
 

1 

GCCON-F-087 V2 

 

 

 

 

Julio de 2026 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  



 

2 

GCCON-F-087 V2 

 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Señor 

Diego Andrés Méndez Pastrana 

Supervisor contrato nro.CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.9234306 DE 2026 

Coordinador Académico  

Coordinación Académica  

Campoalegre 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9234306de 2026. 

 

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MURCIA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1.007.778.787, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. En el periodo 

comprendido del 1 de julio de 2026 al 31 de julio de 2026. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES 

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($47.374.970) M/CTE. Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (1) pago por el mes de febrero de 2025, 

proporcional a los días de ejecución del contrato, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA 

Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO PESOS ($3.474.164) M/CTE., ocho pagos mensuales, de marzo 

a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 

CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE ($4.737.497) M/CTE, cada uno y un (1) pago por el mes de diciembre 

de 2025, proporcional a los días de ejecución del contrato por valor de UN MILLÓN DOSCIENTOS SESENTA 

Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES ($1.263.333) M/CTE. Incluido IVA. Los honorarios serán pagados 

por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la dirección administrativa y financiera 

de la dirección general, en la cuenta de ahorros No 24038164392 de Banco Caja Social, cuyo titular es el 

contratista. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  

 

Campoalegre, julio de 2026 
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Plazo: Será hasta el 8 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión de carácter temporal, orientados a la 

planeación, orientación y evaluación de acciones de Formación Profesional Integral en sus diferentes 

niveles y modalidades de los programas Regular y Full Popular, en el Centro de Formación Agroindustrial 

del SENA Regional Huila y su área de influencia, en la especialidad CONSTRUCCIONES y afines al perfil del 

contratista. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Orientar formación profesional integral en 
los programas de formación titulada y 
complementaria, en las diferentes 
modalidades presencial, virtual y/o a 
distancia de acuerdo con la asignación 
realizada por la coordinación académica. 

1.Se realizó la formación 
en las siguientes fichas. 
 
3545807 – TECNOLOGO 
EN  GESTIÓN 
AGROEMPRESARIAL 
 
3545713 – : TECNICO 
EN  PROGRAMACION DE 
APLICACIONES PARA 
DISPOSITIVOS MOVILES.  
 
3569259-
INTERPRETACIÓN DE 
PLANOS DE OBRAS VIALES 
 
3570114 - FORMACIONE N 
CONSTRUCCION DE 
CUNETAS, DISIPADORES 
DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES 
 
3466322 - GESTION DEL 
DESARROLLO 
ADMINISTRATIVO E 
INNOVACION 

3388704 - GESTION 
CONTABLE Y DE 
INFORMACION 
FINANCIERA 
 

1.Fotografías y 
videoconferencias de 
formación 
complementaria 
presencial. 
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3335788 - GESTION 
CONTABLE Y DE 
INFORMACION 
FINANCIERA 
  

2 

Cumplir con los lineamientos y 
disposiciones del Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol (SIGA) y el Código 
de Integridad del SENA, desarrollando 
personalmente las acciones de formación 
asignadas por la Coordinación Académica, 
de acuerdo con la programación 
establecida. 

En este mes se atendió 
formación de placa huella 
solicitada por la vereda el 
triunfo del municipio de 
Neiva 

Pantallazo de correo 

3 

Participar en reuniones de los equipos de 
desarrollo curricular, construyendo y 
ejecutando el proyecto formativo, la 
planeación pedagógica, guías de 
aprendizaje, instrumentos de evaluación, 
actas de desarrollo curricular, 
reconocimiento de aprendizajes previos, 
bitácoras y formatos de seguimiento a la 
etapa productiva de acuerdo con las 
formaciones asignadas. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

4 

Participar en el proceso de inducción de 
aprendices de formación titulada cuando 
sea requerido. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

5 

Reportar oportunamente en el Sistema 
Optimizado para la Formación Integral del 
Aprendizaje (SOFIA PLUS) todas las 
actividades que de acuerdo con los 
procesos y procedimientos del SIGA, 
garantizando la calidad de la información y 
su coherencia con el proceso formativo, 
tales como: • Verificar que los aprendices 
matriculados queden en estado: “En 
Formación”. • Registrar los juicios 
evaluativos dentro de los ocho (8) días 
siguientes a la finalización del resultado de 
aprendizaje. • Notificar de manera 
inmediata al Coordinador Académico en 
caso de cometer un error en el registro de 
los juicios evaluativos. • Dos (2) días antes 
del cierre del programa de formación 
complementaria, publicar mediante un 
aviso en el LMS que contenga: cómo 

Manejo plataforma, 
desarrollo y ejecución 
en los programas 
complementarios 
 
Consulta del horario del 
instructor en la plataforma 
SofiaPlus 

Pantallazo plataforma 
SofiaPlus 
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descargar su certificado y el listado de 
aprendices que aprueban el curso. • 
Enviar la comunicación al aprendiz cada 
vez que presente inasistencia conforme al 
Reglamento del Aprendiz SENA y asentar 
en el aplicativo SOFIA PLUS el registro de 
la inasistencia. • Manejo en línea de las 
plataformas de interfaz con SOFIA PLUS y 
LMS ZAJUNA. • Crear el proyecto 
formativo, la ruta de aprendizaje y la 
asociación de aprendices dentro de los 
tiempos establecidos según 
procedimiento, de acuerdo con 
lineamientos generados en el equipo 
pedagógico de centro. • Creación y 
actualización permanente del portafolio 
del instructor en el LMS y en el DRIVE de la 
Coordinación Académica, de la formación 
titulada y complementaria. • Orientar y 
realizar seguimiento al Portafolio del 
aprendiz en el LMS. 

6 

Realizar seguimiento con el control de 
asistencia asignado por la coordinación 
académica, con el fin de activar la ruta de 
retención, registrando la novedad en el 
formato GFPI-F-176 ruta de atención para 
la prevención de la deserción y proceder 
de acuerdo con lineamiento institucional. 

Se tomó asistencia 
en el formato GFPI-F176 
V 01,  se registró 
asistencia de las fichas  

Se adjunta fotografías 
de formación 
presencial y planillas 
de asistencia. 

7 

Proceder de manera oportuna en los casos 
especiales de reingreso, de acuerdo a lo 
designado por la Subdirección y la 
Coordinación Académica. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

8 

Aplicar los lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad de la Guía de 
Orientaciones para la Formación en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje (GFPI-
G-014), de la plataforma CompromISO. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

9 

Apoyar al aprendiz de formación 
complementaria para que desarrolle las 
actividades programadas dentro de los 
tiempos establecidos, en beneficio de la 
retención y certificación. 

Se realizó la 
caracterización de 
formación 
complementaria de los 
siguientes programas 
 
3569259-
INTERPRETACIÓN DE 
PLANOS DE OBRAS VIALES 

Pantallazo de correo 
electrónico. 
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3570114 - FORMACIONE N 
CONSTRUCCION DE 
CUNETAS, DISIPADORES 
DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES 
 

10 

Comunicar oportunamente al Coordinador 
Académico las anomalías, inconsistencias 
y novedades de los aprendices. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

11 
Apoyar la divulgación de las ofertas de 
programas de formación a impartir en el 
Centro. 

Se realizó divulgación de 
oferta de formación 
virtual. 

Pantallazo. 

12 

Realizar seguimiento a la etapa productiva 
de aprendices según asignación de la 
coordinación académica. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

13 

Participar en el proceso de selección, 
diseño de talleres e instrumentos que 
alimenten los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices, cuando sea 
requerido. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

14 

Acompañar a los aprendices a las 
actividades planeadas por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

15 

Aplicar y hacer cumplir el Reglamento del 
aprendiz y remitir las novedades a la 
coordinación académica y al comité de 
seguimiento y evaluación del aprendizaje. 

Se aplicó y socializó el 
Reglamento del Aprendiz, 
durante el desarrollo de 
las acciones formativas, 
garantizando su 
cumplimiento en el 
ambiente de aprendizaje. 

Fotografía. 

16 

Cumplir con los protocolos generales de 
bioseguridad para mitigar, controlar y 
realizar su adecuado manejo, de 
conformidad con lo señalado en normas 
que rijan sobre la materia. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las 
evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere 
conveniente. 

Se realizó la Promoción y 
verificación del 
cumplimiento de las 
normas de bioseguridad 
por parte de los 
aprendices 

Fotografía. 

17 
Apoyar procesos de Registro calificado y 
acompañar los procesos de 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 

No se aporta ninguna 
evidencia. 
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autoevaluación de los programas de nivel 
tecnólogo del área temática objeto del 
presente contrato, cuando sea requerido 
por el Centro de Formación. 

relacionado con esta 
obligación. 

18 

Participar activamente en las reuniones 
institucionales y en las transferencias a las 
que se convoque en relación con la 
actividad contractual. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

19 

Revisar de manera permanente la cuenta 
de correo institucional que le sea 
asignada, atendiendo oportunamente los 
mensajes electrónicos. 

Se atendió a todos los 
correos electrónicos 
allegados hasta la fecha. 

Pantallazo. 

20 

Apoyar, si es necesario, el desarrollo de 
actividades de investigación, aplicadas en 
el marco de los proyectos SENNOVA y de 
otros proyectos en convenio institucional. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

21 

Realizar, cuando sea requerido por la 
Entidad, la verificación y evaluación 
técnica o económica de las propuestas 
que se reciban dentro de los procesos de 
contratación de la Entidad y que por 
razones de experticia técnica e idoneidad 
relacionado con el objeto contractual se 
requiera. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

22 

En el marco de las actividades del objeto 
contractual, Apoyar con la estructuración 
y definición de especificaciones técnicas 
de las diferentes necesidades de la 
Entidad; con la evaluación de propuestas 
en los procesos de contratación de bienes, 
servicios u obras, y realizar cuando le sea 
requerido el apoyo a la supervisión de los 
contratos, de conformidad con la Ley 1474 
de 2011. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

23 

Presentar en las fechas programadas por 
la supervisión, los reportes de ejecución 
de actividades y los demás informes que le 
sean solicitados sobre una base de ciento 
sesenta (160) horas por periodo mensual 
o por horas ejecutadas conforme el plan 
de pagos. 

Para su constancia, se 
presenta el informe de 
ejecución de actividades. 

Informe de ejecución. 

24 

En caso de ser asignados recursos para 
desplazamiento y/o manutención, 
Presentar en las fechas programadas por 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 
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la supervisión los formatos de agenda y 
legalización de ordenes de viaje. 

25 

Realizar las demás actividades propias y 
necesarias para el cumplimiento del 
objeto contractual. 

En este mes no se realizó  
ningún  requerimiento 
relacionado con esta 
obligación. 

No se aporta ninguna 
evidencia. 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 74026 Baraya-Vereda la Troja 22/06/2026 22/06/2026 

2 74026 Neiva-Vereda El triunfo 23/06/2026 23/06/2026 

3 74026 Neiva-Vereda El triunfo 24/06/2026 24/06/2026 

4 74026 Neiva-Vereda El triunfo 26/06/2026 26/06/2026 

5 74026 Baraya-Vereda la Troja 29/06/2026 29/06/2026 

6 74026 Neiva-Vereda El triunfo 30/06/2026 30/06/2026 

7 74026 Baraya-Vereda la Troja 22/06/2026 22/06/2026 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar:  Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla 

de seguridad social y parafiscal nro. 6019819711 el operador SOI referente al periodo de junio de 2026. 

 

Cordialmente, 

 

 
Jorge Enrique Hernandez Murcia. 

Contratista 

Cedula de ciudadanía No. 1.007.778.787 

 

 

Diego Andrés Méndez Pastrana  
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Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.9234306 de 2026 

 

 



 
 

ANEXOS. 

Obligación No 1. 

3569259-INTERPRETACIÓN DE PLANOS DE OBRAS VIALES. 
 

 
3570114 - FORMACIONE N CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES 
 

 



 
 

 
3466322 - GESTION DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVO E INNOVACION. 

 

3388704 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

 
 
 
 
 
 



 
 

3335788 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

 

Obligación No 2. 

 

 

 



 
 

Obligación No 5: 

 

Obligación No 6. 

 

Obligación No 9: 

 



 
 

Obligación No 11. 

 

 

Obligación No 15. 

 

Obligación No 16. 



 
 

 

Obligación No 19. 

 



Nº 

Desde Hasta L M M J V S D Desde Hasta Horas

3545807 TECNOLOGO EN  GESTIÓN AGROEMPRESARIAL

Mejoramiento de los procesos asociados con la 

actividad agropecuaria bajo

principios de gestión administrativa y 

sostenibilidad.

CEFA 09/07/2026 31/07/2026

3

4 3 07:00 a. m. 11:00 a. m. 12

3545713 TECNICO EN  PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS MOVILES. 

Desarrollar procedimientos aritméticos para 

resolver problemáticas de la vida cotidiana..

CEFA 09/07/2026 31/07/2026

3

4 3 11:00 a. m. 03:00 p. m. 12

3335788 GESTION CONTABLE Y DE  INFORMACION FINANCIERA

Aplicación de la normativa contable, tributaria, 

laboral, comercial

y financiera, a través de una empresa didáctica 

y/o del sector productivo.

CEFA 01/07/2026 09/07/2026

4

4 2 07:00 a. m. 11:00 a. m. 8

3466322 TECNOLOGO EN  GESTION DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVO E INNOVACION

Aplicación de la normativa contable, tributaria, 

laboral, comercial

y financiera, a través de una empresa didáctica 

y/o del sector productivo.

CEFA 01/07/2026 09/07/2026

4

4 1 07:00 a. m. 11:00 a. m. 4

36

Nº 

Desde Hasta L M M J V S D Desde Hasta Horas

3569259 INTERPRETACIÓN DE PLANOS DE OBRAS VIALES 20 0 Municipio de Neiva 01/07/2026 31/07/2026 1 1 1 1 8 4 07:00 a. m. 03:00 p. m. 32

3570114
 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 

DRENAJES
20 0 Municipio de Neiva 01/07/2026 31/07/2026

1 1 1 1 1
8 5 07:00 a. m. 03:00 p. m. 40

3570115
 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 

DRENAJES
20 0 Municipio de Neiva 01/07/2026 31/07/2026

1 1 2 2 2
8 5 07:00 a. m. 03:00 p. m. 40

112

Nº 

Desde Hasta L M M J V S D Desde Hasta Horas

0

Nº 

Desde Hasta L M M J V S D Desde Hasta Horas

Desarrollo curricular CEFA 06/07/2026 07/07/2026 1 1 6 2 12

12

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 

ser abordadas de manera matemática

en contextos laborales, sociales y personales.

 Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 

ser abordadas de

manera matemática en contextos laborales, sociales y 

personales

Hr 

/Día

Desarrollo Curricular Portafolio

FORMACIÓN EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

20

No. Ficha 

Caracterización

Aprendices 

certificados

Núm. 

Días

No. Ficha 

Caracterización

Día semanaFecha (DD-MM-AA)

Lugar

SUBTOTAL

Producto o Entregable

Horario
Nombre del Curso Aprendices matriculados

Núm. 

Días

Fecha (DD-MM-AA)

Hr 

/Día
Aprendices en formación

20

20

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MURCIA

Periodo laborado:  Del 1 al 31 de julio de 2026

No. Ficha 

Caracterización
Proyecto Formativo

Horario
Nombre del Programa de Formación Ambiente de Aprendizaje

Fecha (DD-MM-AA)

 Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 

ser abordadas de

manera matemática en contextos laborales, sociales y 

personales

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 

ser abordadas de manera matemática

en contextos laborales, sociales y personales.

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA - EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA

Horario

SUBTOTAL

Nombre del Programa de Formación Aprendices matriculados Ambiente de AprendizajeAprendices en formación

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTRUCTOR

CENTRO DE FORMACIÓN AGROINDUSTRIAL "LA ANGOSTURA"

FORMACIÓN TITULADA / PROGRAMA JOVENES RURALES EMPRENDEDORES / PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA MEDIA

Fecha (DD-MM-AA) Día semana Hr 

/Día
Competencia (s)

Núm. 

Días

Día semana Hr 

/Día

Núm. 

Días

Firma de Instructor Firma del Coordinador Académico - Supervisor del Contrato

160

SUBTOTAL

Aprendices certificados

ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR

GRAN TOTAL

Horario
Actividad Descripción de la Actividad

SUBTOTAL

APOYO A LA FORMACIÓN

Día semana



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
AGROINDUSTRIAL-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-041-
911610

MHltrujill LINA  MARCELA TRUJILLO OSSODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 74026 Fecha Solicitud 2026-06-03 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-041-911610  CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL-
HUILA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-04 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina COORDINACION ACADEMICA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3826 Dependencia Solicitante 911685 CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL-HUILA -ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/06/04 07:53:28 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
AGROINDUSTRIAL-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-041-
911610

MHltrujill LINA  MARCELA TRUJILLO OSSODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

JORGE ENRIQUE 
HERNANDEZ 

MURCIA
CC:  1007778787 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-22 2026-06-22 HUILA / 
CAMPOALEGRE HUILA / BARAYA 0,5 No 50

2026-06-23 2026-06-23 HUILA / 
CAMPOALEGRE HUILA / NEIVA 0,5 No 50

2026-06-24 2026-06-24 HUILA / 
CAMPOALEGRE HUILA / NEIVA 0,5 No 50

2026-06-26 2026-06-26 HUILA / 
CAMPOALEGRE HUILA / NEIVA 0,5 No 50

2026-06-29 2026-06-29 HUILA / 
CAMPOALEGRE HUILA / BARAYA 0,5 No 50

2026-06-30 2026-06-30 HUILA / 
CAMPOALEGRE HUILA / NEIVA 0,5 No 50

3 4.737.497,00 251.640,00 754.920,00 440.000,00 1.194.920,00

EJECUTAR ACCIONES DE 
FORMACION PROFESIONAL 
INTEGRAL EN LA ESTRATEGIA FULL 
POPULAR, EN EL MES DE JUNIO DE 
2026

Totales Solicitud de Comisión 754.920,00 440.000,00 1.194.920,00

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE FORMACION 
AGROINDUSTRIAL-HUILA

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 4 de junio de 2026

36-02-00-041-
911610

MHltrujill LINA  MARCELA TRUJILLO OSSODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

OBJETO DE LA COMISIÓN
EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA ESTRATEGIA FULL POPULAR, EN EL MES DE JUNIO DE 2026

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 52701590 Nombre: LINA MARCELA TRUJILLO OSSO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION 
AGROINDUSTRIAL - HUILA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: JHON EDISSON POLANIA MOGOLLON Fecha Verificación: 03/06/2026 21:31:26

3 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: LINA  MARCELA TRUJILLO OSSO
Cédula de ciudadanía: 52701590
Usuario SIIF: MHltrujill
4/06/2026 7:53:42 a. m.



Versión: 01

Código: 

GCCON-F-095

Tipo: C.C. No. 1.007.778.787

No. 
CO1.PCCNTR

.9234306
AÑO 2026

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
8 12 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO 8761779

22 6 2026 30 6 2026

22 6 2026

6:00: AM

7:00: AM

4:00: PM

5:00: PM

23 6 2026

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

El lugar de residencia del contratista es Neiva Huila

Día 2

Actividades a ejecutar: Orientar acciones de formacion complementariaen la ficha  3533396 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES ficha 

3533396

Desplazamiento ruta de ida: CAMPOALEGRE-NEIVA -VEREDA EL TRIUNFO

Actividades a ejecutar: Orientar acciones de formacion complementariaen la ficha  3530572 CONSTRUCCIÓN DE PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS

CAMPOALEGRE-BARAYA-VEREDA LA TROJA

Finalizacion de formacion

Desplazamiento de regreso

TERRESTRE-VEHICULOMedio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

22

Desplazamiento ruta de regreso:

Observaciones

Desplazamiento ruta de ida:

VEREDA LA TROJA-BARAYA-CAMPOALEGRE

Desplazamiento de ida

Inicio de la formación

GESTIÓN CONTRACTUAL

PROCESO

3

2

1

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Pública  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

NOMBRE DEL FORMATO 

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión de carácter temporal, orientados a la planeación, orientación y evaluación de 

acciones de Formación Profesional Integral en sus diferentes niveles y modalidades de los programas Regular y Full Popular, en el 

Centro de Formación Agroindustrial del SENA Regional Huila y su área de influencia, en la especialidad CONSTRUCCIONES y afines al 

perfil del contratista.

CAMPOALEGRE - BARAYA LA TROJA- CAMPOALEGRE 

CAMPOALEGRE - NEIVA EL TRIUNFO - CAMPOALEGRE 

CENTRO DE FORMACION 

AGROINDUSTRIAL 

Ejecutar acciones de Formación Profesional Integral en la estrategia Full Popular, en el mes de junio de 2026.

En caso de ser asignados recursos para desplazamiento y/o manutención, Presentar en las fechas programadas por la supervisión los formatos de agenda y

legalización de ordenes de viaje

Orientar formación profesional integral en los programas de formación titulada y complementaria, en las diferentes modalidades presencial, virtual y/o a

distancia de acuerdo con la asignación realizada por la coordinación académica.

Cumplir con los lineamientos y disposiciones del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA) y el Código de Integridad del SENA, desarrollando

personalmente las acciones de formación asignadas por la Coordinación Académica, de acuerdo con la programación establecida. Cumplir con los lineamientos

y disposiciones del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA) y el Código de Integridad del SENA, desarrollando personalmente las acciones de

formación asignadas por la Coordinación Académica, de acuerdo con la programación establecida.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

Pública Clasificada Pública Reservada

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Huila Centro de Formación Agroindustrial

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO (de 

la Movilización)
LINA MARCELA TRUJILLO OSSO SUBDIRECTORA ( E )

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO
DIEGO ANDRÉS MÉNDEZPASTRANA COORDINADOR ACADEMICO 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 2/06/2026

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

JORGE ENRIQUE HERANANDEZ MURCIA

CONTRATO

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

Centro de Formación AgroindustrialHuila

Huila

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA

Día inicio

AGENDA 

X



6:00: AM

7:00: AM

4:00: PM

5:00: PM

24 6 2026

6:00: AM

7:00: AM

4:00: PM

5:00: PM

26 6 2026

6:00: AM

7:00: AM

12:00: AM

4:00: PM

5:00: PM

29 6 2026

6:00: AM

7:00: AM

4:00: PM

5:00: PM

30 6 2026

6:00: AM

7:00: AM

4:00: PM

5:00: PM

30

Desplazamiento de ida

Inicio de la formación

Finalizacion de formacion

Desplazamiento de regreso

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

Observaciones El lugar de residencia del contratista es Neiva Huila

Desplazamiento ruta de regreso: VEREDA EL TRIUNFO-NEIVA-CAMPOALEGRE

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

Observaciones El lugar de residencia del contratista es Neiva Huila

Día 6

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

Desplazamiento ruta de ida: CAMPOALEGRE-NEIVA -VEREDA EL TRIUNFO

Actividades a ejecutar: Orientar acciones de formacion complementariaen la ficha  3533396 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES ficha 

3533396

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

29

Desplazamiento de ida

Inicio de la formación

Finalizacion de formacion

Desplazamiento de regreso

Desplazamiento ruta de regreso: VEREDA LA TROJA-BARAYA-CAMPOALEGRE

Observaciones El lugar de residencia del contratista es Neiva Huila

Desplazamiento ruta de regreso: VEREDA EL TRIUNFO-NEIVA-CAMPOALEGRE

Día 5

Actividades a ejecutar: Orientar acciones de formacion complementariaen la ficha  3530572 CONSTRUCCIÓN DE PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS

Desplazamiento ruta de ida: CAMPOALEGRE-BARAYA-VEREDA LA TROJA

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

26

Desplazamiento de ida

Inicio de la formación

Finalizacion de formacion

Desplazamiento de regreso

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

Desplazamiento ruta de regreso: VEREDA EL TRIUNFO-NEIVA-CAMPOALEGRE

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

Observaciones El lugar de residencia del contratista es Neiva Huila

Dia 4

Desplazamiento ruta de ida: CAMPOALEGRE-NEIVA -VEREDA EL TRIUNFO

Actividades a ejecutar: Orientar acciones de formacion complementariaen la ficha  3533396 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES ficha 

3533396

Día 3

Actividades a ejecutar: Orientar acciones de formacion complementariaen la ficha  3533396 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES ficha 

3533396

Desplazamiento ruta de ida: CAMPOALEGRE-NEIVA -VEREDA EL TRIUNFO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

24

Desplazamiento de ida

Inicio de la formación

Finalizacion de formacion

Desplazamiento de regreso

Inicio de la formación

Finalizacion de formacion

Desplazamiento de regreso

Desplazamiento ruta de regreso: VEREDA EL TRIUNFO-NEIVA-CAMPOALEGRE

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

Observaciones El lugar de residencia del contratista es Neiva Huila

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE-VEHICULO

23

Desplazamiento de ida



Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $0

Anexo 1 se incluye el cuadro de liquidación correspondiente a la presente agenda de desplazamiento

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

COORDINADOR ACADEMICO JORGE ENRIQUE HERNANDEZ MURCIA

DIEGO ANDREZ MENDEZ PASTRANA

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

LINA MARCELA TRUJIILO OSSO

Cargo: SUBDIRECTORA ( E )

  Observaciones: 

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $0

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $0

 

Firmado 
digitalmente 
por Lina Marcela 
Trujillo Osso



TARIF

A (A-B-

C)

MUNICIPIO 

O CIUDAD
RUTA SALIDA LLEGADA DIAS

GASTO DE 

VIAJE 

ACTUALIZAD

TOTAL GASTO DE 

VIAJE 

(MANUTENCION)

GASTOS DE 

TRANSPORTE

GASTOS DE 

VIAJE 

(OTROS 

TOTAL ANTICIPO A 

PAGAR

C Baraya

CAMPOALEGRE -BARAYA - 

VEREDA LA TROJA-

CAMPOALEGRE

22/06/2026 22/06/2026 0,5 251.640 125.820 172.000 0 297.820

C Neiva

CAMPOALEGRE-NEIVA-EL 

TRIUNFO-NEIVA-

CAMPOALEGRE

23/06/2026 23/06/2026 0,5 251.640 125.820 24.000 0 149.820

C Neiva

CAMPOALEGRE-NEIVA-EL 

TRIUNFO-NEIVA-

CAMPOALEGRE

24/06/2026 24/06/2026 0,5 251.640 125.820 24.000 0 149.820

C Neiva

CAMPOALEGRE-NEIVA-EL 

TRIUNFO-NEIVA-

CAMPOALEGRE

26/06/2026 26/06/2026 0,5 251.640 125.820 24.000 0 149.820

C Baraya

CAMPOALEGRE -BARAYA - 

VEREDA LA TROJA-

CAMPOALEGRE

29/06/2026 29/06/2026 0,5 251.640 125.820 172.000 0 297.820

C NEIVA

CAMPOALEGRE-NEIVA-EL 

TRIUNFO-NEIVA-

CAMPOALEGRE

30/06/2026 30/06/2026 0,5 251.640 125.820 24.000 0 149.820

TOTAL 754.920 440.000 0 1.194.920

Valor Honorarios mensual
Área u oficina

3826
AHORROS BANCO CAJA SOCIAL 24038164392

COORDINACION ACADEMICA
4.737.497

CDP
Cuenta Bancaria 

ANEXO 1
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Junio de 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  



GCCON-F-101 V01 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Campoalegre 5 de julio de 2026 

PRESENTADO A:  Lina Marcela Trujillo Osso – subdirectora (E) de Centro 

ORDEN DE VIAJE No: 74026 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

22/06/2026 30/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO

CAMPOALEGRE - BARAYA LA 
TROJA- CAMPOALEGRE 
CAMPOALEGRE - NEIVA EL 

TRIUNFO - CAMPOALEGRE  

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: Ciudad 

Centro de formación 
Agroindustrial 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Ejecutar acciones de Formación Profesional Integral en la 
estrategia full Popular, en el mes de junio de 2026 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Fecha Lugar de desplazamiento No. Ficha Actividades desarrolladas 

22/06/2026 Baraya-Vereda la Troja 3530572 

Orientar acciones de formación 
complementaria en la ficha 3530572 
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON 
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 

23/06/2026 Neiva-Vereda El triunfo 3533396 

Orientar acciones de formación 
complementaria en la ficha 3533396 
CONSTRUCCION DE CUNETAS, 
DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES  

24/06/2026 Neiva-Vereda El triunfo 3533396 

Orientar acciones de formación 
complementaria en la ficha 3533396 
CONSTRUCCION DE CUNETAS, 
DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES  

26/06/2026 Neiva-Vereda El triunfo 3533396 

Orientar acciones de formación 
complementaria en la ficha 3533396 
CONSTRUCCION DE CUNETAS, 
DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES  



 
 

GCCON-F-101 V01 
 

29/06/2026 Baraya-Vereda la Troja 3530572 

Orientar acciones de formación 
complementaria en la ficha 3530572 
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON 
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS  

30/06/2026 Neiva-Vereda El triunfo 3533396 

Orientar acciones de formación 
complementaria en la ficha 3533396 
CONSTRUCCION DE CUNETAS, 
DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES  

 

1. Se impartieron acciones de formación profesional integral, en la formación 
complementaria CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS 
TERCIARIAS 1 en la vereda la troja del municipio de Baraya ficha en caracterización 
3530572 y CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE 
DRENAJES ficha 3533396.  

RESULTADOS: [Incluya los resultados obtenidos durante la comisión o desplazamiento] 

1. Los días 22 y 29 de julio se impartió formación complementaria en la ficha 3530572 
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 en la vereda la 
troja de Baraya, realizaron las instrucciones técnicas de acuerdo con especificaciones y 
normativa de construcción de pavimentos tipo placa huella y se orientó el proceso constructivo 
del pavimento con placa huella según procedimiento técnico. 
 
2. Los días 16, 23. 24, 26 y 30 de julio se impartió formación complementaria en la ficha 
3533396 CONSTRUCCION DE CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES en la 
vereda el triunfo de Neiva, realizaron las instrucciones técnicas de acuerdo con especificaciones 
y normativa de construcción de pavimentos tipo placa huella y se orientó el proceso 
constructivo del pavimento con placa huella según procedimiento técnico. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Tabla de liquidación. 

 
 

2. Registro fotográfico (Ver anexo) 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar legalización de la orden 
de viaje 

Jorge Hernández Julio de 2026 
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CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizó de forma exitosa la formación complementaria 3530572 CONSTRUCCION DE 
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1., en la vereda La Troja, municipio de 
Baraya Huila 
2. .Se realizó de forma exitosa la formación complementaria 3533396 CONSTRUCCION DE 
CUNETAS, DISIPADORES DE ENERGIA Y CAJAS DE DRENAJES, en la vereda el Triunfo, municipio de 
Neiva. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Jorge Enrique Hernández Murcia 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académico Diego Andres Mendez 
Pastrana 

 
 

 

 

 

Firmado digitalmente 
por Diego Andrés 
Méndez Pastrana
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 6 FICHA 3532333. 

22/06/2026. 

 

23/06/2026. 

 

24/06/2026. 
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26/06/2026. 

 

29/06/2026. 

 

30/06/2026. 

 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

22/06/2026 $172.000,00

23/06/2026 $24.000,00

24/06/2026 $24.000,00

26/06/2026 $24.000,00

29/06/2026 $172.000,00

30/06/2026 $24.000,00

$440.000,00

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

ORDENADOR DEL GASTO 

Jorge Enrique Hernandez Murcia Diego Andres Mendez Pastrama

CO1.PCCNTR.9234306 del 2026 Coordinadora de formación

Lina Marcela Trujillo Osso

Subdirectotra ( E )

En desarrollo de la comisión No. 74026 durante los días 22, 23, 24,26, 29 y 30 del mes de junio  de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

CAMPOALEGRE -BARAYA (VEREDA LA TROJA) - CAMPOLAEGRE Terrestre

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al 

valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CAMPOALEGRE -NEIVA (VEREDA EL TRIUNFO) - CAMPOLAEGRE Terrestre

CAMPOALEGRE -NEIVA (VEREDA EL TRIUNFO) - CAMPOLAEGRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Campoalegre, Huila 5 de julio del 2026 Código Regional : 41

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jorge Enrique Hernandez Murcia Código Centro: 9116

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1007778787 Fecha de elaboración: 5/07/2026

CAMPOALEGRE -NEIVA (VEREDA EL TRIUNFO) - CAMPOLAEGRE Terrestre

TOTAL

Terrestre

CAMPOALEGRE -NEIVA (VEREDA EL TRIUNFO) - CAMPOLAEGRE Terrestre

CAMPOALEGRE -BARAYA (VEREDA LA TROJA) - CAMPOLAEGRE Terrestre

 

 

 

Firmado 
digitalmente 
por Diego 
Andrés Méndez 
Pastrana  
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