SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. Julio de 2026

Sefiora

MARIA DEL PILAR CAMPOS MARTINEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9135803 del afio 2026

Profesional GO2

Coordinadora Emprendimiento Comunitario Regional

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual julio del afio
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9135803 del afio 2026

Cristian Roberto Monsalve Echavarria, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1019047793, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTAY SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 57.364.800). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2026 por valor de DOS MILLONES DOCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($2.012.800), b) ONCE
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA
Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.032.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2026
Objeto: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para contribuir en el desarrollo de las
acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencién de oferentes y/o

buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestidn y colocacion que
se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo
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Ejecucion mensual de actividades

presentadas, cumpliendo los procesos
establecidos en el Sistema Integrado de Gestidn

segun directriz del sistema
SIGA.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplimiento de lineamientos y metas: Se cumplieron las metas
Ejecutar las actividades necesarias para dar de 1a Coordinacion
soporte al cumplimiento de los lineamientos Nacional mediante la
1 estratégicos, objetivos y metas definidos por la | ejecucion de orientaciones, Anexo 1.
Direccién de Empleo y Trabajo y la asesorias de
Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en fortalecimiento y
el marco del contrato entrenamientos en pitch.
Se realiz6 el seguimiento
Plan de accion regional: Elaborary desarrollar | al plan de accion regional,
el plan de accién regional de emprendimiento, | evidenciando un 55% de
2 asegurando su ejecucion y seguimiento ejecucion global, con Anexo 2.
conforme a las directrices nacionales, durante | cumplimiento del 100% en
la vigencia del contrato. metas OFF y 114 personas
orientadas
Reportes y evidencias: Consolidar, analizar y Se ent " ¢
entregar mensualmente los informes y ¢ entrega oportunamente
. . . , el informe dando
3 evidencias de avance regional, asi como o . Anexo 3.
. . . cumplimiento al objeto
cualquier reporte adicional solicitado por la contractual
entidad, garantizando calidad y oportunidad. ’
Transferencia de lineamientos: Apoyar la Orientacion a
realizacion de sesiones de socializacién de emprendedores ofertando
4 politicas, normatividad y metodologias los servicios de Anexo 4.
relacionadas con la Ruta Emprendedora, segun Emprendimiento
cronograma acordado. Comunitario
Acompafiamiento técnico temporal: Brindar Se atiend
asistencia técnica en las fases de la Ruta ¢ atiende a
: - ; emprendedores que han
Emprendedora (orientacién, entrenamiento, . .
5 - s . sido asignados por la Anexo 5.
formulacién, creacion y fortalecimiento . .
) ) ., regional y por propia
empresarial) durante la ejecucién del contrato, gestion
conforme a los lineamientos nacionales.
Articulacién para actividades puntuales:
Gestionar y apoyar la articulacion con actores
publicos, privados y comunitarios para el Articulacion con la
6 - . . . Anexo 6.
desarrollo de actividades especificas orientadas Fundacion Prosperar.
al fortalecimiento del ecosistema emprendedor
regional.
Participacion en espacios convocados: Asistir a
reuniones, comités y espacios técnicos .,
. . . Reunion mensual de metas
7 convocados por el nivel nacional o regional, . Anexo 7.
: . . con la Regional.
aportando insumos técnicos relacionados con
las actividades contratadas.
Control documental y normativo: Garantizar Las evidencias se
que la informacion registrada en los sistemas | presentan en la carpeta del
8 institucionales coincida con las evidencias Centro de Formaciéon Anexo 8.
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y Autocontrol (SIGA) durante la vigencia del
contrato.

Promocidn de cultura emprendedora: Apoyar la
organizacion y ejecucion de eventos, ferias y

Apoyo en la socializacion
de la Ruta Emprendedora a
los asistentes del 11

9 actividades de divulgacion que fomenten la Encuentro de Semilleros Anexo 9.
cultura emprendedora, segln el plan de trabajo | Proyecta 2026 — Festival
acordado. Distrito IN: Divulgacion y
Cultura [+D+i
Atencion diferencial en actividades .
contratadas: Proporcionar atencion fse, haceI;itEencwn ten 151
especializada a grupos asociativos participantes eria en nieuentro €e
Semilleros Proyecta 2026
10 en la Ruta Emprendedora, conforme a . RO Anexo 10.
, - L — Festival Distrito IN:
metodologias definidas por la Coordinacion . .y
: o Divulgacion y Cultura
Nacional, en el marco de las actividades .
[+D+i
contratadas.
Entrega de productos y cuenta de cobro: Se hace la entrega de la
Presentar los entregables con sus evidencias | cuenta de cobro de manera
11 segun el plan de accién individual concertado, oportuna presentando Anexo 11.
como requisito para el tramite de la cuenta de | evidencias segun el plan
cobro mensual de accion.
Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su Presencia en el centro de
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe | Formacion de Manufactura
12 S L . . Anexo 12.
ni existira ningun tipo de subordinacién, ni en Textil y Cuero
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y (CMTO).
el SENA.
Garantizar la atencion al publico en los lugares,
fechas, horarios y condiciones que se requieran di6al
para brindar los servicios contratados, segun lo Se gten 10a (()15
13 establecido en el Codigo de Procedimiento emp;;e::r;gls,l::lmgnjlo oisapor Anexo 13
Administrativo y de lo Contencioso g Y prop )
Administrativo, y la Direccion Nacional De gestion empresario
Vo, y o MATHARINA SAS
Empleo Y Trabajo del SENA, sobre la atencidn al
publico.
Se envio de correo a
. emprendedores invitando a
Apoyar los planes y programas del Ecosistema . .
14 . ) para la asistencia de Anexo 14.
de emprendimiento regional. .
entrenamiento en
marketing digital con IA
Disponer de los medios necesarios para )
garantizar la correcta ejecucion del objeto Se. dispone de .
, o herramientas necesarias
contractual, asi como del mantenimiento, . ,
15 . . . s como equipo de computo, Anexo 15.
cuidado y custodia de la informacion y
documentacion generada en el marco del correo, plataforma FE y
X J carpeta de evidencias.
objeto del presente contrato.
Generar y entregar reportes sobre el desarrollo | Se genera u hace entrega
16 de su objeto contractual en los momentos que de reportes del objeto Anexo 16.
se requieran. contractual
17 Presentar al supervisor del contrato dentro de Para el periodo del Para el periodo del

los tres dias anteriores a la terminacion de este,

informe no se ejecutaron

informe no se ejecutaron
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informe final sobre las actividades
desarrolladas con los soportes

acciones, referente al
cumplimiento de esta

acciones, referente al
cumplimiento de esta

estén relacionadas con el objeto de este.

para los proyectos Fondo
Emprender

correspondientes obligaci(')n obligaci()n
Capacitacion por parte de
Cumplir con las demas actividades que sean los orientadores de buenas
18 requeridas por el supervisor del contrato y que | practicas de formulacion Anexo 17.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
, NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 93097113 de la planilla Mi Planilla referente al mes

de junio.

Cordialmente,

C@‘G &’L‘Ow |V(—'D"Gﬂl,%

Cristian Roberto Monsalve Echavarria

Contratista
C.C. 1019047793

Maria del Pilar Campos Martinez
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.9135803 del aio 2026
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Anexos

Anexo 1.

- INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ORIENTADOR DE EMPRENDIMENTO REGIONAL DISTRITO CAPITAL

MES:JULIO

CDE:CMTC

E}nbre del orientador: CRISTIAN ROBERTO MONSALVE ECHAVARRIA

OTRAS FUENTES
registioan  |evidencias
No. Telefonico descripcion [SIGE[con  [dels
Guiente Nombrecontacts secontacta | comen elecronics actividad resiizada gl soporte |evidencias) |Regional
1|Styles John's John Moreno 3134369062 | johnsfm818@hotmail.com <johnsfm818@hotmail.com> |OFF Constitugsl NO
2|HILOROJO MARIA FERNANDA LESMES 313 8500672 |lessmes@gmail.com Se registro ante CamaraSe le expl|SI NO
3|DA.LENNA BALANCE BAKERY DIANA JULIETH ANGEL VALENCIA 316 4040231 m Se registro ante CamargSe realizgSl NO
4
5
6
7
8
9
10
FONDO EMPRENDER %
|
[
descripcion [SIGE(con  [dela
Cliente Nombre contacto Na. De contacta |comeo elecronica actividad realizada el soporte |evidencias) | Regional
1|COLLIEHOME & DECO CRISTIAN YAHIRSINO HERRENO 3223062195 |yahir02939@gmail.com Postulacion a convocatSe realizgNO NO
2|BLOSSOM HOUSE DANIEL CUERVO BERNAL 313 8219277 |danielchasd@gmail.com Postulacién a convocaiSe realizgNO NO
3|ASPAMODA JHON JAIRO ASPAJIO non.03@gmail.com Postulacién a convocaiSe realizgNO NO
4|ANAVET HASBLEIDY ANDREA MONTES ROBAYO | 3114250283 |andreamontesmvz@gmail.com Postulacion a convocaiSe realizgNQ NO
5(D FORMA DAYHAN MENDOZA 317524845 m Postulacian a convocatSe realizgNO NO
6|STLES JOHN 'S JOHN MORENO 313 4369062johnsfm818@hotmail.com Postulacién a convocatSe realizdNO NO
7|[STEILIN SHOES JEIMMY TORO 320 3909342 .com Postulacidn a convocafSe realizgNO NO
8|CGSCOLOMBIA CRISTIAN GUTIERREZ 300 6589716 |c.gacha@hotmail.com Postulacion a convocatSe realizgNO NO
9|HILO RQJO MARIA FERNANDA LESMES 313 8500672 |lessmes@gmail.com Postulacion a convocaiSe realizdNO NO
10[TEJIENDO SUENOS SANDRA GALVIS 350 7558160 |sandragalvis1209@gmail.com Postulacién a convocaiSe realizgNO NO
11[LOGICOMPASTA CAROLINA GRAJALES 311 8539459 |carol284@hotmail.com Inicia Ruta de Emprend|Se realizgNQ NO
12|DA.LENNA BALANCE BAKERY DIANA JULIETH ANGEL VALENCI 316 4040231 | dianajuiethangel@gmail.com Postulacion a convocatSe realizdNO NO
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
fegistioen | evidencias
descripcion (SIGE(con  [dela.
Gliente Hombre contactn No. De contacto |cores elecionico. actividad reslizada del soporte |evidencias) | Regional
1)GRAIN MOON Miguel Angel Mendoza 3213977327 | miguelm_150@hotmail.com Diagnostico empresariqSe realizg Sl NO
2|GRUPO LYGEM SAS Leidy Gutierrez 322 8602470 |ljohanna. gutierrez@gmail. com i§Se realizaSl NO
3|PUBLITACTIK S.A.8 JENNIFER KATERINE SANCHEZ CANO 3202069527 |jsanchez@publitactik.com.co Diagnostico empresariqSe realizg NO NO
4|IDEAR TU ESTILO SAS Nansi Mirella Diaz Qidor 3123414291 tuestilo_@hotmail.com Diagnostico empresariqSe realizq Sl NO
5|Red Afro Social Comuniafro ANGIEVIVAS redcomuniafro@gmail.com Diagnostico empresariqSe realizg NO NO
6|SUBLIME ESTILO CREATIVO JHON WALTER PINZON 305 8278425 |sublime.design.inc@gmail.com Diagnostico empresariqSe realiz NO NO
-
8
9
10
PUESTA EN MARCHA
fegistoen | evidencias
descriipcion (SIGE(con  |deta
Cliente Nombre contacto No. De contacto |conreo elecronico sctividad reslizada delsoporte |evidencias) | Regional
1|LOYAL MEET Jhonathan Avila Roldan 310 5636967 |loyalmeet@gmail.com Puesta en Marcha Se acomgNO NO
2|BEE COLLECTION (WILSON GONZALEZ TINJACA 315 5203365 |wagonzalezt@unal.edu.co Puesta en Marcha La empre|NO NO
3|MANUFACTURAS JUPPAS.AS Ibon Tatiana Ariza Ribon 3192657915 |juppa.shoes@gmail.com / itar87@gmail.com Puesta en Marcha Se me asiNO NO
4|EVAFOODS S.A.S "EVA MAZZITA" Lina Paola Ramirez 3123273480 Jlevamazzita@gmail.com Puesta en Marcha Se me asiNO NO
5|YAIMAS.AS | Zaira Karina Yaima Tocancipa 3123283839 | yaimajoyeros@gmail.com Puesta en Marcha Se me asiNO NO
6|BLUMARINO LEATHER STUDIO SAS Edlgar Beltran Jaramillo 3102254237 |blumarinoinfo@gmail.com Puesta en Marcha Se me asiNO NO
FOMENTO
sctiidad |descripion [registroen
Cliente Nombre contacta Na. Decontacto | coneo elecronico Orientcian/entrenzmianta reslizada |delsopone [SIGE
1|Orientacién Servicios CMTC CRISTIAN MONSALVE 3176182810 Orientacion OrientacilS| sl
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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! Nombre de orientador: ! [¢ ) MONSALVE ECHAVARRIA '
PORCENTAJE %
N INDICADORES Ponderacién META FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIO Juuo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE EJECUTADO DE VALORACION
EJECUCION
1Planes de Neg: OFF 8% 3 2 1 3 100%) 8%
2 Empresas Creadas OFF 8% 3 2 1 3 100%! 8
3/ Puesta en Marcha OFF % 3 2 1 3 100%| 8%/
4iPlanes de Negocio Formulados FE. 10% 10 11 11 100%! 10%)
+ gt t !
77777777 51Planes de Negocio viabilizados 0% 4 El 3 100%! 0%!
Financiadas con recurso de fondo
6|emprender CREAR Y FORTALECIMIENTO 10% 4 i} 0% 0%
Empleas Potenciales directos fondo
7 emprender CREAR Y FORTALECIMIENTO 10% 15 0, 0%, 0%,
81Puesta en Marcha FE 10% 4 1 1 25% %
Plan de Accién Formulado 8% 7 3 1 4 7% 5%
%, 7 3 1 4 5%
1 8% 3 0 0%,
12/Numero de Personas Orientadas o 1555 395 269 114 78 3%
131 Personas Entrenadas 6% 595 395 269 270D A 664 100%! 6%
100% A~ rac)
Ejecucion Total 55%
P Buscar
Archivo  Inicio  Insertar Trazo Disefio  Disposicion  Referencias Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda Formato de imagen | © Comentarios | | ¢ Edicion ~ | | & Compartir - |
A - N o O Buscar ~ O3 2 Fill and Sign
Calibri A | AA Aae Ay 2L 9 | naBbccDd | AsBbCcDd AaBbCcDd A \Q) A )
pegar i) . Reemplazar S . o || B oo . A Send for Signature
ar . R 2o A VT o Normal | Sin espaci.. T Titulo 1 jictar | Confidencialida jtor | Complementas
v o | BT U~ x X A 2 A &~ H L Zrome | P [y Seleccionar v . - Agreement Status
Portapapeles 5 Fuente 5 parafe & Estilos (1 Edicitn vor confidencialidad Editor Complementos. Adobe Acrobat Sign ~
Ejecucion mensual de actividades
CLASIFICACION DE LA INFORMATION "
Pablica | x| piblica clastcasa Piblica Reservada o, Obiigaciones Acciones reaizadas Evidendas
Cumplmiento ge ineam entas y metas | Se cumplieron as metas
. Ejecutar s actividades necesarias para dar o
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL m';;m'”" ' necesaria; para das de Ia Covrdmacid
1 estratégicns, objetivas y metas definidos por la | ejecucsdn de onentaciones, Anexo 1.
Bogots D.C. Jullo de 2026 Direccidn de Emplea y Trabeio 18 asesorias de
Coordinacion Nacional de Emprendimients,en | fomalecimiento
ol marco del contrato cxtrenamienton en pitch
Errrpe—
Sefiara Plan de accion regional: Elaborar y desarraliar | 4l plan de accén regicaal,
MARIA DEL PILAR CAMPOS MARTINEZ ol ol ¢ . st
- 2 esegurando su ejecucidn y seguimienta ejecucién global, coa Anexo 2
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR 8508084 del afio 2026 conforme & las directrices nacionales, durante | cumplimiento del 100% en |
Profesionsl Go2 a vigencia del contrato. metas OFF y 114 pesscmas
Coordinadora Emprendimienta Comunitario Regional orientadas
s Repariesy evdenaas Cansoudar, analimry | o
v o
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual julio del afio 3| cvidencio e sance regonal s como | SVinforme danto Asxo3.
2026 cualquier reporte adicional sokctado por couracaal
entidad oportunidad
X . Transferencia de ineamientos: Asover la Onentacion 3
Referencia: CO1.PCCNTR. 8909084 del afto 2026 e " - o do
4 politices, narmatidat y metodolagias for ervicion de Anxo 4
Cristian Roberto Monsalve Echavarria, identificado con Ia oédula de ciudadania nro. 1019047733, en mi o futa "
calidad del SENA, en Prestacidn de Servicios de la referencia, P P ::T:mdo:u\ i Commtano
a continuacién, presento el nforme ! ol mes asistanca técnica enfa fases de fa uta S siade s
emprendedores que han
5 | Emarendstons orsntacon,sriranamienta, | ey o J—
Valr y forma de Pago: sé fia como valor total para sl contrato la surma de CINCUENTA ¥ SIETE MILLONES formulacién, rescidn y fotalecimienta st i
TRESCENTES SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE. ($ 57.364.800). st tum sors emerssanal) duante s sucn el centt, senen
pagada por ol SENA al contraista de la siguients manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de e
@ner0 de 2026 por valor de DOS MILLONES DOCE MIL DCHOCIENTOS PESOS M/CTE, ($2.012.800), b) ONCE Gestionar y apoyar s articulacidn con sctores
(1) pagos Iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA R pablicos, privados y comunitarios para el Artculacion conla I
Sesarrlio d i < per
¥ DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.032.000) cada uno. al fartalecimiento del ecosistema emprendedar -
piginaide 13 1347pabras [} Espaol (Colombia) T Accesibilidad: es mecasaria investigar D corgados ne I - e ———

B Q suscar L I | e g ? ~ G fi: o m?n;?;o;“
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Anexo 4.

9~ = OI-GEEF-D10-Orientacién 29-06-2026 v a X

@ Autoguardado (@

Archive Iniio Insertar Dibuar Disposicion de pagina  Férmulas Revisar  Vista  Automatizar Ayuds  Acrobat

o Caliri Je A o = =5 e Ajustartesto Hore | E B @
Pegar NKS-|He-lon-a- === D) g % s Formato  Darformato. Estles de Formato Buscary Complementes | Crear POFy  Crsae POFy comparir
) &-|dH - "H==== ? condiciom| = como wbla = ceida - - o seleccionar - companivvincuia  on Outask
Pomapapeles M & Alineacdn ] Nimero ] Estibo: Celoas Edicidn Configendialidad Agabe Arobat -
E fe .
\ 8 « E : G H ) K M N a
®
SENA
PROCESO
s GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
s NOMBRE DEL FORMATO
o Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Piblica E Piiblica Clasificada :‘ Piblica Reservada

. O scuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteccién de Datos Persanales, el servicio Naconal de Aprendinsje SENA, se compromete o garantinar n seguridad y protecién de kos datos persanales viesdari el
po de sevice CRETAGON T exchusis para:
osaldad PRESENCIAL sevenes sicoios FOET
ablacren AT hiieres
oea lieres yjo Lterezas
ional Sivenes en Pai inos |
gt [ 11 e Jidasores ndigena Amariero ||
&« amento | Reglonal Bistrlic_tapita Veteranos Parques Necionales
21 unicpin Disttee_Copl = [
22 [ oy Crarien Hoberto Wansahe T Raiaies =
==y Ciarion foberts Marsane ndigenas Falenquerns
Titgo Chata omiEnTACION sERVICIDS C
b3 o columnas e donde e 75 d color Amarilio SN DR IGATORIAS, Lo% campos 3z deben [enar en orden Lo ceids de 13 “Edad e llsns auromitcaments o med 2 oue 3¢ Iaresn [a Iformacien
m
] s T - R—— o e Epremier | et
47| 1 [cabriela inés Medina Guevara ois Tarjeta de Identidad 1014668654 /032008 colombiane  |gabrielaguevaragarcia2008@gn|Ninguna — Bachille
b5 | 2 |Melany Andrea Blanco Aguilar i Cédula de Ciudadan 1031164436|  27/03/15%6 colombiane  |melanyblancod3@utiook.es  |Ninguno Aprens Bachille
2g| @ |MataliViset Bemnal Caldersn 0_CAPIR | b crivo,_Capita Cédula de Cludadani 1030537308 tolombisns  |natalyy720@gmall.com Ninguno sprendiz Bachille
0 4 Michel Castrillon Her Disirita_Capita Cédula de Ciudadani 1028382061 6/03/2005| 2 |Femening o Lha78863@gmail.com Ninguno sprenaiz Bachil
4y & [AndreaKatherine Montoya Franco Disut_Capka Cédula de Cludadanij 1000064186|  28/01/2002) ¢ [Femenine [colombisne  |andreskZ24mentoya@gmail.co|Ninguno sgrendiz Bachille
Formato GEE-F-010  Instruccianes s >
Usto B Acesibilida: s necesario ivestigas H oEm m - ' s

as C=ePaad

Anexo 5.

Qi Fort Empresacal - Manthar

fe
@

Add meeting notes for everyone

te to the notes, anytim

0 Add notes

NTHARINA SAS Cristian Roberio Monsabve Echavarria

Q o2 .80C0a4a
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Anexo 6.

[« 123 ERI -Proy, DE SENA: - Outiook - Google Chrome.

- o x
@ aboutblank
S T — o @ 7, A X DM = @g . O
N W C U S S 7 e & S} ) & OB » O O 88) i © Lk o
& Bloquesr b ar Archivar | Infomar | Responder Respondar a Reenviar Reunidn | Compartiren | Zoom Fasos Lo No Claificar Marcar Divectiva Chincheta Posponer  Imprimic  Mis  Adosa Accbat Report Vi Lector Copiot
v todes . v v ripidosy eido v v v v aplicaciones  Sgnv  Messagew Insights  inmersva
o [— » 2o o e i o - Compamnn
RV: Retroalimentacién ERI -Proyecto Hilas de Progreso (Fundacion Prosperar/ CDE SENA @ Piiblica
Gm: Al Ak Gk ©  nasponder % Responderatodos > Resmise .

Para: Direccicn Proyectos < direccionproyectes @ fundacionprosperar.com.cos
o« Caballero Torres

Carmen Sofia Diago Jabois <presidencia®fundacionprosperar.com.cos; @Cristian Roberto Monsalve Echavarria

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 4/07/2036 9:30 AM

i Plantila-Costos COSTEO SENAN..  « gl ERI FUNDACION PROVECTO 2026.. =/ 2da revisién ERI Fundacién Prospe...  +
i 1 sk

3 archiuos sdjuntos (398 KE) o Guasrdar toda e

Drive - Servicio Nacionsl de Aprendizaje

Buenos dias, sefiores Fundacion Prosperar.

Cordial saludo.

Adjuntamos la segunda revision realizada al ERI del proyecto Hilos de Progreso, como parte del acompafamiento brindado desde el Centro de Emprendi

nto Comunitario - SENA.
Las observaciones y recomendaciones incluidas en el tienen un cardcter

y buscan aportar elementos que contribuyan al fortalecimiento de la Suii i6n queda a L de
acuerdo con sus criterios técnicos, el alcance del proyecto y los requerimientos de las entidades o aliados ante quienes decidan presentar la iniciativa.
Esperamos que esta retroalimentacion sea de utilidad y contribuya al fortalecimiento y consolidacisn del proyecto.
Cordialmente,
ou: leiand ; 4
Enviade: viernes, 3 de julic de 2026 10:19 a. m.
Para: Direccion Proyectos
Ce: Sandra Patricia Caballero Torres i ; Carmen Scfia Diage Jabols <presidencia@fundacionprosperar.com,cox; Cristian Roberto Monsalve Echavarria <crmonsalve@sena.edu.co>
Asunto: AV: i i6n ERI Py il greso (Fundacién Prosperar/ CDE SENA
Buenos dias, Diego;
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DIAGNOSTICO FORTALECIMIENTO
2 En este espacio diligenciar Unicamente las celdas en amarille

ESCALA DE CAUFICACION: 1.- Muy Deficiente 2.- Deficlente 3.- Aceptable 4.-Bueno 5.- Excelente
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Digital com Ingel 7 DE IULIO-3 AM): Cristian Robert Monsalve Echavarria - Outioak - Google Chrome - o X

L
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Entrenansiento Marketing Digital con Inteligencia Artificil (MARTES 7 DEJULIO-0 AM) @ Pibi

€ Responder % Responder a tados (]
pira: Dom 29/06/203
P en For
Los invitamos a aprovechar este espacio de entrenamiento. Aunque no se otorgard certificado de participacién, es una excelente oportunidad para fortalecer sus i y seguir elcreci de Sus Negocios.

Tema: Marketing Digital con Inteligencia Artificial
“Atrae, conecta y convierte clientes con A"
Esta sesi6n serd 100 % practica, por lo que trabajaremos en vivo con herramientas de Inteligencia Artificial.

Importante: Conéctate desde un computador, ya que lo necesitaras durante toda la sesion.

Enlace de acceso: hilps://meet, google.com/jxy-dbst-aws
Te esperamos con toda la energia para aprender y crear juntos!

Cupos limitades: maximo 100 participantes. Conéctate con anticipacion para asegurar tu lugar.

Marketing Digital

Anexo 15.

12

GCCON-F-087 V2



SENA

Anexo 16.

@ spplanilareingeniena szpx - Googie Chrome S

contratistas.sena.edu.co/applan:

applanillareingenieria.aspx

REGIONAL DISTRITO CAPITAL
'DESPACHO REGIONAL EMPRENCISENTO

DATOS DEL CONTRATISTA
"CRISTIAN ROBERTO MONSALVE ECHAVARRIA Bar EANCOLOMBIA
1019.047.783 AHORROS
cnatarmonsaived? @gmad com o Cuere: 822578160

ONSABLE

LEs porsionado.
Sus ngresos en ol 2026 husron kguales o superiores. a $69.718.600

Concopto del pago comespond 3
mET

- Gol cormat: ER0N20%E

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcin det servico prestado)

‘BATOS PERIGOO DEL PAGO
oot S1G73036 ‘Sakdo Amtorior el Corrato $30182600
[ Wi o pogo 7 Valor Tota del Contato: 357364900

$28 160000

[ingrson o rororaron Fintercion on 1 e & pocical Aculo 363 reoks 0 00%
| ingrescs por comscres s tencion en ia Fuenie del Penodo 50

| oras wosesos oet pemovo
| BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO.
1AL Y UGUIDACION DEL NETO A PAGAR

‘Aporte ctiigatono o eegundas socel siuo
‘Aparte ceiigatono 3 segundad socal Persiin
Aparte ceaigutone a Foreda ga soriwndaq Densors M v
ARL i Retaica - £299 . BOGOT.

Aportes voknéarios & Fando de pensiones Obigatcras
- Ovan Retencers|

Ovas Retencones|

uesvdn on ior mases

Descuneias do embargo (5: hene)
Rotencion on i Fusnis Corfrgents. 3 | ____vaorapacar
SON: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS WCTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE AGO

3 Tos sapre: Tgnados por 1a regl
cusplieron las setos de 1s Coordinacion Necionsl sediante 1a ejecuci

realizo el seguiniento i plan de sccion regionsl, evidencisndo wn S5% de elecucion gloval
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