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ESTUDIO PREVIO

“SERVICIO DE PODA DE DOS HECTARIAS Y MEDIA DE ZONAS VERDES DE LAS SEDES ,ANTONIO
RICAUTE , SANTISIMA TRINIDAD Y SEDE PRINCIPAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO
ANTONIO ZEA
Pradera - valle del Cauca”

OFICINA QUE PROYECTA | recrorta.

FECHA:19 DE JUNIO DEL ANO 2026 ) -
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION.

La Institucion Educativa, teniendo en cuenta su mision de preservacion y mantenimiento del patrimonio
publico representado en las areas como planta fisica y dreas comunes; instalaciones que permitan
responder con eficiencia prontitud y eficacia, las peticiones y requerimientos de la comunidad educativa
con actividades de limpieza y ornato; mantenimiento y normalizaciéon de defectos en las acometidas
eléctricas causadas por cortos circuitos de baja tensién, cambio de acometidas eléctricas, cambio y
reparacién de lamparas en aulas, oficinas y areas comunes, cubrimiento en emergencias eléctricas;
mantenimiento y normalizacion de las acometidas hidraulicas en baiios, jardines, cocinas, lavamanos,
roturas de tubos, conexion de llaves terminales, cubrimiento de emergencias hidraulicas;, trasteos,
mantenimiento y reparaciones locativas puntuales como soldaduras metdlicas, pequefias areas para
pafietes y pinturas; apoyo en las areas abiertas dado el alto volumen de arborizacién, jardines, prados que
necesitan mantenimiento; asi mismo, se requiere que los sitios de trabajo y aulas de estudio estén
aceptables para su uso continuo en las diferentes jornadas y para cubrir a toda la comunidad educativa.
Es necesario adicional a esto el mantenimiento de las zonas verdes y comunes de la Institucién Educativa,
garantizando un ambiente adecuado de trabajo y estudio para la poblacién escolar.

Por salubrida y prevencion de riesgos, el crecimiento excesivo de maleza puede favorecer la presencia de
roedores, mosquitos, culebras e insectos que representan un riesgo para la salud de los estudiantes,
docentes y demads personal. Conservar las areas verdes podadas contribuye a un ambiente escolar limpio
y seguro.

Por seguridad para la comunidad educativa La vegetacién alta puede obstaculizar la visibilidad en los
espacios abiertos, generar escondites o zonas inseguras y dificultar actividades de supervision. El
adecuado mantenimiento previene accidentes y situaciones de riesgo y El estado de las zonas verdes
impacta directamente la imagen institucional y el sentido de pertenencia de la comunidad educativa. Un
entorno limpio y cuidado promueve bienestar y apropiacion del espacio escolar.

Para cubrir dichos objetivos se hace necesaria la contratacion de una persona natural o juridica que este
en capacidad de ejecutar las actividades mencionadas, dado que en nuestra planta de cargos
administrativos no existe el personal suficiente y capacitado para llevar a cabo dichas actividades.

En el presupuesto de la Institucién Educativa existen recursos para la contratacién del servicio y con esto
se pretende garantizar las necesidades Institucionales que se requieren para el correcto funcionamiento
de la misma. Se encuentra entonces oportuno proceder a la celebracion del contrato de servicios.
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6n no cuenta dentro de la planta de personal con el talento humano requerido para realizar el
de basuras de todas las zonas verdes de la Institucion, es por esta

La Instituci
derse a asignar los recursos

mantenimiento, guadafiada y recogida
razén y dando aplicacion al manual de contratacion interno, debera proce

necesarios para contratar este servicio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. OBJETO.

ento, guadafiada y recogida de basura de todas las zonas

dia de las sedes Santisima Trinidad, Antonio Ricaute y

Se requiere contratar el servicio de mantenimi
onas verdes

verdes, aproximadamente dos hectareas y me
sede Principal dela Institucion Educativa, para cumplir con el buen mantenimiento de las z
para un mejor aprovechamiento por parte de la comunidad educativa y de la prestacién del servicio de

calidad, el listado relacionado en el FORMATO PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA,

anexo a este documento.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE
Cédigo Nombre Cédigo Nombre Codigo Nombre
70 Servicio de 7011 Horticultura 701117 Parques ,jardines
contratacion y Huertos
agricola ,forestal

y de fauna

2.3. TIPO DE CONTRATO.

Contrato de Servicio

2.4. PLAZ0 DE EJECUCION.
El plazo para la ejecucién serd de cuatro (04) dias calendario a la firma del contrato.

2.5. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucién sera en la sede Principal, sede Santisima Trinidad y Antonio Ricaute dela

Institucion Educativa

2.6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estimado sera de Cuatro millones de pesos $4.000.000.
2.7. FORMA DE PAGO.

El presente se pagara una vez cumplido con todas las obligaciones adquiridas en cumplimiento del
OBJETO contractual previa certificacion de recibido a satisfacciéon y/o cumplimiento por parte del

interventor.

2.8. SUPERVISION E INTERVENTORIA.

Est 4 : z > -
€ contrato sera supervisado por quien designe la rectoria con capacidad de conocimiento y

experiencia sobre el tema.
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2.9. OBIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO \

Las obligaciones a las que estara sujeto el contratista son: 1. Suscribir oportunamente el Acta de Inicio
del contrato conjuntamente con el supervisor del mismo. 2. Dar tramite oportuno a los asuntos que le
sean asignados en desarrollo de las obligaciones contractuales. . 3. Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asf como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor
del contrato y/o el Rector. 4. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un
comportamiento de cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atencién de la LE.
asi como con los funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de la misma como
donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas del contrato. 5. Informar sobre los actos o
conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga conocimiento, que sean realizados por cualquier
persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la entidad. 6. Guardar la debida reserva
y confidencialidad sobre la informacién y el contenido de los documentos que deba conocer con ocasién
del contrato de prestacién de servicios. 7. Hacer entrega al supervisor del contrato informes de gestion
sobre las actividades realizadas durante el periodo de ejecucidon, con los soportes correspondientes,
incluyendo el seguimiento y evaluacion de los contratos sometidos a su supervision, si a ello hubiere !
lugar. 8. Hacer buen uso de los elementos y equipos que le sean asignados para el desarrollo del presente
contrato, asi como de la informacién y hacer entrega oportuna de los mismos al supervisor del contrato,
al momento de la terminacién. 9. Mantener al dia sus pagos al sistema general de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos profesionales los cuales deberan ser liquidados de acuerdo a Decreto 1703 de
2002 ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 1562 del 2012 y presentadas las constancias antes de
cada pago ante el supervisor.

6). El contratista deberd colocar los elementos adquiridos en la sede principal de la Instituciéon Educativa.
7) El contratista debera asumir los gastos de transporte de los equipos y materiales requeridos y pago del
personal empleado para ejecutar lo pactado.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.
La seleccién del contratista se hara de acuerdo a lo establecido en la Ley 715 de 2001, en el Art. 13,
reglamentado por el Decreto 4791 de 2008, Que habla sobre Procedimientos de contratacién de los
Fondos de Servicios Educativos. Los actos y contratos de cuantia superior a veinte (20) salarios minimos
mensuales se regirdn por las reglas de la contrataci6n estatal, teniendo en cuenta su valor y naturaleza, y
las circunstancias en las que se celebren. El Gobierno Nacional podra indicar los casos en los cuales la
cuantia sefialada en el presente inciso serd menor.

Ninguna otra norma de la Ley 80 de 1993 serd aplicable a los actos y contratos de cuantia inferior a veinte (20)
salarios minimos mensuales que hayan de vincularse a las cuentas de los Fondos. Decreto 2474 de 2008
decreto 2025 de 2009 y decreto 3576 de 2009 en su articulo 2. Decreto 1082 de 2015 y 1075 de 2015

4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR.

ANALISIS HISTORICO Teniendo en cuenta que a la fecha la Institucién Educativa, cuenta con un histérico,
para'efectos de este proceso de seleccion realizo el respectivo anélisis, sin embargo, en aras de conocer
precios actuales se procedi6 a solicitar cotizaciones que soporten el andlisis econémico del valor
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estimado del contrato, las cuales se consideraran como sustento, las cuales se relacionan en el estudio de
mercado.

ANALISIS DE LA DEMANDA La Institucion Educativa, para cubrir sus necesidades a nivel Administrativo
requiere el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la estructura fisica de los proveedores
Nacionales y Regionales.

ANALISIS DE LA OFERTA DESCRIPCION DEL MERCADO El mercado nacional y regional, cuenta con
empresas y personas naturales de reconocida trayectoria, con capacidad de mejorar el nivel de
informacién de nuestros clientes y su participacion en la sociedad.

Que la institucion realizo un sondeo de mercado para establecer el valor total de la compra y venta, se
solicité tres cotizaciones; presentaron cotizacién las empresas y persona natural José Herminsul
Jiménez Ordoiiez, y Michell Orlando Cordoba, por tal motivo presentaron su cotizacién y con base en
esto se realizo un promedio de valores para establecer el presupuesto oficial.

Esta contratacién sera financiada con afectacién presupuestal al rubro 033207 - Mantenimiento de
Infraestructura, por valor de Cuatro millones de pesos m/cte. ($4.155..000.)

Por tal motivo la cotizacién presentada por el sefior José Herminzul Jiménez Ordofiezfue la aceptada
para la prestacion del servicio.

Los precios unitarios se encuentran afectados por un factor de zona, que es un porcentaje de incremento
con respecto al municipio de Pradera y alrededores, ademas se incrementa el factor de distancia, que es
relacién a la distancia que hay del casco urbano a las ciudades principales mas cercas, de acuerdo alalista
oficial de precios de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Esta contratacién sera financiada segin certificado de disponibilidad presupuestal, que hace parte del
presente estudio.

5. JUSTIFICACION DEL FACTOR DE SELECCION DEL OFERENTE.

Basados en lo dispuesto en la Ley 715 de 2001, la Institucion seleccionara el oferente que oferte el menor
precio.
Teniendo en cuenta el Manual de Reglamentacion y procedimientos expedida por el Concejo Directivo

para)todia Contratacion que no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes. (S. M.
L.V.).as

REQUISITOS HABILITANTES:
PERSONA NATURAL O JURIDICA:

v" Fotocopia legible de la cédula de ciudadania
v Diligenciar Formato Unico de Hoja de Vida
v'_Certificacién Camara de Comercio
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Aduanas Nacionales -DIAN.

v Certificacion estar Afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales como independiente

v Certificacion estar afiliado a un Programa de Asistencia Medica, Quirirgica y Hospitalaria (EPS) y al
Sistema General de Pensiones en los términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03,
Decreto 1703702, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la presentacion del documento respectivo que
acredite la afiliacion, junto con totocopia del recibo de consignacion de los aportes, lo cual constituye
requisito para tramitar los pagos y su afiliacion este como independiente

v Certificaciones de la experiencia Relacionada con el objeto del Contrato.

v Verificacion de la situacion militar: Conforme al Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, que
modificé el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, “... las entidades piblicas o privadas no podran exigir
a los particulares la presentacion de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la verificacion del
cumplimiento de esta obligacion en coordinacion con la autoridad militar competente.

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion y
debera ser consultado directamente por la Institucion en la pagina WEB de dicha entidad.

v Certificado Boletin Responsables Fiscales y debera ser consultado directamente por la Institucion
en la pagina WEB de dicha entidad. \

Certificacion expedida por la Policia Nacional de Colombia, el Certificado Antecedente Penales y

debera ser consultado directamente por la Institucion en la pagina WEB de dicha entidad.

Certificado de Medidas Correctivas
Certificado de Delitos Sexuales
Reporte de Deudores de Alimentos Morosos
Ser Facturador Electrdnica
Propuesta Economica

Certificacidon Bancaria reciente

<

AN N NN

DOCUMENTOS DE VERIFICACION A CARGO DE LA ENTIDAD

- La entidad verificara mediante consulta en la pagina Web que para el efecto se encuentre
dispuesta, los siguientes documentos, segun el decreto ley 019 de 2012 (Anti-tramites).

. Certificado De Antecedentes Disciplinarios del oferente persona natural, o del representante legal de
la persona juridica de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o sociedad futura, fecha
de expedicién no superior a Treinta (30) dias.

. Certificado De Antecedentes Fiscales del oferente persona natural, del representante legal de la
persona juridica cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o sociedad futura, fecha de
expedicién no superior a Treinta (30) dias.

- Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales (Persona Natural Y/O Representante
Legal de la Persona Juridica) fecha de expedicion no superior a Treinta (30) dias.

EXPERIENCIA TECNICA:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (CRITERIO HABILITANTE) Se verificara como experiencia del
proponente con el cumplimento de las siguientes condiciones: |
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El Proponente debe anexar certificacion en la que conste la ejecucion de minimo UNO (1) contrato
ejecutado con Entidades Piblicas y/o Privadas relacionado con Compra y Suministros de elementos y
suministros para el aseo y que la suma de este 0 estos contratos sea igual o superior al presupuesto oficial
estimado para la presente contratacion. :

FACTOR ECONOMICO:

Presentacion de la cotizacion que no supere el presupuesto oficial estimado para la misma.

AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. ‘

6. SOPORTE DE LA ESTIMACION, TIPICACION Y ASIGNACION DE RIESGO PREVISIBLES QUE PUEDA

S e i e

La Institucion Educativa, de acuerdo con las disposiciones de Ley y con base en la Metodologia para |
identificar y clasificar los riesgos elaborado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, procede a tipificar, |
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los |
riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evaltan los riegos \
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de |

prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

—
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Ta EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A

AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONSTRACTUAL O EXTRACONSTRUAL,
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIETNO O DEL CONTRATO.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el arﬁcu10’2.2.1.2.1.4:5. Del
Decreto 1082 de 2015,y teniendo en cuenta el analisis de riesgo que s€ incluye en el acapite anterior, no

se exige la constitucion de ninguna garantia a cargo del contratista.

RESPONSABLE

Nombre: Maria Amalfi C
Cargo: Rector




