INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 :"nga 1:de
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL CUOTA No. 1 /’f’_
Fecha : '
il Dia. 28 Mes: FEBRERO > Afio. 2026 _
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION. 1
Disponibitidad y Registro presupuestal con fecha (ddimmiaal
Contrato: X Canvenia: __ #: 040.10.05.26. 064 CODP B100006445 del 13 DE ENERO DE 2026 £
RPC 9100028001 del 21 DE ENERO DE 2026 -
Mombre Contratista: DEINY TATIANA CARVAJAL GATM?J{;J_, “ Documento de identificacién No. 1.112.230.694
Fecha Inicio ACTA DE IMICIO:; Plazo de Ejecucién (dias y Tpﬁﬂﬁ}: Fecha Terminacion (dd/mmiaa)
02ffebrerol 2026 26 DIAS y 03 MESES/ 31/05/2026 &
Procaso /drea; P3 MﬁcmEo ¥ DIVULGACION If' Mombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Chieto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubra): ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESQS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA"

Ejm Plan Estratégico Inciva: 3. Valie biodiverse, culiural e incluyents

ET:LEE::;DESS”D““ Depanamentsl: 3. Valle biodiverso, cultural Linea de accidn: 3. Valle bicdiverso, cultural @ incluyenta

Programa Plan de Desarollo Departamental 33 - Vals, Subprograma Pian de Desarollo  Departamental: 3300302
bicdiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rics y mantafas

Meta Plan de Desarrolle Departamentall MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones yio proyecios da
investigacidn que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restalracion ecolégica y patrimanio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante &l penodo de gobierna

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
; i - ~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA ' M :

% cumplimiento
Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad g
Asistir y participar en las Jornadas de fortalecimiento de capacidades; reunlones de planeacidn, -
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la 25%
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacian y difusidn de |as actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo 25%
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando |los medios y canales de

comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos.

| Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas y/'o capacitaciones en comunidades 25%
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
| presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e Incorporando los
respectivos registros fotograficos. L e o
Reportar de manera completa y oportuna (os datos y resultados de |as socializaciones, jornadas, 26%
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental 25%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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INCIVA

ST | - |
‘EJECUCION:

Actividad #1: Asistir y participar en las Jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion |
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territoric asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripcion. El contralista asistid a la reunidn mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para censolidar las
arficulaciones que sa& hardn mas adelante; con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd &l croncgrama de
trabajo para esle mes,; el coordinadar contestdinguietudes de los gesiores comunitarios, comao fechas de entrege de informes, recepcidn de
chatecos y el correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como sebiros comectamente a la plataforma, junio con las evidencias de
Ias socializaciones hechas en campo

Fecha: 2 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METDDDLGGIEAE
Descripcion: Asislia y participd activamenta en |a jornada de capacitacién ambiental disefiada para socializar la ficha metodelogica del mes
de FEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Duranle esle espacio, profundizo en los lineamientos lecnicos ¥ pedagogicos
necesarios para abordar de manera efecliva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para ¢l mes de FEBRERD.

A través de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacidn asertiva y herramientas didaclicas para sensiblizar a los vallecaucanos. El
ohietive principal fue asegurar gue la infarmacidn no solo sea transmitida, sino que o ciudadancs logren aprender y aplicar estos conocimienios
da sostenibiidad en su entorno cotidianag, transformando la ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del departamento
Facha: 3 de FEBRERQ del 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paocla Figueroa

Wia GOOGLE MEET e
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripeidn: El contratista asistio y participt de manera comprometida en |a capacitacion sobre sentido de perenencia, un espacio liderado |
por la psicdloga Julia Andrea, Durante el encuentro, se explard acerce de las dindmicas emocionales y los valaras companidos que fortaiecen |
el vinculo entre &l individuo v la organizacidn, permitid identificar los elemantos clave que generan ientidad y cohesidn grupal

A traveés de las dinamicas dirigidas, aprendia diversas estrategias psicoldgicas para famentar el compramizo y el orgullo de formar parie de esle

| equipo. Eltalier le permitlé comprender de qué forma &l reconocimienio de los objetivos comunes ayuda a los colaboraderes a aprender y aplicar |
una actitud de carresponsabilidad, meforando no solo i chma laboral sino también ol propésite parsanal en su diario vivir

Fecha 5 de FEBRERO del 2026

Hora: 5 00pm

Via GOOGLE MEET

GUavdl

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026
Fecha:2T de FEBRERD del 2028

Hora: 5:30pm

Descripcion; El contratista se reunid de forma virtual con el equipo sdministrative del proyecto para coordinar las procesos da entrega da |
informes dal mes de FERRERD del 2026 Durante la sesidn, escuchd ateptameante las directrices técnicas para el comecio dilklgenciamiento de |
instrumentos clave como la hoja de ruta, e documento equivalente, el informa de supervisian y &l informa de actividades, asegurando la
alineacion con los estandares de cafidad exigidos

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadares como para el
equipa de informes Liderado por Brayan Rodriguez en la zena Cali. Al finalizar la instruccidn, diligencio el formate de asistencia, validando su
compramiso con el cumplimienta de les procedimientos administrativas y Ia transparencia en fa pestian de ia informacian,

Actividad Meo. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrolladas en el marca del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el proposito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdagicos y divulgativas.
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RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripeidn: Apoyd ¥ gestiond de manera proactiva la divuigacion y difusidn de |as diversas actividades, campanas y mensajes estratagicos
disefiados en al marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia. promovia el alcance de fos
procesos pedandgicos, uliizando rigurosamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensaje unificada. Divulgd esta informacidn en las redes sociales como FACEBODK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyeclo, en cada informe de actividades presentado, aplicande |as fichas amblentales y
maetodologias definidas @ incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion; FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA.

El contratista presentd un balance delallado sobre la jornada de sensibilizacion en el mes de febrera abordd a las comunidades educativas, y
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios cimaticos actuales.
Durante su intervencidn, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamienta y delalld |as estrategias necesarias para transformar el
cansumao camunitario en un modelo sastenible

Informe de Gestidn de la Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicid |a sesion establesiendo un diagnéstico sobre el estado de las fuentes locales. Informa & la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alerld sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdico aciualas

Acciones de Instruccion Realizadas

Instruya a los participantes en la deteccidn temprana de fugas invisitles, explicando cdmo un goteo persistente compromets [a aconomia ded
hogar

Demastrd el use de tecnologlas de bajo fiuja, como aireadares para grifos vy sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacidn
inmadiata.

Explica la quimica basica del agus para que los vecines comprendieran por qué no deben verter quimicos ni acelles en los drengjes, y propuso
canlros de acopio para estos residuos.

Habld sobre 12 "cosecha de agua de lluvia®, dende ensefd a disefar sistermas de fillracidn antesanal para el nego da huertos urbanos y limpieza
de areas comunes

Digloga y Cancientizacian

El contratista habléd gon firmeza sebre la coresponsabilidad ciudadana Escuchd las preccupaciones de los lideres vecinales y respondid a cada
duda {écnica con saluciones practicas. Ademas, insistit a los presenies a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
publica de maneara oporiura.

"Enfatizé gua & agua no es un bien (nagotable El contratista insistio en gue cada litro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
genetacicnes futures, y exhortd a la audiencia a actuar como multipicadores del mensaje en sus propios nicleos familiaras.

Para finalizar, &l expositor entregd material diddctico y validd el compromiso de los asislentes madianta un pacto comunitano de culdado del
agua, donde se establecieron matas claras de reduccidn de consumo para el proximo trimestre.

Socializacion 1

Lugar; POLIDEPORTIVD SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 8:00am
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Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERD del 2026
Hara: 9:00am

GRUPO: R%AL UNION ;

Sociallzacion 3

Lugar; POLIDEPORTIVO EL GUABAL |
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026 !
Hora: 9:00am /
GRUPDO: REAL UNION

Socializacion 4

Lugar; PCLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPQ: REAL UNION
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Socializacion §
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de FEBRERQ del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3 i

Socializacion &

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERQ del 2026
Hora; 4 00pm

Grupo: SEG

Socializacion 7
Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBREROQ del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUMNDO-3
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Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA

Facha: 26 de FEBRERD del 2026
Hara: 4:00pm

Grupo; SEGUNDO-3

Socializacion 9 !
Lugar: barrio la SELVA |
Fecha: B de FEBRERO del 2026

Hora: 5:00pm J
Grupo: UTC La Siilll_.la Pra Jard

1n

Socializacion 10
Lugar; barrio la SELWVA
Fecha: 10 de FEBRERD del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin
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Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: & de FEBRERQ del 2626
Hora: 3.00pm |
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12
Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 5 de FEBRERO del 2026

Hora: B:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: *™El gestor ambiental hizo entraga de las planilfas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __Jersey Albeiro
arango , quien tiene a su cargo la verificacion de la informacidn y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacitn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca”,

Actividad No, 4: Reporlar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planillas de
asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismas institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd las aclividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en et Whailsapp de evidencias anexanda
datalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, o a cada accion ambigntal, de modo que se vea &l iImpacto positiva &
los Vallecaucanas con las distintas actividades amblentales que se hacen en fodas las comunas de Cali Eslos datos fugron reportados en el
drive creado par &l coordinador
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
Hora; 8:00pm
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
|ornadas, talleres, af_lpar.ius io encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

g “ s ‘

i ! .

| TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion; tiderd la jormada operativa y coording Ia limpleza profunda del area. Informid que el primer paso consislio en el retiro écnico de
malezas y residucs solidos que afectaban la estética y 12 salud de los cultivos existentes
Accionas de Mantenimignta Técnico Realizadas:
Ejecutd la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, donde eliming tejidos secos o enfermos para estimular el rebrote
y mejorar Iz entrada de |uz salar al suelo
Realizd el deshierba selectiva en las eras de cultive, donde extrajo de ralz las plantas competidoras que restaban nutrientes a las honalizas

rincipales
;plic; un plan de fertilizacion orgdnica mediante [a incorporacion de compast madura, lo gue revitalizo el color del follaje v mejord ta estructura
fisica de |a tierra
Miveld los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y ordenada
en todo el disefo de la huera,

Fecha: 13 de FEBRERO dal 2026

Se dio :umpnnﬂérﬂa a las aclividades que se programaron en el mes de FEBRERO desde gl 2 de FEBRERO de 2026 l
al 28 de FEBRERD de 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)
i

Estado de avance Recibp a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para al informe final)
de la actividad |

compromisea | Can ia firma del presente informe se deja constancia del recibe a satisfaccion por parte del INSTITUTD PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en e Contrato No.040.10.05,28 864

MNota! En casa de no recibir a satisfaccion log bienas o servicios, se deberdn consignar los motives y clircunsiancias &n
el campe "Observaciones”

Clhsawaglonas

Constancia de Paz y Satvo (Solo aplica para gl informe finalj:

| Que el Contratista DEINY TATIANA CARVAJAL, identificadofa) con cédula de ciudadania No. 1112230694 de

PRADERA (Valle del Cauca), vinculado 8l proceso P3, area de Mercadeo y Divulgacion, mediante contralo de Prastacian

| de Servicios Na. 040 10.05 26.984, duranie e| tiempo comprendide entre &l 01 de FEBRERO de 2026 y el 28 de

Otros FEBRERD de 2026, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacidn
| y la Preservacion del Patrimanio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de sta oficina

| Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al
| supervisor del contrato
' 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL j
OBELIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo. Flanilia:
Cperador:
Fecha de Pagolddimmiaa).
_ = F'gnu-du df: pago dg la sequridad soclal
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO. F 1l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Sisterma de Salud, Sistema de Pensionas y Riesgos Laborales
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Concepto
C {Anticipo, Fecha :
ancepto Valor AOK (ddimmy/aa) Valor Observaciones
. A4 pagos)
~ Valor iniclal del contrato $.000000 / Cuota 1
~ Valor pc!lg_@nes — [f_— $0 “f Cuota 2
Vulnr total del contrata $8.000.000 Cuota 3
Valor pagado 0.000 7 Cuota 4
Valor causado que no se ha s
 pagado 2.000.000 s Cuota 5
Valor total ejecutado 2,000,000 Cuota 6
Valor saldo por gfecutar 6.000.000 Cuota 7 -
INFORHAL"ION PARA RETENCION EN LA FUENTE: ] -
F'ara efeclos de d:@_r_:_'r_u_n_u_.u_gugp_q_:_ig Ia base de relencion en la fuenle, anexo copia legible de los siguientes dnr.unmntus | &1 | NO
. Racibo de cunglgna-c:ﬁn an rnl cuanta :Ia Apnyu al antn de la Construccion AFC del pariodo de la cuota. | X
. Recibo da cﬁnslgn&mﬁn an mi cuenia del Fondo da Panmunﬁ voluntarias det periodo de la cuota X
~ INFORME JURIDICO

| El contratista no genera relacian labnrar alguna con &l Instrlum para la Investipacidn vy Ja Preservacion del Patnmnrn EuTtural ¥ Naturar :ﬁal 'lu"alle [
del Cauca, segdn &l numaral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articula 13 de 2012 Se dio cumplimiento 2 sus actividades de las
normas del Sisterna de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuande apliqua) MiA

| Fecha de inicio de la suspensian

| Fecha final de la suspensidn

| Cesign (Cuando apligue) NIA

| Fecha de inicio de la cesion

| Fecha final de la cesién:

| Ctrosi {Cuando aplique).

| Fecha de inicio del Otrasi
Fecha final del Otrosi: )
Terminacidn anticipada (Cuando apligus)
Acta de Liquidacion
Dbsanraclnﬂes al informe |uridico:

INFORME SOBRE LA Fﬁﬁﬂﬂﬁ'ﬂﬂmﬂ mﬂﬁ.&ﬁdﬂiﬂﬁ[ﬂﬁm&mﬁ - lﬂﬂm e MﬁﬂmﬁE
- EEDURIAS S
| Segin la Clausula Decima primera este contralo ms!é uuialu ala \rlgllancm y ‘control cludaﬂann conformea a lo estipulado en Ei amcuru 66 de 1
Ley 80 de 19593, Las normas socizlizadas en lo referenta a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacian y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anteror, fi fTI'I]EI'I. la presante acta los que en ella mtaw}nlurun a los

23 e dias del mes de FEBRERO de 26126

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA
Cargo: SUBDIRECTO RC#DE{'I ¥ DIVULGAGION

ﬂ‘lC\Ttp

Annyné ia Supenm!lﬁn JERSEY ALBEIRD ARANGO (COORDINADOR FERRITORIAL

*El coordinador termitorial se hisce responsable con su firme de haber validado el aporte al sislema de seguidad social del confratisia e
acuerdo con los pardametros normabivas vigantes y la veracidad dal cumplimianto de sus aclividades de acuerdo con su objeto confractual,
aciividades especificas en &l respeclivo municipio y los saporfes de diches aotividades, scorde a lo eslablecido por sf cronograma mensual



Santiago de Cali, 28 de FEBRERO de 2026

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA . i
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

# 040.10.05.26.964 DEL 20 DE ENEE‘.D DE 2028
Contratista DEINY TJ-}TIANA CARVAJAL CATANO
Periodo repartado: Del 2 al 28 de FEBRERO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, preseénto a usted en calidad de Supervisor del Contrato dePrestacion de Servicios .
040.10.05.26.964 DEL 20 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejeCdtadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entra &l 2 al 28 de FEERERD de/2028. Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centro en:

Actividad Mo, 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme 2 la programacion para la implementacion de los procesos de educacidn y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tuma REUNIUN MENSUAL CGOHDINADDR JERSE?‘ ALEEJRD ARANGD /
Descripcion: Asisti |a reunidn mensual con &l coordinadar de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para cansolidar las articglaciones que
se haran mas adelante, con Instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinadar zonal socializa el :rannga‘arfa de trabajo
para este mes, contesta inguistudes de los gestores comuniterios, como fechas de entraga de infarmes, recepcicn de chalecos y &l
correcto diligenciamianto de los listados de asistencia y como subirtes correctamente a |a plataforma, funto can las avidencias de las
socializaciones hechas &n campo.
Fecha: 2 de FEBRERO dei 2026
Hora: 8:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamenta en la jarnada de capacitacion ambiental disedada para socahzar la ficha metodaldgica del
mes de FEBRERD. llamada mis residuos, mi responsablidad. Durante esie espacio, profundicd en los lineamientos técnicos
pedagdgicos necesarios para abordar de manera efectiva & |a comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de
FEBRERO




A traves de esta formacidn, aprendi estrategias de comunicacidn asertiva ¥ herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetiva principal s asegurar gue la infarmacidn no golo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformanda la ficha &n una herramienta de impacto real para el bisnastar del
departamento.

Fecha: 3 de FEBRERDO dal 2026

Hora: 10.00am

Responsable Veronika Mufoz Lapes, Paoia Figueroa
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion. Asistl y participé de manera comprometida en |8 capacitacion sobre sentido de pertenencia, un espacio liderado por |8
psicdloga Julia Andrea Durante el encuentro, ee exploré acerca de las dinamicas emocionales y los valoras comparidos que fortalecen
el vinculo entre el individue y la organizacién, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesidn grupal

A lravés de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromizao y el orgullo de formar pare
de este squipo. E| taller permite comprender de qué forma el regonocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabllidad, mejoranda no solo &l clima laboral sino tambien & proposito personal en su diang
VIV

Fecha:5 de FEBRERO dei 2026

Hora: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcion: Me reuni de forma virlua! con el eguipe administrativo del proyecta para coordinar jog procesos de entrega de informes del
mas de FEBRERO del 2028 Duranie |a sesion, escuché atentamente las directrices técnicas para el comeclo diigenciamiento de
instrumentos clave carmio la hoja de ruta, el documento equivalente, &l informe de supervision y el informe de actividades, asegurandso la
alineacidn con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, nonoc! detaliadaments el cronograma de radicacidn y las fachas de entrega estipuladas tanto para 05 coordinadongs comao para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar 1a instruccion, ditigencie el formalo de asistencia
validando su compromiso con el cumplimiento de los procedimigntos administrativos y [a transparancia en la gestidn da la informacion
Fecha: 27 da FEBRERO dal 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas aducativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizande los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer ia visibllidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: INSTAGRAM

Descripcion: Apoyé y nestioné de manera proactiva la divulgacidn y difusion de las diversas actividades. campanas y mensajes
estratégicos disedados en ol marco del proyecta. A través de la implementacian de piezas educativas y contenidas multimedfa, promavi
el alcance de las procesos pedagéglcos, utilizando rigurosaments los medios v canales de comunicacién oficiales definidag por la
organizacidn para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacian en fas redes soclales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha; 21 de FEBRERO del 2026 /

y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcidn; FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallade sobre la jornada de sensibilizacidn en el mes de febrero abordé a las comunidades
educativas, y grupas recurrentes del Valle del Cauca, donde sustents la impertancia critica de preservar &l recurso hidnoo ante los desafios
climaticos actuales. Durante su intervencion, capacitd a los asistentes 2n técnicas de aprovechamianto v detalld las estrateglas necesarnas
para transformar el consuma comunitario #n un modeio sostenible

Informe de Gestion de la Capacitacidn Hidrica

El gestar ambiental inicia |3 sesidn estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales. Informé a fa comunidad sobre log
nivelas actuales de los embalses y alerto sobre |as consecuancias de mantaner los habilos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccion Realzadas

Instruye a los panicipanies en la deteccion temprana de fugas invisibles, explicanda como un goteo persistenta compromaete |a ecanomia
del hogar.

Demostré el uso de tecnologias de bajo flujo. como aireadares para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y formentd su
ingtalacién inmadiata

Expligué !a quimica basica del agua para que los vecinas comprendieran poer gué no deben verer quimicos ni aceites en los drenajes, y
propuso centros de 8copio para estos residuos,

Habla sabre la “cosecha de agua de lluvia®, donde ensefé a disefiar sistemas de filtracidn artesanal para &l riggo de hueros urbanos y
limpieza de &reas comunes

Diaglogo v Conglentizacidn

Hablg can firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana, Escuché las preccupaciones de los |ideres vecinalss y respondio a cada duda
f&enica con soluciones practicas. Ademdas, Insistio a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
publica de mapera opertuna '

"Enfaticé que &l agua no 85 un ben inagotable. Inisiti en gue cada litro ahorado hoy &5 una gapantia de salud para las generaciones
futuras, y exhort# a la audiencia & actuar como multiphcadores del mensaje en sus propios nuclads familiares ™

Para finalizar, entregué matenal didactica y validé el compromiso de los asistentes mediante }q‘pa:tn cemunitaro de cukdado del agua,
donde se eslablecieron metas claras de reduccion de consuma para el prdxima trimestra.

Actividad MNeo. 3; Desarrollar un minime de doce (12} soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en cumt};ﬁadm educativas

Socializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVD SAN JUAN BALITISTA
Fecha: 23 de FEBRERDO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: COBRAS




Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERD dal 20286
Hora: 8:00am

GRUPO: R%AL UHIGN

Socializacion 3
Lugar: FOLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026
Haora: 9:00am

GRUPO: REAL UNION
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Socializacion 4
Lugar: POLIDEFPORTIVO EL GUABAL
Fecha: #1 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

Socializagion 5
Lugar: | E COSTA RICA



Fecha; 21 de FEBRERO del 2026
Hara: 4.00pm

Socializaclon 6
Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBERERO del 2028
Hora; 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO dal 2026

Hora: 4 00pm

Gn.u::: SEGUNDOC-3
o e L

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 25 da FEBRERO del 2026
Haora: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3




Socializacion 9
Lugar: barria la SELVA

Fecha: 6 de FEERERUD del 2026
Hora: §:00pm

Grupo: UTC La Seiva Pln_a Jardin
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Socializacion 10
Lugar; barrio la SELWVA

Fecha: 10 de FEBRERO del 2028
Hora: 8 00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jandin

Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 6 de FEBRERO dei 2026
Hora: 3:00pm

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Socializacion 12

f



Lugar: barrio fa SELVA

Fecha: 5 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de fas planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. __, quien tiene
a su cargo Ja verificacién de la informacion y la emisién del Ve. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentas en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquler requerimiento, come evidencia
de las 12 soclalizaciones ejecutadas en el marco dal proyecto “Implementacién de acciones, Instrumentas y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacin del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”™
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, Jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas an el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,
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Descripcion: Reporte las actividades, listados de asistencia, socializaciones y esladisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente todos los listados corespondientes a cada socializacion, o a cada accion ambigntal, de maodo gue se vea el impaclo
pasitiva & los Vallecaucanas con las distinias actividades amblantales que s& hacen an todas las comunas de Cali Estos datos fusron
repartades en el drive creado por el coordinadar

Fecha: 28 de FEBRERO dal 2026

Hora; B:00pm:

Actividad Mo, §: Apayar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria
an jornadas, talleres, espacios yio encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

ol - h

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: lideré la jornada operativa y coording fa limpieza profunda del rea. Infarme que &l primer paso consistie en el retiro
técnico de malezas y residucs solidos que sfectaban |a estética y |2 salud de los cultivos existentes

Acclones de Mantenimiento Técnico Realizadas

Eimculé la poda de sansamiento en lodas las especies frutales y aromaticas, donds elimine tejidos secos © enfarmos para estimular gl

rebrote y mejorar la entrada de luz soiar al sualo
Realicé el deshierbe selectivo en las eraz de culiiva, donde extraje de raiz las plantas competidoras que restaban nutrientes a las

horalizas pringipales,

Apligué un plan de ferilizacidn crganica mediante la incorporacidn de compost maduro, lo gue revitaliza el color del follaje y mejora |a
estructura fisica de fa tierra.

Mivald los senderos peatonales y repard 108 bordes de madera gue delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y
ardenada en todo el disefo de la huerta

Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplida con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003

Atentamente,

Ll‘fu‘-\.{ ’E(__‘ui.'_!_.’_tf"r_ia O
DEINY TATIANA CARVAJAL CATANO
C.C: 1.112.230.694
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SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT B805,001.157 - 2
CERTIFICA:
Elflay sehoria).  DEINY TATIAMA CARVAJAL CATAND identiicadala) con CC 11122306594 e encuants afiladoln) sn of Plan de Sanslicos an
Spiud P.B.S. un lo EPS SERVICIO DCCIDENTAL DE SALUD &4 EP.S., afifado deede; 01OM2024 y gy estads da Alliacion & i fecha
de gEnaracibn el cefificadn se: ACTIVO por ol Rigimon CONTRIBLTIVO, on cakdad de COTIZANTE
Su ghugs (amillar ey
Tipo de Documeria HNirmedo de documenio Mombre del afiliado Estmdo de alilacidn
cC 1112230054 DEINY TATIAMA CARVAJAL CATAMND VIGENTE
T t 112230954 LUISA FERMANDA ROQRIGUET CARVAUAL VIGENTE
Relacidn dol histtrco de afilimosn v dios pagsdes a 8 EPS SERVICIO QCCIDENTAL DE SALUD S.A an & diiime aho
Tipo | Mimaro de " Tipo I NirmaraiD , i Panodo Dias
e iy Mombra del Colitana Ermplaador Emidandcr Hazin Sooal Cotizacian | Cotizadss
oo | 1112230684 DEINYT TATIANA CAHVAJAL CATANG (] BEGIZINIY SUMMAR TEMPORALES EAS D25 3
F o )
f CE | 11122306R4 OEMY TATIANA CARVAJAL CATARND ] BOGAFLEN SLIMMAR TEMPORALES S5AS 202583 a0
g 1112230684 DEINY TATIANA CARVAML CATARD Ml BE0323230 SUMMAR TEMPORALES SAS 202503 g
oo | 11122306084 | DEINY TATIANA CARVAJAL CATARD ] BEO323230 SUNMMAR TEMPORALES 5AS 2504 ]
[0 1112230604 CEINY TATIANA CARVAIAL CATAND M EB0323239 SUNMAR TEMPORALES SAS 2025406 1
Ce | 11122308584 | DEINY TATIANA CARVAJAL CATAND Ml 9032333 BUMMAH TEMPORALES SAS 2025105 ]
Coo | 1112730504 | DEINY TATIAMA CARVAJIAL CATARG NI BOCITARIG SUMMAR TEMPORALES SAS 202505 av
e | a2 e0and DEIMY TATIANA CARNVAJAL CATARD M [ rarkii] SUMMAR TEMPORALES SAS 202506 ko]
oo | 1112 T30E0 OESNY TATIARMA CARVAJAL CATARD Kl BR0323230 SUMMAR TEMPORALES SA5 20257 1
oo | 11127060 | OEINY TATIANA CARVAIAL CATARG NI BROJ2323R SUMMAR TEMPORALES 5AS 2025107 ¥l
o [ 1117200604 | OEINY TATIANS CARVAJAL CATAND M BO0a23234 SUMMAK TEMPORAMES 5AS 22508 15
CC | 1112230894 | DEINY TATIANA CARVAJAL CATARND CE 11 LM DEINY TATIANA CARVAJAL QATARG TOREMY k]
B . ., =i EMSSANAR SOCIEDAD POR ACCIOMES w
L 1112330654 BEIMNY TATIANA CARVAJAL CATAND L L BO1021585 SIMPLIFICADAS SAS 202518 20
£ oo [ 1112290699 | DEINY TATIANA CARVALAL CATARND cc 1T E0EM DEMY TATIANA CARVAJAL CATAND 202510 1
i " - " 4 " EMSEANAR BOCIEDAD POR ACCIONES 7
GG | 1152230804 | DEINY TATIANA CARVAJAL CATANG Ni BO1D2 1565 SIMPLIFICADAS SAS 202810 30
CC | 1112230604 DEIMY TATIANA CARVALAL CATARD cC 1112230684 DEINY TATIANA CARVAJAL CATARD 026H1 aa
. . B oy EMSSANANR SOCIEDAD POR ACCIONES i
Coo | 1112230884 | DEINY TATIANA CARVASAL CATARD NI P02 1665 SIMELIFICADAS  BAS 202611 an
e 11122306594 DENY TATIANA CARVAIAL CATARND L ] 1112220654 QEINY TATIAMA CARVAJAL CATARO 2025112 3a
o " ' - EMSEANAR S0MIEDAD POR ACCIONES =
gL 1112230684 DEMY TATIANA CARVALAL CATARD Ml BO10215665 SIMPLIFICATAS SAS 202512 Z
| . o - - - EMSSANAR SOCIEDAD POR ACCIONES ’ 5 .
| CO | 1112230084 | DEINY TATUWNA CARVAJIAL CATANC sl BO102 1585 SIPLFICADAS. SAS 20252 8
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Boocidin por padn do la EPS Sorvicio Oceidental de Salud 508 S.A, "Esta informacidn g3 propiedad privada dai Mneslario de Saled ¥ Proleccidn Socal.”

------- <~ tariar sa frima e A Cudad de Santiego de Call, a los DIEZ (10) dias del mes s ENERD del afo 2026,
N D L .

Ardres Amngo Zapata. Esle documenta no es vifdo como autnrizacidn de servicies o frasiado entm EPS
Gerancia de Expariencia al Usuano

portal wabust CD3 5a74885 Ere 10 2026 1.06PM
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A,

En su condicion de administradaora doel

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:
™
DEINY TATIANA CARVAJAL CATANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1,112,230.694, se encuentra
afillado(a) al Fondo de Penslones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Parvenir,
La presante certificacion se expide el 10 de Enero del 2026.
Cordialmenta,
F o)

Gerencia de Chenlas

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo gue mas le conviene es eslar en un fondo privado como Porvenir, 4 por que? porque esla
acumuiando semanas, aharrando dinera y obleniendo rendimisnto.
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

DEINY TATIANA CARVAJAL CATANO identificado con CC. 1112230694 registra la siguiente informacion en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

M glc Raaan INCIVAINSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
Tipo y Numero de )
Documente NI - 800085201

INFORMAGION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de - Fecha Inlclo

e 2028/02/02 - aontret 2026/01/120
. indepandienie con Contratn Fecha de fin

Tipo de vinculacion conirats 2026053

3721001 - INVESTIGACIDNES

Riesgo 3
¥ DESARROLLO
GOl suttvidad EXPERIMENTAL EN EL
CA i i
Estado afiliacién Activo MPO-BE LAS CIEWCIAS
Fecha ratiro Estado del contrato Actvo

Esta certificacion se expide a lns 8 dias del mes de abril del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de lerminacidn del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retira, Si tlene un nuevo contrato o prormoga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobeartura.

Para verificar la autenticidad de este cerificado, escanea el cadigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  “Validar  cerificados de  afiliacion® e ingresa el  siguiente  codigo:
CCORD42026D1112230694C16052167, Este  codige es  wvalido  por un mes

Cordialmenie,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compafia de Sogurcs S.A,:
Wil 850,011 163-8 | Linea Gratulta Naclonal; (+57) 01-8000-711-170 - Teléfona: «57 (501 330 7000

Defensor del Consumidar Financiare: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valengia{Suplente) | LA ASEGURADORA
defenssrdelcliente@positiva gov.co | Cormera 10 #G7A - 13, Oficing 502. Bogol | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Yigrmes £:00 2 m, — 600 p. m. | El Dafarisor, resolverd las quejas o reclamos, aciuard somo COLOMBIANOS

Conciliados ante Positva.

Mas informacidn: hilos /fwww p{usuwa.gav.m‘web.'gua&ﬂﬂe!ansmn—dﬁl-mnsumldur
Puadas |nferponer una queja ante Posiliva, o &l Delensor, o la 8FC u olro arganismao da

) #aniive Somgiatio o s agur) ) (@ eonane EYeasastiegumn W.PH'EVE,QBU,CO




'3‘ INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL

INCIVA VALLE DEL CAUCA
— INCIVA
Registro Presupuestal de Compromiso
RPC No. 0100029001 .~ Fecha de Contab.: 21012026 —
Reneficiario: 11122306845 CARVAJAL CATARNO DEINY Estado de Liberacion: Comabilizado
TATIANA Pagina; 1 de
Contrato; 26-D54
Elabord: Vivian Eugenia Lerman Saslre
Plazo: 00.00.0000
GESCRIPCTIONAPOYO PROYECTD IMPLEMENTAC [ON OE ACULONES, THSTHRUM

e acuerdo al articuls 94. Parrafo 2 de la Ordenanza No, 620 del 19 de octubre de 2023, el Registro Presupuestal de
Compromisos es un requisilo de perfeccionamiento o gjecucian de los aclos administrativos seqln sea el caso,

Item: 1 valor: 8.000.000 COP

Apropiacion Presupuestal: 12100004 J1220/2320202009/3533003020030000/351025831.2201
[CLD Sec Ambiente/INCIVA/Servicies para la co/Biodiversidad, Valle,
rio/Realiz proces partic de educ ambiental

Prayecto:

COP Asociados: 8100008445

Programacion PAC

FEB - 2.000.000 COP  MAR - 2.000.000 COP ABR: 2000000 COP MAY :2.000000 COF
Elementa PEP: 2510258312201

Posicion Presupuestaria: 2-320202009

cervicios para la comunidad, sociales y personales

mporte Total: La suma de OCHO MILLONES DE PESCS

Walor: £8.000.000 COP
h ;
Elabbro: Rpviso: Aprdbo; X
S lueEn E|_|uEI||<1 g Sasie EMILY VANESSA VELEZ AVHLA
[HRECTORA
{ 151 048.937




CERTIFICADO

PRADERA, 31/03/2026
VALLE DEL

CAUCA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior DEINY TATIANA CARVAJAL
CATANO con Cédula de Ciudadania numero 1112230694

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488454332435
Fecha de apertura 31/07/2025

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Rane i Darvivends 54
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Informacién general
Identificacstn del contiato

ID del contrato an SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrate

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
shsociado a otro contrata?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrate

Fecha de terminacién del
contralo

Tiempo adiciones on dias
Liguldacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consume
Roversion

Infprracion de fa Enlidad Estatal confratante

CO1.PCCNTR 8013403
1

En ejecucian

B digs da lismpo rAnscurride (OO 202E S92 41 P UTC-05000 Boguil,
Fima Qi)

040.10.05.26 964

Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencis, para que de manera independiante, sin vinculo laberal
alguno, nl subsrdinacion para ejecutar aclividades de sensibllizacion y
acciones embientales gue son regueridas en el marco del convenio hio,
1.330,20.04- 16684 antra &l INCWVA y 1a Secretaria de Ambiente y
Dezarrollc Sostenible para sjecutar el proyecto: “BPLEMENTACION DE
ACCIONES, BSTRUMENTOS ¥ PROCESDS DE EDUCACION Y
COBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERY

Prasiacion de servicios

TSN
4 Meses
5 dias para termnar (2022028 800,00 AMUTE-05.00) Bogoas, Lima, ol

31052026 11:59.00 PM (1LATC-8.000 Brgeods, Lime, Qo

0 dias

Sigho "
SiFho "
rSiFhe
Sipgho

Ifnrmracion del Proveador confratista

0 Recormendaacn
fes)

=

P CoLOMBL, Cal

Cuentn bancaria del proveedor

R §a ) Mamers de docurenls 111

DEINY TATIAMA CARVAJAL CATAND

Froéedor

2230604
Morrbee el hanoo T oy cumrdn et de cueria
DEINY TATIANA CARVAJAL CATARD DAVIVIENDA Ahorros . DEa04B8454332435

Aprobacién del contrato

Aprobador — Proveedor
DEINY TATIANA
CARVAJAL
CATAND

Aprobador - Entidad Estatal

Aprobide Fecha oe

Amnhndﬂ}'_‘;f{:w ‘!I.".".'Hr‘} Fecha de
_ N i
VELASCD apronacion:

Caontrato Firmado:
Contrato en ejecucian:

aprobacion,

2UAI2026 A6
PR (LTG0 Bogeiks,
Lirri, Chifial

2V LRNRE T 08
HLTE-as00) B, L,
Lt}

CON_PCCHNTR_ 8013403 Firmado

Tipo de prooeso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacian
Titulo de lo oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Docurnentos Tipo

Contratacion directa
JURICHZ A,
LOTE CALLNORORIENTE ENERD 20 DEL 2026

B.000.000 COP




Documentos Tipo Mo

Decreto 248 de 2021

Documenios tipo adoptados por la ANCP-CCE en vidud de
la Ley 2022 del 2020

LDebe cumplir con invertir
minime el 30%de los recursos
del presupuesto destinades a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por [T3iRMo
el Decreto 248 de 20217

Senlencia T-30d de 2017

El decralo 248 de 2021, obliga a las entdades que
manejen recursos plbloos, a adquirr alimentos
comprados.a pequefios productores agropecuanos yio de
la Agricullura Campesina, Famidiar o Comunilaria kcakes v
HUs organtzaciones, minimo o (30%) del presupuosto
destinados a la compra de afimanios

Contrato asociado a las
ardenes impartidas por fa
Corte Constitucional en la SiNG
Sentencia T-302 de 2017

Condicipnes ajecucidn y enirega

Sentencia que declara el estado de Cosas
hconslitucicnales an redacicn con loe derechos de los
rifes dal peeblo Waylu.

Condiclones de entrega:

El contrato puede ser prorrogade [ SINo

Configuracitn financiera - Configuraciones genarales

.58 requieren emisiones de

cédiges de autorizacion? FSie

Configuracion financiera - Garant(as

sBalichiud de garantias? [ SIFNo

Configuracion financiera - Papo de anbcipos

Definir Plan de Pagos? [TSHFNa

Condicipnas de facturacion y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la faciura

Comentarios

Numero del Contrate  CO1PCOCNTRI013403
Proveodor DEINY TATIANS CARVALAL CATARD
Creado por
Agregado en -
Comentario

Arvenon dal controto




Deserioeitn Mot
No existen resulfados que cumplan con los erlferios de basqueda especiicados

Direccian de notificationes
Direccion de notificaciones AV ROOSEVELT # 24-80
Ubicacidn CC-VAC-7EDD - Call
' Pais COLOWRIA
Departamento Velle del Cauca
Municipio Cabi
Direccién AV ROOSEVELT # 24-80
Ceodigo postal

Grados ("} Minutos [ Segundos (M)
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Cirpccadn Lbaaciin
1 Av. Roosovell § 24 - B0 COLOMELS > Valle del Cauca = Call

Bienes y servicios

1 QO POCNTRENT340G

Inchuys el precis esma s
iufigoe la Enlicel Exltad

AN
Fiet, Aelizul Cogige UNSPEC Blscrifctin Eanlidad  Unielsd  Pracio initui i satimadc Praciy ity Imchvyal pracla camo Jo
1 BT R CLOTAS 4 UM 1O amm 2000 0 BT, DL [

1 GO POCHTRGO 340G

Intluys sl pricls s o
biligiie |4 Exiliciad Extital

1410 X
R, deficula Codigs UNSFSE Heseripeitn Comigan  Unidsd e ueiinnin setmad Poocic undarie | (ndiasl pracia soma lo
iR ] CUETTAS 4.0 (Ll 200 (00N L0000 (0 (0 B D 0 1)

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siqulente as-una lista de s documentos gue puede solicitar a los Proveedores para la acredilacion de ks requisitos habilitantes, Para sabicitar un docurmento
marque el cuadro que aparece A ke derecha,

Filtrar por familia
Juestilly ]

Formaio de Experiencia
Cerlificaciones

Cncumentos gue acreditan 8 identificacion de los representantes legales y miambros
de juntas directivas.

RUP

RUT

Limitagiones del representants legal (stlo para personas furidicas)
Acthidades por el obielo social (sblo para personas juridices)

Estados financieros auditados con corte 8 31 de diciembra del afio inmadiatamente
anterior suscritns por el representante legal con sus notes. Sila antigledad del
interesado es insuliclents, aduntar estados financleras rimestrales o de aperfura; o
docurento equivalente para ias persohas naturales.

U certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional,

La lisla de los contratos que ecredifan su experienca Idenfificando: el codigo dal
Clasficador de Bignes y Servicios, plazo; valor, acutor del contrato (singular o
plural); e informasion de contacto del cliante del Proveador

Aclas de Asambles

Anern de Acredilacion de exporiancia

Anaxs de Acreditacitn de capacidad financlera
Anexo de Acredilacion da capacidad organizacional

= e K4 R e ! 59 B s ‘I‘1"IE
m it i 0 i i (. w (im0 fim Lw | *1—|*|E

Certificado de constitucidn de proponenta plural




Carlificacion de lamano emprasarial (MPyme)

Uttimo acto de estructusa y organsacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,

Decreto, Ordenana, Acuerdo o documento equivalente gue permila conacer 1

naturalesz juridica, funclones, drgancs de direccidn, régimen jurldico da contratacion

de la Entidad Estatal.

Acta de posesidn del Ordenador del Gasio, en caso de delegackin se debe aojuntar el
acio de defegacion emitido por e represantante legal y acto de posesion del delegada,

Documento de autorizacn del usuario administrador de la Entidad Eslatal o de la

entidad privada que confrata con cargo a recursos piblicos en SECOP I,

Plan de amorfizacidn

Loeympetos s Trslipvee

Mo exister resullados gue cumplan con jos criferios de busqueds especiicados

Documentos del contrato

Docurnentos del conirato

Destripeidn

040_10_05_26 BE4CERTIFICADOS DE IDONEIDAD-(2025).POF

D40 10 05 26 DEACONTRATO ViS— FINAL_POF
DOCUMENTOS DEINY TATIANA CARVALAL CATAND.pdl

Informacion presupuestal

Asignpcrones para el seguimrenio

40 _10_05_ 26 B64CERTIFICADOS DE IDONEIDAD--(2025), FOF

0a0_10_B5_26 BG4 CONTRATO V2i— FINAL. FBF
DOCUMENTOS DENY TATIANA CARVALLL CATARD, pdl

Celsla

[cletalla)
[dmtala)
(detalle)

oy Tipo de Cédula de Mumero de Guardar y
Ordenador del Gasto EMILY VANESSA VELE: & (P2 Ciudadania dociarenta HSIMERT  iincar
~ Tipo de Cadula de himern de Guarder y
Supetvisar BERONICA RAMIREZ V) J) (M0 Clodadanta gocomenio el notificar
Asignaciones Ordanador del pago
v Tipo de Cédula de Mumero de Guardar y
Ordenador del page  BERONICA RAMIREZ W/ /0 =/ o Cdadanis Bt GGBEEITE notificar
Agregar usuario
Hestdrico de asignaciones
Fesicin Merttrae Fechar o sogumonia Carbiads por
Ordenador del BEROMICA RAMIREZ § digs de liempo transcurride (21018026 70006 PMLITC OG0 Bognla, Lime, JHON JAIRD MENDES
pago VARELA Cuie) VELASCD

Informacion presupuestal

Proyecto dal Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de CSigNe *  Intervenciones an camplimiento del Aouerdo,

Paz
Cestingcion del gasto  Inversdn
Fuente de los recursos:

Presupuesto General do la

Nacién - PGN

Sistema General de
Participaciones - BGP

Sistema General de Regalias -

SGR

Recursos Propios (Alcaldias y

Gobernaciones)
Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especia,
Privados, Cooperacion, Proplos

Entidades Autdnomas)|

e (TP Tpo  Estadodd COP

St
S
St
(=~
TSI *

WS

Total 8.000.000
Sistemna de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un COF si es el caso)

aer ot ==

Mo extsten rasulfados gue cumpinn con jos eriferios oe busqueda especiicados

Gaslo Posconfliclo coma aguel ralacionado con al Plan
Marco de Implemantaciin (CONPES 3832} derivado de

Walor

B.000.000

‘Valor B uliizs’ Estado de b coneuia



Entidad Estatal registrada en EISHF Si7ho

COPMVIgencias Futeras (Recuerde gue es necesario agregar al menos un COP o una AVF Extraordinaria si es ¢l caso)

Clxige Teo Bt Salin Vilor iz Cocgp unwbdivubuncdad epcutrs Bado
8100006445 COP N e ha iniciads 8.000.000 COP 00-00-00-00 7 Editar
Saldo de CDP 0 COP
. Salde de vigencias futuras 0 COP
Saldo total 8 comprometer 0 COP
Uitima consulta a SIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromso presupuasial de gasios
ik Tes Fecha Esiodd ke compromss Mofopor Moo prosupuesstid s Gl Fosicitn de Coreuta
CONPISD. compromisn. - COTpITSD Fal e CONBLITE e Gasto Bacucion
™ 9100028001 Presupuestal - Mo se ha 8.000.000  B.000.000 B.ODOLOOD - SiF Detalle Editar
{CDP) Inictado cCoP coP cop

Saldo de compromisos CDP  5.000,000 COP
Saldo de mmﬁrnminus AVF 0 COP
Saldo total comprometido 8,000,000 COP
Ultima consulta a SIF
Fecha de consulta SIIF -




x VERSION:00

ACTA DE INICID CONTRATOD FO-PAR-05

F ! MAY
INCIV, oy m,f' PAGINA 1 DE 1

Fileosasa wlif

ACTA OE INICIO CONTRATO Mo, 040,10.05.26.964 DEL 20 DE ENERO DE 2026

En las Instalaclones de la oficina Juridica dal INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA - INCIVA of dia 2 DE FEBRERD DE 2026 sa rounic
Bl{ia} Sefiora) BERONICA RAMIREZ VARELA, en calidad de Supervisor(a) y el (la) sefioria) DEINY TATIANA CARVAJAL
CATAROD con el proposiio de dar inicto al contrato No. 040.10.05,26.864 del 20 DE ENERO DE 2026

CONTRATISTA: Eil (la) Saflor (a) DEINY TATIANA CARVAJAL CATAND, qulen so (dentifica con ta cedula de cludadania
Mo, 1,112,230,604

CONTRATANTE: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACTION BEL PATRIMONIO CULTURAL ¥
NATURAL DEL VALLE DEL CALICA - INCIVA

TERMING DEL CONTRATO: A parlir de su perfaccionamiants y hasta el 31 OE MAYO OE 2028
DISPONMIBILIDAD No. £100006445 del 13 DE ENERC DE 2028,

VALOR CONTRATO ¥ FORMA DE PAGO: £l valor del presents conlrato se fija en OCHD MILLOMES DE PESDS
M/CTE. ($8,000.000) Pagadercs da fa sigulente manera. Una primers custa por valor de DOS MILLONES DE PESOS
MCTE (52.000. 000.00), ot 28 de febrera de 2028 Una sagunds cucla por valor de DOS MILLONES DE PESOS MCTE
(§2.000, 000.00), &l 31 da marzo de 20268, Una tercern cuota por valor de DOS MILLONES DE PESOS MCTE (52.000.
0D0.00), el 30 de abrdl de 2026, Una cuarta y diima cuota por valor de DOS MILLONES DE PESOS MCTE {52.000.
000.00), el 31 de mayo de 2026, de souerdo con disponibllidad del PAC

FECHA RECIBD ANTICIPO; NO APLICA [PARA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO)

ACTA DE CONSTITUCION DE FIDUCIA O PATRIMONIO AUTONOMO: NO APLICA (PARA CONTRATO PRESTACION
DE SERVICID)

OBJETO: El objelo del presents contrata os Contralar ta prastacion de servigies de una persona natural bachilier, sin
axperiencia, para que de manera indepandiente,-8in vinculo laboral alguno, nl subordinacitn para ajecutar aclividadas
da sensibllizacidn y acciones ambleniales que son requendas en el marco del convenio Mo. 1,330.20,04-16694 enlse el
INCIVA y In Secrstaria de Amblents v Desarclio Sostenible para ejecutar el proyecto! “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERMANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

EL SUPERVISDR: EL CONTRATISTA

I:)s.ma{ 'TO%I ata Q.

=1 [REZ VARELA DEINY TATIANA CARVAJAL CATARD
SUBDIRECTORA DE MERCADED Y DIVULGACION 1,412,230 &04

Prayechy: JHON MEMDED
el WLATIEA P HNANOA CASTANEDA ORTE QA ASEEONA JUMILITA « INCIVE




Versidn: 00

‘ FORMATO DOCUMENTO
| EQUIVALENTE- PERSONAS | .o o0 o0 Fecha

INCIVA | NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
—] FACTURAR del 2021
_’/"‘

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A

No. 01- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020 ‘

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
 DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento; 28/02/2026 /

Nombre yio Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA =

Nit: BOO0OB6201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Sacial Beneficiario: DEINY TATIANA CARVAJAL

Cedula beneficiario: 1.112.230.694
Direccion Beneficiario: cll 55 88 63

Correo Electrénico beneficiario: deinytcarvajald7@gmail.com
Teléfono beneficiano: 3115529883
Ciudad:CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrate: Contratar |a prestacin de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de mansra
indepandiante, sin vinculo laborsl alguna, ni subardinacién pare ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones embientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-18694 entre el INCIVA y la Secretaria de Amblenle y Desarollo
Sostenible para ejecutar &l proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOEERN&NZ& AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURALMEL VALLE DEL CAUCA"

CDP 8100008445 del 13 DE ENERO DE 2026

RPC 9100022001 del 21 DE ENERD DE 2028

Walor Canftrato:

$8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS MCTE)

-~

Concepto: Cuota No {Tf— Cuota; FEBFEERD del Contrato No. . D4D.1U,é26.954 DEL 20 DE

ENERO DE 2026
Cuenta de Ahorros__X_ Corriente___  No. 0550488454332435 Banco: DAVIVIENDA

Valor: $2.000.000

"Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

SI__NO__ DECLARO RENTA

&mu& '(_(.w?;v\
Firma y célula del Beneficiario
No. C.C. 1.112.230.694




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca 'x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500080007 Fecha de Contabilizacion:  20.04.2026 Pagina1de 1.
Referencia: 2100065425

) RUT del Tercero: 11122306945 CARVAJAL CATAND DEINY TATIANA
Cddigo del Tercero: 1112230894 Docurments RPC: 9100023001
Centro Gestor: 1220 INCIVA

T Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CP5964
Descripcidn:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900152 50 Infivalle Ahorros # ¥-BANCOS a 1,870,060

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1,.870.000 0
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

MNombre dal Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuanto
- aplicada ylo Deduccion

Total: ]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Walor IVA

Totat: a ]

VoBo & Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No, 2100065425 Fecha de Contabilizacidn:  13.04.2028 Pagina 1 de 1.
Referencia; 1RA CTA CP
RUT del Tercero: 11122306945 CARVAJAL CATAND DEINY TATIANA
Codigo del Tercero: 11122306594 Documenta RPC; 9100025001
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAM: 1RACTA CP5964
Descripcidn: 1RA CTA CPS954 =

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
4001 2401010001 31 Servicios *-ACREEDCR/DEUDOR ) 0 1.870.000
Q%2 5506050170 40 Fodalecimio cultura 2-320202009 2000000 0
003 2407900003 &0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETNDEDUC 0 20000
004 2407500012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETMDEDUC Q 20.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARRCOLL X-RETN/DEDUC ] 40,000
D06 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC 0 10000
0O7 2407300005 50 ESTAMP PRO-univalle K-RETN/DEDUC 0 40,000
Totat 2. 000000 b 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccitn Estampillas Proculturs - Deduccson estampiila 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampiligs Prodesarrollc - Deduccian Estampilla 20000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampilies Fro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.200 10,0090
Deducgion Estampilias Prouniv del Valle - Dedug. estam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000

Tatal 130,000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
Wi Y0 VA compra bienas y semvicios 2.000.000 |
Totat: 2.000:000 1]

"-.-"c7/én / Vo Bo. Contadora -INCIVA

Claudia Noguera Ruiz

Elaborado por




Juridica

Versién: 0D
I N C l VA HOUA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-I0 Eacha: p
“d;‘z;’;':t Pagina 1 de 1
WOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: DEINY TATIANA CARVAJAL .
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C X OTRO: NUMERQ: 1112230694 “'/
COBRO INICIAL: X MENSUAL: FINAL: MES: FEBRERO
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO. 040.10.05.26.964 DEL 20 DE ENEROD DE 2026
CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026 y
REGISTRO PRESUPUESTAL ﬂgﬂ_ﬂ_ﬂqu&-:l 21 DE ENERO DE 2026
WOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
. i (¢ l ENTREGA |2
ml,u [ (& 16% \ 131 "'—-‘l 1 ddimmiaa
\F)r\ : | Flfih A dd/mmiaa
Ruta 1 ﬂa:um@a oficina de </ B Ruta 1; Documentos oficina de "
Contabilidad Contabilidad arcar X
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documenta Equivalenta )(_ pagada ’(
Pantaliazo aceplacibn contralo Secop ; =
il {solo aplica en la cuctal) Facumena deLaLsacion = K“ES ?25
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacian {solo aplica an la cuata
cuotat) final)
: Formato Criterios Evaluacion Confratisia
Infarmie de aclividades del conlratista )( (solo aplica en la cuota final)
informe de Supervisitn ‘){ Mumero de comprobante de pago
Cerlificacion bancaria {stla aplica en
la cuotal) »
Pl =
1 FECHA:
e ddimm/aa
Ce. hreari /e 5, 10 .
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD F [ o - O ?f - 23.38&.
S Ll : .
MOTIO DE DEVOLUCION: " |FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddfmm/aa
L:1!
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
el Tagor ”.-i.{ FECHA:
\eietanle iBodltlle ddimmiaa
f;._, A = = ) E‘R 11,}1&
w1 M1 1\1 A b P
NOMERE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA I 1‘!'1 l 'JI‘ FIRMA:
Ruta 3 Documertos-oficiia Marcar X Ruta 3: Documentos oficing Juridica Marcar X

Documents Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Fantallazo aceptacidn cantrato Secop
Il.{seks custat)

Documeanto de Causacian

Acta de Inicio (sole aplica en ia
cuglal}

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
fimaf)

Informe de actividades dal contratista

Formato Criterias Evaluacian Contratista
{solo aplica en la cucta final)

Informe de Supervisian

Wimera de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA:




