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INFORME DE ZSUPL%RVISI(’)N DEL CONTRATO O CONVENIO N° SS-CDCVI-610-2024

informe Parcial ___ Xi / No. Det Informe 1 Informe Final

Périodo del Informe: Del 17.07.2024 hasta el 12.11.2024

Fecha en la que ge rindfe en informe : 12.11.2024

1. lN’FOIi{MACI(')N GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista; CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE

NIT/C.C.: 8320072727
Supervisor: DIANA MARCELA FORERO DELGADO
Cargo: . DIRECTOR OPERATIVO

Aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y ia
Empresa Social del Estado CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E para
el f ortalecimiento del talento humano, con el fin de implementar el
programa deparlamental Médico en tu territorio, cuidando tu salud”, y
mejorar el acceso a la preslacion de servicios de la salud en los
territorios.

Objeto del Contrato o Converio:

Fecha de Suscripcién de Cortrato 0 Convenio: (21.06.2024

Fecha de Inicio del Contrato 8 Convenio 17.07.2024
Certificado de Disponibifidad !é’resuénuestal 7100051916
Registro Presupuestal 4600023320
Valor inicial del Contrato o Conveniio $207.000,000
Adicion 50

Vigencia Futura 80

Valor Total del Contrato $207,000,000
Plazo de Ejecucion Inicial 30.12.2024
Prarrega No. 0

Plazo de Ejecucidn Final 30.12.2024

Fecha De Terminacion del Cmtratozo Convenio {30.12.2024

Suspension { seglin aplique) NO

Facha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio {si se llevo a cabcé)

Cesion / Terminacion Anticipada NO

Aseguradora NO APLICA ASEGURADORA

Garantia de Cumplimiento NO APLICA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Péliza de Responsabilidad Civil

Extracontractual NO APLICA POLIZA

2. DESCRIPCION DETAIE.LAD?A DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 0%

El dia B de 11 de 2024 se realizo MCDIF[CATORIO N° 1 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-610-2024,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD Y LA CENTRO DE
SALUD DE FOSCA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CON NIT 832.007.272 - 7

Que el convenio antes mencianado se celebrd con la finalidad de apoyar a las instituciones de la red publica: Empresas
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Sociales del Estado, centros y puestos de salud, mediante la asignacion de recursos para la contrataciép de talento
humano requerido para prestar servicios de consulta externa las 24 horas y jornadas de salud en las gspeczaitQadeg de
medicina interna, pediatria yiginecobstetricia, con el fin de mejorar la accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y
continuidad en la-prestacion de servicios de salud. Lo anterior, de conformidad el plan departamental de desarrolio 2024-
2028 “GOBERNANDO MAS QUE UN PLAN”, el cual tiene como meta la ejecucién del proyecto “fortalecimiento de la
cobertura en la prestacién de servicios en los territorios por medio de la implementacion del programa “medico en tu
territorio, cuidando {u salud? en ejl deparitamento de Cundinamarca”

Que se asignaron recursos a la Empresa Social del Estado, para la contratacin del talento humano necesario para
implementar el programa departamental “Médico en tu territorio, cuidanda tu salud™ quienes obtendran una mejor
prestacion de servicios de sajud, de manera adecuada, oportuna, segura, humanizada y de calidad, igualmente contribuira
al mejoramiento de la prestacion de los servicios v a la accesibilidad de los mismos, lo gue impactara positivamente en la
calidad de atencign de la Red PGblica de Prestadores de Servicios de Salud.

Que, en cumplimiento a fo previamente enunciado, me permito dar concepto favorable para realizar modificatorio. a la
Clausula sexta det convenio Interadministrativo SS-CDCVI-610-2024 celebrado entre el Departamento de Cundinamarca -
Secretaria de Salud y la E.S.E, la cual quedara asi: "CLAUSULA SEXTA - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS
RECURSOS: El valor total del presente convenio interadministrativo es de DOSCIENTOS SIETE MILLONES PESOS
M/CTE. (5207.000.000), de los cuales: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, aportara la suma El valor total del
presente convenio interadministrativo es de DOSCIENTOS SIETE MILLONES PESOS M/CTE. ($207.000.000), que seran
girados a la E.S.E de la siguiente manera;

El recurso no desembolsado a la ESE correspondiente a la prestacion del servicio a partir del acta de inicio de los
contrates suscritos entre la E.S.E. v los profesionales del programa, serd girado en un Unico desembolso, lo cual se
efectuara a la suscripcion del presente modificatorio y la acreditacion gue la E.S.E se encuentra al dia en el page de
aportes parafiscales, seguridad social y riesgos laborales; y Una vez se cuente con el respectivo Plan Anualizado
Mensualizado de Caja (PAC}). La ESE pagara todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se deriven de Ja ejecucion
del convenio, de conformidadg con la Ley colombiana.

PARAGRAFO PRIMERO. LaESE se obliga a realizar todas las actividades administrativas, presupuestaies, documentales
y juridicas necesarias para garantizar que los pagos de los honorarios pactados en los contratos de prestacion de servicios
suscritos con los profesionales y técnicos del programa "Medico en tu territorio”, derivados de la celebracion del presente
convenio interadministrativo, se realice dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion de las respectivas
cuentas de cobro. El plazo acé establecido debera integrarse en los contrates de prestacién de servicios correspondientes.

PARAGRAFO SEGUNDO, Sin perjuicio de lo anterior, la ESE debera ajustar sus procedimientos internos con el objetivo
de simplificar los formatos a exigir;a los profesionales y técnicos antes mencionados para el pago de sus honorarios, y
asegurar que no se soliciten informes, documentos, o evidencias innecesarias, evitando la duplicidad en 1a solicitud de
formatos, cargue de informacion en plataformas, matrices o documentacion complemantaria. De esa forma, debe
informarse expresa, previa. Q]ara e integralmente a los contratistas mencionades €l listado de los requisitos para el pago
de las cuentas de cobro, fetirando de tales listados los documentos o exigencias innecesarias y que puedan ocasionar el
retraso injustificado en el pago de sus honorarios en el plazo aqui establecido. La prestacién del servicio de jos
profesionales del programa "Medico en tu territorio” se verificara mediante el documento en el gue conste la prestacion def
servicio debidamente programado; por lo que no se podré supeditar para realizar el pago correspondiente, evidencias
injustificadas o innecesarias, visto lo notoric que puede resultar la existencia de Ja debida prestacion del servicio o la
ausericia de cumplimiento de este. En ese sentido, las cuentas de cobro no deberan ser devueltas o rechazadas alegando
causales de mera forma o qué obedezcan a requerimientos no previstos en normas superiores o que, en-general, afecten
la debida prestacion del servicio. En caso de devolucion de estas, se debera informar de forma inmediata al contratista
acerca de la causal que genere ello, sin gue sea posible rechazar o devolver nuevamente la cuenta alegando nuevos
requisitos o formalidades, cuando |a causal de devolucién fuera debidamente subsanada. La ESE, debera contar con ef
personal y recursos necesarios para la supervision adecuada, permanente y eficaz de los contratos de prestacion de
servicio aqul mencionados, para garantizar que el procesamiento de la informacidn y cuentas presentadas por los
contratistas derivados sea oporiuna e inmediata, Las partes acuerdan que, en aplicacion del articuio 19 de Ja Ley 1150
2007, y al interes publico que fepresenta la prestacion de servicio médico, se debera dar aplicacién al derecho de turno alii
consagrado en el pago de los honorarios causados-en el marco del programa "Medico en tu territorio”.

PARAGRAFO TERCERO. Las partes acuerdan que, las ESE, en todo caso, no podra justificar la demora en el pago de los
honorarios aduciendo fa no transferencia de los recursos del Departamento de Cundinamarca, siendo su obligacion ajustar
su PAC para garantizar el cumplimiento de la ejecucién y page de los contratos de prestacion de servicios realizados con
los profesionales y técnicos idel programa "Medice a tu territorio”, teniendo en cuenta que ia firma de los contratos
derivados del presente convenio, han de contar con el respective certificado de disponibilidad presupuestal y registro
presupuestal que amparan la obligacion econdmica y gue por ende, viabiliza su pago efectivo. De tal forma, la ESE
adoptara las medidas presupuestales que conforme el ordenamiento resulte procedentes, para garantizar la disponibilidad
de recursos de cara a la materializacion de Ios pagoes agui referidos.

PARAGRAFO CUARTO. El no pago de los honorarios en la forma aca prevista implica un incumplimiento sustancial del
convenio suscrito con el Departamento y dard lugar a su terminacién y la devolucion de los recursos no ejecutados y
debidamente transferidos. |

PARAGRAFOQ QUINTO. En case de incumplimiento por parte de la ESE de fas obligaciones establecidas en presente
canvenio debera reintegrar ia totalidad de los recursos girados con sus rendimientos financieros”.

Que el Supervisor del Conveimio lhteradministrativo emiti0 CONCEPTO FAVORABLE para realizar modificatorio al
Convenio Interadministrativo SS-CDCVI-610-2024.
ACTIVIDADES ESPECIFECAS{; ‘

*Suscribir acta de inicio dentra;5 de lds cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del respectivo convenio. Cuenta con acta
de inicio suscrita para el ano 2024, desde la primera cuenta presentada. CUMPLE
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«Aportar Certificacion de apeftura de cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de |os_rec1_1{sos del convenio; la
cual deberd ser creada dentro de los cinco {5) dias siguientes de Ia firma del convenio; con destinacién especifica para el
manejo de los recursos asignados. Aporta cuenta bancaria vigente para Ja presentacion de segunda cuenta. CUMPLE.
CUENTA DAVIVIENDA 469400092935 DEL 5 DE NOVIEMBRE DE 2024 _
«Aportar para efectos del giro deilos recursos, certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar. Se evidencia aporte de parafiscales de la Empresa
Sacial del Estado vigente para esta segunda cuenta EL CENTRO DE SALUD DE FOSCA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO presenta certificacion de seguridad social firmada por el revisor Fiscal OMAR HUMBERTO LADING PABON de
Fecha 22 de Octubre de 2024. ;

-Adelantar las acciones administrativas y finaricieras que considere pertinentes y necesarias para el cumplimiento de las

normas legales que rigen la:materia y las obligaciones estipuladas en el convenio, con el fin de garantizar Ja correcta
inversion de los recursos. Se presenta informe técnico-administrativo para gestionar los recursos de apalancamiento de
talento humano. Se presenta informe técnico-administrativo para gestionar los recursos de apalancamiento de talento
humano Se Autariza desembiolso de los recursos presentados en factura de venta No. CSF 35676 del 12 de Noviembre
de 2024 :

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

4. BALANCE FINANCIERO bEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NC APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIiEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL C[EF:ERE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y QBSERVACIONES

El dia 8 de 11 de 2024 se realizé MODIFICATORIC N° 1 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS5-CDCVI-610-2024,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD Y EL CENTRO DE
SALUD DE FOSCA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CON NIT 832.007.272 — 7 recurso a desembolsar a la ESE
correspondiente a la prestacjon del servicio a partir del acta de inicio de los contratos suscritos entre la E.S.E. y los

profesionales del programa, serd girado en un Unico desembolso.

La ESE pagar4 todos los impuestos) tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecucion del.convenio, de conformidad
con la Ley colombiana. La ESE se obliga a realizar todas las actividades administrativas, presupuestales, documentales y
jurfdicas necesarias para garantizar que los pagos de los honorarios pactados en los contratos de prestacion de servicios
suscritos con los profesionaies y técnicos del programa “Medico en tu territorio”, derivades de la celebracion del presentg
convenio interadministrativo, se realice dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion de las respectivas
cuentas de cobro, El plazo acd establecido deberd integrarse en los contratos de prestacion de servicios correspondientes.

i

La prestacion de! servicio de |§JS profesionales del programa “Medico en tu territorio” se verificara mediante el documento
en el que conste la prestacios del servicio debidamente programado, por lo que no se podra supeditar para realizar el
pago correspondiente, evidencias jnjustificadas o innecesarias, visto lo notorio gue puede resultar la existencia de Ia
debida prestacién del servicip o ld ausencia de cumplimiento de este La ESE, deberd establecer acciones claras y
precisas de seguimiento a lalinversién e informar, en tiempo real, a la Secretaria de Salud la destinacién dada a los
recursos. :

Estar sujeto al seguimiento de la Secretaria de Salud de Cundinamarca durante el tiempo que dure el convenio

DIANA MARCELA FORERO E;ELGADO
DIRECTOR OPERATIVO

w5



