INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL URIBE ANGEL

Carrera 44 N° 38 sur - 15 Barrio: Alcala - Envigado, Antioquia
DANE: 105266000061 NIT:811017376-0

JUSTIFICACION PRESTACION DE SERVICIO DE CERRAJERIA PARA FORTALECER LA SEGURIDAD
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL URIBE ANGEL

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

1.1. CONTEXTO INSTITUCIONAL

La Institucion educativa Manuel Uribe Angel y Marceliano Vélez es un plantel educativo de caracter oficial
abierto a todos los alumnos que retnan los requisitos establecidos por la ley, independientemente de su raza,
sexo, creencias religiosas o ubicacién sociocultural. Se manifiesta respetuoso y aconfesional con todas las
creencias, igualmente se respeta el pluralismo ideoldgico y politico.

1.2. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

Se requiere la contratacion del servicio de cerrajeria para garantizar la seguridad, funcionalidad y adecuado
acceso a las instalaciones. El servicio comprende la reparacion, mantenimiento, sustitucion e instalacion de
cerraduras, cilindros, llaves y deméas elementos de seguridad fisica que presenten desgaste, averias o requieran
actualizacion.

La contratacion permitira atender de manera oportuna incidencias relacionadas con accesos, prevenir riesgos
de seguridad, proteger bienes, personal de la institucion y estudiantes y asegurar la continuidad de las
actividades desarrolladas en las instalaciones. Asimismo, contar con un servicio especializado garantiza que
los trabajos se realicen conforme a estandares técnicos adecuados y con material de calidad.

Los recursos que se pretenden utilizar en el presente proceso de contratacion guardan estricta relacion con el
Proyecto Educativo Institucional, en concordancia con lo definido en el DECRETO 1075 DE 2015, asi:

ARTICULO 2.3.1.6.3.11. Utilizacion de los recursos. Los recursos sélo pueden utilizarse en los
siguientes conceptos, siempre que guarden estricta relacion con el Proyecto Educativo Institucional:

2-Mantenimiento, conservacion, reparacion, mejoramiento y adecuacion de los bienes muebles e
inmuebles del establecimiento educativo, y adquisicion de repuestos y accesorios. Las obras que
impliquen modificacion de la infraestructura del establecimiento educativo estatal deben contar con
estudio técnico y aprobacion previa de la entidad territorial certificada respectiva

1.3. ARTICULACION CON INSTRUMENTOS DE PLANEACION INSTITUCIONAL

En el contexto educativo colombiano, los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) y los Planes de
Mejoramiento Institucional (PMI) son herramientas fundamentales para la gestion y el desarrollo de las
instituciones educativas.

El PEI es el instrumento que define la identidad y orientacién de cada institucion educativa. Debe responder a

las necesidades y caracteristicas de los estudiantes, la comunidad local, la region y el pais, siendo concreto,
factible y evaluable.
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Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Establece que cada institucion debe elaborar y poner en practica
su propio PEI, incluyendo aspectos como principios y fines del establecimiento, recursos docentes, estrategias
pedagogicas y sistemas de gestion.

Decreto 1860 de 1994 Reglamenta la organizacion de la prestacion del servicio educativo y sefiala que cada
establecimiento educativo tiene autonomia para formular, adoptar y aplicar su PEI, dentro de los limites
establecidos por la ley, definiéndolo como la carta de navegacion institucional que orienta todos los procesos.

Por otro lado, EI PMI es un conjunto de metas, acciones y procedimientos que la institucién educativa disefia y
ejecuta de manera planificada y sistematica para mejorar su calidad educativa. Se basa en la autoevaluacion
institucional y busca atender las areas identificadas como susceptibles de mejora, fundamentado en el Decreto
1290 de 2009, que Establece que los resultados de la evaluacién institucional deben aportar informacion para
el ajuste e implementacion del PMI, con el fin de mejorar continuamente la calidad educativa.

Con relacion a los recursos del establecimiento educativo, es de destacar que, la correcta implementacion del
Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) y del Proyecto Educativo Institucional (PEI) es fundamental para la
ejecucion eficiente del presupuesto de esta institucion educativa. Estos planes no solo guian el desarrollo
académico y administrativo de la institucion, sino que también permiten una planificacion estratégica del uso de
los recursos, asegurando transparencia y cumplimiento de los objetivos educativos, esto regulado por Decreto
1860 de 1994 en su articulo 14, el cual sefiala que el PEI debe incluir la organizacion de los recursos financieros
y administrativos para el cumplimiento de su mision educativa, ademas el Decreto 1290 de 2009, en su articulo
11, dispone que los resultados de la autoevaluacion institucional deben orientar el PMI, asegurando que los
recursos financieros sean utilizados en la mejora de la calidad educativa.

Por su lado, la Ley 715 de 2001 En su articulo 6, define que la financiacion del sector educativo debe
garantizarse a través del Sistema General de Participaciones (SGP), y su distribucion debe estar alineada con
los planes de mejoramiento institucional y las necesidades del PEI, norma que tiene directa relacién con el
Decreto 4791 de 2008, que Regula el uso de los Fondos de Servicios Educativos (FSE), sefialando que la
ejecucion de recursos debe responder a los lineamientos del PEI y PMI.

Es de esta forma, que esta INSTITUCION EDUCATIVA reconoce la importancia de la planeacion estratégica y
la gestion eficiente de los recursos publicos en el marco del Sistema General de Participaciones (SGP),
asegurando su alineacion con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y el Plan de Mejoramiento Institucional
(PMI). Esta articulacion no solo permite garantizar el derecho fundamental a la educacion, sino que también
impulsa su mejora continua, asegurando que el servicio educativo sea 6ptimo, integral y progresivo.

En este sentido, la ejecucion de los recursos debe estar orientada a fortalecer los procesos institucionales y
demés aspectos que impacten directamente en la calidad educativa. De esta manera, la institucion reafirma su
compromiso con una educacion que responda a las necesidades de la comunidad, bajo los principios de
eficiencia, equidad y transparencia, promoviendo asi un entorno de aprendizaje que contribuya al desarrollo
integral de los estudiantes.

La ejecucidn de los recursos se encuentra articulada con el Plan Educativo Institucional (PEI) de la siguiente

manera:

La ejecucion de recursos destinados a la implementacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la
Institucion Educativa Manuel Uribe Angel se justifica en la necesidad de garantizar el cumplimiento de los
objetivos, principios y metas establecidos en este instrumento fundamental de planificacion y gestion educativa.
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El PEI constituye la carta de navegacion de la institucion, orientando los procesos académicos, pedagdgicos,
administrativos y comunitarios que contribuyen a la formacion integral de los estudiantes. En este sentido, la
inversion de recursos permite fortalecer las estrategias encaminadas al mejoramiento continuo de la calidad
educativa, la innovacion pedagdgica, la convivencia escolar, la inclusion y el desarrollo de competencias que
respondan a las necesidades del contexto social y cultural de la comunidad educativa.

Los recursos ejecutados han sido orientados al desarrollo de actividades institucionales, proyectos
transversales, adquisicion de materiales pedagégicos y didacticos, fortalecimiento de los ambientes de
aprendizaje, apoyo a eventos académicos, culturales y deportivos, asi como a acciones que promueven la
participacion de estudiantes, docentes, directivos docentes y familias en los diferentes procesos institucionales.

Asimismo, esta inversion contribuye al cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Educacién Nacional y favorece el alcance de los indicadores contemplados en los planes de mejoramiento
institucional, fortaleciendo la prestacion del servicio educativo con criterios de calidad, pertinencia y equidad.

Por lo anterior, la ejecucion de estos recursos representa una inversion necesaria y estratégica para garantizar
la implementacion efectiva del Proyecto Educativo Institucional, consolidando una educacion integral que
favorezca el desarrollo humano, académico y social de los estudiantes de la Institucion Educativa Manuel Uribe
Angel.

Dentro del documento del PEI 2024-2027 “Nuestro Compromiso: Excelencia Académica, Formacion Integral y
Compromiso Social." Se encuentra identificado el proceso de contratacion del servicio de fumigacion de la
siguiente manera:

11. EVALUACION DE LOS RECURSOS

11.2. ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y LOS RECURSOS PROPIOS La administracion
de la Planta Fisica se hace a partir de mantenimiento continuo que define si debe hacerse con recursos
propios o si debe intervenir Obras Publicas Municipales; y los recursos de la Institucién, se hace a
través del Fondo de Servicios Educativos (FSE).

La ejecucién de los recursos se encuentra articulada con el Plan de mejoramiento institucional (PMI) de la
siguiente manera

La ejecucion de recursos destinados al Plan de Mejoramiento Institucional de la Institucion Educativa Manuel
Uribe Angel se fundamenta en la necesidad de fortalecer los procesos académicos, administrativos,
comunitarios y de gestion que contribuyen al cumplimiento de la mision institucional y al mejoramiento continuo
de la calidad educativa.

El Plan de Mejoramiento Institucional constituye una herramienta estratégica que permite identificar las
necesidades, oportunidades de fortalecimiento y acciones prioritarias derivadas de los procesos de
autoevaluacion institucional, asi como de los resultados académicos, la gestion escolar y las expectativas de la
comunidad educativa. En este sentido, la inversion de recursos se orienta al desarrollo de actividades, proyectos
y estrategias que favorezcan el logro de los objetivos propuestos y el cumplimiento de las metas establecidas
en dicho plan.

La destinacion de estos recursos permite fortalecer aspectos relacionados con la actualizacion de materiales
pedagogicos, la dotacion y mantenimiento de espacios educativos, la incorporacion de recursos tecnologicos,
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la capacitacion y cualificacion del personal docente y administrativo, asi como el desarrollo de proyectos
institucionales que promuevan Ia formacion integral de los estudiantes.

Asimismo, la ejecucion presupuestal en el marco del Plan de Mejoramiento Institucional contribuye al
fortalecimiento de los ambientes de aprendizaje, la inclusion educativa, la convivencia escolar, la participacion
de la comunidad educativa y la optimizacion de los procesos de gestion institucional, garantizando una
prestacion del servicio educativo con mayores niveles de calidad, pertinencia y eficiencia.

Por lo anterior, la inversion de recursos en la implementacion del Plan de Mejoramiento Institucional se
considera necesaria, pertinente y coherente con las necesidades identificadas por la Institucion Educativa
Manuel Uribe Angel, constituyéndose en una accion fundamental para promover el mejoramiento continuo, el
desarrollo integral de los estudiantes y el fortalecimiento de la gestién educativa en beneficio de toda Ia
comunidad escolar.

El objeto que se pretende contratar se encuentra planteado en el Plan Anual de Adquisiciones de la siguiente
manera:

1.4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 13 de la Ley 715 de 2001 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacién
y salud, entre ofros” establece los PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION DE LOS FONDOS DE
SERVICIOS EDUCATIVOS e indica que: “fodos los actos y contratos que tengan por objeto bienes y
obligaciones que hayan de registrarse en la contabilidad de los Fondos de servicios educativos a los que se
refiere el articulo anterior, se harén respetando los principios de igualdad, moralidad, imparcialidad y publicidad,
aplicados en forma razonable a las circunstancias concretas en las que hayan de celebrarse. Se haréan con el
proposito fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los Jovenes, y de conseguir eficacia y celeridad
en la atencion del servicio educativo, y economia en el uso de los recursos publicos. Los actos y contratos de
cuantia superior a veinte (20) salarios minimos mensuales se regiran por las reglas de la contratacion estatal,
teniendo en cuenta su valor y naturaleza, y las circunstancias en las que se celebren. El Gobierno Nacional
podra indicar los casos en los cuales la cuantia sefialada en el presente inciso sera menor. El rector o director
celebrara los contratos que hayan de pagarse con cargo a los recursos vinculados a los Fondos, en las
condiciones y dentro de los limites que fijen los reglamentos. Con estricta sujecion a los principios y propésitos
enunciados en el primer inciso de este articulo, y a los reglamentos de esta Ley, el Consejo Directivo de cada
establecimiento podra sefialar, con base en la experiencia y en el andlisis concreto de las necesidades del
establecimiento, los trémites, garantias y constancias que deben cumplirse para que el rector o director celebre
cualquier acto o contrato que cree, extinga o modifique obligaciones que deban registrarse en el Fondo, y cuya
cuantia sea inferior a veinte (20) salarios minimos mensuales. El Consejo puede exigir, ademas, que ciertos
actos o contratos requieran una autorizacion suya especifica. Habré siempre informacion piblica sobre las
cuentas del Fondo en las condiciones que determine el reglamento. La omision en los deberes de informacion
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sera falta grave disciplinaria para quien incurra en ella. Ninguna otra norma de la Ley 80 de 1993 seré aplicable
a los actos y contratos de cuantia inferior a veinte (20) salarios minimos mensuales que hayan de vincularse a
las cuentas de los Fondos”.

En este orden de ideas y observando que la presente contratacion es inferior a la cuantia de veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes, se seguira lo dispuesto en la reglamentacién expedida por el Consejo
Directivo, que asigna al Rector, la responsabilidad de adelantar el procedimiento de contratacion para bienes o
servicios que no superen los 20 SMLMV.

Adicionalmente, es mas benéfico para la Institucion a efectos de lograr los cometidos de la contratacion estatal
entre los principios de la planeacion, eficacia y en este caso en especial el principio de la economia, esto para
el correcto uso de los recursos encomendados; por tal razon se debe adelantar el presente proceso bajo la
modalidad de contratacion directa, siendo mas benéfico para la entidad impactando el presupuesto
positivamente ya que se pueden adquirir bienes a mejor costo y bajo las especificaciones y estandares técnicos
requeridos.

2. TIPO DE PROYECTO: Funcionamiento.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIO DE CERRAJERIA
PARA FORTALECER LA SEGURIDAD DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL URIBE
ANGEL

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS-FICHA TECNICA:

ITEM PRODUCTO CANTIDAD UNIDAD
1 COPIA LLAVE 29 $2500
2 CANDADO 50 MM 2 $35.000
3 APERTURA CERRADURA 6 $40.000
4 CANDADO 60 MM 5 $40.000
5 EXTRACCION LLAVE CERRADURA 4 $45.000
6 |SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA 4 $48.000
7  |SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA BOLA 3 $65.000
g8 |ELABORACION LLAVE CERRADURA 6 $70.000
g |REPARACION PUERTA CON CEPILLADA 4 $80.000

10 |[APERTURA CON ELABORACION A LLAVE CERRADURA 7 $110.000
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ITEM PRODUCTO CANTIDAD | UNIDAD

11 |INSTALACION DE CILINDRO 9 $120.000

12 4 $95.000
REPARACIONES DE CERRADURA CON SOLDADURA

13 4 $95.000
SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA DE SOBREPONER

ASIGNACION PRESUPUESTAL

- DESCRIPCION

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE | )

PRODUCCION.  SERVICIO DE  MANTENIMIENTO Y | '212020200800000000000000087110010411223000000 |  3.300.000
REPARACION DE PRODUCTOS METALICOS

ESTRUCTURALES Y SUS PARTES.

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

PRODUCCION.  SERVICIO DE  MANTENIMIENTO Y | '212020200800000000000000087110010431210000000 169,500
REPARACION DE PRODUCTOS METALICOS :

ESTRUCTURALES Y SUS PARTES.

5. VALOR TOTAL ESTIMADO DEL CONTRATO: De conformidad con el estudio de mercado
realizado, el valor del contrato se estima en la suma total de Tres Millones Cuatrocientos Noventa
y Nueve Mil Quinientos Pesos M.L ($3.499.500) incluidos impuestos.

El resultado obedece al analisis del menor valor cotizado, conforme se plasmé en el cuadro

comparativo del sondeo de mercado.

de la firma del acta de inicio.

adelantara por la modalidad de contratacion directa (Reglamentacion |E).

DURACION: El contrato debera ejecutarse en un plazo de cuatro (04) meses, contados a partir

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: El presente proceso de seleccion se

UBICACION-FORMA DE ENTREGA: Los bienes y/o servicios requeridos deberan entregarse en

la Institucion Educativa Manuel Uribe Vélez y sede Marceliano Vélez Envigado Antioquia.

FORMA DE PAGO: El pago se hara en 100% del valor del contrato una vez haya recibido a

satisfaccion los productos en las cantidades y especificaciones sefialadas; posterior al certificacion
de cumplimiento emitida por el supervisor del contrato el cual verificara el pago de Sistema de la
Proteccion Social (Sistema General de Seguridad Social en Salud, Sistema General de Seguridad
Social en Pensiones, Sistema General de Riesgos Laborales, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, Régimen del Subsidio Familiar - Cajas de Compensacién Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje-SENA) por parte del contratista, el cual se realizara a los 5 dias después
de la prestacion del servicio a través de transferencia electronica.
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GARANTIA: Por la naturaleza del contrato y que el pago se ha previsto a contra entrega del bien/
servicio, se establece que los posibles riesgos asociados al proceso de contratacion, se relacionan
con el retraso o limitaciones de actividades comprendidas en el objeto contractual y se mitigan a
través del seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, por parte de la supervision del mismo. En estos casos se puede prescindir
de la solicitud de las garantias de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 del 2015

SUPERVISOR: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y lo indicado
en la Ley 1474 de 2011, teniendo en cuenta el tipo del contrato, la Institucion educativa realizara
la supervision del contrato, la cual estara a cargo del funcionario GILMA LUZ MARIN CARMONA
identificada con c.c. 39.325.938

OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada.

Cumplir con los requisitos y especificaciones ofertadas.

Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de la invitacion a presenta oferta,
a los estudios previos, ficha técnica y a la propuesta presentada por el contratista.

Acatar las érdenes e instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723
de 2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas
de estar afiliados al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension, Riesgos Laborales y
parafiscales).

Presentar la cuenta de cobro o factura en los tiempos establecidos para el pago del contrato.
Informar oportunamente al supervisor sobre alguna anomalia o dificultad presentada durante la
ejecucion del contrato.

Atender las recomendaciones que le efectué la Institucion Educativa por intermedio de los
funcionarios designados para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion contractual.

Cumplir con las cantidades y especificaciones técnicas establecidas en el cuadro de propuesta
economica y ficha técnica.

El contratista no podra ceder el presente contrato total o parcialmente a persona alguna, salvo
previa autorizacion de la Entidad.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algtn cato o hecho.

Suscribir oportunamente el acta de inicio.

Entregar con las diferentes cuentas de cobro o factura todas las evidencias necesarias que den
cuenta del objeto contractual

Cumplir con las obligaciones tributarias establecidas en el acuerdo municipal 046 del 18 de
diciembre de 2024) (industria y comercio, y estampillas), Cuando aplique a la modalidad
contractual.

El contratista se compromete y obliga frente a la Institucién Educativa a mantener indemne a la
entidad estatal de cualquier reclamacion (demanda, reclamo, accién legal, costos, entre otros.)
provenientes de terceros, que tengan como causa las actuaciones y omisiones ocasionadas por
el contratista, subcontratista o sus proveedores, durante la ejecucién.

Todas las demas descritas en la propuesta presentada a la Institucion Educativa

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Mantener las condiciones de la oferta econémica hasta por sesenta (60) dias, contados a partir
de la fecha de la presentacion de la propuesta.

Garantizar la calidad de los materiales entregados.

Coordinar con el supervisor horario del mantenimiento.

La instalacion sera realizada segun indicaciones del supervisor del contrato.

Realizar la limpieza, ajustes y recoger los desechos o escombros que se generen del
mantenimiento.

Presentar ante el supervisor o el rector de la |.E. el personal que prestara el servicio en la
Institucion y sus sedes. Estos deberan estar debidamente identificados.

Entregar registr6 fotografico impreso antes y después de ejecutados los trabajos

Entregar los materiales solicitados, tales como candados, llaves o sus duplicados, partes,
repuestos y demas que se requieran en desarrollo del objeto contractual, al supervisor o a quien
este designe por escrito, si la entrega de estos se realiza a una persona diferente, el contratista
asumiré la responsabilidad de la perdida, extravio o dafio de los elementos y la Entidad contratante
no estara obligada al pago si no se verifica el recibo a satisfaccion.

Entregar los trabajos realizados relacionados con el servicio de cerrajeria, en perfectas
condiciones, incluyendo los objetos, que, durante las actividades, fueron intervenidos como
‘puertas, archivadores, ventanas, rejas, etc.” Respetando siempre el estado de conservacion y
correcto funcionamiento de los elementos intervenidos.

Los materiales deberan ser nuevos, originales y tener una garantia minima del fabricante que
respalde su durabilidad, de acuerdo con el elemento a proveer

El contratista debera recolectar y retirar los residuos que se generen durante la ejecucion del
contrato

Cumplir las obligaciones en relacion a la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, es
decir, el Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019, Decreto 1076 de 2015 y demas marco
legal aplicable vigente.

Cumplir con las cantidades y especificaciones técnicas establecidas

REQUISITOS HABILITANTES: El eventual contratista debe cumplir, con los siguientes
requisitos minimos:

Copia de pago de la seguridad social correspondiente al periodo en el cual se presto el servicio.
(persona natural).

Certificacion de paz y salvo de seguridad social y parafiscales firmada por el representante legal o el
revisor fiscal, correspondiente al periodo en el cual se presto el servicio. (personas juridicas).

RUT actualizado del proveedor o contratista.

El proponente debera acreditar experiencia relacionada con el objeto del presente proceso, mediante
la presentacion de certificaciones expedidas por los contratantes, en las que se acredite la celebracion,
ejecucion y terminacion: de méaximo dos (2) contratos celebrados con entidades pablicas, privadas u
otros clientes.

D rorf Y

LUCIARIV, SCUD
ctor



