




































































































































 

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 

RESOLUCIÓN Nº DE 2026 

( ) 

Por la cual se delegan unas funciones rectorales en la Vicerrectoría Administrativa y 
Financiera, la Vicerrectoría Académica y la Vicerrectoría de Investigación, Innovación y 
Extensión; se unifican las delegaciones vigentes y se derogan unas disposiciones. 

LA  RECTORA  DE  LA  UNIVERSIDAD  COLEGIO  MAYOR  DE 
CUNDINAMARCA, en uso de sus facultades legales y en especial 
de las conferidas por los Acuerdos 011 del 10 de abril del 2000 y 
065 del 26 de septiembre de 2024, expedido por el Consejo 

Superior Universitario. 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 69 de la Constitución Política garantiza la autonomía universitaria, 
estableciendo que las universidades podrán darse sus directivas y regirse por sus propios 
estatutos, de acuerdo con la ley. 

Que la Ley 30 de 1992 "Por la cual se organiza el servicio público de la educación superior", 
reitera en sus artículos 3 y 28 la garantía estatal de la autonomía universitaria, en virtud de 
la cual se reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar 
sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas 
académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, científicas y 
culturales, otorgar los títulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus 
alumnos y adoptar sus correspondientes regímenes, y establecer, arbitrar y aplicar sus 
recursos para el cumplimiento de su misión social y de función institucional. 

Que de conformidad con lo dispuesto en los Artículos 209 de la Constitución Política y 3° del 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la función 
administrativa se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad, publicidad, debido proceso, buena fe, 
participación, responsabilidad y transparencia. 

 
Que el artículo 12 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con lo dispuesto en el inciso 2° del 
artículo 211 de la Constitución Política, la delegación exime de responsabilidad al delegante, 
la cual corresponderá exclusivamente al delegatario, sin perjuicio que la autoridad delegante 
pueda en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los actos expedidos por el 
delegatario. 

Que los Artículos 9, 10, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998 establecen que las autoridades 
administrativas podrán transferir mediante acto de delegación el ejercicio de funciones a sus 
colaboradores o a otras autoridades con funciones afines o complementarias, con el 
propósito de dar desarrollo a los principios de la función administrativa. 

Que el Consejo Superior Universitario de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en 
uso de las facultades conferidas por el artículo 65 de la Ley 30 de 1992, expidió el Acuerdo 
011 del 10 de abril de 2000 “Por el cual se expide el Estatuto General de la Universidad Colegio 

1426
17 de julio de 2026



Resolución Nº de 2026. “Por la cual se delegan unas funciones rectorales en la Vicerrectoría 
Administrativa y Financiera, la Vicerrectoría Académica y la Vicerrectoría de Investigación, Innovación y 

Extensión; se unifican las delegaciones vigentes y se derogan unas disposiciones". 2 de 7 Páginas 

 

 
Mayor de Cundinamarca”. 

 
Que el Artículo 24 del Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000 faculta al Rector para delegar 
funciones en los Vicerrectores o Decanos, fijando límites frente a la imposición de sanciones 
de destitución y suspensión mayor de quince (15) días, la firma de títulos y actas de grado y 
la autorización de comisiones. 

Que el Artículo 15 del Acuerdo N° 027 de 2022, Estatuto de Contratación de la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca, establece que el Rector, en su condición de representante 
legal y ordenador del gasto, podrá delegar mediante acto administrativo la suscripción de 
contratos en los Vicerrectores y en el Secretario General, dentro de los límites y condiciones 
allí previstos, sin perjuicio de las competencias exclusivas e indelegables establecidas en el 
Artículo 16 del mismo Acuerdo. 

 
Que de conformidad con el artículo 78 del Acuerdo N° 027 de 2022, Estatuto de Contratación 
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, “(…) la competencia para gestionar y 
suscribir convenios, así como para celebrar la contratación derivada, será del Vicerrector de 
Investigación, Innovación y Extensión, quien actuará por delegación del Rector”. 

Que la competencia contractual atribuida al Rector comprende la celebración de los contratos 
necesarios para el cumplimiento de los fines institucionales de la Universidad, entre ellos los 
contratos de comodato en los cuales la Institución actúe como comodataria respecto de 
bienes muebles o inmuebles pertenecientes a terceros, por tratarse de una modalidad 
contractual que no comporta adquisición patrimonial ni transferencia del dominio, cuya 
suscripción conserva naturaleza delegable de conformidad con los Artículos 23 y 24 del 
Acuerdo 011 de 2000 y los Artículos 15 y 16 del Acuerdo N° 027 de 2022, en armonía con los 
artículos 2200 y 2201 del Código Civil. 

Que mediante las Resoluciones N° 1902 del 27 de noviembre de 2023, 2036 del 27 de 
diciembre de 2023, 2061 del 29 de diciembre de 2023, 234 del 24 de enero de 2024 y 806 
del 9 de mayo de 2024 se delegaron diversas funciones rectorales en la Vicerrectoría 
Administrativa y Financiera, la Vicerrectoría Académica y la Vicerrectoría de Investigación, 
Innovación y Extensión. 

Que la existencia de múltiples actos administrativos de delegación dificulta su consulta, 
aplicación e interpretación, razón por la cual resulta procedente consolidar en un único acto 
administrativo las delegaciones rectorales vigentes. 

Que la unificación de las delegaciones contribuye a fortalecer la seguridad jurídica 
institucional, facilita la gestión administrativa y contribuye al desarrollo eficiente, eficaz, 
oportuno y coordinado de las funciones a cargo de las distintas dependencias de la 
Universidad, en armonía con los principios que orientan la función administrativa. 

En consecuencia, la Rectora 

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO. DELEGAR en el/la Vicerrector(a) Administrativo(a) y Financiero(a) las 
siguientes funciones: 

1. Delegación frente al Talento Humano 

1.1. Expedir los actos administrativos relacionados con el personal administrativo y 
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docente referentes a: 

1.1.1. Reconocimiento, aplazamiento, interrupción, compensación y disfrute de 
vacaciones. 

1.1.2. Otorgamiento de licencias por enfermedad general y accidentes de trabajo. 

1.1.3. Otorgamiento de licencias remuneradas y no remuneradas. 

1.1.4. Otorgamiento de licencias de maternidad, paternidad y luto. 

1.1.5. Reubicación del personal administrativo de acuerdo con las necesidades del 
servicio, de conformidad con la normatividad interna vigente y bajo 
observancia de los acuerdos sindicales. 

1.1.6. Autorización de permisos sindicales que no causen erogación presupuestal. 

1.1.7. Autorizar y expedir los actos administrativos relacionados con trabajo en casa 
y teletrabajo del personal administrativo de la Universidad. 

PARÁGRAFO PRIMERO. La expedición de los actos administrativos de que trata el numeral 
1.1, cuando se refieran a Vicerrectores, Secretaría General, Decanos, Subdirectores y Jefes 
de Oficina, continuará siendo competencia de la Rectoría. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Cuando las situaciones administrativas previstas en el numeral 1.1 
recaigan sobre Decanos y personal docente, se requerirá visto bueno de la Vicerrectoría 
Académica. 

2. Delegación en Contratación 

2.1. Suscribir contratos y demás actos jurídicos con compromiso de recursos hasta la 
cuantía de mil quinientos (1.500) salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV), cuyo objeto guarde relación directa con la competencia y las funciones de la 
Vicerrectoría Administrativa y Financiera, sus dependencias adscritas, la Secretaría 
General y las dependencias adscritas a Rectoría. 

2.2. Suscribir los actos, documentos y actuaciones requeridos para la ejecución, 
seguimiento, supervisión, modificación, prórroga, adición, suspensión, terminación, 
liquidación y cierre de los contratos, convenios, acuerdos y demás actos jurídicos 
celebrados en ejercicio de las facultades delegadas mediante la presente resolución. 

2.3. Suscribir contratos de comodato respecto de bienes muebles e inmuebles en los 
cuales la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca actúe como comodataria, 
cuando dichos bienes se requieran para el desarrollo de las funciones misionales, 
académicas, administrativas, investigativas, de extensión o de bienestar universitario, 
así como los actos, documentos y actuaciones necesarios para su ejecución, 
modificación, prórroga, terminación, liquidación y demás actuaciones derivadas del 
respectivo negocio jurídico, dentro del ámbito de las competencias delegadas mediante 
la presente resolución. 

3. Delegación en trámites Administrativos 
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3.1. Aprobar y expedir los actos administrativos correspondientes al Plan de Bienestar 
Universitario. 

3.2. Suscribir las comunicaciones de trámite o gestión relacionadas con las actividades 
administrativas de la Universidad que no requieran firma de la Rectoría. 

3.3. Aprobar y expedir los actos administrativos y sus modificaciones conducentes a la 
baja definitiva de los inventarios y disposición final de bienes automotores, elementos 
de consumo, propiedad, planta y equipo, hardware y/o software, así como de bienes 
de la Universidad perdidos o hurtados. 

3.4. Ejercer la ordenación del gasto de caja menor y suscribir los actos administrativos 
de reembolso de caja menor. 

ARTÍCULO SEGUNDO. DELEGAR en el/la Vicerrector(a) Académico(a) las siguientes 
funciones: 

1. Delegación en Asuntos Académicos 

1.1. Suscribir los informes académicos y aquellos relacionados con los procesos 
académicos que solicite el Ministerio de Educación Nacional u otras entidades. 

1.2. Suscribir las comunicaciones de trámite o gestión relacionadas con las actividades 
académicas de la Universidad que no requieran firma de la Rectoría. 

1.3. Expedir los actos administrativos requeridos para la ejecución y trámite de las 
salidas pedagógicas, excepto los relacionados con comisiones. 

1.4. Expedir los actos administrativos requeridos para la oportuna gestión de permisos 
académicos y asistencia a campos de práctica de estudiantes, que no generen 
erogación. 

1.5. Suscribir los actos administrativos de nombramiento de docentes ocasionales y 
docentes de cátedra de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

1.6. Expedir las resoluciones de los planes de trabajo de los docentes conforme a lo 
dispuesto en el Artículo 15 del Acuerdo N° 043 de 2021 y la suscripción de los actos 
administrativos modificatorios de los citados planes de conformidad con lo previsto en 
el Artículo 5 del Acuerdo N° 054 de 2022. 

2. Delegación en Contratación 

2.1. Suscribir contratos y demás actos jurídicos con compromiso de recursos hasta 
por la cuantía de Mil Quinientos (1.500) Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes 
(SMMLV), cuyo objeto guarde relación directa con las funciones de la Vicerrectoría 
Académica y las dependencias adscritas a ésta. 

2.2. Suscribir los actos, documentos y actuaciones requeridos para la ejecución, 
seguimiento, supervisión, modificación, prórroga, adición, suspensión, terminación, 
liquidación y cierre de los contratos, convenios, acuerdos y demás actos jurídicos 
celebrados en ejercicio de las facultades delegadas mediante la presente resolución. 

 

 

1426



Resolución Nº de 2026. “Por la cual se delegan unas funciones rectorales en la Vicerrectoría 
Administrativa y Financiera, la Vicerrectoría Académica y la Vicerrectoría de Investigación, Innovación y 

Extensión; se unifican las delegaciones vigentes y se derogan unas disposiciones". 5 de 7 Páginas 

 

 

ARTÍCULO TERCERO. DELEGAR en el/la Vicerrector(a) de Investigación, Innovación y 
Extensión las siguientes funciones: 

1. Delegación en Contratación 

1.1. Suscribir contratos, convenios y demás actos jurídicos con compromiso de recursos 
hasta por la cuantía de mil quinientos (1.500) salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV), cuyo objeto guarde relación directa con competencias y las funciones de 
investigación, innovación y extensión asignadas a la Vicerrectoría de Investigación, 
Innovación y Extensión y de las dependencias adscritas a esta. 

1.2. Suscribir convenios, memorandos de entendimiento, cartas de intención y demás 
acuerdos de voluntades sin cuantía y aquellos en los cuales la Universidad no 
comprometa recursos presupuestales, relacionados con las funciones institucionales 

1.3. Suscribir convenios y contratos interadministrativos con su correspondiente 
contratación derivada, que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos 
institucionales relacionados con las funciones de investigación, innovación y extensión. 

1.4. Suscribir los actos, documentos y actuaciones requeridos para la ejecución, 
seguimiento, supervisión, modificación, prórroga, adición, suspensión, terminación, 
liquidación y cierre de los contratos, convenios, acuerdos y demás actos jurídicos 
celebrados en ejercicio de las facultades delegadas mediante la presente resolución. 

1.5. Suscribir convenios de investigación, innovación, extensión y todos los convenios de 
orden académico. 

PARÁGRAFO 1. Para la suscripción de convenios internacionales de carácter académico se 
requerirá concepto previo del Consejo Académico, de conformidad con la normatividad 
vigente y los requerimientos de la Universidad y llevar a cabo las acciones necesarias para su 
ejecución. 

2. Delegación en Asuntos Administrativos 

2.1. Suscribir las comunicaciones de trámite o gestión relacionadas con las actividades 
propias de la Vicerrectoría de Investigación, Innovación y Extensión y de las dependencias 
adscritas a ella que no requieran firma de la Rectoría. 

ARTÍCULO  CUARTO.  DELEGACIÓN  PARA  LA  FORMULACIÓN  Y  PRESENTACIÓN  DE 
PROYECTOS. Delegar en la Vicerrectoría Administrativa y Financiera, la Vicerrectoría 
Académica y la Vicerrectoría de Investigación, Innovación y Extensión, dentro del ámbito de 
sus respectivas competencias, la formulación, estructuración, presentación, radicación, 
gestión, ajuste, ejecución y seguimiento de proyectos, programas, planes, iniciativas y 
propuestas institucionales ante entidades públicas o privadas del orden nacional o 
internacional, incluyendo aquellos susceptibles de financiación, cofinanciación, cooperación 
técnica, cooperación académica, cooperación científica, cooperación internacional o 
concurrencia de recursos, orientados al fortalecimiento de las funciones misionales y de 
apoyo de la Universidad. 

PARÁGRAFO 1.  La  presente delegación comprende la suscripción de los documentos 
técnicos, administrativos, financieros y metodológicos requeridos para la formulación, 
presentación,  evaluación, gestión y trámite de los respectivos  proyectos,  siempre que la 
presentación  de estos no implique  por sí misma  la asunción de  obligaciones  jurídicas o  
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financieras a cargo de la Universidad sin el cumplimiento previo de los procedimientos,  
autorizaciones y competencias establecidas en la Constitución, la ley, los estatutos y la 
reglamentación institucional vigente. 

PARÁGRAFO 2. Cuando la formulación, presentación o gestión de proyectos implique la 
suscripción de convenios, contratos, cartas de compromiso, acuerdos de cooperación, 
acuerdos de cofinanciación, contrapartidas institucionales o cualquier otro instrumento que 
genere obligaciones jurídicas, financieras o presupuestales para la Universidad, deberá 
actuarse conforme a las competencias delegadas en la presente resolución y a las 
disposiciones legales, estatutarias, presupuestales y contractuales vigentes. 

 
ARTÍCULO QUINTO. DISPOSICIONES COMUNES PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES 
DELEGADAS. 

5.1. Las funciones delegadas mediante la presente Resolución deberán ejercerse 
exclusivamente respecto de asuntos que correspondan al ámbito funcional y a las 
competencias asignadas a la respectiva dependencia delegataria por el Estatuto General, 
los reglamentos institucionales y demás disposiciones vigentes. En consecuencia, ninguna 
autoridad delegataria podrá ejercer facultades delegadas respecto de materias atribuidas a 
otra dependencia o autoridad de la Universidad. 
5.2. Las funciones delegadas en materia contractual mediante la presente resolución se 
ejercerán con estricta observancia de las disposiciones contenidas en el Acuerdo N° 027 de 
2022, Estatuto de Contratación de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, o las 
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. En consecuencia, las delegaciones aquí 
previstas no comprenden la celebración de contratos, convenios, actos o negocios jurídicos 
cuya competencia haya sido reservada expresamente al Rector ni aquellos que requieran 
autorización previa del Consejo Superior Universitario de conformidad con la Constitución, 
la ley, el Estatuto General, el Estatuto de Contratación y las demás disposiciones 
institucionales vigentes. 
5.3. La delegación prevista para la suscripción de contratos de comodato comprende 
exclusivamente aquellos eventos en los cuales la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca actúe como comodataria respecto de bienes muebles o inmuebles de 
propiedad de terceros. La celebración de dichos contratos no constituye adquisición 
patrimonial ni transferencia del dominio a favor de la Universidad y, por consiguiente, no 
se entenderá comprendida dentro de las competencias reservadas al Consejo Superior 
Universitario relativas a la adquisición de bienes inmuebles, sin perjuicio del cumplimiento 
de las demás autorizaciones o requisitos previstos en la Constitución, la ley, el Estatuto 
General, el Estatuto de Contratación y la reglamentación institucional vigente. 

 
ARTÍCULO SEXTO. INFORMES SEMESTRALES. Los delegados deberán rendir informe 
semestral a la Rectoría respecto del ejercicio de las funciones delegadas mediante el presente 
acto administrativo. 

ARTÍCULO SÉPTIMO. REASUNCIÓN DE COMPETENCIAS. La Rectoría podrá en cualquier 
tiempo reasumir el conocimiento de los asuntos delegados, revisar los actos expedidos por 
los delegatarios y ejercer las facultades de orientación, seguimiento, coordinación y control 
inherentes a la delegación, de conformidad con la Constitución Política, la Ley 489 de 1998 y 
demás normas concordantes. 

ARTÍCULO OCTAVO. RÉGIMEN DE TRANSICIÓN. Los contratos, convenios, actuaciones y 
procedimientos que se encuentren en trámite o ejecución al momento de entrada en 
vigencia de la presente resolución continuarán sujetos a las disposiciones vigentes al 
momento de su celebración o iniciación. 
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ARTÍCULO NOVENO. DEROGATORIAS. Deróguense expresamente las Resoluciones N° 1902 
del 27 de noviembre de 2023, 2036 del 27 de diciembre de 2023, 2061 del 29 de diciembre 
de 2023, 234 del 24 de enero de 2024 y 806 del 9 de mayo de 2024, así como las demás 
disposiciones que le sean contrarias, sin perjuicio de la validez y efectos jurídicos de los actos 
particulares expedidos al amparo de las disposiciones derogadas. 

ARTÍCULO DÉCIMO. VIGENCIA. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su 
publicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Bogotá D.C., a los 

LA RECTORA, 

MARÍA RUTH HERNÁNDEZ MARTÍNEZ 

 
Revisó: Eulalia Jaimes Cáceres Vicerrectora de Investigación, Innovación y Extensión    

Revisó: Wilmar Arnulfo Bravo Murillo Vicerrector Académico    

Revisó: Sandra Yuliet Moncada Casanova Secretaria General    

Revisó: Andrés Mauricio Oyola Sastoque Vicerrector Administrativo y Financiero    

Revisó: Dario Santiago Cárdenas Vargas Jefe Oficina Jurídica 
 

 

Elaboró: Segundo Abel Suárez Mateus Abogado Contratista - Oficina Jurídica    
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