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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR

OBJETO: DESARROLLAR  ACTIVIDADES

COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO
EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON
RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 20089,
IMPUESTO DEL CIGARRILLO.

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO - ANTIOQUIA
SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL

FECHA ELABORACION

22 de Julio del 2026

MODALIDAD DE CONTRATACION

Contratacion Directa

DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE
DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE

OBJETO AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE
2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.
SUPERVISOR DESIGNADO DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
CARGO Secretaria de Proteccion Social

PLAZO DE EJECUCION

TRES (03) MESES (Sin superar el 31/12/2026)

VALOR

($7.500.000).

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CDP FECHA CDP VALOR CDP VALOR A IWPUTAR
0000000362 01/06/2026 $7.500.0000 $7.500.000
RUBRO FONDO DESCRIPCION

13.3.3.10 RB IMPUESTO AL CONSUMO DE

2.3.2.02.02.009 CIGARRILLOS Y TABACO
13.3.8.04 RB SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE
2.3.2.02.02.009 DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS

45Y6.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y
documentos previos de la contratacion estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de
soporte para la elaboracion del contrato segun el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la
distribucién de riesgos que la entidad propone, y deberan contener, como minimo, los siguientes

elementos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de San Francisco, es una Entidad administrativa, regida por las Leyes 136 de 1994 y 1551
de 2015, Los municipios ejercen las competencias que les atribuyen la Constitucion y la ley, conforme
a los principios sefialados en la Ley organica de ordenamiento territorial y la Ley de distribucion de
recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica.

De conformidad con la Constitucién Politica, Colombia es un Estado Social y de Derecho, fundado en
la prevalencia del interés general, cuyos fines esenciales se encuentran en servir a la comunidad y
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proveer la prosperidad general, garantizar los principios, deberes y derechos consagrados en la
Constitucién Nacional. Para el cumplimiento de los fines del Estado, es necesario el aprovisionamiento
de bienes y servicios por parte de los 6rganos publicos mediante la contratacién.

La constitucién politica consagra el derecho a la salud como uno de los derechos fundamentales del ser
humano, asi mismo asigno como servicios publicos a cargo del estado la atencién de la salud y el
saneamiento ambiental, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 consagro “La atencion de la
salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocién, proteccion y recuperacion de la salud”y en su articulo
78 consagro “La ley regulara el control de calidad de bienes y servicios ofrecidos y prestados a la
comunidad, asi como la informacién que debe suministrarse al publico en su comercializacion”, asi
mismo, la ley 100 de 1993 fundamento su proyecto de atencion en la promocién de la salud y prevencion
de la enfermedad como elemento esencial de la misma, a la vez que definié los niveles de complejidad
en la atencion de las enfermedades, creandose el Sistema General de Seguridad Social en Salud del
pais, requiriendo profesionales capacitados para garantizar la cobertura propuesta.

La ley estatutaria 1622 de 2013, modificada por la ley 1885 de 2018, denominado estatuto de ciudadania
Juvenil, en su articulo 6 habla de los derechos de los jévenes indicando que “Los jévenes son titulares
de los derechos reconocidos en la Constitucion Politica, en los Tratados Internacionales aprobados por
Colombia, y en las normas que los desarrollan o reglamentan. Asi mismo busca reafirmar la garantia en
el ejercicio pleno de sus derechos civiles, politicos, econémicos, sociales, culturales y ambientales, tanto
a nivel individual como colectivo de la poblacién joven, a través de medidas de promocién, proteccion,
prevencion y garantia por parte del Estado para esta poblacion. El Estado dara especial atencion a los
y las joévenes desde un enfoque diferencial segun condiciones de vulnerabilidad, discriminacion,
orientacion e identidad sexual, diversidad étnica, cultural, de género y territorial. El Estado generara
gradual y progresivamente, los mecanismos para dar efectividad a los derechos reconocidos en la
presente ley”. Por lo tanto el Municipio de San Francisco tiene el deber de generar espacios que
permitan garantizar de forma directa los derechos de los jovenes del Municipio, a través de la oferta
institucional, por medio de actividad fisica, deporte recreacion, lo cual promueve el sano esparcimiento
y el buen aprovechamiento del tiempo libre.

En este contexto, el deporte constituye una herramienta fundamental para la formacion integral de la
poblacion, fortaleciendo habilidades fisicas, sociales y cognitivas, promoviendo la sana convivencia, el
trabajo en equipo, la disciplina y el adecuado aprovechamiento del tiempo libre, especialmente en nifios,
nifias, adolescentes y jévenes.

El Municipio de San Francisco, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal "Por Nuestra Gente",
contempla dentro de la Linea Estratégica 2 "San Francisco incluyente y con equidad social", el
programa "Equidad e inclusién social para el fortalecimiento del deporte, la recreacion y la
actividad fisica", cuyo proposito es aumentar la participacion de la poblacién en procesos deportivos
que contribuyan a su bienestar y desarrollo integral.

Asi mismo, para la vigencia 2026, mediante |la Resolucién No. $2026000097 del 6 de febrero de 2026,
"Por medio de la cual se realiza la distribucién y proyeccién de recursos de la Ley del Cigarrillo para la
| vigencia 2026, para los municipios y entes deportivos descentralizados autorizados", fueron asignados
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al Municipio de San Francisco recursos provenientes de la Ley del Cigarrillo, destinados al
fortalecimiento de programas deportivos y recreativos que permitan ampliar la oferta institucional y
beneficiar a la comunidad mediante procesos de formacion deportiva. En consecuencia, dichos recursos
deben ejecutarse mediante acciones orientadas a garantizar el acceso de la poblacién a programas de
deporte formativo, especialmente en las zonas rurales del municipio.

En desarrollo de lo anterior, el corregimiento de Aquitania, ubicado aproximadamente a tres (3) horas
del casco urbano del municipio, presenta la necesidad de fortalecer |la oferta institucional en materia de
deporte formativo, toda vez que los escenarios deportivos existentes no son utilizados de manera
permanente por la ausencia de procesos organizados y continuos que incentiven la participacion
comunitaria. Esta situacion limita las oportunidades para que nifios, nifias, adolescentes y jovenes
accedan a espacios de formacién deportiva y aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

De igual manera, la comunidad del corregimiento de Aquitania requiere acompafamiento permanente
mediante un monitor deportivo que oriente, planifique y desarrolle procesos de formacion en diferentes
disciplinas deportivas, promoviendo la participacion comunitaria y el aprovechamiento de los escenarios
deportivos disponibles.

Adicionalmente, resulta necesario fortalecer los procesos deportivos que se desarrollan en el CER San
Juan de Aquitania, garantizando la continuidad de los procesos formativos dirigidos a nifios, nifas,
jévenes y adultos mayores mediante la ensefianza de disciplinas como futbol, microfutbol, baloncesto y
otras que contribuyan al fortalecimiento de las habilidades deportivas y a la integracién comunitaria.

La implementacion de estos procesos permite ofrecer alternativas para el aprovechamiento del tiempo
libre, fortaleciendo valores como el trabajo en equipo, la disciplina, el respeto y la convivencia, ademas
de incentivar la permanencia de la poblacién en espacios de formacion deportiva.

En consecuencia, la contratacion de un Monitor de Deporte Formativo para el Corregimiento de
Aquitania, financiada con recursos asignados mediante la Resolucién No. $2026000097 del 6 de
febrero de 2026, responde a una necesidad real de la Administracion Municipal, al permitir fortalecer la
oferta deportiva en la zona rural, ampliar la cobertura de los programas institucionales, garantizar la
adecuada ejecucién de los recursos publicos y contribuir al desarrollo integral de la comunidad.

La presente necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2026, por lo cual resulta procedente adelantar el correspondiente proceso de contratacion.

Actualmente la Administracion Municipal no cuenta con personal suficiente en planta de cargos para el
cumplimiento de los propésitos descritos. Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere contratar personal
de apoyo con conocimiento en recreacion, deporte, y aprovechamiento productivo del tiempo libre para
prestar apoyo a las actividades, objetivos, mision y funciones encomendadas a la secretaria de

Proteccion Social.

1.1. ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Linea Estratégica | San Francisco incluyente y con equidad social
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Programa San Francisco con equidad e inclusién social para el fortalecimiento
del deporte

indicador de Producto | 4301037

BPIN 202500000000092

Caédigo Plan de | 90141603;90141703
Compras

1.2 ANALISIS DEL SECTOR

El presente estudio del sector se realiza dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1085
de 2015 y de acuerdo con el numeral 6.2 en lo referido al proceso de seleccién de minima cuantia del
manual explicativo “Guia para elaboracion de estudios del sector” de Colombia Compra Eficiente, el cual
dispone que la entidad estatal debe realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto
contractual.

1.2.1 ANALISIS DEL MERCADO

El presente proceso pertenece al sector de servicios de apoyo a la gestion, especificamente al de
promocion, formacién y fomento de la actividad fisica y el deporte en entidades territoriales. Este
mercado comprende la prestacién de servicios orientados al desarrollo de procesos de formacion
deportiva, recreacién, actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre, dirigidos a la poblacion
beneficiaria de los programas deportivos que ejecutan las entidades territoriales.

1.2.2 ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD

El Municipio de San Francisco ha celebrado en vigencias anteriores contratos de prestacion de servicios
de apoyo a la gestidén con objetos similares al presente proceso, destinados al fortalecimiento de los
programas de deporte formativo en el municipio, los cuales constituyen un referente para la
estructuracion del presente proceso contractual.

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
Precio estimado total: 9.266 667 COP

Namero del procese CPS126.2024

Titulo: DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE
! * AQUITANIA Y SUS VEREDAS ALEDARNAS, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO

Fase: FPresentacion de oferta

Estade: Proceso adjudicado y celebrado

Descripcion: DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPCRTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE
P * AQUITANIA Y SUS VEREDAS ALEDANAS, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO

Tipo de proceso Conlratacidn directa
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ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
Precio estimado total: 10 §00.000 COP

Numero del proceso CPS-087-2025

Titule: DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CENTRO ZONAL FOCITOS ¥
* SUS VEREDAS ALEDANAS, CON RECURSOS DE LALEY 1288 DE 2008, IMPUESTO DEL CIGARRILLO

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

Descripcién: DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CENTRO ZONAL POCITOS Y
P SUS VEREDAS ALEDANAS, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO

Tipo de proceso Contratacion directa

1.2.3 ANALISIS DE LA DEMANDA

Al revisar las necesidades de las entidades publicas en el departamento de Antioquia para el sector
objeto de analisis entre 2024 y lo que va de 2026, encontramos una solicitud presupuestal acumulada
de $6.345.852.099.719 COP a través de 17.141 procesos de contratacion. Al evaluar el comportamiento
por afios, el 2025 se consolidé como el periodo con mayor asignaciéon de recursos en la region,
alcanzando un presupuesto de $3,5 billones de pesos y un total de 7.800 contratos solicitados. En
cuanto a la tendencia mensual, la mayor concentracion de solicitudes se presenta al inicio de cada
anualidad, principalmente durante los meses de enero y febrero, periodo en el que las administraciones
aseguran la continuidad de estos programas deportivos y recreativos para la comunidad.
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1.2.4 ANALISIS DE LA OFERTA

Por el lado de los competidores en el departamento de Antioquia entre los afios 2024 y lo que va de
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2026, el mercado demuestra una capacidad de respuesta solida con un registro de 3.294 proveedores
activos que han ejecutado con éxito 11.861 contratos, alcanzando un valor total adjudicado de
$1.570.676.715.202 COP. Los datos muestran un comportamiento estable en el volumen de contratos
celebrados, identificando las vigencias anteriores como periodos de alta contratacion. En cuanto al
comportamiento mensual, las adjudicaciones se concentran de manera prioritaria durante el mes de
enero de cada anualidad, coincidiendo con la disponibilidad presupuestal de las administraciones
publicas en la region.
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1.2.5 CONCLUSION ESTUDIO DEL SECTOR

El andlisis realizado se concluye que el mercado presenta condiciones favorables para la contratacion
de servicios de apoyo a la gestion como monitor de deporte formativo, al evidenciarse una oferta
suficiente de potenciales prestadores y una demanda permanente por parte de las entidades territoriales
para el desarrollo de programas deportivos y de actividad fisica.

Asi mismo. las contrataciones adelantadas por el Municipio de San Francisco en vigencias anteriores
constituyen un referente para la estructuracién del presente proceso, permitiendo concluir que existen
condiciones de mercado que garantizan la viabilidad de la contratacion bajo los principios de
transparencia, economia y seleccion objetiva.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR

DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL
CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL

CIGARRILLO.
2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (Cuarto Nivel)
Segmento | Familia | Clase | Producto Denominacién
90 14 16 03 Servicios de promocion de eventos deportivos
90 14 (73 03 Deportes juveniles

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Para la satisfaccidén de la necesidad descrita en el presente estudio y la correcta ejecucion del objeto
contractual, el Municipio estima, previo analisis de las actividades a realizar, elementos a suministrar y
del alcance del objeto contractual, que se requiere contratar con una persona natural o Juridica,
consorcio o Unidon Temporal, que cuente con inscripcion en la camara de comercio (para las actividades
que la ley considera mercantiles) y que dentro de su actividad econémica tenga relacion con el objeto
a contratar.

Ademas de los derechos, deberes y obligaciones, establecidos en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado
del presente contrato, ademas de todos aquellos que por su naturaleza y esencia se consideren
imprescindibles para su correcta ejecucioén e inmersos en el mismo.

Como condiciones técnicas encontramos las siguientes:
Analisis Técnico: obligaciones del Contratista. En virtud Contrato, EL CONTRATISTA se obliga a:

1.

Difundir los procesos formativos a desarrollar en el campo deportivo y motivar la participacion de
los colectivos, poblacién interesada y la comunidad en general usando diferentes estrategias de
comunicacién como redes sociales propias.

2. Realizar procesos de iniciacién, formaciéon y énfasis deportivo en las disciplinas de: futbol y
microfutbol femenino y masculino en el corregimiento de Aquitania, clases tres (03) veces por
semana, meta cincuenta 50 personas.

3. Acompanar el proceso de deporte formativo en el CER San Juan de Aquitania, dictar dos (02)
clases por semana, impactar aproximadamente setenta (70) estudiantes.

4. Realizar procesos de iniciacion y formacién deportiva en voleibol y baloncesto en el corregimiento
de Aquitania dos (02) clases por semana, impactando minimo veinte (20) personas.

5. Fomentar el deporte social y comunitario realizando torneos Recreativos de futbol y micro futbol,
en el corregimiento de Aquitania.

6. Realizar una caracterizacion detallada de cada uno de los usuarios que hagan parte de los
procesos deportivos y de actividad fisica, ademas tener documentacién de las personas que se
encuentran en dichos procesos, para obtener informacion de la poblacion se esta impactando.

7. Realizar el ingreso de datos en las diferentes plataformas de Indeportes Antioquia y otras
asignadas por la supervision; evidenciar avances de usuarios registrados mensualmente.

8. Realizar seguimiento a la infraestructura deportiva e informar de manera escrita las reparaciones

y/o mantenimientos que se le deben realizar, para que esta permanezca en adecuadas
condiciones. Meta seguimiento mensual a la infraestructura.
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9. Presentar informes escritos mensuales al Supervisor del Contrato, que den cuenta de la gestién
acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demas
obligaciones en materia tributaria.

10. Entregar la identificacidn y distintivo entregado por la entidad contratante al finalizar las actividades
contratadas.

11. Otras asignadas por la secretaria de proteccion social inherentes al objeto contractual.

En Seguridad y salud en el trabajo.

12. Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Administracién Municipal y los requisitos definidos en la caracterizacion del
proceso en el cual participa.

13. Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud, Examen médico
Ocupacional.

14. Participar activamente en la programacion del SG -SST, en especial de las actividades de
capacitacion.

15. Desarrollar practicas laborales seguras desde el autocuidado.

16. Informar oportunamente al Supervisor del Contrato acerca de los peligros y riesgos latentes en su
sitio de trabajo
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2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual.

. Firmar el contrato electronicamente en SECOP Il, a mas tardar dentro de un (01) dia habil
siguiente a la adjudicacién del contrato a través de SECORP |I.

. Publicar en la plataforma del SECOP Il |las facturas, informe de actividades, pago de la seguridad
social y demas documentos que se deriven del mismo contrato (de acuerdo a lo indicado por la
Tesoreria Municipal), ademas de realizar todas las actuaciones en forma oportuna, que exija la
misma (La publicacion en el SECOP Il de dichos documentos quedan supeditados al protocolo
que estime conveniente la respectiva secretaria).

. Colaborar con el Municipio de SAN FRANCISCO, para que el objeto del contrato se cumpla y
se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato y/o que se adquirida por motivos del desarrollo del objeto contractual, aun después
de terminado el contrato.

Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto 0723 del 15 de abril de
2013, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo, quien a su vez lo hara llegar a la oficina de
contratacion.

. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales,
de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
. Con la suscripcién del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo
9°de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna
actuara conforme a la Ley.

Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econémica presentada, previa solicitud
realizada por el supervisor del contrato o quien este delegue. (Sobre los servicios prestados sin
la autorizacion del supervisor del contrato, el municipio no reconocera suma alguna).

Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato segun el formato
“Lista de chequeo documentos contratistas por prestacion de servicios”, manifestando ademas
bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus funciones.

. Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta técnica y econémica, salvo
circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar por escrito a la Alcaldia del municipio
de SAN FRANCISCO.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato al
supervisor del mismo.

. Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones implementadas por la entidad
municipal.

. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas que sean inherentes al objeto de |la presente contratacion.

. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las

autorizaciones emitidas por el supervisor del contrato.
. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién y legalizacion

del contrato.
. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
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Z.

presentarse al municipio de SAN FRANCISCO, en el momento en que sea requerido por el
mismo para la suscripcion de la correspondiente Acta de Liquidacion o la firma de cualquier
documento relacionado con el proceso contractual.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el Municipio.

Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
MUNICIPIO o de los fondos a su cargo.

Registrar la informacién de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del decreto 019 de
2012.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los fondos a su cargo
segln corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo
(cuando apligque).

Presentar los informes y/o documentos que le indique el supervisor y especialmente los
sefialados en el Numeral 4 “Valor estimado, plazo de ejecucién y forma de pago del contrato™.

Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacién y tramites realizados en
cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no hacer publica dicha
informacion sino ademas su adecuada manipulacion.

Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de la Alcaldia Municipal de San Francisco y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

Cumplir con el Programa de Transparencia y Etica Pablica del municipio.

Las demas que por Ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.
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a. Diligenciar el contrato electrénico en el portal Secop |l para la firma electronica de las
partes.

b. Revisar y aprobar, a través del supervisor del contrato, el pago de las cuentas de cobro o
facturas presentadas por el contratista a través del portal electrénico SECORP |I.

c. Verificar y aprobar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el
SECOP II, comprobando el cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la
seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para el pago, emitiendo el
correspondiente “clic de aprobacion”.

d. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucioén.

e. Suscribir a través del ordenador del gasto y el supervisor designado el acta de inicio junto
con el contratista.

f. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacién por parte del
contratista durante la ejecucion de las obras.

g. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

h. Suministrar toda la informacion requerida para cumplir con el objeto contractual.

i. Brindar todo el apoyo logistico requerido para lograr con éxito y sin contratiempos el
objeto contractual.

j- Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual.

l. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual. Autorizar la suspension del contrato y el reinicio del
mismo, siempre y cuando se solicite por el contratista y previa justificacion técnica, juridica
o financiera.

m. Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,
previa justificacion.

n. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de
las actividades objeto del presente contrato

o. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia
del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del
contrato.

p. Suministrar todos los permisos y demas que sean necesario para la ejecucion del objeto
contractual.

q. Realizar el pago oportuno del bien o servicio y siempre que el contratista acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello.

r. Liquidar el contrato cuando a bien lo estime conveniente la entidad, cuando se indique en
el contrato resultante del presente estudio previo o cuando y como lo exija la ley

k. Realizar |a vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

_ SUPERVISION Y OBLIGACIONES
DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ

Secretaria de Proteccién Social
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Para el control a la ejecucién contractual y administracion del contrato se designara un
SUPERVISOR. La funcién de supervisién implica acciones de caracter administrativo, técnico,
financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacién publica, asi como
la realizacion de actividades propias del ejercicio de la actividad contractual.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato seréa ejercida por la persona antes mencionada
o quien haga sus veces, quien representard a la entidad ante el contratista para efectos del
presente contrato, quien en ejercicio de la funcion de supervision, estara facultado para actuar
conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus
respectivos decretos reglamentarios, y, en general, en lo previsto en el contrato y lo regulado en el
Manual de contratacién vigente, para lo cual tendra a su cargo las siguientes obligaciones:

a. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

b. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion

c. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual

d. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
contratista y, en general, dar parte en ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas
de sancién o multa

e. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relaciéon a la
correcta ejecucion del mismo

f. Sugerir al ordenador del gasto, en caso de ser necesario, la suspension temporal del
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contrato

g. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente

h. Mantener permanente contacto con los secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y
solicitar acompafamiento en los asuntos propios de su funcidon u obligaciones de ser
necesario.

i. Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar (suspension, inicio, reinicio,
entre otras), remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

j. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente.

k. Verificar al momento de certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, su
cumplimiento con el sistema de seguridad integral en salud y pago de aportes parafiscales.

I. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en
la ejecucion del contrato.

m. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

Las demas que por la naturaleza del contrato sean necesarias para el correcto desarrollo

del objeto contractual.

0. Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

o

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El contrato a celebrar sera de un contrato de prestacion de servicios y los mismos encuentran
fundamento juridico en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015:

e Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°: Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

e Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h: #Contratacion directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

e Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
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de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

De conformidad al Inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 para el caso
concreto, no se requiere de acto administrativo que justifique la modalidad de contratacion directa:

e Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacién de la contratacién directa. La entidad
estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificaciéon para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente.
2. El objeto del contrato. 3. El presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigira al
contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos
previos. Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales
a), b) y c) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

4. VALOR ESTIMADO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO DEL
CONTRATO ' - ' -

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

VALOR EN NUMEROS ($7.500.000).
VALOR EN LETRAS SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

El valor por honorarios a pagar al contratista es el resultado
de las siguientes variables realizadas:

Acuerdo de voluntades dada la especialidad del objeto

JUSTIFICACION contractual.

Grado de idoneidad, responsabilidad, especialidad, dificultad
y experiencia de las actividades a realizar.

Consulta de los datos histéricos de contrataciones realizadas
por la entidad y por otras entidades de caracter publico para

el tipo de actividades a realizar.

Gastos y costos en que incurrira el contratista para la
prestacion del servicio (pago de seguridad social, transporte,
alojamiento, alimentacién, pago impuestos y estampillas,
entre otros)
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i e 441 CDP-" - Eabie e e :
~ CDP | FECHACDP “VALORCDP | VALORA IMPUTAR
0000000362 01/06/2026 $7.500.0000 $7.500.000
-~ ROBRO | "FONDO ~ DESCRIPCION
133310 R.B IMPUESTO AL CONSUMO DE CIGARRILLOS
2.3.2.02.02.009 s
133.8.04 R.B SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE
2.3.2.02.02.009 DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4.5 Y
6.

412 PLAZODE EJECUCION - -

El plazo de ejecumon del contrato resultante del presente estudio prewos sera de TRES (03)
MESES (Sin superar el 31/12/2026), contados a partir de |a firma del acta de inicio; o hasta agotar
los recursos apropiados de acuerdo a la demanda o requerimiento del servicio, previo el
cumplimiento de los reqU|S|tos de perfecc:onamlento y Iegallzacmn del contrato.

~4.1.3. FORMA DE PAGO _

El valor total del presente contrato se estima en la suma SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL|
PESOS ($7.500.000). los cuales se cancelaran en pagos parciales mensuales por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2.500.000), o proporcional al nimero de dias de
prestacion del servicio en el mes

Dichos desembolsos seran realizados de acuerdo a los dineros pactados a través de la propuesta
presentada por el contratista y aprobada por el municipio y al recibo a satisfaccion por parte de la
Interventoria y/o supervisor designado, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte
del contratista:

a. Presentacion de cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o
productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de recibo a
satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada
pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Los anteriores pagos se efectuaran de acuerdo con la aprobacion del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Nota 2: Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito
minimo con las normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto Tributario.
Nota 3: En la factura o documento equivalente se debe hacer alusién al objeto y numero
del contrato.

Nota 4: Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia y
entregarse al supervisor o interventor.
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PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen segun el
régimen tributario del contratista, cuya verificacién se hara por parte de la secretaria de hacienda del
Municipio de San Francisco.

5. CRITERIOS DE SELECCION

La necesidad que se pretende desarrollar se satisface con la celebracién de un contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién inmerso en una de las causales de la
contratacion directa (Numeral 4°, del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
decreto 1082 de 2015).

Se tiene que la persona natural con la cual se realizara la futura contratacion esta en capacidad de
ejecutar el proyecto con la debida idoneidad y experiencia.

Es viable y justificable juridicamente el proceso de contratacién mediante la modalidad de
contratacion directa, tipo de contrato prestacion de servicios de apoyo a la gestion, el cual estara
sometido en todos sus aspectos a las disposiciones legales y a las que sobre el particular
establezca el estudio previo y demas documentos que lo componen.

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

Requisitos académicos: Bachiller académico.

Requisitos de experiencia: Experiencia en general de tres (3) afios.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGACION
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR

ACTIVIDADES
COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO
EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON
RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009,
IMPUESTO DEL CIGARRILLO.

OBJETO:

DESARROLLAR
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
OBJETO: DESARROLLAR  ACTIVIDADES
COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO
EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON
RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009,
IMPUESTO DEL CIGARRILLO.
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR

OBJETO: DESARROLLAR  ACTIVIDADES

COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO
EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON
RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009,
IMPUESTO DEL CIGARRILLO.

La Ley 1150 de 2007 en el inciso final del Articulo 7° establece:

“Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar
la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de
pago, asi como en los demas que sefale el reglamento.”

A suvez el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 reza:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos

2212311 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”

El articulo anterior establece que en la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas
en la seccion 3, no es obligatoria y la justificaciéon para exigirlas o no, deben estar en los estudios
y documentos previos.

El municipio se acoge a la excepcion contemplada en esta disposicion por cuanto ha estudiado la
idoneidad y experiencia del contratista y ha supeditado el pago de los honorarios, al informe que
debe presentar al supervisor del contrato respecto del cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones pactadas.

Adicional a lo anterior, de manera puntual para este proceso, por el valor, modalidad, duracién y
forma de pago, al igual que por la discrecionalidad del ordenador del gasto, no se exigira ningun
tipo de garantias.

8. DOCUMENTOS ANEXOS

8.1.  Certificado de disponibilidad presupuestal

8.3 Documentos del contratista

9. ELABORO

Fodhena « Oastedy
DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
Secretario de Proteccion Social

Proyectd: Yeny Paola Aizalez Cano Revis6: Diana Katherine Castario Vasquez Aprobd: Natasha Arroyave Mejia

Cargo: Auxiliar Administrativo Cargo: Contratista - Asesor Contratacion.

Cargo: secretario de Proteccion Social

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la informacién que en el se plasma y, consecuente con ello,
dan traslado para firma del documento por parte de las partes involucradas.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP N°

0000000362

Fecha de Expedicion: 01/06/2026

En el presupuesto de rentas y gastos para la vigencia 2026, Existe disponibilidad
presupuestal para respaldar la adquisicion de Servicios, compras, licitaciones, contracion y

otros gastos, que se detallan a continuacion en los rubros presupuestales:

NIT o Cédula: |800.022.791 DV 4

Beneficiario: [MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

38389C54F71A982552F AOADSEE 367507

Rubro Descripcion

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CCPETO1-CPC V2.1 AC 96590 Otros servicios deportivos y recreativos

CCPETOZ - UNIDAD EJECUTORA 16,0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

CCPETOS5 - FUENTES DE 1.3.3.3.10 R.B. IMPUESTO AL CONSUMO DE CIGARRILLOS

FINANCIACION Y TABACO

1.3.3.8.04 R.B. SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE

DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5Y 6

CCPETBO - LINEA ESTRATEGICA  |E2 San Francisco Incluyente y Equidad Social

CCPETB})- PRODUCTO DE 4301037 Servicio de promocion de la actividad fisica, la

INVERSIGN recreacion y el deporte4301037 DEPORTE Y

RECREACION fomento a la recreacion, la actividad
fisica y el deporte para desarrollar entornos de
convivencia y paz

CCPETB3 - ATRIBUTO EJECUCION ¢ Con Situacion de Fondos
CON/ SIN SITUACION DE FONDOS
CCPETSS - INDICADOR DE 430103700 Personas que acceden a servicios deportivos,
INVERSION recreativos y de actividad fisica
CCPET84 - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta
DESTINACION DE LA RENTA
CCPETO3 - CLASIFICADOR 202500000000092 Servicio de promocion de la actividad fisica, la
f;*i,‘;‘;‘;?g’,‘ﬁ;{?ﬂi“ 'r:ecrea_cion y el deporte en el Municipie’de San
rancisco
CCPETES - EXISTENCIA EN CAJA 89 .08 E.C.B Sgp-Proposito General-Libre Destinacion
Y BANCOS Municipios Categorias 4, 5 Y 6
89.36 ECB Impuesto Al Consuma De Cigarrillos Y Tabaco

Objeto de la disponibilidad

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_sanfrancisco_CCPET.rdlc

Valor Rubro
7.500.000,00
7.500.000,00

7.500.000,00

2,290.742,00

5.209.258,00

7.500.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

5.209.258,00

2.290.742,00

- Version AriesNet




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO
DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO."

Valor en letras:
SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

) wo\u
R

TES'@ MUNICIPAL

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_sanfrancisco_CCPET .rdlc - Version AriesNet




ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO

NIT: 800.022.791-4

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA
DE PERSONAL DE PLANTA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO, EDUCACION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que revisado la informacién que reposa a la fecha sobre personal de planta de
la administracién municipal de San Francisco - Antioquia, se puede evidencia
que no se cuenta con personal profesional disponible e idéneo, para atender la
necesidad de contratacion presentada y cumplir el siguiente objeto contractual:

““DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL
CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO
DEL CIGARRILLO.".

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el inciso 1° del numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia se firma a los 22 dias del mes de julio del 2026

i NAE

YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO
Secretario de Gobierno, Educacidn y Servicios Administrativos




(=)
ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO

"NIT: 800.022.791-4

San Francisco Antioquia, Julio 22 del 2026

Doctor:

YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO
Alcalde Municipal Encargado
Municipio de San Francisco

Asunto: IDONEIDAD DE SEBASTIAN URIBE MANCO

Respetado senor Alcalde:

Que la suscrita secretaria de Proteccién Social procede a verificar la documentacion
pertinente con los soportes de requisitos minimos exigidos en los estudios previos:

REQUISITOS MINIMOS

REQUERIDO POR LA ENTIDAD DEMOSTRADO POR EL CONTRATISTA

- _— Bachiller Académico
Requisitos académicos

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO

- CPS-071-2026 cuyo objeto es:” " DESARROLLAR
ACTIVIDADES COMO INSTRUCTOR EN EL EN EL
Requisitos de experiencia CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, PARA LA
EJECUCION DE PROGRAMAS ORIENTADOS A
PROMOVER LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE.".

Fecha De Inicio: 01 de Mayo de 2026
Fecha De Terminacién: 19 de Julio de 2026
Duracién: 2 meses y 19 dias

Verificada la experiencia, para desarrollar el contrato de prestacion de servicios
Cuyo objeto es “DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE
FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289
DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.".




ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO

NIT: 800.022.791-4

La Secretaria de Proteccion Social certifica que SEBASTIAN URIBE MANCO posee
idoneidad para llevar a cabo la realizacién del objeto contractual.

Cordialmente;

VAo h exiae Ces Etmm

DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
Supervisor




ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO
NIT: 800.022.791-4

PSan Francisco, 22 de Julio de 2026

Doctor
NORBEY POSADA CASTANO
Personero Municipal

Senores
VEEDURIA CIUDADANA

Referencia: Control social al Contrato de prestacion de servicios

Cordial saludo:

La Administracion Municipal le informa que, en la Secretaria de Gobierno,
Educacién y Servicios Administrativos, se adelanté el tramite para la
contratacién, cuyo objeto es “DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR
DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON
RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.".

El expediente contractual, estd bajo la custodia del Supervisor del Contrato que,
para este caso, es la Secretaria de Proteccion Social, lo anterior, con el objetivo
de que la Personeria y Veeduria realicen el respectivo control social de
conformidad con lo previsto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 "De la
participacion ciudadana: Todo contfrato que celebren las entidades estatales
estard sujeto a la vigilancia y control ciudadano™

Atentamente,

YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO
Secretario de Gobierno, Educacién y Servicios Administrativos

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co - arque co - Antioquia

;011ad
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:19:59 horas del 22/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1037635256,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, con NIT
800022791-4 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficic o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018” con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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ALCALDIA DE

SAN FRANCISCO
NIT: 800.022,791-4

NUMERO DE CONTRATO CPS-100-2026

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE
SERVICIOS

DURACION TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO 22 DE JULIO DEL 2026

FECHA DE TERMINACION 21 DE OCTUBRE DEL 2026

VALOR SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($7.500.000).

OBJETO “DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR

DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO
DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289
DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.".

CONTRATANTE
ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
NIT. 800.022.791-4
RESPRESENTANTE LEGAL YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO
NUMERO DE IDENTIFICACION 98.659.064
CODIGO BPIN 202500000000092
CONTRATISTA
NOMBRES Y APELLIDOS SEBASTIAN URIBE MANCO
NIT/C.C 1.037.635.256
REPRESENTANTE LEGAL N/A

NUMERO DE IDENTIFICACION |N/A

VALOR A

NUMERO |
AFECTAR

cop | FECHA | FUENTE RUBRO |  PROYECTO VALOR

Servicio de
promocion de la
: actividad fisica,
000362 01/06/2026 |1.3.3.3.10 | 2.3.2.02.02.009 | la recreacion y $2.290.742 | $2.290.742
el deporte en el

Municipio de

San francisco

Servicio de
_ - promocion de la
000362 01/06/2026 |1.3.3.8.04 | 2.3.2.02.02.009 | actividad fisica, | $5.209.258 $5.209.258

la recreacion y
el deporte en el




ALCALDIA DE

SAN FRANCISCO
NIT: 800.022.791-4

Municipio de
San francisco

Entre los suscritos a saber, YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO, mayor de edad,
vecino del municipio de San Francisco Antioquia, identificado con la cédula de
ciudadania No. 98.659.064, obrando en nombre y en representacion del Municipio
de San Francisco identificado con el NIT 800.022.791-4, en su condicion de alcalde
municipal encargado, conforme al Decreto No. 014 julio 03 de 2026, quien en
adelante, y para los efectos juridicos del presente contrato, se denominara, EL
MUNICIPIO, por una parte, SEBASTIAN URIBE MANCO identificado con C.C
1.037.635.256 quien en adelante y para los efectos juridicos del presente acto se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 y las demas
normas vigentes en materia contractual, el cual se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL

CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a "DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO
MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE AQUITANIA, CON
RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.”

 GRUPO | SEGMENTO | -
(F YSERVICIOS 20 14 16 03 90141603
(F )SERVICIOS 20 14 17 03 90141703

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES:

a. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente
del objeto contractual.

b. Firmar el contrato electronicamente en SECOP 11, a mas tardar dentro de
un (01) dia habil siguiente a la adjudicacién del contrato a través de
SECOP II. =

c. Publicar en la plataforma del SECOP II las facturas, informe de
actividades, pago de la seguridad social y demas documentos que se
deriven del mismo contrato (de acuerdo a lo indicado por la Tesoreria
Municipal), ademés de realizar todas las actuaciones en forma oportuna,
que exija la misma (La publicacién en el SECOP II de dichos documentos
guedan supeditados al protocolo que estime conveniente la respectiva
secretaria).

www.sanfrancisco-antiog




ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO
RiT: 800.022.791-4

d. Colaborar con el Municipio de SAN FRANCISCO, para que el objeto del
contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

e. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato y/o que se adquirida por motivos del
desarrollo del objeto contractual, ain después de terminado el contrato.

f. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto
0723 del 15 de abril de 2013, referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se deberad practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo, quien a
su vez lo hara llegar a la oficina de contratacion.

g. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y
aportes Parafiscales, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de
2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

h. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion
Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011
y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

i. Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econémica
presentada, previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o
quien este delegue. (Sobre los servicios prestados sin la autorizacion del
supervisor del contrato, el municipio no reconocera suma alguna).

j. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del
contrato segln el formato “Lista de chequeo documentos contratistas
por prestacidn de servicios”, manifestando ademas bajo la gravedad de
juramento, que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus funciones.

k. Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta
técnica y econémica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de
ello informar por escrito a la Alcaldia del municipio de SAN FRANCISCO.

I. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato al supervisor del mismo.

m. Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones
implementadas por la entidad municipal.

n. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del
control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al
objeto de la presente contratacion.

o. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a

gLl (16 lcls o () £ elnls S LICEA ol = DEervisor Cle ()] AL

www.sanfrancisco-antioquia.govico - Direccion: Calle 1 09



ALCALDIA DE

SAN FRANCISCO
NIT: 800.022.791-4

p. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la
ejecucion y legalizacion del contrato.

q. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y
cuatro (4) meses mas y presentarse al municipio de SAN FRANCISCO, en
el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la
correspondiente Acta de Liquidacion o la firma de cualquier documento
relacionado con el proceso contractual.

r. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el Municipio.

s. Informar oportunamente de cualquier peticidn, amenaza de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del MUNICIPIO o de los
fondos a su cargo.

t. Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion

y gestion del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el

articulo 227 del decreto 019 de 2012.

u. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los
fondos a su cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales.

v. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los
términos del mismo (cuando aplique).

w. Presentar los informes y/o documentos que le indique el supervisor y
especialmente los sefialados en el Numeral 4 “Valor estimado, plazo de
ejecucion y forma de pago del contrato”.

x. Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y
tramites realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida
por tal, no solo no hacer publica dicha informaciéon sino ademas su
adecuada manipulacién.

y. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y
desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de la
Alcaldia Municipal de San Francisco y solo salvo expreso requerimiento
de autoridad competente podra ser divulgada. 5

z. Cumplir con el Programa de Transparencia y Etica Piblica del municipio. v

Las demas que por Ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Difundir los procesos formativos a desarrollar en el campo deportivo y
motivar la participacion de los colectivos, poblacion interesada y la
comunidad en general usando diferentes estrategias de comunicacion
como redes sociales propias.

Realizar procesos de iniciacion, formacion y énfasis deportivo en las
disciplinas de: futbol y microfitbol femenino y masculino en el
corregimiento de Aquitania, clases tres (03) veces por semana, meta
cincuenta 50 personas.

Acompafiar el proceso de deporte formativo en el CER San Juan de
Aquitania, dictar dos (02) clases por semana, impactar aproximadamente
setenta (70) estudiantes.

Realizar procesos de iniciacion y formacién deportiva en voleibol y
baloncesto en el corregimiento de Aquitania dos (02) clases por semana,
impactando minimo veinte (20) personas.

Fomentar el deporte social y comunitario realizando torneos Recreativos
de futbol y micro futbol, en el corregimiento de Aquitania.

Realizar una caracterizacion detallada de cada uno de los usuarios que
hagan parte de los procesos deportivos y de actividad fisica, ademas
tener documentacién de las personas que se encuentran en dichos
procesos, para obtener informacion de la poblacién se estd impactando.
Realizar el ingreso de datos en las diferentes plataformas de Indeportes
Antioquia y otras asignadas por la supervision; evidenciar avances de
usuarios registrados mensualmente.

Realizar seguimiento a la infraestructura deportiva e informar de manera
escrita las reparaciones y/o mantenimientos que se le deben realizar, para
que esta permanezca en adecuadas condiciones. Meta seguimiento
mensual a la infraestructura.

Presentar informes escritos mensuales al Supervisor del Contrato, que den
cuenta de la gestidn y acreditar mensualmente el pago de las
obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demas obligaciones en
materia tributaria.

10.Entregar la identificacién y distintivo entregado por la entidad contratante

al finalizar las actividades contratadas.

11. Otras asignadas por la secretaria de proteccién social inherentes al objeto

contractual

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente
contrato se estima en la suma SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($7.500.000). los cuales se cancelardn en pagos parciales mensuales por valor de
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2.500. 000), 0 proporuonal aI numero

www.sanfrancisco-antioguia.gov.co
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de dias de prestacion del servicio en el mes; previa presentacion de informe
detallado del cumplimiento de las obligaciones contraidas y autorizacion del
supervisor del contrato donde se evidencie el cumplimiento a entera satisfaccion
de los servicios prestados durante ese corte mensual. El Municipio de San
Francisco pagara el valor del contrato, previa presentacién de los siguientes
documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura expedida con el lleno de los
requisitos legales (articulo 617 del Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor. €) Informe de actividades del objeto
contractual con corte cada 30 dias, debidamente aprobadas por el supervisor
del contrato. d) El contratista debe acreditar que se encuentra al dia con las
obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como parafiscales, cuando corresponda. El pago se Realizard a través de
transferencia electrénica a la cuenta reportada por el contratista. El Municipio
podra retener cualquier monto que deba pagar al contratista por la prestacion
de los servicios cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y se
liberaran los saldos retenidos cuando el contratista subsane el incumplimiento y
satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados. PARAGRAFO 1. De los
pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen segun el régimen
tributario del contratista, cuya verificacion se hara por parte de la secretaria de
hacienda del Municipio de San Francisco. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo del
presente contrato sera de TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio entre el Municipio a través del supervisor designado y EL
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.
CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspensién en el plazo
aqui previsto, se deberd elaborar la respectiva acta, la cual contendra los
motivos de suspension y debera ser firmada por el supervisor designado y EL
CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspension,
se suscribird un acta en la que se dejara constancia de la reanudacion de
actividades. CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de contratacién
directa, no serd exigida la constitucion de garantias de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015que senala: "No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
0 no debe estar en los estudios y documentos previos”. CLAUSULA SEPTIMA.
MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad
del contrato, EL MUNICIPIO podra, mediante Resolucion Motivada imponer
multas, Ias cuales deberan ser dlrectamente proporcuonales al valor del contrato
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contrato, cada vez que se impongan. CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las
obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una
sancion pecuniaria la cual tendrd un monto del diez por ciento (10%) del valor
del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y administrativas
pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados al
MUNICIPIO, superen el valor de la cldusula penal. CLAUSULA NOVENA.
APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la
clausula penal a que se refieren las cldusulas anteriores, seran impuestas por EL
MUNICIPIO mediante Resolucién motivada conforme el proceso dispuesto en la
normatividad legal vigente Una vez ejecutoriados estos actos administrativos
seran tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere
posible lo anterior, se cobrara por la via judicial correspondiente. CLAUSULA
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato
se entienden incorporadas las cldusulas excepcionales al derecho comun,
consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacion, terminacion e
interpretacién unilateral. EL MUNICIPIO podrad hacer uso de éstas en las
oportunidades y formas alli establecidas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL MUNICIPIO en

razén del presente contrato se haran con cargo al rubro:
NUMERO | . - - | VALORA
coP - FECHA FUE]'{I’E | RUBRO PROYECTO VALOR | AFECTAR
Servicio de
promocion de la
actividad fisica,
000362 | 01/06/2026 |1.3.3.3.10 | 2.3.2.02.02.009 | la recreaciony | $2.290.742 | $2.290.742
el deporte en el
Municipio de
San francisco
Servicio de
promocion de la
actividad fisica,
000362 | 01/06/2026 |1.3.3.8.04 | 2.3.2.02.02.009 | la recreaciény | $5.209.258 | $5.209.258
el deporte en el
Municipio de
San francisco

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta
sujecion a las cldusulas en él contenidas y EL CONTRATISTA sera responsable de
las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los
articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demds normas que las modifiquen

www.sanfrancisco-anti
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o adicionen. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la
Constitucion o en la Ley, en especial las provistas en los Articulos 8° y 99 de la Ley
80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y siguientes de la ley
1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este
contrato sera ejercida por LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL, para
supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales
acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte integral de este
contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011, el supervisor debera realizar el “"seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del
objeto del contrato”. De igual manera, en el articulo 84 idem, determina que los
“supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podrd ceder ni
subcontratar total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente
contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningtin vinculo o relacién de
caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta tendra derecho
al valor pactado en la Clausula Tercera de este contrato y en ningln caso se
pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro concepto. EL CONTRATISTA
prestara sus servicios de manera independiente y no tendra con EL MUNICIPIO
relacién de subordinacién alguna. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El presente contrato termina por las
siguientes causales: a) La ejecucién total del objeto del contrato; b) El
cumplimiento del plazo estipulado; c) La declaratoria de incumplimiento del
contrato a través de acto administrativo; d) Las demas causales que contempla
el régimen contractual colombiano. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION:
Dando aplicacién al articulo 217 del Decreto 019 de 2012; el presente contrato
de prestacién de servicios no serd objeto de liquidacién. CLAUSULA DECIMA

www.sanfrancisc
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NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir
diferencias en el desarrollo del presente Contrato, buscaran soluciones agiles y
directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes
estudiardn y propondran mecanismos de solucion directa de controversias
contractuales, tales como la Conciliacién Judicial y Extrajudicial. CLAUSULA
VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato serd por el plazo
pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir de la suscripcién del Acta de
Inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: El presente contrato y los
estudios previos del mismo, seran publicados simultdneamente en la pagina web
de la plataforma SECOP II, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
EJECUCION: Para la iniciacién de la prestacién del servicio objeto de este
contrato, se requerird del certificado de registro presupuestal y la constancia de
afiliacion al sistema de seguridad social integral. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el CONTRATISTA,
deberd acreditar la afiliacién y el pago al Sistema de Seguridad Social Integral
(Salud, Pensién y Riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en la normatividad
legal vigente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente
contrato quedara perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se
entiende que hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del
presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de San
Francisco.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son
titulares cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el Municipio de
San Francisco a los 22 dias del mes de Julio del 2026.

N NA<

YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO SEBASTIAN URIBE MANCO
Alcalde (E) Municipio de San Francisco  Contratista

www.sanfrancisco-antioguis




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

CRP No 0000000449 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00362 01/06/2026

FECHA DE EXPEDICION : 22/07/2026

NIT o Cédula: |1.037.635.256 DV 1
Beneficiario: |SEBASTIAN URIBE MANCO

CERTIFICA, Que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia fiscal 2026, Existe un
Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 7.500.000,00
CCPETO1-CPC V21 AC 96590 Otros servicios deportivos y recreativos 7.500.000,00
CCPETOZ - UNIDAD EJECUTORA 160 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 7.500.000,00
CENTRAL

CCPETOS - FUENTES DE 1.3.3.3.10 R.B. IMPUESTO AL CONSUMO DE CIGARRILLOS 2.290.742,00

FINANCIACION Y TABACO

1.3.3.8.04 R.B. SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE 5.209.258,00

DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5Y 6

CCPETB0 - LINEA ESTRATEGICA | E2 San Francisco Incluyente y Equidad Social 7.500.000,00

&E\?IPE%T;:DNPRODUCTO DE 4301037 Servicio de promocion de la actividad fisica, la 7.500.000,00
recreacion y el deporte4301037 DEPORTE Y

RECREACION fomento a la recreacion, la actividad
fisica y el deporte para desarrollar entornos de
convivencia y paz

CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION Con Situacion de Fondos 7.500.000,00
CON / SIN SITUACION DE FONDOS
&CZERESO;J'ND!CADOR DE 430103700 Personas que acceden a servicios deportivos, 7.500.000,00

M recreativos y de actividad fisica
CCPETB4 - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta 7.500.000,00
DESTINACION DE LA RENTA
e non 202500000000092 Servicio de promocién de la actividad fisica, la 7.500.000,00
IN\.’ERS’IAON PUBLICA A recreapién y el deporte en el Municipio de San

Francisco
CCPETﬁgé EXISTENCIA EN CAJA 89 08 E.C.B Sgp-Proposito General-Libre Destinacion 5.209.258,00
WEANE Municipios Categorias 4, 5Y 6
89.36 ECB Impuesto Al Consumo De Cigarrillos Y Tabaco 2.290.742,00

VALOR EN LETRAS: AB44BCCBB3F5628135A275871CDCFF80

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO DEL COMPROMISO:

DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO DE
AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289 DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO." CPS§10Q-2026 \J

N
w Calle 11 N° 9 - 61 - Parque Principal - Teléfonos (57) 832 32 36 (57) 832 30 30 - Fax (57) (4) 832 32 37
Email: Contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co - www.sanfranciscoantioguia.gov.co
San Francisco - Antioquia

Desarrollado por Sistemas Aries S A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_sanfrancisco_CCPET .rdlc - Version AriesNet
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MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

FIRMAS

S NAE

Icalde Municipal Tesorero(a) Municipal

Impreso por: MAGNOLIA EMILSEN RESTREPO GOMEZ, el dia: miércoles, 22 de julio de 2026 siendo las: 8:48:09

} Calle 11 N° 9 - 61 - Parque Principal - Teléfonos (57) 832 32 36 (57) 832 30 30 - Fax (57) (4) 832 32 37
A Email: Contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co - www.sanfranciscoantioquia.gov.co
/ San Francisco - Antioquia

Desarrollado por Sistemas Aries S A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_sanfrancisco_CCPET.rdlc - Version AriesNet




ACTA DE DESIGNACION Y NOTIFICACION

DE SUPERVISION

ALCALDIA DE

SAN FRANCISCO
IT: 800.022.791-4

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-100-2026

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE
SERVICIOS
DURACION TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO

22 DE JULIO DEL 2026

FECHA DE TERMINACION

21 DE OCTUBRE DEL 2026

VALOR

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS .

($7.500.000).

OBIJETO

"DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR
DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO
DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289
DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.".

CONTRATANTE

ENTIDAD

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NIT.

800.022.791-4

RESPRESENTANTE LEGAL

YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO

NUMERO DE IDENTIFICACION

98.659.064

CODIGO BPIN 202500000000092
CONTRATISTA

NOMBRES Y APELLIDOS SEBASTIAN URIBE MANCO

NIT/C.C 1.037.635.256

REPRESENTANTE LEGAL N/A

NUMERO DE IDENTIFICACION | N/A

Para efectos de desighacion y notificacion de la supervision, se reunieron en las
instalaciones de la Alcaldia del Municipio de San Francisco, YOO NALINSSON
ALVAREZ ESCUDERO, mayor de edad, vecino del municipio de San Francisco

Antioquia




ACTA DE DESIGNACION Y NOTIFICACION _ | ALcALDIA DE
CE SUPERVISION | S A

Antioquia, identificado con la cédula de ciudadania No. 98.659.064, obrando en
nombre y en representacién del Municipio de San Francisco identificado con el NIT
800.022.791-4, en su condicidén de alcalde municipal encargado, conforme al
Decreto No. 014 julio 03 de 2026 y DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania 1.128.391.621, quien se desempena
como Secretario de Proteccidn Social y en calidad de supervisor(a)
designado(a) del contrato N° 100.

El supervisor realizard en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en virtud del
cual estd facultado, en los términos del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual, y serd responsable de mantener informada a la enfidad de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Previo al inicio de ejecucidn, el supervisor debe constatar que el confratista
cumple las condiciones establecidas en el contrato, el pliego de condiciones, los
estudios previos y la oferta, y ademds debe verificar que las garantias estén
aprobadas por el ordenador del gasto, para lo cual debe cargar en la
plataforma SECOP Il -Auto Aprobatorio de Fianzas, diligenciado. El supervisor serd
responsable de presentar informes de supervision, de forma detallada,
relacionada con el objeto contractual y obligaciones contraidas por el
contratista, previo al pago pactado.

Las comunicaciones del supervisor deben constar por escrito. Es de anotar que,
en caso de incumplimiento del objeto contractual, el supervisor serd responsable
ante las instancias judiciales y de control que en esta materia senala la Ley,
acorde con el articulo 56 de la Ley 80 de 1993, articulo 84 de la Ley 1474 de 2011
y articulos 54, 69 al 74 de la Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el
Cddigo General Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas
disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”
y las demds normas legales vigentes que las modifiquen o complementen.

El supervisor serd responsable por la publicacion de los documentos del proceso
en la plataforma GESTION TRANSPARENTE, y por la publicacién en la plataforma
SECOP Il de los documentos emitidos después del inicio de ejecucion. Ademdads,
deberd rendir los informes que soliciten los entes de control.

www.sanfrancisco-antioguia.gov.co Di
contactenos@sanfrancisco

€D Alcaldia de San Francisco - Antioguia &
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DE SUPERVISION “NIT: 800.022.791-4

De conformidad con lo anterior, en ejercicio de las facultades de que son
titulares cada uno de los firmantes, suscriben estd acta de designacion y
notificacion de supervision, en la fecha, momento a partir del cual el notificado
empieza a ejercer las funciones con las responsabilidades antes enunciadas.

Para constancia en el Municipio de San Francisco, firman las personas que
intervienen a los 22 dias del mes de Julio del 2026.

N\Jyf N7"f " Yedth exine Coses

YOO NALIN$SON ALVAREZ ESCUDERO DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
Alcalde (E) Municipio de San Francisco  C.C. N°1.128.391.621
Supervisor

www.sanfrancisco-antioquia
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ACTA ~ SANFRANCISCO
DE INICIO DEL CONTRATO NIT: 800.022.791-4

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NUMERO DE CONTRATO CPS-100-2026

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE
SERVICIOS

DURACION TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO 22 DE JULIO DEL 2026

FECHA DE TERMINACION 21 DE OCTUBRE DEL 2026

VALOR SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($7.500.000).

OBJETO “DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO MONITOR

DE DEPORTE FORMATIVO EN EL CORREGIMIENTO
DE AQUITANIA, CON RECURSOS DE LA LEY 1289
DE 2009, IMPUESTO DEL CIGARRILLO.”,

CONTRATANTE
ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
NIT. 800.022.791-4
RESPRESENTANTE LEGAL YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO
NUMERO DE IDENTIFICACION | 98.659.064
CODIGO BPIN 202500000000092
CONTRATISTA
NOMBRES Y APELLIDOS SEBASTIAN URIBE MANCO
NIT/C.C 1.037.635.256
REPRESENTANTE LEGAL N/A

NUMERO DE IDENTIFICACION |N/A

En el sitio de ejecucién del contrato, se reunieron DIANA KATHERINE CAST. ANO
VASQUEZ, en representacion del Municipio de San Francisco y, SEBASTIAN URIBE
MANCO identificado con C.C 1.037.635.256, en representacion del contratista,
con el fin de dar inicio a las labores y actividades correspondientes al presente

contrato.




ALCALDIA DE
ACTA SAN FRANCISCO

DE INICIO DEL CONTRATO _ NIT500022.751-4

Contratista y Supervisor procedieron a la descripcion detallada de las
actuaciones, y actividades que se pretende recibir por parte de EL MUNICIPIO.
Asi mismo elaboraron el plan de trabajo y/o cronograma.

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente:

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de
trabajo y/o cronograma, cumplirlo para no incurrir en multas o sanciones
de ningun tipo.

2) Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que
presente el supervisor en lo referente a las funciones que como tal le
competen.

3) Que toda orden e instruccion por parte del supervisor se dara por escrito.

4) Que debera cumplir durante la ejecucion del contrato con las
obligaciones contenidas en las normas vigentes en materia de seguridad
y salud en el trabajo.

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y ajustarse
a la normatividad vigente.

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las
condiciones del contrato.

Verificado lo anterior, se establece como fecha de iniciacidon del contrato, a los
22 dias del mes de Julio del 2026.

Para constancia firman las personas que intervienen.
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DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ SEBASTIAN URIBE MANCO
Supervisora Contratista
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