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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, julio de 2026

Sefiora

RAQUEL SUAREZ BENITEZ

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.8928829 del 17 de enero de 2026.
Coordinadora Académica

Formacion Integral CAFEC

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual, mes de julio del
afio 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8928829 del 17 de enero de 2026

ANGELA BIBIANA ORTEGON FUENTES, identificado con la cédula de ciudadania nro. No. 23914069 de Paz
de Rio, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CINCUENTA'Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($54.938.390),
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer y Ultimo pago proporcional a
la ejecucidn del mismo, que se cancelard en el mes correspondiente. b). Los demas pagos por valor de
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CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTAY TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y NUEVE PESOS M/CTE.
($5.493.839) MES, incluido IVA.
Plazo: Sera hasta el 01 de diciembre de 2026.

Objeto: 85_9519_81 Contratar servicios personales de caracter temporal como instructor en modalidad

presencial, por 160 horas mensuales o proporcional a las horas efectivamente ejecutadas, para impartir

formacion profesional integral conforme a la programacidén académica, elaborar y/o utilizar material

curricular, emitiendo juicios evaluativos, entregar el portafolio del instructor en los tiempos establecidos
y demas lineamientos de la Formacién Profesional del SENA, para la red de conocimiento Informatica,

Disefio Y Desarrollo De Software.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Impartir 160 horas al mes,
segun programacion de
Coordinaciéon Académica,
atendiendo la formacién de
aprendices en el area del
programa, en las competencias,
resultados de aprendizaje,
actividades de los proyectos de
formacion programados, y la
emision de juicios evaluativos
dentro de los tiempos, que para
cada accidén se determine por el
centro de formacidn. En caso de
no cumplirse las 160 horas, se
pagara en forma proporcional a
las horas ejecutadas de acuerdo
con el honorario establecido
con el instructor, para el caso
de instructores contratados por
horas, se pagard un maxima de
160 horas al mes ejecutadas.

Cumpli con b intensidad de
160 horas, de acuerdo con la
programacion establecida.

Imparti la formacion de
aprendices en los
programas:

Tecndlogo en Andlisis Y
Desarrollo de Software,
Ficha de caracterizacién

3174716

Competencias:

20501096- Desarrollar la
solucion de software de
acuerdo con el disefio y
metodologias de desarrollo.
RA 04. Codificar el software
de acuerdo con el disefio
establecido.

Tecnélogo en Gestién de la
Produccion Agricola Ficha
3311993

Competencia:
Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con

Reporte de eventos, Informe
de actividades de apoyo a la
formacién generado en el
mes de Julio por Sena Sofia
plus.

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

Carpeta de Investigacion en
drive: INVESTIGACION SENA
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/portafoliocafec_sena_edu_co/Documents/2%C2%B0%20OFERTA%202025%20-%20PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/FICHA%203174716%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=1xUSdZ&xsdata=MDV8MDJ8YWJvcnRlZ29uQHNlbmEuZWR1LmNvfGEzNDAyYjVlNGNjNzRkNzNmYTlkMDhkZGQxNTFlN2VifGNiYzJjMzgxMmYyZTRkOTM5MWQxNTA2YzkzMTZhY2U3fDB8MHw2Mzg4OTY4NzE4OTI4NTYyNTN8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=V2txdmFxclQvYXdBR3lXK0lwa1VPZnJFdjBFbWFqQ2ErTk9ueCswTlRvOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/abortegon_sena_edu_co/Documents/ADSO%20FICHA%203174716?csf=1&web=1&e=vHoiZI
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/abortegon_sena_edu_co/Documents/SENA/INVESTIGACION%20SENA?csf=1&web=1&e=NxZQFP
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las necesidades de manejo
de informacion.

Competencia:
Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con
las necesidades de manejo de
informacion.

Impartir la formacién de
manera presencial y si lo
requiere la Coordinacién
Académica a través de medios
digitales.

Realicé formacion en el
municipio Yopal de los
programas:

Tecndlogo en Anadlisis Y
Desarrollo de Software, Ficha
de caracterizacion 3174716

20501096- Desarrollar la
solucion de software de
acuerdo con el disefo vy
metodologias de desarrollo.
RA 04. Codificar el software
de acuerdo con el disefio
establecido.

Tecndlogo en Gestién de la
Produccion Agricola Ficha
3311993

Competencia:

Utilizar herramientas
informaticas de acuerdo con
las necesidades de manejo
de informacién.

Informe de actividades de
apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

Gestionar la aprobacidn del
proyecto formativo de los
programas de formacion
titulada asignados en el formato
dispuesto para ello, y cargar a
Sofia plus para viabilizar por
Coordinacion académica; el
formato con cddigo del
proyecto debera ser entregado
a Coordinacion Académica

Se aprobd desde el inicio el
Proyecto Formativo. En el
mes de julio se revisdé y
socializ6 nuevamente al
grupo de formacion.

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Proyecto cargado en
senasofiaplus con cédigo
2869360
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/portafoliocafec_sena_edu_co/Documents/2%C2%B0%20OFERTA%202025%20-%20PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/FICHA%203174716%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=1xUSdZ&xsdata=MDV8MDJ8YWJvcnRlZ29uQHNlbmEuZWR1LmNvfGEzNDAyYjVlNGNjNzRkNzNmYTlkMDhkZGQxNTFlN2VifGNiYzJjMzgxMmYyZTRkOTM5MWQxNTA2YzkzMTZhY2U3fDB8MHw2Mzg4OTY4NzE4OTI4NTYyNTN8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=V2txdmFxclQvYXdBR3lXK0lwa1VPZnJFdjBFbWFqQ2ErTk9ueCswTlRvOD0%3d

4
SENA

N

dentro de los plazos
establecidos por el Coordinador
y/o supervisor del contrato.

Crear la ruta de aprendizaje y
mantenerla actualizada del(os)
grupo(s) de formacién
asignado(s) (ficha de
caracterizacién) por
Coordinacion Académica, y
asociar a los aprendices en Sofia
Plus y/o el aplicativo
institucional dispuesto para ello.

La ruta de aprendizaje y la
asociacion de los estudiantes
se realizd al inicio de la
formacién en mayo de 2025,
sin embargo se ha mantenido
actualizado los estudiantes
que presentan desercion y
juicios evaluativos.

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Alimentar permanentemente el
portafolio asignado por
coordinacion académica, con
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion,
plan de trabajo (con soporte de
concertacién con las
aprendices), reporte de juicios
evaluativos de RAP's, Guias de
aprendizaje, actas de entrega
de materiales de formacion
firmada por los aprendices (si
aplica), actas de cierre final.
Para formacidn titulada
adicionalmente se requiere:
acta de induccién con el
respectivo soporte de su
evaluacion, Guias de
aprendizaje de competencias
transversales, actas de planes
de mejoramiento (si aplica),
reporte de novedades de
ambiente, actas de cierre
parcial (si aplica); y los demas
formatos y solicitudes por parte
de Coordinacion Académica,
aplicando el modelo pedagdgico
establecido por el SENAy el
Procedimiento de Ejecucion de
la Formacion Profesional
Integral, en los formatos

Alimenté permanentemente
el portafolio asignado por
Coordinacion Académica,
aplicando el modelo
pedagdgico establecido por
el SENA y el Procedimiento
de Ejecucion de la Formacién
Profesional Integral, en los
formatos establecidos por el
SIGA vy lineamientos de la
Coordinacion Académica.

Informe de actividades de
apoyo a la formacion generado
por senasofiaplus.edu.co
Portafolio instructor

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
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establecidos por el SIGA y

lineamientos de la Coordinacién

Académica.

Evaluar en Sofia plus y reportar

los juicios evaluativos de RAP's a
la Coordinacion Académica, una

vez termine el resultado de
aprendizaje impartido

Evalué los resultados de

aprendizaje de la

competencia Desarrollar la

solucion de software de

acuerdo con el disefio y

metodologias de desarrollo.
RA 04. Codificar el software
de acuerdo con el disefio
establecido.

Reporte de juicios
evaluativos generado por
senasofiaplus.edu.co.

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades de formacion del
programa asignado.

Cumpli con los productos
asociados al proyecto
formativo en la tecnologia en
Analisis y desarrollo de
software, ficha de
caracterizacién 3174716 vy
Tecnélogo en Gestion de la
Produccidon Agricola Ficha
3311993

Informe de actividades de
apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

Para instructores lideres de
grupo, socializar el reglamento
del aprendiz vigente durante la

etapa lectiva en dos momentos
para el nivel técnico, operario y

auxiliar, y en 3 momentos para
los programas del nivel
tecnoldgico, enfatizando en la

Socialicé el reglamento del
aprendiz en la tecnologia en
Analisis y Desarrollo de
Software ficha de
caracterizaciéon 3174716.

Formato de Asistencia,
Correos electrénicos
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N

seleccion de alternativas de
etapa productiva para que una
vez terminen la etapa lectiva ya
tengan definida la opcién de
etapa productiva. Enviar a
Coordinacion académica el
cronograma con las
socializaciones a desarrollar,
indicando las grupos, horay
lugar, asi como novedades que
se presenten.

9 Asistir a todas las reuniones que | Asisti a las reuniones | Lista de Asistencia
sean programadas para fijary programadas para fijar y
monitorear los lineamientos, monitorear los lineamientos,
cobertura y productos cobertura y productos
indicados, y socializaciones, indicados, y socializaciones,
relacionadas con la ejecucidn de | relacionadas con la ejecucion
la formacion, participar y asistir | de la formacién profesional
a las sesiones programadas en integral.
los grupos de trabajo cuando el
equipo de desarrollo curricular
del area del programa asignado
o la entidad asi lo requiera
entre otras citadas por
el supervisor del contrato.
10 Mantenerse al tanto de los Me mantuve actualizados en | Informe de actividades de

procesos de actualizacion de la
ejecucion de la formacion y
demas lineamientos para el
cumplimiento de la formacion.

lineamientos de la Linea de
Desarrollo a través de
investigacion de informacion
y capacitaciones, imparti
formacién  teniendo en
cuenta el modelo pedagdgico
y sistema de gestion y
autocontrol SIGA, en la
tecnologia Anilisis %
Desarrollo de Software ficha
de caracterizacion 3174716.

apoyo a la formacién
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716
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SENA
11 Impartir la formacién virtual, Utilicé las  herramientas | Informe de actividades de
haciendo uso de las tecnoldgicas disponibles para | apoyo a la formacion
herramientas disponibles en el impartir formacion y | generado por
ambiente virtual de aprendizaje | acompanamiento senasofiaplus.edu.co
para fortalecer la formaciény permanente en la
lograr el cumplimiento de los tecnologia.
lineamientos, coberturay Portafolio del instructor
pI‘OdUCtOS IndlcadOS cargado en el drive:
FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716
12 Generar y ejecutar una Ejecuté estrategias que | Informe de actividades de
estrategia que contribuya a la permitieron la permanencia | apoyo a la formacion
meta de retencién de los de los aprendices durante el | generado por
aprendices durante el tiempo proceso de ejecucidon de la | senasofiaplus.edu.co
total del programa de formacion profesional
formacion y/o curso, integral en la tecnologia en
reportando oportunamente Analisis y Desarrollo de | portafolio del instructor
novedades de los aprendices Software ficha de | cargado en el drive:
(retiros voluntarios, caracterizacion 3174716. Y
deserciones). Tecndlogo en Gestion de la | FICHA 3174716 - ANALISIS Y
Producciéon Agricola Ficha | DESARROLLO DE SOFTWARE
3311993.
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716
13 Aplicar los lineamientos sobre Apliqué los lineamientos del | Informe de actividades de

programas, reglamento, guias y
material pedagogico adoptado
por el SENA y/o elaborar el
material curricular necesario
para ejecutar el programa
asignado con el fin de adoptarlo
y asi garantizar el buen
desarrollo de los cursos,
realizando ajustes razonables a

proceso de la ejecucién de

la formacion integral
adoptado por el SENA,
elaborando planeacion

pedagdgica, plan de trabajo,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacidn
y material de apoyo, en la
tecnologia en Analisis vy

apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/portafoliocafec_sena_edu_co/Documents/2%C2%B0%20OFERTA%202025%20-%20PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/FICHA%203174716%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=1xUSdZ&xsdata=MDV8MDJ8YWJvcnRlZ29uQHNlbmEuZWR1LmNvfGEzNDAyYjVlNGNjNzRkNzNmYTlkMDhkZGQxNTFlN2VifGNiYzJjMzgxMmYyZTRkOTM5MWQxNTA2YzkzMTZhY2U3fDB8MHw2Mzg4OTY4NzE4OTI4NTYyNTN8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=V2txdmFxclQvYXdBR3lXK0lwa1VPZnJFdjBFbWFqQ2ErTk9ueCswTlRvOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/portafoliocafec_sena_edu_co/Documents/2%C2%B0%20OFERTA%202025%20-%20PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/FICHA%203174716%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=1xUSdZ&xsdata=MDV8MDJ8YWJvcnRlZ29uQHNlbmEuZWR1LmNvfGEzNDAyYjVlNGNjNzRkNzNmYTlkMDhkZGQxNTFlN2VifGNiYzJjMzgxMmYyZTRkOTM5MWQxNTA2YzkzMTZhY2U3fDB8MHw2Mzg4OTY4NzE4OTI4NTYyNTN8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=V2txdmFxclQvYXdBR3lXK0lwa1VPZnJFdjBFbWFqQ2ErTk9ueCswTlRvOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/abortegon_sena_edu_co/Documents/ADSO%20FICHA%203174716?csf=1&web=1&e=vHoiZI
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/portafoliocafec_sena_edu_co/Documents/2%C2%B0%20OFERTA%202025%20-%20PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/FICHA%203174716%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=1xUSdZ&xsdata=MDV8MDJ8YWJvcnRlZ29uQHNlbmEuZWR1LmNvfGEzNDAyYjVlNGNjNzRkNzNmYTlkMDhkZGQxNTFlN2VifGNiYzJjMzgxMmYyZTRkOTM5MWQxNTA2YzkzMTZhY2U3fDB8MHw2Mzg4OTY4NzE4OTI4NTYyNTN8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=V2txdmFxclQvYXdBR3lXK0lwa1VPZnJFdjBFbWFqQ2ErTk9ueCswTlRvOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/portafoliocafec_sena_edu_co/Documents/2%C2%B0%20OFERTA%202025%20-%20PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR/FICHA%203174716%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=1xUSdZ&xsdata=MDV8MDJ8YWJvcnRlZ29uQHNlbmEuZWR1LmNvfGEzNDAyYjVlNGNjNzRkNzNmYTlkMDhkZGQxNTFlN2VifGNiYzJjMzgxMmYyZTRkOTM5MWQxNTA2YzkzMTZhY2U3fDB8MHw2Mzg4OTY4NzE4OTI4NTYyNTN8VW5rbm93bnxUV0ZwYkdac2IzZDhleUpGYlhCMGVVMWhjR2tpT25SeWRXVXNJbFlpT2lJd0xqQXVNREF3TUNJc0lsQWlPaUpYYVc0ek1pSXNJa0ZPSWpvaVRXRnBiQ0lzSWxkVUlqb3lmUT09fDB8fHw%3d&sdata=V2txdmFxclQvYXdBR3lXK0lwa1VPZnJFdjBFbWFqQ2ErTk9ueCswTlRvOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/abortegon_sena_edu_co/Documents/ADSO%20FICHA%203174716?csf=1&web=1&e=vHoiZI

4
SENA

N

las guias de aprendizaje y
material de apoyo para los
aprendices con alguna
condicidn de discapacidad.

Desarrollo de Software ficha
de caracterizacién 3174716
y Tecndlogo en Gestion de la
Produccion Agricola Ficha
3311993

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

14 Planear oportunay Estructuré oportunamente la | Informe de actividades de
adecuadamente la ejecucion de | planeacién pedagodgica, plan | apoyo a la formacion
la formacidn consultando todo de trabajo, guias de | generado por
el material de disefio y aprendizaje, senasofiaplus.edu.co
desarrollo curricular en especial | instrumentos de evaluacién
el proyecto formativo con la y material de apoyo, en el
Coordinacion Académicay con | desarrollo de la FPI de la | portafolio del instructor
el equipo de ejecucién para el tecnologia en Analisis y | cargado en el drive:
programa de formacion Desarrollo de Software,
asignado cifiéndose a los ficha de caracterizacion | FICHA 3174716 - ANALISIS Y
procedimientos de ejecuciéon de | 3174716 y Tecndlogo en | DESARROLLO DE SOFTWARE
la formacion, guias y demas Gestion de la Produccion
documentos pertinentes y Agricola Ficha 3311993
aplicando estrictamente el Carpeta de la ficha 3174716
modelo pedagdgico del SENA. en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716
15 Mantenerse al tanto de los Me mantuve al tanto de los | Informe de actividades de

procesos de actualizacion y
formacién que requiere para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

procesos de actualizacién y
formacién que requiere para

el cumplimiento de
las obligaciones
contractuales. Participé en
las reuniones programadas
por Coordinacién Académica,

apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

GCCON-F-087 V2
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4
SENA

N

Lista de asistencia

16 Realizar el seguimiento de cada | Realicé acompafiamiento | Evidencias evaluadas, Informe
aprendiz mediante la | seguimiento a los | de actividades de apoyo a la
orientacidon y acompafiamiento | aprendices de la ficha | formacion generado por
a las actividades de aprendizaje | 3174716 del programa | senasofiaplus.edu.co
y reportar avances o | Tecndlogo en Analisis vy
dificultades de manera | Desarrollo de Software y
oportuna ala Tecnodlogo en Gestion de la | portafolio del instructor
Coordinacion Académica en los | Produccion Agricola Ficha | cargado en el drive:
formatos y tiempos que se 3311993, con el desarrollo
dispongan para ellos y teniendo | de actividades planteadas | FICHA 3174716 - ANALISIS ¥
en cuenta el reglamento del en la guia de aprendizaje, DESARROLLO DE SOFTWARE
aprendiz. evaluacion de evidencias,

evaluacion de RAP, reporte

de inasistencia. Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716

17 Promover que los procesos Promovi procesos asertivos | Informe de actividades de
comunicativos donde se da la de comunicacién mediante | apoyo a la formacién
capacitacién sean asertivos. correos, mensajes y | generado por

material claro y objetivo en | senasofiaplus.edu.co

la app WhatsApp,

plataformas, del programa

Tecndlogo en Analisis vy | portafolio del instructor

Desarrollo de Software de la | cargado en el drive:

Ficha 3174716 y Tecndlogo

en Gestion de la Produccion | FICHA 3174716 - ANALISIS ¥

Agricola Ficha 3311993 DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716

18 Manejar herramientas Manejé herramientas Informe de actividades de

informaticas asociadas al area
objeto de la formacidn.

informaticas como el uso de
procesadores de texto, hojas
de calculo, Microsoft Word,
Microsoft Excel,
presentaciones en power
Point, Miro, AgroUML, LMS,
Canva, Canvanizer, DFD,

apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co
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4
SENA

N

Scratch, pse Int, GitHub,
Laravel, Visual Stude Code,
Kahoo, Visual Studio Code,
Xamp, aplicaciones para
desarrollo de sesiones
programadas.

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

19 Atender oportunamente los Atendi oportunamente los | Informe de actividades de
requerimientos que haga el requerimientos que hizo el | apoyo ala formacién
supervisor del contrato y supervisor del contrato y | generado por
presentar los informes presenté los informes | senasofiaplus.edu.co
mensuales de la ejecucién del mensuales de la ejecucién
contrato o los productos que se | del contrato o los productos
le requiera, ademds del informe | que se le requieran con | portafolio del instructor
mensual de actividades segun la | relacion a la formacion | cargado en el drive:
fase en que se encuentre la durante la ejecucién de la
formacion (planear, ejecutary FPI en la tecnologia en FICHA 3174716 - ANALISIS Y
evaluar) durante el desarrollo Andlisis y Desarrollo de | DESARROLLO DE SOFTWARE
del proceso de aprendizajey de | Software de la Ficha
las actividades en general con 3174716 y Tecnologia en
sus respectivos anexos. Gestion de la Produccion | Carpeta de laficha 3174716

Agricola Ficha 3311993 en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716

20 Brindar apoyo al desarrollo de | APOYO Proyecto SGPS- Carpeta de Investigacion

las actividades de investigacion
aplicada que el centro
Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare inicie o
este desarrollando en el drea del
programa en acreditacion
asignado

12751-2024

"contratar la compra de
equipos electrdnicos,
realidad virtual y realidad
aumentada para el proyecto
sgps-12751-2024
modernizacién del ambiente
de aprendizaje de analisis y
desarrollo de software en
tecnologias digitales 4.0 y
5.0 en el cafec.”

- Correccion del informe final
correspondiente al tercery
cuarto trimestre.

subido en drive:
INVESTIGACION SENA

Informe de actividades de
apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
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4
SENA

N

- Organizacion y elaboracién
de anexos (guias, EDTy
metas).

Desarrollé investigacion
formativa durante la
ejecucion de la FPl en la
tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software de la
Ficha 3174716

Se realiz6 EDT DISENO DE
PROTOTIPADO EN LA ERA DE
LA FABRICACION DIGITAL

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

21

Participar en actividades de
Investigacion y desarrollo
tecnoldgico, ocupacional y
social, que contribuya a la
actualizacién y mejoramiento
de la formacion profesional
integral y la formacion para el
trabajo del area del programa
en acreditacion asignado

APOYO Proyecto SGPS-
12751-2024

"contratar la compra de
equipos electrdnicos,
realidad virtual y realidad
aumentada para el proyecto
sgps-12751-2024
modernizacién del ambiente
de aprendizaje de analisis y
desarrollo de software en
tecnologias digitales 4.0 y
5.0 en el cafec."

- Correccion del informe final
correspondiente al tercery
cuarto trimestre.

- Organizacion y elaboracién
de anexos (guias, EDTy
metas).

Desarrollé investigacion
formativa durante la
ejecucion de la FPl en la
tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software de la
Ficha 3174716

Se realiz6 EDT DISENO DE
PROTOTIPADO EN LA ERA DE
LA FABRICACION DIGITAL

Carpeta de Investigacion
subido en drive:
INVESTIGACION SENA

Informe de actividades de
apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716
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22 Acatar las lineamientos y Acaté los lineamientos y Informe de actividades de
disposiciones institucionales en | disposiciones institucionales | apoyo a la formacién
materia de politica editorial en materia de politica generado por
establecidos. editorial establecidos. senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

23 El contratista podra prestar Para el periodo del informe No se registra evidencia
apoyo técnico a la supervisiéon no se ejecutaron acciones
de contratos, asi mismo podra referentes al cumplimiento
colaborar con elementos de esta obligacion.
técnicos en los estudios previos.

24 El contratista podra hacer parte | Para el periodo del informe No se registra evidencia
de los comités evaluadores no se ejecutaron acciones
segun designacién del referentes al cumplimiento
director o subdirector. de esta obligacion.

25 Programa actividades de Programé actividades de | Informe de actividades de

ensefianza — Aprendizaje —
Evaluacion de conformidad con
los médulos de formacién y el
calendario institucional y el
manual de procedimientos para
la ejecucién de accione de
Formacion Profesional.

ensefianza Aprendizaje-
evaluacién de conformidad
con los moédulos de
formacién y el calendario
institucional y el manual de
procedimientos durante la
ejecucion de la FPl en la
tecnologia en Andlisis y
Desarrollo de Software de la
Ficha 3174716 y Tecnologia
en Gestidn de la Produccion
Agricola Ficha 3311993

apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716
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26 Reportar en el Sistema Registré evaluacion de RAP | Informe de actividades de
institucional dispuesto para ello, | en latecnologia en Analisisy | apoyo a la formacion
en un maximo de tres dias, todas | Desarrollo de Software en la | generado por
las actividades que de acuerdo plataforma Sofia plus, dentro | senasofiaplus.edu.co
con las procesos que sean de su | del plazo oportuno para este
responsabilidad, garantizando la | fin.
calidad de la informacion y su Portafolio del instructor
coherencia con el proceso cargado en el drive:
formativo, tales como registro
de los juicios evaluativos, FICHA 3174716 - ANALISIS Y
creacion de rutas y asociacion de DESARROLLO DE SOFTWARE
aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, Carpeta de la ficha 3174716
comunicar al Coordinador en En el Drive:
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, ADSO FICHA 3174716
novedades de aprendices, y
hallazgos en el registro de la
informacién.
27 Realizar el requerimiento Para el periodo del informe No se registra evidencia
oportuno de materiales de no se ejecutaron acciones
formacién. referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
28 Realizar seguimiento a las Realicé el seguimiento a los Informe de actividades de
acciones de formacién en etapa | aprendices etapa lectiva del | apoyo a la formacién
lectiva y productiva, teniendo programa Tecndlogo en generado por
en cuenta las directrices de la Analisis y Desarrollo de senasofiaplus.edu.co
Coordinacion académica, Software Ficha No. 3174716
garantizar y gestionar la
realizacion de las competencias, Portafolio del instructor
transversales de forma cargado en el drive:
oportuna para las formaciones
tituladas a su cargo. FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716
29 En el caso de apoyar formacion Para el periodo del informe No se registra evidencia

para el programa de doble
titulacion, prestar

no se ejecutaron acciones
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SENA

N

acompafiamiento técnico
pedagdgico en las instituciones
educativas articuladas en la
educacion media técnica,
aplicando el modelo pedagodgico
establecido por el SENAYy el
procedimiento de ejecucién de
la FPI, aplicando los formatos
establecidos por SIGA 'y
elaboracién del portafolio del
instructor, previa programacion
del Coordinador Académico en
el area de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, para
efectos de pagos se tendrd en
cuenta el calendario académico
institucional.

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

30 Cumplir con los lineamientos de | Desarrollé FPI Utilizando los | Informe de actividades de
orientacién del desempefio del | Ambientes de formacidny apoyo a la formacion
instructor en ambientes medios educativos generado por
virtuales de aprendizaje. institucionales durante la senasofiaplus.edu.co

ejecucion de la FPlen la

tecnologia en Andlisis y

Desarrollo de Software Ficha | portafolio del instructor

No. 3174716 cargado en el drive:
FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716

31 Los instructores contratistas APOYO Proyecto SGPS- Carpeta de Investigacion en

que se asignen con horas de
dedicacién a proyectos de
investigacion, innovacion y
desarrollo tecnolégico, tendran
hasta un maximo de 80 horas
mensuales ( equivalente al 50
%), siempre y cuando le hayan
sido aprobados proyectos para
la vigencia, y en el plan de

12751-2024

"contratar la compra de
equipos electroénicos,
realidad virtual y realidad
aumentada para el proyecto
sgps-12751-2024
modernizacién del ambiente
de aprendizaje de analisis y

drive: INVESTIGACION SENA
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trabajo del grupo de
investigacion, el instructor
registre productos concretos en
fechas precisas, segun las lineas
programaticas de la politica de
competitividad y desarrollo
tecnoldgico productivo, y que
correspondan con las exigencias
de las condiciones de calidad,
para los registros calificados de
los programas de formacion que
estdn en ejecucion y los
programas de formacién que
tienen proyectados para la
vigencia.

desarrollo de software en
tecnologias digitales 4.0 y
5.0 en el cafec."

- Correccion del informe final
correspondiente al tercery
cuarto trimestre.

- Organizacion y elaboracidn
de anexos (guias, EDTy
metas).

- Realicé EDT DISENO
DE PROTOTIPADO EN
LA ERADELA
FABRICACION
DIGITAL

32 Para los instructores asignados Desarrollé investigacion Informe de actividades de
a programas de formacién de formativa durante la apoyo a la formacion
educacion superior, desarrollar | ejecucién de la FPI en la generado por
actividades relacionadas con tecnologia en Analisis y senasofiaplus.edu.co
investigacion, desarrollo Desarrollo de Software de la
tecnoldgico e innovacidn con su | Ficha 3174716
correspondiente registro en el Portafolio del instructor
CVLAC de los productos, los cargado en el drive:
cuales deben cumplir con la
tipologia Colciencias. FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:
ADSO FICHA 3174716
33 Obligacién adicional para Para el periodo del informe No se registra evidencia

instructores virtuales. Para los
instructores virtuales en todos
los niveles, deberan cumplir con
lo establecido en la Guia de
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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aprendizaje, publicados en la
plataforma compromiso

34

Para los instructores asignados
a seguimiento de etapa
productiva, deberan realizar al
mes seguimiento a minimo 80
aprendices, llevara a cabo
visitas de seguimiento
evidenciadas en actas,
desarrollara charlas de
sensibilizacion destinada a los
aprendices que inician etapa
productiva; el instructor debe
establecer horarios de atencion
presencial y virtual de acuerdo
con los formatos asignados por
coordinacién académica. El
seguimiento realizado por el
instructor debe ser entregado
mensualmente a Coordinacion
Académica como evidencia del
resultado de su asignacion y del
portafolio de evidencias de cada
aprendiz.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

No se registra evidencia

35

Presentar informe de
actividades (Gestion
Contractual y Gestion
Financiera) de manera mensual
segun los lineamientos

vigentes e indicaciones
del supervisor, con los
correspondientes soportes
(pago de parafiscales, informe
de actividades y planilla de
pago), en la forma y condiciones
establecidas en la forma de
pago del contrato. Pardgrafo: Si
el contratista supera las quince
(15) dias de retardo en el cobro
del mes anterior, facultara a la
entidad para imponerla multa, o
terminar el contrato de manera
unilateral en el estado en que
se encuentre y, adicionalmente,

Presenté el informe de
ejecucion del contrato mes
de julio del 2026 con las
respectivas evidencias.

Informes GF y GC subidos al
Drive dejulio_2026yen el
aplicativo Secop Il

Informe de actividades de
apoyo a la formacion
generado por
senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Carpeta de la ficha 3174716
en el Drive:

GCCON-F-087 V2
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de adelantar actuacion ADSO FICHA 3174716
administrativa para declarar el

incumplimiento contractual e

imponer la clausula penal

pecuniaria.

36 El contratista debera informar, Para el periodo del informe No se registra evidencia
en un término no inferior a 15 no se ejecutaron acciones
dias habiles, sobre la referentes al cumplimiento
inconveniencia, debidamente de esta obligacion.
justificada y probada (caso
fortuito o fuerza mayor), para
continuar con la ejecucién del
contrato, de tal manera que el
Centro de formacion, adelante
las acciones necesarias para
suplir esta necesidad. El
incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a que se
impongan multas al contratista
o se haga efectiva la clausula
penal, las cuales seran
descontadas del pago a realizar.

37 El contratista debera garantizar | Garanticé los equiposy Informe de actividades de
los equipos y herramientas herramientas necesarias para | apoyo a la formacion
necesarias para el desarrollo de | el desarrollo de mis generado por
sus obligaciones contractuales obligaciones contractuales senasofiaplus.edu.co

Portafolio del instructor
cargado en el drive:

FICHA 3174716 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Carpeta de la ficha 3174716
en En el Drive:

ADSO FICHA 3174716

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento, presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 86383252 operador Enlace Operativo, referente al
mes de junio de 2026.

Cordialmente,

Risk Ay BT

ANGELA BIBIANA ORTEGON FUENTES
Contratista

C.C. No. 23.914.069 de Paz de Rio (Boyaca)

RAQUEL SUAREZ BENITEZ
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.8928829 del 17 de enero de 2026

18
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ACTIVIDADES EJECUTADAS MES DE JULIO DE 2026, CONTRATO NO.
CO1.PCCNTR.8928829 DE 2026

FICHA No. 3174716 TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

e Evidencias fotograficas

El presente apartado presenta el registro fotografico correspondiente al proceso
formativo desarrollado con los aprendices del Tecnélogo en Analisis y Desarrollo de
Software.

Las evidencias documentan las actividades realizadas en el marco de la
competencia 20501096 - Desarrollar la soluciéon de software de acuerdo con el
diseno y metodologias de desarrollo, especificamente en relacion con los
siguientes Resultados de Aprendizaje:

RA: Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido.

Las fotografias que se presentan a continuacién evidencian el proceso de desarrollo
y codificacion de software, mediante la aplicacion de tecnologias y herramientas
como HTML, CSS, JavaScript, PHP, Laravel, Vue.js, Python, conexién a bases de
datos, SQL y PostgreSQL. Asimismo, reflejan la construccion de interfaces web, la
implementacion de funcionalidades dinamicas, la integracion con bases de datos y
el trabajo colaborativo aplicado durante el desarrollo de las actividades, en
concordancia con las metodologias de desarrollo de software. Estas acciones
permiten demostrar el cumplimiento del Resultado de Aprendizaje 220501096-04:
“Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido”, perteneciente a la
Competencia 220501096: “Desarrollar la solucién de software de acuerdo con el
disefio y metodologias de desarrollo”.

Los ajustes razonables realizados estuvieron orientados a eliminar barreras en el
aprendizaje y facilitar el logro de los resultados de aprendizaje, entre ellos:

e Adaptacion de tiempos para el desarrollo de actividades relacionadas con
HTML, CSS, JavaScript, PHP, Laravel, Vue.js, Python y bases de datos.

e Acompafamiento personalizado y orientacion diferenciada durante la
construccion de interfaces web y procesos de codificacion.

e Uso de apoyos visuales, ejemplos practicos, guias paso a paso y material
complementario enfocado en programacién y desarrollo web.

e Flexibilizacion en las estrategias de evaluacion, priorizando el desarrollo de
competencias técnicas sobre la forma de presentacion.

OPO0NOMO

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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e Implementacion de trabajo colaborativo para fortalecer la inclusion, el
aprendizaje entre pares y la solucion conjunta de problemas de
programacion.

e Adecuacion de recursos tecnoldgicos y herramientas de desarrollo segun las
necesidades especificas de los aprendices.

e Glosario de terminologia técnica relacionada con desarrollo web,
programacion y bases de datos en lenguaje de senas.

e Estas acciones permitieron garantizar el acceso, la permanencia y el éxito

formativo de todos los aprendices, en coherencia con los principios de

educacion inclusiva y formacion integral.
?SENEOVA
° PROBLEMA QUE RESUELVE 9 SOLUCION TECNOLOGICA

Los maestros de construccion, ,n, adiles y ¢ ..m Desarrollar un software (pagina web) con procesos automatizados que permitan Prototipo
al cliente optimizar el tiempo al realizar una compra o cotizacién desde la comodidad o Madorez Afto (73/100)
de su casa o trabajo, sin necesidad de i hasta el lugar, beneficiando el proceso de la obra. ‘

CASANARE Prototipo de Software para la Gestién Inteligente de Ferreterias

" ,
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Plataforma Digital de Acompafamiento
para Madres Gestantes

)
Acompanando cada paso de la maternidad »
- - &

= 2% = MAMUP @9 N

Aumento de embarazos en
jévenes sin experiencia.

MAMUP

iHola, Mama! «*

Falta de informacion confiable
y acompafiamiento.

o
(&)
- S
o

Incertidumbre y dificultades.

durante el embarazo.

Disedar y desarrollar una
plataforma digital que brinde
acompafamiento, informacién
y apoyo a mujeres gestantes,
mejorando su bienestar y

Conuafe del b Comunided

Aplicacién movil y plataforma web.

Informacion y recomendaciones
por etapa de embarazo.
Recordatorios de controles

y citas médicas.
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Plataforma Inteligente para la Gestion y
Reporte de Fallas en el Alumbrado Publico

¥ lluminando comunidades, conectando soluciones.
) 1. PROBLEMA -
e s @ ) 2. SOLUCION TECNOLOGICA
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tiempo real.

3. MODULOS DEL SISTEMA
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Plataforma Inteligente para la Gestién Ganadera
y Analitica de Datos en Casanare

Datos inteligentes para una ganaderia mas productiva
1. PROBLEMA
2. SOLUCION TECNOLOGICA
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S
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@ Huellas Musicales ' Planes  Testimor Soporte niciar Sesion m
Aprende Musica Desde

Cualquier Lugar

m ve’ p'anes

,'..E _E -‘ i +15,000 estudiantes

e Evidencia Digital:

Carpeta material de apoyo y desarrollo de actividades de los aprendices:

ADSO FICHA 3174716
Portafolio del instructor cargado en el drive:
FICHA 3174716 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
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INVESTIGACION

Apoyo a marco del proyecto APOYO Proyecto SGPS-12751-2024, denominado:
“Contratar la compra de equipos electronicos, realidad virtual y realidad
aumentada para el Proyecto SGPS-12751-2024: Modernizacién del ambiente de

aprendizaje de Analisis y Desarrollo de Software en Tecnologias Digitales 4.0 y
5.0 en el CAFEC.”

Dado que el soporte correspondiente es de tipo documental, este se encuentra
disponible en el siguiente enlace de Drive:

INVESTIGACION SENA

OPO0NOMO

. www.sena.edu.co
@SENAcomunica

GOR-F-012 VO3


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/abortegon_sena_edu_co/Documents/SENA/INVESTIGACION%20SENA?csf=1&web=1&e=NxZQFP

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGELA BIBIANA ORTEGON FUENTES

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3311993 - GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Cosechar producto agricola segun especificaciones técnicas
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar datos agricolas segun factores de produccién y
variabilidad

OPERAR SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE SEGUN MANUAL
TECNICO Y NORMATIVA

22/07/26 12:46

Page 2 of 7




. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear produccion con base en la capacidad de proceso y los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: or
requerimientos de mercadeo

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - ey
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

22/07/26 12:46 Page 3 of 7



22050104601 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

22050104602 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

22050104603 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

22050104604 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90

FICHA 3174716 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

22050104601 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

22050104602 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

22050104603 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

22050104604 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 77,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 113,70

22/07/26 12:46
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2026 21/07/2026 PROYECTOS DE INVESTIGACI¢N 48,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 48,00

INSTRUCTOR: ANGELA BIBIANA ORTEGON FUENTES

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE
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575;.:% REPORTE DE HORAS MENSUALES

REGONAL  caswae  CENRO CENIROAGRONDUSTRIALYFORTALECMIENTO ENPRESARAL  MES
INSTRUCTOR: [ ANGELA BIBIANATGRTEGON FUENTES I ceouia [ ssss i reserono:

HORARIO DE CLASE (24
ACTIVIDAD DEL RESULTADOS DE FECHA

APRENDIZAJE

N°FICHA DE
NOMBRE PROGRAMA FASE DEL PROYECTO|
cARAc'r:mzAclo DE FORMACION INSTRUCTOR FORMATIVO PROYECTO COMPETENCIA

FORMATIVO

INICIO [FINALIZA|  INICIO FIN

22050109604 - Codifcar el
T:cAIII-OLOGIA EN 220501096 - Desarrollar a |S2/are de acuerdo con el
[ANALISIS Y ANGELA BIBIANA [APO7 - Codicarlos Solucion de software > y ’
DESARROLLO DE (ORTEGON FUENTES [E/ECUCION moduios del software.  [de acuerdo con el disefio y iz | sz G00PM 12:00M
[SOFTWARE [metodologias de desarrolo.

3174716

ltecnologias de la
informacion y 1
comunicacion (TIC), de
acuerdo con las

procesamiento de
informacion y
comunicacion.
TECNOLOGO EN mercado a nivel mundial, [RA2 Aplicar funcionalidades|

ANGELA BIBIANA nacional, regional y local  [informaticas de acuerdo YRS
3311993 |GESTION DE LA |ANALISIS g . ITIC. de acuerdo con 1417126 | 237126 12:00M 6:00P.M
SRODUCCION AGRICOLA |ORTEGON FUENTES : on las necesidades de

prsen establecidos y buenas

practicas.
RA3 Evaluar Ios resultados
de acuerdo con los

[RA4 Optimizar los
resultados de acuerdo con
a verificacion.

OBSERVACIONES: Total horas ejecutadas 162, Total horas
%&k g e - cobradas 160

FIRMA INSTRUCTOR FIRMA COORDINADOR ACADEMICO
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N

REPORTE DE HORAS MENSUALES

REGIONAL CENTRO CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL JULIO
INSTRUCTOR: ANGELA BIBIANA ORTEGON FUENTES Cc.C. 23914069
HORARIO [V]
OTRAS ACTIVIDADES DESCRIPCION FECHA 4horas)  [MIITVIs[BILTm[mM[ITv]s Mlw] HORAS EJECUTADAS
INICIO | FINALIZA | INICIO | FINALIZA |1[2|3]4 6|7]8|9]10(11 14|15 48

Desarrollo Curricular 0
Disefio Curricular 0

APOYU Proyecto SGPS

12751-2024

"CONTRATAR LA

COMPRA DE EQUIPOS

ELECTRONICOS,

REALIDAD VIRTUAL Y

REALIDAD

AUMENTADA PARA EL

PROYECTO SGPS-

12751-2024

MODERNIZACION DEL

AMBIENTE DE

APRENDIZAJE DE

ANALISIS Y
Proyectos de Investigacion Aplicada - SENNOVA DESARROLLO DE 1/07/2026 31/07/2026 | 8:00AM 11:00AM 2132 2(2(3|2]|2 2 48

SOFTWARE EN

TECNOLOGIAS

DIGITALES 4.0 Y 5.0

EN EL CAFEC."

- ACTAS INFORME

TRIMESTRAL, INFORME

FOTOS ACTIVIDADES.

- FORMULACION DE

CONTENIDOS EDT

- ACTAS DE

SEGUIMIENTO Y

CIERRE DEL

PROYECTO

= 1 iAn dao 19
Normalizacién y Certificacion de Competencias 0
Fortalecimiento Idiomas para Instructores 0
Aseguramiento de la Calidad 0
Extension Agropecuaria 0
Seguimiento de Aprendices Etapa Practica 0
Actividades Administrativas 0
Eventualidades 0
Salidas Pedagogi ylo Giras Té 0
Reuniones COPASST 0
Reuni Comité de Convi ia Laboral 0
Reuniones Brigadas de Emergencia 0
Reuniones Sindicales 0
Atencion de aprendices fuera de las sesiones presenciales para 0
brindarles apoyo
Capacitaciones 0
Participacion en Comités de Evaluacion de Aprendices 0




o
SENA

REPORTE DE HORAS MENSUALES

AN

Participacion en el Equipo Pedagégico del Centro

Revision Hojas de Vida

Semana de Confraternidad
Otras actividades designadas por el supervisor del contrato

K o, T

FIRMA INSTRUCTOR

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




