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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 julio del 2026

Sefor

MIGUEL ALEJANDRO PENA CUBIDES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9132922
Coordinador Académico formacion virtual (E)
Formacién Virtual

Centro de Servicios Financieros

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes julio del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9132922 del ailo 2026

Juan Carlos Guerrero Maldonado, identificado con la cédula de ciudadania No. 80425919 de Bogot3, en
mi calidad de Contratista del SENA, en formacién virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES CINCUENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES M/CTE ( S 315.833) correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2026,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato, b)
Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S
4.737.497) cada unoy c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S
2.368.749) cada uno incluido IVA, demdas impuestos y/o tasas.

Plazo: Sera hasta el dia (15) de diciembre del 2026.
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Objeto:

Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y tecnoldgica,
para apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en competencias del area tematica de
Software de los programas titulados, en la modalidad virtual, segun las necesidades de la oferta educativa

del Centro de Servicios Financieros.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de
aprendizaje propias de las

competencias del

1 programa de formacién
asignado, segln la
programacion que

establezca la coordinacién

Alistamiento para la ejecucion de la
formacién de las fichas: 3336177
(42 44  horas),
3336173 (49 aprendices 44
horas), 3336181 (51 aprendices —
44 horas), 3336183 (47 aprendices
— 28 horas). Analisis y Desarrollo de

aprendices

Evidencias sharepoint
obligacionl-2-3.pdf
18 de junio de 2026

25 de junio de 2026
09 de julio de 2026

asistencia, productos de

aprendizaje, actas, entre

Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014 vs.4

académica. Software
Documentar y entregar . . )

i i Evidencias sharepoint
evidencias de las o ] ) L

o ., |Se siguieron las orientaciones | obligaciénl-2-3.pdf
actividades de formacion ) } ) .,

. brindadas por la Guia Orientacién | Acta 07 - 3336173.pdf
2 |desarrolladas (listas de

Acta 07 - 3336177.pdf
Acta 07 - 3336181.pdf
Acta 07 - 3336183.pdf

Formacion ambientes

virtuales de aprendizaje) en

otros).
Dar cumplimiento a lo
establecido en la Guia| _. » »
. .. | Ejecuciéon de la formacién de las
GFPI-G-014  (Orientacién

fichas: 3336177 (42 aprendices — 44
horas), 3336173 (49 aprendices —

Evidencias sharepoint

3 o . 44 horas), 3336181 (51 aprendices L
su ultima versién y/o los obligacion1-2-3.pdf
. . — 44 horas), 3336183 (47
lineamientos que se ) L
. aprendices — 28 horas). Andlisis y
encuentren vigentes para
. .. | Desarrollo de Software
la modalidad de formacién
virtual.
. Calificacion de las 3336177 (42 |Evidencias sharepoint
Registrar  de manera .
. aprendices — 44 horas), 3336173
4 |oportuna los juicios de . o
» (49 aprendices — 44 horas),|3336173 - Reporte de Juicios
evaluacion de los . -
3336181 (51 aprendices — 44 |Evaluativos.xls
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https://www.youtube.com/watch?v=jp-SiCdBKiQ
https://www.youtube.com/watch?v=PWWhF71C8fU
https://youtu.be/DN980fP9R0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
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aprendices asignados
maximo

dentro de los ocho (8)
siguientes a la culminacién
de la competencia y/o RAP
de aprendizaje en el
aplicativo institucional,
esto de acuerdo con
lineamientos y
normatividad vigente.

horas), 3336183 (47 aprendices —
28 horas). Analisis y Desarrollo de
Software

3336177 - Reporte de Juicios
Evaluativos.xls
3336181 - Reporte de Juicios
Evaluativos.xls
3336183 - Reporte de Juicios
Evaluativos.xls

Desarrollar acciones para
favorecer la permanencia
de los aprendices
asignados, aplicando |Ia
ruta de atencién para
prevencion de desercidén y
diligenciando los formatos
correspondientes.

Se realiza envio de correos con
acuerdos para entrega de
actividades pendientes atrasadas.

Evidencias sharepoint
Obligacién 5.pdf
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
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Se realiza depuracién de las fichas y

Evidencias sharepoint
Obligacion 6-Debido-proceso-
3336173.zi

de la ruta pedagdgicas

Tramitar de manera | se realiza envio de primer avis de | Obligacién-6-Debido proceso-
oportuna las novedades | desercidn a aprendices con mads de | 3336177.zip
6 académicas de los | 20 dias sin ingreso a la plataforma y
aprendices asignados, |no envio de evidencias en la|QObligacién-6-Debido proceso-
conforme al reglamento | plataforma Zajuna, de acuerdo con|3336181.zip
del aprendiz. la préxima finalizacion de la fase de
analisis el 5 de abril de 2026. Obligacién 6 Debido proceso-
3336183.zi
Apoyar actividades
transversales asociadas al
programa de formacién
(autoevaluacién, registro
7 |calificado, SENNOVA, | No se requirié la actividad No se requirié la actividad
bienestar al aprendiz, entre
otras), segun
requerimientos del centro
de formacidn.
Desarrollar actividades
relacionadas con el disefo
/o desarrollo curricular de _ . s .
8 y . No se requirié la actividad No se requirié la actividad
los programas vinculados
con la linea medular del
centro de formacidn.
. Se elabora y entrega informe de
Entregar los informes y| . ., L
L. ejecucion y supervisién contractual
soportes que solicite el o . . . .
. del 01 al 31 de julio del 2026 junto | Evidencias sharepoint
9 supervisor del contrato, de .
con los respectivos anexos, los|JULIO
acuerdo con las ) .
. o cuales se dejan radicados en el
necesidades del servicio. )
sistema SECOP 2.
Participar en los cursos de
10 |formacién complementaria | No se requirid la actividad No se requirid la actividad

GCCON-F-087 V2



https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JUAN%20CARLOS%20GUERRERO%20MALDONADO/Julio?csf=1&web=1&e=ggf993
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definidas por el supervisor
del contrato

Asistir a las reuniones

convocadas por la L . L .
11 L .. | Noserequirié la actividad No se requirié la actividad
coordinacion  académica

y/o subdireccién de centro

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y
circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacion en el respectivo mes. De no haber sido
necesaria la ejecucién en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion”; Evidencias: Resene el material
probatorio que corrobore la ejecucion de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacidon del informe de ejecucion contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 92828760 del operador miplanilla.com referente

al mes de JUNIO de 2026.

Cordialmente,
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JUAN CARLOS\GUE MALDONADO
Contratista
C.C. No. 80425919

MIGUEL ALEJANDRO PENA CUBIDES

SENA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9132922
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EVIDENCIAS

Obligacion 1: Desarrollar actividades de aprendizaje propias de las competencias del programa de
formacidn asignado, segtin la programacion que establezca la coordinacion académica.

Se configuran las evidencias a presentar

& Curso: ANALISIS Y DESARROL x ar

3 zajunasena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=77972 Q, §) Demuestraqueerest  Accién necesaria }

v Actividad de aprendizaje GAZ4-220501095-AA7 a
@ Disefiar el modelo conceptual y l6gico, de acuerdo al caso de estudic. GA4-220501095-AA1-EVO1. 5
Apertura: lunes, 1 de junio de 2026, 00:00 Cierre: dominge, 7 de junio de 2026, 23:50

@ Modelo conceptual y légico para el proyecto desarrollo de software. GA4-220501095-AA1-EV02. &
Apertura: lunes, 1 de junio de 2026, 00:00 Cierre: dominge, 7 de junio de 2026, 23:50

v Actividad de aprendizaje GA4-220501095-AA2

@ Taller de conceptos y principios de programacion orientada a objetos. GA4-220501095-AA2-EV01. 5
Apertura: lunes, & de junio de 2026, 00:00 Cierre: domingo, 14 de junio de 2026, 23:50 '
@ nforme de entregables para el proyecto de desarrollo de software. GA4: =3
Apertura: lunes, & de junio de 2026, 00:00 Cierre: domingo, 14 de junio de 2026, 23:50
@ Bases conceptuales acerca del lenguaje unificado de modelado y patrones de disefio. GA4-22050 =3
Apertura: lunes, 15 de junio de 2026, 00:00 Cierre: domingo, 21 de junio de 2026, 23:59
@ Diagrama de clases del proyecto de software. GA4- 5
Apertura: lunes, 15 de junio de 2026, 00:00 Cierre: do
MM e Al e 4l L L s 4l wm__a_ _a_____a_ /As AnArnaAnr Aan uAC &

Obligacion 2: Documentar y entregar evidencias de las actividades de formacion desarrolladas (listas de
asistencia, productos de aprendizaje, actas, entre otros).

Se adjuntan los links de las actas de reunién de grupo ejecutor de la formacion.

Obligaciéon 3: Dar cumplimiento a lo establecido en la Guia GFPI-G-014 (Orientacion Formacion
ambientes virtuales de aprendizaje) en su ultima versién y/o los lineamientos que se encuentren
vigentes para la modalidad de formacién virtual.
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Ficha 3336173-77-81-83

Invitacion Sesiones en linea

18 de junio de 2026

P_228118 V_3336173_R_11

& Incégnito{?)  Nuevo Chrome disponible

42 g JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO n ~ Modo de edicion @I

P_228118_V_2879698_R_11_C_0405

> _

P_226118.v. 2679695 R_11_C 0405 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

> Sesion en linea - Componente técnico: Bases conceptuales

P 228118 V 2879600 R 11.C 9405 acerca del lenguaje unificado de modelado (UML) y

5 patrones de diseiio - 18/06/26 T

P 228118 V 2675828 R 11.C 9405

& Apreciados aprendices,

P_228118_V_3336181R_11.C_9405

5 Lesinvito a la Sesion Web del componente técnico, para el dia

O S AR L E B TR jueves 18 de junio de 2026, de 08:00 - 9:00 p.m., donde se
LAY AL daré asesoria-explicacién a las actividades planteadas en el

> Cronograma asi:

P 228118 V 3336177_R_11.C 9405

> Componente * Evidencias

AL U T e 2T + GA4-220501095-AA2-EVD3: Bases

-

conceptuales acerca del lenguaje

p_228118 V3336173 R_11.C_0405 unificada de modelade (UML) y patrones

* Técnico

> Participantes de diseio
e * (GA4-220501095-AA2-EV04: Diagrama de
BB Calificaciones clases del proyecto de software

~ & ANUNCIOS

B Sesion enlinea -

Componente técnico: Bases aqui para acceder al enlace Teams

conce...
» INDUCCION Fecha de desarrollo: 15/06/26 al 21/06/26

> Informacién general
Evidencia en Grupos
> Cronograma

> Actividades iniciales Material de formacidn a leer antes de la sesién web:

> Fase 1. Analisic Fase 2. Planeacién/ Actividad de proyecto 4 / Material de v
24 de junio de 2026
Y DE x | @ an a x P_228118_V_3336173_R_11.C_
zajuna.sena.edu.co, una/| / m/ ( e ¢ %= Incégnito (2) evo Chrome disponible

Accede a SOFIA  Area Personal {& f) JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO Y+ Modo de edicitn @

b e | sde el mis antiguo # || Moy debate a.. $ | Mover |
“ Mis cursas

> p_228118,V 3336183 R_11.C 9405 Sesién en linea - Componente técnica: Diseiio de patrones de software - 24/06/26

3 p_228112.V 2870608 R_11.C 0405 de JUAN M - martes, 23 de junio de 2026, 1435

> p_228118_V_2579535 R_11.C 9405

¥ P_228118.V 2679699 R_11.C 9405 R

> P_238118_V 2675828 R_11.C 9405 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

3 P_228118,_3336181_R_11.C.9405 Sesin en linea - Companente técnico: Diseiia de patrones de

> P_228118.V 2977466 R_11.C 9405 software - 24/06/26

> p_228118_V_3336177_R_11._9405

¥ P_228118.V 2977467 R_11.C 9405 Apracizdos aprandices,

~P_228118 V 3336173 R_11.C.9405
= 01 Les invito ala Sesién Web del componente tenico, para

> Participantes el dia jueves 24 de junio de 2026, de 08-00 - 5-00 p.m_.
BB Calificaciones donde se dard asesoria-explicacion a las actividades
VB ANUNCIOS planteadas en ol Cranograma asi
W Sesién en linea - Componente
> INDUCCION - GA4220501005-AA2-EVDS -

Desarrodlar |a arquitectura de
software de scuerdo al patrén de

> Cronograma disefio seleccionado

> Actividadss iniciales = GAS-220501005-AAZ-EVD1 - Mapa
concaptusl pars [dentificacién y
caracterizacidn de los componentes

2 Informacién general

> Fase 1. Andlisis

Fase 4. Evaluacion

GA4-220601005-AA3-EVD2 - Foro
implementar |z arquitectura de
software al caso de estudio y
proyecio = desarola

PEmELm=ES * Teenico del ciclo de vida del software

> Fase 3. Ejecucisn - (GA4-220501005-AA2-EVIDS - Taller
> N arquitectura de software

>

> Cronogram (copia)
¥ Cronograma (copia)
> P_228118.V_2879697_R_11.C 9405 P —
> P_228118.V_2675827. <
> P_226108.V 3388781

> P_223118.V_2977465_R_11.C_9405
> P 223118 V¥ 2675825 A 11 C 9405 Evidencia en Grupos

10 de junio de 2026

Fecha de desarrollo: 22/06/26 al 26/06/26
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SENA

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336173)

A5 i AN CARLCS GUERRERO ManDonaano BT -

S ——
IC10S
s e amar (L ANUNCIOS
& - Componen principics de programacion ok 32 3 Obje

~ Mz curses L3 - B

At Pagina principal del sitia -

S

-
~Mis curas L

P 28118 V 2079656 R 11 C 3405
P 220118 V 3336173 R 11 C 9405
> Purticpartes
B Cafcaicnes
v EANNOoS
8 Sesin enlines - Componenss técrica: Canceptosy .
> Npucoon

3 Intormacion seneral

3 Fame 2 Pareacién
3 Faue 1 eausion
» Feme & Evoscion,
3 Sesiones enlinea
> Eisps praciactiva
> Cranograma foogis)
> Craagr

> P 228108V 3384791 R 63 C 9538
> P 220118 V 2579698 R 11 C 9405
> P 226118 V 3336177 R 11.C 9405
> P 226118 V 2675038 R 11.C 9405
> P 228118V 2977457 R 11.C 9405
> P 22611 V 2034854 R 11 C 9405
> P 226118V 2879638 R 11 C 9405
> P 220118 V 297460 R 11 C 9405
> P 26118 V 2977465 R 11.C 3405
> P 226118 V 3336161 R 11.C 9405
> P 228118V 2879695 R 11 C 9405
> P 226118 V 2675827 R 11 C 9405
> P 220118 V 279657 R 11.C 9405
- s

v

ADMINISTRACION

2 objetos - 10/06/26
rritrcoles, 10 de juria de 2025, 1518

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTVARE

Sesitn e linen - Camponente técrico: Conceptas:
priciplos e programaitnsienad o stjetes -

Aprecindos aprergice,

Cranograrma =

o  Evidendias

A ZG01085- AL EVOE - Infore d
gl para o proyecto e desarrolls

- Tecrical V1 - Toler e
exipias o programai
crientaca a abjetas

Clic aqui para acceder al sniace Teams

Fecha de desarmoll: 08/06/26 al 14/06/26
Evideneio on Grupos

Mt de formicién o e ke i ek

Fasa 2 Planeaciony Actividad ds proyectn 4 / Noteral de.
farmscion

Lesim
e
o

o 3 ingresar s plstoforms, evsar s Fmesions de
i evdencia y completar L acricdackes et el placay
e Baea ausicier

cmpaarierto, wtars

GCCON-F-087 V2
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SENA

Grabacion sesiones en linea

18 de junio de 2026

P_228118.V_333617 i < |+

o R - D Y Incégnito (2) luevo Chrome disponible

Accede a SOFIA Area Personal i JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO n ¥ Modode edictn @)

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos

A igina principal del sitio

> Secciones "

de el mas antiguo ¢ | | Mover

debate a. $ | Mover
técnico: Bases acerca del lenguaje uni de modelado (UML) y patrones de disefio - 18/06/26 <
LDONADO - viemes, 18 de junic de 2026, 13:50

“Mis cursas
¥ P_228118.v 3336183 R_11.C.9405
> P_223115.V_2879635_R_11.C_9405
» P_228118 V_2879695 A_11.C_2405
> P_223118_V 2870699 R_11.C 9405
> P_228118.V_2675825_R_11.C_9405 ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

¥ P_2227118. ¥ 3336181A.11.C.2405 Grabacitn Sesidn en linea - Componente técnico: Bases
> P_228118 v 2077466 R_11.C 9405 je uni
> P_228118.V_3336177_.R_11.C_9405
> P_228118.V 2077467 R_11.C.9405
~P_22811_V_3336173 R_11.C.9405 Apreciados aprendices,

> Panticipantes

del lenguaje (UML)
¥ patrones de dissiio - 18/06/26

Les comparto =l enlace de grabacion de la sesién en finea del
BB Calificaciones componente técnico. realizada el jueves 18 de junio de 2026.
V() ANUNCIOS donde se tratc ] tema correspondints 3 25 evidencias

B Grabacitn Sesidn en linea -

R L == ]
» INDUCCION - GA4-220501095-AAZ-EVO3: Bases
S— n concspiuales acerca dal lengusje

R i unificado de modelado (UML) y patrones
> Cronsgrams écnica i
> Actividadas inicisles - GA4-220501095-AA2-EV04: Diagrama
. de clases del proyectn de sofiware
» Fass 2 Planeacién
>

Fase 3. Ejecucién - » ”
Fase 4 Evaluacién aqui para acceder al enlace de grabacién

> Sesiones en linea

v

Cordialmentz.

2 Etapa product
> Cronograma (copis) Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado
> Cronograma (copia) Instructor Técnico

SENA-Regional Di

Capital - Centro Servicios Financieros
> P_223115.V_2879637_A_11.C_9405

Link: https://www.youtube.com/watch?v=jp-SiCdBKiQ

25 de junio de 2026

P_228118 V333
3 | cégnito (2) luevo Chrome disponible

Accede 3 SOFIA Ares Personal i i JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO )~ Modo de sdicion @

“Mis cursas ‘
» P_228118.V 3336183 R_11.C.9405
> P_223118_v 2879638 R_11.C 9405
> P_223118.V_2870635_A_11.C_9405
» P_228118.V 2879698 A_11.C 2405

- 25/06/26
O - jusves. 25 de junic de 2026, 22:36

> P_223118V_2675828 R_11.C_9405 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE @
» P_2268118.¥_3336181R_11.C.9405 Grabacidn Sesién en linea - Componente técnico: Diseiio de
> P_228118.V_2077466.R_11.C 9405 patrones de software - 25/06/26

Agraciados aprendices,

Les comparto el enlace de grabacion de la sesidn en finea del
companente técnico, realizads el jusves 25 de junio ds 2026,
BB Calificaciones donde se tratc el tema correspondients 2 las evidencias,

¥ Bartcipantss

B Grabacitn Sesidn en linea -

EepaEE - GA4220501005-AA2 EVDS - Desamaliar
> INDUCCION 2 arquiteciura de software de acuerdo al
B ) pairén de disefio seleccionada
> Infarmacién gensral - GA4-220501085-AA2-EVD6 - Taller
> Cronograma aruitectura de software
> Actividades iniciales =
3 = GA4-220501085-AA3-EVD1 - Mapa
2 Fase 1. Anlisis - g
Técnico conceptual para identificacion y
> Fase 2. Planeacién caracterizacién de los componentes del
> Fase 3. ecucién ciclo de vida del software
? Fase 4. Evaluacién = GA4-220501085-AA3-EVD2 - Foro
> Sesiones en lines implementar la arquitectura de software
5 I al casa de estudio y proyecin a

) desarolla
> Cronograma (copis)

> Cronograma (copia)
. acceder al enlace de:
> p_228118_V_2675827_R_11.C 9405 T
> p_228102 v 2388701 R 63 C 9538
> P_228118,V_2977468_A_11.C.2405

> P_228118_V_2675825_R_11.C_9405 Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado
s Instructor Técnica

Cordisiments,

Link: https://www.youtube.com/watch?v=PWWhF71C8fU
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https://www.youtube.com/watch?v=jp-SiCdBKiQ
https://www.youtube.com/watch?v=PWWhF71C8fU

SENA

09 de julio de 2026

emuestra que erest  Reini

85 3 JUAN CARLCS GLERRERD MALDONADO T

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3336173)

Wi cursos / P 228118 ¥ 3336173 R 1€ 8405 / ANUNCIOS / Grabacién Sesion en linea - Componente técnica: Co...

(L ANUNCIOS

Grabacion

PANEL DE MAVEGACIGH

M cunes +0-
P, il el st
3 Secciores
M s
» P 220118 V 2079656 R 11 C 9405
v 22 v R 11 C 905

— + ) e

orientads 3 abjetos - 10/06/26

3 Puniciarnes
B8 Caifcaciones
~ EIANMACS

8 Gestocin Socion on s - Campanents técrics: Co.
> INDUCaON

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

3 Inforacion general
3 Crancgrams
> ictvicace

> Fase 1 Arsiiis hpreciacs aprercices

y principios de progromexisn orlentoda  objetos -
00828

3 Fme 2 Planeacién
3 Fme 3 fjecurion
3 Faxe 4 Evaaci

Les commpartcs o enlsce

2006, el st & tems comesperdients 3 i evdengs:

3 Sesiones enlinea
+ Eiopes procuctivn
> Cranegrama feopis)

= + Evidendins
A 200G A V- e d
ara  proyectn de desarrals

+ Taerics|

> p 226100 v 3308
> P 228118 v 2879658 R 11

5

> P 26118V 2679655 R 11
> P 226118 V 2675827 R 11
L1

Link: https://youtu.be/DN980fPOROE

Formatos evidencias

Semana del 15/06/26 al 21/06/26

P_228118 V3331
&%

Acceds 3 SOFIA  Area Personal

~ Mis cursos

& Pigina principal del sitio
» Secciones

“Mis cursas

> P_223118 v 3336183 R_11.C 9405 de el més antiguo * || Move debate a.

> P_228118_V_2879698_R_11.C_9405
> P_228118_V_2879685_R_11.C_9405
> P_228118.V 2879699 R_11.C 9405
> P_723118.V_2675828_R_11.C_9405
» P_2268118.¥_3336181R_11.C.9405
> P_228118.V_2977466.R_11.C 9405
> P_228118.V_3336177_.R_11.C_9405
> P_228118.V 2977467 R_11.C 9405
“P_223118 V3336173 R_11.C.9405
> Panticipantes
BB Calificaciones
V) ANUNCIOS
B Formatos evidencias de la semana
del 15/06/26 al 2...

de JUAN CARLOS & O MALDONADO - jusves. 18 de junio de 2026, 1628

l Formates evidencias de la semana del 15/06/26 al 21/06/26

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Formatos evidencias de la semana del 15/06/26 al 21/06/26

Estimados Aprendices:

Apreciados aprendices, 3 continuacibn les comparto las
formatos comespondientss 3 |25 Evidendias de la semana del
15/06/26 al 21/06/26. hacer cic en el nombre de 1a evidencia
para descargar.

Companente Evidencias

> INDUCCION

o— N -G 03: Bases
R conceptuzles scerca del lengusje unificado

> Cronograma Técnico de modelad patranes de dissio

¥ Actividades iniciales = ZEETEES
. 3 o8l proyecto e software

> Fase 1. Anlisis

3 Fase 2. Planeacién

> Fase 3. Ejecucién Cordiaiments,

> Fase 4 Evaluacién

5 Ing. Jusn Carlos Guerrero Maldonada

3 Instructor Técnica

NA-Regional Di

Capital - Centro Servicios Financieros

> Cronograma {copis)

2 Cronograma (copis)
> P_228118_V_2879637_R_11.C_9405
» P_226118.¥ 2675627 R_11.C_9405

GCCON-F-087 V2

cégnito (2) uevo Chrome disponible }

i i JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO )~ Modo de sdicion @
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SENA

Semana del 22/06/26 al 28/06/26

P 228118 V 3336173 R 11.C© X

¥ & Incégnito (2) luevo Chrome disponible 3

Accede a SOFIA  Area Personal 4 iy JUAN CARLOS GUERRERD Mmmmwﬂ v Modo de edicin @

> P_228115.V_3336183 R_11.C_9405 Formatos correspandientes a las Evidencias de la semana del 22/06/26 al 28/06/26
3 P_228118.V_2679695 R_11.C.9405 ‘ d OS GUERRERC MALDONADO - juswes, 25 de junio de 2026, 1921

> P_223118_V_2879695_R_11.C 9405
> p_228118_V_2870630_A_11.C_0405
> P_223118_V 2675828 R_11.C.9405
> P_223115.V_3336181_R_11.C_9405
» P_228118.V_ 2077486 R_11.C_9405
> P_223118_v 3336177 R_11.C.9405
> P_228118.V_2077467_R_11.C_9405
~P_228118.W 3336173 R_11.C 2405

» Barticipantes

e JUAN C

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE e

Formatos evidencias de la semana del 22/06/26 al
28/06/26

Apreciados aprendices, a continuacian les comparto los
formatos comespondientes a las Evidencias de la

B8 Calificaciones semana del 22/06/26 al 28/06/26, hacer cic en &l
VB ANUNCIOS nomire de la evidencia para descargar.

B Formatos correspondientes a las

St e o comonene ] piene |
> INDUCCION
> Informacién general . S o

< Desarroliar la arquitectura de

> Cronograma software de acuerdo al patrén
> Actividades inicisles de disefo selacsionado
> Fase 1. Andlisis b ETTETEON .
> Fase 2. Planescién Taller arqutectura de software

> Fase 3. Ejecucién

» G

F. : Téonico - o -
> Fase 4. Evaluacién e —— e

Sesiones en linea entificacién y caracterizacion
>s [ Identif 1
> Etapa productiva de los componentes del ciclo de

vida del software
> Cronograma (copia) >

- GA4-220501085 2-
> Cronograma {copis) Foro implementar la
> P_226118.V 2678687 R_11.C 9405 arquitectura de software al casc
de estudio y proyecto 3
> P_228118.V_2675827_R_11.C_9405 desarolls
> P_2268108.¥_3386791 R 63.C 9538
> P_228118.V_2977468 R_11.C 9405

> P_228118.V_2675825_ R_11.C_9405 Cordiziments,

Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado
Instructor Técnico

P 228118 V_3336173 R 11.C.0 X
2% zajuna.sena.edu.co/zajl q L £ Incégnito (2) luevo Chrome disponible

Accede aSOFIA Area Personal £ i JUAN CARIOS GUERRERO MALDONADO )~ Modo de edicion @I

~ Mis curscs

& Bigina principal del sitio

> Secciones

debate a. g

de el mas antiguo ¢ | [ Mover

¥ Mis cursos
> P_223118_v_3336183 R_11.C_9405
> P_223115.V_2870635_A_11.C_9405
> P_223118_V 2870695 R_11.C 9405
> P_223115.V_2879635_R_11.C_9405
» P_228118.V_2675828 R_11.C_9405
> P_223118_v 3336181 R_11.C_9405
> P_228118.V_2077466_R_11.C_9405
¥ P_228118.V 3336177 R_]
> p_228118.V.2
V¥ P_228118.V 33361

> Participantss

encias de la semana del 06/07/26 al 12/07/26
G MALDONADO - jueves, 9 de julio de 2026, 11:36 @

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Formatos evidencias de la semana del 06/07/26 al
12/07/26

Apreciados aprendices. a continuacian les comparto los
formatos comespondientas a las Evidencias de la

Fase 2. Planeacitn

BB Calificaciones semana del 06/07/26 al 12/07/26, hacer ciic &n &l
I ANUNCIOS nombre de la evidencia para descargar.
" componee | G|
del 06/07/26 3l ...
2 INDUCCION
> Informacién geners| T CASERNSINN AR RV -
Disefio de instrumentos para
? Cronograma werfficaciin de ansfactos
2 Actividades inici * GA4-220501085-AA4-EVD:
Listas de ch
> Fase 1_ Anilisis 3 e e e
Téonico validaion de documentacidn de
5 =
>

Fase 3. Ejecucién

~

Fase 4. Evaluacién

artefacios de disefio del
2 Sesiones en linea software

2 Cronograma (copis)
> Cronogram (copia) Cordisiments,

» P_226118.¥_2679687_R_11.C 9405

Smn e Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado
P_228118_V_2675327_R_11.C_0405 Instructor Técnico

> P_228108_V_3388731 R _63.C 9538 SENA - Regional Distrito Capital - Centro Senvicios

Mensaje motivacional

Semana del 24 al 31 de mayo

14
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SENA

i cursos £ P_228VIV_3336172_R_11C.9405 / ANUNCIOS / Mensaje Motivacionsl de 1 samana 25/05/26 3 31/

(4]

e ——

HOY TU ALGORITMO,
MANANA TU PROGRAMA m
==

0 £
®
e
o

ANAUSI Y DESARROLLO D SOFTWARE
Meniye Motvoconst de asemans O1/0/26 1 070606 &

o
sohuciones de software de calidad!

LOS DATOS HOY, 1180
SOLUCIONES MANANA sermresremmmn

L

<

MesF40E O

4

Obligacion 4: Registrar de manera oportuna los juicios de evaluacion de los aprendices asignados
maximo dentro de los ocho (8) siguientes a la culminacién de la competencia y/o RAP de aprendizaje en
el aplicativo institucional, esto de acuerdo con lineamientos y normatividad vigente.

Se realizd el registro oportuno de los juicios de evaluacidon de los aprendices en el aplicativo institucional
(SOFIA Plus) dentro de los tiempos estipulados. Como evidencia del cumplimiento, se ha cargado el

15
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SENA

N

reporte de juicios de valoracién actualizado en la Carpeta de Seguimiento de la Ficha, garantizando el
acceso a la trazabilidad del proceso formativo.

Obligacion 5: Desarrollar acciones para favorecer la permanencia de los aprendices asignados,
aplicando la ruta de atencién para prevencion de desercion y diligenciando los formatos
correspondientes.

Atencidn en sesidn chat en linea

27 de junio de 2026

Chat de reunién

semana, y cualquier duda adicional, estoy ats
preguntas

Cordial saudo te
resolucién de inquiet

semana, y cualquier duda adicional, estoy
preguntas.

ncieros
irtual

En cumplimiento de la ruta de atencidn para la prevencion de la desercidn, se desarrollaron acciones de
seguimiento y acompafiamiento a los aprendices con dificultades académicas. Estas acciones incluyeron
el envio formal de correos electrdnicos estableciendo acuerdos de entrega para actividades pendientes
y atrasadas, con el fin de fomentar la permanencia y el éxito en el proceso formativo.

16
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SENA

Aprendiz Steven bustos - Ficha 3336177

36177 - ADSO - Primer aviso desercion: Juan Carlos Guerrero Maldonado - Qutlock - Google Chrome

lank

T Eliminar ~ Archivar Movera v @ Zoom

RE: 3336177 - ADSO - Primer aviso desercién @

Estimado aprendiz Steven Bustos,
Reciba un cordial saludo. Agradezco su respuesta y entiendo perfectamente su inquietud; es fundamental contar con la orientacion adecuada para iniciar con éxito este proceso de formacion.
Para atender su situacion y asegurar su continuidad en el programa, le brindo las siguientes orientaciones iniciales:

Modalidad: Este tecnologo s 100% virtual, por Lo cual no hay clases presenciales. Sin embargo, realizamos sesiones sincrénicas (clases virtuales en vivo) para explicar temas técnicos y despejar dudas.
Las grabacionesy enlaces de estas clases se encuentran en la plataforma.

Acceso a la Plataforma: El ambiente virtual de aprendizaje se llama Zajuna. Si presenta problemas técnicos para ingresar, le recomiendo intentar desde una ventana de inc6gnito en su navegador o
restablecer su contrasefia. Sin el ingreso a la plataforma no podemos registrar su avance.

Capacitacion e Induccién: Dentro de la plataforma encontraré una carpeta llamada "Induccién”, la cusl contiene guias paso a paso sobre cémo navegar en el sistema, dénde encontrar las actividades y
cémo subirlas.

Plazo de Nivelacion: Dado que manifiesta no haber tenido contacto previo, le otorgaremos un plazo extraordinario hasta el 22 de marzo de 2026 para que explore la plataforma, realice la induccion y se
ponga al dia con las evidencias a la fecha.

Proximos pasos:
1. Intente ingresar a Zajuna hay mismo.
2. Si el problema de ingreso persiste, por favor envieme una captura de pantalla del error para escalar Su caso con soporte técnico.
3. Estaré programando una sesion de refuerzo para aprendices con dudas iniciales; lo invito a estar atento a su correo y a los anuncios de la plataforma.
Bienvenido oficialmente al programa. Quedo atento a Su Progreso.
Cordialmente,

Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado

Aprendiz Miguel Angel Morales Campo - Ficha 3336177

36177 - ADSO - Primer aviso desercion: Juan Carlos Guerrero Maldonado - Outlook - Google Chrome

about:blank

T Eliminar ~ Archivar Mover a
RE: 3336177 - ADSO - Primer aviso desercién @

Juan Carlos Guerrero Maldonado Responder Responder a todos Reenviar -

® Para: Miguel Angel Morales <miguelangel0.mnmc@gmail.com>

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/03/2036 10:03

Estimado aprendiz Miguel Angel Morales Campo,

Reciba un cordial salude. He recibido su comunicacion y valoro el reconocimiento de sus responsabilidades frente al proceso de formacion.

Teniendo en cuenta su interés expreso en continuar con el programa de Tecnologia en Anélisis y Desarrollo de Software, se e otorga el aval para regularizar su participacion bajo las siguientes condiciones:

1. Nivelacién de Evidencias: Debers ponerse al dia con a totalidad de las actividades que tiene pendientes de entrega en la plataforma Zajuna.
2. Plazo Maximo: La fecha limite definitiva e improrrogable para cargar sus evidencias es el 22 de marzo de 2026.
3. Frecuencia de Ingreso: Para evitar nuevas alertas de desercin, & recuerdo que debe acceder perisdicamente al ambiente virtual, participar en los foros y asistir & 108 encuentros sincronicos.
Aproveche este plazo para normalizar su estado académico y demostrar su compromiso con el programa. Quedo atento al cargue de sus trabajos.
Cordialmente,
Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado
Instructor Técnico
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Estimado aprendiz Wilmar Gutiérrez Vargas,

Reciba un cordial saludo. He recibido su comunicacion y tomo nota de la situacién personal que le impidio el ingreso al ambiente virtual en los ultimos dias.

Teniendo en cuenta su manifestacion expresa de no querer desertar y su compromiso de retomar la participacién activa, se le otorga el aval para continuar con su proceso formativo bajo las siguientes condiciones:
1. Plazo para nivelacién: Deberé ponerse al dia con la totalidad de las evidencias y actividades pendientes en la plataforma Zajuna a més tardar el 22 de marzo de 2026.

2. Participacion: Es indispensable que, a partir de la fecha, retome su comunicacion con el equipo de trabaijo y asista a los encuentros sincronicos programados para asegurar el cumplimiento de los objetivos
técnicos.

3. Trazabilidad: Recuerde que el ingreso periddico a la plataforma y envio de las evidencias de acuerdo a cronograma, es fundamental para registrar su avance y evitar nuevas alertas en el sistema de
seguimiento.

Me alegra saber que continuara con nosotros en el programa. Quedo atento a su progreso y al cargue de sus trabajos en la fecha establecida.
Cordialmente,

Ing. Juan Carlos Guerrero Maldonado Instructor Técnico SENA

De: Wilmar Gutierrez Vargas <persel_802@hotmail.com>

Obligacion 6: Tramitar de manera oportuna las novedades académicas de los aprendices asignados,
conforme al reglamento del aprendiz.

En cumplimiento del Reglamento del Aprendiz, se realizd la depuracién de las fichas asignadas,
identificando a los aprendices con inactividad superior a veinte (205) dias. Como accion preventiva ante

la préxima finalizacion de la fase de Andlisis el 5 de abril de 2026, se procedio al trdmite de novedades
mediante el envio del primer aviso de desercion a través de la plataforma Zajuna. Se adjunta como

soporte una carpeta comprimida con los registros de los correos enviados por cada ficha.
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Obligacion 9: Entregar los informes y soportes que solicite el supervisor del contrato, de acuerdo
con las necesidades del servicio.

Se realizd la elaboracidn y entrega del informe de ejecucidn y supervisiéon contractual correspondiente
al periodo del 01 al 31 de mayo de 2026, junto con sus respectivos anexos. Dichos soportes fueron
debidamente radicados en el sistema SECOP Il y, de manera complementaria, se cargd una copia del
informe y los soportes de actividades en la Carpeta de Seguimiento de las Fichas para garantizar la
trazabilidad pedagdgica y administrativa.
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Control de Cambios

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3336177 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

16/07/26 15:14
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 3336173 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

16/07/26 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

16/07/26 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3336181 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

16/07/26 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3336183 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/07/26 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

16/07/26 15:14
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

16/07/26 15:14
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS GUERRERO MALDONADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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