MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
METROPOLITANA DE CARTAGENA DE INDIAS

GS-2026 - /| MECAR - COMAN 29.25

Sefior:

SERGIO LUIS VEGA MEJIA
Representante Legal SISOLE'S S.AS.
Nit: 9018771476

Direccién: Carrera 65 8 B 91 OF 315
Teléfono: 3006097739

Medellin, Antioquia

Asunto: Inicio Ejecucion al Contrato No. 72-7-20073-26
Me permito informarle con relacion al contrato No. 72-7-20073-28, que los requisitos de ejecucién se surtieron y en
consecuencia puede dar inicio al cumplimiento del objeto contractual a partir del 14 de Julio de 2026.

Cualquier inconveniente que se presente dentro de la ejecucion de este, puede comunicarse directamente con este
comando, por intermedio del jefe de la Unidad Prestadora de Salud Bolivar.

sia-del contrato para los fines pertinentes.

A RBAN BLANCO
Policia ‘ ofolitana de Cartagena de Indias (E),

z -
Elaboré? Reviso: (e~ wt A~ Teox w2 \ Reviso: é ) w7
Patrullerc’AESIM CUETO ARRIETA CPS. JOSE ANTONIO TORRES RAM Mayor LADY Y GONZALEZ DUARTE

Responsable Seguimiento de Contratos UPRES Bolivar(E)  Aboga specialista en contratacién estatal UPRES Bolivar Jefe UPRES Bolivar ( E)

Fecha de elaboracién: 14-07-2026
Ubicacién: ENSI SERGIO AVELLA\SI. DE AVILA\PROCESSOS 2026\UPRES 2026\ASEQ

Manga calle Real N 24-03 Cartagena de Indias
mecar.coman@policia.qov.co

www.policia.gov.co
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Cédigo: 2BS-FR-0022

PROCEDIMIENTO ELABORACION EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Fecha: 19-08-2015

Versién: 2

APROBACION GARANTIA UNICA

@

POLICIA KIAC!ONAL

Unidad: POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGENA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOLIVAR

EL COMANDANTE DE POLICIA METROPOLITA DE CARTAGENA DE INDIAS —POLICIA NACIONAL, EN USO
DE LAS FACULTADES, Y DEBIDAMENTE FACULTADO PARA CELEBRAR CONTRATOS POR LA
RESOLUCION N° 000502 DEL 05 DE MARZO DE 2026, Y EN DESARROLLO DE LO CONSAGRADO EN LOS
ARTICULOS 7 Y 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y DECRETO 1082 DE 2015, REFERENTES A LA APROBACION
DE LA GARANTIA UNICA.

CONTRATO: N° 72-7-20073-26

CONTRATISTA: SISOLE'S SOLUCIONES ESTRATEGICAS Y DISTRIBUIDORA COMERCIAL S.A.S. NIT:
901877147-6

OBJETO: ADQUISICION E INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO DE LAS
PLANTAS ELECTRICAS PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGENA DE INDIAS

VALOR DEL CONTRATO: NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE, ($99.850.000)

COMPANIA ASEGURADORA:
POLIZAS CUMPLIMIENTO No.

SEGUROS MUNDIAL
CVP-100003086

EXPEDIDAS EL: 08/07/2026
Valor asegurado Vigencia(dia-mes-afio)
Amparo Desde Hasta
Cumplimiento del contrato $ 19.970.000,00 12/06/2026 08/01/2027
Calidad del servicio $ 49.925.000,00 12/06/2026 08/07/2028

Por encontrarse expedida en debida forma, dg
aprueba la péliza de garantia Unica. Para cQngta

Y

Coronel 0%
Comandante Polisig M€

con lo exigido en el contrato de la referencia, se
a en Cartagena de Indias, a los

EBAN BLANCO
Cartagena de Indias (E) &

Responsgble seguimiento de Contratos Abogado Especialista en contratacion estatal Jefe UPRES Bolivar ( E)
UPRES Bolivar ( E) UPRES Bolivar

’
Efabord; Revisé: | - Revis6: /
Patrull;%su CUETO ARRIETA CPs. Jd%ﬁTQNIO‘%&S%AMOS Mayor LAQY. YURANI GONZALEZ DUARTE

Barrié Manga Calle Real # 24-03
Teléfonos: (5) 6609340 ext. 5600
mecar.grusa-jefat@ policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGENA DE INDIAS
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOLIVAR

No. GS-2026 -QloiyA SR -DEBOL / MECAR - COMAN 29.25
Cartagena de Indias D.T.y C,,

Sefior Subintendente

MARCOS ANGULO PUELLO

Responsable de Activos Fijos UPRES Bolivar
Cartagena, Bolivar

Asunto: Notificacién supervisor de Contrato No. 72-7-20073-26

Respetuosamente me permito notificar a, quien se desempefia como Responsable de activos fijos de la Unidad
Prestadora De Salud De Bolivar, de la designaciéon como SUPERVISOR del Contrato No 72-7-20073-26,
suscrito entre POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGENA DE INDIAS con NIT. 901877147 -6 por una parte,
y por la otra parte SISOLE'S SOLUCIONES ESTRATEGICAS Y DISTRIBUIDORA identificado con
nimero de NIT 900.424.842-1 de Cartagena, cuyo objeto es ADQUISICION E INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE CARTAGENA DE INDIAS, NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE, ($99.850.000) VIGENCIA 2026.

UNIDAD FECHA INICIO | FECHA TERMINO VALOR TOTAL
SISOLE'S SOLUCIONES
ESTRATEGICAS Y DISTRIBUIDORA 14/07/2026 14/09/2026 $ 99.850.000

NOTA: Se le recuerda al sefior supervisor gque la documentacién para tramitar el pago y los informes de
supervisién de sequimiento contractual, deberén ser presentados en medio fisico a la oficina de contratos para
su revisién y posteriormente ser cargados a la plataforma SECOP |l a través de su usuario.

Para el ejercicio de SUPERVISOR debera tener en cuenta la siguiente normatividad:

Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, ‘Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de
contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante resolucién 03049 de 2014”.

CAPITULO XIi

SUPERVISION/INTERVENTORIA

El articulo 4° de la Ley 80 de 1993, sefiala como debe de |as entidades estatales para la consecucion de los
fines de la contratacién estatal, exigir a los contratistas la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado,
exigencia que se podréd hacer extensiva al garante del contrato. Concordante con lo anterior para el
cumplimiento de los fines mencionados, el numeral 1° del articulo 14 del Estatuto Contractual, sefiala como
responsabilidad de las entidades estatales ademas de la direccién general del contrato, la de ejercer el control
y vigilancia en su ejecucion.

Con el propésito de fijar parametros para el ejercicio de un apropiado control en la ejecucién de las érdenes de
compra, contratos y convenios que celebra la Policia Nacional y proteger los derechos de la entidad, del
contratista y de los terceros que eventualmente pudieren verse afectados por la ejecucion de los negocios
juridicos celebrados por la institucién y, a fin de establecer una idénea, suficiente, eficaz y efectiva supervision
de los mismos, la Institucién ha reglamentado la actividad mediante acto administrativo expedido para el efecto,
el que seréa objeto de actualizacién a través de este capitulo.

1. GENERALIDADES

Tal como se enuncio en el numeral 8, del Capitulo VI del Manual de Contratacién, es indispensable que en
todos los negocios juridicos que celebren las unidades policiales, se incluya la forma como se controlara la
ejecucion y cumplimiento de los mismos.
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(..)

La Supervision o Interventoria, esta constituida por el conjunto de funciones desempefiadas por una persona
que se encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato o convenio, cualquiera sea su modalidad.
Cuando las funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta se le denominara
SUPERVISION y cuando se trate de una persona natural o juridica que para tales efectos sea contratada a
través de una consultoria, se le denominard INTERVENTORIA, en tal caso el mencionado contrato de
interventoria debe contar con un supervisor designado por la respectiva unidad policial, para su vigilancia y
control.

(..)

1.1 Finalidades de la supervisién o interventoria
Las actividades de supervisién o interventoria tienen como finalidades:

Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato o convenio.

Asegurar que el contratista o conveniente se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas
previsiones pactadas en el contrato o convenio.

Mantener permanente comunicaciéon con el contratista o conveniente y las dependencias de la Institucién
involucradas en la ejecucion del contrato.

Velar porque la ejecucion del contrato o convenio no sufra interrupciones injustificadas.

Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas
necesatrias para solucionar eventuales controversias.

Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato o convenio, o cuando tal incumplimiento se presente.

& o 0 N2

1.2 Objetivos especificos de la supervisién o interventoria

1. Absolver las dudas que se presentan en cuanto a la ejecucién de las érdenes de compra, los contratos o
convenios.

2. Colaborar para que en conjunto con el contratista o el conveniente se resuelvan dificultades de orden
técnico, juridico, administrativo o financiero.

3. Controlar a través de las labores de verificacién, comprobacion y evaluacion, si la ejecucion del contrato o
convenio se ajusta a lo pactado en el respectivo negocio juridico.

4. Exigir al contratista o al conveniente, la ejecucién oportuna de las obligaciones o compromisos adquiridos
en virtud del negocio juridico celebrado, considerando para ello, las garantias constituidas con ocasién del
contrato y las demas medidas establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

5. Ejercer un control adecuado a la ejecucion del contrato o convenio con el fin de corregir en el menor tiempo
posible, los errores o situaciones que puedan generar el eventual incumplimiento de las obligaciones o
compromisos pactados.

2.5 Oportunidad para designar supervisor o interventor:

En todas las unidades policiales el grupo de contratos o la dependencia que haga sus veces, una vez suscrito
y perfeccionado el contrato o convenio, y cumplidos los requisitos de ejecucion, procedera a remitir con oficio
al supervisor designado o interventor contratado, copia del contrato y la informacién correspondiente al
cumplimiento de los tramites de legalizacion para efectos de la iniciacion de sus actividades o, a asignarle a
través del administrador del SECOP |I, el usuario que requiera para el ejercicio de sus funciones.

En la medida en que la complejidad de las labores a realizar en la ejecucion del contrato, asi lo exigieren, se
podra designar desde la etapa precontractual el supervisor o interventor, de manera que asegure su
participacién y conocimiento del proyecto. La participacion del interventor en esta etapa tendré caracter
eminentemente consultivo. En tal eventualidad, una vez suscrito y perfeccionado el contrato se procedera en
los términos sefialados en la parte inicial de este numeral.

(.)

1.5 Calidades del supervisor o interventor:
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En el texto de los contratos o convenios se indicara el CARGO del funcionario de planta que ejercera la
supervisién, quien debera tener relacion directa con el bien, servicio u obra contratada, al igual que la formacién
técnica o profesional en el area respectiva y la experiencia necesaria para cumplir adecuadamente con sus
funciones.

La interventoria a través de un tercero contratado, sera procedente Unicamente en aquellos casos en que la
complejidad del objeto del contrato asi lo amerite, ya sea por las condiciones técnicas del objeto como tal o, de
la ejecucion del mismo o, por la exigencia de pericia 0 destreza especifica en un area determinada, que no
pueda ser cubierta con personal de planta por no disponer de éste y, cuando se trate del evento contemplado
en el inciso 2° del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. En el respectivo estudio previo, se
establecera en los casos requerirse la contratacion de un interventor, el perfil profesional o empresarial que
debe satisfacer la persona natural o juridica que desempefiara las funciones de interventoria, exigiéndose en
todo caso, que ésta sea atendida por personal con formacién profesional en el drea respectiva y con la
acreditacion de experiencia necesaria para en adecuado cumplimiento de sus funciones.

El funcionario responsable del respectivo estudio previo (jefe de la Unidad Policia duefia de la necesidad),
deberd considerar en el acépite correspondiente del mismo que para la designacion del supervisor o interventor,
debe tener en cuenta el perfil profesional, técnico o tecnolégico de la persona que ejercera dicha labor, y ello
implica, que cuente con la disponibilidad y los medios necesarios para desarrollar las funciones inherentes a la
naturaleza de la actividad.

()
2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES:

2.1 Generales
Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

Exigir al contratista o conveniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato o convenio.

Impartir instrucciones al contratista 0 conveniente sobre el cumplimiento de las obligaciones.

Exigir la informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le

demanda, con pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las érdenes o instrucciones que imparta son de

obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el

correspondiente acuerdo contractual o convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucion del

acuerdo.

6. Verificar que todos los documentos (actas, informes, certificaciones, facturas, ordenes, entre otros) que se
generen en desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados y que en todos ellos se
relacionen en el caso de ser procedente, los anexos que haran parte de estos.

7. Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacién de materiales, prestacion de servicios,
correspondan al sefialado en el contrato o convenio.

8. Elaborartodas las actas que se requieran en desarrollo del contrato o convenio, las que deben ser fechadas
en la oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, el contratista (contrato) o quien represente
al conveniente (convenio), y en aquellos eventos en que se requiera, por el ordenador del gasto de la
respectiva unidad policial.

9. Gestionar la expediciéon del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se requiera la adicion del
valor del contrato o convenio con sujecion a las restricciones a que se refiere el numeral 3 del capitulo VI
de este Manual, y que esta haya sido previamente autorizada por el ordenador del gasto de la respectiva
unidad policial. La restriccién en cuestién, no seréd aplicable cuando se trate de darle continuidad a la
interventoria, en atencién a lo previsto en el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

10. Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente que impliquen
reconocimiento o autorizacién de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato o
convenio.

11. Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucién del contrato en forma perentoria
y a la mayor brevedad posible, con el propésito de evitar la configuracion del silencio administrativo positivo
(ntim. 16 art. 25 Ley 80/93) y las sanciones que ello conlleva.

12. Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenidos, acorde con las caracteristicas y

especificaciones previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a su devolucién en el evento que

estas no se adecuen a los términos de los mismos, dejando las respectivas constancias.

> N

]
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13. Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacién del contrato o convenio dentro de los plazos
previstos para ello, advirtiendo de ser necesario al drea de contratos, grupo de contratos o dependencias
encargadas de la actividad contractual en la respectiva unidad policial, la inminencia del vencimiento del
plazo para el efecto, para que esta adopte las medidas que la situacién amerite.

14.Las demas que se relacionen en el ejercicio de la actividad de supervisién, interventoria, o coordinacion,
que sean inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (art. 4° ley 80/93).

2.2 Responsabilidad

Elfuncionario que sea designado como Supervisor o Coordinador de un contrato o convenio, asi como el tercero
contratado para el ejercicio de interventoria, tendrén la responsabilidad de ejercer en forma oportuna, eficiente
y eficaz el control que garantice a la Administracién el apropiado desarrollo y ejecucién del objeto contractual,
al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus actuaciones
y omisiones en los términos sefialados en los articulos 6° y 90 de la Constitucion Politica, las Leyes 80 de
1993, 599 de 2000; 610 de 2000; 734 de 2002, y 1474 de 2011, o las normas que se adicionan, modifiquen o
sustituyan.

Con arreglo a las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de caracter civil, penal, fiscal y
disciplinario, para los supervisores, interventores o coordinadores, por las faltas que cometan en ejercicio de
sus funciones. (ver numerales 2.2.1 Responsabilidad Civil — Patrimonial, 2.2.2 Responsabilidad Penal, 2.2.3
Responsabilidad Fiscal, 2.2.4 Responsabilidad Disciplinaria, 2.2.5 Responsabilidad Solidaria).

2.2.1 Responsabilidad Civil - Patrimonial

Los supervisores, interventores o coordinadores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del articulo 26 de
la Ley 80 de 1993, responderan por sus actuaciones y omisiones antijuridicas y deberan indemnizar los dafios
que se causen por razon de ellas. Por lo anterior los supervisores e interventores pueden ser sujetos de accion
de repeticion en los casos en que se condene a la administracién como consecuencia de una accién u omision
de estos, e igualmente podran ser llamados en garantia cuando exista una demanda en contra de la misma
(art. 90 Constitucion Politica; Ley 678/01).

2.2.2 Responsabilidad Penal

En sus actuaciones los supervisores, interventores o coordinadores, responderan penalmente cuando con su
conducta infrinjan algunas de las disposiciones que en materia contractual el Cédigo Penal tipifica con delitos,
las cuales correspondan a:

Falsedad ideologica en documento publico; falsedad inmaterial en documento publico; obtencién de documento
publico falso; falsedad en documento privado; uso de documento falso; destruccion, supresién, u ocultamiento
de documento publico; destruccién, supresion u ocultamiento de documento privado; falsedad para obtener
prueba de hecho verdadera y falsedad personal (arts. 286 a 296 del Cod. Penal).

2.2.3 Responsabilidad Fiscal

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 610 de 2000 el objeto de la responsabilidad fiscal es:
“(...) el resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio puiblico como consecuencia de la conducta dolosa
o culposa de quienes realizan gestién fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniaria que compense
el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el establecimiento de responsabilidad fiscal en cada
caso, se tendréa en cuenta el cumplimiento de los principios rectores de la funcién administrativa y de la gestién
fiscal”.

Con sujecion a la norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisores, interventores y coordinares,

deviene de sus actuaciones u omisiones antijuridicas que generen detrimento patrimonial a la administracion
(unidades policiales), por la indebida gestion de control y vigilancia sobre el contrato que le haya sido confiado.

()
2.2.4 Responsabilidad Disciplinaria

El incumplimiento por parte de los supervisores, interventores o coordinares, de sus funciones les genera
responsabilidad de caracter disciplinario.
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Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, que modifico el numeral 34 del
articulo 48 de la ley 734 de 2002, contempla como faltas en las que pueden incurrir los interventores y
supervisores, las siguientes;

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto los exigidos
por las normas técnicas obligatorias.

2. Certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

3. Omitir el deber de informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Asi mismo, el articulo 2 de la ley 1882 de 2018 que modifico el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 82 de la Ley de 2011, prevé que los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal y
penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o
asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones que le fueron imputables constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y causen dafio o perjuicio a las entidades
derivados de la celebracién y ejecucion de contratos respecto de los cuales haya ejercido o ejerzan las
actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacién de los mismos.

Con respecto a los interventores se extiende igualmente a ellos la responsabilidad civil, fiscal, penal y
disciplinaria en los términos previstos en la mencionada disposicién.

2.2.5 Responsabilidad Solidaria

Los numerales 8.5 y 8.6 del CAPITULO VI del Manual de Contratacién, se ocupan de la responsabilidad del
interventor por la no entrega de informacién y la responsabilidad solidaria del ordenador del gasto ante fi amo
adopcién oportuna de medidas frente a posibles incumplimientos del contratista, aspectos que para efectos de
este capitulo tienen plena aplicacion.

NOTA 1. Igualmente, para efectos de la actividad de supervisién interventoria a que se refiere este apéndice,
son de recibo las referencias que en mencionado CAPITULO VI del Manual, se hacen con respecto al Control
de Ejecucion de los contratos, por lo que deberan aplicarse, segun corresponda, en los diferentes negocios
juridicos que se suscriba la Policia Nacional.

3.FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

Las funciones del supervisor o interventor de un contrato o convenio involucran actividades de caracter
administrativo, técnico, financiero y legal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos
contractuales y la satisfaccidn de los intereses estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del
Estatuto Contractual.

Por lo anterior, el Supervisor/interventor ejercera las siguientes funciones:
A. De caracter Administrativo:

1. Acopiar la documentacién producida en la etapa previa al contrato, con el propésito de contar con la mayor
informacién sobre el origen del mismo.

2. Efectuar el acompafiamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aspectos que dependan de la

entidad, sirviéndole de canal de comunicacién con las dependencias, evitando que sus decisiones interfieran

injustificadamente en las acciones y actividades del contratista.

Exigir al contratista la ejecucion oportuna e idénea del objeto contratado.

Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucion del contrato

con el fin de que la administracién intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

Organizar la documentacién que se genere durante la ejecucién del contrato, manteniéndola a disposicion

de los interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces.

Programar y coordinar segun corresponda reuniones periédicas para analizar el estado de ejecucion y

avance del contrato o convenio.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de gestién de la

seguridad y salud en el trabajo, en lo que corresponda.

@ N o oapp
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9. Llevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén del contrato
o convenio celebrado, informando en forma periédica a la dependencia encargada de contratos, la forma en
que las prestaciones originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

10. Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la ejecucién del
contrato o convenio a su cargo.

11. Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o tardiamente las
obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.

12. Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier anomalia en
la ejecucién del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de ejecucion del contrato,
con el fin de poner a consideracién la procedencia de la aplicacion de las sanciones previstas en el acuerdo.

B. De caracter técnico:

1. Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el
contrato. Constatar, segun sea el caso, la existencia de planos, disefios, estudios, célculos especificaciones
y demas consideraciones técnicas que estime necesarias.

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e
idoneidad pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

3. Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En
caso de que se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracioén del respectivo ordenador,
previo concepto del supervisor/interventor.

4. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que se
considere pertinentes.

5. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y
productos. En cumplimiento a lo anterior ordenard y supervisara los ensayos o pruebas necesarias para el
control de estos.

6. Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos
suministrados por ella, constatando su estado y cantidad.

7. Abriry llevar el libro o bitdcora para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante
el plazo de ejecucion del contrato.

8. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

9. Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las normas

técnicas obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

10. Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales,
suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a
satisfaccién.

11. Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el contratista,
cuando el objeto del contrato determine tal obligacion.

C. De caracter Financiero:

1. Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su
correcta inversion. Para este efecto, deberd exigir, segin corresponda, la presentacién del programa de
utilizacién de personal y equipos durante la ejecuciéon del contrato, el programa de flujo de fondos del
contrato y el programa de inversion del anticipo.

2. Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria separada, que se abra a
nombre de éste y de la entidad, para la administracion de los recursos entregados al contratista a titulo de
anticipo en aquellos contratos cuyo monto sea superior al 50% de la menor cuantia.

3. Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronolégico de los mismos
al igual que de las deducciones y ajustes efectuados.

4. Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia de situaciones que
incidan o alteren el equilibrio econémico o financiero del contrato, con el fin de que se analice la situacion y
de ser procedente se adopten los mecanismos para la actualizacién o revisién de precios.

5. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos,
informando a la dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten las
disponibilidades presupuestales que se requieran.

D. De caracter legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces,
la constitucién y aprobacion de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
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que las mismas permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas en el

respectivo contrato no se han otorgado, exigir su constitucion.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ocasion del contrato.

Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.

Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de

iniciacion del convenio o contrato, cuando tal trdmite haya sido previsto en el acuerdo contractual o

convencional, remitiendo copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liquidacion del contrato y
proyectar la liquidacién unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan. Documentos que debera
remitir a la dependencia de contratos para su revision, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicara,
ademas de las generalidades propias de la liquidacién, los pagos efectuados al contratista y los saldos a
favor de éste o de la entidad.

6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicion del contrato, su
prérroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el
concepto técnico que le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos
o la que haga sus veces, con una antelacién no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del
plazo de ejecucién del contrato, con el fin de que se adelanten los tramites a que haya lugar.

7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o convenio.

8. Abstenerse de impartir 6rdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condiciones
pactadas en el contrato, prerrogativa que sélo corresponde al ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna cualquier
situacién que no haya sido posible solucionar en su condicién de supervisor / interventor con el contratista
a fin de que sea considerada y se adopten las medidas que sean del caso.

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que emplee para
la ejecucién del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los
aportes parafiscales.

11. Para las interventorias de los contratos de obra, ademas de las funciones establecidas en esta resolucion y
en el respectivo contrato el supervisor/ interventor debera dar cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 2090
de 1989 y demas normas que regulen la materia.

12.Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales le
correspondan.

pON

NOTA 2: Cuando la complejidad del bien, servicio u obra a adquirir demande, que la supervisién técnica este
en cabeza de uno o varios funcionarios especializados en el tema materia del negocio juridico de que se trate,
en forma independiente a las demas actividades inherentes a la supervision (de caracter administrativo,
financiero y legal), estas Gltimas, seran cumplidas por un funcionario de la dependencia encargada de la
actividad contractual de la respectiva unidad policial. En tal evento, debera consignarse en el respectivo estudio
previo, la justificacién del caso.

NOTA 3: Las funciones sefialadas en presente acto administrativo seran cumplidas de conformidad con la
adecuacion de estas a la modalidad y naturaleza del contrato o convenio de que se trate, considerandose para
ello igualmente las 6rdenes de compra.

4. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR:
Al interventor/Supervisor le estara prohibido:
1. Adoptar decisiones que impliquen la modificacién del contrato o convenio, o el incremento en el valor inicial

del negocio juridico, o cambios en las especificaciones que impliguen mayores o menores cantidades de
obra, de servicio, o de su plazo.

2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase
de beneficios o prebendas del contratista.

3. Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de sus funciones.

4. Constituirse en acreedor o deudor del contratista o de cualquier persona interesada en el contrato cuya
ejecucion controla.

5. Facilitar acceso indebido a la informacién del contrato.

6. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.

7. Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

8. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.

9. Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion con
la ejecucién de la orden de compra, contrato o convenio.
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5. SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS

La designacién de Supervisor o la contratacion de interventor en un contrato, no exonera a la dependencia
encargada de contratos en cada unidad policia, de la responsabilidad de efectuar el seguimiento de los mismos.
Para ello, mantendré actualizada la informacién relacionada con todos los tramites relativos a la formacién,
desarrollo y ejecucion de los contratos y convenios. Igualmente, le correspondera el estudio y anélisis de las
situaciones que se susciten con ocasién de la ejecucién de los contratos o convenios para lo cual, debera
sostener una fluida y permanente comunicacién con los supervisores e interventores a fin de mantener
debidamente informado al ordenador sobre las incidencias contractuales y, presentar a su consideracién las
medidas de carécter preventivo p sancionatorio, que se estime pertinente adoptar.

En su labor de seguimiento prestaran apoyo al supervisor para que en los casos en que por la formulacion de
este no le sea posible proponer soluciones en el ambito legal, administrativo o financiero, se oriente
apropiadamente la adopcién de las medidas que conduzcan al cumplimiento de los fines de contratacion,
contando para ello con la participacion del asesor juridico de la unidad, si fuere del caso (art. 3 Ley 80/93)

6. INFORMES

El supervisor/interventor, en cumplimiento de sus funciones, deberéa preparar y presentar al ordenador del gasto,
informes sobre su gestién con la periodicidad que se establece en el estudio previo, o en el contrato o convenio,
en el que se debera enunciar en forma puntual la ejecucion fisica del contrato o convenio, relacionado para ellos
los aspectos de carécter técnico, administrativo, financiero y legal del respectivo negocio juridico.

Para los efectos enunciados, se remite a lo consignado sobre el mismo tépico en los numerales 8.10 y
siguientes del Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO de este Manuel,
referente al contenido de los informes que se deben rendir en ejercicio de la supervisién. Adicionalmente, los
informes en general deberan contar con una parte descriptiva y una de andlisis. Durante la ejecucién del contrato
o convenio, se rendiran informes parciales, y al vencimiento de los mismos, un informe final.

7. LIQUIDACION

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor o interventor en materia de la liquidacién del contrato o
convenio supetvisado, se daré aplicacién a lo dispuesto sobre este tépico en los subnumerales 4.2 y
siguientes del numeral 4. ETAPA POSTCONTRACTUAL del CAPITULO lil y numeral 8.10 y siguientes del
Capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO, del manual, segun corresponda.

Instructivo No. 016 DIPON-DIRAF-70, del 24/03/2010 “Actividad de los Supervisores, interventores y
coordinadores de los contratos y/o convenios en la Policia Nacional.

Ley 1474 del 12/07/2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, Articulos 83,
84y 85.

Demas normas concordantes.

En aplicacion a la normativa enunciada, el SUPERVISOR es responsable de:

Firmar acta de inicio del convenio.

Enviar bimestralmente a la oficina de contratos, informe de supervision donde se manifieste de manera detallada
la ejecucion del convenio. Formato 2BS-FR-0019 INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO
CONTRACTUAL.

Revisar y constatar la entrega de los elementos, mediante actas de entrega y recibido; verificar el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y el suministro de los documentos necesarios, para el tramite administrativo de
registro contable e ingreso a los inventarios de la Policia Nacional — Policia Metropolitana de Cartagena. Expedir
la constancia de recibido a satisfaccion. Formato 2BS-FR-0045 CONSTANCIA DE RECIBIDO A
SATISFACCION.

Tan pronto como quede ejecutoriado en su totalidad el convenio, debera rendir por escrito un informe
pormenorizado (informe final) del cumplimiento del objeto (incluyendo material fotografico si aplica), en oficio
dirigido al ordenador del gasto, debidamente radicado y entregado en la oficia de contratos de la unidad.
Diligenciar el proyecto de acta de liquidacion y presentarlo a la oficina de contratos dentro de los sesenta (60)
dias siguientes a la fecha de finalizacion del plazo previsto para su ejecucion. Dicho documento debe estar
firmado por el representante legal de la empresa, el ordenador del gasto y con el visto bueno del supervisor del
contrato. Formato 2BS-FR-0023 ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL.

Como soporte a la presente notificacion envié a su correo electrénico personal institucional copia electrénica de
todos los documentos relacionados en la presente notificacién.
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EN CASO DE NOVEDADES COMO VACACIONES, EXCUSAS, PERMISOS, COMISIONES, ETC., QUE
AFECTEN EL EJERCICIO PARA EL CUAL SE NOTIFICA, EL FUNCIONARIO DEBERA INFORMAR POR
ESCRITO Y DE MANERA INMEDIATA AL JEFE DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOLIVAR O
QUIEN SE ENCUENTRE DESIGNADO COMO ORDENARDOR DEL GASTO. Radicando oficio que entregara
a la Oficina de Contratos, con el fin de notificar oportunamente un remplazo a quien debera hacer llegar los
antecedentes de la labor como SUPERVISOR.

EL CONTRATO PARA EL CUAL SE NOTIFICA ESTA SUPERVISION SI REQUIRIO POLIZA.

NOTIFICADOR:

Coronel CARLOS
Comandante Policia

ESTEBAN BLANCO
i opolitana de Cartagena de Indias (E)

Elabord: Rt fomes S\ ccn g i Reviss: % - =
Patr e HEILIN CUETO ARRIETA CPS. JOSE ANTONIO TORRES RAMOS Mayor LADY YURANI GONZALEZ DUARTE
Respongablé de seguimiento contractual ( E ) Abogado fspecialista en contratacién estatal UPRES Bolivar Jefe UPRES Bolivar (E )

UPRES-Bolivar

Barrio Manga, Calle Real N° 24 - 03
Cartagena Bollvar

Teléfono: (5) 6609119 Ext. 3004
Debol.upres@policia.gov.co

Wwww. policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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