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Villavicencio, 30 de junio de 2026

Sefior(a):

Lucila Gémez Torres
SUPERVISOR
Villavicencio, Meta

Ref.: Contrato No. 154 del veintiocho (28) de enero de 2026
PERIODO N° 5 Informe Parcial 1 del 1 de junio al 30 de junio del 2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Actividad No. 1

Dirigir operativa y musicalmente la Banda Sinfénica Santa Cecilia y la reactivacién y vinculacién de bandas
satélites a la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.

Descripcién:

Las actividades realizadas estuvieron orientadas en la seleccién, practica, ensayos del repertorio designado
para la presentacioén de la Banda Sinfénica Santa Cecilia en el encuentro de bandas programado para finales de
este mes. En estos ensayos se practicé un repertorio representativo del formato bandistico sinfénico,
permitiendo afianzar aspectos técnicos, interpretativos y de trabajo en conjunto entre los integrantes de la
agrupacion. De igual manera, estos espacios favorecieron en el desarrollo, correccién, mejoramiento de las
obras musicales escogidas para esta presentacion.

Debido a las variadas actividades que se programaron por parte de la corporacion CORCUMVI, tales como
eventos, designacién de las instalaciones para desarrollo de la Campaiia electoral, en este mes se realizaron
ensayos los dias 24 y 25 de junio en las instalaciones de la corporacién como son:
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* Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir.
* Sala de Conferencias de CORCUMVI.

Anexos y Evidencias: VER REGISTRO FOTOGRAFICO.

Fotografia No. 01.

FECHA: 24 de junio 2026.

LUGAR: Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir

Fotografia No. 02.
LUGAR: sala de conferencias (CORCUMVI)
FECHA: 25 de Junio 2026.

Actividad No. 2

Presentar a la coordinacién del programa de Formacién Artistica
Municipal de Villavicencio CORCUMVI el plan de trabajo a reali
programacion de ensayos, ensambles y preparacion de conciertos,
permitan la reactivacién y vinculacién de bandas satélites en Villav

Descripcion:

y a la direccion de la Corporacién Cultural
zar semanalmente en el que se incluya la
asi como la programacién de acciones que
icencio.

Durante el Periodo No. 5 parcial 1, realicé la planeacion, organizacién y presentacién del plan de trabajo
semanal correspondiente al proceso de formacién y fortalecimiento de la Banda Sinfénica Santa Cecilia. Este
plan fue disefiado con el propésito de establecer una ruta de trabajo clara y organizada que permitiera

optimizar el tiempo de ensayo, fortalecer las competencias musicales de |
cumplimiento de los objetivos artisticos planteados
del proceso para este periodo.

0s integrantes y garantizar el

para el periodo teniendo en cuenta la presentacidn final

Dentro de la programacion establecida se organizaron y coordinaron fechas para ensayos parciales por
secciones instrumentales y ensayos generales con la totalidad de la agrupacion, se organizaron conversatorios
con profesores de instrumento y coordinadores. Estas jornadas estuvieron orientadas al perfeccionamiento
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técnico e interpretativo del repertorio seleccionado para la presentacién y muestra final, haciendo énfasis en
aspectos fundamentales como afinacion, articulacién, balance sonoro, precision ritmica, dindmicas y trabajo de
conjunto para desarrollar un balance sonoro de la Banda Sinfénica Santa Cecilia.

Los ensayos permitieron realizar y afianzar el repertorio musical escogido para la muestra final, identificando
fortalezas y aspectos por mejorar en cada seccién instrumental. De esta manera, se implementaron estrategias
de trabajo especificas para fortalecer el desempefio individual y colectivo, contribuyendo al mejoramiento
progresivo de la calidad interpretativa de la agrupacion.

Ensayos generales de la Banda

Miércoles: 24 de junio.
Jueves: 25 de junio.

Presentaciones de la Banda
Viernes: 26 de junio.

Acompaiiamiento y fortalecimiento instrumental.

Martes: 23 de junio
Miércoles: 24 de junio

Anexos y Evidencias: ANEXO CRONOGRAMA DE ensayos, acompaiiamiento, seguimiento y presentaciones de la
Banda Sinfénica Santa Cecilia.

Actividad No. 3

Para el inicio del proceso de formacion y sostenimiento de la banda sinfénica Santa Cecilia, asi como la
implementacién y vinculacién de bandas satélites, debera articular con la oficina de eventos y la coordinacion
del programa de formacion artistica, la realizacién de una convocatoria para nuevas audiciones, asi como las
validaciones musicales de ingreso y/o continuidad de los integrantes de la Banda Sinfénica Santa Cecilia. Esta
convocatoria debera ser obligatoria para inicio con el proceso musical.

Descripcién: En el periodo N°5 parcial 1, desarrollé un acompafiamiento a los nuevos integrantes que van
adquiriendo nivel de ejecucién vinculados recientemente al proceso formativo de la banda. Este seguimiento
estuvo orientado a mejorar y perfeccionar el repertorio a interpretar en la muestra final. Ademas, desarrollé
actividades y se utilizaron estrategias pedagdgicas para facilitar el aprendizaje y montaje del repertorio.

Como parte de este proceso, se brindé apoyo y orientacion tanto a los docentes como a los estudiantes,
proponiendo estrategias metodoldgicas para la interpretacion de cada instrumento que favorecieran el
montaje de las obras a interpretar en la muestra final. Estas estrategias ayudaron a mejorar sonoridad,
digitacidn, interpretacion en cada instrumento, haciendo que la sonoridad y acople de cada integrante
favorezca a la sonoridad grupal de la agrupacion.
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Como conclusién, las actividades de planificacion, seguimiento Yy acompaiiamiento desarrolladas durante este
periodo contribuyeron significativamente al trabajo musical grupal, haciendo que la Banda Sinfénica Santa
Cecilia crezca constantemente en sus procesos formativos e interpretativos.

Anexos y Evidencias: VER REGISTRO FOTOGRAFICO.

Fotografia No. 05. Fotografia No. 06.
LUGAR: CORCUMVI LUGAR: CORCUMVI

FECHA: 5 de Mayo 2026 FECHA: 12 de mayo 2026
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Actividad No. 4

Realizar las adaptaciones musicales de nuevos ensambles (especialmente con mdsica llanera) con los demas

formadores musicales de la corporacién Cultural Municipal de Villavicencio CORCUMVI para su presentacion
en publico.

Descripcion:

En el periodo N° 5, Parcial 1, Con el propdsito de realizar una excelente puesta en escena para el encuentro de
bandas Sinfénicas, realicé en los ensayos la préctica de las adaptaciones del repertorio de algunas obras que se
habian trabajado durante el proceso de formacién musical trabajado hasta el momento. Se escogio un
repertorio con variedad de ritmos, exaltando la riqueza musical de nuestro entorno y mostrando la capacidad
interpretativa de los integrantes de la banda Sifénica Santa Cecilia.

Las obras musicales escogidas para la muestra final fueron:

* Piel Canela (Bolero Son)
¢ Concierto en la Llanura (Pasaje)
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® Elcarretero (Guajira)

* Cumbia del Caribe (cumbia)

® Noches de Boca Grande (bolero)
® Mibuenaventura (currulao)

Cabe destacar que se evidencian excelentes resultados y acogida de las adaptaciones por parte de los
integrantes de la Banda Sinfénica Santa Cecilia al interpretar las obras del repertorio escogido para la
muestra final, se nota el compromiso y gusto de los musicos al mostrar su interés porla
interpretacién de cada una de las obras haciendo que la banda tenga una magnifica sonoridad y
calidad de interpretativa.

Anexos y Evidencias: VER REGISTRO FOTOGRAFICO.

Fotografia No. 07. Fotografia No. 08.
LUGAR: Sala de Conferencias CORCUMVI LUGAR: Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir

FECHA: 25 de junio 2026 FECHA: 7 de mayo de 2026
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Actividad No. 5

Realizar adaptaciones del repertorio musical (partituras musicales) segun las necesidades del formato y el nivel
de los estudiantes de la Banda Sinfénica Santa Cecilia y las bandas satélites del municipio de Villavicencio.

Descripcion:
Para el periodo N° 5 Parcial 1, realicé la adaptacién para el repertorio requerido para la Banda Sinfénica Santa

Cecilia de la obra tradicional del folclor llanero La Potra zaina, con el fin de mostrar y rescatar la tradicién de Ia
musica de esta region. Este arreglo musical se disefié teniendo en cuenta la variedad de niveles interpretativos
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que hay en la banda, y sobre todo se disefig para que los nuevos integrantes se vayan acoplando y vayan
creciendo en su calidad interpretativa haciendo musica en el formato grupal.

Esta adaptacion realizada entre el 1 y 10 de junio se disefié considerando los diferentes niveles de formacion y
ejecucion instrumental presentes en la banda, permitiendo que los nuevos participantes asumieran
responsabilidades musicales acordes a sus capacidades técnicas y conocimientos adquiridos hasta el momento.
De esta manera, se buscé generar experiencias de aprendizaje significativas que fortalecieran progresivamente
sus habilidades interpretativas, su seguridad escénica y su capacidad para desempefiarse dentro de un contexto
de interpretacién colectiva.

El proceso de adaptacion incluyd la simplificacién de algunas lineas melddicas, ajustes ritmicos, modificacién de
rangos instrumentales, redistribucién de voces y adecuacion de pasajes musicales de mayor complejidad
técnica. Estas acciones permitieron que los estudiantes pudieran participar activamente en los montajes
musicales sin afectar la calidad artistica de las obras ni los objetivos pedagdgicos planteados para la
agrupacion.

Anexos y Evidencias: VER REGISTRO FOTOGRAFICO.

Fotografia No. 09. Fotografia No. 10.
LUGAR: CORCUMVI LUGAR: CORCUMVI
FECHA: 1 junio de 2026 FECHA: 10 de junio 2026
Seert LA POTRA ZAINA 2 LAPOTRAZAINA

JUAN VICEXTE TORREALBA
Edsn Quntera

Page: 1t 4 3

Actividad No. 6

Apoyar segun su perfil profesional y conocimiento, los procesos que adelante la entidad para adquisicion de
instrumentos musicales y realizar el mantenimiento de instrumentos musicales de la Banda Sinfénica Santa
Cecilia y las bandas satelitales del Municipio de Villavicencio, en la etapa precontractual.
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Descripcion: Durante el Periodo No. 5 Parcial 1, Continué con las acciones de gestién Y seguimiento
encaminadas al fortalecimiento de los recursos instrumentales de la Banda Sinfénica Santa Cecilia,
reconociendo la importancia que tiene el adecuado estado de los instrumentos para garantizar la calidad de los
procesos de formacion musical y el dptimo desempefio de los integrantes de la agrupacion.

En este sentido, se realizaron reuniones de trabajo con la coordinacién del Programa de Formacidn Artistica y
con el profesional de apoyo del 4rea de bandas, con el propésito de socializar y analizar diferentes alternativas
relacionadas con el mantenimiento, reparacion y posible adquisicién de instrumentos musicales. Durante estos
encuentros se evaluaron opciones de personas naturales, talleres especializados y entidades con experiencia
en mantenimiento de instrumentos de viento, percusién y demds instrumentos utilizados por la agrupacion,
buscando identificar proveedores que cumplieran con los criterios técnicos requeridos para garantizar un
servicio de calidad.

Estas reuniones permitieron recopilar informacién relevante sobre costos, tiempos de intervencion,
disponibilidad de servicios especializados y posibles estrategias para fortalecer la dotacién instrumental de la
banda, con el objetivo de mejorar su capacidad sonora y responder a las necesidades actuales del proceso
formativo y artistico.

De manera complementaria, se desarrollaron espacios de trabajo con los docentes de formacién instrumental
vinculados al programa, con quienes se realizé una nueva revisién y diagnéstico del estado general de los
instrumentos utilizados por los estudiantes. Este ejercicio permitio identificar las condiciones de
funcionamiento de cada instrumento, detectar dafios o desgastes ocasionados por el uso continuo y establecer
prioridades de intervencién seg(n las necesidades encontradas.

El diagnéstico contemplé la evaluacién de aspectos como mecanismos, llaves, pistones, zapatillas, boquillas,
accesorios, sistemas de afinacidn, estado estructural y condiciones generales de conservacién, generando
informacién importante para la toma de decisiones relacionadas con futuras acciones de mantenimiento
preventivo y correctivo.

Posteriormente, los resultados obtenidos fueron consolidados y reportados a la coordinacién del Programa de
Formacién Artistica, con el fin de gestionar e informar alternativas que permitan atender las necesidades
identificadas y programar acciones de mantenimiento que garanticen la disponibilidad y funcionalidad de los
instrumentos para los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Estas acciones cobran especial importancia debido al ingreso constante de nuevos estudiantes al proceso de
formacién musical, quienes requieren instrumentos en condiciones adecuadas para desarrollar sus précticas,
fortalecer sus habilidades técnicas y avanzar de manera efectiva en su proceso de aprendizaje.

En términos generales, las actividades desarrolladas durante este periodo permitieron determinar el mal
estado y la urgencia de realizar un mantenimiento y adquisicion del instrumental para la Banda Sinfénica Santa
Cecilia.

Como lo reportado en los informes anteriores, nuevamente se hace una relacién de los instrumentos que
necesitan con urgencia mantenimiento y reparacién.
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Saxofones altos
Saxofones tenores
Bateria

Corno francés

Instrumentos para Mantenimiento:

Trompetas, Trombones, Clarinetes, Tubas, Saxo baritono, Percusién

Totograﬂ'a No. 11. Fotografia No. 12.
LUGAR: CORCUMVI LUGAR: CORCUMVI
FECHA: 17 junio de 2026 FECHA: 23 de junio de 2026
g 2 =T N

Actividad No. 7
Preparar y presentar una muestra final como clausura en cada uno de los procesos ejecutados durante el
periodo en cumplimiento del acuerdo 029 de 2025.

Descripcion:
Descripcidn de actividades

Durante el Periodo No. 5 Parcial 1, realicé la planeacion, preparacién, coordinacién y gestion necesarias para el
desarrollo de la Muestra Final, en cumplimiento de las metas y compromisos establecidos en el Acuerdo 029 de
2025, orientado al fortalecimiento de los procesos de formacién musical en formato sinfénico.

Como actividad principal se desarrollé un proceso de ensayos preparatorios con los estudiantes y agrupaciones
participantes, enfocado en el fortalecimiento de aspectos técnicos, interpretativos, expresivos y escénicos que
permitieran garantizar una presentacion artistica de alto nivel. Estos encuentros previos permitieron consolidar
el repertorio, coordinar aspectos logisticos y generar procesos de integracion entre los participantes.
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De manera complementaria, se adelanté la gestion y articulacién institucional para convocar y asegurar la
participacion de agrupaciones musicales que cumplieran con los requerimientos establecidos dentro del
formato de formacién sinfénica, buscando enriquecer el intercambio artistico y fortalecer los espacios de
circulacién musical.

Como resultado de esta convocatoria participaron tres agrupaciones invitadas, las cuales contribuyeron
significativamente al nivel artistico y musical del evento:

® Banda Sinfénica Infantil del Municipio de Barranca de Upia.
* Banda Sinfénica Infantil del Municipio de Cumaral.
* Big Band de la Escuela de Formacién Musical de Villavicencio Pianissimo.

La realizacién de este encuentro permitié generar un espacio de integracion, aprendizaje e intercambio de
experiencias entre nifios, jévenes, docentes y directores musicales, fortaleciendo los procesos de formacién
artistica desarrollados en cada institucién.

El evento se caracterizé por una destacada participacion del publico y por la calidad interpretativa presentada
por cada una de las agrupaciones invitadas. Cada ensamble mostré el resultado del trabajo realizado durante
sus procesos de formacion, evidenciando disciplina, compromiso, desarrollo técnico y sensibilidad artistica por
parte de sus integrantes.

La jornada estuvo llena de musica, trabajo colaborativo y experiencias enriquecedoras, consolidéndose como
un escenario para visibilizar el talento musical de los participantes y promover el fortalecimiento de la cultura
sinfénica regional, ofreciendo al publico asistente un espectaculo de alto nivel artistico y formativo.

Fotografia No. 15, Fotografia No. 16.
LUGAR: Auditorio Mauricio Dieres Monplasir. LUGAR: Auditorio Mauricio Dieres Monplasir.
FECHA: 2 de Mayo de 2026 FECHA: 5 de mayo de 2026
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Actividad No. 8

Realizar mensualmente una reunién con estudiantes y padres de familia para presentar avances y seguimiento
al proceso musical de la Banda Sinfénica Santa Cecilia del Municipio de Villavicencio y las bandas satelitales,
con el fin de fortalecer los procesos de las mismas. A dicha reunién debera asistir un delegado de la direccién
y el coordinador del programa de formacién artistica.

Descripcion:
Descripcion de actividades

Durante el Periodo No. 5 Parcial 1 realicé reunién de trabajo durante el ensayo con los estudiantes integrantes
de la Banda Sinfénica Santa Cecilia, realizada en el Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir, con el propésito de
socializar los requerimientos organizativos y brindar las orientaciones necesarias para la adecuada
participacion en la presentacién de la muestra final, en cumplimiento de las actividades programadas para el
cierre del proceso formativo.

En el desarrollo de esta reunidn se realizé la entrega de indicaciones generales y especificas relacionadas con la
logistica y organizacién del evento, permitiendo establecer compromisos y garantizar una participacion
ordenada y eficiente por parte de todos los integrantes de la agrupacion.

Entre los aspectos abordados se definieron y ajustaron detalles como: horarios de convocatoria y presentacién,
lineamientos de vestuario institucional, tiempos de montaje y desmontaje, duracién general del evento,
duracién asignada para la presentacién de cada agrupacion participante y recomendaciones de
comportamiento escénico y protocolo durante el desarrollo de la jornada.

De igual manera, se realizé un espacio de evaluacién y retroalimentacion sobre el proceso musical desarrollado
durante el periodo, haciendo un balance del trabajo realizado a nivel técnico, interpretativo y colectivo. En este
ejercicio se destacaron las metas alcanzadas en términos de preparacion musical, compromiso, asistencia,
fortalecimiento del ensamble y crecimiento artistico de los estudiantes.

Asimismo, se identificaron oportunidades de mejora orientadas al fortalecimiento continuo del proceso
formativo, estableciendo recomendaciones para futuras etapas relacionadas con aspectos de disciplina de
ensayo, consolidacién del repertorio, desarrollo técnico instrumental, trabajo en equipo y desempefio
escénico.

Esta actividad permitié fortalecer la comunicacién entre direccién y estudiantes, generar claridad frente a los
objetivos de la muestra final y consolidar el sentido de pertenencia y compromiso de los integrantes con el
proceso artistico desarrollado por la Banda Sinfénica Santa Cecilia.
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Anexos y Evidencias: VER REGISTRO FOTOGRAFICO.

Fotografia No. 17. Fotografia No. 18.
LUGAR: CORCUMVI LUGAR: CORCUMVI

FECHA: 25 de junio de 2026 B FECHA: 24 de junio de 2026

Actividad No. 9
Apoyar las actividades artisticas y culturales de la entidad incluyendo- - las batucadas por otros programas.

Descripcion:

En el periodo N°5 Parcial 1, apoyé y participe en actividades musicales de ensayo del formato musical de las
batucadas, este ensayo se realizé el dia 24 de junio con los estudiantes de percusion, interpretando varios
ensambles y ritmos grupales propios de este formato, esto con el fin de mostrar variedad, exactitud ritmica e

interpretativa con la agrupacién. Los ensayos se realizaron en las instalaciones del a Auditorio Mauricio Dieres
Monplaisir.

También participe en el acompafiamiento en las actividades la GERMAN VA A TU COLEGIO, realizando una
actividad musical de motivacién, esparcimiento y sano compartir por medio de la mdsica, con nifios y nifias de
las instituciones educativas PORTAL DE SUENOS sector Ciudadela COFREM y en la Institucién Educativa SAN LUIS
DE BOYACA los dias 1y 2 de junio.
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Anexos y Evidencias: VER REGISTRO FOTOGRAFICO.

Fotografia No. 19. Fotografia No. 20.
LUGAR: I.E San Luid De Boyaca LUGAR: |.E Portal de Suefios

FECHA: 2 junio de 2026 FECHA: 1 de junio de 2026

Actividad No. 10

Coordinar la presentacion de la banda sinfénica Santa Cecilia una vez al mes en el lugar que le sea designado
por la direccién.

Descripcién:
Descripcion de actividades.

Durante el Periodo No. 5 Parcial 1, participé, lideré y coordiné, de manera articulada con los coordinadores del
Programa de Formacién Artistica y el equipo de apoyo logistico y administrativo, la planeacién, organizacion y
desarrollo de la presentacién de cierre de proceso de la Banda Sinfénica Santa Cecilia, actividad realizada
como muestra final del trabajo formativo desarrollado durante el periodo.

El evento se llevé a cabo en el Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir el dia viernes 26 de junio de 2026,
consolidandose como un espacio de circulacién artistica y visibilizarian de los procesos musicales adelantados
por los estudiantes participantes. Para fortalecer la calidad y el alcance del encuentro, se contd con la
participacion de agrupaciones invitadas, promoviendo el intercambio de experiencias musicales y el
fortalecimiento de escenarios culturales y formativos.
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Dentro del proceso de planeacién y organizacién del evento se desarrollaron diversas acciones orientadas a
garantizar el adecuado desarrollo de la jornada. Entre ellas, se realizé la gestion institucional para la solicitud y
préstamo del Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir ante la oficina encargada de eventos, asegurando la
disponibilidad del espacio y el cumplimiento de los requerimientos técnicos y logisticos necesarios parala
presentacion.

Asimismo, se elaboraron y enviaron las respectivas cartas de invitacién dirigidas a los responsables y directores
de las agrupaciones participantes, con el fin de formalizar su vinculacién al evento y coordinar aspectos
relacionados con horarios, repertorio, tiempos de participacion y requerimientos técnicos.

De igual manera, se liderd la construccién y coordinacién del minuto a minuto del evento, organizando

detalladamente cada una de las actividades contempladas para la muestra final, incluyendo procesos de
recepcion de agrupaciones, montaje, pruebas de sonido, ingreso al escenario, presentaciones artisticas,

transicién entre agrupaciones y cierre del evento.

Adicionalmente, se realiz6 acompafiamiento permanente en la coordinacién operativa durante el desarrollo de
la jornada, supervisando el cumplimiento del cronograma establecido y atendiendo las necesidades logisticas y
técnicas que permitieran el adecuado desempefio de cada agrupacién participante.

Como resultado de este proceso, se logré desarrollar una muestra final organizada y de alta calidad artistica,
permitiendo evidenciar el avance musical alcanzado por la Banda Sinfénica Santa Cecilia y fortaleciendo los
espacios de integracion, formacién y proyeccion cultural entre las agrupaciones invitadas y la comunidad
asistente.

Fotografia No. 21. Fotografia No. 22.
LUGAR: Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir LUGAR: Auditorio Mauricio Dieres Monplaisir
FECHA: 26 de junio de 2026 FECHA: 26 de junio de 2026
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Actividad No. 11
Las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean asignadas por direccidn.

Descripcion: En el presente periodo N° 5 Parcial 1, participé y realicé convocatorias, reuniones con el apoyo
pedagégico y apoyo en comunicaciones para realizar la invitacion, coordinacién, programacién, difusién del
encuentro taller de Bandas sinfénicas. Se enviaron cartas de invitacién a distintas autoridades de municipios para
la confirmacién de la participacién de sus agrupaciones musicales, Ademas, se realizé el requerimiento del
auditorio Mauricio Dieres Monplaisir para la realizacién del evento.

Fotografia No. 23. Fotografia No. 24.
LUGAR: Corcumvi LUGAR: Oficina Comunicaciones (CORCUMVI)
FECHA: 25 de mayo de 2026 FECHA: 23 de junio de 2026

Atentamente,

LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ

C.C. N°. 76.322.671 de Popayén.

Teléfono: 3102261872

Correo Electrénico: edwingd2302@gmail.com
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Villavicencio, 14 de julio de 2026

Sefior:

ALEXIS GUTIERREZ GONZALEZ.
SUPERVISOR

Villavicencio, Meta

Ref.: Contrato No. 154 del veintiocho (28) de enero de 2026
PERIODO N° 5 Informe Parcial 2 del 1 de julio del 2026.

El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas de acuerdo al objeto: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DIRECTOR OPERATIVO Y MUSICAL DE LA BANDA SINFONICA SANTA CECILIA Y LA
IMPLEMENTACION Y VINCULACION DE BANDAS SATELITES A LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO, del contrato parcial 1 No. 154 del dia (28) de enero de 2026 del periodo No. 05 parcial 2
comprendido entre el primero (01) de julio del 2026.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Actividad No. 1

Dirigir operativa y musicalmente la Banda Sinfénica Santa Cecilia y la reactivacién y vinculacién de bandas
satélites a la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio.

Descripcion:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 periodo 5.

Actividad No. 2

Presentar a la coordinacidn del programa de Formacién Artistica y a la direccién de la Corporacién Cultural
Municipal de Villavicencio CORCUMVI el plan de trabajo a realizar semanalmente en el que se incluya la
programacion de ensayos, ensambles y preparacion de conciertos, asi como la programacion de acciones que
permitan la reactivacin y vinculacién de bandas satélites en Villavicencio.

Descripcion:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 3

Para el inicio del proceso de formacién y sostenimiento de la banda sinfénica Santa Cecilia, asi como la

implementacién y vinculacién de bandas satélites, debera articular con la oficina de eventos y la coordinacidn
del programa de formacién artistica, la realizacién de una convocatoria para nuevas audiciones, asi como las
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validaciones musicales de ingreso y/o continuidad de los integrantes de la Banda Sinfénica Santa Cecilia. Esta
convocatoria deberd ser obligatoria para inicio con el proceso musical.

Descripcion

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 4

Realizar las adaptaciones musicales de nuevos ensambles (especialmente con musica llanera) con los demas
formadores musicales de la corporacién Cultural Municipal de Villavicencio CORCUMVI para su presentacién
en publico.

Descripcion:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 5

Realizar adaptaciones del repertorio musical (partituras musicales) segun las necesidades del formato y el nivel
de los estudiantes de la Banda Sinfénica Santa Cecilia y las bandas satélites del municipio de Villavicencio.

Descripcion:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 6

Apoyar segtin su perfil profesional y conocimiento, los procesos que adelante la entidad para adquisicién de
instrumentos musicales y realizar el mantenimiento de instrumentos musicales de la Banda Sinfénica Santa
Cecilia y las bandas satelitales del Municipio de Villavicencio, en la etapa precontractual.

Descripcién.

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 7

Preparar y presentar una muestra final como clausura en cada uno de los procesos ejecutados durante el
periodo en cumplimiento del acuerdo 029 de 2025.

Descripcion:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

|
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Actividad No. 8

Realizar mensualmente una reunién con estudiantes y padres de familia para presentar avances y seguimiento
al proceso musical de la Banda Sinfénica Santa Cecilia del Municipio de Villavicencio y las bandas satelitales,
con el fin de fortalecer los procesos de las mismas. A dicha reunién deber3 asistir un delegado de la direccién
y el coordinador del programa de formacién artistica.

Descripcidn:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 9
Apoyar las actividades artisticas y culturales de la entidad incluyendo- - las batucadas por otros programas.

Descripcion:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 10

Coordinar la presentacién de la banda sinfénica Santa Cecilia una vez al mes en el lugar que le sea designado
por la direccién.

Descripcién:

A este item le di cumplimiento en el parcial 1 del periodo 5.

Actividad No. 11

Las demds actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean asignadas por direccién.
Descripcioén:

En el presente periodo N° 5 Parcial 2, participé en la reunidn con docentes para hacer el balance de los procesos

musicales desarrollados hasta la fecha, realicé y revisé el inventario de los instrumentos musicales con cada uno
de los docentes, recibi y escuché propuestas de formacion en iniciacién instrumental para procesos futuros.
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Fotografia No. 1. Fotografia No. 2.
LUGAR: Corcumvi LUGAR: Corcumuvi.
FECHA 1 de Jullo de 2026 | FECHA: 1 de julio de 2026
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Atentamente,
o LuIS EDWIN QUINTERO mﬁw

C.C. N° 76.322.671 de Popayan.
Teléfono: 3102261872
Correo Electrénico: edwingd2302@gmail.com




LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ
NIT: 76322671 - 0

Régimen: No responsable de IVA
Persona Natural

Direccion: Calle 35 # 5-99 barrio desmotadora, villavicencio - meta, VILLAVICENCIO, Meta, Colombia

Tel, 3102261872
Email. edwingd2302@gmail.com

Autorizacion factura electrénica de venta No: 18764080804421 vélida desde 2024-10-

FV11 hasta FV1500

02 hasta 2026-10-02 rango desde

) )
(NombrelRazén Social: CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE ( FACTURA ELECTRONICA DE Fvi29
VILLAVICENCIO CORCUMVI VENTA:
NIT: 822001245 MONEDA: COP Peso colombiano
Direccién: CR 45 A8 16 50, VILLAVICENCIO, Meta, Colombia HORA EMISION: 09:54:33
Teléfono: 3124532620 FECHA FIRMADO: 30/06/2026 09:54:37
Email: direccion@curcumvi.gov.co
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Forma de pago: Contado : -
Medio de pago: Acuerdo mutuo i
Total de Lineas: 1 J 30 06 2026 30 06 2026 J
A _
JMPUEST
( 4 coODIGO DESCRIPCION U.M | CANTIDAD PRECIO U. NOM. | % o VAL MONTO DCTO. TOTAL
1 01 Tallerista WSD 1,00 $4.000.000,00 $0,00 $4.000.000,00
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO DIRECTOR OPERATIVO Y
MUSICAL DE LA BANDA SINFONICA
SANTA CECILIAY LA IMPLEMENTACION
Y VINCULACION DE BANDAS SATELITES
A LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
k HONORARIOS DE JUNIO 2026 J
(" Notas: Subtotal: $4.000.000,00 )
- Cargos: $0,00
SON: (cuatro millones pesos con cero centavos)
Descuentos: $0,00
CUFE: 01804eOaZSaee52aQe816e5&ce77fd2fc7cfee7230217f8c5983a32d1af67f32def049e0a33d0dcba.1335cc8ed268349
\_ Total: $4.000.000,00J

Firma Digital: UOmhvaPDI1k+MSZGpWpr5usGwawle12Eu0t:8vaJL4TsI9xquYNtOy9dL+nq

GLVSSiMcYRCYjQ4opx6!AppuVGx4hOXSGBmcM/mnwnbOQYchbfaRthngqEGG
FaXExBfPAmIE1TZSQy25+3y73JBNIdPYMXII\/slachPkepzaIM4Pn9ywaPbDYT
67R+GOMCBdtnrlaMOyUzstisHbzaZyL1xIE/rEFch2UFeG+szx10N8EwltWEv
tTVXJIAmVnBKnthSajecVQGSSBFrGDquEOtgngTASidQEq+NSﬂquM7tn5u4
VAZShxDzNiUn/NX1gLnvYA==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art, 774 del C.C.

Representacién Gréfica de la Factura Electrénica de Venta..

Yy una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satistaccién.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ‘ , . 2 y f
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar |éf Exonerado SENA e
1CBF
CC 76322671 QUINTERO DIAZ LUIS EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 19 sur 38 39 VILLAVICENCIO-META 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 432296366 9507129208 1 2026707117 2026/06/30 | BANCOLOMSIA [} $508,300

CODIGO AFILIADOS - VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 $280,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $280,200 S0 50 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 9,200 S0 $0 $9,200
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 S0 S0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $218,900 $0 $0 $218,900
TOTAL 1 $508,300 $0 $0 $508,300

Pagina 2 de 2 2026/06/30 08:44 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE frtR
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf Exonerado SENA e
CC 76322671 QUINTERO DIAZ LUIS EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 19 sur 38 39 VILLAVICENCIO-META 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planitla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202606 | 2026-06 432296366 9507129208 i 2026/07/17 2026/06/30 | BANCOLOMBIA 0 $508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias. iBC Aporte Codigo [Dias 18C Aparte Dias 1BC Aporte
PRINCIP Afiliado 0,90 80,200 0,90 900 5 0 90 9,200 o 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 50 $0
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 ) $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
1 lcc !nmm Iqummzo s Pmm l 30 $1,750,905 5280,200|  EPsoos| 30 51,750,905 $218,500 0 s0 so| 1423 30 $1,750,905 s9.200[ © 50 )
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 S0 0 $1,750,905 $9,200 $0 0

E

Pégina 1 de 2

2026/06/30 08:44 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE s L7’/ /74"
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoturln:;F SENA e
CC 76322671 QUINTERQ DIAZ LUIS EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 19 sur 38 39 VILLAVICENCIO-META 5555555 No
'DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
‘Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Dias Mora Valor
202607 | 202607 485037122 9507932919 | 2026/06/20 2026/07/16 | BANCOLOMBIA [} $508,300
'LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias, 1BC Aporte
o TR S T = 8 55 g s 2 s
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
Cludad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 1,750,905 $9,200 $0 50
1 lcc lnszzm Iqumm Luis Izmm l ) §1,750,505 §280,200| EPS005| 30 51,750,905 $218,900 0 50 so| 1423 30 $1,750,905 59,200 © ) 0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 50 50 1,750,905 $9,200 50 s
Pagina 1 de 2 2026/07/16 08:30 AM
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§ e Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
ldentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion ‘Ciudad-Dy Teléf E do SENA e
1CBF
€C 76322671 QUINTERO DIAZ LUIS EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 19 sur 38 39 VILLAVICENCIO-META 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
‘Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Vaior
m 202607 485037122 9507932919 i 2026/08/20 2026/07/16 | BANCOLOMBIA o 5508, 300
RESUMEN DE PAGO

RIESGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

Pagina 2 de 2

CODIGO

230201

14-23

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

$280,200

800,229,739 o 1 $280,200
1 $9,200

860,011,153 6 1 $9,200
1 $218,900

800,251,440

6 1 $218,900

$508,300

INTERESES MORA

SALDOS E

888884y

e ———

INCAPACIDADES

8888 gag

VALOR A PAGAR

$280,200
$280,200
$9,200
$9,200
$218,900

2026/07/16 08:30 AM




Codigo: FLO50
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

SEGURIDAD SOCIAL E INTEGRIDAD DE Versién: 001
APORTES

CORRAS CRIURA NNCTW, OF VsImo0

Fecha: 25 de marzo de 2026

Villavicencio, 30 de junio de 2026.

Para: CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI.

Asunto: Certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

| ?
Firma: '&

Nombre: LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ
C.C.: 76.322.671 de Popayan (C).
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Codigo: FLOS0

SEGURIDAD SOCIALE INTEGRIDAD DE
APORTES

Versién: 001

Fecha: 25 de marzo de 2026

C i’,’"m 18 CINRY NIRRT, Do
Villavicencio, 16 de julio de 2026.

Para: CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI.

Asunto: Certificacién de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

en la Ley 2277 de 2022 y el Decreto 1273 de 2018,

2. NODUPLICIDAD: Elaporte realizado Yy soportado en la planilla adjunta corresponde de manera exclusiva
(x_) o proporcional (_) a los honorarios percibidos en este contrato. Declaro que no he utilizado esta

Decreto 1072 de 2015,

3. VERACIDAD: La informacién suministrada €S veraz y eximo a CORCUMVI de cualquier responsabilidad
ante la UGPP o autoridades competentes por errores en e célculo de mis aportes o por la omisién de
ingresos adicionales que deba reportar como trabajador independiente.

En constancia de lo a

Firm%ﬂs Z/
[

Nombre: LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ
C.C.:76.322.671 de Popayén (C).

, firmo a los 16 dias del mes de julio de 2026.
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:
Luis Edwin Quintero Diaz identificado con CC. 76322671 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
Laborales:
INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO CORCUMV|
Tipo y Numero de
Documento NI - 822001245
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de Fecha inicio
cobertura 2026/02/02 contrat 2026/02/02
Independiente con Contrato  Fecha de fin
Tipo de vinculacién cobtrat 2026/07/01
1855301 - Ensenanza cultural
Riesgo 1 . s '
incluye actividades de
fmmm formacion artistica, teatral y
. musical las clases de piano y
Estado afiliacién Activa otras actividades
Fecha retiro 2026/07/01 Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 30 dias del mes de junio del 2026.

Para verificar ia autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web,
Selecciona Ia opcién  "Validar  certificados de afiliacion” e ingresa el siguiente cédigo:
CC30062026N76322671A19379892. Este cédigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

3 . B ; | LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Marfa Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | L
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p, m. | Et Defensor, resolvers las quejas o reclamos, actuara como ' COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

del idor

Més informacién: hitps://www.positiva.gov.co/ /g 50ria ,
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Positiv0 Compania oe Sequins . @Fostivocol @ eostaco & vosaguros www.positiva.gov.co
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CER_AFI_2026029320437

€ PosiTiva

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:
Luis Edwin Quintero Diaz identificado con CC. 76322671 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
Laborales:
INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO CORCUMVI
ﬂ Tipo y Numero de ~
: Bowiiitiac NI - 822001245
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de Fecha inicio
cobaiticn 2026/02/02 cohilits 2026/02/02
Independiente con Contrato  Fecha de fin
j Tipo de vinculacién contiats 2026/07/01
1855301 - Ensenanza cultural
Riesgo 1 . o e
incluye actividades de
| I E::;g:::;lvldad formacion artistica, teatral y
6 I . musical las clases de piano y
Estado afiliacion nactiva otras actividades
Fecha retiro 2026/07/01 Estado del contrato Retirado
:  Esta certificacion se expide a los 16 dias del mes de julio del 2026.
i
Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
‘ \J retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la

cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcién  “"Validar certificados  de afiliacion” e ingresa el siguiente  cadigo:
CC16072026N76322671A19978452. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono; +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Vieres 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS }

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positivagov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de
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.

- C e
N D

CORCUMVI Cédigo: FLO38
' wreral INFORME DE SUPERVISION Versién: 005
zmmurm!c:iwmum Fecha: 1de febrero de 2026
INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO No. 154 DEL VEINTIOCHO (28) DE ENERO DE 2026
PERIODO N°. 05 PARCIAL 1
DEL 02 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2026

1.DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME: 30/06/2026

ﬁ PERIODO DEL INFORME: Desde: 02/06/2026 Hasta: 30/06/2026

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO Contrato No. 154 del VEINTIOCHO (28) de enero de

2026
N° DEL PROCESO EN SECOP: CD-101-2026
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ
No. DE IDENTIFICACION C.C N°.76.322.671 DE POPAYAN

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DIRECTOR OPERATIVO Y MUSICAL DE LA BANDA
SINFONICA SANTA CECILIA Y LA IMPLEMENTACION Y
VINCULACION DE BANDAS SATELITES A LA
CORPORACION  CULTURAL  MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO.

*4_ ’ OBJETO (Aqui objeto taly como aparece en el contrato)

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION: (De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

LUCILA GOMEZ TORRES
C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION: (De todos los que haya tenido,
empezando por el vigente)

RAFAEL HUMBERTO BELTRAN TRIGUEROS
C.C. 86.060.460 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION SUPERVISION: (De todos los

. . 28/01/2026 - HASTA EL 27 JUNIO DEL 2026
que haya tenido, en orden empezando por el vigente)

CONDICIONES INICIALES

1
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Versién: 005
Fecha: 1 de febrero de 2026

CUATRO MILLONES DE PESOS MDA CTE ($4.000.000)

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y
NUMERO)

PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES

FECHA DE INICIO: ‘ 02/02/2026 %

FECHA DE TERMINACION: 01/07/2026 ‘}
MODIFICACIONES:

CESION: NO FECHA: ‘ DD/MM/AAAA

ADICION DEL CONTRATO: NO FECHA ’ DD/MM/AAAA

VALOR DE LA (S) ADICION(ES): N/A FECHA: ) DD/MM/AAAAT

NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + ADICION) $00 7

PRORROGAS: 0 MESES Y/0 DiaS FECHA: ] DD/MM/AAAA

TOTAL PLAZO DE EJECUCION (INICIAL + PRORROGAS) CINCO (5) MESES

SUSPENSIONES: N/A

REINICIOS: N/A

OTRAS MODIFICACIONES: N/A T

NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: N/A

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

CUMPLE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

En cumplimiento del item No 1, durante el
periodo No 5 PARCIAL 1 el contratista
desarrolld actividades de formacién, préctica
Si instrumental y proyeccidn artistica con |a
Banda Sinfonica Santa Cecilia, enfocadas en
el desarrollo de précticas de los procesos

1. Dirigir operativa Yy musicalmente la banda
sinfénica Santa Cecilia y la reactivacion y
vinculacién de bandas satélites a la Corporacion
Cultural Municipal De Villavicencio.

musicales adelantados por la agrupacién

2
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INFORME DE SUPERVISION Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

enfocados en la presentacién para el cierre
de actividades de este periodo.

Las actividades realizadas estuvieron
orientadas en la seleccién, practica, ensayos
del repertorio designado para la
presentacion de la Banda Sinfénica Santa
Cecilia en el encuentro e bandas programado
para finales de este mes. En estos ensayos se
practicé un repertorio representativo del
formato bandistico sinfénico, permitiendo
afianzar aspectos técnicos, interpretativos y
de trabajo en conjunto entre los integrantes
de la agrupacion. De igual manera, estos
espacios favorecieron en el desarrollo,
correccién, mejoramiento de las obras
musicales escogidas para esta presentacién.

2. Presentar a la coordinacién del programa de
Formacién Artistica y la direccion de |la
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio
CORCUMVI el plan de trabajo a realizar
semanalmente en el que se incluya la
programacién de ensayos, ensambles y
preparacion de conciertos, asi como la
programacion de acciones que permitan la
reactivacion y vinculacién de bandas satélites en
Villavicencio.

Si

El contratista Durante el Periodo No. 5
PARCIAL 1, realizd la planeacién,
organizacion y presentacién del plan de
trabajo semanal correspondiente al proceso
de formacién y fortalecimiento de la Banda
Sinfénica Santa Cecilia. Este plan fue
disefiado con el propésito de establecer una
ruta de trabajo clara y organizada que
permitiera optimizar el tiempo de ensayo,
fortalecer las competencias musicales de los
integrantes y garantizar el cumplimiento de
los objetivos artisticos planteados para el
periodo teniendo en cuenta la presentacidn
final del proceso para este periodo.

Dentro de la programacién establecida se
organizaron y coordinaron fechas para
ensayos parciales por secciones
instrumentales y ensayos generales con la
totalidad de Ia agrupacion, se organizaron

3
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:tmmxsméfmqﬁmum\m) Fecha: 1 de febrero de 2026
CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

conversatorios con profesores de
instrumento y coordinadores.

3. Para el inicio del proceso de formacién y

sostenimiento de la Banda Sinf6nica Santa Cecilia
asi como la implementacién y vinculacién de
bandas satélites, deberd articular con la oficina de
eventos y la coordinacién del programa de
formacion artistica la realizacion de una

El contratista En el periodo N°5 parcial 1,
desarrollé un acompafiamiento a los nuevos
integrantes que van adquiriendo nivel de
ejecucién vinculados recientemente al
proceso formativo de la banda. Este
seguimiento estuvo orientado a mejorary
perfeccionar el repertorio a interpretar en la
muestra final. Ademas, desarrollé actividades
y utilizd estrategias pedagdégicas para facilitar
el aprendizaje y montaje del repertorio.

convocatoria para nuevas audiciones, asi como o Como parte de este proceso, brindé apoyoy
las validaciones musicales de ingreso y/o orientacién tanto a los docentes como a los
continuidad de los integrantes de la Banda estudiantes, proponiendo estrategias
Sinfénica Santa Cecilia. Esta convocatoria debers metodoldgicas para la interpretacion de cada
ser obligatoria para dar inicio con el proceso instrumento que favorecieran el montaje de
musical. las obras a interpretar en la muestra final.
Estas estrategias ayudaron a mejorar
sonoridad, digitacion, interpretacién en cada
instrumento, haciendo que la sonoridad y
acople de cada integrante favorezca a la
sonoridad grupal de la agrupacién.
En el periodo N° 5 PARCIAL 1 Con el
propésito de realizar una excelente puesta
en escena para el encuentro de bandas
4. Realizar las adaptaciones musicales de nuevos Sinfénicas, el contratista realizé en los
ensambles (especialmente con muisica lanera) ensayos la préctica de las adaptaciones del
con los demas formadores musicales de la Sl repertorio de algunas obras que se habian
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio trabajado durante el proceso de formacién
CORCUMVI para su presentacién en publico musical trabajado hasta el momento. Escogié
un repertorio con variedad de ritmos,
exaltando la riqueza musical de nuestro
entorno y mostrando la capacidad
4
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

interpretativa de los integrantes de la banda
Sifénica Santa Cecilia.

Las obras musicales escogidas para la
muestra final fueron:

* Piel Canela (Bolero Son)

e Concierto en la Llanura (Pasaje)
® Elcarretero (Guajira)

® Cumbia del Caribe (cumbia)

* Noches de Boca Grande (bolero)
® Mibuenaventura (currulao)

5. Realizar adaptaciones del repertorio musical
(partituras musicales) segin las necesidades del
formato y el nivel de los estudiantes de la Banda
Sinfénica Santa Cecilia y las bandas satélites del
Municipio de Villavicencio.

Si

Para el periodo N° 5 PARCIAL 1 el contratista
realizé la adaptacién para el repertorio
requerido para la Banda Sinfénica Santa
Cecilia de la obra tradicional del folclor llanero
La Potra zaina, con el fin de mostrary rescatar
la tradicion de la musica de esta region. Este
arreglo musical lo disefi6 teniendo en cuenta
la variedad de niveles interpretativos que hay
en la banda, y sobre todo lo disefi¢ para que
los nuevos integrantes se vayan acoplando y
vayan creciendo en su calidad interpretativa
haciendo musica en el formato grupal.

6. Apoyar segin su perfil profesional y
conocimiento, los procesos que adelante la
entidad para adquisicibn de instrumentos
musicales y realizar el mantenimiento de
instrumentos musicales de la Banda Sinfénica
Santa Cecilia y las bandas satelitales del
Municipio de Villavicencio, en la etapa
precontractual.

Si

Durante el Periodo No. 5 PARCIAL 1 el
contratista Continud con las acciones de
gestion y seguimiento encaminadas al
fortalecimiento de los recursos
instrumentales de la Banda Sinfénica Santa
Cecilia, reconociendo la importancia que
tiene el adecuado estado de los instrumentos
para garantizar la calidad de los procesos de

5
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

formaciéon musical y el 6ptimo desempefio de
los integrantes de la agrupacion.

En este sentido, realizé reuniones de trabajo
con la coordinacion del Programa de
Formacién Artistica y con el profesional de
apoyo del drea de bandas, con el propdsito
de socializar y analizar diferentes alternativas
relacionadas con el mantenimiento,
reparacion y posible adquisicién de
instrumentos musicales. Durante estos
encuentros se evaluaron opciones de
personas naturales, talleres especializados y
entidades con experiencia en mantenimiento
de instrumentos de viento, percusién y
demds instrumentos utilizados por la
agrupacion, buscando identificar
proveedores que cumplieran con los criterios
técnicos requeridos para garantizar un
servicio de calidad.

7. Preparar y presentar una muestra final como
clausura en cada uno de los procesos ejecutados
durante el periodo en cumplimiento del acuerdo
029 de 2025

Si

Durante el Periodo No. 5 PARCIAL 1 el
contratista realizo la planeacién,
preparacion, coordinacién y gestién
necesarias para el desarrollo de la Muestra
Final, en cumplimiento de las metas v
compromisos establecidos en el Acuerdo 029
de 2025, orientado al fortalecimiento de los
procesos de formacién musical en formato
sinfénico.

Como actividad principal desarrollé un
proceso de ensayos preparatorios con los
estudiantes y agrupaciones participantes,
enfocé el fortalecimiento de aspectos
técnicos, interpretativos, expresivos y
escénicos que permitieran garantizar una
presentacion artistica de alto nivel. Estos
encuentros previos permitieron consolidar el

6
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

repertorio, coordinar aspectos logisticos y
generar procesos de integracion entre los
participantes.

8. Realizar mensualmente una reunién con
estudiantes y padres de familia para presentar
avances y seguimiento al proceso musical de la
Banda Sinfénica Santa Cecilia del Municipio de
Villavicencio y las bandas satelitales, con el fin de
fortalecer los procesos de las mismas. A dicha
reunién debera asistir un delegado de la direccién
y el coordinador del programa de formacion
artistica.

Si

Durante el Periodo No. 5 PARCIAL 1 el
contratista realizé una reunién de trabajo
durante el ensayo con los estudiantes
integrantes de la Banda Sinfénica Santa
Cecilia, realizada en el Auditorio Mauricio
Dieres Monplaisir, con el propésito de
socializar los requerimientos organizativos y
brindar las orientaciones necesarias parala
adecuada participacién en la presentacién de
la muestra final, en cumplimiento de las
actividades programadas para el cierre del
proceso formativo.

En el desarrollo de esta reunién realizé la
entrega de indicaciones generales y
especificas relacionadas con la logistica y
organizacion del evento, permitiendo
establecer compromisos y garantizar una
participacién ordenada y eficiente por parte
de todos los integrantes de la agrupacién.

9.Apoyar las actividades artisticas y culturales de
la entidad incluyendo-- las batucadas por otros
programas.

Sl

En el periodo N°5 PARCIAL 1, el contratista
apoyd y particip6 en actividades musicales de
ensayo del formato musical de las batucadas,
este ensayo lo realizd el dia 24 de junio con los
estudiantes de percusién, interpretando
varios ensambles y ritmos grupales propios de
este formato, esto con el fin de mostrar
variedad, exactitud ritmica e interpretativa
con la agrupacién. Los ensayos se realizaron
en las instalaciones del a Auditorio Mauricio
Dieres Monplaisir.

También participd en el acompafiamiento en
las actividades la GERMAN VAA TU COLEGIO,

7
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

realizando una actividad musical de
motivacion, esparcimiento y sano compartir
por medio de la musica, con nifios y nifias de
las instituciones educativas PORTAL DE
SUENOS sector Ciudadela COFREM vy en la
Institucién Educativa SAN LUIS DE BOYACA los
dias 1y 2 de junio.

10.Coordinar la presentacién de la banda
sinfénica Santa Cecilia una vez al mes en el lugar
que le sea designado por la direccidn

Si

Durante el Periodo No. 5 PARCIAL 1 el
contratista participd, liderd y coording, de
manera articulada con los coordinadores del
Programa de Formacidn Artistica y el equipo
de apoyo logistico y administrativo, la
planeacion, organizacién y desarrollo de la
presentacion de cierre de proceso de la
Banda Sinfdnica Santa Cecilia, actividad
realizada como muestra final del trabajo
formativo desarrollado durante el periodo.

El evento se llevé a cabo en el Auditorio
Mauricio Dieres Monplaisir el dia viernes 26
de junio de 2026, consoliddndose como un
espacio de circulacién artistica y visibilizarian
de los procesos musicales adelantados por
los estudiantes participantes. Para fortalecer
la calidad y el alcance del encuentro, se
conto con la participacion de agrupaciones
invitadas, promoviendo el intercambio de
experiencias musicales y el fortalecimiento
de escenarios culturales y formativos.

11. Las demads actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean asignadas por
direccion.

Sl

En el presente periodo N° 5 PARCIAL 1 el
contratista participd y realizé convocatorias,
reuniones con el apoyo pedagdgico y apoyo
en comunicaciones para realizar la invitacién,
coordinacién, programacion, difusién del
encuentro taller de Bandas sinfdnicas. Se
enviaron cartas de invitacion a distintas
autoridades de municipios para la

8
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OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

confirmacion de |a participacion de sys
agrupaciones musicales, Ademds, realizg el
requerimiento del auditorio Mauricio Dieres
Monplaisir para Ia realizacién del evento.,

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del pago
de aportes ala seguridad social integral (salud, pensién YARL) correspond iente a los periodos, asi:
Valor del contrato: $ 20, 000.000.

IBC del contrato: $8.000.000.
IBC*
VALOR
MES FECHADE | NUMERO pE ., tgs:;‘;:e ve | VALORPAGADO | PAGADO o A;:;%REN
COTIZADO PAGO PLANILLA | & d EN SALUD* EN
Cita la planilla ARL*
PENSION*
de aportes)

febrero | 02/03/2026 | 9498830211 $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Marzo 03/30/2026 | 9502413323 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Abril 05/11/2026 | 9503919402 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Mayo 06/16/2026 | 9505543524 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Junio 06/30/2026 | 9507129208 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200

*

*Se verifica que el valor de
Seguridad Pensional estanc

Nota. Si el contratista no esta

de resolucién correspondient

Carrera 45a No. 8-16/50. La esperanza Villavice
Pagina web: Www.corcumvi

los pagos correspondientes
alculados con base en el 40

obligado a aportar a pension hacer la
€Yy anexar copia del documento.
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5. AVANCE FINANCIERO INICIAL

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAJE
ANTICIPO $0 NA 0%
PRIMER PAGO $4.000.000 | 02/02/2026 AL 01/03/2026 20%
® SEGUNDO PAGO $4.000.000 | 02/03/2026 AL 01/04/2026 20%
TERCER PAGO $4.000.000 | 02/04/2026 AL 01/05/2026 20%
CUARTO PAGO $4.000.000 | 02/05/2026 AL 01/06/2026 20%
Eéglgggﬂﬁﬁfﬁm Ek PRESENTE $3.866.666 | 02/06/2026 AL 30/06/2026 16.6%
SEL DO ARSI Dt CORTRATITA $133.334 | 01/07/2026 AL 01/07/2026 3.4%
PARCIAL 2
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD $0 NA 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $20.000.000{ 02/02/2026 AL 01/07/2026 100 %

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO: 96,6 %

" 5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION (APLICA _ NO APLICA _)

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTJAE
ANTICIPO $0 NA 0%
VALOR DE LA ADICION $0 NA 0%
zgRGI% ggTORIZADO EN EL PRESENTE $0 " 0%
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0 NA 0%
VALOR TOTAL DE LA ADICION $0 NA 0%

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO ADICION: 0%

10
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6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos en los diferentes sistemas
de gestion de la siguiente manera:

CUMPLE
SISTEMADE GESTION - REQUISITO (SI/NO)
. UsG la documentacion vigente establecida aplicable para el
Calidad L Sl
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Salud el Trabajo Particip6 de las actividades programadas en SST. Sl

La documentacidn que generd el contratista est4 acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de Sl
gestién documental de la entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacion acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.

7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacion:

- Excelente: El contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Buena: El contratista cumpli6 las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Regular: El contratista en el desarrollo del contrato present6 inconformidades que no son graves, ni se
considera que incumplié el mismo.

- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades gravesy se considera
que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencién a Buena
compromisos adquiridos)
CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y expectativas Buena
11
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EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

contractuales)
COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante la ejecucion del contrato) Buena
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio suministrado) Buena

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No 154 DE 2026 certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
establecidas por parte del contratista yeldesarrollo de las actividades descritas en el presente informe que
corresponde al PAGO No. 05 PARCIAL 1, equivalente al 96,6% de ejecucién, asi mismo, las relativas al
pago de seguridad social integral y a los principios de transparencia propios de la gestion administrativa y
contractual, confirmé que fue verificada la publicaciéon en SECOP del presente informe y demas
documentos aprobados, razén por la cual se autoriza el pago por el valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y SEIS PESOS MDA CTE ($3.866.666)

9. OBSERVACIONES GENERALES DEL CONTRATO

El contratista a la fecha de este parcial 1 del periodo nimero 5, cumple con cada una de las actividades
estipuladas en los items del contrato nimero 154 de 2026, asi como cumple con el pago total del IBC del
contrato. EL apoyo a la supervision estuvo hasta el 27 de junio por motivo de culminacién de su contrato.

LUCILX\ GOMEZ TORRES
C.C. 40.399.561 DE VILLAVICENCIO
SUPERVISOR

12
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INFORME DE SUPERVISION

Cédigo: FLO38

Version: 005

Fecha: 1 de febrero de 2026

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO No. 154 DEL VEINTIOCHO (28) DE ENERO DE 2026
PERIODO N°, 05 PARCIAL 2
DEL 01 DE JULIO DE 2026

1.DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME:

14/07/2026

PERIODO DEL INFORME:

Del: 01/07/2026.,

2.INFORMACION DEL CONTRATO
WNo. Y FECHA DEL CONTRATO gggg&tﬂ M.W@W%}d&m&
N°DEL PROCESO EN SECOP: CD-101-2026
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ

No. DE IDENTIFICACION

C.CN°.76.322.671 DE POPAYAN

OBJETO (Aqui objeto tal y como aparece en el contrato)

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES cCoMO
DIRECTOR OPERATIVO Y MUSICAL DE L4 BANDA
SINFONICA SANTA CECILIA Y LA IMPLEMENTACION Y
VINCULACION DE BANDAS SATELITES A LA

CORPORACION  CULTURAL MUNICIPAL  DE
VILLAVICENCIO.
(NOMBRE DEL SUPERWSOR CON NUMERG DE | ALEXIS GUTIERREZ GONZALES

IDENTIFICACION:

C.C.1.121.840.534 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION DE SUPERVISION

01/07/2026

| NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO DE
IDENTIFICACION:

LUCILA GOMEZ TORRES
C.C 40.399.561 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION SUPERVISION

28/01/2026

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION:

RAFAEL HUMBERTO BELTRAN TRIGUEROS
€.C. 86.060.460 DE VILLAVICENCIO

1
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INFORME DE SUPERVISION Versién: 005
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:Eg ’;aAyaDtii'i(Z:Ae?wlSr':eii'r)rs;:zlasrl\(djr: })c(»?:l \:i(;(:zzie;os DEL 28/01/2026 - HASTA EL 27 JUNIO DEL 2026 7
CONDICIONES INICIALES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y NUMERO) | VEINTE MILLONES DE PESOS MDA CTE ($20.000.000.)
VALOR MENSUAL DEL CONTRATO (EN LETRAS Y CUATRO MILLONES DE PESOS MDA CTE ($4.000.000)
NUMERO)

ﬁ PLAZO DE EJECUCION: 5 MESES
FECHA DE INICIO: 02/02/2026
FECHA DE TERMINACION: 01/07/2026

MODIFICACIONES:

CESION: NO FECHA: | DD/MM/AAAA
ADICION DEL CONTRATO: NO FECHA | DD/MM/AAAA
VALOR DE LA (S) ADICION(ES): N/A FECHA: | DD/MM/AAAA
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: (INICIAL + ADICION) $00
PRORROGAS: 0 MESES Y/0 DIAS FECHA: | DD/MM/AAAA
TOTAL PLAZO DE EJECUCION (INICIAL + PRORROGAS) CINCO (5) MESES

ﬁ SUSPENSIONES: N/A
REINICIOS: N/A

*(;;RAS MODIFICACIONES: N/A T

NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: N/A

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ?;?NP;)E OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR
1. Dirigir operativa y musicalmente la banda
sinfénica Santa Cecilia y la reactivacion y El contratista realizé y cumplié con este item
. ) . L NO ) .
vinculacién de bandas satélites a la Corporacién en el parcial 1 periodo 5.
Cultural Municipal De Villavicencio.
2
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INFORME DE SUPERVISION Version: 005

Cédigo: FLO38

Fecha: 1 de febrero de 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLE
(SI/NO)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

2. Presentar a la coordinacién del programa de
Formacién Artistica y la direccién de la
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio
CORCUMVI el plan de trabajo a realizar
semanalmente en el que se incluya la
programacion de ensayos, ensambles y
preparacion de conciertos, asi como la
programacién de acciones que permitan la
reactivacion y vinculacion de bandas satélites en
Viltavicencio.

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.

3. Para el inicio del proceso de formacion y
sostenimiento de la Banda Sinfénica Santa Cecilia
asi como la implementacién y vinculacién de
bandas satélites, deberd articular con la oficina de
eventos y la coordinacién del programa de
formacién artistica la realizacion de una
convocatoria para nuevas audiciones, asi como
las validaciones musicales de ingreso y/o
continuidad de los integrantes de la Banda
Sinfénica Santa Cecilia. Esta convocatoria deber
ser obligatoria para dar inicio con el proceso
musical.

NO

El contratista realizé y cumplié con este ftem
en el parcial 1 periodo 5.

4. Realizar las adaptaciones musicales de nuevos
ensambles (especialmente con musica llanera)
con los demas formadores musicales de la
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio
CORCUMVI para su presentacion en publico

NO

El contratista realiz6 y cumplié con
este item en el parcial 1 periodo 5.

5. Realizar adaptaciones del repertorio musical
(partituras musicales) seguin las necesidades del
formato y el nivel de los estudiantes de la Banda
Sinfénica Santa Cecilia y las bandas satélites del
Municipio de Villavicencio.

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.

6. Apoyar segin su perfil profesional y
conocimiento, los procesos que adelante la
entidad para adquisicion de instrumentos
musicales y realizar el mantenimiento de

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.
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CUMPLE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES (SI/NO) OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

instrumentos musicales de la Banda Sinfénica
Santa Cecilia y las bandas satelitales del
Municipio de Villavicencio, en la etapa
precontractual,

7. Preparar y presentar una muestra final como
clausura en cada uno de los procesos ejecutados
durante el periodo en cumplimiento del acuerdo
029 de 2025

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.

8. Realizar mensualmente una reunién con
estudiantes y padres de familia para presentar
avances y seguimiento al proceso musical de la
Banda Sinfénica Santa Cecilia del Municipio de
Villavicencio y las bandas satelitales, con el fin de
fortalecer los procesos de las mismas. A dicha
reunion debera asistir un delegado de la direccién
y el coordinador del programa de formacion
artistica.

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.

9.Apoyar las actividades artisticas y culturales de
la entidad incluyendo-- las batucadas por otros
programas.

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.

10.Coordinar la presentacién de la banda
sinfénica Santa Cecilia una vez al mes en el lugar
que le sea designado por la direccién

NO

El contratista realizé y cumplié con este item
en el parcial 1 periodo 5.

11. Las demés actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean asignadas por
direccion.

Sl

En el presente periodo N° 5 Parcial 2, el
contratista participé en la reunién con
docentes para hacer el balance de los
procesos musicales desarrollados hasta la
fecha, realizd y revisé el inventario de los
instrumentos musicales con cada uno de los
docentes, recibié y escuché propuestas de
formacién en iniciacién instrumental para
procesos futuros.
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4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verificamos el cumplimiento del pago
de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL) correspondiente a los periodos, asi:
Valor del contrato: $ 20.000.000.

IBC del contrato: $8.000.000.
IBC*
VALOR
MES FECHADE | NUMERO DE o t(iZB::izge ue | VALORPAGADO | PAGADO o A‘éﬁ'ﬁ%ﬂm
COTIZADO PAGO PLANILLA ) a EN SALUD* EN
cita la planilla ARL*
PENSION*
de aportes)
febrero 02/03/2026 | 9498830211 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Marzo 03/30/2026 | 9502413323 $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Abril 05/11/2026 | 9503919402 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Mayo 06/16/2026 | 9505543524 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Junio 06/30/2026 | 9507129208 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200
Julio 16/07/2026 | 9507932919 | $1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200

*

*Se verifica que el valor de los pagos corres
Seguridad Pensional estan calculados con b

Nota. Si el contratista no esta obligado a aportar a
de resolucidn correspondiente y anexar copia del

documento.
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5.AVANCE FINANCIERO INICIAL

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTAJE
ANTICIPO $0 NA 0%
PRIMER PAGO $4.000.000 |  02/02/2026 AL 01/03/2026 20%
ﬁ SEGUNDO PAGO $4.000.000 |  02/03/2026 AL 01/04/2026 20%
TERCER PAGO $4.000.000 | 02/04/2026 AL 01/05/2026 20%
CUARTOQ PAGO $4.000.000 | 02/05/2026 AL 01/06/2026 20%
gégg SgT&?gfLOlEN =SRESENTE $3.866.666 | 02/06/2026 AL 30/06/2026 16.6 %
EQ;%SST&%?:LOZEN R ESENIE $133.334 | 01/07/2026 AL 01/07/2026 3.4%
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0 NA 0%
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD $0 NA 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $20.000.000{ 02/02/2026 AL 01/07/2026 100 %

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO: 100 %

5.1. AVANCE FINANCIERO ADICION (APLICA _ NO APLICA )

CONCEPTO VALOR FECHA PORCENTIAE

ANTICIPO $0 NA 0%
VALOR DE LA ADICION $0 NA 0%
PAGO AUTORIZADO EN EL PRESENTE ,
PERIODO $o A 0%
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0 NA

VALOR TOTAL DE LA ADICION $0 NA
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PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO ADICION: 0%

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION APLICABLE

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos en los diferentes sistemas
de gestion de la siguiente manera:

CUMPLE
N
SISTEMA DE GESTIO REQUISITO (SI/NO)
" Us6 la documentacidn vigente establecida aplicable para el
Calidad L Sl
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Seguridad y Salud el Trabajo Participé de las actividades programadas en SST. SI

La documentaci6n que genero el contratista estd acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de Sl
gestion documental de la entidad.

Nota: Se puede modificar esta informacién acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de
actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacion.

7. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
Tenga en cuenta los siguientes rangos de calificacion:

- Excelente: El contratista supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios,

- Buena: El contratista cumpli6 las especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.

- Regular: El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades que no son graves, ni se
considera que incumplié el mismo.

- No Cumple: El contratista en el desarrollo del contrato present6 inconformidades graves y se considera
que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; Atencién a Buena
compromisos adquiridos)
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EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y expectativas Buena
contractuales)
COMUNICACION (Comunicacin asertiva durante la ejecucion del contrato) Buena
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio suministrado) Buena

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO En mi calidad de supervisor del CONTRATQ DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No 154 DE 2026 certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
establecidas por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe que
corresponde al PAGO No. 05 PARCIAL 2, equivalente al 3,4% de ejecucidn, asi mismo, las relativas al pago
de seguridad social integral y a los principios de transparencia propios de la gestion administrativa y
contractual, confirmé que fue verificada la publicacién en SECOP del presente informe y demaés
documentos aprobados, razén por la cual se autoriza el pago por el valor de CIENTO TREITA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTAY CUATRO M PESOS MDA CTE ($133.334)

9. OBSERVACIONES GENERALES DEL CONTRATO

El contratista cumple con el pago total del IBC del contrato y con las actividades a nivel general como se refleja
en su informe de actividades de los informes parciales 1 y2

RREZ GONZALEZ
C.C. 1.121.840.534 DE VILLAVICENCIO
SUPERVISOR

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO | FIRMAS

REVISO. YANET CARDENAS M Apoyo a la supervision -} W
[
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LA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
CORCUMVI

HACE CONSTAR:

Que el sefior LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 76.322.671, suscribi6 Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. 154 DE 2026 con CORCUMVI seglin objeto: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR OPERATIVO Y MUSICAL DE
LA BANDA SINFONICA SANTA CECILIA Y LA IMPLEMENTACION Y
VINCULACION DE BANDAS SATELITES A LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO”, se encuentraa PAZ Y SALVO con el Aimacén
por los elementos entregados en inventario para el desarrollo de sus actividades
contractuales y con el Archivo Central por el inventario de documentos fisicos que
hacen parte del expediente del mencionado contrato, al igual que los documentos
digitales cargados en la pagina de Secop Il de la Corporacién Cultural Municipal de
Villavicencio.

Se expide a solicitud del interesado, para efectos de pago de liquidacion del
mencionado contrato, a los dieciséis (16) dias del mes de julio de 2026.

(O

A DEL PILAR ROMERO
ista

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMAS
ELABORO MONICA DEL PILAR ROMERO ALMACENISTA T
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ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS

DE PRESTACION DE SERVICIOS Versién: 003

[ PRO A DE APQY! T
rwmmmmmmmm FESIONALES O DE APOYO A LA GESTION Fecha: 16 de junio de 2026

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 110 DEL
ANO 2026 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO - CORCUMVI Y
CALEB CASTANEDA VELASQUEZ

GENERALIDADES DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO Contrato No. 154 del VEINTIOCHO (28) de enero de 2026.
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ.

No. DE IDENTIFICACION C.C. 76322671

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR

OBJETO (Aqui objeto tal y como aparece | OPERATIVO Y MUSICAL DE LA BANDA SINFONICA SANTA CECILIA Y
en el contrato) LA IMPLEMENTACION Y VINCULACION DE BANDAS SATELITESA LA
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

ALEXIS GUTIERRERZ GONZALES

C.C1.121.840.534. DE VILLAVICENCIO

LUCILA GOMEZ TORRES

C.C 40.399.561 DE VILLAVICENCIO

RAFAEL HUMBERTO BELTRAN TRIGUEROS
C.C. 86.060.460 DE VILLAVICENCIO
DEL 28/01/2026 - HASTA EL 27 JUNIO DEL 2026

CONDICIONES INICIALES

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON NUMERO
DE IDENTIFICACION: (De todos los que
haya tenido, empezando por el vigente)

NOMBRE DEL APOYO AL SUPERVISOR
CON NUMERO DE IDENTIFICACION: (De
todos los que haya tenido, empezando
por el vigente)

VALOR INICIAL: VEINTE MILLONES ($20.000.000).
PLAZO: CINCO (5) MESES CALENDARIO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO.
FECHA DE INICIO: 02/02/2026
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 01/07/2026
MODIFICACIONES AL CONTRATO
CESION SiONO | FECHA INICIO CESION: DD/MM/AAAA
FECHA DE SUSPENSION: DD/MM/AAAA O N/A
TIEMPO DE SUSPENSION: DD/MM/AAAA O N/A
FECHA DE REINICIO: DD/MM/AAAA O N/A
FECHA ADICION:
ADICION N°. DD/MM/AAAA O VALOR DE ADICION:
N/A
PLAZO ADICION N°,
FECHA INICIO ADICION: DD/MM/AAAA O N/A
FECHA TERMINACION ADICION DD/MM/AAAA O N/A
PRORROGAS | TIEMPO PRORROGA:
FECHA DE TERMINACION FINAL: PRIMERO (1) DE JULIO DE 2026
VALOR EJECUTADO: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).

VALOR NO EJECUTADO: S0
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ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS

weemel, DE PRESTACION DE SERVICIOS Version: 003
LT ALES O DE APOYO A LA GESTION

T I e A PO o Fecha: 16 de junio de 2026
VALDR A PAGAR EN EL PRESENTE
INFORME: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE (S 4.000.000)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).
| SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: | $0

F‘

En fa ciudad de Villavicencio (Meta), Q 2 JUL & O %3] , en cumplimiento de o acordado en

la CLAUSULA VEINTIOCHO, se reunieron el supervisor ALEXIS GUTIERREZ GONZALES de la Corporacidn Cultural
Municipal de Villavicencio, y como contratista LUIS EDWIN QUINTERO DIAZ; con el propdsito de dar por
terminado, por mutuo acuerdo ef contrato N.2 154 de 2626, de acuerdo con ias siguientes clausulas:

PRIMERA. Que el Supervisor de LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO-META, ALEXIS
GUTIERREZ GONZALES certifica que el contratista ha cumplido con lo pactado en el contrato segtin se evidencia
en informes adjuntos.

Las garantias exigidas para la ejecucion del contrato se encuentran a la fecha ajustadas a los limites de existencia
y extension del riesgo amparado, exigidos para avalar las obligaciones que se deben cumplir con posterioridad a
la extension del presente contrato.

SEGUNDA. De existir saldo a favor de CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO-META, el
supervisor se debera remitir copia del presente documento a tesoreria para que sean liberados los recursos
restantes del Registro Presupuestal del contrato. (NO APLICA).

TERCERA. En refacion con el presente documento, ef contratista manifiesta que ef bafance econdmico del
‘contrato se encuentra-acorde con el contenido y-el cumplimiento de las obligaciones pactadas y por tanto existe
equilibrio econémico del contrato en cuanto a las contraprestaciones cumplidas y que toda la documentacion
aportada durante el desarrollo def objeto contractual fue el resultado de actos legales.

CUARTA. Que el presente contrato no sera objeto de liquidacion conforme lo establece el articulo 217 del
decreto iey 818 de 2012,

En atencion a lo previsto en |a presente acta, las partes contratantes dan por terminado el contrato de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion N.2 154 de 2026.

Para constancia de lo anterior se firma la presente por los que en ella intervinieron en la ciudad de Villavicencio

alos
12 2 JuL 2028

QUINTERO DIAZ
C.C. 76.322.671 DE POPAYAN C.C 1.121.840.534. DE VILLAVICENCIO
Contratista Supervisor




