
 
 

 

ENTIDAD ESTABLECIMIENTO DE DESARROLLO 
URBANO Y MEDIO AMBIENTE DE 
SOLEDAD – EDUMAS. 

DEPENDENCIA QUE PROYECTA JURIDICA 

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE GERENCIA 

FECHA JULIO DE 2026 

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PAPELERÍA, UTILES DE OFICINA, 
MOBILIARIO, EQUIPOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO 
DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FUNCIONAMIENTO DEL 
ESTABLECIMIENTO DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE DE SOLEDAD – 
EDUMAS. 

 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD: 
 
El Concejo del Municipio de Soledad, mediante ACUERDO No.000062 de 2006 crea la 
Empresa de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente de Soledad – EDUMAS como una 
entidad descentralizada del orden municipal con personaría jurídica, presupuesto propio, 
autonomía administrativa y financiera cuyo objeto misional fue “Contribuir al 
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del Municipio de Soledad, a través 
del desarrollo urbanístico sostenible; el ejercicio del control urbanístico; la construcción 
de viviendas; la construcción, administración, mantenimiento y aprovechamiento 
económico del espacio público; la preservación, protección, control y vigilancia del medio 
ambiente; la preservación del pasaje urbano y la regulación de los regímenes de 
enajenación y arrendamiento de vivienda”. 
 
Posteriormente, mediante Acuerdo No. 000135 DE 2010 se transforma en 
Establecimiento Público, conservando la responsabilidad de ejecutar las políticas, planes, 
programas y proyectos orientados al desarrollo urbano, la gestión ambiental y el 
fortalecimiento institucional del Municipio de Soledad. 
 
En desarrollo de las competencias asignadas por los acuerdos mencionados y de las 
responsabilidades que le corresponden como Autoridad urbana y ambiental, el EDUMAS 
debe garantizar la operación continua de sus dependencias administrativas y técnicas, 
las cuales soportan la planeación, ejecución, seguimiento y control de las actividades 
propias de su objeto misional. Para ello, resulta indispensable que los servidores públicos 
y demás colaboradores cuenten con los elementos necesarios para el desarrollo oportuno 
y eficiente de sus funciones. 
 
La gestión administrativa de la entidad demanda de manera permanente la utilización 
de útiles de oficina, elementos de papelería, mobiliario y equipos, bienes que constituyen 
herramientas de trabajo indispensables para la producción, organización, conservación 
y administración de la información institucional, la atención de usuarios, el desarrollo de 
actividades administrativas y técnicas, la realización de reuniones de trabajo y, en 
general, para el adecuado funcionamiento de las diferentes dependencias que integran 
la entidad. 
 
De igual forma, el mobiliario permite garantizar condiciones adecuadas para el 
desempeño de las funciones asignadas a los servidores públicos, favoreciendo la 
organización de los espacios de trabajo, la custodia de documentos y el cumplimiento 



 
 

 

de las disposiciones relacionadas con la gestión documental y la administración de 
archivos. Por su parte, los equipos electrónicos y electricos contribuyen al adecuado 
funcionamiento de las instalaciones, apoyando las labores cotidianas de las 
dependencias y proporcionando condiciones mínimas para el normal desarrollo de la 
jornada laboral. 
 
Es importante señalar que el desgaste natural derivado del uso continuo de estos bienes, 
así como el consumo permanente de los elementos de papelería y útiles de oficina, 
generan la necesidad de realizar su reposición y abastecimiento periódico, con el fin de 
evitar interrupciones en el desarrollo de las actividades institucionales y asegurar la 
continuidad en la prestación de los servicios a cargo de la entidad. 
 
En consecuencia, el EDUMAS requiere adelantar un proceso de contratación cuyo objeto 
sea el suministro de útiles de oficina, elementos de papelería, mobiliario y equipos 
eléctricos y electrónicos, con el propósito de atender las necesidades operativas de sus 
diferentes dependencias durante la vigencia contractual. La adquisición de estos bienes 
permitirá mantener la capacidad administrativa y operativa de la entidad, 
proporcionando a los funcionarios los medios materiales necesarios para el ejercicio de 
sus funciones y garantizando el desarrollo continuo de los procesos administrativos y 
misionales. 
 

2. OBJETO: 
 
“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PAPELERÍA, UTILES DE OFICINA, MOBILIARIO, 
EQUIPOS Y DEMAS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FUNCIONAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO DE 
DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE DE SOLEDAD – EDUMAS” 
 

2.1. CLASIFICADOR UNSPSC: 
 
El presente objeto contractual se encuentran las personas o empresas que cumplan con 
el siguiente Código Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC): 
 

ITEM Clasificación UNSPSC  Producto  

1 14-11-15 Papel de Imprenta y Papel de Escribir 

2 44-12-16 Suministro de escritorio 

3 44-12-17 Instrumentos de escritura 

4 44-12-20 Carpetas de archivo, Carpetas y separadores 

5 52-14-15 Electrodomésticos para cocina 

6 40-10-17 Aires acondicionados 

7 56-11-21 Asientos 

 
 

2.2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: 
 
Se deberá cumplir con las siguientes condiciones técnicas: 
 

ITEM DESCRIPCION MEDIDA 

1 Cajas De Archivo X-200 Unidad 

2 Cajas De Archivo X-300 Unidad 



 
 

 

3 Tapabocas/ Mascarillas Industriales N95 Unidad 

4 Colbón 125gr Unidad 

5 Marcadores Permanentes Negros Unidad 

6 Marcador Borrable Surtidos Unidad 

7 Guantes Multiflex Nylon Para Trabajo Manual Unidad 

8 Cajas De Guantes De Látex Tamaño Medio X 
100U 

Caja 

9 Carpetas Cuatro Aletas Unidad 

10 Lápiz Negro HB X 12U Caja 

11 Bolígrafos Tinta Negra Unidad 

12 Tablero Pequeño 40CM X 60 CM Unidad 

13 Tablero Grande Con Pedestal 120CM X 170CM Unidad 

14 Cinta Transparente Gruesa 48MM X 100MTS Unidad 

15 Resaltadores Unidad 

16 Resma de papel tamaño Oficio Unidad 

17 Resma de papel tamaño Carta Unidad 

18 Corrector Liquido 7ML Unidad 

19 Clip Mariposa Grande X12 Caja 

20 Clip Sencillo Pequeño Caja 

21 Grapadora Normal Unidad 

22 Grapadora Industrial 100 HOJAS Unidad 

23 Flexómetro 5 MTRS Unidad 

24 Regla 30CM Unidad 

25 Perforadora 2 HUECOS - 40 HOJAS Unidad 

26 Tijera Normal Corta Papel Unidad 

27 Sello Fechador Unidad 

28 Humedecedor Dactilar 14GR Unidad 

29 Calculadoras Grandes Unidad 

30 Grapas Estándar Caja 

31 Cartulina Amarilla X 50 Unidades Paquete 

32 Memos De Colores 100 Hojas Paquete 

33 Banderitas De Colores Paquete 

34 Sacagrapas Unidad 

35 Pegante En Barra 40gr Unidad 

36 Memoria Usb 16gb Unidad 

37 Sobres De Manila Oficio X 100 Paquete 

38 Desinfectante 20 Litros Unidad 

39 Jabón Líquido De Manos 20 Litros Unidad 

40 Papel Higiénico X32U Unidad 

41 Paños De Limpieza Unidad 

42 Bolsa De Basura Negra 90 X 120cm PAQ X10 U Paquete 

43 Bolsa De Basura Verde 100x 120cm X10u Paquete 

44 Bolsa De Basura Blanca 100x 120cm X10u Paquete 

45 Jabón Líquido Lavaloza 20 Litros Unidad 

46 Detergente Liquido 20 Litros Unidad 

47 Bolsa Papelera 45x55cm 10U Paquete 

48 Tapabocas Desechables X 50U Cajas 

49 Disco Duro Usb Externo 2 Tb Unidad 

50 Tintas Para Sellos De Caucho Unidad 



 
 

 

51 Aire Acondicionado Mini Split 24.000 Btu Unidad 

52 Horno Microondas 20 Lts Unidad 

53 Nevera 187 Lts Unidad 

54 Dispensador De Agua De Piso Para Red Hidráulica Unidad 

55 Silla Ergonómica Con Brazos Unidad 

56 Silla Ergonómica Con Brazos Y Cabecero Unidad 

57 Silla Ergonómica Tipo presidente Unidad 

58 Silla Interlocutor Unidad 

59 Escritorio De Oficina Unidad 

60 Carpetas Marrones oficio con celuguia Unidad 

61 Sello numerador 6 digitos unidad 

62 Grapas Industriales caja 

63 Aire Acondicionado Mini Split 18.000 Btu Unidad 

 
NOTA 1: Las cantidades varían de acuerdo a la necesidad del EDUMAS. Para efectos de 
la oferta, los proponentes deberán cotizar los elementos de forma individual de acuerdo 
a la presentación comercial de cada producto. 
 
NOTA 2: El contrato será de monto agotable, es decir, se adjudicará por el valor total 
del presupuesto y se irá descontado el valor de los elementos efectivamente entregados. 
 
NOTA 3: En caso de que los elementos requeridos no se encuentren dentro del listado, 
antes de la solicitud de este, las partes definirán de mutuo acuerdo el precio que se 
reconocerá AL CONTRATISTA, realizando mínimo tres (3) cotizaciones para determinar 
el precio que en todo caso tendrá que corresponder a las condiciones de mercado 
vigentes a la fecha de la necesidad. 
 
Para fijar el precio no previsto, se seguirá el siguiente procedimiento: 
 

i. El contratista cotizará el servicio o elemento solicitado, detallando 
especificaciones, marca, características y valor unitario; 

ii. El EDUMAS solicitará adicionalmente mínimo dos (2) cotizaciones de proveedores 
que comercialicen los elementos o presten los servicios requeridos; 

iii. Con los precios obtenidos, sin incluir el precio establecido por el contratista, se 
establecerá el precio no previsto, precio que regirá para ese elemento a partir de 
la primera entrega por parte del contratista, así: 
 

a. En el evento en que el precio promedio del mercado obtenido a partir de 
las cotizaciones obtenidas por el EDUMAS sea inferior al precio ofertado 
por el contratista: Se adoptará como precio unitario el precio promedio 
resultado del estudio de mercado; 

b. En el evento que el precio cotizado por el contratista como precio no 
previsto esté por debajo del precio promedio obtenido del estudio de 
mercado realizado 

 
2.3. PLAZO: 

 
El contrato tendrá un plazo de ejecución de Tres (3) meses o hasta agotar presupuesto, 
lo primero que ocurra, el cual será contado a partir del cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 



 
 

 

 
2.4. LUGAR DE EJECUCIÓN: 

 
El lugar de ejecución será en el Municipio de Soledad – Atlántico. 
 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: 
 

La ley 1150 de 2007 En su artículo 2 numeral 5 establece que la contratación que no 
exceda el 10% de la Menor Cuantía se tramitarán a través de una selección de Mínima 
Cuantía, independientemente de su objeto. 
 
Para tal efecto, el articulo 2 numeral 2 literal b de la misma norma, establece: 
 

“Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 
1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 
1.000 salarios mínimos legales mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios 
mínimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales 
mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios mínimos legales 
mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios 
mínimos legales mensuales e inferior a 850.000 salarios mínimos legales 
mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios mínimos legales 
mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios 
mínimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios mínimos legales 
mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios mínimos legales 
mensuales. 
 
Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos 
legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales 
mensuales  
 
(…)”  

 
Para el caso del EDUMAS, el presupuesto anual es inferior a los 120.000 SMMLV, por lo 
que la Menor cuantía estaría fijada en 280 SMMLV y la Mínima en 28 SMMLV, siendo 
para el año 2026 $49.025.340. 
 
El régimen jurídico aplicable a la presente modalidad de selección del contratista, que 
comprende las etapas precontractual, contractual y post contractual, es el fundamento 
en el Estatuto General de Contratación de la Administración pública (Ley 80 de 1993 y 
Ley 1150 de 2007, y su decreto reglamentario 1082 de 2015, teniendo en cuenta la 
naturaleza del objeto contractual y la cuantía del mismo, la modalidad de selección será 
de mínima cuantía. 

 
 



 
 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN: 
 
El valor estimado del Contrato será de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS 
($45.000.000) INCLUIDO IVA, bajo la modalidad de monto agotable. 
 
La metodología empleada para la determinación del presupuesto oficial y del valor 
estimado del contrato se desarrolla en el documento correspondiente al análisis del 
sector, en el cual se exponen los criterios técnicos, económicos y de mercado que 
sustentan su cuantificación. 
 
 

4.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 
 
La presente contratación está respaldada por el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 69 de la vigencia fiscal 2026. 
 
 

4.2. FORMA DE PAGO: 
 
El EDUMAS pagará al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales, de 
acuerdo al valor de los elementos efectivamente entregados y facturados dentro de los 
cortes que serán cada 30 días, previo al trámite administrativo y presupuestal, a través 
del área financiera de la entidad y, en todo caso, quedan subordinados al Programa 
Anual Mensualizado de Caja -P.A.C 
 
Para cada pago será necesario el recibo a satisfacción del supervisor del contrato y 
certificación de pagos de seguridad social y/o parafiscales. 
 
 

5. REQUISITOS HABILITANTES 
 

5.1. REQUISITOS JURÍDICOS: 
 

• Carta de presentación de la propuesta. 
• Formato de Constitución de proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
• Certificado de existencia y representación Legal. 
• Fotocopia de la cédula de ciudadanía del proponente persona natural o del 

representante legal si es persona jurídica. 
• Garantía de seriedad de la oferta equivalente al 10% del valor del presupuesto 

oficial y con una vigencia igual o superior a 90 días contados a partir de la fecha 
del cierre. 

• Registro Único Tributario (RUT). 
• Para las personas jurídicas, se deberá anexar Autorización del órgano 

competente en el caso que el Representante Legal tenga limitaciones a sus 
facultades. 

• Fotocopia de la Libreta Militar (varón menor de 50 años). 
• Certificado de cumplimiento de aportes al Sistema General de Seguridad Social y 

Parafiscales. 
• Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación del representante legal y de la sociedad. 



 
 

 

• Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República del representante legal y de la sociedad. 

• Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policía 
Nacional del representante legal. 

• Constancia de no vinculación al Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC 
de la Policía Nacional por infracciones del Código Nacional de Policía y 
Convivencia del representante legal. 

• Certificado de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM del representante legal. 

• Certificado de Antecedentes de Delitos Sexuales del Representante Legal. 
 
 

5.2. REQUISITOS FINANCIEROS 
 
N/A 
 

5.3. REQUISITOS TÉCNICOS 
 

5.3.1. EXPERIENCIA: 
 
El proponente deberá acreditar experiencia con al menos dos (2) contratos ejecutados 
con entidades públicas o privadas. El objeto de los contratos aportados debe contemplar 
en su alcance actividades iguales o similares al objeto del presente proceso; deberán 
estar terminado a satisfacción y/o liquidado antes de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. El valor de la sumatoria de los contratos aportados deberá ser 
igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV. 
 
Para acreditar este requisito, el proponente deberá aportar copia del acta de liquidación 
o certificado de recibido a satisfacción expedida por la entidad o empresa contratante. 
El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para la conversión del 
valor del contrato, será el SMLMV del año en que se terminaron los servicios, de acuerdo 
con la certificación del contrato que se relacione en la propuesta. 
 
Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participó en unión temporal o 
consorcio, se le acreditará como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje 
de participación. 
 
 

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE: 
 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015, el único factor de evaluación para la contratación de 
Mínima cuantía es el menor precio. 
 
 

7. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 
y en concordancia con el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los 
Procesos de Contratación – M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, el EDUMAS realizó 
la identificación, tipificación, estimación y asignación de los riesgos previsibles asociados 
al presente proceso de contratación. 



 
 

 

 
Para tal efecto, se elaboró la Matriz de Riesgos – Anexo 1, en la cual se identifican riesgos 
de naturaleza económica, regulatoria, operativa, tecnológica, laboral y de fuerza mayor, 
determinando para cada uno su probabilidad de ocurrencia, impacto, nivel de riesgo, 
asignación y medidas de tratamiento. 
 
Con estas medidas, el EDUMAS considera que los riesgos asociados al proceso se 
encuentran adecuadamente identificados, asignados y mitigados, en proporción a la 
modalidad de mínima cuantía y al valor del contrato 
 
 

8. GARANTÍAS 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, EL CONTRATISTA se 
compromete a constituir a favor del EDUMAS, una garantía que ampare lo siguiente: 
 

• CUMPLIMIENTO: El cumplimiento general del contrato y el pago de las multas 
y la cláusula penal pecuniaria que se le impongan, por una cuantía equivalente 
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia se extenderá 
por el término de duración del contrato y hasta cuatro (4) meses más. 

• CALIDAD DE LOS ELEMENTOS: Por una cuantía equivalente al Diez Por Ciento 
(10%) del valor total del contrato y su vigencia se extenderá por el término de 
duración del contrato y hasta Cuatro (4) meses más. 

 
Esta garantía deberá presentarse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados 
a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación del EDUMAS. 
 
Teniendo en cuenta la diferencia que existe entre la fecha de perfeccionamiento del 
Contrato y la fecha de la Orden de iniciación, EL CONTRATISTA deberá ajustar la 
Garantía Única, modificando las vigencias en cuanto a su vencimiento, sin modificar la 
fecha de inicio de los amparos. 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 
ANDREA C. SANDOVAL UTRIA 
JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 


