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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada ‘ ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, julio de 2026

Sefior (a)

HORDALIS RAMON ISSA GALINDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.SLCNTR. 9050971
Profesional Grado 2

Lider de Emprendimiento Regional Cérdoba

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes 07 del afio 2026
Referencia: No CO1.SLCNTR. 9050971del afo 2026

ELIANA MARIA GONZALEZ GONZALEZ identificada con la cédula de ciudadania No.
55.223.116 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Unidad de
Emprendimiento, Empresarismo y Fondo Emprender, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes Julio objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato se fijja como valor total para el contrato la suma
de CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS ($56.861.600,00
MY/CTE) incluido IVA. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de UN MILLON QUINIENTOS NUEVE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($1.509.600,00), incluido IVA, b) Once (11) pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2026 por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. (55.032.000
M/CTE) cada uno
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Plazo: Sera hasta el 31 de DICIEMBRE de 2026.

OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS USUARIOS DE LOS
CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA Y A LA GESTION DE PROYECTOS ESPECIALES DE
EMPRENDIMIENTO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA COORDINACION NACIONAL DE
EMPRENDIMIENTO, E INSTRUCCIONES DE LA REGIONAL CORDOBA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS

METAS, OBJETIVOS E INDICADORES DE LA REGIONAL

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplimiento de lineamientos y metas % Participé de la | Registros Fotograficosy
reunién Presencial de | Listados de asistencia
Ejecutar las actividades necesarias para indicadores de
estidn con el equipo
dar soporte al cumplimiento de los 8 q P
de la Regional
lineamientos estratégicos, objetivos y Cérdoba.
metas definidos por la Direccidon de
Empleo y Trabajo y la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento, en el
marco del contrato.

2 Plan de accién regional < Realicé Capture de pantallay

Elaborar y desarrollar el plan de accién acompafiamiento a | registros fotograficos
las empresas que

regional de emprendimiento, se encuentran en
puesta en marcha.

asegurando su ejecucién y seguimiento & Realicé actas de

‘ las di ) ol seguimiento
conforme a las directrices nacionales, mensual a empresa
. . que se encuentra

durante la vigencia del contrato
puesta en marcha.

3 Reportes y evidencias % Realice cargue al Registros Fotograficos y
Consolidar, analizar 'y entregar SIGE de los capture de pantalla
mensualmente  los  informes y talleres de
evidencias de avance regional, asi como orientacion
cualquier reporte adicional solicitado entrenamientos
por la entidad, garantizando calidad y empresas OFF
oportunidad empresas FE,
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planes de negocios
formulados FE,
planes de negocios
viabilizados FE

Transferencia de lineamientos Apoyar % Participé dela Ver capture de pantalla

la realizacién de sesiones de capacitacion virtual

socializacidon de politicas, de emprendimiento

normat|V|dad y metodologias y desarrollo de

relacionadas con la Ruta L .

, iniciativas asociativas

Emprendedora, segln cronograma . .

acordado. e inclusivas

Acompaiiamiento técnico temporal % Realicé orientacién, | Registros Fotogréficosy

Brindar asistencia técnica en las fases en sede La Vitrina Listados de asistencia
a los estudiantesdel

de la Ruta Emprendedora (orientacion, programa:
Produccién

entrenamiento, formulacidn, creacion Agropecuaria

o ) del
y fortalecimiento empresarial) durante SENA
o Realicé.
la ejecucién del contrato, conforme a
. . . Hice

los lineamientos nacionales L
acompafamiento
virtual en las

Reuniones de
alistamiento para la
cuarta visita de
interventoria de las
Empresas:
SANTISIMA, MJ
ARTE HECHO A
MANO, CARNE
ROJA,
PORCISAN,
ISACRIS, HITO
VELAS Y
RAMPEZ.

Articulacién para actividades puntuales «* Realicé articulacién Pantallazos Whatsapp
con FENALCO
Gestionar y apoyar la articulacién con Cérdoba
brindando
informacion de la
unidad a jovenes
emprendedores.
Apoyo a
CAMPESENA en la
feria de
campesinos
realizada en el
centro comercial
nuestro monteria.

actores publicos, privados y

comunitarios para el desarrollo de

2o

A

actividades especificas orientadas al
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fortalecimiento del ecosistema

emprendedor regional

7 Participacién en espacios convocados % Participé de la | Capture de pantalla
Asistir a reuniones, comités y espacios reunidén virtual de
técnicos convocados por el nivel puesta en marcha
_naaonal ,o. reglona?l, aportando con Daniel  Silva
insumos técnicos relacionados con las .
. delegado del Nivel
actividades contratadas. i
Nacional
8 Control documental y normativo % Verificacién con el | Registros fotograficos
Garantizar que la informacién apoyo administrativo
registrada en los sistemas de la informacién
|ns.t|tUC|.onaIes coincida con' las registrada en el SIGA.
evidencias presentadas, cumpliendo o .,
. % Informacién de SIGA
los procesos establecidos en el ibid
Sistema Integrado de reci |,a' por  correo
Gestién y Autocontrol (SIGA) durante electronico.
la vigencia del contrato
9 Promocién de cultura emprendedora % Participé de la feria Registros fotograficos
de campesinos en
Apoyar la organizacion y ejecucién de el Centro Comercial
Nuestro.
eventos, ferias vy actividades de
divulgacion que fomenten la cultura
emprendedora, segin el plan de
trabajo acordado
10 | Atencién diferencial en actividades % Acompafiamiento a Registros fotograficos
contratadas Proporcionar atencién emprendedores
especializada a grupos asociativos como HONGOS DEL
participantes en la Ruta FARO en el
Emprendedora, conforme a . L
. - diligenciamiento de
metodologias  definidas por la q
Coordinacién Nacional, en el marco de o,cu.mentos y
las actividades contratadas tramites para e
Proceso de puesta
Marcha
11 | Entrega de productos y cuenta de «» Socializacion por Registros fotograficos

cobro Presentar los entregables con sus
evidencias segun el plan de accion
individual concertado, como requisito
para el tramite de la cuenta de cobro

mensual.

parte del Apoyo
Administrativo sobre
los entregables y
fechas durante 2026
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro 37564063 expedida por ASOPAGOS referente al
mes de Junio de 2026

Cordialmente,

1A LEZ GONZALEZ
Contratista
C.C. No55.223.116
Recibi a satisfaccion:
Firma
S
HORDAL N ISSA GALINDO

Supervisor(a) Contrato CO1.SLCNTR. 9050971 del afio 2026
Lider de Emprendimiento Regional Cérdoba

Control de Cambios

i FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

2 Abril 2026 Se realizé ajuste en la redaccidn de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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OBLIGACION N°1

¢ Participé de la reunion Presencial de indicadores de gestion con el equipo de la Regional
Cordoba.

GCCON-F-087 V2



@
SENA

N

OBLIGACION N°2
% Realicé acompafamiento a las empresas que se encuentran en puesta en marcha.
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+ Realicé actas de seguimiento mensual a empresa que se encuentra puesta en marcha

N

ACTA No. 011

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de seguimiento proyecto ID_ 103063 HITO

CIUDAD Y FECHA: Monteria, de 18 | 18/06/2026 HORA HORA

de junio de 2026
INICIO: | FIN:
1100 | 1200
am m

LUGAR Y/O ENLACE: Presencial: CENTRO

TEAMS AGROPECUARIO Y
DE
BIOTECNOLOGIA EL|
PORVENIR.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento a la puesta en marcha del proyecto ID 103063 HITO
y la empresa creada HITO S&A S.AS, con el emprendedor SOL ANYELA ARIZA CANTERO.

2. Seguimiento a cargue en plataforma de que en c en|
ejecucion de indicadores.

3. Verificar las condiciones generales del proyecto, avance del cumplimiento de los
i es i verificar el imi de las oblij contractuales, legales.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Seguimiento a Ia puesta en marcha del proyecto ID 103063 HITO de la empresa creada HITQ|

S&A S.AS, con el Emprendedor SOL ANYELA ARIZA CANTERO.

ACTA No. 011

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de seguimiento proyecto ID_103054 SANTISIMA CREACION S.A S

CIUDAD Y FECHA: Monteria, 9 de | 9/06/2026 HORA | HORA
junio de 2026.
INICIO: | FIN:
010:00 | 11:00
Am Am
LUGAR Y/O ENLACE: Presencial - CENTRO
SANTISIMA CREACION SAS. AGROPECUARIO Y
DE
BIOTECNOLOGIA EL
PORVENIR.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento a la puesta en marcha del proyecto SANTISIMA CREACION S.AS, con el

emprendedor SANDRA GENEY BERROCAL.

2. Seguimiento a cargue en plataforma de documentos que quedaron en compromiso y|
ejecucion de indicadores.

3. Verificar las condiciones generales del proyecto, avance del cumplimiento de los

indicadores establecidos, verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, legales.

OBLIGACION N°3

% Realice cargue al SIGE de los talleres de orientacién ideacion y entrenamientos,
empresas OFF, empresas FE, planes de negocios formulados FE, planes de negocios

viabilizados FE

& B vistacentrada [ Mostrar grafico - Nuevo () Actualizar ] Visualizar esta vista : & Compartir

Entrenamientos y Orientaciones Resumen* fF Editar columnas ' Editar filtros
O Fecha.. | ¥ Nombre Tv Format.. ¥  Particip.. ¥ TemaE.. ¥ TemaSERY Centro v Orien... Yv  Fechad... ¥
D 23/06/26 ORIENTACION Empre... 22 23-Centr... eligonzal... 23/06/26 . |
O 16/06/26 ENTRENAMIENTO Entren... 11 02. Estruc... 23-Centr... eligonzal... 1/07/26 6.
O 10/06/26 PRE PITCH Entren... 6 16.Pitch 23-Centr... eligonzal... 1/07/26 6.
E] 9/06/26 ENTRENAMIENTO Entren... 8 02 Estruc... 23-Centr... eligonzal... 1/07/26 5.
1 3/06/26 ENTRENAMIENTO Entren... 8 01 Estruc... 23-Centr... eligonzal... 30/06/26 .
D 2/06/26 ENTRENAMIENTO Entren... 10  01. Estruc... 23-Centr... eligonzal... 30/06/26 .
O 19/05/26 ENTRENAMIENTO Entren... 14 03.lIdeaci... 23-Centr... eligonzal... 23/05/26 .

Filae: 101
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OBLIGACION N°4

¢ Participé de la capacitacion virtual de emprendimiento y desarrollo de iniciativas asociativas e
inclusivas

= 4« e .2802626a S T

OBLIGACION N°5
Realicé orientacion, en sede La Vitrina a los estudiantes del programa: Produccion Agropecuaria
Del SENA.

ORIENTACION
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+ Realicé acompafiamiento virtual en las reuniones de alistamiento para la cuarta visita de
interventoria de las Empresas: SANTISIMA, MJ ARTE HECHO A MANO, CARNE ROJA,
PORCISAN, ISACRIS, HITO VELAS Y RAMPEZ.

SANTISIMA

® P & O B - @ X @ ~

O @ o513
Grabar  Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Més Camara Micro Compartir salir
@ Grabacion y transcripcion X Participantes X
- Al asistir a esta reunion, acepta que se le
incluya. Directiva de privacidad
y Escribe un nombre Q

@& Compartir invitacion

v En esta reunién (3) Silenciar a todos

EG  Eliana Maria Gonzalez Gonzalez ®

DALILA DEL ROSARIO VELILLA AVILEZ
DA Organizador
Externo
Sandra Geney (Invitado) )

Invitado de la reunion

G
v Se agregaron las personas al chat (1)

M% MARTHA EUGENIA ORDONES GOMEZ

| Q Bisqueda

MJ ARTE HECHO A MANO

® P & & 0 B8 - e ¢ @ -~

Grabar  Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Més Cémara Micro Compartir Salir

e
-

=
S .

O @ o142

@ Grabacién y transcripcion

Al asistir a esta reunion, acepta que se le

incluya. Directiva de privacidad

DALILA DEL ROSARIO VELILLA AV

Maria Jose (Invitado) %
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CARNE ROJA

8:231 2
- WhatsApp

MARIA BERENICE AGUIL AR

@=e -

PORCISAN

O @ 010945 ® P & & © 8 - o % -~

Grabar  Chat  Gente Participor Reaccionar Vista Mas Camara Micro Compartir Salir

' 4; A 3

MARIA BERENICE AGUILAR YANEZ Sandra Martinez (Invitado)

NACLIMENTAS | EAALES NE CONSTITLAIAN AMATRICLILA V NIATARIALES: TATAL €020 50
(s B O Ricoeds w 0w 220 A M Ae L B e 002am g
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ISACRIS

MARIA BERENICE AGUILAR YA|

INVITACION REUNION DE ALISTAMIENTO VISITA FINAL DF INTERVENTORIA

O o042

BRKBCO ul 2 - &sp 5020 m
Ve BB Q sisqueaa [ g o - s e ¢ ANO Y Gy TN o
Reunién Alisamiento Para Vista # 4 « Personal & p
0O ® #4130 W P & ¢ O ‘& T e
iabsr  (nat  Gente  Paidpar Reacrionar  Visn  Mis : Mo Compatr  Swir

JHON JAIRO RAMIREZ MA.. 8. -

JHON JAIRO RAMIREZ (Invitato)

MARIA BERENICE AGUILAR YANEZ

Mayorm. soleado
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+* Realicé articulacion con Fenalco para brindar charla a jévenes del programa FENALCO JUNIOR

OBLIGACION N°6

Q Maria Jose Fenalco Ch (q Q :

OITecto ;55 1 1
Tenemos una iniciativa que se llama Fenalco Junior, es un grupo

de al rededor de 50 chicos que tienen sus emprendimientos y

mensualmente les damos capacitacién para aydarlos en esa

formalizacién de su negocio.

Queremos que ustedes puedan hacerles un acompafiamiento,
hay muchos que tienen dudas de como beneficiarse con fondo
emprender £26p.m.

Me parece maravilloso 427p.m @

Maria José Hordalis me delegé a mi, imagino porque trabajo con
jovenes, igual que Luis Martinez he sido docente catedra en UPB

427 p.m. &

Ta
Maria José Hordalis me delego a mi, imagino porque trabajo con
jovenes, igual que Luis Martinez he sido docente catedra en UPB

i I
Maravilloso! 4:28 p. m.

Apoyo a CAMPESENA en la feria de campesinos realizada en el centro comercial nuestro monteria.
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:Mar, 16 de jun 2026 AM

OBLIGACION 7

¢ Participé de la reunidn virtual de puesta en marcha con Daniel Silva delegado del Nivel Nacional .

- w8 - . o0 B W OGP s hosh o - o8 x
F e Y e L ]
WOt g Ve tatai e [ e ——— G Tovem S @ e mpees, | T S R teo 17 P b
. "
an B @ @ [ N STl TR
- Ty e e o w wove -
Mok b b

NG
-
AN (o]} NG
[ — I ]
o= | SRR v ek =-2@2€¢oBa =00 ean
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‘0

s Verificacién con el apoyo administrativo de la informacidn registrada en el SIGA.

¢ Revision SIGA en el correo institucional.

Todas las carpet... v € SIGA = Q & 2 @ 3
| = Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar
#? Tiene datos adjuntos 7 No leido (@ Me menciona = Marcado ¢ Importancia alta & Parami Cerrar busqueda v

~ Favoritos Resultados . L . .
' Buenso dias y éxitos en esta nueva semana Familia Sena Regional

v KesuItaaos principaies . 2
£ Bandejadeen.. 155 Cérdoba.
N e Jose Higinio Rossi Martinez I
B> Elementos enviados ~ SIGA Cordoba_Programate conl...  14:00
Jose Higinio R... Bandeja de entr... &1 i
2 Borradores Cordial saludo.
5 e Jose Higinio Rossi Martinez 2 En el marco del seguimiento y control documental del Sistema Integrado
> eligonzalezg@sena.ed... .~ SIGA Cordoba_Migracién de ... Vie 17/07 de Gestion y Autocontrol - SIGA, me permito remitir la actualizacion de
Jose Higinio Rossi . Bandeja de entr. documentos formalizados en la plataforma CompromISO durante el mes
de junio de 2026, para su conocimiento, validacion y aplicacion
8 Ira Grupos | PDF Formatos =| PDF Formatos ! - P yap
- correspondiente.
N e Jose Higinio Rossi Martinez 2 Por el velumen de documentos actualizados, se remite la relacién
_ Participa diligenciando la ...  Vie 17/07 consolidada por proceso:
Jose Higinio Rossi .. Bandeja de entr..
GESTION DEL TALENTO HUMANO
2 i€l cambio emp...  +2

= GTH-F-346 V02 - Formato Presentacién Proyectos - Programa de

s [ o Higinio Rossi Martinez Incentivos Pecuniarios Mejores Equipos de Trabajo

SIGA Cérdoba_Socializacion ... Lun 06/07 * GTH-F-261 V04 - Formato de seguimiento a los compromisos de
Buenso dias y éxito..  Bandeja de entr.. Acuerdo Colectivo - Relacionamiento Sindical
M * GTH-G-011V11 - Guia para proveer vacantes mediante encargo
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%+ Participé de la feria de campesinos en el Centro Comercial Nuestro.

OBLIGACION N°9

OBLIGACION N°10

¢ Acompafamiento a emprendedores como HONGOS DEL FARO en el diligenciamiento de
documentos y tramites para e Proceso de puesta Marcha.

= Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar

2 Tiene datos adjuntos 7 No leido @ Me menciona [¥ Marcado { Importanciaalta & Parami () Cerrar bisqueda .. a
5 Fenocitos Resultadas Solicitud de reemplazo de asociada — Asociacién Hongos del Faro
E3 Bandejadeen... 154 2 Yeclos oz rescitados (ID 116621) [} Resumir este correo electrénico
B> Elementos enviados Externo  Karen Biggiany estrella 2 i o ;i z
2 IR e e rewmcti e o) o 25,06 [ ¥aren Biggiany estrell com> ©
2 Borradores No hay vista previa dis...  Bandeja de entr Para: @ Sandy Margarita Aldana Bula Jue 25/06/2026 20:32

CC: @Eliana Maria Gonzalez Gonzalez
| Solicitud cambi... ~ +19

> eligonzalezg@sena.ed... Este remitente karenbiggiany.estrella@hotmail. com es de fuera de su
a Bloquear remitente
organizacion
- 5 (ke Karen Biggiany estrella
&5 Ira Grupos Asunto: Solicitud de retiro volu. Mié 24/06 @ Reenvi6 este mensaje el Vie 26/06/2026 12:00.

Cordial saludo, Por me. Bandeja de entr...
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 22/06/2036 20:32

Solicitud cambio de asociado...
55K8

ANEXO Retiro voluntario Tati v
53K8

Autorreconocimiento .pdf v

HQuEaB=veCaDa

>

~ BP 6 p. m.
SR G DD e b
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Todas las carpet.. < (KE' De: Karen Biggiany estrella X -a & B @ & g

= Archive Inicio Vista Ayuda Buscar

2 Tiene datos adjuntos &7 Noleido (@ Me menciona [ Marcado  { Importancia alta & Parami (%) Cerrar bisqueda . O
“ Favoritos Resultados & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo
£ Bandejadeen.. 154 ~  Todos los resultados
Buenos dias:
B> Elementos enviados > O [em Karen Biggiany estrella 7
Solicitud de reemplazo de asoci...  Jue 25/06 La emprendedora en asunto pone de manifiesto la situacion de
Z Borradores No hay vista previa dis..  Bandeja de entr reemplazo de asociado por renuncia voluntaria del mismo, en
olicitud cambi.. | +10 conversaciones con la emprendedora informa tener la carta de renuncia
5 eligonzalezg@sena.ed... del asociado y el comunicado donde informa de la persona gue lo
‘ reemplazaria, adjunta documentacion, teniendo en cuenta el reglamento |
%83 Ir a Grupos > (KE :::i:osg?i::uyde::reell:o ol e 24708 eslamos a la espera de la respuesta por parte de interventoria para poder
g continuar con el procedimiento, debido a que en estos momentos se
Cordial saludo, Por me..  Bandeja de entr..

encontraban en firma de pagarés y anexos cuando se presentd la
situacion, también y una vez aprobado el cambio le corresponderia hacer
cambio en cdmara de comercio.

Nos encontramos a la espera de su respuesta, para proceder.

Obtener Outlook para i0S

OBLIGACION N°11
+«»+ Socializacion por parte del Apoyo Administrativo sobre los entregables y fechas durante 2026

S . o Fondo Accién
orientadas | entrenados © . do - - r-c::;dnl Emprender
Emprender va
CREAR Y
FORT
1 2 8 9 12 15 19
13665 4.857 62 65 127 62 M 100 62 140 11
META INDIVIDUAL 1.140 390 6 6 12 6 3 92 6 12 18 10
Eliana Maria Gonzalez Gonzalez
Febrero 19 18
Marzo 285 33
Abril 208 44 16 16
Mayo 77, 25 3 3 3 3 8 11
Junio 22
611 0 3 0 11
54%, 0% 50%) 0% 61%) 4
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