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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
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7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidn mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar |la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestidon contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Plblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

[Bogota, julio de 2026]

Sefior(a)

JIMMY LEONARDO VELANDIA DAZA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8926432
Coordinador Académico de Contabilidad Finanzas e Impuestos
Centro de Servicios Financieros

Ciudad: Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual julio del 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8926432 de 2026

Cesar Miguel Rojas Garavito, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.030.529.545, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de:
CINCUENTA MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE
(§50.059.552). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer
pago de hasta TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( S 315.833)
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a
los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S 4.737.497) cada uno y c¢) un (01) pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 2.368.749) cada uno incluido IVA, demds impuestos
y/o tasas.

Plazo: sera hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal, con autonomia
técnica, administrativa, financiera y tecnolégica, para dar cumplimiento a los procesos
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formativos dirigidos a los aprendices en las competencias técnicas vinculadas a la red de conocimiento de
Gestion Administrativa y Servicios Financieros, en las areas relacionadas con Contabilidad de los
programas titulados y/o complementarios, en la modalidad presencial, de conformidad con los
lineamientos establecidos para la formacidn profesional integral, garantizando asi la atencidn adecuada a

las

necesidades del Centro de Servicios Financieros y grupos de interés.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar actividades de aprendizaje propias
de las competencias del programa de formacién | Ob 1. Revise los proyectos
1 asignado, en cualquiera de las 5 jornadas|de las fichas 3311643 vy Adjunto lectura de
académicas (manana, tarde, noche, fin de|3408032 con el fin de refuerzo
semana o madrugada), segun la programacion | realizar correcciones
gue establezca la coordinacién académica
Documentar y entregar evidencias de las . .
. L . Ob2. Tome asistencia en . .
actividades de formacidn desarrolladas (listas de Se adjuntan listas de las
2 . . . los encuentros de las .
asistencia, productos de aprendizaje, actas entre | . fichas asignadas
diferentes fichas
otros)
Ob3. Estuve en
Gestionar y ejecutar acciones de formacién | comunicacion con  los . e
: . . . Se toma asistencia diaria
3 complementaria  segin las  necesidades | instructores de las . .
. ., en los ambientes de trabajo
definidas por el centro de formacion trasversales, en cuanto a
novedades de las fichas
Registrar de manera oportuna los juicios de
evaluacion de los aprendices asignados maximo | Ob4. Por el momento no he
dentro de los ocho (8) siguientes a la|calificado juicios estamos ,
S . . . , Se esta desarrollando la
4 culminacion de la competencia y/o RAP de |realizando la primera guia , ., .
. T . guia de atencion al cliente
aprendizaje en el aplicativo institucional, esto de | con los aprendices de la
acuerdo con los lineamientos y normatividad | ficha 3408032
vigente
Desarrollar  acciones para favorecer la|Qbs. Coloque en contexto
permanencia de los aprendices asignados, |y socializamos el manual e,
. - - . Socializacion del manual
5 aplicando la ruta de atencién para prevencion y | del aprendiz con el fin de del aprendiz
desercion y diligenciando los formatos | que conozcan sus P
correspondientes obligaciones y deberes
En las primeras secciones
Tramitar de manera oportuna las novedades | Ob6. Realice las acciones | se resalta la importancia de
6 académicas de los aprendices asignados, | pertinentes conforme al | tener un ambiente sano en
conforme al reglamento del aprendiz reglamento del aprendiz el ambiente, todo conforme
al manual del aprendiz
Apoyar actividades transversales asociadas al | Ob7. Estuve pendiente al
programa de formacion (autoevaluacion, | desarrollo de actividades . L.
h o ) Se realiza seguimiento del
7 registro calificado, SENNOVA, bienestar al |trasversales propuestas por .
] , . . desarrollo de actividades
aprendiz, entre otras) segln requerimientos del el centro de servicios
centro de formacién financieros
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formacién, velando por su correcto uso durante
el desarrollo de las sesiones

socializaron las normas de
uso de los mismos con los
aprendices.

Ob8. Aparte de las
Desarrollar actividades relacionadas con el | actividades planteadas,
8 disefio y/o desarrollo curricular de los |desarrolle talleres Se adjunta taller que
programas vinculados con la linea medular del | académicos propios con el realice
centro de formacion fin de fortalecer el
conocimiento
Entregar los informes y soportes que solicite el | Ob9. Elabore los informes En la carpeta del programa
. - se encuentran las actas
9 supervisor del contrato, de acuerdo con las | solicitados por la
. L L entregadas a la
necesidades del servicio coordinacion .
coordinacion
Participar en los cursos de formacién . o .
P i s . Obl10. Me inscribi en el| adjunto pantallazo de que
10 | complementaria de la ruta pedagdgica definidas | . .
. primer curso de ingles lo estoy desarrollando
por el supervisor del contrato
Asistir a las reuniones convocadas por la|Obll. Asisti a las| Se asiste alas reuniones
11 |coordinaciéon académica y/o subdireccion de | reuniones propuestas porla | programadas por parte del
centro coordinacion CSF
Obl12. Utilice los| Se resalta la importancia
Utilizar de manera adecuada los ambientes, | ambientes de manera| de mantener el ambiente
12 equipos y recursos didécticos asignados a la | adecuada, de igual formase | en orden y cuidando los

elementos que la
componen conforme a los
sefialado en el reglamento

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37744310 expedido por asopagos SA referente al

mes de junio de 2026.
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Cordialmente,

Cesar Miguel Rojas Garavito
Contratista
CC 1.030.529.545 de Bogota

Jimmy Leonardo Velandia Daza
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8926432
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacién del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se
sustituyé la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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PRESENTACION

La contabilidad es considerada el lenguaje de los negocios, ya que permite registrar,
organizar, analizar e interpretar toda la informaciéon econdmica de una empresa.
Gracias a ella, los administradores, inversionistas, entidades financieras 'y
organismos de control pueden conocer la situacion financiera de una organizaciény
tomar decisiones fundamentadas.

Sin embargo, para quienes inician sus estudios en contabilidad, muchos conceptos
pueden parecer complejos debido al lenguaje técnico utilizado en las normas
contables y tributarias. Por esta razdn, la presente guia ha sido elaborada con un
enfoque practico y pedagogico, utilizando ejemplos sencillos y situaciones reales que
facilitan la comprension de los principales temas de la contabilidad financiera.

En este documento el estudiante encontrara una explicacién detallada sobre el
reconocimiento y medicion de los inventarios, el manejo de los activos fijos, la
retencion en la fuente y la estructura de los estados financieros basicos en Colombia,
siempre apoyandose en la normatividad vigente y en ejemplos practicos que facilitan
el aprendizaje.

El propdsito de esta guia no es Unicamente preparar al estudiante para aprobar una
asignatura, sino proporcionarle herramientas que pueda aplicar durante su vida
profesional como auxiliar contable, asistente financiero o futuro contador publico.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
Al finalizar el estudio de esta guia el estudiante estara en capacidad de:

o Comprender laimportancia de la informacién contable dentro de una
organizacion.

« Identificar cuando un bien debe reconocerse como inventario o como un
activo fijo.

e Aplicar el método del promedio ponderado para valorar inventarios.

e Comprender el tratamiento contable y tributario del IVA en la adquisicion de
activos fijos.

e Calcularyregistrar la depreciacion de un activo fijo.

¢ Comprender el funcionamiento de la retencién en la fuente en Colombia.



¢ Interpretar los principales estados financieros de una empresa.

INTRODUCCION

Imagine por un momento que una empresa vende cientos de productos todos los
dias. Compra mercancias, paga salarios, adquiere computadores, recibe dinero de
sus clientes y cancela obligaciones con sus proveedores. Si toda esa informacion se
manejara Unicamente de memoria, seria practicamente imposible conocer cuanto
dinero tiene la empresa, cuanto debe, cuanto ha ganado o cuanto ha perdido.

Es precisamente alli donde aparece la contabilidad.

La contabilidad consiste en un sistema de informacién que permite registrar,
clasificar y resumir todas las operaciones econémicas realizadas por una empresa,
con el propédsito de presentar informacion util para la toma de decisiones.

Cadavez que una organizacion compra mercancia, vende un producto, adquiere una
maquina o paga un servicio, esta generando informacion contable que
posteriormente sera utilizada para elaborar los estados financieros.

Es importante comprender que la contabilidad no solamente consiste en registrar
cifras. Su verdadero objetivo es representar la realidad econdémica de una
organizacion mediante informacion confiable, comparable y util para la toma de
decisiones.

Por esta razon, la contabilidad moderna se encuentra regulada por normas
internacionales conocidas como Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF), adoptadas en Colombia mediante el Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015y sus modificaciones posteriores.

CAPITULO 1
INVENTARIOS
1. ¢Qué son los inventarios?

Cuando una empresa desarrolla sus actividades econdmicas necesita adquirir bienes
que posteriormente seran vendidos a sus clientes o utilizados durante el proceso de
produccion. Dichos bienes reciben el nombre de inventarios.



En términos sencillos, un inventario representa todos aquellos bienes que una
empresa posee con el propésito de venderlos, transformarlos o consumirlos durante
el desarrollo normal de sus operaciones.

Por ejemplo, imagine una papeleria.
Durante el mes compra:

e 200 cuadernos.

e 150 lapiceros.

e 80 cajasde colores.

¢ 50resmas de papel.

Mientras estos productos permanezcan disponibles para la venta, todos ellos
constituyen inventarios.

De igual manera, un supermercado mantiene inventarios de alimentos, bebidas,
productos de aseo y articulos para el hogar.

Una ferreteria posee inventarios de herramientas, cemento, pinturas y materiales de
construccion.

Una empresa manufacturera puede tener inventarios de materias primas, productos
en proceso y productos terminados.

Como puede observarse, el concepto de inventario depende de la actividad
econdmica desarrollada por cada empresa.

.Por qué son importantes los inventarios?

Los inventarios representan uno de los activos mas importantes para muchas
empresas comerciales e industriales.

En algunas organizaciones pueden representar mas del 60% del valor total de sus
activos.

Una adecuada administracién de los inventarios permite:
o Satisfacer oportunamente las necesidades de los clientes.
o Evitar pérdidas por vencimiento o deterioro.

e Disminuir costos de almacenamiento.



¢ Controlar los recursos de la empresa.
¢ Obtenerinformacioén confiable sobre el costo de ventas.
o Determinar correctamente la utilidad del negocio.

Cuando una empresa no controla adecuadamente sus inventarios pueden
presentarse situaciones como:

o Faltantes de mercancia.

e Comprasinnecesarias.

¢ Productos vencidos.

e Robos.

e Errores enlos estados financieros.
e Pagoincorrecto de impuestos.

Por esta razdn, el control de inventarios constituye una de las funciones mas
importantes dentro del area contable.

1.1 Marco normativo de los inventarios

En Colombia, el reconocimiento y la medicion de los inventarios se encuentran
regulados principalmente por las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF), adoptadas mediante el Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015y sus modificaciones.

La norma internacional que regula especificamente este tema es laNIC 2 -
Inventarios.

¢Qué establece la NIC 2?

La NIC 2 tiene como objetivo definir el tratamiento contable que debe darse a los
inventarios, indicando principalmente:

e Cuando un bien debe reconocerse como inventario.
e Cobmo debe determinarse su costo.
e Queé costos hacen parte del inventario.

e Qué costos deben reconocerse como gasto.



e Como deben valorarse los inventarios al cierre de cada periodo contable.

e Como debereconocerse el costo de ventas cuando los inventarios son
vendidos.

En otras palabras, la NIC 2 busca que todas las empresas registren sus inventarios
bajo criterios uniformes, permitiendo que la informacién financiera sea comparable,
confiable y util para la toma de decisiones.

Otras normas relacionadas

Ademas de la NIC 2, existen otras disposiciones que complementan el tratamiento de
los inventarios en Colombia, entre ellas:

o Decreto 2420 de 2015 y sus actualizaciones, que incorporan las NIIF al marco
contable colombiano.

¢ Marco Conceptual para la Informacidon Financiera, que define los principios
generales para el reconocimiento y medicién de los activos.

« Estatuto Tributario, en aquellos aspectos relacionados con la determinacion
del costo fiscal de los inventarios y su incidencia en el impuesto sobre la renta.

Es importante aclarar que, aunque la contabilidad y la tributacion estan relacionadas,
no siempre persiguen los mismos objetivos. La contabilidad busca reflejar la
realidad econdmica de la empresa, mientras que la legislacion tributaria establece
reglas especificas para determinar la base sobre la cual se liquidan los impuestos.

1.2 Reconocimiento de los inventarios

Una de las primeras preguntas que debe hacerse un auxiliar contable o un contador
cuando una empresa realiza una compra es la siguiente:

cLo que estoy comprando corresponde realmente a un inventario?

Aunque la pregunta parece sencilla, en la practica es muy importante, porque no
todos los bienes que compra una empresa deben registrarse como inventarios.

Un inventario se reconoce cuando el bien adquirido cumple con las siguientes
caracteristicas:

e Espropiedad de la empresa.
¢ Se esperavenderlo dentro del desarrollo normal del negocio.

e Se utilizara para fabricar otros productos destinados a la venta.



e Se consumira durante el proceso de produccion.

En otras palabras, si una empresa compra un bien con la intencion de venderlo
posteriormente, dicho bien debe reconocerse como un inventario.

Ejemplo 1

Una papeleria compra 500 cuadernos para venderlos a sus clientes.
Pregunta: ;Los cuadernos son inventarios?

Respuesta: Si.

La empresa no compré los cuadernos para utilizarlos en sus oficinas, sino para
comercializarlos; por tanto, constituyen un inventario.

Ejemplo 2

La misma papeleria compra un computador para que sea utilizado por la persona
encargada de la facturacion.

Pregunta: ; El computador es un inventario?
Respuesta: No.

Aunqgue el computador fue adquirido por la empresa, no se compro para venderlo
sino para apoyar las actividades administrativas. Por ello, se reconocera como un
activo fijo (Propiedad, Plantay Equipo), tema que estudiaremos en el siguiente
capitulo.

¢En qué momento se reconoce un inventario?

Desde el punto de vista contable, un inventario se reconoce cuando la empresa
obtiene el control del bieny es probable que dicho bien genere beneficios
econodmicos futuros.

Esto significa que el reconocimiento no depende unicamente del pago de la factura.

Por ejemplo, una empresa puede recibir mercancia hoy y acordar con el proveedor
pagar dentro de treinta dias. En este caso, el inventario debe reconocerse desde el
momento en que la empresa recibe el control de la mercancia, aunque aln no haya
realizado el pago.



¢Como se miden los inventarios?

Una vez reconocido el inventario, surge una nueva pregunta:

¢Por qué valor debe registrarse en la contabilidad?

La NIC 2 establece que los inventarios deben medirse inicialmente al costo.

Pero, ;qué significa el costo?

Muchas personas creen que el costo corresponde Unicamente al precio pagado al

proveedor. En realidad, el costo incluye todos aquellos desembolsos necesarios para

que elinventario llegue a la empresa en condiciones de ser vendido.

.Qué hace parte del costo del inventario?

Generalmente hacen parte del costo:

v Precio de compra.

v Fletes pagados para transportar la mercancia.
v Seguros durante el transporte.

v Aranceles e impuestos no recuperables.

v Costos directamente relacionados con la adquisicién.
Ejemplo

Una empresa compra mercancia por:

Precio de COmpra......ccccevvveeeeeeennnnnnnn. $8.000.000
Fletl. i $250.000
Seguro del transporte........ccoeeeeeneneen. $80.000

Costo del inventario:

$8.330.000

Observe que elinventario no queda registrado unicamente por el valor de la factura.

Todos los costos necesarios para poner la mercancia en las instalaciones de la

empresa forman parte de su costo.



¢Qué NO hace parte del costo?
Existen gastos que muchas veces se confunden con el costo del inventario.
Por ejemplo:

e Publicidad.

e Comisiones de vendedores.

e Salarios administrativos.

e Gastos financieros.

e Arrendamiento de oficinas.

e Papeleria administrativa.

Todos estos conceptos deben reconocerse como gastos del periodo y no
incrementan el valor del inventario.

1.3 Métodos de valoracion de inventarios

Imagine que una empresa compra varias veces el mismo producto durante el mes.

Fecha Cantidad Valor Unitario

5enero 100 $10.000
12 enero 100 $11.000
20 enero 100 $12.000

Posteriormente vende 150 unidades.
Surge entonces una pregunta muy importante:
¢Cual fue el costo de esas 150 unidades vendidas?
Para responder esta pregunta existen métodos de valoracién de inventarios.
Los mas conocidos son:
e PEPS (Primeras Entradas, Primeras Salidas).

e Promedio Ponderado.



En Colombia, bajo la NIC 2, el método UEPS (Ultimas Entradas, Primeras Salidas) no
esta permitido para efectos de la informacién financiera.

En esta guia estudiaremos el método del Promedio Ponderado, por ser uno de los
mas utilizados por las empresas comerciales.

1.4 Método del Promedio Ponderado

El promedio ponderado consiste en calcular un costo promedio por unidad cada vez
que se realiza una nueva compra de mercancia.

Ese costo promedio sera el valor que utilizara la empresa para reconocer el costo de
las unidades que posteriormente venda.

En otras palabras, el método mezcla el costo de todas las unidades disponibles y
obtiene un Unico costo promedio.

Ejemplo sencillo

Suponga que una empresa tiene:

100 unidades a $20.000

Total delinventario:

100 x $20.000 = $2.000.000
Posteriormente compra:

50 unidades a $24.000

Valor de la compra:

50 x $24.000 = $1.200.000

Ahora el inventario queda conformado por:
Concepto Valor
Valor inventario inicial $2.000.000
Nueva compra $1.200.000

Total inventario disponible $3.200.000

Cantidad disponible:



100 + 50 = 150 unidades
Para conocer el nuevo costo promedio realizamos la siguiente operacion:

~$3.200.000
Costo promedio = R = $21.333,33

A partir de este momento, cada unidad vendida tendra un costo de $21.333,33, sin
importar si pertenecia a la primera o a la segunda compra.

Observe que el método no identifica qué unidades especificas se vendieron; lo que
hace es asignar un costo promedio a todas las unidades disponibles.

Ejercicio practico resuelto

La empresa Comercial ABC S.A.S. realiza las siguientes operaciones durante el mes
de marzo de 2026:

Fecha Operacioén

02 de marzo Compra 100 cuadernos a $10.000 cada uno.
10 de marzo Compra 50 cuadernos a $12.000 cada uno.
18 de marzo Vende 80 cuadernos.

Paso 1. Primera compra

Cantidad Costo unitario Costo total

100 $10.000 $1.000.000

Inventario disponible:
100 unidades
Costo promedio:

$10.000

Paso 2. Segunda compra



Cantidad Costo unitario Costo total

50 $12.000 $600.000

Ahora sumamos el inventario:

Concepto Valor
Inventario inicial $1.000.000
Nueva compra $600.000

Inventario disponible $1.600.000

Cantidad total:
100 + 50 = 150 unidades
Costo promedio:

$1.600.000 + 150 = $10.666,67 por unidad

Paso 3. Venta

La empresa vende 80 unidades.

Cada unidad tiene un costo promedio de $10.666,67.

Costo de ventas:

80 x $10.666,67 = $853.333,60 (aproximadamente $853.333)
Inventario final:

150 - 80 = 70 unidades

Valor del inventario final:

70 x $10.666,67 = $746.667 (aproximadamente)

Registro contable de la venta (costo de ventas)
Débito

CoStOAEVENTAS cevvieeeeeeieeie e $853.333



Crédito
INVENTAIIOS eneeeeeeee et $853.333

Este registro refleja la salida de las mercancias del inventario y el reconocimiento del
costo asociado a la venta.

Conclusiones del capitulo
Al finalizar este tema podemos concluir que:

¢ Elinventario se reconoce cuando la empresa obtiene el control del bieny
espera obtener beneficios econdmicos futuros.

¢ Inicialmente, los inventarios se miden al costo, el cual incluye el precio de
compray todos los desembolsos necesarios para poner la mercancia en
condiciones de venta.

¢ Elmétodo del promedio ponderado calcula un costo promedio por unidad
después de cada compra, facilitando la valoracion de las salidas de inventario
cuando existen adquisiciones a diferentes precios.

¢ Unadecuado control de los inventarios permite que el costo de ventas y el
inventario final reflejen de manera razonable la realidad econdmica de la
empresa.

1.5 Control de Inventarios mediante Kardex

Hasta este momento hemos aprendido a calcular el costo promedio de los
inventarios. Sin embargo, en una empresa no basta con conocer el costo promedio;
también es necesario llevar un control permanente de las entradas, salidasy
existencias de la mercancia.

Para lograr este control se utiliza un documento conocido como Kardex.

El Kardex es una herramienta que permite registrar cronolégicamente todos los
movimientos de un inventario, mostrando en cualquier momento:

Las unidades que ingresan.

Las unidades que salen.

El costo de cada movimiento.

La cantidad disponible.



« Elvalor delinventario existente.

En otras palabras, el Kardex funciona como una hoja de vida de cada producto que
posee la empresa.

Gracias a este documento, el contador o el auxiliar contable puede conocer en
cualquier momento cuantas unidades existen en bodega y cual es su valor contable.

¢Por qué es importante el Kardex?
Imagine una empresa que vende computadores.

Durante un mismo mes realiza las siguientes operaciones:

Compra computadores.

Vende computadores.

Compra nuevamente computadores.

Realiza otra venta.

Si la empresa no llevara un Kardex, seria muy dificil responder preguntas tan
importantes como:

e ;Cuantos computadores quedan disponibles?
e Cuadlfue el costo de los computadores vendidos?
e (Cudleselvalordelinventario al finalizar el mes?

Por esta razén, practicamente todos los sistemas contables incorporan un Kardex
automatico que registra cada movimiento de inventarios.

Estructura de un Kardex

Generalmente, un Kardex contiene tres secciones principales:
Entradas Salidas Saldo
Cantidad Cantidad Cantidad

Costo Unitario Costo Unitario Costo Unitario



Entradas Salidas Saldo
Costo Total Costo Total Costo Total

Cada vez que ocurre una compra, se registra una entrada.
Cadavez que ocurre una venta, se registra una salida.

Finalmente, el Kardex muestra el saldo, es decir, las unidades y el valor que
permanecen en inventario después de cada movimiento.

Ejercicio practico

La empresa Comercial ABC S.A.S. presenta durante el mes de marzo los siguientes
movimientos:

Fecha Operacidén

02/03 Compra 100 cuadernos a $10.000 c/u
10/03 Compra 50 cuadernos a $12.000 c/u
18/03 Venta de 80 cuadernos

Recordemos que anteriormente calculamos el costo promedio:
Inventario disponible:

150 unidades

Valor:

$1.600.000

Costo promedio:

$10.666,67

Ahora llevaremos la informacion al Kardex.

Kardex por el método del Promedio Ponderado

Interpretacion del Kardex



entradas salidas saldo
detall uni uni uni
e d cost uni total d cost uni total d cost uni total
comp 10 1.000.000,0 10 1.000.000,0
ra 0 10.000,00 O 0 10.000,00 O
comp 15 1.600.000,0
ra 50 12.000,00 600.000,00 0 10.666,67 O
853.333,3
venta 80 10.666,67 3 70 10.666,67 746.666,67

Analicemos cada movimiento.
Primera compra
La empresa adquiere 100 cuadernos.

Como es la primera operacion del mes, el costo promedio coincide con el precio de
compra.

Inventario:
100 unidades
Costo promedio:

$10.000

Segunda compra

Posteriormente la empresa compra otras 50 unidades.

Observe que el precio ya no es de $10.000 sino de $12.000.

Si la empresa mantuviera ambos costos por separado, el control seria mas complejo.
Por ello el método del promedio ponderado calcula un nuevo costo promedio.
Inventario disponible:

150 unidades.

Costo promedio:

$10.666,67.



A partir de este momento todas las unidades tendran ese mismo costo promedio.

Venta

La empresa vende 80 unidades.

Como el costo promedio vigente es de $10.666,67, el costo de ventas sera:
80 x $10.666,67 = $853.333

Después de la venta permanecen:

70 unidades.

Valor del inventario:

$746.667.

Observe que el costo promedio no cambia durante la venta. Unicamente disminuye la
cantidad de unidades disponibles y el valor total del inventario.

El costo promedio solamente cambiard cuando se realice una nueva compra.

Registro contable de las operaciones

Primera compra

Débito

1435 INVENTATIOS. ..vveveeiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeees $1.000.000
Crédito

2205 Proveedores.....cceeeeeeeeeeereereeeiaeiinneenees $1.000.000

Segunda compra

Débito

1435 INVENTANIOS...evveeiiiiieieiieeeiieeeeeee e e $600.000
Crédito

2205 ProVEEAOIES. ..eu et ee e eeeeeeanas $600.000



Registro del costo de ventas

Cuando se realiza la venta, ademas del reconocimiento del ingreso por la factura de
venta, es necesario registrar la salida del inventario.

Débito

6135 COStO d€ VENTAS.....uuueeriiiiiiiiiiieieeeeeeeeeaennnn $853.333
Crédito

1435 INVENTANIOS.c.vvveeeiiiieeeiieeeiieereeereeeeeeeeee $853.333

Este asiento refleja que las mercancias ya no hacen parte del inventario de la
empresay ahora constituyen un costo asociado a la venta realizada.

Nota para el estudiante: En la practica, cuando se registra una venta se realizan dos
asientos contables: uno para reconocer el ingreso y el derecho a cobrar al cliente (o la
entrada de efectivo), y otro para reconocer el costo de la mercancia vendiday
disminuir el inventario.

Recomendaciones para el manejo de inventarios

Una adecuada administracion de los inventarios no depende unicamente del registro
contable. También requiere que la empresa implemente procedimientos de control
interno que permitan proteger sus mercancias.

Algunas recomendaciones son:

o Realizar conteos fisicos periédicos para verificar que las existencias coincidan
con los registros contables.

e« Mantener la mercancia debidamente identificada y organizada.
e Registrar las compras y ventas de manera oportuna.
o Evitar que personas no autorizadas tengan acceso a las bodegas.

o Utilizar sistemas de informacion que permitan llevar el Kardex de forma
permanente.

o Comparar periédicamente el inventario fisico con el inventario registrado en la
contabilidad.



Un buen control de inventarios reduce el riesgo de pérdidas por robos, deterioros,
errores de registro o faltantes de mercancia, y contribuye a que los estados
financieros presenten informacion confiable.

CAPITULO 2

PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO (ACTIVOS FIJOS)

Objetivos de aprendizaje

Al finalizar este capitulo el estudiante estara en capacidad de:

e Comprender qué es un activo fijo y cual es su importancia dentro de una
empresa.

¢ Diferenciar un activo fijo de un inventario.

o lIdentificar los requisitos para reconocer un activo fijo en la contabilidad.

¢ Conocer el marco normativo aplicable en Colombia.

¢ Identificar los costos que hacen parte del valor del activo.

¢ Comprender el tratamiento contable del IVA en la adquisicién de activos fijos.

o Entender el concepto de depreciacion y su reconocimiento contable.

2.1 ;Qué es un activo fijo?

Durante el desarrollo de sus actividades, las empresas necesitan adquirir bienes que
les permitan operary prestar sus servicios. Algunos de estos bienes permanecen
durante varios afios dentro de la organizacién y no fueron comprados con la intencién
de venderlos.

Estos bienes reciben el nombre de Propiedad, Planta y Equipo, conocidos
comunmente como activos fijos.

Un activo fijo es un bien tangible que la empresa adquiere para utilizarlo en el
desarrollo de sus operaciones y del cual espera obtener beneficios econdémicos
durante mas de un periodo contable.

En otras palabras, son bienes que ayudan a la empresa a generar ingresos, pero que
no forman parte de la mercancia que se vende a los clientes.



Ejemplos de activos fijos

Una empresa puede tener diferentes tipos de activos fijos dependiendo de la
actividad econdmica que desarrolle.

Por ejemplo:
Empresa Ejemplo de activos fijos
Papeleria Computadores, escritorios, vitrinas, estanterias.
Hotel Camas, televisores, ascensores, muebles, equipos de
ote

lavanderia.
Restaurante Mesas, sillas, hornos, neveras, estufas industriales.
Empresa de . .

Camiones, buses, montacargas, vehiculos de carga.
transporte
Universidad Edificios, computadores, proyectores, pupitres.

Observe que ninguno de estos bienes fue adquirido para venderlo. Todos se utilizan
para desarrollar la actividad econémica de la empresa.

cPor qué son importantes los activos fijos?
Los activos fijos representan la infraestructura que necesita una empresa para operat.
Sin ellos seria imposible desarrollar muchas actividades.
Por ejemplo:
¢ Unrestaurante no podria preparar alimentos sin sus estufas industriales.
e Unhotel no podria recibir huéspedes sin habitaciones y mobiliario.
o Unaempresa de transporte no podria prestar sus servicios sin vehiculos.
¢ Una oficina contable no podria trabajar sin computadores.

Por esta razdn, los activos fijos constituyen una de las inversiones mas importantes
que realizan las organizaciones.

2.2 Marco normativo



Eltratamiento contable de los activos fijos se encuentra regulado principalmente por
la Norma Internacional de Contabilidad 16 (NIC 16) - Propiedad, Plantay Equipo,
incorporada al marco técnico normativo colombiano mediante el Decreto 2420 de
2015y sus actualizaciones.

La NIC 16 establece los criterios para:
¢ Reconocer un activo fijo.
e Medirsu costoinicial.
o Determinar los costos que hacen parte del activo.
o Reconocer la depreciacion.
o Registrar el deterioro cuando corresponda.
e Darde baja un activo cuando deja de generar beneficios econdémicos.

El objetivo de esta norma es que las empresas reflejen adecuadamente el valor de los
bienes utilizados en sus operaciones y distribuyan su costo durante la vida util
mediante la depreciacion.

2.3 ;Cuando se reconoce un activo fijo?

No todos los bienes que compra una empresa pueden registrarse automaticamente
como activos fijos.

Para que un bien sea reconocido como Propiedad, Planta y Equipo debe cumplir dos
condiciones fundamentales establecidas por la NIC 16:

Primera condicién

Es probable que la empresa obtenga beneficios econdmicos futuros derivados del
uso del bien.

Segunda condicion
El costo del bien puede medirse de forma fiable.

Cuando ambas condiciones se cumplen, el activo debe reconocerse en la
contabilidad.

Ejemplo practico



La empresa Comercial ABC S.A.S. adquiere un computador para que sea utilizado
por el area de contabilidad.

El computador costé $4.500.000.
¢ Debe registrarse como inventario?
La respuesta es no.

La empresa no pretende vender el computador, sino utilizarlo durante varios afios
para desarrollar sus actividades administrativas.

Por lo tanto, debe reconocerse como un activo fijo.

Diferencia entre un inventario y un activo fijo

Uno de los errores mas comunes en los estudiantes consiste en confundir un
inventario con un activo fijo.

Aunque ambos son activos de la empresa, tienen finalidades completamente

diferentes.
Inventario Activo fijo
Se compra para vender. Se compra para utilizar.

Permanece poco tiempo en la empresa. Permanece durante varios anos.

Genera ingresos mediante la venta. Genera ingresos mediante su utilizacion.
Su salida genera un costo de ventas. Su uso genera depreciacion.
Ejemplo

Imagine una empresa dedicada a la venta de computadores.
Los computadores exhibidos para la venta corresponden a inventarios.

Sin embargo, el computador utilizado por el gerente para administrar la empresa
corresponde a un activo fijo.

Observe que se trata del mismo bien fisico; lo que cambia es el propdsito para el cual
fue adquirido.



2.4 ;Qué hace parte del costo de un activo fijo?

Una vez identificado que un bien debe reconocerse como activo fijo, surge una nueva
pregunta:

cPor qué valor debe registrarse en la contabilidad?

Muchas personas consideran que el valor del activo corresponde Unicamente al
precio pagado al proveedor. Sin embargo, la NIC 16 establece que el costo del activo
incluye todos los desembolsos necesarios para ponerlo en condiciones de
funcionamiento.

Entre los principales costos encontramos:
¢ Preciode compra.
¢ Aranceles e impuestos no recuperables.
e Transporte o fletes.
e Instalacion.
¢ Montaje.
e Honorarios de técnicos especializados.
e Pruebas de funcionamiento.

o Costos directamente atribuibles para dejar el activo listo para ser utilizado.

Ejemplo

Una empresa compra una maquina industrial con la siguiente informacion:
Concepto Valor

Precio de compra $40.000.000

Transporte $1.200.000

Instalacion $800.000

Pruebas técnicas $500.000

El costo inicial del activo sera:

$42.500.000



Observe que el activo no se registra Unicamente por el valor de la factura, sino por
todos los costos necesarios para poner la maquina en funcionamiento.

¢Qué costos NO hacen parte del activo?

Asi como existen costos que deben capitalizarse, también existen gastos que deben
reconocerse inmediatamente en el estado de resultados.

Algunos ejemplos son:
o Capacitacion del personal para utilizar el activo.
e Publicidad relacionada con la puesta en marcha del negocio.
e Gastos administrativos.
o Costos de mantenimiento periddico.
e Reparaciones menores.
¢ Consumo de papeleria.
e Gastos financieros (salvo casos especificos previstos por la normativa).

Estos desembolsos no aumentan el valor del activo porque no mejoran sus
condiciones iniciales ni son necesarios para dejarlo listo para operar.

Caso de analisis

La empresa XYZ S.A.S. compra una impresora industrial por $12.000.000. Ademas,
incurre en los siguientes desembolsos:

o Transporte: $350.000
e Instalacion: $450.000
e Capacitacién del personal: $500.000
e Mantenimiento preventivo del primer mes: $200.000
Pregunta
¢Cual es el valor por el cual debe reconocerse inicialmente la impresora?

Solucién



Forman parte del costo del activo:

Precio de compra: $12.000.000

Transporte: $350.000

Instalacién: $450.000

No forman parte del costo:

Capacitacion del personal: $500.000

Mantenimiento preventivo: $200.000

Costo inicial del activo fijo:

$12.000.000 + $350.000 + $450.000 = $12.800.000

La capacitacion y el mantenimiento deberan reconocerse como gastos del periodo.

Conclusiones de esta primera parte

Hasta este momento hemos aprendido que:

Un activo fijo es un bien adquirido para ser utilizado en las operaciones de la
empresay no para su venta.

El tratamiento contable de estos bienes esta regulado principalmente por la
NIC 16.

Para reconocer un activo fijo deben cumplirse las condiciones de probabilidad
de beneficios econdmicos futuros y medicion fiable del costo.

El costo inicial del activo incluye todos los desembolsos directamente
atribuibles para dejarlo listo para funcionar.

No todos los pagos relacionados con el activo incrementan su valor; algunos
deben reconocerse directamente como gasto.

2.5 Tratamiento del IVA en la adquisicidn de activos fijos

Uno de los temas que mas genera dudas entre los estudiantes de contabilidad es el

tratamiento del Impuesto sobre las Ventas (IVA) cuando una empresa adquiere un

activo fijo.

Es comun escuchar preguntas como:



e (ELIVA hace parte del costo del activo?
e ¢Debe registrarse como un impuesto descontable?
o ;Siempre aumenta el valor del activo?

La respuesta depende del tratamiento tributario que tenga el compradory del tipo de
bien adquirido.

Por esta razon, antes de aprender los registros contables, es importante comprender
algunos conceptos bésicos.

cQué es el IVA?

El Impuesto sobre las Ventas (IVA) es un tributo indirecto que grava la venta de bienes
y la prestacion de algunos servicios.

Cuando una empresa compra un bien gravado con IVA, normalmente paga dos
valores:

e« Elvalordelbien.
e Elimpuesto sobre las ventas (IVA).
Por ejemplo:

Una empresa compra un computador por:

Valor del computador...........cceeeevvvnnene. $5.000.000
IVA (19%) e, $950.000
Total Pagado........ccevvveeeeeeeereviiieeeeanans $5.950.000

La pregunta es:
¢Los $950.000 hacen parte del costo del computador?

La respuesta depende de si ese IVA puede recuperarse o no.

¢Cuando el IVA NO hace parte del costo del activo?

Sila empresa es responsable del IVAy tiene derecho a tomar ese impuesto como IVA
descontable, el impuesto no incrementa el valor del activo.

En este caso:



Activo fijo
$5.000.000

IVA descontable
$950.000

ELIVA se registra en una cuenta independiente porque posteriormente podra
descontarse del IVA generado en las ventas, de acuerdo con las reglas establecidas
en el Estatuto Tributario.

En otras palabras, la empresa espera recuperar ese valor mediante el mecanismo del
impuesto descontable.

¢Cuando el IVA si hace parte del costo del activo?

Existen situaciones en las cuales el IVA no puede recuperarse.
Cuando esto ocurre, el impuesto constituye un mayor valor del activo.
Por ejemplo:

Una empresa adquiere un activo gravado con IVA, pero la legislacion tributaria no le
permite descontar dicho impuesto.

En este caso:

Precio del activo

$5.000.000

IVA

$950.000

Costo del activo

$5.950.000

Observe que ahora el activo queda registrado por el valor total pagado.

Esto sucede porque ese IVA representa un costo definitivo para la empresa.

Importante



Desde el punto de vista contable, la NIC 16 establece que los impuestos
recuperables no hacen parte del costo del activo, mientras que los impuestos no
recuperables si deben incluirse como mayor valor del mismo.

Por ello, antes de registrar una compra es indispensable identificar siel IVA es
recuperable o no.

Caso practico 1

La empresa Comercial ABC S.A.S., responsable del IVA, compra un computador
para el area administrativa.

Valor del computador:
$6.000.000

IVA (19%)

$1.140.000

Como el IVA es recuperable, el registro contable sera:

Débito

Equipo de cOMPULO......ccvveeevevnneeiinnnnn. $6.000.000
IVA descontable......coceeeeeeieeenieerennnenens $1.140.000
Crédito

Proveedores.......ccceeeeeeereeeienesesiians $7.140.000

En este caso, el computador queda registrado unicamente por su costo antes de IVA.

Caso practico 2

Suponga ahora que una empresa adquiere un activo cuyo IVA no puede descontarse.
Precio del activo

$6.000.000

IVA

$1.140.000



Costo del activo
$7.140.000

Registro contable:

Débito
Propiedad, Plantay Equipo............... $7.140.000
Crédito
Proveedores.......cccvveeeeeeeeeieesneiainnnns $7.140.000

Observe que el IVA incrementa directamente el valor del activo.

Recomendacion para el estudiante
Antes de contabilizar cualquier activo fijo, preglintese:

(ELIVA que estoy pagando puede recuperarse mediante el mecanismo del
impuesto descontable?

Si la respuesta es si, normalmente el IVA se registra por separado.
Si la respuesta es no, generalmente hara parte del costo del activo.

Esta pregunta evitard muchos errores contables y tributarios.

2.6 La depreciacion de los activos fijos

Una vez reconocido un activo fijo en la contabilidad, surge una nueva inquietud:
cDebe permanecer registrado por el mismo valor durante toda su vida util?
La respuesta es no.

La mayoria de los activos pierden valor con el paso del tiempo debido al uso, al
desgaste fisico, a la obsolescencia tecnoldgica o al simple transcurso de los anos.

Por esta razon, la contabilidad distribuye el costo del activo entre los periodos en los
cuales se espera obtener beneficios econémicos.

A este proceso se le conoce como depreciacion.



(Qué es la depreciacién?

La depreciacion es el procedimiento mediante el cual se reconoce contablemente el
desgaste o consumo de un activo fijo durante su vida util.

Es importante aclarar que la depreciacion no representa la salida de dinero de la
empresa.

El pago del activo ocurrié cuando se realizo la compra.

La depreciacién Unicamente reconoce contablemente que parte del activo ya fue
consumida durante el desarrollo de las actividades de la empresa.

En otras palabras, cada afo el activo "transfiere" una parte de su valor al estado de
resultados como gasto.

cTodos los activos se deprecian?
No.

Generalmente se deprecian aquellos activos que pierden valor por el uso o por el
paso del tiempo.

Por ejemplo:
e Computadores.
e Vehiculos.
e Maquinaria.
e Muebles.
¢ Equipos de oficina.
e Equiposindustriales.

Sin embargo, existen activos que normalmente no se deprecian, como los terrenos,
ya que, en condiciones normales, no sufren un desgaste derivado de su utilizacién.

Conceptos fundamentales antes de calcular la depreciacion
Para calcular correctamente la depreciacidn es necesario conocer cuatro conceptos:

Costo del activo



Es el valor por el cual fue reconocido inicialmente.
Vida util

Es el tiempo durante el cual se espera utilizar el activo.
Valor residual

Es el valor estimado que podria recuperarse por la venta del activo al finalizar su vida
atil.

Importe depreciable
Corresponde al costo del activo menos el valor residual.

Este sera el valor que realmente se distribuira como gasto de depreciacion.

Método de linea recta
El método mas utilizado por las empresas es el de linea recta.

Consiste en distribuir el importe depreciable en partes iguales durante la vida util del
activo.

60.000 US$ — 6000 US$ B
D= z = 10.800 US$/afio

Coste del activo
US$

Coste del activo
Valor residual
Us$

Valor residual
Vida util

afo

Vida util

Afnos transcurridos



afio
Afos transcurridos
24681050000A0s transcurridosValor contable (US$)Valor contable 38.400 US$

Esto significa que, si no cambian las estimaciones, el gasto por depreciacion sera el
mismo en cada periodo.

Ejemplo

La empresa compra un computador por:
Costo

$6.000.000

Vida util

5 anos

Valor residual

$500.000

Elimporte depreciable sera:
$6.000.000 - $500.000 = $5.500.000
Como la vida util es de cinco afios:
Depreciacion anual:

$5.500.000 + 5 =$1.100.000
Depreciacién mensual:

$1.100.000 + 12 = $91.667

Esto significa que cada mes la empresa reconocera un gasto por depreciacion de
aproximadamente $91.667.

Registro contable de la depreciacion

Al finalizar cada periodo contable, la empresa reconocera el desgaste del activo
mediante el siguiente asiento:



Débito

Gasto por depreciacion.......cccceeeveeenvenennnn.. $91.667
Crédito
Depreciacién acumulada.........ccccceevneennennen. $91.667

Observe que el valor del activo en la cuenta de Propiedad, Planta y Equipo no
disminuye directamente. En su lugar, se utiliza una cuenta denominada
Depreciacion Acumulada, la cual refleja el desgaste que ha sufrido el activo a lo
largo del tiempo.

Conclusiones del capitulo

Al finalizar esta secciéon podemos concluir que:

El tratamiento del IVA depende de si elimpuesto puede recuperarse o no.
o SiellVAesrecuperable, normalmente no hace parte del costo del activo.
¢ SiellVAno esrecuperable, constituye un mayor valor del activo.

e Ladepreciacion no representa un pago de dinero, sino el reconocimiento
contable del consumo del activo.

¢ Elmeétodo de linearecta es el mas utilizado para distribuir el costo depreciable
de manera uniforme durante la vida util del activo.

e Ladepreciacion se registra mediante un gasto y una cuenta de depreciacion
acumulada, permitiendo conocer tanto el costo histérico del activo como el
desgaste reconocido hasta la fecha.



OPERACIONES DEL PERIODO

1. EL03 de enero de 2026, la empresa Comercializadora ABC S.A.S. compra a
Tecnologia Empresarial S.A.S., Gran Contribuyente y Responsable de IVA,
segun Factura No. TE-1054, 80 computadores portatiles a un valor de
$870.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

2. ELO5deenerode 2026, la empresa vende a Distribuciones La Sabana S.A.S.,
Responsable de IVA, segun Factura FV-001, 60 computadores portatiles a
un precio de $1.180.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

3.EL08 de enero de 2026, la empresa compra a Comercializadora Andina S.A.S.,
perteneciente al Régimen Simple de Tributacion (RST) y Responsable de IVA, segln
Factura CA-2145, 120 computadores portatiles a $865.000 cada uno mas IVA del
19%. Crédito a 45 dias.

4.EL 10 de enero de 2026, la empresa vende a Papeleria El Estudiante S.A.S., No
Responsable de IVA, segun Factura FV-002, 90 computadores portatiles a
$1.200.000 cada uno mas IVA del 19%. Contado.

5.EL 13 de enero de 2026, la empresa compra a Importadora Digital S.A.S.,
Responsable de IVA, segln Factura ID-3658, 70 computadores portatiles a
$890.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

6.EL 15 de enero de 2026, la empresa vende a Inversiones Modernas S.A.S., Gran
Contribuyente y Responsable de IVA, segin Factura FV-003, 80 computadores
portatiles a $1.220.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

7.EL 18 de enero de 2026, la empresa compra a Soluciones Informaticas del Centro
S.A.S., No Responsable de IVA, segun Factura SIC-842, 100 computadores
portatiles a $900.000 cada uno. Contado.



8.EL 20 de enero de 2026, la empresa realiza una devolucién en compras a
Soluciones Informaticas del Centro S.A.S., correspondiente a la Factura SIC-842,
devolviendo 15 computadores portatiles por presentar defectos de fabrica.

9.EL 22 de enero de 2026, la empresa vende a Comercializadora El Portal S.A.S.,
perteneciente al Régimen Simple de Tributacion (RST) y Responsable de IVA, segun
Factura FV-004, 75 computadores portatiles a $1.240.000 cada uno mas IVA del
19%. Crédito a 30 dias.

10.EL 24 de enero de 2026, la empresa compra a Mayorista Tecnolégico de
Colombia S.A.S., Gran Contribuyente y Responsable de IVA, segun Factura MTC-
5698, 90 computadores portatiles a $915.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a
60 dias.

11.EL 26 de enero de 2026, la empresa vende a Ferreteria Industrial del Norte S.A.S.,
Responsable de IVA, segln Factura FV-005, 85 computadores portatiles a
$1.260.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 45 dias.

12.EL 28 de enero de 2026, la empresa compra a Distribuidora Nacional de Equipos
S.A.S., perteneciente al Régimen Simple de Tributacion (RST) y Responsable de IVA,
segun Factura DNE-1205, 110 computadores portatiles a $930.000 cada uno mas
IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

13.EL 30 de enero de 2026, la empresa realiza una devolucién en ventas por parte del
cliente Ferreteria Industrial del Norte S.A.S., correspondiente a la Factura FV-005,
quien devuelve 10 computadores portatiles por inconformidad con las
especificaciones técnicas.

14.EL 31 de enero de 2026, la empresa vende a Almacenes Punto Digital S.A.S., Gran
Contribuyente y Responsable de IVA, segln Factura FV-006, 95 computadores
portatiles a $1.280.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.



15.EL 02 de febrero de 2026, la empresa compra a Equipos y Tecnologia S.A.S.,
Responsable de IVA, segun Factura ET-6521, 75 computadores portatiles a
$940.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

16.EL 04 de febrero de 2026, la empresa vende a Corporacion Educativa Integral
S.A.S., No Responsable de IVA, segun Factura FV-007, 70 computadores portatiles
a $1.300.000 cada uno mas IVA del 19%. Contado.

17.EL 06 de febrero de 2026, la empresa compra a Sistemas Globales S.A.S., Gran
Contribuyente y Responsable de IVA, seguin Factura SG-7741, 130 computadores
portatiles a $950.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 60 dias.

18.EL 08 de febrero de 2026, la empresa vende a Servicios Empresariales del Caribe
S.A.S., perteneciente al Régimen Simple de Tributacion (RST) y Responsable de IVA,
segun Factura FV-008, 90 computadores portatiles a $1.320.000 cada uno mas IVA
del 19%. Crédito a 30 dias.

19.EL 10 de febrero de 2026, la empresa compra a Comercializadora Sigma S.A.S.,
No Responsable de IVA, segun Factura CS-2548, 85 computadores portatiles a
$960.000 cada uno. Crédito a 30 dias.

20.EL 12 de febrero de 2026, la empresa vende a Grupo Empresarial del Oriente
S.A.S., Responsable de IVA, segun Factura FV-009, 100 computadores portatiles a
$1.350.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 30 dias.

21.EL15 de febrero de 2026, la empresa compra a Tecnologia Avanzada Colombiana
S.A.S., Gran Contribuyente y Responsable de IVA, segun Factura TAC-6325, 95
computadores portatiles a $975.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 45 dias.



22.EL 18 de febrero de 2026, la empresa vende a Red Empresarial Colombiana
S.A.S., Gran Contribuyente y Responsable de IVA, segun Factura FV-010, 110
computadores portatiles a $1.390.000 cada uno mas IVA del 19%. Crédito a 60 dias.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CESAR MIGUEL ROJAS GARAVITO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3489432 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION, SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3489417 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON

03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: i
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION, SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
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FICHA 3311643 - GESTION EMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTABILIZAR LOS DIFERENTES TIPOS DE OPERACIONES DE LA EMPRESA, APLICANDO METODOLOGIAS DE COSTOS Y

ELABORAR LOS DOCUMENTOS QUE SE GENERAN EN EL PROCESO CONTABLE, APLICANDO CON TRANSPARENCIA NORMAS
COMERCIALES, CONTABLES Y TRIBUTARIAS

INTERPRETAR LOS CONCEPTOS Y PROPOSITOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS: COSTEO POR PROCESOS, POR ORDENES DE
PRODUCCION O CUALQUIER OTRO SISTEMA DE COSTOS.

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN INDICADORES DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2571 S 16N Y METODOS DE MANEJO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3408032 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON

03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION, SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ; -
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,70

FICHA 3489401 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON

03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION, SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora 'y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : . . -
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 139,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CESAR MIGUEL ROJAS GARAVITO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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