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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL JULIO DE 2026
GUSTAVO ERNESTO MARINO PUENTES

No. OBLIGACION 3:

Elaborar los elementos propios del procedimiento de desarrollo curricular, incluyendo componentes formativos,
actividades didacticas, guiones, formatos, guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion, sintesis conforme al
diseno curricular de los programas de formacién virtual y a distancia asignados, de conformidad con los
procedimientos, orientaciones, lineamientos institucionales y normatividad vigente, segin el cronograma
establecido.

Asignacion de programas para el mes de Junio y Julio 2026

Medio virtual: Share Point _
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