CUENTA DE COBRO No. 006

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: Julio 2026

Yo Diana Carolina Silva Urbano, identificada con cedula de ciudadania No. 37398640 expedida en la
ciudad de Cucuta.

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- BASPC19 NIT:.800.131.272-0

Me adeuda la suma de: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS PESOS MICTE '
($ 4.201.300)

Por concepto de: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA EN
MATERIA ADMINISTRATIVA Y DISCIPLINARIA, ASI MISMO LOS ASUNTOS QUE SE DERIVE
EL ACTUAR CONTRACTUAL DEL BATALLON DE ASPC N°19 DURANTE LA VIGENCIA 2026

RUBRO: A-02-02-02-008-002-01 //
NOTA: BOGOTAD.C.

CONTRATO No. 016-BASPC19-2026 / 7 7
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO 2026 4

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUAT MILLONES CIENTOTRECE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 44.113.650)

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las

ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: Diana Carolina Silva Urbano

Identificacion: 37.398.640 ‘
Lugar de residencia: Calle 165b No. 13c-55 7
Teléfono: 3503274328

Cuenta de ahorros: BBVA - 0032275323

Firma: M—

Direccién: Calle 80 N° 38 - 00
Bogota D.C., Cundinamarca
www.ejercito.mil.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

PATIA HETOR LEALTAD

BATALLON DE ASPC No. 19
UNIDAD APOYADA: BAS19

INFORME DE GESTION No. 006

Bogota D.C., veintidos (22) de julio del 2026.

. No. DEL

CONTRATO

016-BASPC19-2026

. FECHA
SUSCRIPCION
CONTRATO

22/01/2026

. POLIZA DE

SEGUROS

No. De la Péliza:
560-47-994000197054
Entidad que expide la-péliza:
ASEGURADORA SOLIDARIA <
Fecha de certificado de aprobaCIén de Péliza:
23/01/2026. v

. CRP

pe
-

| Recurso RE(_: 16 SSF
Valor total +

No. CRP: A

1626 NG

Fecha expedicién:

23/01/2026

Umdas/Sub—umdad ejecutora 15-01 03-065

Dependencia 065 Batallon ASPC No. 19

Posicion.catalogo de gasto,

A-02-02-02-008-002 - SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente Nacién

44. 113 650

. FECHA *_ INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL».

5

1 102/2026

67

. CONTRATISTA

'~_ Identificacién; 37.398.640 de Cucuta |

DIANA CAROLINA SILVA URBANO

Nacionalidad: Colombia

Direcci6n: Calle 165B No. 13¢c-55

Teléfono de contacto: 3503274328

E-mail de contacto: dianilla_1712@hotmial.com

. SUPERVISOR

Nombre completo:CT. RUIZ RAMIREZ JUAN FELIPEP
Cargo: Jefe de Oficina Juridica Disciplinaria S11 — BAS19
Resolucién de nombramiento: 1139183 del 16 de enero de 2026

. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
JURIDICA EN MATERIA ADMINISTRATIVA Y DISCIPLINARIA, ASI
MISMO LOS ASUNTOS QUE SE DERIVEN EL ACTUAR
CONTRACTUAL DEL BATALLON DE ASPC N°19 DURANTE LA
VIGENCIA 2026. 2

Direccién: Calle 80 N° 38 - 00
Bogoté D.C., Cundinamarca
www.ejercito.mil.co

Scanned with

‘& CamScanner’:


https://v3.camscanner.com/user/download

Pag.2 de 8

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

“{10.
al personal (Oficiales, Suboficiales, SoldadosyPersonaI Civil) en temas

| precontractual y contractual.
8. Apoyar
conformacnén .organizacién, foliacién/orden y custodia de expedientes a
i cargo, garantlzando trazabilidad y disponibilidad para.auditorias.

1. Asesorar al Comandante del Batallén en la apertura, tramite y
conduccién de las investigaciones disciplinarias que se adelanten contra
el personal organico de la Unidad, asi como en las investigaciones
administrativas que deban iniciarse por hechos o novedades del
servicio.

2. Brindar acompafiamiento juridico a los Oficiales designados
como funcionarios de instruccion, orientando el desarrollo de las
actuaciones  disciplinarias/administrativas 'y  proyectando los
documentos requeridos (autos, oficios, citaciones, actas, informes y
demas piezas procesales).

3. Asesorar en la calificacion y decisién de las investigaciones
disciplinarias y administrativas (archivo, fallo; remisiéon, compulsas,
medidas, recursos), verificando motivacién, pruebas términos y
cumplimiento del debido proceso.

4. Efectuar seguimiento y control a los términos procesales,
notificaciones y actuaciones, elaborando alertas.y- recomendacnones
para prevenir vencimientos, nulidadeés o reprocesos. -

5. Llevar control estadistico y de gestion de. Ios procesos
disciplinarios y admlmstratlvos del Batallén (estado, etapas,
responsables, términos, decnsnones) y presentar informes -cuando lo
solicite el Comando’ o mstanmas superiores.

6. Atender, ‘analizar y proyectar respuestas a requerimientos
juridicos intemos y externosw. relacionados con la gestion
dlsmplmana/admnmstratuva (p-ej., defechos de peticion, solicitudes de
informacién, informes a instancias de control) garantizando oportunidad
y soporte normativo.

7. &% Asesoraryemmr conceptolurldlco en la estructuracion, revision
y evaluacnén de prooesos oontractuales cuando sea requerida como
Comité Juridico, verificando coherencia normativa de estudios previos,
minutas, garantias clausulas, riesgos y demas documentos de la etapa
Batallén:

la gestion documental ' juridica del

9. , Organizary dejar al dia el archivo de su gestion, conforme a la
Ley- 594 de 2000 (art. 16) y el Decreto 2578 de 2012, asegurando
clasificacién, conservacion y facil consulta de los expedientes.

Disefar y desarrollar capacitaciones y espacios de orientacion

disciplinarios, administrativos 'y _penales aplicables al servicio,
incluyendo socializaciéon de procedimientos, deberes, prohnbncnones y
prevencién de conductas de riesgo.

11. Realizar lJas demas actividades propias del apoyo Juriduco que le
sean asignadas por el competente contractual y el Comando del
Batallén, orientadas al cumplimiento del objeto contractual y a la correcta
ejecucion del contrato. ;

10.D0CUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMINETO
DE LAS

-|Obligacién No. 1 Asesorar al Comandante del Batallén en Ia apertura,

tramite y conduccién de las investigaciones disciplinarias que se
adelanten contra el personal organico de la Unidad, asi como en las
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

investigaciones administrativas que deban iniciarse por hechos o
novedades del servicio.

No

TIPO DE

DOCUMENTO

No. DE

RADICADO

ASUNTO

Constancia

40927

Ejecutoria del
reconocimiento de’|
personeria juridica
de la defensa.

Notificacion

Estado 015-2026 P 1

Fijacién estado del

auto que recong:e),
personeria juridi

Notificacion

Estado 015-
stado 20261/

desfijacion estado
del . auto que/|
reconoce

personeria juridica

Notificacién  /

Estado 016-2026
7

Fijacién estado del
auto que autori
expedicion
copias.

de

Notificacion /

Estado 01&202/6"

desfijacion estado
del auto gque
autoriza expedicion
de copias.

Obligacién No. 2. Brindar acompafiamiento juridico a log’ Oficiales
designados como funcionarios de instruccién, orientando ff;esarrollo
de las actuaciones disciplinarias/administrativas y prdyectando los
documentos requeridos (autos, oficios, citaciones, actas, informes y

demas piezas procesales). = -

7

No | TIPO < "~ DE.{ No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO - | RADICADO
1 Auto //40927-2027/ Autorizacion”
= : expedicion copias
|2~ | Oficio., /202676902001191 Comunicaciofi
B e 9 3 abogada defensora
3 Oficio 202676902010577 | Comunicacion 4
o 7 3 /0 abogada defer}%/
y // //
& /
/
4 Constancia 40927-2025 Constancia de
| recepcion de correo
7 electronico de¢/ la
< abogada
defensora.
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5 Oficio 202676902010577 | Comunicacién
3 _abogada defensora
//' //"
/-:‘
6 Estado 017-2026 Fijacién estado auto

que decreta cierre

Py
Loy
i

defiijacion | estado
auto que decreta
clefre "/

7 Estado

/

Ejecutoria del auto |}

que decreta/él/
cierre

202676902103898 | Solicitud

3 Informacion on/§
documentacio

4

/ Y

10 | Oficio 2026769021039}1 Solicitud
3

Informacion y
documentacié}z/

Direccion;: Calle 80 N° 38 - 00
Bogota D.C., Cundinamarca
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1 Oficio 202676902104210 | Comunicacién auto
: 3 /" | autorizacién copias
\ /
//'//
12 | Oficio 202676902103898 | Solicitud
/ 3 /" | informacién y
4 / documentacion
/

Obligacién No. 3. Asesorar en la- calificacién y decisién de las
investigaciones disciplinarias y administrativas (archivo, fallo, remisién,
compulsas, medidas, recurso)

No | TIPO DE |’No. DE'| ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO g
Auto de archivo /40927-2023 ) Decisién de fo?do
1 (I i
2 |Auto cesacion 711508-2025/ Decisién de fondo
: procedimiento Vo 4

Obligaciéh No. 4. Efectuar éeguimiento y control a los témmpinos

procesales, notificaciones y actuaciones, elabora?é aleftas y
recomendaciones para prevenir vencimientos, nulidadeg o reprocesos.
No.. | TIPO" DE | No. DE | ASUNTO
- DOCUMENTO RADICADO
| Control /y | Todas los | Durante el mes se
1 _« | seguimientg. expediente/s/ /| efectud la
/ seguimiento a las

etapas por las que
se encuentran las
10 investigaciones
que cursan en la
Unidad (05
administrativas y 05

disciplinarias).

Obligacién No. 5 Llevar control estadistico y de,éestién de los procesos
disciplinarios y administrativos del Batallon (estado, etapas,
responsables, términos, decisiones), y presentar informes cuando lo
solicite el Comando o instancias superiores.

4

“n

@

(4 ¢ :

I A s Lo el 020
Sy
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Control y | Todas los | Durante el mes se
1 seguimiento. expedientes efectud la

<

seguimiento a las
etapas por lag-que
se encuentran las
10 investigaciones
que cursan en la
Unidad (05
administrativas y 05
disciplinarias).

Obligacién No. 6 Atender, analizar y proyectar respuestas a
requerimientos juridicos internos y externos relacionados con la
gestion disciplinaria/administrativa (p. ej.; derechos. de peticion,
solicitudes de informacién, informes a instan /ofas de comrol)
garantizando oportunidad y sopone normativo.

ASUNTO

No | TIPO DE [ No. " DE
DOCUMENTO RADICADO
1 Respuesta - /}7202676901956890 | Hoja de seguridad
PQRSD 1335303 3 7 " [informativo
f administrati por
= . lesion
2 Respuesta 202676902049223 | Solicitud retiropor
PQRSD 1334845 3 / calidad de
y1334846 7/ sufragante.
3" [-Oficio < ‘202676902049 /55 Respuesta ESMIC-
-, VAT M v 63 :
4 ‘| Oficio . /- 202676902103/84 Respuesta M?l/
5 ‘OﬁCio' 202676902149986 | Respuesta PQRSD
3 1341667
6. | Oficio. 202676902150914 | Respuesta PQRSD
N s 3 1340180 -
7 Oficio / 202676902155112 | Respuesta MDN
' 93
8 Oficio 202676902151268 | Oficio JPM-76
/ ; 3 i
9 | Oficio J 202676902151322 | Respuesta SL12.
/ 3
10 | Asesoria / ID. 004-2017 Investigacion
11 | Asesoria ID. 001-2018 Investigaciér}, 7

Obligacién No. 8 Apoyar la gestion documental jurld(‘é del
Batallén: conformacién, organizacidn, foliacién/orden y custodia de
expedientes a cargo, garantizando trazabilidad y disponibilidad
para auditorias

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO
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Durante el mes se
efectud la foliacion
delas 10
investigaciones que
, cursanen la

e Unidad (05
administrativas y
05 disciplinarias).

Foliaciéon Todas los
1 expedientes

Obligacion No. 9. Organizary dejar al dia el archivo de su gestion,
conforme a la Ley 594 de 2000 (art. 16) y el Decreto 2578 de 2012,

asegurando clasificacién, conservacion y facil consulta de los
/

expedientes. P
No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Organizacion Todas ‘. _los | Durante el mes se
efectud la foliacién

1 <expedientes

: de  las 09
investigaciones que
‘{,cursan en la Unidad
| (05 administrativas
y 05 disciplinarias).

Obligacion Nof10.¥b_iseﬁéf y desarrq)lar capacitaciones y espacios de
orientacion al personal (Oficiales, ‘Suboficiales, Soldados y Personal
Civil) en-temas disciplinarios, a‘dmihistrativos y penales aplicables al

servicio, " incluyendo socializacién ~de / procedimientos, deberes,

prohibiciones y pre\(éncién‘_‘de conductas/Je riesgo.

No |TIPO DE [ No. DE | ASUNTO —
DOCUMENTO | RADICADO 74

1. | Proyeccion / Folio de vida / Se asesoro al Cdte

anotacion

de vida de
suboficial. <

" de la Unidad en
anotacion en ‘ffhu{{

: lelfgaclén No. 11. Realizar las demas actividades propias del apoyo

juridico que le sean asignadas/por el competente contractual y el

Comando del Batallon, orien/tzd s al cumplimiento del objeto contractual
|

y a la correcta ejecucion del contrato.
/
No [ TIPO DE | No. DE | ASUNTO [
DOCUMENTO RADICADO
1 | Plazos / Cumplimiento al | Plazos sem'a/xales,
plan B11-ESM[C/ quincenales y
mensual. .
2 | Asistencia &'| Verificacion ~ de | Se asistié al B41 de
verificacion investigaciones/ la ESMIC para
presentar
verificacién de
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investigaciones~
disciplinarias” y
administrativas.
3 Oficio 202692201611485 | Certificacion
3 /| investigaciones
administrativas
4 Oficio 202676902183218 | Cobro coactivo
3 4
5 Oficio 202676267690224 /’Certiﬁcacién v/
008 F
6 Oficio 202676926769022/ Tramite OAS 7~
4008
7 Oficio 202676902183218 | Respuesta titulos
3 7 ejecutivos - ES
8 Oficio 202676902240015 | Solicitud
3 informacién JPM
9 Oficio 2026769022400 Soligitud .
3 4 informacién FGN
10 | Oficio 202676902240770"| Certificacion
S '\ transportes,

11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obllgamones contractuales
relacionadas en el contrato. :

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a’ y ‘el Ministerio dg’ﬁefensa - Ejército
Nacional — Unidad Ejectitora ha dado cumplimiento a las obligaciones

legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se fira en 1a Gilidad de Bogotd, a los 22 dias de Julio-de 2026,

Cor]ttatista

F}/////'// /

Diana E% na 'S'tlivd Urbano

-

E
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