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ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR MINIMA CUANTIA

SECRETARIA DE SALUD BIENESTAR E INTEGRACION

s SOCIAL

JEFE DIRECTO DEL AREA: LALINE LISETH ZAPATA SABAN

MODALIDAD DE CONTRATACION: || MINIMA CUANTIA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

APOYO AL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION
(PAI), EN EL MONITOREO RAPIDO DE TRAZADORES DE
VACUNACION DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN
LA SECRETARIA DE SALUD, BIENESTAR E
INTEGRACION  SOCIAL  VIGENCIA 2026, DEL
MUNICIPIO DE DIBULLA.

OBJETO

CUARENTA 'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
PRESUPUESTO OFICIAL: CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CINCO PESOS ($48.946.885,00).

El Decreto 1082 del 2015, en su Libro 2, Parte 2, Titulo
1, Capitulo 1, subseccion Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber
de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal
. debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE | /cresario para conocer el sector relativo al objeto del
LE SOPORTAN: Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso.

Adelantar acciones previas al proceso de invitacidon a
presentar ofertas, que permitan conocer y analizar las
condiciones, caracteristicas y tendencias del mercado
actual.

OBJETIVO

Todos los contratos con oferentes nacionales o

APLICACION .
extranjeros.

Incluye analisis del sector (aspectos generales, analisis
de la demanda y analisis de la oferta) Aplica para las
areas que requieran la adquisicidon de un bien o servicio
mediante contrato de una modalidad de seleccidn
descrita en la legislacién vigente; como es el caso de la
contratacidon que se pretende.

ALCANCE

Con la realizacién de un adecuado y riguroso analisis y/o
RESULTADOS ESPERADOS CON estudio del sector se espera:
EL PRESENTE ESTUDIO e Considerar la viabilidad de la contratacion, de

acuerdo con una caracterizacion y definicién de las
necesidades reales del proyecto, tanto econdmicas,
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como técnicas, a fin de cumplir con los objetivos
formulados.

e Estimar el valor de la disponibilidad presupuestal
requerida, tomando como base no solo el valor de
la obra, bien y/o servicio requerido sino todos los
costos asociados a este.

e Identificar los riesgos previsibles que puedan afectar
la contratacion desde el punto de vista econdmico,
técnico y/o juridico.

o Identificar alternativas para satisfacer la necesidad,
diferentes a las utilizadas de manera comun, asi
como la posibilidad de encontrar valores agregados
en la adquisicién del bien y/o servicio.

e Permitir la actualizacién técnica de las
caracteristicas del objeto a contratar, garantizando
que el municipio adquiera obras, bienes y/o servicios
con tecnologia acorde con el ritmo del mercado y las
necesidades  percibidas, generando  mayor
competitividad y optimizaciéon en el uso de los
recursos.

e Determinar las diferentes condiciones y/o
limitaciones relacionadas con la provision de dichos
bienes y/o servicios.

El analisis del sector hace parte de la planeacion del
Proceso de Contratacion y materializa los principios, de
responsabilidad y de transparencia consagrados en la
Ley 80 de 1993.

Las entidades estatales deben entender claramente cual
es su necesidad y como puedan satisfacerla, por lo cual,
deben conocer y entender como y con quien pueden
establecer la relacion que permite satisfacer la
necesidad identificada. Para tal efecto es necesario
conocer el contexto en el cual los posibles proveedores
desarrollan su actividad.

En ese orden de ideas, se procede a realizar el
mencionado analisis para contratacion que se pretende
celebrar, teniendo en cuenta los lineamientos que para
el efecto establece la "Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector " actualizada por Colombia Compra
Eficiente a 31 de marzo 2015.

La Ley 80 de 1993, establece que toda suscripcion de
contrato debe estar precedida de un estudio realizado
por la entidad respectiva en el cual se analice la
conveniencia y oportunidad del contrato y su
adecuacion a los planes de inversién, de adquisicion o
compras, presupuesto, segun sea el caso.
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1. ASPECTOS GENERALES

El estudio del sector es una metodologia de analisis que las Entidades Estatales deben
utilizar en los procesos de adquisicion de bienes, servicios y obras para satisfacer las
necesidades de la Entidad y obtener el mayor valor por el dinero publico. Se estructura conforme
a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 y en la "Guia para la Elaboracion de
Estudios de Sector” publicada el cinco (5) de marzo de 2017 por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las
Entidades Estatales de analizar el mercado, es decir el mercado relativo al objeto del proceso
de contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos
del proceso de contratacion.

El presente analisis del sector econdmico realizara el estudio del objeto a contratar observando
distintas variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgo, de tal manera que nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de
los documentos precontractuales y que a su vez, se ajuste a los estandares internacionales
recomendados al Gobierno Nacional por parte de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE), para luchar contra la manipulacion de licitaciones en la contratacion publica.

La Metodologia utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por los
criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra
Eficiente-tales como Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector GEES-02 y el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién M-DVRHPC-05.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso, por lo que
se permite realizar el estudio del sector para la seleccion de contratista y la suscripcion del contrato,
de acuerdo a la Guia para la Elaboracién de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones
y lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

e Aspectos Generales
e Estudio de la Demanda
e Estudio de la Oferta

Por lo que se presenta continuacion un analisis del sector y de los posibles oferentes para el desarrollo
del objeto contractual de la referencia, con el fin de asignar de manera eficiente los recursos
establecidos para este proceso y de verificar el sector comercial que ofrece esta clase de servicios.

‘ 1. ASPECTOS GENERALES.

ANALISIS SOCIAL

El Programa Ampliado de Inmunizacion (PAI) fue creado por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) y la Organizacidén Panamericana de la Salud (OPS) en 1974, como una estrategia mundial para
incrementar el acceso a la vacunacion en los paises en desarrollo. En Colombia, el PAI se implemento
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oficialmente en 1979, convirtiéndose en una de las politicas publicas mas importantes de salud
preventiva, al garantizar la gratuidad y disponibilidad de bioldgicos para la poblacién en todo el
territorio nacional.

A lo largo de los anos, el pais ha avanzado en la ampliacion del esquema nacional de vacunacion, la
incorporacion de nuevas vacunas y el fortalecimiento de los sistemas de informacién y monitoreo. No
obstante, persisten retos significativos en municipios con condiciones geograficas, sociales y
culturales particulares, como es el caso del municipio de Dibulla (La Guajira), donde la dispersion
poblacional, las dificultades de acceso a las comunidades rurales e indigenas, y las limitaciones en
infraestructura y recurso humano, afectan la cobertura oportuna y sostenida de vacunacion.

En Dibulla, la Secretaria de Salud, Bienestar e Integracion Social viene ejecutando acciones para
fortalecer la cobertura del PAI; sin embargo, se han identificado brechas en el monitoreo y la gestion
intersectorial que permitan garantizar un acceso equitativo a los biolégicos en todas las comunidades.
Estas limitaciones se reflejan en coberturas criticas de vacunacion en algunos grupos poblacionales,
riesgo de reemergencia de enfermedades prevenibles por vacuna y dificultades en el reporte y
consolidacion de la informacion en tiempo real.

Por lo anterior, surge la necesidad de formular y ejecutar un proyecto que apoye el fortalecimiento
del PAI en Dibulla, a través de actividades de monitoreo permanente y gestion de la salud publica,
en articulacién con los actores comunitarios e institucionales, contribuyendo al cumplimiento de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en especial el ODS 3: Salud y Bienestar.

ANALISIS ECONOMICO.

Sector De La Economia Donde Se Enmarca El Proceso Contractual

Segun el Banco de la Republica La actividad econémica del pais se divide por sectores econdmicos.
Cada uno de ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o productos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo
con los procesos de produccion, es decir de acuerdo al servicio que realicen o al producto que
comercialicen.

La division economia clasica se estructura asi:
-Sector primario.

-Sector secundario.

-Sector terciario.

De esta forma se determinan los siguientes sectores:

Sector primario o agropecuario. Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningln proceso de transformacidon. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de
este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial.

Sector secundario o industrial. Comprende todas las actividades econdmicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias,
los cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos. Se divide en dos subsectores
industrial extractivo e industrial de transformacion:

- Industrial extractivo: extraccién minera y de petrdleo.
- Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacidon de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.
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Sector terciario o de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia
en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no
produce bienes tangibles pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del
producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como
sectores de la economia, es comun que las actividades econdmicas se diferencien ain mas
dependiendo de su especializacién. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econémicos, los
cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio
de transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al
por mayor, minorista, centros comerciales, camaras de comercio, San Andresitos, plazas de
mercado Yy, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de
diversos productos a nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas
con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias,
fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas
productoras de materiales para la construccion, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con
la actividad minera y energética de cualquier tipo (extraccion de carbén, esmeraldas, gas y
petroleo; empresas generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion
familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de
publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

Productos Incluidos Dentro del Sector.

En el sector Servicios se encuentra relacionada con Otras Actividades profesionales, cientificas
y técnicas n.c.p. Segun la “Clasificacion industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades
Econdmicas” en Colombia; alli se relaciona en la seccién K, con el cédigo 7490

Situacion y Perspectivas Economicas Mundiales de 2026.

La economia mundial ha mostrado una gran resiliencia frente al aumento de los vientos en contra
del comercio internacional. El ritmo de crecimiento del ultimo ano, mas rapido de lo esperado, marcd
una recuperacion de la recesion de 2020 sin precedentes en las ultimas seis décadas. No obstante,
las economias de mercados emergentes y en desarrollo quedaron rezagadas. Este afo, se proyecta
que el crecimiento global disminuya, en parte porque las empresas reducen la acumulacion de
inventarios y debido a la materializacidon de los efectos de los aranceles al comercio exterior. En este
contexto, generar empleo para los 1,2 mil millones de jovenes que alcanzaran la edad de trabajar en
2035 en las economias de mercados emergentes y en desarrollo sera mas desafiante. La mejora del
entorno comercial, el alivio de las restricciones de financiamiento y la mitigacion de los riesgos
climaticos, junto con reformas domesticas que promuevan la diversificacion del comercio, el
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fortalecimiento de los marcos de politica macroeconémica y la eliminacion de los cuellos de botella
estructurales, seran esenciales para catalizar la inversion, sostener el crecimiento y fomentar una
creacion de empleo sostenida.

A pesar del aumento de las tensiones comerciales y la incertidumbre politica, la economia mundial
se ha mantenido resiliente. El crecimiento del ultimo afo se explica por un aumento del comercio
exterior en anticipacion del aumento de aranceles al comercio internacional, la adaptacion de las
cadenas de suministro, un aumento de la inversion relacionada con proyectos de inteligencia artificial
y un fuerte apetito por el riesgo que genera condiciones financieras holgadas. Sin embargo, mas de
una cuarta parte de las economias de mercados emergentes y en desarrollo aln tienen ingresos per
capita por debajo de los niveles prepandemia. Se espera que el crecimiento mundial se desacelere
este afio en 2,6 por ciento. Los paises de ingreso bajo y los paises fragiles enfrentan desafios
crecientes para sostener su crecimiento econdmico y generar empleos. Los riesgos para el escenario
internacional continlian sesgados a la baja, incluyendo el aumento de las barreras comerciales y el
estrés en los mercados financieros. La cooperacion global y las reformas domésticas siguen siendo
fundamentales para apoyar el crecimiento a largo plazo y la generacion de empleo.

Producto Interno Bruto (PIB).

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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1: Saries originales encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
- preliminar

P: provisional

1.1 PIB desde el enfoque de la produccion
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).
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o Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdémicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.

Valor agregado por actividad econémica

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

... Serie ajustada por efecto
Serie original : R
Actividad econémica estacional y calendario

Anual Trimestral

202671/ 20261 /

202571 20257 -1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2,2 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 2,1 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 0,5

Fuente: DANEPIB_T
Ppreliminar
'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

. )
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) RESULTADOS DEL MES DE JUNIO DE 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Macional
Junio 2025 - 2026

7,00
5,14

6,00

5,00 477 4,82

4,00

Porcentaje %

3,00

2,00

1,00
0,39
0,10

0,00

Mensual Afio cormido Anual

m2025 W 2026

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacién con mayo de
2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por ultimo,
Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,26%), Recreacién y
cultura (0,08%), Transporte (0,01%), Educacion (0,00%) y por ultimo, Informacion y comunicacion
(-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Dovisiores de Gasto Feso (%) Wariacian (%) Cm;:::n::l';n\:s Variacin (%) l:m;:::mﬂ:ns
Alimentos y bebidas no alcohdicas 15,08 -0.08 0 067 013
Alojamento, agua, elecincidad, gas y oios combusibles a3z oo 0,00 0,62 0,16
Bebidas alcohalcas y tabaco 1,70 027 0,00 0,80 0,01
Prendas de vestir y calzado lcd R[] 0,00 043 001
Salud 1.1 0,35 0,0 0,38 0,01
Restauranies y holteies 9,43 0,42 0,08 0,38 0,08
TOTAL 100,00 0,0 0,10 0,38 0,38
Bienes y servicios dversos ] 2% o, 0,30 oyiz
M:lm;b:e:. articulos para o hogar y para i conservacion ordinaria del 418 0.2 0,01 0.28 oM
Recreacion y cultura T ] 0,00 008 0,00
Transporie 12,63 020 0,00 0,01 0,00
Educacian 441 oo 0,00 0,00 0,00
Informacién y comunicacion 4,55 iz 0,00 002 il

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de |as variables obedece al sisterma de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,33 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En junio de 2026 en comparacidon con mayo de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: arriendo imputado (0,36%), papas (9,85%), cebolla (13,18%), arriendo
efectivo (0,36%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,40%),
electricidad (0,91%), carne de res y derivados (1,14%), servicios relacionados con la copropiedad
(1,77%), frutas frescas (1,31%) y gas (1,19%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: platanos (-8,35%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-10,51%), paquetes
turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un dia (-1,49%),
carne de cerdo y derivados (-1,04%) y legumbres secas (-1,51%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subcdases

Junio 2026
Subclase Wariacian (%) C“";:'E”;ﬁ:;;:m
Arriendo imputado 0,36 0,05
Fapas 9.85 0,04
Cabaolla 13,18 0,03
Arriendo efectivo 0,36 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y auloservicio 0,40 0,03
Beciricidad 0,91 0,03
Carne de res y derivados 1,14 0,03
Servicios relacionados con la copropiedad 1,77 0,02
Frutas frescas 1.1 0,02
Gas 1,19 001

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Principales indicadores del mercado laboral

Enero de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidén (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Enero (2018 - 2026)

Th 1653 65.0 T CEN .
5 3 63,9 £0.7 62.6 63,4 633 64, 636 | 45
" dW
£ T3
e 1 £
'T ]
o =
& 40 1 123
= [
- 30 17,6
14.6
12.1 13,1 135 13.7 12, 1.6 + 15
ERES ' y 10,9
.II:I T T T T T T T 5
= & = - ] m = u g
- - ~ ™~ ™~ r~ L ~ ™~
& & & ¥ & & & & ¥
] w ] w fire] ] w ] w
e TGP TD D

Fuente: AMNE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH]

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas
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Total nacional mensual

Para enero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 11,6%. La tasa global de participacidon se ubicd en 63,6%, en tanto que en enero
de 2025 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,7%, siendo similar a la registrada en el
mismo mes del afo anterior.

70 4653 65,0 63,9 07 62,6 63,4 63,3 64,1 636 L 4=
@ -‘F——\N\M’\‘\/\/_\,\W
£ 1 35
o 50 E
=
2 (=
D40 4 L o2g E
2
= o3 4 17.6
14.6
. 13,7 2 1
12.1 13,1 13,5 12,7 1.8 15
20 1 10,9
10 : ' ' - - oE
= 2 =] b x| ] & ] #
& & g 3 & & & g 3
—TGP (4] o

Fuente: DAME, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En enero de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,6%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 11,1%. La tasa global de participacién se ubicd en 65,3%, en tanto
que en enero de 2025 fue 65,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, siendo similar a la registrada
en el mismo mes del afio anterior

Grifico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacidn (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero (2018 - 2026)

70 | 66.3 6.0 66.1 63,3 64.5 B5.5 £5.9 65,7 65,3
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Tabla 4. Porcentaje de cobertura
Total nacional y civdades
Enero 2026
Ciudad Hogares Hogares Porcentaje de
esperados completos oobertura
Armenia 1.019 gz gr A%
Barranguilla & M. EBE BT QB 8%
Bogota D.C. 1.2000 1157 96 4%
Bucaramaniga . KL 1.047 1.011 O 6%
Cali ALM. 1.189 1.149 96, 6%
Cartagena g2z o3 97.9%
Cicuta A M. B92 B56 96,0%
Florencia 45 o4 = 1
ibagué BAT BO3 04, 8%
Manizales A M. 1318 1.264 05, 9%,
Medellin A M. 1.364 1.316 96, 5%
Montena 7 BI7 a4 4%
Meiva o3 g a7 9%
Pasto LET o5z QB 4%
Pereira A M. 1.208 1.205 00, 8%
Popayan BES BE3 99 8%
Quibda ETS E7E Q0 8%
Riohacha E19 BOS 9B, 3%
San Andrés Za4 i 90 6%
Santa Marta 058 930 a7, 1%
Sincelejo BES Bad 97,1%
Tunja EA2 E59 07 4%
Valledupar B40 796 a4 8%
Willawicencio 1.024 1.019 a0 5%
Arauca 128 130 101,6%
Inirida 119 120 100,8%
Leticia 126 131 104,0%
Mita 167 164 98 2%
Macoa 139 139 100,0%
Puerto Cammeno =118 Of OB 0%
San José del Guaviare 141 138 a7,9%
Yopal 157 156 99, 4%
Total nacional 23,927 23,344 97,6%

Fuemte: DAME, Direccidn de Becolecodn v Acopio.
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Tabla 5. Porcentaje de no respuesia
Total nacional y ciudedes

Enero 2026
Ciudad Hogares Hogares no Forcentaje de no
esperados efectivos respuesta
Armenia 1.019 34 1,3%
Barranguilla & . ERA 14 1.6%
Bogota D.C 1304 24 2.0%
Bucaramanga AR 1.047 F T 2,5%
Cali A M. 1.189 I 3LX%
Cartagena o2 27 2,5%
Cilbouta A M. B2 23 2,6%
Florencia L 24 2,5%
Ibagué Ba7 15 1.E%
Manizales & M 1218 14 1.4%
Medellin A.b. 1.364 36 2,6%
Monteria 7 25 3.5%
Neiva o113 24 2,6%
Pasto o&7 14 20r3%
Pereira A ML 1.104 X2 1.E%
Popayan B&S 12 1.4%
Quibdd BTS 6 0.7%
Riohacha E19 15 1.E%
San Andrés 284 F) 2,5%
Santa Marta ohA a7 30
Sincelejo LErL] a 0,559
Tunja BE82 25 2.5%
Valledupar B0 L] 4,6%
Villawicencio 1.024 21 2.1%
Arauca 128 1 0.8%
Inirida 119 a 0.0
Leticia 126 4 31.2%
Mitd 167 4 24%
Mocoa 138 a0 0,036
Puerto Carrefio ol 2 2.,0%%
San José del Guaviare 14 2 1.4%
Yopal 157 i 0,6%
Total nacional FLI For) 553 2,5%

Fuente: DAME, Direccian de Recoleccdn y Acopa.

Centro Administrativo Municipal Calle 6 N° 3-36 Dibulla, La Guajira
contactenos@dibulla-laguajira.gov.co COLOMBIA
www.dibulla-laguajira.gov.co POTENCIA DE LA

VIDA



REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento de La Guajira

Municipio de Dibulla

NIT. 825000134-1

SECRETARIA DE SALUD, BIENESTAR E INTEGRACION SOCIAL

ALCALDIA DE

DIBULLA

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Mayo de 2026°

Grafico 1. Variaciéon anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2026° / mayo 2025

Produccion de peliculas conematograficas y programas de tekevision

Otras serdcios de smretenimienta y otnas senicios
Actividades de emglec, seguridad e investigacin privada, servcos a edificios
Pubilicidad

Restaurasmies, catening y banes

Actwidades de edicidn

Cormen y servicios oe mensaperia

Salud humana privada sin intemaci én

Desarrmiio de sistemas informaticas y procesamienta de datas

wremobiliarias, alquiler de maguinaria y equips

Educacitn supericr privada

Salud husmana privada con internaci én

Telecamisn cackanes

Actividades de programacitn y bransmision, agendas de naticas
Actividades profesicrales centificas y técnicas

Abmazenamiento y actvidades complementarizs al tanspante
Actividades adminisiativas y de apoyo de afidng y oiras actividades excepio call cenber

Actividades de ceniras de lamadas [Call center)

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (Mayo2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacién con mayo de 2025.

Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025

Clasificacién CHU Rev. 4 AC.

Seccion Dévisién Descrip<ion Variackn (%) Pe son PP)

Almac y act as ¥
rarepons

H Dévisén 52
H Divisicn 52 Coereo y senviccs de mencajeria as
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 85

Prodhuccion de peliculiss Crmmatogriticas y

) Civsidn 58 Actividades de edicdn 93 I 00

) Divisidn 59, eecepno Clase 5920 275 21 10 | sS4
* sl g e El
Actividades de programacién y tranemisién |
) Divisidn 60 y Clase 6391 3 prog g B E] s 00 24
agenciss de noticiss
) Divisin 61 Telecomunicaciones 25 as I 16 | a1
y Division 62, Division 63 excepto Claze Dezarrcilo de sistermas informinicos ¥ i 5h 8 &
6391 procesamiento de datos = =
Secdon L Divisidn 68 Sectién N == 2 e - =
N Inmobslisias, slquiler de maguinaris y equi 45 69 -24 o1
Divisiones 7710, 7729y 7730 o 6 s cnind
0 s &9, 70 ] 7320
»M Drvistonss 0 es Actridades profesionales Gentilicas y Tecnicas a7 o7 a0 o1
Division 7 5
™ Clase 7310 Publiccad 1= l 15 l oo oo |
Ovwe < 71 Dy S Activ = =0, = " =
- Divisiones 78, 80 y 31, excepto Clase  Actividades de emplec, seguridad e investigadion 5 e &« o
8130 privada. servicks 3 edRcos
|
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas {Call center) 48 I -69 | oo o1 [
Activick inistretivas | pyo de oficing y
N Divisidn 82 eecepno Clase 8220 tividades administrstivas y de apoyo de oficina y %2 45 00 o3
otras actividades, excepto Call center
3 Grupo 854 FOAEn superioe privada 43 35 I oo 07 !
Q Clase 8610 Salud humana privada con intermacién 3s 42 I as t o1
a Division 24 excepto Clase 8610 Salud Frumana privada sin ivernacién [ 62 l < o4
s Divisiones 90, 92, 93, 95 ¥ 96 Otros servicos de entretenimienso y otros servicios 215 a3 . w0 I 22

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total.
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion,

seglin subsector de servicios ((mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa

en el personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2025.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
seglin subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2026F / mayo 2025

& Ferional scupade Migdn'"
Clasificacidn CIIU Bew. & & e Fairaneste Temaznl direstn Egevin iam .
Secclin Divishon Desoripcldm Wadadén (%) Castrisediin (P9
H Dhvisiin 42 Almacenamientn y actividades complementarias o ar | 18 I a8 E a7 |
AP
{
H Divisidn 53 Covreo y senvicios de mensajeriy 71 l Ril] | -1l t -53 [
Divisign 56 Restauranies. catering y bares -1.8 [ U5 | -13 E a1 I
1 [waidn 58 Actividades de edicin 121 68 A7 [ 1.5 E
. Prisshuarin de ekl crvematigrilicas y -
W 1 10, - |
1 Diwisitin 59, esceprin Clase 5920 T I &3 /7 I 0.3
i Dbwishion 60 y Claser 6391 Actividaces 34 programackin y rnamisn, an E a5 | a1 23 t
agencias de noticias 1 |
1 [ Teksomuniacone a4 l ] l (12 | 25 [
i Dvisidn 62, Division 63, scepio Clase I:ﬁumlndrss!m-as nfnrmatioos y " i 4k i
&N procesamiento de dains
Secoidn L Divisidn &8 Seccidn KL .
LN Céviskones 7710, 7720 4 7730 Inenobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo 25 o1 ar E -18 [
o DhEne R TOTTECSETIN e profmimdes Geniffc y Mo AL A0 21 l 0 I
Dt T4 i

w e T390 Publicded A7 l 15 A7 l Qi |

N Divisiones 76 80 y 07, mxepio Clase  Acthadades de emplen. seguridad e investigacitn i3 E i@ 04 a5 | 24

8130 privada, sendcios a edifidos 1

N e AF20 Actradades de cemnod de lamadas (Call cester) 136 . 107 . -29 ' faT] .
N Divisién 52 gucept Clage Bzgp 0 s adminifIs y 4 dpoyn decinay . a7 ! 73 14 E
oiras actividades, escepic Call cenier ] ]

P Grupo 254 Educacitin sugerion privada a7 E 033 036 [ 006 0,05
] Tase B0 Salud humana privaedy oom nlerraddn 20 [ 1.3 .1 05 E
u] Divisién 36 eocepin Clase BEVD Salud Fumara privada sin imemacdon a5 E -8 (111 | k] i

% Divisionas 50, 32 53 99 v 56 R servicios de enirefenimiznio y obros senscics 27 [ 1.2 -14 [ 01
Fuente: DAMNE, EMS.
P Cifra provisional
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector
de servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con mayo de 2025.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional
Mayo 20267 / mayo 2025

. Personal ocupado sin Mision™
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. . Permanente Temparal direcio Hora
Seccign Divisitn Deescripcion Variacian (%) Cantribucian [PP)
Bl 5 vl acke |
M Divieidn 52 naméenta  activelades complementanasal -y ¢ l 54 I 51 I
trarsporte
H Davisidn 53 Crred y servcd de mersaenia 184 . 121 ' 6.2
| Deviskin 56 Rastaisrantes, catering v hares 185 a0 L]
Divsidn 58 Actividades de edicidn [FL] 558 50
Pri n d ol i fi
Divisidn 59, exceptn Clase 5920 e e 07 . 76 l 13,1 l
programas de televisian
Diviskdn 60y Clase 53a1 Actiwidades de programacidn y bransmisidn, 44 I 12 i 13
agencias de noticlas
Devisitin 61 Tekcamuricacicres 4.5 I 23 l 22
Davisihn 62, Divisidn 63, exceplo Clase Desarralio de sistemnas mlormatioos y og a1 a7
6391 procesamiento de datos ) ’
Seccidn L. Divisidn B8 Seccitn M.
LN Di:::;m ?:::.:F:?E :;?3[' Irenobilianias, akquiler de magquinana y equipo 13 I 5B I 56
fvisk "7 X .
[ Dwm“f G970, 77, 72, Clase 7320 Actividades prodesionales dentificas y thenlcas 7.2 l EE I EE]
DAviskin 74
[ Claze 7310 Publicidad &8 l a4 ' 13
M Divisiones 78, B0 y B, excepin Clase -‘-ﬂ'#ld'\d?iﬂft’ﬁ'ﬁlEG.WQ\.lfﬂm LU E ] 10 57 94 5g
E130 privads, senvidos a edificias : i
] Clase 8220 Actridades de centros de Baradas (Call cenber] &0 I 23 I 58
M Diviskin 82 eecepto Clase 8220 Actividedes administrativas y de apoyo de ofidnay 132 13
chras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacitn superior privada &0 I 05 i i) 1] 1
4] Clase BE10 Sakud hurmara privada con internacan B1 I 33 I 48
a Diviskhn BE excepio Clase 8610 Sakud humana privada sin mermacdn &6 I 27 I 59
5 Divisiones 90, 52, 93, 5% y 96 Otros sevvicios de eraretenimiento y otros senvicios 159 . 1 l a1
Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
DOLAR SPOT TRM HOY

| $3.20740 - smeo osm 5323819

-$ 24,39 -0,75%

PRECIO DE PRECIO PROMEDIO PRECIO MAXIMO PRECIO MINIMO
APERTURA
$ 3.206,92 $ 3.226,00 $ 3.201,12
$ 3.226,00 ) )
Fuente: Superfinanciera
% 323000

T T T 1
08:38:58 a. m. 09:40:39 a. rm. 10:42:57 a. m. 150015 a. m. 010000 p
CASAS DE CAMBIO

- [ e e | e E OO

Fecha: 22/07/2026 Hora: 01:00:00 PM Fuente: Set-FX $ 3.26]1 $ 3.3¢<
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MOVIMIENTO ACCIONARIO

LA MAS TRANSADA LA MAS VALORADA MAS DESVALORIZADA

ECOPETROL 17/07/2026 ENKA 17/07/2026 PFDAVVNDA

$2575 - $0  0,00% $1910 4 +s110 +6M% $24.220
+

COMMODITIES
PETROLEO BRENT
PETROLEO WTI ¢ 8500
| US$ 91,35
U S$ 84,9] ™ R DOLARES / BARRIL
DOLARES / BARRIL $ 83,00
UsS$ 2,45  +2,76%
US$1,87 +2,25% s
£ 81,00
$8000 CAFE COLOMBIAN MILDS
$ 79,00 ] .

T
15 jul 26 17 jul 26 21jul 26 $
US$ 3,85
DOLARES / LIBRA
Fecha: 21/07/2026 uit. 5 ‘ d H (e H B |

-Us$ 0,02 -0,40%

MERCADO CAMBIARIO

TRM EURO DOLAR CASA DE CAMBIO
VENTA

$ 3.23819 ¥ $ 3.693,32 v

! : $ 3.392
-$2439 -0,75% 22/07/2026 -$28,31 -0,76% 21/07/2026

Hoy Fecha de cierre 591 -2,61%

DOLAR CASA DE CAMBIO BITCOIN
COMPRA

$ 3.26] v US$ 6645200 «

US$1.22570 +1,88% 21/07/2026
Haoy

-$127  -3,75% 22/07/2026

Fecha de cierre
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SALARIO MINIMO ACPM GASOLINA
$175090500 =+ $11.576,00 2 $16.291,00
+$ 32790500 +23,04% 2026 +$ 200,00 +1,76% may. 2026 +$ 400,00 +2,52%

AR Mes
AUXILIO DE TRANSPORTE DESEMPLEO NACIONAL TASA DE INTERVENCION DI
POLITICA MONETARIA
249.09500 2 9,20% v
$ ’ ’ 12,00%
+$ 49.095,00 +24,55% 2026 -1,70%  -15,60% feb. 2026

+0,75% +6,67%

Ano Mes

ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL.

Analizando el objeto del presente proceso de seleccion el cual consiste en APOYO AL
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION (PAI), EN EL MONITOREO RAPIDO DE
TRAZADORES DE VACUNACION DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN LA
SECRETARIA DE SALUD, BIENESTAR E INTEGRACION SOCIAL VIGENCIA 2026, DEL
MUNICIPIO DE DIBULLA.,, se tiene que el mismo es legalmente viable, ya que el objeto que
sustenta el desarrollo del proceso contractual es de caracter licito.

Por otra parte, es menester destacar que la Ley 80 de 1993 en su articulo 3, predica que “las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines.”

Por lo anterior son aplicables los principios de la Constitucion Nacional, el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demas leyes complementarias al suministro
y la prestacién de servicios del proceso a contratar.

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Antecedentes de adquisiciones de la Entidad

En el pasado reciente no se encuentran adquisiciones cuyo objeto se relacione con el objeto a
contratar en el presente proceso.
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2. ANALISIS DE LA OFERTA. |
La oferta a la cual se hace referencia en el presente andlisis corresponde a las empresas
que tienen la capacidad prestar servicio, de programa ampliado de inmunizacién (PAI)

Durante el desarrollo apuntan a lograr resultados en salud, mediante la disminucién del
riesgo para la morbilidad y mortalidad infantil, producida por enfermedades prevenibles por
vacunas.

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningun tipo de jerarquizacion.

2. Las empresas presentadas a continuacidn es una muestra representativa del mercado las
cuales desde el punto de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo,
no representan todo el mercado en si.

3. El listado de empresas no constituye ninguna recomendacién al proceso de contratacion
a adelantar, se presenta Unicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo

del sector.
EMPRESA
VAXTHERA
BOGOTABIO
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SALUD
ASPECTOS TECNICOS

El proponente seleccionado debera contar con el personal necesario e idoneo para la
ejecucion de las labores y cumplir con el objeto contractual.

ESTUDIO DE MERCADO Y ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Para efectos de determinar los precios de mercado que favorezcan a la Entidad, esta obtuvo
cotizaciones que se encuentran anexas en el proceso

De conformidad con lo anterior, se toma el menor valor de las cotizaciones para determinar
el valor unitario del presupuesto oficial.

&

LALINE LISETH ZAPATA SABAN
Secretaria de Salud, Bienestar e Integracion Social
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