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Disponibilidad Presupuestal CDP No. 5500006908-5500007125
Registro Presupuestal RPC No. 5600103147-5600106628

LIBIA GOMEZ GONZALEZ
Por parte del Cargo: Contratista
contratista: Cédula: 31.278.275 de Cali
Tel: 3150572081

FREDDY HERRERA MOSQUERA '
Supervisor Cargo: Subsecretario de Asuntos Agropecuarios y Pesqueros
encargado: Cédula: 16.275.116 de Palmira

Teléfono: 3113725772

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASISTENCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

INFORME EJECUTIVO T i |

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de%
actividades y plan de trabajo presentado en julio de 2026 correspondiente al 100% de la|
ejecucion total del contrato que va del 15 de enero al 31 de julio del 2026.

Por lo que se concluye que las obligaciores contractuales en julio de 2026 fueron cumplidas a
cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y en nombre
de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS

1.

Participar en la organizacion y realizacion de encuentros y ferias agroecolégicas, mediante la
sistematizacion de las memorias y atencion de servicio de cafeteria.

Consolidar y/o digitalizar bases de datos.
Apoyar reuniones elaborando actas de reunién.

Apoyar labores de archivo en la oficina.

Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los
requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion vy |

Gestion (MIPG), y asistir a las capacitaciones requeridas por la Secretaria de Desarrollo Rural, |
Agricultura y Pesca. |

Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo |
en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el |
modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados |
establecidos en el Sistema de Calidad. |

EJECUCION DE ACTIVIDADES
JULIO DE 2026

ACTIVIDAD 1: Participe en la organizaciéon y realizacion de encuentros y ferias
agroecologicas, mediante la sistematizacion de las memorias y atencion de servicio de
cafeteria.

En desarrollo de esta actividad, participé en la organizacion y realizacién de los encuentros
y ferias agroecoldgicas, apoyando la convocatoria de los participantes y la coordinacién
logistica de los espacios. Durante los eventos, se hizo acompafiamiento permanente a las
actividades programadas, garantizando el adecuado flujo de la agenda y la atencion a los
asistentes. Asi mismo, se prestd el servicio de cafeteria, coordinando la entrega oportuna
de refrigerios y bebidas. De manera paralela, se adelantd la sistematizacion de las
memorias mediante el registro de experiencias, acuerdos y conclusiones. Finalmente, se
consolidé la informacién en un documento de relatoria con sus respectivos soportes
fotograficos y listados de asistencia. Ademas, realice atencion de servicio de cafeteria de
la siguiente manera:

v Preparé el servicio de bebidas y alimentos para los funcionarios y contratistas de la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca.

v Asegure el mantenimiento y la limpieza de las areas de cafeteria, garantizando un
ambiente cémodo y ordenado para todos los asistentes.

v Colaboré en la organizacion logistica de los eventos y reuniones vinculadas al
proyecto, proporcionando apoyo en el manejo de los servicios de hospitalidad.

o
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v' Asisti en la gestion de inventario de suministros de cafeteria, asegurando la
disponibilidad de recursos necesarios para el buen desarrollo de las actividades.

v" Contribui al ambiente positivo y acogedor para los visitantes y empleados,
fomentando un entorno que fac|té la cooperacion y el intercambio de ideas.

Para mas detalles, véase evidencia Nro. 1, 1.1y 1.2.

Evidencia 1. Acta de participacion en eventos y reuniones de la SDRAP.
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Evidencia 1.1. Cuadro detallado de las labores de servicio de cafeteria que se lleven a cabo en
las dependencias de |a secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca.

SERVICIOS DE CAFETERIA PRESTADOS POR LA CONTRATISTA LIBIA GOMEZ EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA DURANTE EL MES DE JULIO 2026

OFICINAS SERVICIOS DE CAFETERIA MES JULIO 2026
DESPACHO DE LA SECRETARIA 36 30 25 20
SUBDIRECCION TECNICA DE APOYO A LA 17 21 18 15
GESTION :

SUBDIRECCION TECNICA DE SEGURIDAD 20 15 19 22
ALIMENTARIA

SUBDIRECCION TECNICA DE SEGURIDAD 24 17 16 20
ALIMENTARIA

SUBDIRECCION DE ASUNTOS AGROPECUARIOS | | 24

Y PESQUEROS

SUBDIRECCION DE DESARROLLO RURAL 26 17 15 20
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Evidencia 1.2. Tomas Fotograficas de las labores de servicio de
cafeteria que se lleven a cabo en las dependencias de la secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca.

ACTIVIDAD 2: Consolide y/o digitalice bases de datos.

Colabore en la distribucién de los comunicados oficiales producidos en esta dependencia
y que son de caracter interno, acogiendonos a la ley de archivo y organice en las bases de
datos de la dependencia. Para mas detalles, véase evidencia Nro. 2y 2.1.

Evidencia 2. Distribucion de los comunicados oficiales producidos en esta
dependencia y que son de caracte- interno que se organizaron en base de datos,
correspondiente mes julio
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Evidencia 2.1. Toma Fotografica Participacion Distribucién de los
comunicados oficiales producidcs en esta dependencia y que son
de caracter interno que se organizaron en base de datos.

ACTIVIDAD 3: Apoye reuniones elaborando actas de reunion.

En desarrollo de esta actividad, apoyé a las reuniones programadas elaborando las actas
correspondientes, registrando fecha, lugar, asistentes, temas tratados y decisiones
adoptadas. Asi mismo, se consignaron los compromisos, responsables y tiempos de
cumplimiento, garantizando claridad y orden en la informacion. Finalmente, las actas fueron
revisadas, firmadas por las partes correspondientes y entregadas al supervisor y/o archivo
de la dependencia para su respectiva custodia. Para mas detalles, véase evidencia Nro. 3

y 3.1.

Evidencia 3. Acta con la informacién de las diferentes reuniones en la SDRAP.
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Evidencia 3.1. Toma Fotografica Realizando Acta con la
informacion de las dif2rentes reuniones en la SDRAP.

ACTIVIDAD 4: Apoye labores de archivo en la oficina.

Apoye en la organizacion, seleccion de los expedientes que conforman el archivo de
gestion de la dependencia correspond.ente al despacho de la secretaria, atendiendo la
tabla de retencién documental (TRD). Para mas detalles, véase evidencia Nro. 4 y 4.1.

ACTIVIDAD 5: Mantuve y operé los procesos y procedimientos en los que trabaja en
cumplimiento de los requisitos establzcidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG).

v Aseguré que todos los procesos operacionales se mantuvieran alineados con los
estandares de calidad establecidos por la NTC ISO 9001:2015, garantizando la
eficiencia y efectividad en la ejecucion de actividades.

v Administré y actualicé la documentacién necesaria para el cumplimiento de las
normativas, asegurando la dispcnibilidad de informacion precisa y actualizada para
todas las partes interesadas.

v' Trabajé de manera colaborative con diferentes departamentos para asegurar que

los objetivos organizacionales ss cumplieran dentro del marco de las regulaciones
establecidas.

Para mas detalles, véase evidencia Nrc. 5.
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Evidencia 5. Toma Fotografica Organizacion Documentos Objeto
Contractual.

ACTIVIDAD 6: Apoye en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto
contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al
cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad.

En desarrollo de esta actividad, adelanté la revisién detallada de seis (6) carpetas
fisicas correspondientes a procesos contractuales suscritos por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la vigencia fiscal 2026, verificando la
integridad de los documentos, su coherencia interna y la presencia de los soportes
requeridos. Posteriormente, se realizo la foliacién consecutiva de cada una de las
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piezas documentales, siguiendo los lineamientos y normas archivisticas
institucionales. Finalmente, las carpetas fueron organizadas y archivadas en el lugar
de custodia definido por la dependencia, dejando el respectivo registro e informe de
revision, foliacién y archivo, el cual fue puesto a disposicién del supervisor del
contrato para su conocimiento y validacién

Evidencia 6.1. Cuadro con la revisién detallada de seis (6) carpetas
fisicas correspondientes a procesos contractuales suscritos por la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la vigencia
fiscal 2026.

t 4 i3

MR o

Se cumplio satisfactoriamente con las actividades especificas designadas, para el
desarrollo y ejecucion del contrato durante la cuota del mes de junio. Y para que
conste a los efectos oportunos se firma.

LIBIA GOMEZ GONZALEZ
C.C. 31.278.275 de Cali
Contratista SDRAP




SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

PLAN DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PLAN DE TRABAJO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAGCTUALES

FECHA DE ELABORACION

76 de JuLio de 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

Uibia Gomez Gonzalez

No. CONTRATO

T 320-10 13-2646-1 3-120-19 13-2646-1

FECHA INICIO CONTRATO

15 ge enero del 2026- 26 de junio 2026

I

FECHA FINALIZACION [ 31 de Julio del 2026

AREA DE TRABAJO ADSCRITO

Departamento del Valie el Cauca - Secretana de Desarrollo Rural. Agri

cultura y Pesca

PROYECTO F de los g en el De del Valle del Cauca”
OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios como asistencial en la Secretana de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, con el fin de apoyar 1a de las das al proyecto. “F del Valle del Cauca”
ESTADO DE LA | CANTIDAD | CANTIDAD ACTIVIDADES DESARROLLADAS / LuLIR) [CUOTAZ) CUOTAD raRmte
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTWIDADES ACTIVIDAD SOLICITADA| CUMPLIDA RESULTADO ESPERADO P E P E P WOWMMAM OBSERVACIONES
Participar en la organizacion y realizacion de
y fenas 0 H laj y fenas ag ¥l
convocatonia y coordinacion de los actores realizados con la participacion activa de los actores
1 Participar en la erganizacidn y realizacion dinvolucrados, 1a logistica basica de los eventos y la t con Archivos
y fenas ag A de durante su desarrolio 5 6 {actas. relatorias. listados de asistencia  registros X X <<O.~.U PDF
la de las y asi mismo. adelantar la sistematizacion de las|: fotograficos e informes de sistematzacion) que ._v.O .
de servicio de cafeteria memonas mediante el registro de experiencias, las 4 y|
buenas 3 d y aprendizajes, y sirven de insumo para el seguimiento|
dejando los soportes y y defos g
fotograficos
Consolidar  y/o digtalizar bases de datos Bases de datos nstitucionales debidamente
diant la g ylo 3 ¥
5 on ¥ on de fla organizadas en los formatos establecidos, disponibles Archivos.
2.Conaolidar yio digitalizar bases de datos informacién proveniente de lac distintas fuentec | A A para consulta v analisis por parte de la dependencia X X WORD, PDF,
registrandola en formatos fisicos y/o digtales con soporte en archivos fisicos y/o digtales y en JPG
por la qar su informe de entrega presentado al supervisor del
actualizactdn, coherencia y respaldo contrato.
Apoyarel fas mnmwnm o i Actas de reunion m.mao&.amm y entregadas de manera
de maneta olara y ordenada la fecha. lugar. oportuna, con informacion completa y veraz sobre el
3 Apuyar reuniones elaborando actas dclasistentes, temas tratados, decisiones adoptadas 9 gesarolio “de, jeada, oedion; g decitionesy ) Achaey
6 5 q ; firmadas y X 7 WORD, PDF,
reunidn. compromisos, responsables y plazos. garantizando " control PG
su revision y firma por las partes que corresponda da. tos & _NM
y su posterior entrega al supervisor y/o archivo de
la dependencia porel
Srindae mv_w<o ataylabores dearchiv am_c.wmmqon._d:w < Documentacién de la oficina debidamente organizada
de : &0 log 8 y archivada conforme a las normas y procedimientos) v
T . con rchivos
4 Apoyar labares de archivo en la oficina capedicitcs y Catanterias, siguicndo las tablas defg 6 5 . tolhados y y con| i X WORD, MDr,
_:ﬂ_an_ozm_mmx 451 como colaborando ‘en faf] registros de: conrol :actualzadus,. facitando:: 1y IF&
actualizacién de registros y controles de archivo gonsulta B preservacion  y- razablidad; de; ifa
fisico y/o digital informacidy
5. Mantener y operar los procesos y
rooedimicntos | rabaj n|s i n
: e s 3, Sios evabecss vﬁa _m_._ 1 z%o_w.) 2;6_ 2015 y of :a.:uc“ Arch
por la NTC ISO 9001.2015 y el Modelo _u_._u, Py n»_y.. un.“. n_.:i.wg...w.:f. e \.\._. :_,u\w & a Lumplitiénto de NOMMauVas, AUNESIUN 1iguiusd 4 fus X EOMUEWmuﬂ
oty s Plaieavion y Gestion (MIPG), y|(7iedrede de Maneasds y Goshén (WE%) Seranares do CANIAD § TRy X e POE:
cpdtands  les  procedimientss  y  fermates Jre
asistir a las capacitaciones requendas por la; aprobados para tal fin
Secretaria de Desarroflo Rural, Agricultura y]|
Pesca
€ Ageyar on la  erganizacien de I Realizar 13 rewision integral, fohacion cansecutiva S 3
aea.z._m:_w.m ~m_»n5:maomu con el objeto|organizacion fisica Jaw seis  (6) SGQEM Sels (0) carpelas fisicas Je procesos contrucluules de
) la vigencia 2026 de la Secretaria de Desarrollo Rural
|contractual, teniendo en cucnta los postulados|correspondientes @ procesos  contractuales| Agncultura y Pesca quedan debidamente 1evisadds, Archivos
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley|suscritos por la Secretaria de Desarrollo Rural & & au_ 2 4 75 o 5% WORD:FOE
General de Archivo y el modelo integrado de|Agricultura y Pesca en la vigencia fiscal 2026, iadas: vy, 9.
planeacion y gestion MIPG. al, i el i de la con soporte JPG
R, de los p . vigente y dejando soporte en registro o cn informe y/o acta de entrega presentada al
4 supervisor del contrato
en el Sistema de Calidad. informe de revision y archivo

Libia Gémez Gonzilez
C.C.: 31.278.275 de Cali
Contratista Asistencial

Freddy Herrera Mosquera
C.C: 16275 116 de Paimira
Superwvisor del Contrato



