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Julio de 2026 

 

 

Ipiales, julio 31 de 2026 

 

 

Señor: 

JHON JAIRO YALUZAN BRAVO 

Supervisor(a) contrato nro. C01.PCCNTR. 9129580 de 2026 

Profesional grado 2 

Bienestar al Aprendiz  

Ipiales 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual julio de 2026 

 

Referencia:  C01.PCCNTR. 9129580 de 2026 

 

MONICA ELIZABETH ROSERO ROSERO, identificada con la cédula de ciudadanía N° 1.085.928.590, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago:  Se fija como valor total para el contrato la suma de veinte ocho millones de 
PESOS M/CTE. ($28.600.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
ONCE (11) pagos iguales por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.600.000).  
 

Plazo: será hasta el 25 de diciembre de 2026. 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: delegado de apoyos socioeconómicos: Prestar los servicios personales para acompañar la 
asignación y seguimiento de los apoyos socioeconómicos y/o estímulos, en el marco del plan nacional 
integral de bienestar al aprendiz y normatividad vigente. 
  

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro
. 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Presentar para aprobación 
por parte del supervisor del 
contrato, un plan de trabajo 
que incluya cronogramas y 

entregables 

Se presentó cronograma de Priorización de 
la II Convocatoria de Apoyo Regular y se 

publica en medios digitales.   

Registro fotográfico  
 

   

2 

Identificar, generar y 
evaluar, estrategias 

orientadas a la retención de 
los aprendices dentro del 

alcance del objeto 
contractual, articulando con 

el equipo que adelanta 
acciones del plan de 

bienestar y grupos internos 
del centro de formación, el 
desarrollo de mecanismos 

que mejoren la retención de 
aprendices.  

Se realizo proceso de inducción a aprendices 
nuevos de programas virtuales – Técnico en 

Servicios y Operaciones Microfinancieras 
Virtual.   

Registro fotográfico  

3 

Apoyar la revisión de 
cumplimiento de requisitos 
por parte de los candidatos 

a recibir apoyos 
socioeconómicos o 

estímulos 

Se proceso de priorización de 204 
aprendices inscritos en la II Convocatoria de 
Apoyo Regular 2026-2- reporte expedido por 

plataforma de Sena Sofia Plus, clasificados 
así: Priorizados, descartado y no cumplieron 

requisitos.    

Registro fotográfico   

4 

Gestionar mensualmente, o 
cuando se requiera, reportes 

sobre el estado de los 
aprendices beneficiarios de 

estímulos y apoyos 
socioeconómicos en el 

sistema de gestión 
académico – administrativo, 

e informar al responsable 
del monitoreo del plan de 

acción e bienestar al 
aprendiz sobre los 

Se realiza participación de del segundo 
Informe Trimestral de visita de Centro, donde 
se da a conocer:  

1- La ejecución de los programas de 
apoyos económicos ejecutados hasta 
la fecha desde el CSCLI-Ipiales 

2- La ejecución presupuestal de los 
programas  económicos hasta la 
fecha desde el CSCLI-Ipiales: Apoyo 
Regular, Apoyos FIC, Monitorias.  

 
Registro fotográfico   
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porcentajes de permanencia 
de estos aprendices.  

5 

Evaluar el grado de 
satisfacción de los 

aprendices beneficiarios de 
apoyos de sostenimiento y 

estímulos del centro de 
formación y entregar el 

informe al responsable del 
monitoreo del centro de 

formación.  

Se encuentra en proceso de aplicación del 
instrumento de evaluación de satisfacción 

para el mes de julio de 2026.   
En proceso   

6 

Implementar acciones de 
bienestar al aprendiz 

dirigidas a los beneficiarios 
de apoyos socioeconómicos 

en coordinación con los 
demás integrantes del 

equipo responsable de la 
ejecución del plan de 

bienestar, para promover el 
adecuado uso de los apoyos, 
así como su propósito en la 
permanencia y certificación 

del aprendiz 

- Se realiza proceso de inducción en 
tema de Apoyos económicos para 

grupos de la tercera oferta de 
programas ofertados en el CSCLI-

Ipiales con fecha 21 de julio de 2027 
 
- Atención diaria a aprendices 

respecto de la II Convocatoria de 
Apoyo Regular 2026-2 

Registro fotográfico    

7 

Participar conforme a su 
objeto contractual en la 
formulación del plan de 
bienestar al aprendiz del 

centro de formación según 
su normatividad vigente.  

Se elabora informe de ejecución 
Presupuestal del PNIBA- con fecha 14 de 
julio de 2026, para reporte Sena Regional 

Nariño.  

Registro fotográfico 

8 

Proyectar las circulares de 
divulgación de convocatorias 

de monitorias, transporte, 
alimentación y otros apoyos 

socioeconómicos que 
adelante el centro de 

formación.  

Se proyecto y publico información 
concerniente al proceso de ejecución de la II 
Convocatoria de Apoyo Regular 2026-2, asi: 

- Reporte final de inscritos a la 
convocatoria 

- Primer reporte de priorizados 
- Primer reporte de descartados  

Con base en cronograma y circular de la 
convocatoria a través del blog digital del 
centro.  

 

Pantallazo documentos 
publicados  

9 

Cumplir con el 
procedimiento adoptado por 
la entidad para el desarrollo 

y adjudicación de apoyos 

Se realizo la adjudicación de 16 nuevos 
aprendices que cumplen con los requisitos 

para ser beneficiarios de Apoyos 
Económicos, adjudicados en el mes de julio 
de 2026, inscritos en la I Convocatoria de 

REGISTRO FOTOGRAFICO   
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socioeconómicos y 
estímulos a los aprendices  

Apoyo Regular y conforme el puntaje y 
puesto asignados por la plataforma de Sena 

Sofia Plus.  

10 

Alertar al ordenador de 
gasto sobre cualquier 

irregularidad que pueda 
afectar la correcta ejecución 

y cumplimiento del 
procedimiento de apoyos 

socioeconómicos  

Se informa al Ordenador del Gasto de los 
diferentes procesos que afectan la ejecución 
presupuestal destinados a cada convocatoria 

del centro, asi:  
Proyección y radicación de desembolsos de 

pagos del mes de junio de 2026: 
I Convocatoria Apoyo Regular 2026-1 
I Convocatoria de Apoyos FIC 2026-1 

I Convocatoria de Aprendices Monitores 
2026-1 

II Convocatoria de Aprendices Monitores 
2026-2 

Reemplazos de beneficiarios I Convocatoria 
Apoyo Regular 2026-1 

Pantallazo de proyección 
de correos y radicación de 

Memorandos de 
desembolsos de pagos.  

11 

Generar y entregar reportes 
sobre el desarrollo de las 
convocatorias de apoyos 

socioeconómicos 
(internados – centro de 

convivencia) y estímulos al 
responsable del monitoreo 
del cumplimiento plan de 

acción en el centro de 
formación.  

Se enviar plan de acción de recursos 
ejecutados en formato de PNIBA- Plan de 

Acción, primer semestre de 2026. 
  

Pantallazo de correos 

enviados  

12 

Realizar registro de 
actividades realizadas en el 
aplicativo de Sofia Plus y en 

la demás plataforma 
dispuestas; realizar 

informes, reportes y otros 
documentos asociados a las 
actividades relacionados con 

el objeto contractual, 
haciendo uso de las 

plataformas institucionales 
de acuerdo con el aplicativo 

compromISO.  

 
Elaboración proceso archivo vigencia 2026 

para el área de Apoyos económicos desde el 
CSCLI-Ipiales 

 
En proceso de 

clasificación, distribución y 
aplicación de la TRD 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9507349623, a través de Aporte en Línea, referente 

al mes de julio de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 

 

Anexo (8 folios) 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

 

 

MONICA ELIZABETH ROSERO ROSERO  

Contratista 

C.C. N° 1.085.928.590 DE IPIALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

JHON JAIRO YALUZAN BRAVO  

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR. 9129580 de 2026  
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ANEXO OBLIGACIÓN 1- PRESENTACIÓN CRONOGRAMA II CONVOCATORIA APOYO REGULAR 2026 

 
 

ANEXO OBLIGACIÓN 2- Inducción programa de formación virtual  
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ANEXO OBLIGACIÓN 3- REPORTE PRIORIZADOS   
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ANEXO OBLIGACION 3- REPORTE DESCARTADOS 

 

ANEXO OBLIGACION 3- REPORTE  NO CUMPLEN REQUSITOS  

 



 

9 

GCCON-F-087 V2 

 

 

ANEXO OBLIGACIÓN 4: SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE VICITA DE CENTRO 
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ANEXO OBLIGACION 6- INDUCCIÓN A NUEVOS PROGRAMAS DESDE AREA DE APOYOS ECONÓMICOS 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 

GCCON-F-087 V2 

 

ANEXO OBLIGACION 6- ATENCIÓN DIARIA A APRENDICES RESPECTO DE LA II CONVOCATORIA DE APOYO 

REGULAR 2026-2 
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ANEXO OBLIGACION 7-ELABORACION INFORME PNIBA -COHORTE 14 DE JULIO DE 2026  

 
 

ANEXO OBLIGACION 8- PUBLICACION LISTADO INSCRITOS 
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ANEXO OBLIGACION 8- PUBLICACION LISTADO PRIORIZADOS  

 

 

 

ANEXO OBLIGACION 8- PUBLICACION LISTADO DESCARTADOS 
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ANEXO OBLIGACION 9- ADJUDICACIÓN DE NUEVOS REEMPLAZOS I CONVOCATORIA APOOY REGULAR  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

15 

GCCON-F-087 V2 

 

ANEXO OBLIGACION 10- MEMORANDO DESEMBOLSOS DE PAGOS APOYO REGULAR, FIC, MONITORIAS 1 Y 

2, Y REEMPLAZOS. 
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ANEXO OBLIGACIÓN 11- PROYECCIÓN PLAN DE ACCIÓN EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 1 SEMESTRE DE 2026 
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ANEXO OBLIGACIÓN 11- Capacitación consolidación archivo digital área de Apoyos económicos 

 
 

 ANEXO OBLIGACIÓN 11-   PROYECCIÓN RESPUESTA A DERECHOS DE PETICIÓN DIRIGIDOS AL ÁREA DE 

APOYOS ECONOMICOS  
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