Villavicencio, 15 de julio de 2026.

Doctor

ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ

Gerente Promocién y Prevencién

SUPERVISOR CONTRATO No. 1146 del 29 de enero de 2026.
Ciudad.

INFORME DE EJECUCION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1146 DE 29 DE ENERO DE 2026.

PERIODO No 4 DE 6

OBJETO. “REALIZAR PROCESOS DE ASISTENCIA TECNICA EN LOS COMPONENTES DE MODOS, CONDICIONES Y
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, DIRIGIDOS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META, INCLUYENDO LA
PREVENCION  DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES, LAS ALTERACIONES EN SALUD BUCAL, VISUAL Y
AUDITIVA, Y LAS ENFERMEDADES HUERFANAS, RARAS Y AUTOINMUNES (AR Y LES), CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS NACIONALES VIGENTES.”.

DESARROLLO DEL CONTRATO:
Me permito hacer entrega del tercer informe comprendido del 30 DE ABRIL AL 29 DE MAYO DE 2026 como se
describen a continuacion:

1. OBLIGACION #1: Elaborar y presentar a la referente de gestion asignada para el plan de trabajo detallado que
contemple las actividades, metas, cronograma y recursos necesarios para la implementacion durante el periodo
contractual, alineado con los lineamientos nacionales y departamentales."

PRODUCTO: Plan de trabajo del contratista aprobado por el supervisor

PERIODICIDAD: 1. Elaboracion y presentacién del plan de trabajo: Dentro de los primeros 15 dias del periodo
contractual. 2. Revision y ajustes del plan: Seguin necesidades, con informes trimestral

SOPORTE: 1. Plan de trabajo del contratista avalado por supervisor

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Elabore plan de trabajo inicial de acuerdo a las actividades
contractuales para ejecucion dentro del periodo contractual el cual corresponde a 6 meses, presentado a referente
de programa y gerente de promocién y prevencion para su revisién y aprobacion.

PRODUCTO ENTREGADO: Plan de trabajo del contratista aprobado por el supervisor

SOPORTE Ver Anexo # 1. Plan de trabajo del contratista
PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA

1. OBLIGACION #2: Realizar acompafiamiento técnico presencial al cumplimiento de la normatividad vigente frente
al Lineamientos para la gestion de las alteraciones de Ia salud bucal, visual y auditiva — comunicativa y Promover
MCEVS en los municipios priorizados de CASTILLA LA NUEVA, CUBARRAL, FUENTEDEORO, GRANADA
REALIZAR SEGUIMIENTO VIRTUAL, PUERTO CONCORDIA, SAN JUANITO, PUERTO LLERAS,
VISTAHERMOSA, CASTILLO, EL DORADO, MAPIRIPAN EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

PRODUCTO: Informe técnico consolidado del seguimiento territorial realizado a los 11 municipios asignados,
integrando el monitoreo sistematico de indicadores de morbilidad y control

El documento incluye la Matriz de Seguimiento a Compromisos por ente territorial, la identificacion de brechas en la
atencién integral y la formulacién de recomendaciones estratégicas y acciones de mejora orientadas a optimizar la

| gestion del riesgo y la promocién de estilos de vida saludables en el Departamento del Meta

PERIODICIDAD: 1. Realizar asistencia técnica presencial y /o virtual con el fin de dar linea técnica a los 29 municipios
en el primer mes de ejecucion del contrato. 2.Realizar visita técnica presencial a los 10 municipios priorizados en los
primeros 4 meses de contrato. 3. A partir del 5 mes realizar seguimiento y/o monitoreo virtual y/o presencial seglin
requerimiento.4. Realizar cuatro visitas mensuales de asistencia técnica. 5. Seguimientos de operatividad mensuales
una vez esté construido el plan

SOPORTE: 1. Actas de reuniones de acompafiamiento técnico de los Municipios priorizados.
2.Informes de visitas de campo con evidencias fotogréaficas y listas de asistencia.

3.Planes de accidén disefiados o ajustados segun la priorizacion.

4.Registro de capacitaciones y talleres realizados con los equipos municipales.




RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, se programé y convocd oportunamente una asistencia técnica virtual dirigida a los municipios de El
Castillo, Puerto Concordia, San Juanito, Puerto Lleras y Vista Hermosa, con el propésito de fortalecer las
capacidades técnicas en los componentes de Salud Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa, mediante
la socializacion de lineamientos normativos, seguimiento a indicadores, analisis de coberturas, orientacion sobre la
implementacion de estrategias nacionales, fortalecimiento del registro de informacion, revision de planes de accién
y resolucidon de inquietudes técnicas.

La convocatoria fue realizada mediante correo electrénico institucional, indicando la fecha, hora, plataforma de
conexion y agenda tematica. En la fecha y hora programadas, ingresé a la plataforma virtual y permaneci disponible
durante el tiempo establecido para el desarrollo de la jornada; sin embargo, transcurrido un tiempo prudencial de
espera, no se contd con la participacion de representantes de los municipios convocados, situacion que impidic el
desarrollo de |a asistencia técnica y la ejecucion de los contenidos previstos.

Como soporte de la gestion realizada, se elaboro el acta correspondiente dejando constancia de la convocatoria
efectuada, la disponibilidad para el desarrollo de |a actividad y la inasistencia de los municipios, anexando las
evidencias respectivas. Asi mismo, se recomendd gestionar la reprogramacién de la jornada con el fin de garantizar
la transferencia de conocimientos, el acompariamiento técnico y el fortalecimiento de las acciones territoriales en los
componentes de Salud Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa.

Actividad 2: El 27 de abril de 2026 se realizo asistencia técnica virtual al municipio de Puerto Concordia, liderada
por la Secretaria de Salud del Meta — Gerencia de Promocion y Prevencién, con participacién de talento humano en
salud y actores institucionales. La jornada tuvo como propdsito fortalecer la gestion territorial y la implementacion de
acciones de promacion, prevencion, deteccidon temprana y gestion del riesgo en salud bucal, visual, auditiva y
comunicativa.

Durante la asistencia se socializaron lineamientos técnicos y normativos, se analizaron indicadores de salud y
registros RIPS, y se identificaron brechas relacionadas con coberturas preventivas, captacién temprana, estrategias
extramurales, calidad de la informacidn y articulacion intersectorial. Se resalto la necesidad de integrar estas
acciones en el PIC, la APS y los entornos educativo, comunitario y rural.

En salud bucal se orientd el fortalecimiento de actividades educativas sobre higiene oral, alimentacién saludable y
autocuidado; la aplicacion de barniz de flbor, tamizajes, gestion del riesgo y participacidon comunitaria. Se brindaron
lineamientos para la implementacion de la estrategia “Soy Generacion Mas Sonriente”, dirigida a poblacién de 1 a
17 afios, promoviendo la aplicacion semestral de barniz de fltor, estrategias extramurales y articulacion con EPS,
IPS y PAIL Asimismo, se reviso |la actividad PIC de diez jornadas educativas de higiene oral en las instituciones Mi
Llanura y Nueva Esperanza, con entrega de kits de higiene oral.

En salud visual se abordaron las brechas de cobertura en tamizaje de infancia y adolescencia, especialmente en
zonas rurales. Se recomendo fortalecer la basqueda activa, el trabajo con instituciones educativas, el seguimiento
de bases de datos y la canalizacion oportuna a servicios especializados para la detecciéon y manejo de defectos
refractivos.

En salud auditiva y comunicativa se enfatizé en la deteccidn temprana de alteraciones auditivas, el tamizaje
neonatal, la prevencion de infecciones congénitas, el uso racional de medicamentos ototdxicos, la vacunacién y la
reduccidn de exposicion a ruido. Se socializaron estrategias de educacién y proteccidn auditiva aplicables en
entornos educativos y comunitarios.

Como compromisos, se solicitd al municipio gestionar ante las EAPB los indicadores de tamizaje neonatal y
registros vitales, realizar diagndstico de la situacion y formular un plan de accién conjunto con la Secretaria de
Salud del Meta para mejorar la cobertura y garantizar la deteccion e intervencion oportunas. Igualmente, quedd
como compromiso la construccion y el reporte del Pian de Accidn 2026, incorporando tres acciones por cada
proyecto estratégico. Estas acciones deberan ser tangibles, medibles y orientadas a generar un impacto verificable
en la comunidad.




Tambien se acord? fortalecer el seguimiento a EPS e IPS, mejorar Ia calidad del reporte de informacion, consolidar
la articulacién intersectorial y mantener acompariamiento técnico durante los préximos cinco meses.

La asistencia finalizo a las 12:10 p.m., dejando como resultado orientaciones, recomendaciones y compromisos
para fortalecer la respuesta territorial frente a las necesidades identificadas.

Como producto de la asistencia técnica, se formulé y socializé un plan de accién municipal orientado al
cierre de brechas identificadas, en el cual se establecieron acciones especificas por componente. En salud bucal,
se prioriz6 el aumento de coberturas en la aplicacion de flGor, el fortalecimiento de la resolutividad de los servicios y
la implementacién de acciones de promocion y prevencién. En salud visual, se definieron estrategias para
garantizar la realizacion de tamizajes en edades tempranas, con enfoque en deteccién oportuna de alteraciones
visuales, asi como la articulacion con al menos dos instituciones educativas para la implementacion de |a estrategia
“Veo Bien, Aprendo Bien”.

En salud auditiva y comunicativa, se establecieron acciones dirigidas a eliminar barreras de acceso en los tamizajes
neonatales, aumentar las coberturas de esta intervencion, y fortalecer el seguimiento a nifios y nifias de primera
infancia e infancia con alteraciones auditivas. De igual manera, se contemplé la implementacion de la estrategia
“Amor por el Silencio” en minimo dos instituciones educativas del municipio.

Adicionalmente, el plan incluyé la activacién de redes comunitarias para la difusién de la oferta institucional, Ia
promocion de los tamizajes neonatales y la socializacién de la frecuencia de atenciones por curso de vida,
contribuyendo al fortalecimiento de la gestion en salud publica y al mejoramiento de los indicadores del municipio.

Como parte del proceso, se efectud seguimiento virtual a las acciones definidas, con el objetivo de monitorear
avances, fortalecer el cumplimiento de compromisos establecidos y garantizar la continuidad de las intervenciones
en el territorio, contribuyendo al mejoramiento de los indicadores en salud publica del municipio.

Actividad 3: El dia 21 de mayo de 2026 participé de manera presencial en la Mesa Técnica de Salud Publica del
municipio de Vista Hermosa (Meta), en representacion de la Secretaria de Salud del Meta como referente de los
componentes de Salud Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa de la Dimensién Vida Saludable y
Condiciones No Transmisibles.

Durante mi intervencion presenté el estado de avance y las principales orientaciones técnicas relacionadas con los
tres proyectos estratégicos a mi cargo, realizando seguimiento a la implementacién de las acciones desarrolladas
por el municipio en materia de promocién de la salud, prevencion de la enfermedad y deteccion temprana de
alteraciones bucales, visuales y auditivas. Asimismo, se brindd asistencia técnica para fortalecer el cumplimiento de
los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y la Secretaria de Salud del Meta.

En el componente de Salud Bucal, se efectué seguimiento a la implementacion de la estrategia "Soy Generacidn
Mas Sonriente", revisando el cumplimiento de las metas de aplicacién de bamiz de fltor, la ejecucion de jornadas
de proteccion especifica, el comportamiento de las coberturas, la articulacion con las EAPB, IPS, Programa
Ampliado de Inmunizaciones (PAl) y sector educativo, asi como la calidad del registro de la informacién y el
desarrollo de estrategias extramurales que permitan ampliar el acceso de la poblacidn objeto.

En el componente de Salud Visual, se realizé seguimiento a la ejecucion de las acciones contempladas en la Ruta

Integral de Atencion en Salud, haciendo énfasis en el fortalecimiento de los tamizajes visuales por curso de vida, el
andlisis de coberturas, la blsqueda activa de poblacidn con riesgo de alteraciones visuales, la articulacion con las

instituciones educativas para favorecer la deteccion temprana y el seguimiento a los indicadores priorizados por el

departamento.

Respecto al componente de Salud Auditiva y Comunicativa, se orienté el seguimiento a las acciones de promocion
de la salud auditiva, prevencién de factores de riesgo, fortalecimiento del tamizaje auditivo neonatal,
implementacion de las estrategias "Amor por el Silencio" y "Somos Todo QOidos", asi como el monitoreo de los
indicadores relacionados con la deteccion temprana de alteraciones auditivas y el cumplimiento de los lineamientos
nacionales para la garantia de |a atencion integral.




Finalmente, durante la mesa técnica se revisaron los avances del municipio frente a los compromisos previamente
establecidos, se identificaron oportunidades de mejora y se formularon recomendaciones orientadas al
fortalecimiento de la gestion territorial, la articulacion interinstitucional y el cumplimiento de las metas e indicadores
definidos para los tres proyectos estratégicos en el marco de la Dimensién Vida Saludable y Condiciones No
Transmisibles.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de asistencia técnica, acta de reunién, listado de asistencia, presentacion
PowerPoint.

SOPORTE Ver Anexo # 2.1 Correo de notificacién y convocatoria de asistencia técnica.
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo # 2.2 Asistencia Técnica Municipios N° 23200.73.18-117 — 2026.
CONTRATISTA Ver Anexo # 2.3 Captura de pantalla evidencia de reunion.

Ver Anexo # 2.4 Asistencia Técnica N° 23200.73.18-91 -2026 Puerto Concordia.
Ver Anexo # 2.5 Acta de reunidn de mesa técnica de Vista Hermosa.
Ver Anexo # 2.6 Evidencia fotografica reunion de mesa técnica de Vista Hermosa.

3. OBLIGACION #3: Realizar seguimiento mensual presencial y/o virtual a la implementacion de la estrategia “Soy
generacion més sonriente” o la establecida por el MSPS, acompariando la gestion de actividades en los municipios
de CASTILLA LA NUEVA, CUBARRAL, FUENTEDEORO, GRANADA REALIZAR SEGUIMIENTO VIRTUAL,
PUERTO CONCORDIA, SAN JUANITO, PUERTO LLERAS, VISTAHERMOSA, CASTILLO, EL DORADO,
MAPIRIPAN EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

PRODUCTO: 1. Informe mensual de los avances en los municipios asignados que describa productos y metas
alcanzados. 2. Infirme final consolidado de avances por ente territorial. 3. Informe consolidado de las acciones
relacionadas con la realizacion de las Joradas de Salud y la entrega de intervenciones de educacién colectiva
realizadas en los municipios asignados

PERIODICIDAD: 1. Mensual

SOPORTE: 1. Actas de reunion con control de asistencia y registro fotografico.
2.Informes técnicos
3.Matriz de seguimiento diligenciada.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, se liderd la reunion mensual de seguimiento a la estrategia "Soy Generacidén Mas Sonriente”, realizada
de manera virtual el 26 de mayo de 2026, con la participacion de los referentes de salud publica de los municipios
priorizados del departamento del Meta. Durante la jornada se efectué seguimiento al cumplimiento de los
compromisos establecidos en reuniones anteriores y al avance de la implementacion de la estrategia en los municipios
de Castilla La Nueva, Cubarral, Fuente de Oro, Granada, Puerto Concordia, San Juanito, Puerto Lleras, Vista
Hermosa, El Castilio, El Dorado y Mapiripan.

En el desarrollo de la sesion se brindé acompariamiento técnico sobre la planeacion y ejecucion de jomadas de
aplicacién de bamiz de fltior, articulacion con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl), seguimiento a
coberturas, calidad del registro de la informacion, analisis de indicadores, fortalecimiento de estrategias extramurales
y reporte oportuno de las actividades desarrolladas. Asimismo, se revisd el estado de las asistencias técnicas
soncertadas con los municipios y se orientd la formulacién de acciones de mejora encaminadas a incrementar la
cobertura de la estrategia y fortalecer la articulacién entre las entidades territoriales, las EAPB, las IPS y el sector
educativo.

Como resultado de la reunién, se establecieron nuevos compromisos relacionados con la participacién activa de los
equipos municipales en los espacios de seguimiento, la ejecucion de jornadas integradas de salud bucal con el PAI y
el reporte oportuno de las actividades realizadas a la Secretaria de Salud del Meta, garantizando el acompafamiento
tecnico permanente para el fortalecimiento de la estrategia "Soy Generacion Mas Sonriente" en el departamento.

Actividad 2: Durante el periodo reportado se realizé seguimiento técnico presencial y/o virtual a la implementacién
de la estrategia Soy Generacion Mas Sonriente en los municipios priorizados de Castilla La Nueva, Cubarral, Fuente
de Oro, Granada, Puerto Concordia, San Juanito, Puerto Lleras, Vista Hermosa, El Castillo, El Dorado y Mapiripan,
con el proposito de fortalecer las acciones de promocion de la salud bucal y prevencion de la caries dental en la
poblacion de 1 a 17 anos.

En el desarrollo de los seguimientos se brindd asistencia técnica a los referentes municipales, orientando ia
implementacion de los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, el fortalecimiento de la aplicacion de
barniz de flaor, |a revisién de coberturas, la calidad del registro de la informacién en RIPS, la articulacion entre las




EAPB, IPS, entidades territoriales y el sector educativo, asi como la formulacion de acciones de mejora para optimizar
la ejecucion de la estrategia.

Como resultado, se identificaron fortalezas y oportunidades de mejora relacionadas con el incremento de coberturas,
el fortalecimiento de las estrategias extramurales, la bisqueda activa de la poblacién objeto, el seguimiento nominal
de los beneficiarios y el mejoramiento de la calidad del reporte de informacién. Finalmente, se formularon
recomendaciones técnicas y se establecieron compromisos orientados a fortalecer la implementacion de la estrategia
en cada uno de los municipios priorizados, garantizando el acompafiamiento permanente por parte de la Secretaria
de Salud del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: Circular, Correo elecirénico, asistencia técnica.

SOPORTE Ver Anexo # 3.1 Acta de reunion No. 23200.47.32-46.1 -2026 articulacion SGMS
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo # 3.2 Informe técnico 23200.47.32-47.1 Avance SGMS
CONTRATISTA

4. OBLIGACION #4: Monitorear el comportamiento de las coberturas de las intervenciones de educacion en toda la
poblacion y de aplicacion de barniz de flior, realizadas en los servicios de salud, mediante los Registros
Individuales de Prestacién de Servicios — RIPS, de cada una de las IPS de los municipios priorizados.

PRODUCTO: 1 Informe técnico del seguimiento a las coberturas en donde se encuentre el anélisis de Registros
Individuales de Prestacién de Servicios — RIPS, y que contengan los indicadores trazadores:

e Numero y porcentaje de nifios y/o cuidadores que reciben acciones de educacion en salud bucal.

e Numero y porcentaje de poblacién entre 1 y 17 afios, con al menos una aplicacion barniz de flaor.

e Nimero y porcentaje de poblacién entre 1 y 17 afios, con esquema completo de aplicacion barniz de fidor.
2.Incluye plan de mejora por municipio y su respeciiva socializacion

PERIODICIDAD: Trimestral

SOPORTE: Actas de reunion. 1.Evidencia de correo electrénico solicitando envié mensual de los RIPS.
2.Acta de reunién con control de asistencia y regisiro fotogréfico de socializacién de resultados

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En el marco del fortalecimiento de los proceseos
de seguimiento y monitoreo de las intervenciones de promocién y mantenimiento de la salud, participé en una reunion
técnica de articulacién entre el Programa de Salud Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa (SBVA) y el
componente de Vigilancia en Salud Publica, con el fin de realizar el andlisis de la informacion reportada en los
Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) y evaluar el comportamiento de las coberturas
relacionadas con las actividades de educacién en salud bucal y aplicacién de bamiz de filor en los municipios
priorizados del departamento del Meta. Durante el desarrolio de la reunion se efectud la revision de los indicadores
asociados a las intervenciones de promocién y mantenimiento de la salud, verificando la calidad, consistencia y
oportunidad de la informacién registrada en los RIPS, con el propésito de identificar posibles subregistros,
inconsistencias en la codificacion de procedimientos y diferencias entre las coberturas ejecutadas y las reportadas
aor las IPS y las EAPB. Asimismo, se resalié la importancia del analisis periédico de esta informacion como
herramienta para fortalecer el seguimiento a las acciones establecidas en la Ruta Integral de Atencion para la
Promocién y Mantenimiento de la Salud, Ia esirategia Soy Generacién Mas Sonriente y los lineamientos del Ministerio
de Salud y Proteccion Social. En este contexto, se definieron los lineamientos técnicos para la realizacion de la Mesa
Departamental con las EAPB priorizadas, orientada al seguimiento de los indicadores de salud bucal, salud visual y
salud auditiva y comunicativa, la revision de las coberturas por curso de vida, la calidad del registro en los RIPS y el
andlisis de las principales brechas de acceso y cobertura. De igual manera, se acordé mantener el analisis periddico
de los RIPS, fortalecer la articulacién entre el programa SBVA vy Vigilancia en Salud Publica, consolidar reportes de
seguimiento y promover acciones de mejoramiento dirigidas a las IPS y las EAPB para optimizar la calidad de la
infarmacion, fortalecer el monitoreo de las coberturas y confribuir al cumplimiento de las metas institucionales y
departamentales establecidas para las intervenciones de promocion y mantenimiento de la salud.

Adicionalmente, durante el espacio de articulacion se establecieron los criterios metodolégicos v la agenda de trabajo
para el desarrollo de la Mesa Departamental con las EAPB priorizadas, definiendo los indicadores objeto de
seguimiento, los requerimientos de informacién y los compromisos orientados al fortalecimiento de la gestion
territorial.

Se acordd que las aseguradoras presentaran el analisis del comportamiento de sus indicadores por municipio, las
coberturas de las intervenciones de promocion y mantenimiento de la salud por curso de vida, las principales brechas
de acceso identificadas, las acciones implementadas para incrementar las coberturas y los planes de mejoramiento
derivados del andlisis de los RIPS. Finalmente, se concerté mantener la articulacién permanente el programa SBVA,




implementacion y reporte de Blsqueda Activa Institucional (BAI) de manera mensual, asi como promover el
fortalecimiento del adecuado diligenciamiento de los RIPS por parte de las EAPB y las IPS, especialmente en lo
relacionado con las finalidades de atencion y los registros asociados a las actividades de promocién y
mantenimiento de la salud por curso de vida.

Estas acciones permiten consolidar un proceso sistematico de monitoreo epidemioldgico y programético, orientado
a mejorar |a calidad de la informacidn, fortalecer los indicadores de cobertura y contribuir al disefio de estrategias de
promocién y prevencion que permitan reducir la carga de enfermedad asociada a patologias bucales en la poblacion
del departamento del Meta. La proxima reunion para realizar el seguimiento esta programada para el mes de junio,
toda vez que es trimestral.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

SOPORTE Ver Anexo #4.1 Acta de reunion No. 23200.73.18-103 — 2026 Articulacién con VSP
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo #4.2 Registro de asistencia
CONTRATISTA

5. OBLIGACION #5: Realizar visita técnica para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la implementacion y
continuidad de las acciones destinadas a garantizar la atencidn integral en salud bucal, Visual y Auditiva, asi como
para promover Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable (MCyEVS) en las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficio (EAPBs), de SANIDAD POLICIA, DIGSA, NUEVA EPS, CAPITAL SALUD, en el
Departamento del Meta, incluyendo el seguimiento de los indicadores.

PRODUCTO: 1. Informe técnico y semaforizado sobre el estado de cumplimiento de la normatividad vigente frente al
Lineamientos para |a gestion de las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva por cada EAPB

PERIODICIDAD: Mensual

SOPORTE: 1. Actas de reunién y seguimiento. Lista de asistencia. Cronograma

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo reportado no fue posible ejecutar las visitas
tecnicas programadas para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la implementacidén y continuidad de las
acciones orientadas a garantizar la atencion integral en salud bucal, salud visual y salud auditiva, asi como la
promocion de las Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable (MCyEVS) en las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios (EAPB) Sanidad Palicia, DIGSA, Nueva EPS y Capital Salud, debido a que durante el presente
mes no fue posible concertar agenda con las entidades para el desarrollo de las jornadas de seguimiento.

No obstante, se realizo el seguimiento administrativo a la actividad, verificando la necesidad de reprogramar las visitas
y mantener la articulacidn con las EAPB para garantizar la continuidad del acompafiamiento técnico. Es importante
sefialar que durante el periodo inmediatamente anterior se desarrollaron las visitas de seguimiento inicialmente
programadas, razon por la cual las acciones derivadas de dichas jornadas contintian en proceso de implementacion
y seguimiento por parte de las entidades.

En consecuencia, se tiene prevista la retoma de las visitas técnicas durante el siguiente periodo, una vez se concerten
las fechas con cada una de las EAPB, con el fin de continuar el monitoreo de los indicadores, verificar el avance de
‘'os compromisos establecidos, evaluar la implementacion de las acciones de mejora y fortalecer la gestion de las
rutas integrales de atencion, las actividades de promocion y mantenimiento de la salud, la gestion del riesgo y las
estrategias de Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable, en cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccién Social y de las metas definidas por la Secretaria de Salud del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

SOPORTE N/A
PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA

6. OBLIGACION #86: Realizar coordinacion con el programa ampliado de inmunizaciones PAl, con el fin de articular,

planear, preparar y desarrollar las jornadas conjuntas segun los lineamientos de generaciéon mas sonriente afio
2026.

PRODUCTO: Informe técnico con compromisos adquiridos, cronograma establecido y responsables

PERIODICIDAD: Trimestral

SOPORTE: Actas de reunion y seguimiento. Lista de asistencia. Cronograma

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En cumplimiento de la obligacién contractual, se
realizo la articulacion con los referentes municipales de salud publica durante la reunién mensual de seguimiento de
la_estrategia "Soy Generacion Mas Sonriente", orientando la coordinacion con el Programa Ampliado de




Inmunizaciones (PAI) para la planeacion y desarrollo de jomadas conjuntas conforme a los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Salud y Proteccion Sacial para la vigencia 2026.

Durante la jornada se socializo la importancia de fortalecer la integracion operativa entre los componentes de Salud
Bucal y PAI, promoviendo la programacion de jornadas articuladas que permitan optimizar los recursos disponibles,
ampliar la cobertura de las intervenciones de proteccion especifica y facilitar el acceso de la poblacidn objeto a la
aplicacion de barniz de fidior y a las actividades de vacunacion.

Asi mismo, se brindaron orientaciones técnicas a los municipios para la organizacion de las jornadas de intensificacion
programadas durante la vigencia, definiendo como compromiso la coordinacion con las EAPB, IPS y demas actores
del Sistema General de Seguridad Social en Salud para la ejecucion de actividades conjuntas en los Dias de
Intensificacion y las Jornadas Nacionales de Vacunacion. Adicionalmente, se solicité a las entidades territoriales
realizar el reporte oportuno de las joradas desarrolladas mediante el formato institucional previamente socializado y
su respectivo cargue en la carpeta de Google Drive asignada por la Secretaria de Salud del Meta, con el fin de efectuar
el seguimiento a la implementacion de la estrategia y al cumplimiento de los lineamientos de "Soy Generacion Mas
Sonriente" para la vigencia 2026.

Como resultado de esta articulacion, quedaron establecidos compromisos para fortalecer el trabajo coordinado entre
los programas de Salud Bucal y PAI, favoreciendo la ejecucion de jornadas integradas, el incremento de coberturas
en la poblacion de 1 a 17 afios y el cumplimiento de las metas definidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
¢ la Secretaria de Salud del Meta.

Actividad 2: En cumplimiento de las actividades de articulacion con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl),
se elabord y remitid comunicacion oficial dirigida a las Entidades Territoriales Municipales, Direcciones Locales de
Salud, Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) e Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
(IPS) del departamento del Meta, con el propésito de fortalecer la integracion de las acciones de la estrategia Soy
Generacion Méas Sonriente durante la 2.2 Jornada Nacional de Vacunacion, desarrollada en el marco de la 242
Semana de Vacunacién en las Américas.

Mediante esta comunicacion se impartieron los lineamientos técnicos y operativos y las orientaciones técnicas para
promover la articulacion entre los programas de Salud Bucal y PAI, enfatizando la importancia de aprovechar las
jornadas de vacunacion para incrementar la cobertura de las intervenciones de promocién y mantenimiento de la
salud bucal en la poblacién de 1 a 17 afios. Asimismo, se brindaron lineamientos relacionados con la educacion
individual y colectiva en salud bucal, la aplicacion de barniz de fltior conforme a la Resolucion 3280 de 2018, la
demanda inducida hacia los servicios odontolégicos, la canalizacién efectiva de la poblacion obijeto, el fortalecimiento
del registro de las actividades en RIPS y la implementacién de estrategias de Informacion, Educacion y Comunicacion
(IEC).

De igual manera, se reitero la necesidad de fortalecer las acciones extramurales, la blisqueda activa de la poblacién
susceptible y la articulacion intersectorial e interinstitucional para garantizar el acceso de poblacién rural, dispersa,
migrante y demas grupos diferenciales a las intervenciones de proteccion especifica. Finalmente, se solicité a los
municipios, EAPB e IPS la presentacidn oportuna del informe técnico y el reporte de las actividades desarrolladas,
remitiendo como soporte los lineamientos vigentes de la estrategia Soy Generacion Mas Sonriente, los lineamientos
de la Jornada Nacional de Vacunacién y las piezas comunicativas oficiales para la ejecucion y difusién de las
actividades.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

SOPORTE Ver Anexo # 6.1 Acta de reunién No. 23200.47.32-46.1 -2026 articulacion SGMS
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo # 6.2 Correo electronico 2da Jornada de Vacunacion.

CONTRATISTA Ver Anexo # 6.3 Lin. técnicos y operativos 2da Jor. Nal de vacunacion — Semana Américas
Ver Anexo # 6.4 Pieza comunicativa MSPS

7. OBLIGACION #7: Acompariamiento en la programacion, planeacion y articulacion para la implementacion de los
dias de intensificacion de acuerdo a las fechas establecidas en el lineamiento de la estrategia “Soy generacién
mas sonriente afio 2026".

PRODUCTO: Informe técnico que contenga:

Socializacion a las IPS que para los dias de intensificacién los servicios de odontologia oferten ampliamente a la
poblacion la realizacion de las intervenciones de proteccién especifica, como también que la actividad sea
promocionada con dias de antelacion a las fechas de intensificacion.




PERIODICIDAD: Segun lo establecido en el Lineamiento técnico de la estrategia Soy generacion mas Sonriente”

SOPORTE: 1. Actas de reunidn y seguimiento con control de asistencia y registro de asistencia. 2.Cronograma
concertado

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: Durante el periodo reportado no se encontraban
programadas jornadas correspondientes a los Dias de Intensificacion establecidos en los lineamientos de |a estrategia
"Soy Generacion Mas Sonriente" para la vigencia 2026; por lo tanto, no fue necesaria la gjecucion de actividades
operativas relacionadas con su implementacion.

No obstante, con el fin de garantizar una adecuada preparacion para las préximas jornadas, se liderd la reunién
mensual de seguimiento de la estrategia "Soy Generacion Mas Sonriente” con los referentes municipales de salud
publica de los municipios priorizados del departamento del Meta. Durante este espacio se realizaron acciones de
planeacion y articulacion orientadas a la organizacion de las futuras jornadas de intensificacion, socializando los
lineamientos técnicos vigentes del Ministerio de Salud y Proteccién Social, revisando el cronograma de actividades
para la vigencia 2026 y efectuando seguimiento al cumplimiento de los compromisos previamente establecidos.

Asi mismo, se brindaron orientaciones para fortalecer la articulacion entre los componentes de Salud Bucal, el
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl), las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) y las entidades territoriales, promoviendo la programacion de
jornadas integradas, la optimizacidn de recursos y el incremento de las coberturas de aplicacion de barniz de fltor en
la poblacion de 1 a 17 arios.

Como resultado de la reunién, se establecieron compromisos relacionados con la coordinacién de las jornadas
integradas de Salud Bucal y PAI, la organizacién de las actividades correspondientes a los préximos Dias de
Intensificacion, el reporte oportuno de la informacién mediante los formatos institucionales y el fortalecimiento de las
estrategias extramurales, acciones que seran desarroliadas durante el siguiente periodo conforme al cronograma
nacional de |a estrategia "Soy Generacion Mas Sonriente" para la vigencia 2026.

PRODUCTO ENTREGADO: Evidencia fotogréfica.

SOPORTE N/A
PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA

8. OBLIGACION #8: Participar en las reuniones mensuales del programa, convocadas por la referente de la
Dimension de Enfermedades No Transmisibles, con el fin de socializar los hallazgos identificados en las
asistencias técnicas realizadas a la red prestadora, IPS y municipios y seguimiento acciones y/o compromisos
de mejora establecidos

PRODUCTO: 1. Informe consolidado de hallazgos, barreras y oportunidades de mejora identificadas en la red
prestadora. 2.Actas de reunién con compromisos y acuerdos.

PERIODICIDAD: Mensual

SOPORTE: 1. Actas de reunion firmadas. 2.Listados de asistencia. 3. Presentaciones o documentos de socializacion.
4. Informes de hallazgos y recomendaciones. 5. Matriz de seguimiento diligenciada.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo evaluado no se llevé a cabo la reunién
mensual del programa correspondiente a la Dimensién de Enfermedades No Transmisibles, la cual es convocada y
liderada por la referente departamental del programa, jefe Milena Corredor, espacio institucional destinado a la
socializacion de hallazgos derivados de las asistencias técnicas realizadas a la red prestadora de servicios de salud,

asi como al seguimiento de los compromisos y acciones de mejora establecidos con los diferentes actores del sistema
de salud.

La no realizacién de esta actividad obedecié a que durante el periodo reportado no fue programada ni convocada la
reunion por parte de la referente de la dimension, situacion que impidié el desarrollo del espacio institucional de
articulacién y seguimiento programatico previsto para este componente.

No obstante, desde el equipo técnico del programa de Salud Bucal, Visual y Auditiva se mantuvo la disposicién para
participar en dichos espacios una vez sean convocados, teniendo en cuenta la importancia de estas reuniones como
escenarios de articulacion técnica para el analisis de avances, socializacién de hallazgos identificados en las
asistencias técnicas realizadas a IPS, EAPB y entes territoriales, asi como para la revision de indicadores,
identificacion de barreras y definicion de acciones de mejora orientadas al fortalecimiento de la gestion territorial en
salud publica.




Se continuara atento a la programacion de los proximos espacios de reunion por parte de la referente de la Dimension
de Enfermedades No Transmisibles, con el fin de participar activamente en los procesos de seguimiento, monitoreo
y articulacién interinstitucional que contribuyan al cumplimiento de los objetivos del programa durante la vigencia
2026.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A.

SOPORTE N/A
PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA

9. OBLIGACION #9: Realizar mesas técnicas trimestrales para el seguimiento, monitoreo y evaluacién de la
implementacién y continuidad de las acciones destinadas a garantizar |a atencion integral en salud bucal, visual y
auditiva (SBVA), asi como para promover Medidas Colectivas y Estilos de Vida Saludable (MCYEVS) en las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficio SANIDAD POLICIA , DIGSA, NUEVA EPS, CAPITAL SALUD
presentes en el departamento del Meta.

PRODUCTO: 1. Informe de las mesas técnicas realizadas, con acuerdos, compromisos y planes de mejora.
2 Planes de accion ajustados y estrategias de fortalecimiento disefiadas en las mesas técnicas.

3.Informe consolidado trimestral de seguimiento, incluyendo avances en la implementacion de acciones de
prevencion de las alteraciones bucales y promocion de MCYEVS.

PERIODICIDAD: Trimestral

SOPORTE: 1. Actas de las mesas técnicas con control de asistencia, registro fotografico acuerdos y compromisos
definidos. 2.Informes de monitoreo y evaluacién de las acciones implementadas por las EAPBs.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1. De acuerdo a reunién de articulacion con la oficina
de Vigilancia epidemiolégica y en la reunién con referente de enfermedades crénicas no transmisibles se establecié
que se trabajara conjuntamente con para realizar una mesa técnica de alteraciones bucales, visuales y
auditivas/comunicativas con las EAPB presentes en el departamento, con el fin de socializar la situacion de salud,
priorizar y dar acompafiamiento técnico en la implementacion de las acciones contempladas en la RPMS, matemo
perinatal, resolucion 117 y demas aspectos.

Esta mesa esta proyectada para el mes de julio una vez sea posible reunir a las Entidades Administradoras de Planes
de Beneficios.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de reunidn con listado de asistencia y registro fotografico.

SOPORTE N/A
PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA

10. OBLIGACION #10: Promover y realizar seguimiento a las actividades programadas en el marco de las
celebraciones y/o conmemoraciones de los dias nacionales e internacionales de salud publica, con enfoque en
Modos y Estilos de Vida Saludables (MCyEVS) y la prevencion de las Enfermedades No Transmisibles (ENT). En
los municipios asignados.

PRODUCTO: Informe consolidado de la gestion territorial en salud publica, integrando el registro de evidencias de
las conmemoraciones realizadas en los municipios asignados y el analisis cualitativo y cuantitativo del impacto de
las intervenciones

PERIODICIDAD: Segun el calendario de dias nacionales e internacionales de salud publica, con seguimiento
trimestral para evaluar avances y resultados.

SOPORTE: 1. Actas de reuniones de planificacién con los municipios. 2.Listas de asistencia de los eventos
conmemorativos.
3.Reportes fotograficos y audiovisuales de las actividades realizadas

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En cumplimiento de las actividades contractuales,
se elabord y socializo |a circular departamental para la conmemoracién del Dia Mundial de la Salud Bucal, dirigida a
los alcaldes, secretarios de salud, referentes municipales, EAPB e IPS del departamento del Meta, con el proposito
de orientar la implementacion de acciones de promocion de la salud y prevencion de las enfermedades bucales, en
concordancia con los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

A través de esta comunicacion se impartieron orientaciones técnicas para el desarrollo de actividades de informacion,
educacion y comunicacién (IEC), promocién de habitos saludables, fortalecimiento de la higiene oral, articulacion con




instituciones educativas, equipos de Atencién Primaria en Salud, EAPB, IPS y demas actores del territorio,
promoviendo la conmemoracién bajo el lema mundial "Una boca feliz es... una mente feliz".

Asimismo, se establecieron los lineamientos para el reporte de las actividades desarrolladas por los municipios,
definiendo los criterios para la presentacion de los informes técnicos, el registro de la poblacién beneficiada, las
evidencias fotograficas, los resultados obtenidos y las conclusiones, con el fin de consolidar el seguimiento
departamental de la conmemoracion y fortalecer las acciones de promocion de la salud bucal en el departamento del
Meta.

En cumplimiento de las actividades contractuales, se realizo el seguimiento, consolidacién y analisis de los informes
técnicos remitidos por los municipios en el marco de la conmemoracién del Dia Mundial de la Salud Bucal, con el
propésito de verificar el cumplimiento de las orientaciones impartidas por la Secretaria de Salud del Meta y los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Durante esta actividad se revisé la informacion reportada por las entidades territoriales, verificando la ejecucion de
acciones de informacion, educacion y comunicacion (IEC), promocion de habitos saludables, fortalecimiento de la
higiene oral, articulacién con instituciones educativas, equipos de Atencion Primaria en Salud (APS), EAPB, IPS y
demas actores del territorio. Asi mismo, se evalud el desarrollo de las actividades realizadas bajo el lema mundial
"Una boca feliz es... una mente feliz", identificando el alcance de las intervenciones y la participacion de la comunidad.

Como resultado, se consolido la informacion relacionada con las actividades ejecutadas, |a poblacion beneficiada, los
actores participantes, las evidencias aportadas y los principales resultados obtenidos por los municipios, generando
un insumo técnico para el seguimiento departamental de la conmemoracion y para la evaluacién de las acciones de
promocién de la saiud bucal desarrolladas en el departamento del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de reunion.

SOPORTE Ver Anexo 10.1 Circular No. 23000.14.02-26 Dia Mundial de la Salud Bucal
PRESENTADO POR EL |ver Anexo 10.2 Correo enviado a municipios — Dia Mundial de Salud Bucal
CONTRATISTA Ver Anexo 10.3 Informe 23200.47.32-26 Dia Mundial de la Salud Bucal B

11. OBLIGACION #11: Gestionar acciones sectoriales e intersectoriales (actores claves) de los municipios
asignados para abordar la poblacién en riesgo de padecer alteraciones bucales, Visuales y auditivas,
integrandolas en la planeacion territorial con el objetivo de reducir la morbilidad por estas enfermedades,
prevenir sus complicaciones y mejorar la calidad de vida de los individuos, sus familias y las comunidades
afectadas. :

PRODUCTO: 1. Plan intersectorial disefiado e integrado en la planeacion territorial para ia atencién de la poblacion
en riesgo de ENT. 2.Informes de gestion con resultados y recomendaciones para la disminucién de la morbilidad y
mortalidad asociadas a ENT. 3.Reunion para articulacion del plan intersectorial con los profesionales de gestion de la
gerencia de promocion y prevencion para dar respuesta al plan.

PERIODICIDAD: 1. Entrega del plan intersectorial en el segundo mes contractual. 2.Entrega de informes de
seguimiento Trimestral

SOPORTE: 1. Actas de reuniones y mesas de trabajo sectoriales e intersectoriales. 2.Evidencia de la integracion de
las acciones en los planes teritoriales de salud. 3.Documentacion de estrategias implementadas, incluyendo
actividades comunitarias, capacitaciones y campanas de sensibilizacién, segun lo establecido en el plan. 4.Listados
de asistencia y reportes fotogréficos de actividades realizadas.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En cumplimiento de la obligacién contractual
orientada a la gestion de acciones sectoriales e intersectoriales, el 28 de abril de 2026 participé en la jornada de
conmemoracion del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, desarrollada en la Camara de Comercio, en
articulacién con el componente de Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (MCyEVS) y los programas de
Salud Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa.

Durante la actividad se promovieron acciones de educacion para la salud dirigidas a la poblacién trabajadora,
orientadas a fortalecer practicas de autocuidado y prevencion de factores de riesgo asociados a las alteraciones
bucales, visuales y auditivas. En el componente de Salud Bucal se socializaron recomendaciones relacionadas con
la higiene oral, la alimentacion saludable, la prevencion de enfermedades periodontales y la importancia de los
controles odontolégicos periédicos como parte del cuidado integral de la salud.

En el componente de Salud Visual se brindaron orientaciones sobre la prevencion de la fatiga visual derivada del uso
prolongado de pantallas, la importancia de realizar pausas visuales activas, mantener condiciones adecuadas deJ




iluminacién en los puestos de trabajo y acudir oportunamente a valoraciones visuales para la deteccién temprana de
alteraciones.

De igual manera, en el componente de Salud Auditiva y Comunicativa se promovieron acciones para la prevencion
de la pérdida auditiva inducida por ruido, haciendo énfasis en el uso adecuado de elementos de proteccion personal
cuando exista exposicion ocupacional, la disminucién de la exposicion a niveles elevados de ruido y la adopcidn de
héabitos que favorezcan el cuidado de la audicion.

La participacion en esta actividad permitié fortalecer la articulacién intersectorial con actores estratégicos del territorio
e integrar acciones de promocion de la salud y prevencion de enfermedades en el entorno laboral, contribuyendo al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién trabajadora y al cumplimiento de los objetivos de la Dimension
Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles.

Actividad 2: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, se desarrolld una jornada de fortalecimiento de
capacidades dirigida al talento humano del Servicio Social Obligatorio (SSQ), estudiantes de ultimos semestres de
medicina y enfermeria, y profesionales de las IPS del departamento del Meta, con el propdsito de fortalecer las
competencias técnicas en los componentes de Salud Bucal, Salud Visual, Salud Auditiva y Comunicativa (SBVAC) y
Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (MCyEVS).

Durante la capacitacion se socializaron los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, |a estrategia
4x4 Ampliada, la estrategia Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables (CERS), el marco normativo vigente y las
acciones relacionadas con la promocién de la salud, prevencion de la enfermedad y gestion del riesgo. De igual
manera, se abordaron aspectos técnicos sobre la implementacion de la estrategia "Soy Generacion Mas Sonriente”,
las intervenciones definidas en la Resolucion 3280 de 2018, los indicadores de seguimiento en salud bucal, visual y
auditiva, y la importancia de la articulacién de la Ruta Integral de Atencion en Salud (RIAS).

Como parte de la metodologia, se aplicaron un pretest y un postest para evaluar el nivel de conocimientos de los
participantes, evidenciandose un fortalecimiento de las competencias técnicas y una participacion activa durante el
desarrollo de la jornada. Esta actividad contribuyé al fortalecimiento del talento humano en salud y a la mejora de la
capacidad instalada para la implementacion de las acciones de promocion de la salud, prevencion de enfermedades
y atencidn integral en el departamento del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

SOPORTE Ver Anexo 11.1 Informe técnico 23200.47.32-28 Dia Internacional SST - SBVA
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo 11.2 Informe técnico 23200.47.32-40 Desarrollo de capacidades ESE Meta
CONTRATISTA

12. OBLIGACION #12: Participar activamente en las reuniones convocadas por la Gerencia de Promocién y
Prevencion y el Equipo de Gestion de la Secretaria de Salud del Meta, con el fin de realizar el seguimiento a las
metas del Plan de Desarrollo, procesos de gestion y necesidades identificadas. Asimismo, elaborar y presentar
los informes requeridos por las entidades de control, la Gobernacion del Meta, la Gerencia de Promocion y
Prevencidn, y otros segun los requerimientos establecidos.”

PRODUCTO: 1. Actas de reuniones: Documentos que registren los temas abordados, acuerdos alcanzados,
responsables y cronogramas definidos. 2. Informes de seguimiento: Reportes especificos sobre el estado de las metas
del Plan de Desarrollo, avances en los procesos de gestion y atencién a necesidades identificadas. 3. Informes para
entidades de confrol y otros organismos: Documentos elaborados conforme a los lineamientos y requerimientos
especificos de cada entidad. Matriz de cumplimiento: Consolidado de indicadores, avances y resultados relacionados
con las metas establecidas.

PERIODICIDAD: 1. Participacion en reuniones: Segun las convocatorias realizadas por la Gerencia de Promocion y
Prevencién y el Equipo de Gestion. 2.Elaboracion de informes: Segun requerimientos especificos, con tiempos de
entrega establecidos por las entidades solicitantes. 3. Informes internos de seguimiento: Trimestrales, para consolidar
el avance en el cumplimiento de metas y procesos.

SOPORTE: Registro de participacion en reuniones (listas de asistencia, invitaciones, capturas de pantalla en
reuniones virtuales). 2. Actas de las reuniones firmadas por los asistentes. Comunicaciones oficiales con entidades
de control y la Gobernacion del Meta. 3. Cronogramas y planillas de seguimiento a metas y procesos.

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: Durante el periodo reportado no se llevaron a
cabo reuniones convocadas por parte de la Gerencia de Promocion y Prevencidn ni del Equipo de Gestion de la
Secretaria de Salud del Meta relacionadas con el seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo, procesos de




gestion y necesidades institucionales, razén por la cual no fue posible participar en los espacios de articulacion
institucional contemplados en este item contractual.

La no ejecucion de esta actividad obedeci6 a que durante el periodo evaluado no se realizé convocatoria oficial por
parte de las instancias responsables, quienes son las encargadas de liderar y programar dichos espacios de
seguimiento y coordinacion institucional.

No obstante, desde el componente de Salud Bucal, Visual y Auditiva se mantuvo la disposicion para participar en
los espacios de reunidn y seguimiento que sean convocados por la Gerencia de Promocion y Prevencion o el
equipo directivo de la Secretaria de Salud del Meta, reconociendo la importancia de estos escenarios para el
anélisis de avances frente a las metas institucionales, la identificacion de necesidades territoriales y el
fortalecimiento de los procesos de gestion en salud plblica.

Se continuara atento a las futuras convocatorias institucionales que permitan participar activamente en los procesos
de seguimiento, asi como en los espacios de coordinacion interprogramaética liderados por la Secretaria de Salud
del Meta.

Actividad 2: En cumplimiento de las actividades asignadas por la referente de la Dimensién Vida Saludable y
Condiciones No Transmisibles (VSCNT), se realiz6 la elaboracién de las fichas metodolégicas correspondientes al
proyecto "Prestar servicios para el disefio, desarrollo e implementacion de una estrategia departamental de
fortalecimiento de capacidades, informacion, educacion, comunicacion y gestion del conocimiento orientada a la
promocion de la salud bucal, la prevencién y deteccién temprana de lesiones potencialmente malignas y malignas
de cavidad oral, el fortalecimiento de las acciones de deteccion temprana de alteraciones visuales y auditivas en el
curso de vida, incluyendo el tamizaje neonatal visual y auditivo, en los veintinueve (29) municipios del departamento
del Meta, en el marco de las competencias de gestion de la salud publica y las acciones de promocion y
mantenimiento de la salud.”

Como parte de esta actividad, se estructuraron las fichas metodolégicas de Informacion, Educacion y Comunicacion
(IEC) y de Jornadas de Salud para los componentes de Salud Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa
(SBVA), definiendo objetivos, metodologia, poblacion objetivo, recursos, indicadores, productos esperados y
mecanismos de evaluacién, de acuerdo con los lineamientos técnicos del Ministerio de Salud y Proteccién Social y
las necesidades del proyecto.

Posteriormente, las fichas metodoldgicas elaboradas fueron remitidas mediante correo electrénico a la referente de
la Dimension Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles para su revisidn, validacion, formulacién de ajustes y
posterior aprobacion, con el fin de continuar el proceso de estructuracion técnica del proyecto y garantizar la
estandarizacion de las actividades que seran implementadas en los municipios del departamento del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: N/A

SOPORTE Ver Anexo 12.1 Correo de Gobernacion del Meta - Fichas metodolégicas SBVA 2026
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo 12.2 Guia metodolégica para el desarrollo de las jornadas de SBVA 2026
CONTRATISTA Ver Anexo 12.3 Fichas metodoldgicas del proyecto SBVA 2026

13. OBLIGACION #13: Realizar el seguimiento técnico concurrente y la verificacién de campo a la ejecucion de las
intervenciones colectivas en los municipios asignados, supervisando que las actividades de los componentes de
Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables (EVS), asi como las estrategias de prevencién y deteccién
temprana de las alteraciones Bucales, Visuales y Auditivas se desarrollen bajo los estandares de calidad y
lineamientos operativos definidos en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Departamental

PRODUCTO: 1. Informe de seguimiento técnico: Documento que detalle el cumplimiento de las actividades
programadas, avances, dificultades encontradas y acciones correctivas propuestas. Evidenciar:

2. Numero de actividades verificadas / Numero de actividades programadas en el PIC x 100

3. Numero de municipios visitados y verificados vs. Total de municipios asignados.

PERIODICIDAD: Mensual

—

. SOPORTE: Actas de visita o verificacion

2. Listados de asistencia y registros fotograficos

3. Informes mensuales de seguimiento

4. Herramientas aplicadas para verificar que se cumplieron los lineamientos especificos del PIC




RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Actividad 1: En el marco del seguimiento técnico concurrente
a la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2026 del municipio de Puerto Concordia, se realizd revision
de las actividades programadas en los componentes de Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables, con énfasis
en las estrategias de promocion, prevencion y deteccion temprana de alteraciones bucales, visuales y auditivas.

Como resultado de la verificacion documental, se evidencié la programacién de diez jornadas educativas de
promocion del cuidado e higiene de la saiud bucal en las instituciones educativas Mi Lianura y Nueva Esperanza.
Estas actividades estan dirigidas a nifios y nifias de primaria, con una participaciéon minima de veinte asistentes por
jorada, e incluyen educacién en higiene oral, prevencion de enfermedades bucales y entrega de kits de higiene oral.
Se verifico que la actividad contempla soportes de ejecucion tales como planillas de asistencia, registro fotogréafico,
informe técnico y certificacion de la institucion educativa.

Se orientd al equipo municipal sobre la importancia de garantizar que las intervenciones se desarrollen conforme a
los lineamientos operativos del PIC, con enfoque territorial, diferencial y de curso de vida; asi como de fortalecer la
calidad de los registros, la evidencia de las actividades ejecutadas y el seguimiento a la poblacion intervenida.

Frente a salud visual y auditiva, el documento PIC revisado no contempla actividades especificas programadas. Por
lo anterior, se recomendo fortalecer la articulacion con EPS, IPS, instituciones educativas y equipos béasicos de salud
para promover la realizacion oportuna de tamizajes, la identificacién temprana de alteraciones, la canalizacién a
servicios especializados y el seguimiento de los indicadores correspondientes.

Finaimente, se reiterd la necesidad de realizar seguimiento periddico a la ejecucion fisica y técnica de las actividades,
verificando el cumplimiento de metas, cobertura, calidad de los soportes y resultados alcanzados en la comunidad,
de acuerdo con los lineamientos definidos por el PIC Departamental.

Actividad 2: En el marco del seguimiento técnico concurrente al Lineamiento Operative del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2026, se verifico la programacion de una intervencion especifica para la promocion de la salud bucal,
visual y auditiva en el entormo educativo.

La actividad corresponde al desarrollo de cuatro campafias de Informacién, Educacién y Comunicacion, una por
trimestre, en las sedes educativas Guadualito, Las Animas, Porveniry Cnstalma Esta dirigida a poblacion de infancia,
adolescencia, juventud y adultez, con una meta de cobertura de 80 personas y un valor total programado de
$9.857.264.

La intervencion contempla la articulacidén con las instituciones educativas para realizar tamizaje de agudeza visual,
educacion sobre habitos saludables en salud bucal, visual y auditiva, instalacion de carteleras informativas y entrega
de material educativo. Asimismo, establece la canalizacién de los casos identificados a la Ruta de Promocion y
Mantenimiento de la Salud, segun la necesidad, con el propésito de alcanzar el 100 % de los estudiantes de las sedes
intervenidas.

ara la verificacion de la ejecucion se deben revisar los informes de actividad, soportes de promocién, registros de
asistencia, evidencia fotogréafica, material educativo utilizado, certificados de permanencia y la caracterizacion en
Excel de la poblacion beneficiada. Se recomienda verificar que los tamizajes visuales, las acciones educativas y las
canalizaciones se desarrollen con oportunidad, calidad y trazabilidad, conforme a los lineamientos operativos

definidos, y que los soportes evidencien el cumplimiento de la cobertura, el impacto de las camparias y la atencién
oportuna de los hallazgos.

PRODUCTO ENTREGADO: Lineamientos operativos de Granada y Fuentedeoro.

SOPORTE Ver Anexo 13.1 Lineamiento operativo PIC 2026 municipio de Puerto Concordia.

PRESENTADO POR EL | Ver Anexo 13.2 Lineamiento operativo PIC 2026 municipio de Vista Hermosa.
CONTRATISTA

14. OBLIGACION #14: Participar activamente en las reuniones convocadas por la Gerencia de Promocion y
Prevencién y referente de la mesa de seguimiento a la ruta de promocion y mantenimiento de la salud de los
cursos de vida primer infancia, infancia y adolescencia de la Secretaria de Salud del Meta

PRODUCTO: 1. Informe técnico de los compromisos y seguimiento de las acciones
2.Diligenciamiento de matrices solicitadas

PERIODICIDAD: 1. Entregar informes y matrices de acuerdo al requerimiento establecido.




SOPORTE: 1. Registro de participacion en reuniones (listas de asistencia, invitaciones, capturas de pantalla en
reuniones virtuales).

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Durante el periodo reportado participé en la Mesa Técnica de
Primera Infancia e Infancia, realizada el 12 de mayo de 2026, convocada por la Gerencia de Promocién y Prevencion
de la Secretaria de Salud del Meta, en representacion de los componentes de Salud Bucal, Salud Visual y Salud
Auditiva y Comunicativa (SBVA).

Durante el desarrcllo de la sesion se abordaron temas relacionados con el fortalecimiento de las acciones de
promocion y mantenimiento de la salud dirigidas a la poblacion de primera infancia e infancia, haciendo énfasis en la
articulacion interprogramatica, el seguimiento a las acciones desarrolladas en los diferentes componentes de la
Dimension Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles y la implementacion de estrategias orientadas a la
proteccion integral de esta poblacion.

En el marco de la mesa técnica intervine presentando las acciones adelantadas desde los componentes de Salud
Bucal, Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa, participando activamente en la discusion técnica de los temas
tratados y aportando orientaciones relacionadas con la promocion de la salud, la prevencién de alteraciones y el
fortalecimiento de las acciones intersectoriales dirigidas a la poblacidn infantil.

Como resultado de la reunion, no se establecieron compromisos especificos para los componentes de Salud Bucal,
Salud Visual y Salud Auditiva y Comunicativa (SBVA), manteniéndose Unicamente |la participacion y articulacion
.nstitucional en el marco de las acciones lideradas por la Secretaria de Salud del Meta.

PRODUCTO ENTREGADO: Acta de reunion.

SOPORTE Ver Anexo 14.1 Acta No. 23200.02.09.018-2026
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo 14.2 Registro de asistencia
CONTRATISTA

15. OBLIGACION #15: Participar activamente en las reuniones convocadas por la Gerencia de Promocién y
Prevencion y referente de la mesa de seguimiento a la ruta de promocion y mantenimiento de la salud de los
cursos de vida juventud, adultez y vejez de la Secretaria de Salud del Meta

PRODUCTO: 1. Informe técnico de los compromisos y seguimiento de las acciones. 2.Diligenciamiento de matrices
solicitadas

PERIODICIDAD: 1. Entregar informes y matrices de acuerdo al requerimiento establecido.

SOPORTE: 1. Registro de participacion en reuniones (listas de asistencia, invitaciones, capturas de pantalla en
reuniones virtuales).

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Se participd activamente en la mesa institucional de Juventud,
Adultez y Vejez, espacio técnico desarrollado con el propésito de organizar, ajustar y consolidar el cronograma
operativo de las mesas técnicas municipales y departamentales, articuladas con otras mesas programéticas,
asistencias técnicas territoriales y acciones institucionales priorizadas por la Secretaria de Salud del Meta. Durante la
‘omada se reviso la programacion mensual establecida, se identificaron cruces con ofras actividades institucionales
y se definieron estrategias de articulacion interprogramatica para optimizar tiempos, recursos y participacion de los
equipos técnicos.

De igual manera, se socializaron y analizaron hallazgos preliminares relacionados con indicadores de resultado en
salud reportados por algunos municipios, especialmente en temas asociados a enfermedades no transmisibles,
captacion y seguimiento de personas con patologias cronicas, tamizajes, deteccién temprana de cancer de mama y
cuello uterino, control de diabetes y fortalecimiento de la Ruta de Promocidon y Mantenimiento de la Salud. Asimismo,
se brindaron aportes técnicos en el analisis de inconsistencias evidenciadas en procesos de caracterizacion familiar,
canalizacion efectiva, demanda inducida y seguimiento a remisiones generadas desde intervenciones comunitarias,
identificando posibles barreras en la oferta, acceso, continuidad de la atencion y calidad del dato.

Finalmente, se contribuyd en la formulacion de compromisos y acciones de mejora orientadas al fortalecimiento del
seguimiento técnico en territorio, el mejoramiento de la gestion de la informacion, la optimizacion de las estrategias
de captacion y adherencia a programas de promocion y prevencion, vy el acceso efectivo de la poblacion a las rutas
integrales de atencion en salud en los municipios priorizados.

PRODUCTO ENTREGADO: Se realiza la entrega de actas de reunion.




SOPORTE Ver Anexo 15.1 Acta No. 23200-02-52-194
PRESENTADO POR EL |Ver Anexo 15.2 Listado de asistencia
CONTRATISTA

16. OBLIGACION #16: Hacer entrega de los documentos generados a la supervisora del contrato de acuerdo al
Procedimiento para la Organizacion de Archivos (P-RF-13) y aplicacién de las Tablas de Retencion Documental
(TRD) Version 3.

PRODUCTO: Documentos archivados cumpliendo con el procedimiento P-RF-13

PERIODICIDAD: Bimestral seguimiento y cumplimiento

SOPORTE: 1. Clasificacién de los documentos de acuerdo a las TRD V3.
2.0rganizacion cronologica de los documentos
3.Foliacién

RESULTADO DE LA ACTIVIDAD O COMPROMISO: Se realiza entrega de cada uno de los archivos
correspondientes y relacionados al desarrolio del contrato 1146 de 2026.

PRODUCTO ENTREGADO: Informe de gestion

SOPORTE Ver Anexo # 16.1 Evidencia carga de documentos Drive de la referencia.
PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA

Articulo 3.2.7.5 del Decreto 780 de 2016 modificado por el Decreto 1273 de 2018, en relacion con el pago y retencién de aportes
al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales.

Nota: Esta informacion debe estar en el informe del contratista.

El contratista:

Concepto Si No Detalle
1. (Ostenta la calidad de pensionado o tiene requisitos cumplidos para la : s
pensién o por disposiciones legales no esta obligado a cotizar a pensiones? X Sl respuesia e S, sdjunts

certificacion.

2. (Cotiza por ofros ingresos provenientes de vinculacién laboral y/o
reglamentaria, mesadas pensionales, independiente por cuenta propia u X
otros contratos?

3. ¢latotalidad de los ingresos mensuales son iguales o superiores a cuatro
(4) salarios minimos mensuales legales vigentes, producto de los ingresos
provenientes de vinculacion laboral y/o reglamentaria, independiente por
cuenta propia u otros contratos?

Si su respuesta es Si, adjuntar el |

4.  ¢Elvalortotal de sus IBC es superior a 4 salarios mininos mensuales legales - pago del fondo de solidaridad

vigentes? ;
pensional FSP
5. ;Cotiza por el limite maximo de cotizacién de veinticinco (25) salarios X
minimos mensuales legales?
6. ¢ Efectla aportes por un Ingreso Base de Cotizacion (IBC) superior al 40% "
del valor mensualizado del contrato?
7. ¢ Pertenece a un Régimen Especial o de Excepcion en salud? X
8. ;Cotiza a salud de manera directa a la Entidad Administradora de los
Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES) de X
conformidad con lo establecido por el Articulo 2.1.13757.
9. (Efectia de forma voluntaria aportes a una Caja de Compensacion X
Familiar?
10. ¢Realiza aportes voluntarios a pension? X

Se dio cumplimiento al pago de los aportes de Salud, Pension y ARL del mes de mayo y junio de 2026.
conformidad con lo establecido por la ley.

Cordialmente:

Tcbien Bec[oum
Fabian Humberto Bedoya Torres
Contratista -CPS No 1146 de 2026




