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No. 01

Sefior Coronel

CESAR AUGUSTO MARTINEZ PAEZ
Director Nacional de GAULA Militares
Bogota DC

Asunto:

RODRIGUEZ).

Informe de Supervisién, Actividades y Gestion de Apoyo de (JOHN MAIKOL GONZALEZ

Respetuosamente, me permito enviar al sefior coronel CESAR AUGUSTO MARTINEZ PAEZ DIRECTOR
NACIONAL DE GAULA MILITARES, el informe de supervision que contiene las obligaciones contractuales y las
actividades desarrolladas a la fecha, por parte de JOHN MAIKOL GONZALEZ RODRIGUEZ, quien presta sus
servicios como Asesor Juridico teniendo en cuenta las condiciones expresas en el Contrato de Prestacién de
Servicios No. 002 de 2020, cuyo objeto es: Por el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga para con El
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
NACIONAL DE GAULA MILITARES, a prestar sus servicios profesionales como Abogado Especialista en
Derecho Administrativo, para la asesoria, estructuracion y desarrollo de procedimientos administrativos y
procesos de seleccion, ejecucion y liquidacion de los contratos que se celebren o desarrollen a cargo de la
Direccién Nacional de GAULA Militares., asi;

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Analizar, evaluar y conceptual, en materia | Se realizo acompafiamiento a los procesos
juridica, sobre asuntos relativos a procesos | administrativos de la DIGAU durante el presente mes
contractuales y  administrativos, absolver | y se estructuro los estudios previos , actas, actos

1 consultas, derechos de peticién, recurso de | administrativos referentes a los contratos de
apelacién, reposicion y los demas de | prestacién de servicios, para satisfacer la necesidad
competencia de la Direccion Nacional de Gaula | de la Direccidén Nacional de GAULA Militares
Militares de acuerdo con las politicas
institucionales y el area de desempeifio.

Participar en el disefio, coordinacion, ejecucion y | 1. Participe en reuniones para la distribucién de

control de los planes, programas procesos contractuales que se desarrollaran

recomendaciones y proyectos en materia de durante la vigencia 2020, asi mismo se asesord

contratacién, con miras a optimizar la utilizacién en la estructuracién de equipos de trabajo vy

de los recursos disponibles. procedimientos para la correcta ejecucion
contractual y administrativa de los recursos
asignados y establecidos en el plan de
adquisiciones.

2 2. Se realizo reunién para la asignacion de

funcionarios que se desempefiaran como

supervisores, gerentes de proyecto y comités
estructuradores y evaluadores.

Participe en la estructuracion del plan de
ejecucién contractual “Meta Presidencial’, en
donde se establece el cronograma de
contratacion de la entidad y la ejecucion de los
recursos vigencias 2020.
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Desempefiarse como integrante de los Comités
Juridicos cuando sea designado, por la autoridad

1. Fome parte comité estructurador de los contratos

3 de prestacién de servicios profesionales de la
competente. Direccion Nacional de GAULA Militares.
Liderar, Estructurar, (estudios previos y pliego de | 1. Se estructuro los contratos de prestacion de
condiciones) presentar y adelantarlos procesos servicios de la Direccién Nacional de GAULA
de contratacion que se le asignen, analizando y Militares.
4 | verificando que cumplan con las condiciones | 2. Se realizaron los estudios previos y actos
juridicas requeridas por la Institucién. administrativos de los contratos de prestacion de
servicios de la Direccion Nacional de GAULA
Militares
Responder oportunamente las observaciones o | N/A
inquietudes presentadas por los interesados a los
5 | pliegos de condiciones y emitir concepto juridico
que se requiera con el fin de otorgar mayor
claridad a los mismos.
Realizar la evaluacién juridica de las propuestas | N/A
presentadas en el desarrollo de los procesos
contractuales, en los cuales haya sido
7 nombrados comité Juridico, emitiendo el
concepto respectivo y verificando que estas
cumplan con todos los requisitos exigidos en los
pliegos de condiciones y efectuar los
requerimientos cuando sea necesario.
Elaborar y actualizar los modelos de minutas | Se realizaron las minutas de los contratos de
para los contratos estatales que suscriba por la | prestacién de servicios profesionales de la DIGAU,
Direccion Nacional de Gaula Militares en el | de acuerdo con los cambios normativos, Directivas
8 | contenido de las clausulas correspondientes de | Internas y manuales de Colombia Compra Eficiente.
acuerdo con los pliegos de condiciones, las
normas legales vigentes y la naturaleza de los
mismos.
9 Elaborar, revisar, analizar y recomendar las | N/A
modificaciones de los contratos.
Elaborar la minuta de los contratos. Se realizaron las minutas de los contratos de
10 prestacion de servicios profesiones de la Direccion

Nacional de GAULA Militares.

Elaborar y radicar todos los documentos que se | 1. Se realizaron las actas, oficios y se diligenciaron

requieran dentro del proceso. todos los formatos (Suite Vision) necesarios en el
proceso de contraccion directa, para elaborar los
contratos de prestacion de servicios profesionales
de la Direccion Nacional de GAULA Militares.

2. Se realizaron las notificaciones de los contratos
de prestacion de servicios profesionales de la

11 DIGA.

3. Se realizaron las aprobaciones de poliza de la
prestacién de servicios profesionales de Ila
DIGAU.

4. Se notifico a los contratistas el inicio de ejecucién
de los contratos de prestacion de servicios
profesionales.

Asesorar  juridicamente en materia  de | Se realizo acompafiamiento al Area de Gestién y
12 contratacion a la Direccidn Nacional de Gaula | Planeacién Administrativa de la DIGAU, en la

Militares.

distribucion de los procesos y procedimientos
contractuales y administrativos para la correcta
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ejecucion de los recursos vigencia 2020.

Asesorar Juridicamente en todos los procesos y | N/A
13 | procedimientos Administrativos de la Direccién

Nacional de Gaula Militares.

Revisar las actas de liquidacion de los contratos | N/A

14

celebrados de la Direccidon Nacional de Gaula
Militares, cuando se requiera.

15

Recibir, archivar, organizar, foliar y elaborar la
tabla de retencién documental de todos los
documentos  soporte de los  procesos
contractuales que le sean asignados, hasta la
elaboracion del Contrato.

Se estd llevando a cabo el proceso de gestion
documental de las carpetas de los contratos de
prestacion de servicios profesionales de la DIGAU vy
el contrato de arrendamiento 001 de 2020.

16

Revisar los documentos necesarios para el
tramite de pago de pago en la ejecucion de los
contratos celebrados por la Direccién Nacional de
Gaula Militares.

Se revisaron los documentos de pago de todas las
casas GAULA Militares y se les dio el
correspondiente tramite administrativo.

17

Elaborar actas de aprobacién de las pdlizas de
garantia de cumplimiento y todas aquellas que
versen sobre el amparo de los contratos
celebrados por la Direccion Nacional de Gaula
Militares.

Se revisaron las polizas de los contratos de
prestacion de servicio profesionales y se realzaron
las correspondientes actas de aprobacion.

18

Realizar las publicaciones correspondientes del
proceso contractual en la pagina del SECOP.

Se realzaron las publicaciones de los contratos de
prestacién de servicios profesionales de la Direccién
Nacional de GAULA Militares.

19

Capacitar al personal perteneciente a las distintas
unidades Gaula que la direccién les envia
presupuesto  para contratar en temas
relacionados en contratacion.

N/A

20

presentar mesas de ayuda a los comandantes de
cada unidad Gaula en temas relacionados a
contratacion publica.

N/A

Realizar acompafamientos a las distintas
unidades Gaula a nivel nacional, en temas
relacionados con contratacién.

N/A

21

Asesorar, capacitar, verificar, efectuar
seguimiento y realizar acompafiamiento en el
ambito juridico en contratacién publica a los
diferentes grupos Gaula a nivel Nacional, cuando
la DIGAU lo requiera, previa autorizacion del
supervisor del contrato.

N/A

Se verificaron las actividades realizadas por el Contratista y se constato que estas estan acorde a las
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacién de Servicios No. 002 /2020, por lo tanto, se
recibe a satisfaccion la prestacion del servicio prestado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Para dar estricto cumplimiento a la obligacién consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el paragrafo
2 del articulo 1 de la ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, durante la
ejecucion del contrato se dio cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacién familiar, sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando
aplique). Se anexa certificado del cumplimiento por parte del contratista.
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Atentamente,

Anexo:

Nota 1:

Nota 2:

Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, correspondiente al mes que se presenta el informe de supervision.

Al Informe se deberan anexar todos los documentos sopartes que evidencien el seguimiento efectuado por el supervisor que garantice la adecuada ejecucion del

contrato, asi como fotos, actas de recibo, cronogramas, entre otros.

El Supervisor del Contrato debera verificar y certificar el cumplimiento de los pagos a los aportes parafiscales
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CERTIFICACION Pagina: 1de 1
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Sefior Coronel
CESAR AUGUSTO MARTINEZ PAEZ

DIRECTOR NACIONAL DE GAULA MILITARES
Bogota, D.C.

Y0,JOHN MAIKOL GONZALEZ RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.032.418.085 de la ciudad de Bogota responsable del IVA en el régimen comun

()

simplificado (x) y con nimero de identificacién tributario 1032418085-1, emitido por la DIAN de BOGOTA con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
No. 0098 del 25 de Enero de 2013 Paragrafo 4, de manera libre y espontanea, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que Sl ( x )6 NO ( ) estoy obligado a presentar
declaracion del impuesto sobre Renta y Complementarios por el afio gravable 2019 y que mis ingresos brutos en el afio 201¢ Sl (x ) o NO ( ) provienen de salarios, honorarios,
comisiones o servicios por tener titulo profesional o tecnolégico y sin usar maquinas ni insumos especializados y fueron de $ 51,750,000

Que para efectos de disminuir la base de retencion en la fuente cumplo

con lo siquiente:

RENTAS EXENTAS

Sl

NO

a. Aportes Obligatorios a Pensiones y fondo solidaridad pensional
(Ley 100 1993 Art. 135)

X

b. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones (Art 126 -1
EE)

c. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los
beneficios b y ¢, no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o
tributario del ano y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afo ( Art. 126-
1E.T.

P

d. Gastos de Entierro del Trabajador

e. Gastos de Representacién de algunos funcionarios oficiales

f. Exenciones para miembros de las fuerzas armadas

g. Indemnizaciones por enfermedad, maternidad o accidente de
trabajo

Pogll Bad b od

DEDUCCIONES

Sl

1. Pago intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing
Habitacional. Limite maximo 100 UVT Mensuales Dcto 099 de 2013,
Art 119 ET

2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) No puede
exceder del 10% del ingreso bruto del trabajador y maximo 32 UVT
mensuales.

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uwvt
Mensuales. Art 387 ET

4. Pagos por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios -
empleado (12,5%).

X

Anexo los soportes correspondientes de las rentas exentas y deducciones a las que tengo derecho.

Certifico que a la fecha en que se expide el presente certificado figuro como contratista Gnicamente en los siguientes contratos de prestacion de servicios, incluyendo el contrate con

la persona o entidad a la que va dirigida esta certificacion.

DATOS DEL CONTRATANTE (RAZON SOCIAL - NIT)

FECHA DE INICIO Y DE
FINALIZACION DEL
CONTRATO

Valor bruto del pago que
se generara (o se generod)
a mi favor durante el

presente mes por el
desarrollo de este contrato

Valor de IVA que cobraré sobre este pago

Direccion Nacional de GAULA Militares NIT 900457470-5 23/01/2020 - 31/12/2020 2.333.250,00
Total en pesos $ 2.333.250

Total en Unidades de Valor Tributario (UVT) 65,53

Nota. La UVT a la fecha de este certificado es: $ 35.607

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de BOGOTA, a los 27 dias del mes de enero del afio 2020
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PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DOCUMENTACION ENTREGADA

Pagina: 1 de 1

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-31 V.11

DIRECCION NACIONAL DE GAULA MILITARES.

Y B
& et 3 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES PARA TRAMITE DE PAGO
s

Vigente a partir de: 04-02-2019

CONTRATO N°

CTO 002-2020|

RECURSO

10

RUBRO PRESUPUESTAL

A-02-02-02-008-002|

CONTRATISTA

JOHN MAIKOL GONZALEZ RODRIGUEZ

CONCEPTO

PAGO MENSUAL

VALOR

2.333.250,00]

NUMERQ DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE)

5002207562-2020)

TIPO DE DOCUMENTO:

ORIGINAL

COPIA CANTIDAD DESCRIPCION

CONTRATO

MODIFICATORIOS AL CONTRATO PRINCIPAL

CDP. INICIAL

CDP. ADICIONADO

REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO

POLIZA INICIAL POR CUMPLIMIENTO

POLIZA INICIAL POR RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

POLIZAS MODIFICADAS POR CONTRATOS MODIFICATORIOS

APROBACION POLIZA INICIAL POR CUMPLIMIENTO

APROBACION POLIZA INICIAL POR RESPONSABILIDAD CILVIL

APROBACION POLIZAS MODIFICADAS POR MODIFICATORIOS

POLIZA POR EXTENSION DEL AMPARO DE CALIDAD

APROBACION POLIZA MODIFICADA POR EAC.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)

2 Informe de gestion

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)

FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE

FORMATO PARA TRAMITE DE PAGOS

Cuenta de cobro No
01

[FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)

Enero 2020

ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN

Enero 2020

PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)

ST [ (5 I

Planilla de pago

CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATOQ)

OTROS DOCUMENTOS :

aprobacion - ordenador gasto

1 Enero

TOTAL FOLIOS

TN. Adriana Contreras Jimenez - Jefe Area Contabilidad

|Fecha y hora de recibido

A J }.'1?05- //‘/h

:27- ér\l?'rc - 201D

|Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:

MY. JHON ANDRES MILLAN RAMIREZ
Jefe de Contratacion / Supervisor Contrato No 002-2020
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