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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota julio de 2026

Sefior(a)

MIGUEL ALEJANDRO PENA CUBIDES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.9165425

Coordinador académico de formacion virtual Sena Financieros - Distrito capital

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de julio de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9165425 del afio 2026

Yo JOSE ALFONSO SOTO SILVERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1048209757 de Baranoa,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de servicios financieros Distrito Capital, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta TRESCIENTOS
QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( $ 315.833) correspondiente a los dias ejecutados en
el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre
de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
SIETE PESOS M/CTE (S 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de
2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($ 2.368.749) cada uno incluido IVA, demas impuestos y/o tasas.

Plazo: serd hasta el 15 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en competencias del area

temadtica de Logistica y Gestidn de la Produccidn de los programas titulados, en la modalidad virtual, segun
las necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para el
area tematica del objeto contractual

Participar cuando el centro lo requiera,
en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de formacion
profesional integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos
para el area tematica objeto del
contrato

Se deja como evidencia el nUmero de
aprendices por cada ficha de
COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS que actualmente se
encuentra en etapa de ANALISIS.

3466133 — 44 aprendices activos 40
horas semanales en el mes de JUNIO

Plataforma de Zajuna, correo
institucional, Acta de informe de gestion
de cuenta de cobro

Evidencias de notificacion de los
aprendices que pasan a etapa de
PRODUCTIVA y bienvenida a la nueva
ficha 3466133

Evidencias gestion contractual julio

Link Acta de equipo ejecutor 3466133

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo conlos
lineamientos institucionales, parael
area tematica del objeto contractual

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, Plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina en
formacién titulada virtual, Fichas;

3466133

Plataforma de Zajuna, correo
institucional, Acta de informe de gestion
de cuenta de cobro

Link Verificaciéon Cuenta de Cobro GC

Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para el
area tematica del objeto contractual

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area
tematica del objeto del contrato, en
formacién Titulada virtual. Fichas;
3466133

Link de evidencias de cada una de las
fichas

3466133

Asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucion de
las obligaciones establecidas en este
contrato

Se asumieron responsablemente todas
las actividades contractuales

Plataforma de Zajuna, correo
institucional, Acta de informe de gestion
de cuenta de cobro

Participar en las reuniones que sean
convocadas relacionadas con la
ejecucion del contrato.

Participacion puntual a las reuniones
convocadas por la entidad contratante.

Plataforma de Zajuna, correo
institucional cuenta de cobro
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/COORDINACION%20DE%20PROCESOS%20LOGISTICOS/3466133/JULIO?csf=1&web=1&e=9dHdmg
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JOSE%20ALFONSO%20SOTO%20SILVERA/JULIO/GC/ACTA%20EEF%201-%207%20Julio%202026%20-%203466133%20-%20UPDATE.pdf?csf=1&web=1&e=XbX48h
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JOSE%20ALFONSO%20SOTO%20SILVERA/JULIO/GC/ACTA%20EEF%201-%207%20Julio%202026%20-%203466133%20-%20UPDATE.pdf?csf=1&web=1&e=XbX48h
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JOSE%20ALFONSO%20SOTO%20SILVERA/JULIO/GC?csf=1&web=1&e=FUXR2f
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/COORDINACION%20DE%20PROCESOS%20LOGISTICOS/3466133/JULIO?csf=1&web=1&e=kcPrrx
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/COORDINACION%20DE%20PROCESOS%20LOGISTICOS/3466133/JULIO?csf=1&web=1&e=kcPrrx

Garantizar que la ejecucién de su
formacién sea reportada mensual y
oportunamente en el aplicativo de Sofia
plus, con una intensidad de 160 horas
de acuerdo a la

4
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Realizar el tramite Respectivo debido
proceso para las fichas 3466133 ya
que se encuentran muchos aprendices
inactivos dentro de la formacion

Plataforma de Zajuna correo
institucional, Acta de informe de gestion
de cuenta de cobro

Presentar Informes y Soportes
requeridos por el supervisor del
contrato

Pago de la seguridad social al dia.

Soporte de pago de seguridad Social
mes anterior.

Link de Share Point Gestion Financiera

No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuenta
que no podra vincular menores de
edad, dando aplicacion a la Resolucién
No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
Nifios

programacion establecida por la
coordinacion académica.

Plataforma de Zajuna, correo
institucional,

Ejecucion de la formacion relacionadas
con la ejecucion del contrato

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales), de
acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago
correspondientes, los cuales deben ser
validados para constatar que enefecto
el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente, y en
caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

Plataforma de Zajuna, correo
institucional,
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/JOSE%20ALFONSO%20SOTO%20SILVERA/JULIO/GF?csf=1&web=1&e=5x65rl
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Ejecucion de la formacion relacionadas
con la ejecucion del contrato

SENA

N

3466133 donde se hizo seguimiento a
las evidencias de la etapa de ANALISIS
en las que se encuentran y se inicia
depuracion masiva para los aprendices
inactivos.

Plataforma de Zajuna, correo
institucional,

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 93010622 del operador miplanilla.com referente
al JUNIO del afio 2026.

Cordialmente,

%a, Aonas Setz Sirera

JOSE ALF
Contratista

SO SOTO SILVERA

CC 1048209757

MIGUEL ALEJANDO PENA CUBIDES

CC 80817250
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9165425 DE 2026
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Control de Cambios

4
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VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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AMDREA DEL PILAR
YIMETH KATERINE
SANDRA MILENA
VAN SANTIAGD
MEDARDO DE JESUS
AMGIE GERALDIME
UIMDAA YANINA
MARISCDELIS

FAER JULEYS!
MARIAMELA
CLINTA FERMAMDA
MARYID ISABEL
MARIA EUGENIA
TaNIA ALEJANDRA
JESSICA ALEJANDRA
YESSICA ALEIAMNDRA
LALRA

KEISY MARITZA
RC:CIC

YULIAMNA

YEEON LEOMARDC
MATALIA

KAREN YISED
ISABEL CRISTIMA
LUISA FERMAMDA
LEIDY LISSETH
AMDRES FELIPE
JESSICA LOREMA
LIZ MERARI

DaNA SOFA
MARIA JOSE
CRI5TIAN ADRIAMN
MELIZA LISBETH
VAMNESSA

JENY ALEIAMDRA
LAURA MNATALLA
MARTHA ALEMMDRA

ALEXANDRA NORADYS

DlAMA PADLA
MWARY ELLANS
DARLEY

SIMOY MILEMA
YENIFER AMDREA
XIMENA DEL PILAR
LIME& POl
MICOL DM
KARDLL DivalMA
AMDRES FELIPE
MUEIA LICETH

EVIDENCIAS GESTION CONTRACTUAL
CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.9165425
APRENDICES ACTIVO EN LA FORMACION

ADARME RIVERA
ALARCOM GARCIA
ALDANS MEDINA
ARANGD TABARES
ARALUD LECH
BEDOYA GARCIA
BENITEZ CHAPARRD
BERMUDEZ CHARRIS
BETAMCLRTH OROBIC
CAEZ GARZADD

CARAPILLO OREIAREMA

CASTELLANDS LEMUE
CASTILLD GIL

CUTA URINTIVE
D&ZA TOVAR

DURAN GUERRA

ESTUPNAN ESTUPINAN

FIGUEROA FLORES
FLOREZ LU0
GARCIA SUARET
GUTIERREZ MARTINEZ

HEREDIA MALDONADC
HERMAMDEZ SECHAGUA
LONDIOMO SUCERQUIA

MARIN GARCIA
MONTARNA CACERES
MOSOUERA CRUZ
MIETD PEFLA

ORCZCO MARTINES
FERDOMO GELGADD
FEREZ FLOREZ
FINZON GUERRERD
PORTILLOD ANDRADE
RACINES MARANIC
RAMGEL ARANGD
RODRIGUEZ ACEVEDD
ROJAS REAY

ROMID ZAMBRAND
RUGE NOWOA

SALAS OS0RIO

SALAS TORRES
SANCHEZ GALVIS

SEPULVEDA TUBEROULA

SUARET PING
TRIAMA BOLANOS
WALLEID LOZAND
VELANDIA BUITRASD
WIVAS YOMDA
WILCHES OORTES

1020530700
11225091170
102233175200
10ZETEST1S00
106330159550
10075500400
AT4202B3C
10E561 756300
AEE2S4GEC
10255652 E200
1032507520
102752148000
33355323
111R571B650C
10135827 B0
1QERS1 13200
282314300
100559508500
S244057ECC
102044 BSToC
112547571800
1DDEE6EAIOC
100575 ITOC
102011 DBEDD
10351903 380C
105757234300
123348958800
1121 ERR3050C
10E2RLA53 1400
1120099109t
1p05E434 2100
1057 FE20820C
10EE15911500
1007523 3ROC
111331 24E90C
10071854 7EOC
52731585
ESDIES T
1121 RSE20500
11535968310C
104157056000
1221971 24000
10382226200
10538163710
101EARZ 60200
11118587160
1033096617T0C
111296890500
115325804500

andrea_fseEhotrmail.com
yinethkaterinealarcongarciz®d3&gmail.com
gldurnars1Ehotmail .com
santiagoarangoE2 e gmail.oom
medardoc. 2024@gmail.com
bedoyagarcizangie&email .com
undrayzningb@gmail.com
miarybermudezlDE561 7563 & gmail .oom
fa-er-2&hotmail.com
czezmeariznsta@email oom
fernandacampillo23 &hotrmail.com
castellanosmanyidd0E gmail .oom
miarize SIe0E gmail com
cutataniz@email .com
adazal318142email.com
yesikai2 1058 &gmail.com
laureestupinangzo@gmail .com
Keisyfloresa3Egmail .oom
rod_iEsl&hotmail.com

yuliana suarez@hotmail.com
Eutierrezjeisond7s@grmail.com
herediazsnm& gmail_oom
somo=gkaren & gmail.com
idondonos@grmail.com
Imaringarcadl1s&gmail.com
leidylisethiB@gmail.com
andresfelipemosguerscruz@grailoom
lorenita-11-05& hotmail.com
soreyaonneco34@gmail.com
perdomodana123. pdEgmail .oom
perezflorez. mariajose&gmail .oom
cristianadrianpinzon&gmail oom
mielis=alisbeth3@email.com
vanessarscinesn@gmail.com
rangslarangojE@gmail.com
lauriz20z02 @gmail.com
miarthareay2202&gmail.com
glexansez@hotmail .oom
diapaonala@hotmail.com
miary.salasosoric@gmail .oom
darleystl3@gmail.com
ssanchezgalvisg6Eamail.com
venifersepulveda2017 Egrnail.com
dimenasuarezpinoEemail.com
camilowrm@gmail.com
nicoldayanavallejo 12343 hotmail .oom
karolhvelandia 002 @grmail.com
andresfelips vives yonda@outiook com
lizethwilchesool@gmail.com



ANUNCIOS

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (1466133)

vt cursos
A Pigine principel del s¥0
> Seccones

M curses

V3070340 8_11.C 8405
TTIS0RN.C 405
3466133 R_11.C 3405
> Partcipartes

B Cacaciones

~@ ANuNGoS
8 SES10N £ LINEA COMPONENTE TECNICO 22-05-
2026

> mouccon

> INFORMACION GENERAL

> cronosaass

> ACTVIDADES MCALES

> s 1 ankuss

> FASE 2 PLANEACIGN

> FASE3 BECUGON

> PASEA BIALUACION

> SesonES En L

ADMINISTRACION

Mis corsos.

P12

a SESION EN UINEA COMPONENTE TECNICO 22.-05-2026
de 05 A A - miércaies, 20 die mayo o

https://zajuna sena.edu.co/zajuna/my/courses.php

WZAIUAN

> Participertes

B carkeaciones

~ @ ANUNGOS
8 SESION EN LINEA COMPONENTE TECNICO 28-05-
026

» mouczion

¥ INFORMACKON GENERAL

» CRONDGRAMAS

» ACTIVIDADES NICIALES

» FASE 1 ANALISSS

» FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 HECUDON

3 1ASE4 BNALUACION

» SESIONES EN LINER

»

¥ P_I2182S ¥ 3070241 A11.C, 5405

Mis cursos / P_121523 ¥ 1466131 R

a SESION EN UINEA COMPONENTE TECICO 2605 2026
de 105E ALFD SILVERA - maries

26 de mayo de 2038, 1

1523,V 3466133 8.1

.C.9405 / ANUNCIOS / SESION EN LINEA COMPONENTE TECNICD 22-05-2026

COORDINACION DE PROCESOS LOGSTICOS

Estmacos aprencices

Los mtams 2 a sesion en ines éceeca donde exploraremos
137 scindades 3 Gesarrotar orante exte rocese

Focha 22MAY2025

Hora' 600 pm

ik e rgresc: o

No tates!

Centismente

Jose Allonso Soto Siivera

Insinctor Tecmico

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (31466133)

€ 9405 / ANUNCIOS / SESION EN LINLA COMPONENTE TLCKICO 28-03-2026

54

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTIOOS

Esbmades aprencion,

Los vitamos 2 (2 seskin en inea lécrica donde sxploraremas.
23 schediages 8 sesanckar swanie eate proceso

Fecha: 28MAT2N26
Hea 800 pm

link o ingreso: o)

estgooge com/cayarcps
o tats!

Condismente.

Jose Alfoaso Soto Sitvers

Insinctor Teceica

COORDIMACION DE PROCESOS LOGISTICOS (1466133

Mis carsas / P_121523 ¥ 34651310_11.C 405 / ANUNCIOS / GRABACION SESION EN LINEA 26.05-2026 c ')
ANUNCI
PANEL DE NAVEGACSN UNCIOS
e wis cancs
Ppains pincos o8l 580 - a
» secciorss

M cursas

» 121423 ¥ BOTON39 811
121823

VP11V MeETIIR.

> Puticioantes

B caifcacines

~ ) ANUNDOS

8 GRABACION SESION EN LINEA 26-05-2026

> moucoon

> INFORMACIN G2
» CRONDGRAMAS.
 ACTWIDADES MICALES

1.0

enaL

3 FASE 4 EVALUATION
» SESIONES EN UNEA

GRABATION SESION EN LINEA 26-05-2026
a de J05E ALFON 5 - midrezs

5,3 88 oo o2 2008, 1280

‘CODADINACIGH DE PROCESOS LOGISTICOS

A contigazibn SncomNarae 8 ik 06 18 163K 68 BEa
vealizado el ia JEMLAYZ026 Hora: &9 pen

e serzser

Consamente

Jusa Alfonso Soto

atesee Téenies



Accede s SOMA Ares Per

Mis cursos / P_121523. V3466133 KL

PANEL DE NAVEGAC

ANUNCIOS

s cursos

R Bsgine orncpel e sto

3de janio de 2026, 1045

V) ANUNGOS
8 SESION EN LINEA COMPONENTE TECNICO 4-06-
2026 6:00 PM

3 INDUCEION

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

3 ACTWIDADES IICIALES

> Fase 1 ANALSS

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 BECUCON

> PASE 4 EVALUACION

> SESIONES EN LNEA

> v

3405 / ANUNCIOS Tecnico

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Estmages aprencices

Los mvtamos 8 (s sesién en ines técnca donde exgioraremos
las sctrdades & Cesarrolar cuwanio este crocess

Focha G40UN2026

Hoex 590 pm

LINK DE ACCESO hit

No tates!

Contismente

Jose Allonso Sato Silve

Insinctor Tecco

ANUNCIOS

b curses
R Pigine princips! de 3+
> Secciones

a SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEMANA DEL 1 AL 7 DE JUNIO.
by i

> Paricioantes
Baracoe
@) ANUNCOS
8 SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEMANA DEL
1ALTOL.
> WDUCCION
3 INFORMACION GENERAL

3 FASE3 BECUCON
3 PASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN UNEA
> ETaox WA

>0 3070341,

> P25V 3

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (466133)

P_121525.V 3466133 R_11.C 9405

ANUNGOS / SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEMANA OEL 1 AL 7 DE

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Estmados aprencices

Canictate al grupo de Whats2pp dsposible para que estés en
Contacts conmign y se acaren dudas e inquetudes de las
actnddes 3 desarrotar alencn en horan de Lines o
Viemes de 8 am a7 pm

Contismente

Jose Allonso Scto Siivera

Instnctor Tecaico



PANEL DE N2

A Pigine principal de st

> seccones

-
> P.121523.¥ 3070338 R,
> 121523 V_307034
> P_I21523N_ 297750
P121523 N 3486133 A

3 eanicipantes

5405
305
3405
8405

B camaaciones

VI anUNCDS
B GRABACION SESION EM LINEA COMPONENTE
TECNICO - 4 .

» CRONOGRAMAS

> ACTWVIDADES INICIALES
3 FASE 1 ANALISS
 FASE 2 PLANEACION

3 FASE3 EIECUCON

3 PASE 4 EVALIACION
 SESIONES EN Lih

> ETABA PRODUCTIVA
> P121520.¥ 307004
> P121523 N STTTE AT
> P12NS23N 29TTE R
> P15 N 29T
> PLIZ1STIN I

AVEGACIGN

A Pigina principst gl sitc.
> sacciones
Mg curios

523 1, 4e8133,81.C. 3408

f——

@ caincacionss

~@ s
8 GRABACION SESION EN LINEA COMPONENTE
TECNICD - 4.

> mouccion

> INFORMAGION GENERAL

> ChonacRAMS

> ACTIVMIDADES WCALES

> Fase AnALsis

> st 2 PLANEACION

> FASE 3 EECUCION

> FASE4 EVALLACION

> SESIONES EM LiNEA

[r————
8 cortguncen

Mis cursos / P_121523.V_MG6133 R 11.C 9405 / ANUNCIOS / GRAGACION SESION EN LINEA COMPONENTE TECHICO -4 .

L ANUNCIOS

a GRABACION SESION EN LINEA COMPONENTE TECNICO - 4 DE JUNKD DE 2026
de 103 7O SIVE s, 19 0e i de 2026, 2115

CODADIAGION DE PROGESOS LOGISTICOS

Estimados sgeenies,
Rilacians ik o accas a s grabiacion do (a sasise em inea
Fecha: DaUUNZIZE

Hora: 660 pm

LINK DE ACCESO:
NDveEST,

Ho flkes:

Coraimene

Jue Alfanso Sato Silvers

Inssuctor Tecnia

ARIIUIPALIITS U FREMRS USRS 59081550

Mes cunrsos / B_IZ1523 VG613 R 11

9 (GRABACION SESION EN LINEA COMPOMENTE TECNICO - & DE JUNIO DE 2026

405/ ANUNCIOS

'COORDINAGION DE PROCESOS LOGISTIOS

Estmaos apreesces

Ristacions ik oe acoess 3 1a granacion de 1a sesicn ex

Facha: MUUN2128
Heea: 600 pm

LINKC DE ACCEST:
ERTaA

knens
Ho tates!

Centisments

Jose Allonsc Seio Sitvera

Instnactor Teseco

GRABACION SESION EN LINEA COMPONENTE TECHICO - 4




SESION EN LINEA LINK DE LA SESION EN LINEA: 3466133

Fecha: 25/JUNIO/2026
Hora: 6:00 pm

link de ingreso: https://meet.google.com/wts-gdqgr-rmb

Link de acceso a la grabacion:
https://drive.google.com/file/d/11DveE87aAQmMS1nkhenA27qiUu5IBZz0v/view?usp=s
haring
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Fecha: 30/JUNIO/2026
Hora: 6:00 pm

link de ingreso: https://meet.google.com/gav-guvn-myz

link de acceso a grabacion:

https://drive.google.com/file/d/1XQ2ynDbmAzTIFBtsZIY-
9lYiGDpwZEkg/view?usp=drivesdk
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Fecha: 2/JULIO/2026
Hora: 6:00 pm

link de ingreso: https://meet.google.com/hvw-tnhe-kws

link de acceso a grabacion:

https://drive.google.com/file/d/1gL.M4W-SZQjA_2jikE-
E40ZUzmyPxOsRT/view?usp=drivesdk
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desarrollo

* El répido desarrollo de los flujos de
informacion,
La aparicion del comercio electrénico.
La exigencia de los clientes.
La internacionalizacién de la economia y la
desregulacion de los capitales.

* La consecucién de alianzas que permitan
hacer mas eficientes los procesos.
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mientras que la Logistica conlleva aspectos operacionales,
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Fecha: 4/JULIO/2026

Hora: 6:00 pm

link de ingreso: https://meet.google.com/maqy-pjfk-ydk
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ALFONSO SOTO SILVERA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3466133 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

21/07/26 12:32

Page 1 of 4




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar &reas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

21/07/26 12:32
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y
modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y pronéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun
modelo de gestion

21/07/26 12:32
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 156,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 156,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE ALFONSO SOTO SILVERA

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

21/07/26 12:32 Page 4 of 4
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ACTA No. 1 - 14 de julio 2026

SEGUIMIENTO JUNIO
FICHAS 3466133- TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS

LOGISTICOS
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 14 de julio de 4:00 p.m. 4:30 p.m.
2026

LUGAR Y/O ENLACE:| REGIONAL DISTRITO CAPITAL - CENTRO DE
SERVICIOS FINANCIEROS

REUNION EQUIPO
EJECUTOR 3466133
martes, 14 de julio de
2026

16:00 - 16:30 (SAPST)

Vinculo de la reunién:
REUNION EQUIPO
EJECUTOR 3466133 |
Microsoft Teams |
Encuentro-Unirse

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Saludo

Calificaciones

Llamados de atencién (esperando plantillas)
. Novedades (Acuerdo 009 de 2024)

. Retiro voluntario

. Aportes / Observaciones

. Dudas e inquietudes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Efectuar el seguimiento a los procesos académicos y administrativos
correspondientes a la ficha 3466133, verificando el avance del registro de
calificaciones, la gestion de las novedades en SOFIA Plus y la aplicacidon de los
procedimientos relacionados con llamados de atencidén y retiros voluntarios, de
acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 009 de 2024. Lo anterior, con el
propdsito de fortalecer la articulacién del equipo ejecutor, unificar criterios y
garantizar el adecuado desarrollo del proceso formativo.

Socializacién del horario de las sesiones de formacion.

Estrategias implementadas para promover la permanencia de los aprendices en el proceso formativo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo: El instructor Jose Soto dio apertura
a la reunion brindando un cordial saludo a
los integrantes del equipo ejecutor. De
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igual manera, transmitié un saludo en
nombre de la Regional Distrito Capital y
del Centro de Servicios Financieros,
agradeciendo la asistencia y el
compromiso de los instructores con el
desarrollo de las actividades académicas y
administrativas del programa de
formacion. Finalmente, destaco la
importancia de estos espacios de
coordinacion para unificar criterios, realizar
seguimiento a los procesos en curso y
fortalecer el trabajo colaborativo en
beneficio de los aprendices y de la calidad
del proceso formativo.

2. Calificaciones (Ver centros de calificacién)
Se presentaron los centros de calificacion
correspondientes a la ficha 3466133, se
realizd la revision de los centros de
calificacidon correspondientes a la ficha
de formacién, con el propésito de
verificar la correcta configuracion de
los instrumentos de evaluacion, la
asignacién de los aprendices y el
estado de las valoraciones registradas.
Esta actividad permitié identificar
oportunidades de mejora, realizar los
ajustes necesarios y  establecer
acciones de seguimiento para
garantizar la calidad, la trazabilidad y
la oportunidad en el proceso de
evaluacion académica.

A continuacién, se presenta el listado de los aprendices que se encuentran activos
y actualmente en proceso de formacion en el componente de Matematicas y
técnico.

En total, 44 aprendices se encuentran activos y presentando las evidencias
correspondientes a este componente.

Se precisa que el proceso de formacién del componente de Matematicas alin se
encuentra en desarrollo, por lo que las actividades de aprendizaje y evaluacion
contindan en ejecucion.




ANDREA DEL PILAR

ADARME RIVERA 1005307700
¥IMETH KATERIME BALARCOMN GARCIA 1122509117 0C
SAMNDRA MILENA ALDARNS MEDIMA 022331752 0C
AN SANTIAGD ARANGD TABARES I0ZETEST1500
MEDARDD DE JESUS ARALKD LEON 106330195500
AMNGIE GERALDIME BEDOYA GARCIA 1075500400
UMDRA vk IMA EBENITEZ CHAPARRO ATAI02B2CC
MARISCDELIS BEERMUDEZ CHARRIS 10E5E1 756300
FAER JULEYSI EBETANCURTH OROBIO AREIS46ECC
MARIAMELA CAEZ GARZADO 10esoa32B20C
OLINTA FERNANDA CAMPILLD OREISREMA  1DD32507520C
MARYID ISABEL CASTELLANOS LEMUS 1027521458400
MARIA ELUGEMNIA CASTILLO GIL 33365323
TANIA ALEIAMDRA CUTA URINTIVE 111857186500
JESSICA ALEIANDRA DA TOWAR 10135827B4oC
YESSICA ALEIANDRA DURAM GUERPL I0EE511330C
LALIRA ESTUPINAN ESTUPINAN  25231430cr
KEIZY MARITZA FISUEROA FLORES 1DDEE9508500
ROCID FLOREZ LLMGO S2AA0STECC
FULIANA EARCIA SUAREZ 1020341857 0C
YEEON LEOMNARDD GUTIERREZ MARTINEZ 11254737180C
MNATALLA HEREDIA BMALDONADD  1DDMEEGEAILC
KAREN YISED HERNAMDEZ SECHAGLM:. 1DD10575Z7T0C
ISABEL CRISTIMA LCINI:IDI"'-I"CI SUCEROUIA 1020A010BEDC
LUISA FERMANDE MARIN GARCIA 103&51803380C
LEIDY LISSETH MOMNTANS CACERES 10575723430
AMNDRES FELIPE MOSOUERA CRUZ 12334885BR0C
JESSICA LOREMA MIETD PENA 112188830500
LIZ BMMERAR! QROZ00 RMARTINEZ A0EZ2 84531400
DANA SOFLA FERDOMO DELGADD 1120099102t
MARIA JOSE PEREZ FLOREZ 1D03e434210C
CRISTIAM ADRIAN FINZOM GUERRERD 10T Ta205%0C
MELIZA LISEETH PORTILLS AMDRADE 10EE150115%0C
VAMESSS RACINES MARAMNIC 1007523 3R0C
JENY ALEJANDRA RAMGEL ARANGD 11133124E50C
LALIRA MNATALLA RODRIMGUEZ ACEVEDD A1DOT18547EOC
MARTHEA ALEMMNDRA | ROJAS REAY S2731580¢cc
ALEXAMDRA NMORADYS ROMO ZANMBRAND BSDIESTECC
DlaMA PAOLA RUGE MOAVOA 1121 8582050C
MARY ELIANA SALAS OSORIO 11535968310C
DARLEY SALAE TORRES 10415705600C
SIMDY RILEM & SANCHEZ GALVIE 1221571 2400C
YENIFER ANDREA SEPULVEDA TUBEROQUIA 1038E222620C
XIMENA DEL PILAR SUAREZ PIMO 10538165710C
LINA PROLA TRIAMA BOLANOS 101848260000
MNICOL DAY ARSA WAL LOZARNO 111165587 160C
KARDLL DYaNMNA YELANDIA BUITRAGD 103309661 7T0C
AMNDRES FELIPE WIVAS YOMNDA 1112568905%0C
MNUEIA LICETH WILCHES CORTES 11532580450C
Llamados de atencion (esperando

plantillas)

Se informdé al equipo ejecutor que el
proceso de elaboracion y notificacion de
los llamados de atenciéon se encuentra
temporalmente en espera, debido a que
aln no han sido remitidas por parte de la
Coordinacién Académica las plantillas
institucionales que serviran como soporte
para su elaboracion. Se indicé que el

SENA

andrea_fseghotrmail.com

yinethkaterinealarcongarciz®d3&gmail.com

gldurnars1Ehotmail com
santiagoarango2E@gmail.oom
miedardorc. 2024@gmail.com
bedoyagarcizansiesemail .com
undrayzninzb@gmail.com
miarybermudez1DE561 7563 & gmail.com
fa-er-2@hotmail.com
ceezmariznsta@email .oom
fernandacamipil 023 &hotrmail.com
czstellancsmanyidd0E gmail .oom
miariz=e S0SE email com
cutataniz@gmail .com
adazal3 1814 2zmail.com
yesika02 1058 &email .com
laureestupinangz s@gmail . com
Keisyfloresa3sEgmail .oom
rod_iss1&hotmail.com

yuliana suarez@hotmail .com
Eutierrezjeisond7s@grmail.com
herediazSnm& gmail .oom
somiosSkaren & gmail.com
idondonos@gmail.com
Imaringarcasls&gmail.com
leidyliseth1E@gmail .com
andresfelipemosgueracruz@grmail.oom
lorenita-11-05& hotmail.com
sorEyaonneco34@gmail.com
perdomodanai2s pdEgmail.oom
perezflorez.mariajoss&email .oom
cristianadrianpinzon&gmail .oom
mieliszalizbeth3&gmail.com
vEnessarscinesn@gmail.com
rangelarangojEgmail.com
laurizz20z02 @gmail .com
miarthareay2202&gmail.com
glexansgz @hotmail .oom
diapaonala@hotmail.com
miary.salasosoric@email.oom
darleystls @gmail.com
ssanchezgalvisasEgmail.com
venifersepulveda201 7 @gmail.com
rimenasuarezpinoEemail.com
camilowrmi@grmail.com
nicokdayanavallejo 1233 hotmail oom
karollvelandia 4002 @grmail.com
andresfelipe vives yondaEoutiook.ocom
lizethwildhesool@gmail.com
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propdsito es realizar este procedimiento de
manera adecuadamente fundamentada,
garantizando el cumplimiento de los
lineamientos institucionales, el debido
proceso y la correcta documentacién de
cada caso. Una vez la Coordinacion
suministre los formatos correspondientes,
se procedera a identificar los aprendices
gue requieren esta actuacion y se iniciara
el proceso conforme a la normatividad
vigente.

4. Novedades (Acuerdo 009 de 2024): En
este punto se socializaron las principales
novedades académicas contempladas en el
Acuerdo 009 de 2024, haciendo especial
énfasis en el procedimiento
correspondiente al retiro voluntario del
aprendiz. Se recordé al equipo ejecutor
que esta novedad debe tramitarse
conforme a los lineamientos establecidos
en la normatividad institucional,
garantizando el debido proceso y Ila
adecuada documentacién de cada caso.
Asimismo, se resaltd la importancia de
orientar oportunamente a los aprendices
sobre este procedimiento, verificando que
la solicitud responda a su voluntad expresa
y que se cumplan los requisitos y registros
exigidos por la institucién antes de su
formalizacién.

5. Aportes/Observaciones: La instructora
Juliana indica que debido a las situaciones
presentadas por Zajuna y el correo
institucional, ha decidido ampliar los plazos
de entrega a los aprendices.

6. Dudas e inquietudes
Los instructores asistentes manifiestan que
no tienen observaciones ni dudas.

CONCLUSIONES

Compromisos Asumidos:
e Realizar seguimiento permanente a los aprendices con riesgo de desercion.

e Promover la participacién de los aprendices voceros como canal de comunicacién con el
grupo.

e Se socializé el estado actual de la ficha, evidenciando que 44 de los 72 aprendices
permanecen activos y que existe un promedio de participacion del 60%.

e Seinformd el horario de las sesiones virtuales, facilitando la articulacién entre los
instructores.

e Se dejé constancia de las estrategias pedagdgicas implementadas para fortalecer la
permanencia y participacion de los aprendices en el proceso de formacién.
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Préoxima Reunion:
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PUBLICA PRIVADO

Nota: Antes de contestar esta informacion por favor remitirse al instructivo

SEMIPRIVADO

SENSIBLE

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES:

Se adjunta el Registro de Asistencia.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 4 DEL DiA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2026

osJETIVO(S) | Efectuar el seguimiento a los procesos academicos y administrativos correspondientes a la ficha 3466133,
verificando el avance del registro de calificaciones, Ia gestion de las novedades en SOFIA Plus y la apllcaC|on de
los procedimientos relacionados con llamados de atencién y retiros voluntarios, de acuerdo con lo establecido en
el Acuerdo 009 de 2024. Lo anterior, con el propdsito de fortalecer la articulacion del equipo ejecutor, unificar
criterios y garantizar el adecuado desarrolio del proceso formativo.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENC CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZ FIRMA O

¢Cual? 1A/ A A PARTICIPACION
EMPRESA GRABACI VIRTUAL
ON
JOSE ALFONSO SOTO 1048209757 X Jasoto@sena.edu.co 3226802885 Participacion virtual
01 SILVERA
S/
02 [JULIANA HERNANDEZ 1070602383 X Jhernandezb@sena.edu.co 3232830244 Participacion Virtual

BARRERA







De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



