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INSTITUCION EDUCATIVA “CAMILO TORRES”

Aprobada por las resolucioncs N* 0846 de maye 30 de 2002, N* 0364 de Dicicmbre de 2001 y N* 1259 de junie 17 de 1998 Y 1071 DE 18 DE MARZO DE
2004 cédige del ICFES 096446 codige DANE 113001000771 NIT 806003674-1
Cartagena Poazén k.89 M.49 L.13 teléfono

EL SUSCRITO RECTOR DE ESTA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL

CERTIFICA:

Que: ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA, identificado con Cedula de Ciudadania
N°.9.294.632 de Turbaco (Bol,), Ingeniero de Sistemas, laboré en esta Institucién en
Provisionalidad, Inicié sus labores como Docente en la Bdsica Secundaria del drea de
Matemdticas. Segiin DECRETO N° 0604 DEL 04 DE MAYO DEL 2015; desde el 07 de
mayo del afio 2015 hasta el 31 de diciembre del 2016. Con cargo al Distrito de Cartagena.

Grado de Escalafén: 242
Devenga un Sueldo Bdsico de: $1.765. 732.00

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, D. T. ¥ C, alos 16 dias del mes de agosto
de 2019 a solicitud del interesado.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2021-553907

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 9294632, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 13255-351154 desde el 10 de Febrero
de 2017, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 186.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de
Enero del afio dos mil veintiuno (2021).

/@&JWA

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el numero del certificado
gue se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWWw.cophnia.gov.co
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A QUIEN INTERESE

Doy constancia que el sefior ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA identificado con
la CC No. 9.294.632 de Turbaco (Bolivar), prestd sus servicios como docente en
las materias Matematicas y Logica de Programacion durante el periodo
comprendido entre Enero 10 de 2007 a Octubre 10 de 2008, demostrando ser un
profesional cumplidor de sus deberes.

En constancia, se firma el 24 de Octubre de 2008.

Cordialmente,

%\m\,&w

DIEGO JA& TINEZSSANMIGUEL

Viecerrector Académico Nacional CSAT
(301) 5010653 - (316) 8719438 e




J3 INGENERIA
£ INFRAESTRUCTURA

J3 INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA S.AS
ESPECIALIDAD TELECOMUNICACIONES, REDES Y SEGURIDADELECTRONICA

Que el sefior ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA mayor de edad, identificado
con cedula de ciudadania No. 9.294 632 de Turbaco-Bolivar, se desempefié en
el cargo de, INGENIERO DE SISTEMAS DESARROLLADOR Y DBA en opcion
de prestacion de servicios, desde el 05 de Enero de 2.016 hasta el 30 de Junio
de 2.018, cumpliendo excelentemente con las tareas necesarias en su funcion.

Dado en Cartagena de Indias, por solicitud del interesado, a los cinco (05) dias
del mes de Julio de 2.018.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 18 de
enero de 2021, alas 17:45:40, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 9294632
Caodigo de Verificacion 9294632210118174539

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Certificacion No. 186

®
SENA
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NIT. 899.999.034

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA -
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA, identificado (a) con cédula de ciudadanla
N0.9.294.632, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguienta(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por 1a Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos 0 normas reglamentarias, como s describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 1146 de08 de febrero de 2019

Objeto: Prestar los servicios profesionales desarrollando
actividades de formacién con plena autonomia
técnica y administrativa y de forma articulada con los
lineamientos institucionales en programas titulados y
complementarios del area de sistemas informaticos,
0 en otros programas que permita su perfil
profesional y de acuerdo con las necesidades del
Centro de Formacién, a la programacion astablecida
y a los productas de formacion pactados.

Plazo: (6) Meses
Inicio de Ejecucién: 11 de febrero de 2019
Fecha Terminacién de Contrato: 10 de agosto de 2019

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijo en la suma de Veintiun Milldn
Cuatrocientos Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos
Ochenta Pesos micte. ($21.435.480), con honorarios
mensuales de Tres Millones Quinientos Setenta y
Dos Mil Quinientos Ochenta Pesos micte.
($3.572.580)

Se encuentra en Ejecuciéon

Valor:

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los (13) dias del mes de mayo de 2019,

SIE CARDOZO

director de Centro
ervicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto. Alba Pinzén Saenz, Coordinacion Administrativa y Financiera - tﬁ\
Reviso: Gladys Alara Usaquén Diaz, Coordinadora Administrativa - CBA,

Cershad o
5¢ CUR) FuA1
Ministerlo de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE Cerstando o
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA CO-LCCERINeR!

KM 7 via Mosquera, Mosquera. - PBX (57 1) 5462323
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03  Pdg. 1

Scanned by CamScanner



Certificacién No. 399

nN

NIT. 899.999.034

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA -
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Que el (la) sefior(a) ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 9.294.632, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como

se describe a continuacién:

HACE CONSTAR

1. Numero y Fecha del

e 2347 de 12 de Agosto de 2019

Contrato:

Contrato: -

Objeto: Prestar Ios servicios profesionales desarrollando
actividades de formacion con plena autonomia técnica y
administrativa y de forma articulada con los lineamientos
institucionales en programas titulados y complementarios
del area de Sistemas informaticos, o en otros programas
que permita su perfil profesional y de acuerdo con las
necesidades del Centro de Formacién, a la programacion
establecida y a los productos de formacién pactados.

Plazo: Cuatro (04) meses y Seis (06) dias

Inicio de Ejecucion: 13 de agosto de 2019

Fecha Terminacién de | 18 de diciembre de 2019

Valor:

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 er la suma de Quince Millones Cuatro Mil
Ochacientos Treinta y Seis Pesos M/cte. ($15.004.836),
con honorarios mensuales de Tres Millones Quinientos
Setenta y Dos Mil Quinientos Ochenta Pesos M/Cte.
($3.572.580.

Se encuentra en ejecucion.

Obligaciones Especificas:

1. Cumplir con el objeto del contrato. 2. Participar
activamente en los equipos de disefio curricular
interdisciplinarios por programa o redes tecnoldgicas,
para garantizar la integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de tatleres e items para alimentar
el banco de pruebas para la seleccion de aprendices. 3
Participar en la programacidon y ejecucién del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos, siempre Yy
cuando se cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccion. 4.
Reportar en el SISTEMA SOFIA PLUS, en plazo maximo
de tres (3) dias, todas las actividades que de acuerdo con
los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de Ia informacidn y su coherencia con el proceso
formativo tales como: a). Registro de los juicios
evaluativos. b). Creacion de rutas y asociacion de
aprendices. c). Registro de juicios evaluativos del

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA

KM 7 via Mosquera, Mosquera. - PBX (57 1) 5462323
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Certificacldon No. 399 o
SENA

N

NIT. 899.999.034

reconocimiento de aprendizajes previos, el). Comunicar y
tramitar a la Coordinacién Académica oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices
(deserciones y hallazgos en el registro de la informacién),
como requisito para la autorizacién del pago del periodo
correspondiente. 5. El Coordinador Académico podra
designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programacién y seguimiento a la formacion por proyecto
o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas, que
garanticen la integridad en la ejecucién el proceso de
aprendizaje. 6. Verificar en el sistema SOFIA PLUS, la
caracterizacion poblacional de cada curso o programa al
inicio del mismo. 7. Emitir conceptos técnicos tendientes
a la adquisicién de materiales de formacion profesional y
velar por su asignacién de manera oportuna y pertinente.
8. Apoyar la observacién de tendencias economicas,
tecnoldgicas y organizacionales que se suceda en los
municipios de cobertura del Centro, con el objeto de
retroalimentar la informacién al mismo. 9. Asistir a todas
las reuniones programadas por el Subdirector del Centro
o Supervisor. 10. Respetar y hacer cumplir los
lineamientos y pautas para la formacién, apoyadas en
ambientes virtuales de aprendizaje establecidos por la
entidad. 11. Guardar absoluta reserva sobre documentos,
informacién, programas y materias que lleguen a su
conocimiento por el desarrollo del objeto contractual. 12.
Respetar y dar buen trato a los aprendices. 13. Prestar los
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo
y eficiencia. 14. Realizar mensualmente el registro en el
Aplicativo SOFIA PLUS, las novedades académicas de
cada aprendiz; asi mismo entregar el soporte fisico de
deserciones y otras novedades cuando haya lugar, como
requisito para la autorizacién del pago del periodo
correspondiente. Realizar semanalmente registro en el
Aplicativo SOFIA PLUS, las novedades académicas de
cada aprendiz, como requisito para la autorizacién del
pago del periodo correspondiente. 15. Asegurar la
implementacién del procedimiento de ejecucién de
acciones de formacién profesional integral de acuerdo
con el Sistema de Gestién de Calidad. 16. Responder por
los bienes y elementos puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto contratado. 17. Entregar los
inventarios asignados para el cumplimiento de sus
funciones. 18. Velar por la conservacién y uso adecuado
de los materiales de formacién de acuerdo a la titulacién
asignada en caso que aplique. 19. Participar en las
convocatorias de formacién pedagégicas que el Centro
establezca, asf como la formacién de TIC'S, en mejora de
las competencias de las nuevas tecnologias. 20. Asistir a
los llamados efectuados por la Entidad, con el objeto de
recibir capacitacién y actualizacion en formacion. 21.
Implementar y ejecutar el proyecto Formativo, de acuerdo
a lo disefiado en el Aplicativo SOFIA. 22. Seleccionar
estrategias de ensefianza - aprendizaje - evaluacién
segUn el programa de Formacidn Profesional y el enfoque
metodolégico adoptado. 23. Orientar los procesos de
aprendizaje segun las necesidades detectadas en los ﬂ
procesos de evaluacién, metodologias de aprendizaje y Mo d

Ministerlo de Trabajo w
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Certliflcaclién No. 399

®
SENA

N

NIT. 899.999.034

programas curriculares vigentes. 24. Reportar en el
Diagrama de Gantt, la real ejecucion contractual, en
concordancia con las horas programadas y las
ejecutadas, de acuerdo a lo registrado en el aplicativo
SOFIA PLUS. 25. Seleccionar ambientes de aprendizaje
con base en los resultados propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices. 26.
Establecer estrategias que garanticen la permanencia en
el proceso de formacién de al menos el 70% de los
aprendices inicialmente matriculados en los cursos
asignados por la modalidad complementaria. 27. En el
evento de que el contratista sea programado en su
totalidad para impartir formacién complementaria debera
reportar mensualmente como minimo cuatro (4) cursos,
con un promedio de 30 aprendices y una duracién minima
de 40 horas por curso. 28. En caso de requerirse
completar la carga de la formacién titulada, el instructor
debera reportar cursos complementarios adicionales con
una formacién promedio de 30 aprendices y una duracién
de cuarenta (40) o menor a éstas, previa autorizacion de
la coordinacién académica. 29. Apoyar en su especialidad
los procesos contractuales que requiera el centro ya sea
como apoyo a la supervision, parte del comité evaluador,
elaboracion de documentos contractuales tales como
estudios previos, estudios de mercado, analisis del sector
y demaés que se requiera en el Centro. 30. Para aquellos
instructores que se desempefien en programas de
tecndlogos y que les sean asignadas funciones de
investigacion deberan cumplir con los lineamientos
establecidos por Sennova, siempre y cuando le hayan
sido aprobados proyectos para la vigencia 2019 y en el
plan de trabajo del grupo de investigacion, el instructor
registrara los productos concretos en fechas precisas y
gue correspondan a las exigencias de las condiciones de
calidad para los registros calificados de los programas de
formacion que estén en ejecucion y los programas de
formacion que se tienen proyectados para el 2019.

Se expide a los veinte (20) dias del mes de septiembre de 2019, a solicitud del interesado(a),
de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON BASE del SENA, y/o en la carpeta

contractual.
IE,RRéARDozo

j %/de Centro
icio'Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Daniza Taplero Rubio, Apoyo a Coordinacién Administrativa y Fj i l )
/ : g y F|nanciera - CBA
@ Reviso: Gladys Alcira Usaquén Diaz, Coordinadora Administrativa - CB#_

Ministerio de Trabajo
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La Bepiblica be Colombia

» on su nombre La

Cnrporadéu @nibersitavia Ratael ﬁt’mz;

e atencion a que

ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA

C.C. No.9.294.632 de TURBACO ( Bolivar)

Ha completado todos los estudios que el Ministerio de Educacion Nacion
ef Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior - ICEES - y'
Reglamento Estudiantil exigen para optar el titulo de INGENIERO DE SISTEMAS

fe expide ef presente Diploma, testificando y garantizando bajo [a Fé Piibfica de
que se halla investido por Ministerio de [n fey, que dicha persona es idénea para

desempenar la profesion de
INGENIERO DE SISTEMAS

En testimonio de ello se expide ef presente Diploma en la Ciudad de Cartagena de Indias,
eldia 28  delmesde Julio delaiio 2006
y se refrenda con las Firmas y Seflos respectivos

Acta de Grada No. =B L

Diploma Noj—— - RIS

No.de Registro 0 5L Libro No,

Persomerin Juridica No. 6644 del 5 e junio de 1985 - Ministerio de Educacion Nacional [CFES



18/1/2021

Hoja de vida del funcionario

~
h ENTIDAD RECEPTORA
El servicio publico | Funcién FORMATO UNICO
es de todos Pablica H OJA D E VI DA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
vy

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

FLOREZ ACOSTA ELIO ENRIQUE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAiS
c.c C.E PAS No. 9294632 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 9294632 D.M 14
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA 06 MES 07 ANO 1979 novaterra cipr?s torre 4 aptpo 915 novaterra

PAiS Colombia PAiS Colombia DEPTO Cundinamarca

DEPTO Bolivar MUNICIPIO MOSQUERA

MUNICIPIO CARTAGENA TELEFONO 3023903635 EMAIL elioflorez06@hotmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no va_Iidada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: bachiller academico
PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO
10. | 20. [ 30. | 40. | 50. [ 60. | 70. [ 80. | 90. | 10 | X MES 11 ANO 1996
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TéCNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRiA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (s1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO ” TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS S| NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 07 2006 13255351154BLV
UN 4 X LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y 12 2011
EDUCACION AMBIENTAL
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R B MB R B MB R B MB
Francés X X X
Inglés X X X
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
Centro de Biotecnologia Agropecuaria X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5462323 DIA 03 MES 02 ANO 2020 DIA 12 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Instructor de Dessarrolllo de 128 m 7 via Mosquera
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
centro de biotecnologia agropecuaria X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
senamosquera@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5462323 DiA 13 MES 08 ANO 2019 DiA 18 MES 11 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
instructor informatica prestar servicios de instructor de coordinacion academica Kkm 7 via mosquera
informatica q
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CENTRO NACIONAL DE APREDIZAJE-SENA MOSQUERA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca MOSQUERA

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=EHFACnM34ZxKyRNOM2FBWeqHb...
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Hoja de vida del funcionario

INSTRUCTOR INFORMATICA PRESTACION DE SERVICIOS DE
INSTRUCTOR

COORDINACION PEDAGOGICA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5462323 DiA 11 MES 02 ANO 2019 DiA MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

km 7 via Mosquera

—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
sena X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bolivar CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 07 MES 03 ANO 2017 DiA 30 MES 11 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
instructor de informatica 0964-2017 coordinacion academica mamonal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
J3 INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA SAS X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3024186416 DiA 05 MES 01 ANO 2016 DiA 30 MES 06 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTAR SERVICIOS TICS PROGRAMMACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
institucion educativa camilo torres X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bolivar CARTAGENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6634080 DiA 07 MES 05 ANO 2015 DiA 31 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente pozon
. e ——,,
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
institucion educativa jose eustasio rivera X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila ISNOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8328043 DiA 22 MES 02 ANO 2011 DiA 06 MES 04 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente calle del estudiante
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SLIDER.NET X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3172675300 DiA 06 MES 07 ANO 2009 DiA 15 MES 02 ANO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SERVICIOS TICS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FUNDACION INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 15 MES 10 ANO 2008 DiA 30 MES 06 ANO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SERVICIOS TICS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CORPORACION SOCIAL DE ADMINISTRACION Y TECNOLOGIA X

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 10 MES 01 ANO 2007 DiA 10 MES 10 ANO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE MATEMATICAS COORDINACION PEDAGOGICA
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
22 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Huila ISNOS Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Bésica secundaria DiA 22 MES 02 ANO 2011 DiA 06 MES 04 ANO 2015
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias de la educacion
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
0 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Bolivar CARTAGENA Formal

NIVEL EDUCATIVO

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=EHFACnM34ZxKyRNOM2FBWeqHb...
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Bésica secundaria DiA 07 MES 05 ANO 2015 DiA 31 MES 12 ANO 2016
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Matematicas y ciencias naturales
EXPERLENC A DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
CORPORACI?N SOCIAL DE ADMINISTRACI?N Y TECNOLOG?A 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Bogota D.C BOGOTA Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Tecnoldgica DiA 10 MES 01 ANO 2007 DiA 10 MES 10 ANO 2008
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Matematicas y ciencias naturales algoritmia Matem?ticas y ciencias naturales
T ,
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- BOGOTA SENA NAUTICO DE CARTAGENA 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Bolivar CARTAGENA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Genérica DiA 07 MES 03 ANO 2017 DiA 15 MES 12 ANO 2017
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines SISTEMAS SISTEMAS
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MOSQUERA 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarca MOSQUERA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Genérica DiA 11 MES 02 ANO 2019 DiA MES ANO
AREA DE CONOCIMIENTO ] MATERIA IMPARTIDA
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION DESARROLLO DE SOFTWARE
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MOSQUERA 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarca MOSQUERA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Genérica DpiA 03 MES 02 ANO 2020 DiA 12 MES 12 ANO 2020
AREA DE CONOCIMIENTOb ] MATERIA IMPARTIDA
Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines DESARROLLO DE
SOFTWARE DESARROLLO DE SOFTWARE
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
0 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Bolivar CARTAGENA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Genérica DIA 20 MES 10 ANO 2008 DiA 30 MES 06 ANO 2009
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- MOSQUERA 40 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarca MOSQUERA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Genérica DiA 13 MES 08 ANO 2019 DiA 18 MES 12 ANO 2019

AREA DE CONOCIMIENTO
ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

MATERIA IMPARTIDA
DESARROLLO DE SOFTWARE

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ICiudad y fecha de diligenciamiento

&. \.3 //[,->/

FIRMA DELSER
<

UBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO . ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS-BE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI'ANQTA| QS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Mosquera, 21/01/2021
ICiudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.
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ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA
CC 9294632 - Fecha de nacimiento 06/07/1979
CRA 6 SUR #12-85 INT 4 APTO 916 - Mosquera - Cundinamarca
Celular : 3023903635 - Celular Alterno : 3015572492
elioflorez06 @hotmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

INGENIERO DE SISTEMAS CON EXCELENTES CONOCIMIENTOS EN REDES,BASES DE DATOS, PROGRAMACION
EN LOS LENGUAJES JAVA'Y C,OFIMATICA, TICS, MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES Y SEGURIDAD; DE
TODAS LAS ANTERIORES POSEO EXCELENTE DESTREZA EN LA PEDAGOGIA PARA EXPLICAR CADA UNA ESTAS
RAMAS, INCLUYENDO ADEMAS TODO LO QUE TIENE QUE VER CON LAS MATEMATICAS AVANZADAS.

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

SER EXCELENTEMENTE RECONOCIDO EN DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS,LA FUNDACION ALBERTO
MERANI CON EL PROGRAMA COMPARTEL DEL MINISTERIO DE COMUNICACIONES, EN LA ALCALDIA MAYOR DE
CARTAGENA, EL MAGISTERIO COLOMBIANO COMO DOCENTE NOMBRADO EN EL AREA DE TECNOLOGIA E
INFORMATICA, INSTRUCTOR SENA, BUEN DESARROLLADOR DE SOFTWARE Y EN GENERAL UN INTEGRO
INGENIERO DE SISTEMAS.

FORMACION ACADEMICA

Corporacion Universitaria Rafael Niiez
INGENIERIA DE SISTEMAS

Graduado

Fecha ultimo periodo cursado: 28/07/2006

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GESTION Y SEGURIDAD DE BASES DE DATOS
ESPECIALISTA TECNOLOGICO EN GESTION Y SEGURIDAD DE BASES DE DATOS

Graduado
Fecha ultimo periodo cursado: 09/07/2020

Pagina 1 de 8



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

colegio liceo de bolivar

bachiller academico
Graduado
Fecha ultimo periodo cursado: 30/11/1996

SENA
ORIENTACION FORMACION PROFESIONAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  08/08/2019

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
SENA

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/08/2017

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

PROFESIONAL CON EDUCACION PEDAGOGICA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/01/2012

Intensidad horaria: 4 Semestre(s)
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UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
MEJORAMIENTO DEL NIVEL'Y DIDACTICA DEL INGLES

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  28/11/2011
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ

PRODUCCION DE TEXTOS ACADEMICOS: ANALISIS Y RESUMEN INTERPRETATIVO, COMPARACION Y RESENA CRITICA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/03/2011
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

Sena

desarrollo curricular

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/03/2011

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
Sena
pedagogia basica

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  17/01/2011

Intensidad horaria: 80 Hora(s)
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corporacion universitaria rafael nuiez
diplomado comercio electronico y mineria de datos

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  01/07/2006
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS

Norma: Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

Lee Habla Escribe
Francés B?sico B?sico B?sico
Inglés B?sico B?sico B?sico

EXPERIENCIA LABORAL
SENA CUNDINAMARCA CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA MOSQUERA

Instructor informatica

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.

- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 03/02/2020 - Fecha fin: 12/12/2020

Experiencia: 10.29 meses
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CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA MOSQUERA

Instructor informatica
- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacioén laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.
- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 13/08/2019 - Fecha fin: 18/12/2019

Experiencia: 4.16 meses

SENA DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA

Instructor informatica

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacién laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 11/02/2019 - Fecha fin: 10/08/2019

Experiencia: 5.97 meses

J3 INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA SAS
Ingeniero de sistemas

- Disefiar el sistema de seguridad de la informacion de acuerdo con estandares y marco de referencia.
- Establecer requisitos de infraestructura tecnolégica de acuerdo con procedimientos y estandares técnicos.

- Disefiar la arquitectura de tecnologias de la informacion y las comunicaciones de acuerdo con arquetipos
y requisitos técnicos

- Evaluar técnicamente los servicios y/o productos de tecnologias de la informacion y las comunicaciones
de acuerdo con metodologia de buenas practicas.

- Estructurar propuesta técnica de servicios y/o productos de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones de acuerdo con requisitos técnicos y normativa.
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- Gestionar los riesgos de las soluciones de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones de
acuerdo con estandares y marco de referencia.

- Establecer requisitos de la solucién de tecnologias de la informacion y las comunicaciones de acuerdo
con estandares y procedimiento técnico.

- Disefiar pruebas de soluciones de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones de acuerdo con
estandares y marco de referencia.

- Auditar los servicios y/o productos de tecnologias de la informacién y las comunicaciones de acuerdo
con modelos de referencia.

- DESARROLLAR APLICACIONES DE ESCRITORIO Y DE ENTORNO WEB, CREAR Y ADMINISTRAR BASES DE
DATOS Y SISTEMAS DE INFORMACION.

Fecha inicio: 05/01/2016 - Fecha fin: 30/06/2018

Experiencia: 29.81 meses

SENA

Instructor informatica

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacioén laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 07/03/2017 - Fecha fin: 15/12/2017

Experiencia: 9.26 meses

INSTITUCION EDUCATIVA CAMILO TORRES

Instructor de matematicas

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacién laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.

- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

- Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

Fecha inicio: 07/05/2015 - Fecha fin: 31/12/2016
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Experiencia: 19.77 meses

FONDO EDUCATIVO DEL HUILA

Instructor informatica
- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

Fecha inicio: 22/02/2011 - Fecha fin: 06/04/2015

Experiencia: 49.48 meses

SLIDER.NET

Ingeniero de sistemas

- Auditar los servicios y/o productos de tecnologias de la informacién y las comunicaciones de acuerdo
con modelos de referencia.

- Evaluar técnicamente los servicios y/o productos de tecnologias de la informacion y las comunicaciones
de acuerdo con metodologia de buenas practicas.

- Estructurar propuesta técnica de servicios y/o productos de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones de acuerdo con requisitos técnicos y normativa.

- Gestionar los riesgos de las soluciones de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones de
acuerdo con estandares y marco de referencia.

- Establecer requisitos de infraestructura tecnolégica de acuerdo con procedimientos y estandares técnicos.

- administrar red local, base de datos, cordinar mantenimientos preventivos y correctivos de
computadores, capacitar en tics, administrar negocio.

Fecha inicio: 06/07/2009 - Fecha fin: 15/02/2011

Experiencia: 19.29 meses

FUNDACION INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI

Ingeniero de sistemas
- Auditar los servicios y/o productos de tecnologias de la informacién y las comunicaciones de acuerdo
con modelos de referencia.
- Evaluar técnicamente los servicios y/o productos de tecnologias de la informacion y las comunicaciones
de acuerdo con metodologia de buenas practicas.
- Estructurar propuesta técnica de servicios y/o productos de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones de acuerdo con requisitos técnicos y normativa.
- Gestionar los riesgos de las soluciones de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones de
acuerdo con estandares y marco de referencia.
- Establecer requisitos de la solucién de tecnologias de la informacion y las comunicaciones de acuerdo
con estandares y procedimiento técnico.

- Disefar el sistema de seguridad de la informacion de acuerdo con estandares y marco de referencia.

Pagina 7 de 8



scha | Agencia Publica

/A | DEEMPLEO

- Establecer requisitos de infraestructura tecnolégica de acuerdo con procedimientos y estandares técnicos.

- Disediar la arquitectura de tecnologias de la informacién y las comunicaciones de acuerdo con arquetipos
y requisitos técnicos

Fecha inicio: 20/10/2008 - Fecha fin: 30/06/2009

Experiencia: 8.32 meses

CORPORACION SOCIAL DE ADMINISTRACION Y TECNOLOGIA

Instructor de matematicas

- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.

- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacién del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.
Fecha inicio: 10/01/2007 - Fecha fin: 10/10/2008

Experiencia: 21.00 meses
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CC 9294632
19/01/2021
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Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior ELIO
ENRIQUE FLOREZ ACOSTA identificado con Cédula de Ciudadania 9294632, se
inscribié en nuestro servicio el dia 13/10/2010.

El presente certificado se genera el dia 19/01/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo
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GOBERNACION DEL HUILA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPIO DE ISNOS

INSTITOCION EDUCATIVA JOSE EUSTACIO RIVERA

Aprobado mediante Decreto 1629 del 26 de noviembre de 2002
Resolucion 2632 del 19 de mayo de 2016
DANE 341359000423 NIT 813.001.590-8 CODIGO ICFES 035279
Naturaleza: Oficial ~ Jornada Completa
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EL RECTOR

CERTIFICA:

Que, FLOREZ ACOSTA ELIO ENRIQUE, identificado con cédula de
ciudadania 9294632, labor6 en esta institucion educativa como
docente, area de Tecnologia e Informatica, grado 2A en el Escalafon
Nacional Docente, desde el 22 de febrero de 2011 hasta el 06 de abril
de 2015, a cargo del Fondo Educativo Departamental.

Dado en Isnos, a 14 de septiembre de 2016.

Lic. ANGEL LIZANDRO CARDOZO LOSADA
Rector

Institucién Educativa sin animo de lucro forjando el futuro de la sociedad Isnense
Carrera 3° Avenida del Estudiante  Telefax 8 328043 — e-mail. ie_jer_isnoshuila@yahoo.es
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{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/01/2021 01:59:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 9294632 y Nombre:
ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 18973839 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || l§ Imprimir H

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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GOBERNACION DEL HUTLA Educacion

GOBERNACIGN DEL HUILA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

FACULTAD DE EDUCACION

* Certifican que:

Elio Enrique Florez Acosta

C.C4.294.632

Asistid y aprobd el CURSO DE CAPACITACION PARA EL. MEJORAMIENTO DEL NIVEL Y LA DIDACTICA DEL INGLES,
ofrecido a los docentes en el marco déi Programa Departamental de Bilingiiismo “Huila habla Inglés”,
en el nivel A1.2 del Marco Comdn Europeo.

Con una intensidad de 120 horas entre el 04 de junio al 04 de noviembre de 2011,

Neiva, 28 de noviembre de 2011,

., /
!
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1{,10‘;:.\)“1.[‘( ARy Nagl S’ .
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.. Martha Clara Vanegas Silva v Maria Ligia Lavao de Serrato Luis Guillermo Moreno Echeverry
Secretaria de Educacion Decana Facultad de Educacién Lider Departamental de Bilingiismo
1




/‘ ‘ y | | | N RAFAEL NUNE7

? Corpomczon Universitaria Rafael Nitfiez ’“ﬁ Al

2 S Facultad de Ingenierias i
Programa Ingenieria de Sistemas

CERTIFICA QUE:
ELIO FLOREZ ACOSTA

C.C. 9.294,632 DE CARTAGENA

REALIZO EL; DIPLOMADO EN

"COMERCIO ELECTRONICO Y MINERA DE DATOS”
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 120 HORAS

Cartagena, 1 de Julio ;dé;éOOG

i ) SRACION UNNERS"ARIA
¥ u ;éﬁl/m L NEZé

- Directora del Programa




Certificacion No. 308

@
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO FLLUVIAL Y
PORTUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 9.294 632 de Turbaco, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 964 del 03 de Marzo de 2017

Objeto: Prestar servicios como instructor de formacién profesional aplicando
el Modelo pedagogico estabiecido por la entidad y el procedimiento
de ejecucion de la FPI, previa programacion concertada con el
coordisador del programa en el Departamento de Bolivar

Plazo: Del 07 de Marzo Hasta el 06 de Septiembre de 2017

Inicio de Ejecucion: 07 de Marzo de 2017

Término de Ejecucion: Nueve (9) Meses, sin exceder el 15 de Diciembre de 2017

No. de Horas Mensuales: 160 Horas al mes o proporcional a las horas ejecutadas ,

Obligaciones Especificas del Contratos

a). Ejecucion de la formacion en los programas formacion
complementaria en informatica. manejo basico de herramientas y
formativa / Manejo de herramientas ofimaticas Microsoft Excel

Adicion: Del 07 de Septiembre Hasta el 06 de Diciembre de 2017
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo @
a en la suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL -

DOSCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($20.811.210), se adiciono al

- valor del contrato la suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS Cotiticas, M
CINCO MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS ($10.405.605). por tres A
(03) meses. Quedando el valor total del contrato en la suma de
TREINTA Y UN_ MILLON DOSCIENTOS DIECISEIS MIL l . \

OCHOCIENT(}S QUINCE PESOS ($31.216.815) —% e g—

o A

Se e7{de/ a solicitud del w{tere%sdo(/ar a Io,s 08 dias del mes de Septiembre de 2017 . L
(:‘)-nrlwa/k‘v"'"\,// f_—"'

BIBIANA BETIN HOYOS ‘

Subdlrectora del centro 1 ye

io Naci e Aprepflizaje SENA .
Revuso Astrnd

GTH-F-131 pag. 1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional / Centro
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional; 01 8000 9 10 270
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 13:57:04 horas del 19/01/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 9294632
Apellidos y Nombres: FLOREZ ACOSTA ELIO ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes a
‘:m:r viernes 7:00 am a 1:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

(V.

o

Ministerio de lw)' Portal Unico Qﬂﬂ Gobierno en
5 », Bobiepno en livea
de Ia Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:33:15
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 158758781

Bogota DC, 18 de enero del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 9294632:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CORPORACION UNIVERSITARIA

&' RAFAEL NUNEZ VICERRECTORIA ACADEMICA

PARA QUE TU DESARROLLO CONTINUE SU MARCHA

Certifica que:

ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA

C.C. No. 9.294.632

Realiz6 el Diplomado de:

PRODUCCION DE TEXTOS ACADEMICOS: “ANALISIS Y
RESUMEN INTERPRETATIVO, COMPARACION Y RESENA
CRITICA”

Intensidad: 120 horas

._,mﬂ:no Ocqcma

Patricio De Moya Corazo Hefdi del Costillo Bollestos Luz Elena Vergara Puerto
vicerrectora Acodemica Directorn delfProgroma Licenciatura Pedogogia Infanti (oorGinodorn oe toucocon Lo 300
(oordinadora Escuela de Formadion Pedogégica Nunista

Cartagena de Indias, 24 de Marzo de 2011



| UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA =
% FACULTAD DE EDUCACION i

Teniendo en cuenta que:

. CC. 90.9.294.682 3 Funbaco
Asistio y cumplio con los requisitos exigidos en el plan de estudios

del Curso “Programa de Formacion Pedagdgica para Profesionales”
ano 2011

Le otorga el diploma de;

Profesional con Formacion Pedagogica

Intensidad 480 horas, Pitalito - Enero de 2012

) EAN, WY
. Ligia Lavao de Serrato - Guillermo Sanchez
cana Facultad de Educaciénv

Coordinador Académico




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

14517390817

001451739081 7

4. Numero de formulario

07212489984 00

14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
9 2 9 4 6 3 2 9 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 929463 2 19971015
1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |50 Clu'iad Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 >3 |Turbaco 8 3 6
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
FLOREZ ACOSTA ELIO ENRIQUE
35. Razén social
36. Nombre comercial 37:Sigla
VA S D DN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
BRR DANIEL LEMAITRE CL 70 18 07
42. Correo electronico eIiororezOG@hOtmaiI.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3’02 390 3 6 3 5|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l6 20 1]/[20181005]|[8523[{2047,0307 |8 543|852 1] 213 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sewola 0| | | [NV O L L ]
49 - No responsable de IVA
(/)
\L~
a:/»s y@»)’/
- T;ﬁ/ -
\:(“ I~ -
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

60. No. de Folios:

(] w [

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2019 -05-21 |

[ o

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 19-01-2021 12:58:36PM



SLIDER.NET

Servicios de Nuevas Tecnologias de Informacién y Comunicacién

Nit. 8851140-3

CERTIFICA QUE:

v

El sefior ELIO ENRIQUE FLOREZ ACOSTA, identificado con cedula de
Ciudadania No. 9.294.632 de Turbaco - Bolivar, laboré en esta empresa
desempefiando el cargo de INGENIERO DE SISTEMAS DESARROLLADOR, a
partir del dia 06 de Julio de 2009 hasta el 15 de Febrero de 2011, demostrando
ser un excelente profesional.

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Cartagena de Indias, a los Quince
(15) dias del mes de Febrero de 2011.

Cordialmente,

VM A( 7
CAREOS CITARELLA RONCALLG
ropietario
%:?17 267 5300
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