CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.
CUENTA DE COBRO No. 06

FECHA: JULIO DE 2026

Yo JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES identificado con la cedula de ciudadania N°. 79497272 DE
BOGOTA D.C.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

SIETE MILLONES SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($7.072.500).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2026

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y
LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA
DE INGENIEROS MILITARES DEL CONTRATO No. 296- CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2026. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL
PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 74.261.250
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,

por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: JAVIER PLUTARCQ CASTANEDA TORRES

|dentificacion: CC. No. 79497272
Lugar de Residencia: Carrera 72 BIS 147 60 T03 AP 2405
Teléfono: 3106972039

Cuenta de Ahorros: No. 0078 00655 AD BANCARIA BANCO IENDA
| . /
Firmay pos firma: )
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE GESTION No. 06

BOGOTA, D.C., JULIO 2026
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2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

6/02/2026

3. POLIZA DE SEGIROS

No. De péliza: 600 - 47 - 994000079186
Entidad que expide la poliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 04/02/2026

No. CRP_34826

Fecha expedicion 06/02/2026

Unidas/Subunidad gjecutora 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

FAAARITIY A STIIAL
WUIN T VMY T UM

4. CRP ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicién catélogo de gasto:_A-02-02-02-008-002 ~ SERVICIOS DE
EDUCACION
uente: Fondo Internc
Recurso; 16
Valor: $74.2 261.250,00

5. FECHA INICIO

EJECUCION 06 de febrero del 2026

6. CONTRATISTA

Nombre completo: JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES
Identificacion: 79497272

Naciconalidad: COLOMBIANO

Direccion — ciudad de residencia: KR 72 BIS 147 60 T03 AP2405
Teléfono de contacto: 3106972039

E-mail de contacto: JACAS100@GMAIL.COM

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MAYOR DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de nombramiento No. 0360 del 23/01/2026

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES
DERIVADAS DEL PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL DE LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

W A’M‘}D Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
)
o

m directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
< www.ejercito.mil.co
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1.

5.
6.
9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
7.
8.
9.
10.

1.

12.

13.

15.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA INSTITUCION

TOAZAMAS CA 1 DI n’\nl hl: QEcADDAL L A ansa_ anac
LR T T et = | i AWM L LY eV L

COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE ACUERDO AL NIVEL
PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE
FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

PROPONER, ESTRUCTURAR, IMPLEMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y CAPTACION DE
ESTUDIANTES, ORIENTADAS AL CRECIMIENTO ¥ SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS, EN COORDINACION CON LA DECANATURA
ACADEMICA Y EL AREA DE MERCADEQ INSTITUCIONAL,

DISENAR LA ESTRUCTURA DEL PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA,
ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y LA INCORPORACION DE TENDENGIAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS.

DIRECCIONAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA,
SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y AGENCIAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO.

DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS PROCESOS
DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CAUFICADO. MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

REALIZAR LA AUTOEVALUACION Y MEJORAMIENTO DEL PERSONAL
DOCENTE DEL PROGRAMA ACADEMICO.

COORDINAR EL PERSONAL DOCENTE DEL PROGRAMA PARA LA

ACTUALIZACION DEL DISENO CURRICULAR VINCULADO A LOS PLANES DE
ESTUDIO Y RESULTADOS DE APRENDIZA IE,

DISENAR EL PLAN DE INVESTIGACION, RESPONSABILIDAD SOCIAL E
INTERNACIONALIZACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION.

COORDINAR EL PLAN DE ACCION DE INVESTIGACION, PROMOVIENDO LA
INTEGRACION DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACION, LA PROYECCION

MAATAL A IREAT AL
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CALIFICADO DEL PROGRAMA.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y FORMATIVA
VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

PROMOVER LA PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO E
INNOVACION SOCIAL CON DESARROLLO DE NUEVAS COMUNIDADES
CIENTFICAS, INVES | IGATIVAS Y REUES ACADEMICAS.

ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

JUNTO CON EL ENCARGADO DE LAS OVAS SUPERVIGILAR LA APLICACION Y
ACTUALIZACION DE LAS OVAS CON QUE CUENTA ACTUALMENTE EL
PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL.

ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA, RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE, DE
ACUERDO CON LAS FECHAS ESTIPULADAS, CON EL FIN DE GARANTIZAR SU
MONITOREO EFECTIVO Y POSTERIOR CIERRE.

REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS NUEVE (9)
CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO

www. ejercito. mil.co

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C
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CALIFICADO, ASI COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES
ACADEMICOS, DE ACUERDQ CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS
ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES.

PRESENTAR DOCUMENTO MAESTRO CON EL DESARROLLO DE LAS NUEVE
(9) CONDICIONES EN LA VIGENCIA EN QUE FUNGE COMO DIRECTOR E IR
CONSOLIDANDO EL HISTORICO POR ANOS.

ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEO (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER
AL DiA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA Y DIGITAL QUE
PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP i, EL INFORME
DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA St APLICA)
Y LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL
CONTRATO.

ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN
BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO
EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,

SUMINISTROS HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION,
INVENTARIOQS YO MATERIAIES QUE SEAM EVENTLALMENTE Y POR LA
NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A
SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE
CONTRATO, EN CASO DE PERDIDA O DANQ LE SERAN APLICABLES LAS

DISPOSICIONES PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE
ACUERDO AL NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la
citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de ios documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos
ala seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria [, [, ill.

De conformidad con el articuio 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacion v la trazabilidad de lns procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

www.ejercito.mil.co
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Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la Iey 1712 de 2014 respecto de documentos o

Em L [NH cannnindan o hlima Alanifianda feanda b
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fratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante
lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso,
difusién y distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad
se hace extensible a la informacién gue se escuche o conozcan sin que este medie
en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

N
Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

No cumplird en ninglin caso con el control de los horarios de llegada o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejército Nacional.
En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la
firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes v configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El
registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato
no se entendera en ningln caso como registro de control de horarios de llegada o
salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

respectwos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de fa mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
confrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios ylo materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumphmlento del ub;eto contractual, puestos asu d|sp05|c|0n para la prestacwn del
SEN VlbIU UUjClU UC GBLG bUlIU dlU €il Casu UC pcrmuc (v] UdIIU II'_' bt:lﬂll ﬂpllbdul!‘-’b ldb
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

Conocer aque en caso de incumnlimienin de las abligaciones cantractuales san
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Powerpoint, Excel o como
originalmente haya sido generado.

Entie las partes contratantes se debe incluir en el contrate una clausula resciutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que
dicha clusula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios,
en fos cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”, como
quiera que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

Carrera46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
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17. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondienie a ia integridad, transparencia y iucha conira ia corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segiin clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacioén de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en suinforme
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las deméas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento due el
contratista declara conacer, y que hace parte del presente contrato.

23. Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFOQ PRIMERQ: SUJECION ALAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. EI contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones

internac Y rnglamnnfm’: inctitiicionales aue ce anouentren dirinidne 2 actahlacar madidac da

seguridad y trdmites internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora
en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
2012,

Tisn ~1A REIRIIATI AT S/,
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CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se nofificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notiicacion se entregara al interesado copia integra, autentica y gratuita del
acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procederd siempre y cuando el interesado acepte ser nofificado de
esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacién para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de nofificacion personal para auienes no cuenten con
acceso al medio electrénico.

Carrera 46 N' 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas.

A partir del dia siguiente a la notificacidn se contaran los términos para la interposicién de
Tecursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, e¢l Contratista no es su
representante, agente o mandatario. Ef Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL

CUMPLIMINETO DE
LAS ORLIGACIONES

CONTRACTUALES

Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRQ CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No.DE RADICADO ASUNTO

1 Matriz Planes de
trabaio
| 2026 2
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Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Matriz Planes de
trabajo
2026 2

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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Bogota D.C.. 16 de julio de 2026

Seriora

PAUCAMURCIA

Asesara Juridica Educacion Superiar
Escuela de Ingenieros Militares
Bogota D.C

Asunto: Derecho de Peticion Estudiante Camila Triana

Con loda atencion, me permito informar a la Abogada Paula pMurcia que, una Vvez
realizada la revision del derecha de peticion presentado por 1a estudiante Maria Camila
|riana Lozano, identincada con cedula de ciugadania No. 1.106.307 973, ¥ verincada la
informacién en las bases de datos del Programa de Ingenieria Civil en modalidad a
Distancia, se evidencio lo siguiente:

La estudiante diligencié el formulario de inseripcion a las opciones de grado para el
periodo académico 2026-2, el cual fue remitido por el Programa mediante correo
electrénico institucional el 05 de junio de 2026 a lodos los estudiantes del Programa de
ingenieria Civil en modalidad a Distancia. El reaistro de la estudiante fue realizado el 08 |

de junio de 2026 a las 10:03 a. m., seleccionando como opcian de grado el Seminario
de Profundizacion.

Pantallazo correo envio formulario de inscripcién Opcicnes de Grado 2026-2

Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA ENLOS
PRCCEBCS BE AUTOEVALUACION, REGISTRC CALIFICADT, MESCRAMIENTS

ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

TIPO DE DOCUMENTO l No. DE RADICADO ASUNTO
1 Matriz

Programac
ién
T3pacios
académico
s
profesores

20262

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogoté D.C
directorescueIadeingenierns@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu_co
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Obligacion No. 15 ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA, RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE, DE
ACUERDO CON LAS FECHAS ESTIPULADAS. CON EL FIN DE GARANTIZAR SU
MONITOREO EFECTIVO Y POSTERIOR CIERRE.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

i Reunién calidad Desarrollo
del
proceso
de mejora
con base
al plan de
mejoramie
nto.

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO | ASUNTO

1 Reunién Reunién
de cierre
primer

semestre
J ' J de 200

profesores

%&
™
el

PROGRAMA INGENIERIA
CIVIL A DISTANCIA 2026

R L
[ ERING

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C
directorascueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

www.ejercito.mil.co l 150 5001
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Obligacién No. 16 REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS
NUEVE (9) CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO, ASI COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES ACADEMICOS, DE
ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES.

No | TIPC DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Brochure Promocién
desarrollo
proyectos
| CoiL |

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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_ . | PROPUESTADE
! e/ PROYECTOCOIL

'PERI_OD Acmswco 2025-2 ;

Obligacién 5 DIRECCIONAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL
PROGRAMA, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y AGENCIAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO.

%) Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C
f directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

www.ejercito.mil.co
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No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 Documentn Gestian
derechos
de peticién

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIO
COMANDO GENERAL DE LAS FL
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

M ITARES
MILITARES

Bogota D.C., 16 de julio de 2026

Seriora

PAUCAMURCIA

Asesora Juridica Educacion Superior
Escuela de Ingenieros Militares
Bogota D.C

Asunto: Derecno de Feticion Eswudiante Camiia Triana

Con toda atencién, me permito informar a la Abogada Paula Murcia que, una vez
realizada la revision del derecho de peticion presentado por la estudiante Maria Camila
Triana Lozano, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.307.979, vy verificada la
informacion en las bases de datos del Programa de Ingenieria Civil en modalidad a
Distancia, se evidencio lo siguiente:

La estudiante diligencié el formulario de inscripcion a las opciones de grado para el
periodo académico 2026-2, el cual fue remitido por el Programa mediante correo
electrénico institucional el 05 de junio de 2026 a todos los estudiantes del Programa de
Ingenieria Civil en modalidad a Distancia. El registro de la estudiante fue realizado el 09
de junio de 2026 a las 10:03 a. m., seleccionando como opcién de grade el Seminario
de Profundizacion.

Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE
GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTQ | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Plan de desarrollo Inicio y
seminario desarrollo
opcién de
grado
Seminane
de
Profundiza

cién 2

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE
GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunioén y Acta Comité
curricular
opciones
de grado
2026

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www. ejercito.mil.co
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SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO
EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Registro fotografico Reunién
de
educacion
superior

é
:
e
Ei
i
;;

Obligacion No. 18. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO

. A e

P R I = T A Pt R et =T e e I =Tt
[=1h .Y :DUUCIJ'\J LE INOCDINIERWO VHL TARCO.

No | TIPO DE DOCUMENTC | No.DE RADICADO ASUNTO
1 Registro fotografico Reunién
de
Investigaci
1 I 6n
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES y el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES han dado cumplimiento a las }

Carrera 46 N°

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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[ obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

) . - ~ i T I P Yot oY s
rFdida GO < < Ao p U Ue LULO.

NQO MBI.?E COMPLETO: JAVIER PLUTAS ORRES
ontratista
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., JULIO 2026

Sefior Teniente Coronel
RONALD LEONARDO GARCIA ESQUIVEL
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
79497272 expedida en BOGOTA D.C., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la
gravedad de juramento que en razon al contrato de prestacion de servicios No. 296- -CENACEDUCACION-
2026- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ACADEMICO
PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES de conformidad con los
establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes

obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE JUNIO DE 2026

| o P L e T s AIN _f_ PRI D ey e
weosul IP\JIUII N Je riaiiina vaigi AMpuitauy
Aporte Salud - FOSYGA 93205915 353.700
Aporte Pension: COLPENSIONES 93205915 452.700
Aporte ARL: POSITIVA 93205915 14.800

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en JULIO de 2026

Atentamente Huella indice derecho

JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES

CC. No. 79497272

Carrera 46 N 20 A-2¥ Puente Aranda-Canton Occidentai - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
3o NUMERD NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONG CORREC PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NJMERD FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASCCIADA (DIAMES/ANO) PLANILLA {NANESIARD) ENMPLEACOS urc
= 3 EXONERADO PAGO
e 70407272 JAVIER PLUTARCO CASTANEDA | CALLE 1i0pgu'ﬂ;2 5112 3039457 JACAS100@GMAIL.COM PARAFISCALES Y 93205015 1710772025 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORVANTE | NOMBRE SUCURSAL cAnGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOWINA TOTAL A PAGAR
unicA |- Iedependiente 80GOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 202606 202608 [ $0 $821.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombhre NIT Cotizaclén Obli i UPC Adicl, Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No. Afiliados
No. Autorizacién Valer No. Autorizacion Valer Cotizacién
MINGD T Fondo Scl y Gar Min Salud 901037916-1 353.760 1] 4] o 0 0 a 353.700 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntaric Aporta Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Hombie NiT Obligatoria Afiliado Aportanta Solidaridad Subsistancia | D1B8MOm | bt cin FSP Total a Pagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 452.700 1} L] 1] 0 0 o 452.700 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valer Moma Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fando Total a Pagar No. Afiliacios
Obliga No, Au Valor Sistemas. Cotiracién Mora Cotizacién Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14.2% Pasitiva Sequros B830011153-6 14.800 14.800 13 o 14.800 148 14.800 1
TOTALES CAJAS
Cédigp CCF NHombre NIT Valor Aporta Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar HNo. Afiliades
TQTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. No. Administradoras  |Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliades i Tipo Administradera Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Satud 1 353.700 363.700
o 1 0 ] 0 [ 0 | 0 Pensién 1 452.700 452.700
ICBF Riesgos Laborales 1 14.800 14.800
e | o ] 0 | 0 | 0 cCF 0 a 0
ESAP ESAP 0 0 0
| ] | I ICBF 0 9 0
MEN MEN 0 a 0
[ I I [ SENA 0 o (]
TOTALES 3 821.200 821.200

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAGZdo2|

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TPa DIRECCION CORREQ PLANLLA | FECHAPAGO ASOCIADA HUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIOAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO) PLANILLA (DIATMESIARO} EMPLEADCS UPC
ER P e L EXONERADO PAGO
cc AAVIERBLITARCE CASTAREDA, [GALLE 168 Y 77~ 51T JACAS100@CMAILCOM PARAFISCALES ¥ 93205915 17/0712026 1 g
SALUD
FORMA PRESENTACION DEPARTANMENTO GIUDAD | MUMNICIPIO PERIOOQ SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026:06 2026-08 ! 30 $821.200
.E POR COTIZANTE
INFORRACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES FENSION SALUD RIESGOS LABCRALES ccF PARAFISCALES ]
) 3 i
o Fondo ]
g ; Vol kansarl 1| cea. 2 ! 2
. Agoitidos y Nombres § L % H I ET R R E PR E S i g Cos | care protoril| Boirvimita penslona do | Céd.£PS | 1nC EPS 3 foneacitni| Coo. | meamc | § 3 |conecien |30 | imecee | F | Apoe | IBCoues ] Apele | Ao ot [
! H paces !
-, o
|
2 GASTAﬁ[::ELAU![g;;CL'—éS SAER 2514 2829.008 o o o MINODT 2.829.000 | 20 353,700 1423 2.829.000 | 30 3 14.800 0 o o o 0 o ‘

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




Referencia 1
160.131.200.74

Destino de pago
COMPENSAR-0I

Motivo
MiPlanilla com Pago Proteccion Social

Fecha
17/07/2026
Valor transaccién
$821.200,00
Referencia 2
CC

Nimero de Aprobacion
00153055

Direccion 1P
190.131.200 74

Costo de la transaccion
$0,00 VA incluido

Referencia 3
79497272




T DAVIMIENDA

Pago PSE

Cadigo tinico CUS
489153055

Destino de pago
COMPENSAR-0I

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
17/07/2026

Niamero de aprobacion
00153055

Direccidn iP
190.131.200.74

Valer transaccion
$821.200,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
190.131.200.74 CC 798497272
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C, JULIO 2026

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACi’ONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD PLAZO DE VALOR No. De
CONTRATO CONTRANTANTE OBJETO CONTRACTUAL EJECUCION MENSUAL planilla
de
- L | I aportes
CENAG PRESTACION DE D!EZM REAEE);SOES ¥
296 EDUCACION SERVICIOS 7.072.500 93205915

PROFESIONALES COMO
ASESOR ACADEMICO
PARA EJECUTAR Y

LIDERAR LAS
ACTIVIDADES

DERIVADAS DEL
PROGRAMA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA
ESCUELA DE

INGENIEROS MILITARES

Teniendo en cuenta la anterior informacion ne permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383|del estatuto tributario.

HUELLA
INDICE DERECHO

oréscueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
.ejercito.mit.co

5C8310-7-6
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL__X__TOTAL____ No. 06

Bogota D.C. Julio de 2026.

Nombre completo: JAVIER PLUTARCO CASTANEDA
TORRES
Identificacion: CC. No, 79497272
. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMEIANC
Direccién — ciudad de residencia: Carrera 72 BIS 147 60 103
AP 2405
Teléfono de contacto: 3106972039
E-mail de contacto: JACAS100@GMAIL..COM
Nombre completo: MAYOR DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIF?AL DECANO ESING
Resoluciéon de nombramiento No. 0360 del 23/01/2026
& No. DEL | No. del contrato: 206-CENAGEDUCACION-2026
CONTRATO  — ! ke ha de suscripcion: 6/02/2026
FECHA  DE il
SUSCRIPCION
. No. de pdliza: 600 - 47 - 994000079186
4. POLIZA DE | Aseguradora: Aseguradora Solidaria de Colombia
GARANTIA Fecha oficio aprobacion: 04/02/2026 :
UNICA Aprobado por: TC RONALD LEONARDO GARCIA ESQUIVEL
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION
No. CDP 21526
Fecha expedicion 20/01/2026
CRP: 34826
Fecha expedicion 06/02/2026
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-0&8 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
5. CDP/CRP EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL _ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto: A—02-02-02-009-002 — SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Fondo Interno
Recurso: 16
6. FECHA INICIO
EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE | Diez meses y medio (10.5).
EJECUCION

NUES

i 5
Comp}mso )
) J@W =~ Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
ww directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

www.ejercito.mil.co

SCB310-7-6
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8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS
ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA INSTITUCION
TRAZADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO 2022- 2026.

2. COADYUVAR EN LA INSTRUC_CION DE SABERES DE ACUERDO AL NIVEL
PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE
FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

3. PROPONER, ESTRUCTURAR, IMPLEMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y CAPTACION DE
ESTUDIANTES, ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS, EN COORDINACION CON LA DECANATURA
ACADEMICA Y EL AREA DE MERCADEQ INSTITUCIONAL.

4. DISENAR LA ESTRUCTURA DEL PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA,
ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y LA INCORPORACION DE TENDENCIAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS.

5. DIRECCIONAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA,
SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y AGENCIAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO.

6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS PROCESOS
DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO ACADEMICO
Y ADMINISTRATIVO.

7. REALIZAR LA AUTOEVALUACIQN Y MEJORAMIENTO DEL PERSONAL
DOCENTE DEL PROGRAMA ACADEMICO.

8. COORDINAR EL PERSONAL DOCENTE DEL PROGRAMA PARA LA
ACTUALIZACION DEL DISENO CURRICULAR VINCULADO A LOS PLANES DE
ESTUDIO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

9. DISENAR EL PLAN DE INVESTIGACION, RESPONSABILIDAD SOCIAL E
INTERNACIONALIZACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION.

10. COORDINAR EL PLAN DE ACCION DE INVESTIGACION, PROMOVIENDO LA
INTEGRACION DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACION, LA PROYECCION
SOCIAL Y LA INTERNACIONALIZACION, EN FUNCION DEL REGISTRO
CALIFICADO DEL PROGRAMA,

11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y FORMATIVA
VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

12. PROMOVER LA PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO E
INNOVACION SOCIAL CON DESARROLLO DE NUEVAS COMUNIDADES
CIENTIFICAS, INVESTIGATIVAS Y REDES ACADEMICAS.

13. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.
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1.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

JUNTO CON EL ENCARGADO DE LAS OVAS SUPERVIGILAR LA APLICACION Y
ACTUALIZACION DE LAS OVAS CON QUE CUENTA ACTUALMENTE EL
PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL.

ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA, RESULTADQ DE LA AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE, DE
ACUERDO CON LAS FECHAS ESTIPULADAS, CON EL FIN DE GARANTIZAR SU
MONITOREO EFECTIVO Y POSTERIOR CIERRE.

REALIZAR ACTIVIDADES CRIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS NUEVE (9)
CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO, ASI COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES
ACADEMICOS, DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS
ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES.

PRESENTAR DOCUMENTO MAESTRO CON EL DESARROLLO DE LAS NUEVE
(9) CONDICIONES EN LA VIGENCIA EN QUE FUNGE COMO DIRECTOR E IR
CONSOLIDANDO EL HISTORICO POR ANOS.

ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADOQ Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEOQ (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER
AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FISICA Y DIGITAL QUE
PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECORP I, EL INFORME
DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA S| APLICA) Y
LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL
CONTRATO.

ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN
BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO
EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER _LOS INSUMOS,
SUMINISTROS HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS
YO MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y PGR LA NECESIDAD DEL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A SU DISPOSICION
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN CASO
DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES
PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE
ACUERDO AL NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar |z afiliacion
al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos a la
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clusula resolutoria para
disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido
en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, II, Ili.
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10.

11.

12.

14.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecuci6n del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracicn del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

Baijo el amparo de la ley 1621 de 2013, deber4 guardar y mantener la debida reserva
y confidenciaiidad de ios documentos de inteligencia y contrainteligencia miiitar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o pablica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestién, mediante la modalidad de contratacién directa y la distribucion del
presupuesto.

No cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegada o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejército Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compremete con la firma
del contrato a no presentario como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El registro de
ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ninguin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011,

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
sequridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacién.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Powerpoint, Excel o como
originalmente haya sido generado.
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15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el confrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera
que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusién.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la medicion
en aicance e impacto del producio que desarroilara el objetivo estratégico de ia
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaiieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

23. Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El confratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos
iendientes a la gjecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites intemos para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en
la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
2012.

ARTiQULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de carécter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del
acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La nofificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podré efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:
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1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera.

La administracién podréa establecer este tipo de notificacién para determinados actos
administrativos de cardcter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificaciéon personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas.

A partir del dia siguiente a la notificacién se contaran los términos para la interposicion de
recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente ¢ mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligacicnes a su cargo.

10.PERIODO DEL

JULIO 2026

INFORME
Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.
No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
i Matriz Planes de
trabajo
2026 2
11.DOCUMENTOS

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

ACUATIO M ACORTA UK © T ANBTUAMAL MARCILA - WA DY | TEUANTOIORGA | BONACIAM €O -

ERE P Ced T BO NS EBE R an D ewe i

Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.
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No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Matriz Planes de
trabajo
2026 2

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

W
~

Bogota D.C., 16 de julic de 2026

Seriora

PAULAMURCIA

Asesora Juridica Educacion Superior
Escuela de Ingenieros Militares
Bogota D.C

Asunto: Derecho de Peticion Estudiante Camila Triana

Con toda atencién, me permito informar a la Abogada Paula Murcia que, una vez
realizada la revision del derecho de peticion presentado por la estudiante Maria Camila
Triana Lozano, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.307.979, y verificada la
informacion en las bases de datos del Programa de Ingenieria Civil en modalidad a
Distancia, se evidencio lo siguiente:

La estudiante diligencié el formulario de inscripcion a las opciones de grado para el
periodo académico 2028-2, el cual fue remitido por el Programa mediante correo
electronico institucional el 05 de junio de 2026 a todos los estudiantes del Programa de
Ingenieria Civil en modalidad a Distancia. El registro de la estudiante fue realizado el 09
de junio de 2026 a las 10:03 a. m., seleccionando como opcién de grado el Seminaric
de Profundizacion.

Pantallazo correo envié formulario de inscripcién Opciones de Grado 2026-2
Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS

PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.,

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Matriz Programac
ion
espacios
académico
s
profesores
2026 2
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Obligacién No. 15 ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA, RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE, DE
ACUERDO CON LAS FECHAS ESTIPULADAS, CON EL FIN DE GARANTIZAR SU
MONITOREO EFECTIVO Y POSTERIOR CIERRE.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunion calidad Desarrolio
del
proceso
de mejora
con base
al plan de
mejoramie
nto.
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Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

1 Reunion

Reunion
de cierre
primer
semestre
de 2028
profesores

PROGRAMA INGENIERIA
CIVIL A DISTANCIA 2026
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Obligacién No. 16 REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS
NUEVE (9) CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO, ASi COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES ACADEMICOS, DE
ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS ENTES DE CONTROL

CORRESPONDIENTES.
No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Brochure Promocion
desarrollo
proyectos
COIL
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Obligacidn § DIRECCIONAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL
PROGRAMA, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y AGENCIAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO.

7 }ﬂ directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantis@esing.edu.co

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C

www.ejercito. mil.co

PUBLICA




PUBLICA
Pag. 12 de 17

No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 Documento Gestion
derechos
de peticién

PUBLICA RESERVADA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., 16 de julio de 2026

Sefiora

PAULCAMURCIA

Asesora Juridica Educacién Superior
Escuela de Ingenieros Militares
Bogota D.C

Asunto: Derecho de Peticion Estudiante Camila Triana

Con toda atencion, me permito informar a la Abogada Paula Murcia que, una vez
realizada la revision del derecho de peticidn presentado por la estudiante Maria Camila
Triana Lozano, identificada con cédula de ciudadania No. 1.106.307.979, y verificada la
informacion en las bases de datos del Programa de Ingenieria Civil en modalidad a
Distancia, se evidencio lo siguiente:

La estudiante diligencié el formulario de inscripcion a las opciones de grado para el
periodo académico 2026-2, el cual fue remitido por el Programa mediante carreo
electrénico institucional el 05 de junio de 2026 a todos los estudiantes del Programa de
Ingenieria Civil en modalidad a Distancia. El registro de la estudiante fue realizado el 09
de junio de 2026 a las 10:03 a. m., seleccionando como opcion de grado el Seminario
de Profundizacion.

Pantallazo corres envid formulario de inscripcidn Opcionas de Grade 202€-2

Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No.DE RADICADO ASUNTO

1 Plan de desarrollo Inicio y
seminario desarrollo
opcioén de
grado
Seminario
de
Profundiza
cion 2
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Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No.DE RADICADO ASUNTO

1 Reunion y Acta Comité
curricular
opciones
de grado
2026
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Obligacion No. 18, ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO
EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 Registro fotografico Reunion
de
educacion
superior

Obligacién No. 18. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO
EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No.DE RADICADO | ASUNTO
1 Registro fotogréafico Reunién
de
Investigaci
! on
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12.VALOR

CONTRATO

Valor total $ 74.261.250 (SETENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA_Y UN_MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PERSOS M/CTE)

Valor autorizado a pagar $7.072.500 (SIETE MILLONES
SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE)

DEL
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13. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD
SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension

y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE JUNIO

Obligacion Entidad Ver.
Pago
PENSION | Colpensiones 452.700
SALUD Fosyga 353.700
ARL Positiva 14.800

14.DOCUMENTOS

QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

OOk wN =

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.
Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pensidn, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACI
ONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

17.CONCLUSIONES

De acuerdo a

la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
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CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes de JULIO, SIETE MILLONES SETENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($7.072.500)._se puede continuar
con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de JULIO de 2026.

FIRMA ,
MAYOR DIEGO ANRREF LOZANO OSORIO

OFICIAL DECANO Bgl )
Supervisor conihgto 296-CENACEDUCACION-2026
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