PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SO/ SOPORTE DE PAGO GENERAL .

GNB

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064 || NUMERO PLANILLA: 6022846647 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA | | pERiODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 49 D SUR 20B77  TELEFONO: 4413678 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/09 NUMERO AUTORIZACION: 372093055
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $320.000 $0 $320.000
SUBTOTALES: $320.000 $0 $320.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500
SUBTOTALES: $ 10.500 $0 $0 $ 10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ’ VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = |
Q& i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC GUZMAN  NDEPENDIE $2.000.000 NO 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS012- 30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 94308064 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
04308064  G/RCIA T Ao PORVENIR| | 2.000.000 COMFENA | | 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
EDUARDO |PRESTACION LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 580.500
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES GNB

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
VALLE

4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6022846647 TIPO DE PLANILLA:

MES: junio PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/06/09 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: junio
ANO: 2026
372093055

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
2026/06/07 11:38 AM USUARIO: SOI - CC94308064 PAGINA 1 DE 1
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N\ SRIA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
iR Certificado de Disponibilidad Presupuestal

' 0
De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 18 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal gque garantice la existencia de

CDP Numero 5500007001 Fecha de Contab. 10.01.2026
Estado de Liberacién Contabilizado Péagina 1 de 3

Descripcién: SE REALIZA LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EN
DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA
ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA". EL CUAL SE REQUIERE CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, CON EL FIN DE LOGRAR LAS METAS DE

RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

ltem: 1 Valor: 150.000.000 COP ]
Aproplacién Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/4121004010040000/P141-102457/1/1/01/06: CONT CONTR OBRA PCA/SRIA

CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/El Valle arrulla a los NI/ESTABLECER ESPACIOS
Proyecto: Pl41-102457 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENGION

DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NIRAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA.

Flemento PEP: PI41-102457/1/1/01/06
tstablecer espacios de intervencidén y oferta intra e interinstitucional

los Adolescentes y Jbévenes que hagan parte del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes -SRPA

Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507050801

ltem: 2 Valor: 80.000.000 COP
Apropiacién Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/4121004010040000/P141-102457/1/1/01/05: CONT CONTR OBRA PCAJ/SRIA

ICONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/El Valle arrulla a los NI/REALIZAR SESIONES DE
Proyecto: P141-102457 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION

DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA.,

Elemento PEP: PI41-102457/1/1/01/05
Realizar Sesiones de Comités Departamentales de Coordinacidn de

Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Importe Total: La Suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
Valor: 327.000.000 COP ﬂl\

{7 Expedido por:
5%, ] 2 . Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
GUILLERMO LONDORO Doris Biglenice Rivera Murioz ; ORTEGON
RICAURTE o SUBDIRECTOR DE




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

()

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

CDP Ntmero 5500007001 ' Fecha de Contab. 10.01.2026
Estado de Liberacion Contabilizado Pagina 2 de 3

Descripcién: SE REALIZA LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EN
DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA
ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA". EL CUAL SE REQUIERE CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA ¥ SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, CON EL FIN DE LOGRAR LAS METAS DE
RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO. *

Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayoxr: 5507050801

ltem: 3 Valor: 64.000.000 COP

Aproplacién Presupuestal: 123401/1143/2-320202008/4121004010040000/P141-102457/1/2/01/04: 10% ILCD FONPET/SRIA CONVIVENG Y
SEG/Serviclos prestados/El Valle arrulla a los NI/REALIZAR ASISTENCIA

Proyecto: P141-102457 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENGION
DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA.

Elemento PEP: PI41-102457/1/2/01/04

Realizar asistencia técnica a los entes territoriales del Valle del
Cauca para la toma de decisiones, orientacidén, intervencidn y se
guimiento para la prevencién y eliminacién del trabajo infantil a través
el Comité Interinstitucional de Erradicacién de Trabajo Infantil
(CIETI).

Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicilos de
Cuenta Mayor: 5507050801

Item: 4 Valor: 33.000.000 COP

Apropiacién Presupuestal 123401/1143/2-320202008/4121004010040000/P141-102457/1/2/01/04: 10% ILCD FONPET/SRIA CONVIVENC Y
ISEG/Serviclos prestados/El Valle arrulla a los NI/REALIZAR ASISTENCIA

Proyecto: Pl41-102457 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION
DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA.

Importe Total: La Suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES DE PESOS

Valor: 327.000.000 COP /\
AV ﬂ

: Expedido por:
Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
Doris Biglenice Rivera Mufioz ORTEGON

RICAURTE ; SUBDIRECTOR DE




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

()

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No.
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

Fecha de Contab. 10.01.2026
Pagina 3 de 3

620 del 19 de octubre de 2023, se expide el

CDP Nuimero 5500007001
Estado de Liberacién Contabilizado

Descripcién: SE REALIZA LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EN
DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA
ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EI. VALLE DEL CAUCA". EL CUAL SE REQUIERE CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, CON EL FIN DE LOGRAR LAS METAS DE

*

CIUDADANA DE
RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO.

lemento PEP: PI41-102457/1/2/01/04
Realizar asistencia técnica a los entes territoriales del Valle del

Cauca para la toma de decisiones, orientacién, intervencién y se
guimiento para la prevencién y eliminacién del trabajo infantil a través

Hdel Comité Interinstitucional de Erradicacién de Trabajo Infantil
(CIETI).

Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507050802

Importe Total: La Suma de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
Valor: 327.000.000 COP

\
76 i
( | \
\’ @ Expedido por:
Elaborado por: RUBEN ALONSO ARTEAGA
Doris Biglenice Rivera Mufioz ORTEGON -
SUBDIRECTOR DE

RICAURTE
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogotd (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
VALLE

4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6019721434 TIPO DE PLANILLA:

MES: mayo PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/06/04 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: mayo
ANO: 2026
363961010

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
2026/06/05 1:10 PM USUARIO: SOI - CC94308064 PAGINA 1 DE 1




SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES GNB

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
VALLE

4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6022846647 TIPO DE PLANILLA:

MES: junio PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/06/09 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: junio
ANO: 2026
372093055

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
2026/06/07 11:38 AM USUARIO: SOI - CC94308064 PAGINA 1 DE 1




SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogotd (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064

JAMUNDI DEPARTAMENTO:
CRA 49 D SUR 20B77 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA
VALLE

4413678

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6019721434 TIPO DE PLANILLA:

MES: mayo PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/06/04 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: mayo
ANO: 2026
363961010

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
2026/06/05 1:10 PM USUARIO: SOI - CC94308064 PAGINA 1 DE 1
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GOBERNACION
Departamento del
Velie del Cauca

Secretaria de Convivencia
y Seguridad Ciudadana

1.410.19.13.
Santiago de Cali, enero 2026

Doctor

GUILLERMO LONDONO RICAURTE

Secretario de Despacho

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Presente :

Asunto: Concepto Juridico; contrato de prestacion de servicios
Cordial saludo,

De acuerdo con la referencia del asunto, se dio revision y concepto juridico del proyecto de
prestacién de servicios a celebrarse entre el departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan
anual de adquisiciones reportado por La Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacién del
Valle del Cauca.

Plan anual de adquisiciones

La Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la
Gobernacién del Valle del Cauca, en cumplimiento con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, relacionado con el “Deber de analisis de las Entidades
Estatales”, elabora el Analisis del sector, Estudios Previos,
Matriz de Riesgo con el fin de dinamizar la ejecucién contractual
para el logro de los fines de la Secretaria, desde la perspectiva
legal, "comercial, financiera, organizacional, técnica, y de

Estudios Previos. s ;
analisis de riesgo..

-Analisis del sector.

-Matriz de riesgo. . .
9 Para el buen desarrollo de la Dependencia, se requiere el

cumplimiento de ciertas actividades para lo cual se requiere los
Servicios PROFESIONAL ESPECIALIZADO, para cumplir con
las metas del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA . DE RESPONSABILIDAD . PENAL  PARA
ADOLESCENTES Y- DE' LA ‘PREVENCION DEL TRABAJO

INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, . NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL_CAUCA. ’

' Carrera 6 entre calles 9y 10
Departamento del Valle del Cauca Edlificio Palacio de San Francisco - - contactenos@valledelcauca.gov.co

Gabemaeidn Call Center: +57 (602) 620 00 00 www.valledslcauca.gov.co © -
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BE .
SO RNACION % 9 paraiso
epartamento del & e de todos
Vaile del Cauca g8 -
Secretaria de Convivencia @ é%
y Seguridad Ciudadana

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION - DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD
PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL
TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA".

CDP 5500007001

Objeto:

Certificado de Disponibilidad |,
presupuestal _ » Fecha 10 de enero de 2026

El valor del contrato corresponde a: VEINTE MILLONES DE

PESOS M/CTE. ($20 000.000) '

Valor del contrato
IR El-valor del contrato fue debldamente determmado a traves deI

estudlo del sector ' S

El plazo de ejecumon del presente contrato serd hasta el 30 DE
ABRIL DE 2026, a partir de la fecha que la Entidad Inicie la

I;l'ézo: gjecucion del contrato dentro del Sistema Electronico de

contratacién Publica (SECOPII) lo cual procedera una vez
cumplidos los requisitos de ejecucmn estableCIdos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993. . : :

Garantias - N/A.. _ ,
o T La superwsmn de la gjecucion y cumplimiento de las

‘ obligaciones "contraidas por EL CONTRATISTA a favor del
Supervisibn = .. | DEPARTAMENTO, estard a cargo ‘de la Secretaria de

Despacho de: la Secretaria .de Conv1vencxa y. Segundad
Ciudadana o quien ella designe.

Cbmpleménio al Contrato Se anexé documento que determlna el olgjeto,,"v’al_or' y
obllgamonesdelas partes

| LICENCIADO EN EDUCACION BASICA - ESPECIALIZACION
EN 'GERENCIA DE “TALENTO HUMADO- MAESTRIA EN

Pl TRANFORMACION DE CONFLICTOS Y CONSTRUCCION DE
PAZ | |
Mas™ de 48 Meses de experiencia profesional 0 'Iaboral

Experiencia.
g relac10nada o

" Carrera 8 entre calles 9 y10 E : . : B, g
- Edificio Palacio de San Francisco contactenos@valledelcauca.gov.co

Call Center' +57 (602) 620 0000 - www.valledelcauca.gov.co

Departamento del Valle del Cauca
Gobernacién




GOBERNACION
Departamento del
Valle del Cauca

Secretaria de Convivencia

2058
%929 paraiso

fj’? de todos

S

kX
£

y Seguridad Ciudadana

Personas Naturales

Contratista:

Se anexaron los siguientes documentos:

Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP.
Copia de la cédula de ciudadania

Libreta militar (cuando aplique)

Copia de la tarjeta profesional. (cuando aplique)
Certificado de antecedentes disciplinarios
(cuando aplique)

Fotocopia del RUT.

Fotocopia de certificados de estudios y experiencia laboral que
demuestra ia idoneidad del contratista.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Ia
Procuraduria General de la Nacién.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional.

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales expedido por la
Policia Nacional

Certificado medidas correctivas expedido por la Policia Nacional
Certificado REDAM

Certificado médico ocupacional.

Certificacién cuenta bancaria.

Propuesta

Certificado de conflicto de intereses.

profesionales.

Fotocopia de la Cedula de
Ciudadania

No 94.308.064

Fotocopia antecedentes vy
requerimientos  Judiciales
(Decreto 2150/95 Art. 141,
Ley 190/95 Art. 1 Par. Acto
Legislativo 01/04).

Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta
que no hay asuntos pendientes con las.autoridades judiciales.
Verificado portal web.

Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional

Se aporta certificado de la Policia Nacional de Colombia en el
gue se anuncia que el ciudadano "No se encuentra vinculado en
el Sistema Registro Nacional-de Medidas Correctivas RNMC de
la Policia Nacional de Colombia como infractor de la ley 1801
de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia.”. Verificado
portal web. : .

‘Certificado de inhabilidades
por Delitos  sexuales
cometidos  ‘contra menores

Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta |
que no registra inhabilidad. Verificado portal web.

Departamento del Valle del Cauca
Gobernacion

Carrera 6 entre calies 8 y 10
Edificio Palacio de San Francisco

Call Center: +57 (602) 620 00 00

contactenos@valledelcauca.gov.co
www.valledelcauca.gov.co
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GOBERNACION
Departamento del
Valle del Cauca

Secretaria de Convivencia
y Seguridad Ciudadana

de 18 afos.
Ley 1918 de 2018.

Certificacion de la
Contraloria General de Ia

Republica de no figurar en el - . -
boletin de  responsables Se aporta certificado de la Contraloria General de la Republica

. en el cual consta que no se encuenira reportado como
fiscales (Ley 610/00, Art 60) X ..
tanto para el Representante responsable fiscal. Verificado portal web.

Legal y para Ia Persona
Juridica. oo

Antecedentes disciplinarios.
de la persona natural o dea |

Empresa (Decreto 2150/95 ) A : e .,
Art. 141, Ley 190/95 Art. 1 Se aporta certificado de la Procuraduria General de la Nacién,

Par. Acto Legislativo 01/04, ?/I;ri?ilcgggl Co?*tr;Slt\?/e%ue no registra sanciones ni inhabilidades.
tanto para el representante| poTiel e,

legal y para la persona
juridica. . -~

Certificado de antecedentes

disciplinarios profesionales. N
Propfuesta. ' .‘ o Hace parte mtegral del expediente. »
REDAM -° - - : _ ‘ »Se aportg certificado de’ Deudores Alimentarios Morosos

De acuerdo con la revisién juridica realizada se encuentra que los documentos se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, en consecuencia, se procede a impartir visto bueno a los
documentos ~ remitidos”™ para el contrato de prestacion de -servicios PROFESIONAL
ESPECIALIZADO que € stiscribirs EDUARDO\GUZMAN GARCIA.

Abogado Esp -
Seoretana} Convivencia y Segurldad Cludadana

Carrera 6 entre calles 9 yio ’ S
Edificio Palacio de San Francisco contactenos@vdlledelcauca.gov.co

Call Center: +57 (602) 620 00 00 www.valledelcauca.gov.co

Departamento del Valle del Cauca
Gobernacion
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Departamento | B Cédigo: FO-M7-P3-02
del Valle del Cauca
e DOCUMENTO SOPORTE EN | Version: 04
E‘ } ADQUISICIONES EFECTUADAS A |Fecha de aprobacién:
# NO OBLIGADOS A FACTURAR  |06/08/2020 i
- Pagina: 1 de 1
Gobemacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
| No. 1.410-19.13

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccién: junio 16 de 2026 |

Nombre y/o Razén Social Adquiriente; DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit.: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

| Cludad: Santiago de Cali

s

/
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Cedula o Nit.: 94308064 de Palmira Direccién Beneficiario: Carrera 49 D Sur 20877

Teléfono: 3178127053 Correo Electrénico: legmand405@gmail.com
Ciudad: Jamundi

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Prestar los servicios como profesional especializado, en la secretaria
de convivencia y seguridad ciudadana, para el desarrollo del proyecto de inversion
denominado: “fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y

de la prevencién del trabajo infantil para la proteccién de nifios, nifias y adolescentes en
el valle del cauca.

No. RPC: 56001041686 de 18 de enero de 2026 No. CDP: 5500007001 de 10/01/2026
Vr. Contrato $ 20.000.000 /

Otrosi No. RPC: 56001 05436? de 21/04/2026. No. CDP: 5500007001 de/10!01f2l]28
Vr. Contrato $ 10.000.000 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $30.000.000

Concepto: CUOTA No. 06- Mes de junio de 2026
Contrato No: 1.410-19,13-5011 de enero 19 de 2026
Otrosi  No: 1.410-19.13-5011-1 de abril 19 de 2026

T 4
Anexo Planilla de Seguridad Social No. 6019721434 con comprobante de bégo referencia No.
383961010 correspondiente al periodo de mayo de 2026, del Operador SOl y Planilla de”
Seguridad Social No. 6022846647 con comprobante de pago referencia No. 372093055
correspondiente al periodo de junio de 2026

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 470308826 del Banco de Bogota
Valor $: 5.000.000

Son: CINCO MILLONES DE PESO

Powered by @ CamScanner
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Focha: junio 16 de 2026 |/
CONTRATO PRESTAC#ON DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X

DE APOYO A LA GESTIOND)

L —

Contrato No: 1410-19.13-5011 de enero 19 de 2026

Otrosi No: 1.410.19.13-6011-1 de abril 19 del 2026
o DATOS PLAN DE DESARROLLO
Linea Estratégica 4- Valle territorio de vida
Territorial:
21- Instituciones fortalecidas, acciones efectivas para superacién
Programa: de la pobreza y la desigualdad departamental.

21004- Incrementar al 36,87 % la inversién del departamento en
las politicas pliblicas de primera infancia, infancia y adolescencia,
jévenes, personas mayores, personas con discapacidad y accion
comuna comunal durante el periodo de goblerno.

2100401-El Valle arrulla a los nifios, nifias y adolescentes.

MP2100401054102047 asistir técnicamente el (1) comité
departamental del sistema nacional de coordinacién de
responsabilidad penal para adolescentes- CDSNSRPA-durante el
periodo de gobierno.

Pl41-1024567 Fortalecimiento del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adclescentes y de la prevencion del trabajo infantil
para la proteccién de nifios, nifias y adolescentes en el Valle del
cauca.

Meta de Resultado:

Subprograma

Meta Producto:

Proyecto:

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones

Actividad del Proyecto: de prevencién de la violencia y la delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES

RELACION DE

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

Z
1. Apaoyar can el

seguimiento a
compromisps adquiridos
en las asistencias

Apoyé aclivamente en compromisos adquiridos en
el marco de las actividades relacionadas con el

; : fortalecimiento del Sistema de Responsabilidad
%n:'lafi rtal ;;I;?;Tgt;ﬁ Penal para Adolescentes SRPA enfocadas en dar
sislama e respuesta a los reugerimientos del Ministerio de

i VER ANEXO
responsabilidad  penal justicla y del

Derecho MJD, Planeacion 1

para adolescentesy de la
prevencién del trabajo
infantil para proteccién
de nifios, nifas vy
adolescentes en el Valle
del Cauca.

departametal en el marco del disefio del PA del afio
2026/2027 y ofras instituciones en la sinergia del
trabajo del SRPA del Valle del Cauca para hacer
mas efectivos los plnes, programas y procesos
referentes al sistema.

Powered by CamScanner
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 06

——

2. Apoyar en la linea de
informacién y Gestién  del
conocimiento del Sistema de
Responsabilidad Penal para
Adolescente SRPA en el marco
del proyecto de inversién.

Apoyé la linea del Sistema de Informacion Y
Gestion del Conocimiento SIGC, generando
procesos de articulacién, sinergla para Ia
proyeccién de herramientas del Plan de accién PA
2026/2027 haciendo uso de las herramientas
direccionadas por el Ministerio de Justicia y del
derecho MJD y por Planeaclén departamental,
ademas de la debida Interaccién con las otras
instituciones que hacen parte del proceso.

— —

VER ANEXO
2

3. Articular de manera técnica
e interinstitucional con los
actores y miembros del SRPA
en el departamento para
territorializar e implementar
los procesos relacionados en
el sistema de responsabilidad
Penal en la implementacion
en el marco del proyecto de
inversion.

Articulé de manera técnica e interinstitucional con
diferentes miembros del SRPA del Valle del
Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico del
Plan de Accidn 2026/2027, de igual modo con el
Ministerio de Justicia y del derecho MJD para
facilitar la efectividad de los procesos en el marco
de las directrices orientadas por el Sistema
Naclonal de Coordinacién del SRPA y por
Planeacién departamental, ademés de contribuir a
la proyeccién del PA y la adquisicion de nuevos
saberes para fortalecer el proceso, articulando
con las demas instituciones: distrito especial de
Santiago de Cali, Fiscalia Cali, Judicatura Valle
del cauca, PONAL, ICBF, ONU DC y
Subsecretaria de juventudes.

VER ANEXO
3

4. Realizar el cargue mensual de
la informacién de las cuotas de
pago resultantes de sus
obligaciones del presente
contrato a la plataforma del
SECOP ll, informes que deben
contar con las firmas que
corresponde.

Realicé cargue de la informacién y documentacion
requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido
para reporte de cuenta del mes comespondiente y
de los compromisos adquiridos con la secretaria de
Convivenciay Seguridad Cludadana.

VER ANEXO
4

363961010 correspondiente al pericdo de mayo de 2026, del Operador
d?“u;m comprnbanta de pago referencia No. 37

Social No.

Anexo Planilla de Seguridad Social No. Bﬂ19?214:l/ con omnproha;t;éé

pago
093055

ANEXOS

referencia No.

| y Planilla de Seguridad
comrespondiente al
i

alle del Cauca el 16 de junio de 2026,

N )
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 06

ANEXO 1

—
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 06

ANEXO 4
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Departamento del Valle del © B u————— - Ed;,ig;,; FOMI-P202
Cauca ——— - —
T INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02 S T—
\ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/201%9
Gobernacién ] Eé’__g_inﬂ_1 deﬁ_ e
Fecha: 16 de junio de 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO X CONVENIO

Contrato nimero: '1410-19.13-5011 de ENERO 19 de 2026
Otrosi nimero 1410-19.13-5011-1 de ABRIL 19 de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No. 5500007001 de 10/01/2028. Registro
Presupuestal No.5600104166 de 18/01/2026

Disponibilidad y Registro Presupuestal Otrosi: No. CDP. 5500007001 de 10/01/2026 Registro
Presupuestal No. RPC: 5600105355 de 21/04/2026.

Apropiacion Presupuestal:123206/1143/2-320202008/4121004010040000-P141-102457/1/1/01/05;

CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/servicios prestados/El Valle arrulla a los
NI/ESTABLECER ESPACIOS

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida.
NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: Pl41-102457

BPIN: _2024003760092

META DE RESULTADO: 21004- incrementar al 36,87 % la inversién del departamento en las
politicas publicas de primera infancia, infancia y adolescencia, jovenes, personas mayores,
personas con discapacidad y accion comunal durante el periodo de gobierno.

META DEL PRODUCTO: MP2100401054102047 - Asistir técnicamente el (1) comité departamental
del sistema nacional de coordinacién de responsabilidad penal para adolescentes-CDSNRPA-
durante el periodo de gobierno.

OBJETIVO GENERAL: Incrementar la inversién en prevencién del maltrato infantil y asistencia
del sistema de responsabilidad penal para adolescente para mejorar el impacto en politicas
publicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Asistir técnicamente al comité departamental del sistema nacional
de coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes en el Valle del Cauca.
PROGRAMA: Pg. 21-instituciones fortalecidas, acciones efectivas para la superacion de la
pobreza y la desigualdad departamental.

SUBPROGRAMA: 2100401-El Valle arrulla a los nifios, nifas y adolescentes,

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de

acciones de prevencién de la violencia y la delincuencia.

ELEMENTO PEP: P141-102457/1/1/01/05

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN

LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL TRABAJO
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca :
INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
\ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina; 2de 6

INFANTIL PARA LA PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL

CAUCA.

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
CC #1.118.282.156 de Yumbo (Valle)

Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacién Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800
LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Titulo profesicnal: Licenciado en Humanidades, Especialista en Gerencia del Talento .
Contratista: Humano y Magister en Transformacién de Conflictos y Construccién de Paz. .
Direccién: Cra. 49 D Sur # 20B77 Teléfono:3178127053

Cédula de Ciudadania No: 84308064 de Palmira

e R T, o -
JJdr 1§ ¥ d

Dejar constancia del cu

mplimiento del contrato No 1.410-19-13-5011 de ENERO de 2026 Otro si

1.410.19.13-5011-1 de 19 de abyril del 2026, para la cuota No. SEIS (6), ejecutada en el mes de junio de

/ 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas del contrato en mencion fueron cumplidas a cabalidad
y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

Obligaciones
especificas
contractuales

Porcentaje de
cumplimiento

AR ICARIAANES EeCDEAIEIAAS BREY CAMTDATICTA
AS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DI "ONTRATISTZ

1. Apoyar con el seguimiento a compromisos adquiridos en las asistencias técnicas
relacionadas con el fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para
adolescentes y de la prevencidn del trabajo infantil para proteccién de nifios, nifias y
adolescentes en el Valle del Cauca.

2. Apoyar en la linea de informacién y Gestién del conocimiento del Sistema de '3
Responsabilidad Penal para Adolescente SRPA en el marco del proyecto de
inversién. .
3. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y miembros

del SRPA en el departamento para territorializar e implementar los procesos
relacionados en el sistema de responsabilidad Penal en la implementacion en

el marco del proyecto de inversion.

4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultantes de

sus obligaciones del presente contrato a la plataforma del SECOP II, informes que
deben contar con las firmas que corresponde.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de / 100%
junio de 2026

Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas ‘,«"
contractuales para la cuota seis (6), ejecutada en el mes de junio de ,/ 100%
2026.
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Departamento del Valle del
Cauca

Cédigo: FO-M9-P2-02

Versién: 02
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sugerencia Fecha de entrega Responsable
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[Prortoga, suspensiones o adiciones - _ o bl s sv e peiine |
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio .REgs;’:onsablo
\ OTROSI,NOZ 1410-19.13-5011-1 de MAYOQO 01 DE GUILLERMO LONDONO
g '/ 19/04/2026 2026 I/ RICAURTE

| SEGUIMIENTO TECNICO O

DE EJECUCION.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

1. Apoyar co ] ellf seguimiento a compromisos adquiridos en las asistencias técnicas relacipnadas con f..-l
fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y de la prevencién del trabajo
infantil para proteccion de nifios, nifias y adolescentes en el Valle del Cauca.

Apoyd activamente en compromisos adquiridos en el marco de las actividades relacionadas con el
fortalecimiento del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes SRPA enfocadas en dar
respuesta a los reugerimientos del Ministerio de justicia y del Derecho MJD, Planeacion departametal

del Valle del Cauca para hacer mas efectivos los plnes, programas y procesos referentes al sistema.

en el marco del disez del PA del afio 2026/2027 y otras instituciones en la sinergia del trabajo del SRPA

(Ver anexos en Infofme de Actividagés No.6)

2. Apoyar en la linea de Infcrr)'récién y Gestion del conocimiento del Sistema de Responsabilidad :
Penal para Adolescente SRPA en el marco del proyecto de inversién.

Apoy6 la linea del Sistema’de Informacion y Gestion del Conocimiento SIGC, generando procesos de
-~ articulacion, sinergia para la proyeccién de herramientas del Plan de accién PA 2026/2027 haciendo uso

(Ver anexos en Informe de Actividades No.6)

de las herramientas direccionadas por el Ministerio de Justicia y del derecho MJD Y por Planeacién
departamental, ademas de la debida interaccién con las ofras instituciones que hacen parte del proceso. -

3. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y miembros del SRPA en el
departame‘r}ta para ten;itoria!izar e implementar los procesos relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal eQ la implementacién en el marco del proyecto de inversién.

Articulé de manera técnica e interinstitucional con diferente:
» @n el direccionamiento

que integran la Mesa Técnica

s miembros del SRPA del Valle del Cauca
y fortalecimiento estratégico del Plan de Accién

2026/2027, de igual modo con el Ministerio de Justicia y del derecho MJD para facilitar la efectividad de
los procesos en el marco de las directrices orientadas por el Sistema Nacional de Coordinacion del

SRPAY por Planeacién departamental, ademas de contribuir a la proyeccion del PA
nuevos saberes para fortalecer el proceso, articulando con las demas instituciones: d

y la adquisicion de
istrito especial de
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Santiago de Cali, Fiscalla Cali, Judicatura Valle del cauca, PONAL, ICBF, ONU DC y Subsecretaria de
Juventudes. (Ver anexos en Informe de Actividades No.6)

|
4. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultantes de sus obligaciones
del presente contrato a la plataforma del SECOP |I, informes que deben contar con las firmas que
corresponde. :
Realizé cargue de la informacion y documentacién requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes correspondiente y de los
compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. (Ver anexo No.B).

| SEGUIMIENTO TECNICO

» Elcontrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas que
aplican para la ejecucién del contrato Decreto 1885 de 2015, Decreto 1-3-1052 de 2020, ley 1098
de 2006 (Codigo de infancia y adolescencia), en sus arts. 139 sobre SRPA, 202 (articulacién
intergestional e interinstitucional; arts, 44,45 y113 de la Constitucién Politica Colombiana, ley 1622
(estatuto de ciudadania juvenil).

@ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciocnes a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

® Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP Il

® Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

@ Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

@ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organjsrnos de control informacién referente al contratista.

@ Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
https://www.secop.gov.co/CO1 QontractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?d ocUnigue
Identifier=CO1,SLCNTR.16610143 _ :

Cumplimiento de las obligaciones del contratistg en materia de : uridad social, salud ocupacional, planes

de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra normg-aplicable qe acuerdo con la naturaleza de|

contrato: Para el pago de la cuota nimero seis (6 CUOTAY - el Contratista ha cumplido

Anexo Planilla de Seguridad Social No, 6019721434 con comprobante de pago referencia No. 36391010
correspand‘i’;ente al periodo de mayo de 2026, del Operador SOl y Planilla de Seguridad SoeiatNo
6022846647 con comprobante de pago referencia No. 372093056 correspondiente al periodg/de junio

2026.

o
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inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral
|alguna con el Departamento segin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE T e e
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
@ pagos)
Valor inicial del contrato 20.000.000 CUOTA 01 E;‘{;"E’;O 5,000.000 PAGADA
Valor Adiciones 10,000,000 CUOTA 2 FEEEE%RO 5.000.000 PAGADA
Reajustes 0.00 CUOTA 03 M;;ézﬁc’ 5.000.000 PAGADA
Actualizacién de precios 0.00 CUOTA 04 ‘ops | 5000000 PAGADA
Valor Total del Contrato 30,000,000 CUOTA 05 ";‘;‘gg 5,000,000 PAGADA
Valor pagado 25.000.000
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000
Valor total ejecutado 30.000.000 | |-
Valor saldo por ejecutar 0.00
Intereses moratorios 0.00

» [SEGUIMIENTO FINANCIERO oD AAGEMR R e PSS s R
' te?‘i: Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
" los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.
@ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es syﬁcientq para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segUn el objeto.
@ Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA
@ Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: _ND APLICA .
@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o madificacion del objeto: NO APLICA
@ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
@ Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2 $ $
Actividades:
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Entregable 3: $ $ L
Actividades: |
Entregable 4: $ $ |
Actividades: |
TOTALES: o g S |
[SEGUIMIENTO .:uaimc:o B

El contrato se ejecuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas que aplican
para |a ejecucién del contrato Decreto 1885 de 2015, Decreto 1-3-1052 de 2020, ley 1098 de 2006 (Cddigo

de infancia y adolescencia), en sus arts, 139 sobre SRPA, 202 (articulacién intergestional e
interinstitucional; arts. 44,45 y113 de la Constitucion Politica Colombiana, ley 1622 (estatuto de /™
ciudadania juvenil).

[INFORME SOBRE SANCIONES s . e
SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPAGIDN SOCIAL EN LA EJECUCIGN DEL CUNTRATD — i A
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS N
SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe ~ XXXXXX  dias XX . de XXXX

Para constancia de lo anterior firma la presenla actael Supan.'lsor a Ios dieciséis (16) dias del rne"s de
junio del 2026. B - o =i
DIECISEIS . dias JUNIO 7 |de 2026

Noghbre: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA (‘
Cargo: Subsecretdrio de gestion en Convivencia y Seguridad
C #1.118.282.156 de Yumbo (Valle) {a

Teléfono. 6200000 ext. 1800
SUPERVISOR(A)
Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064 || NUMERO PLANILLA: 6022846647 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA | | pERiODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 49 D SUR 20B77  TELEFONO: 4413678 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/09 NUMERO AUTORIZACION: 372093055
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $320.000 $0 $320.000
SUBTOTALES: $320.000 $0 $320.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500
SUBTOTALES: $ 10.500 $0 $0 $ 10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ’ VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = |
Q& i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC GUZMAN  NDEPENDIE $2.000.000 NO 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS012- 30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 94308064 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
04308064  G/RCIA T Ao PORVENIR| | 2.000.000 COMFENA | | 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
EDUARDO |PRESTACION LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 580.500
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94308064 || NUMERO PLANILLA: 6019721434  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA | | pERiODO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 49 D SUR 20B77  TELEFONO: 4413678 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/04 NUMERO AUTORIZACION: 363961010
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $320.000 $0 $320.000
SUBTOTALES: $320.000 $0 $320.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500
SUBTOTALES: $ 10.500 $0 $0 $ 10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ’ VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = |
Q& i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC GUZMAN  NDEPENDIE $2.000.000 NO 230301- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS012- 30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 94308064 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
04308064  G/RCIA T Ao PORVENIR| | 2.000.000 COMFENA | | 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
EDUARDO |PRESTACION LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 580.500
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CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-5011 de enero 19 de 2026 con Otrosi No: 1.410-19.13-
5011-1 de abril 19 de 2026 (

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
CONTRATISTA: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Valor inicial del contrato VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE.

Valor otrosi: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000) M/CTE.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. CDP: 5500007001 de 10/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: No. RPC: 5600104166 de 18 de enero de 2026 No. CDP:
5500007001 de 10/01/2026

Vr. Contrato $ 30.000.000 Otrosi No. RPC: 5600105355 de 21/04/2026

FUENTE DE FINANCIACION: 1-1035 FDO SEG. Y CONVIVENCIA / SRIA CONVIVENC Y
SEG / Servicios prestados / Convivengia y Seguridad C/ Brindar asistencia t,

PLAZO: Hasta junio 30 de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA -Subsecretario de
Gestion en Convivencia y Seguridad

OBJETO: Prestar los servicios como profesional especializado, en la secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana, para el desarrollo del proyecto de inversion denominado:
“fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y de la prevencion del
trabajo infantil para la proteccién de nifios, nifias y adolescentes en el Valle del Cauca.

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero C.C. CC # 1.118.282.156 de Yumbo (Valle) actuando como SUPERVISOR o
INTERVENTOR, y por otra parte LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA portador de la cédula
de ciudadania No. 94308064 de Palmira (Valle), obrando como CONTRATISTA, nos
reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana -
Piso 14, con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30.000.000
VALOR ANTICIPO: $0.00
VALOR PRESENTE ACTA: $ 30.000.000
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AMORTIZACION ANTICIPO: $0.00 §

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 5.000.000 '

VALOR PAGADO ACTAS 1 $ 25 .000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS $.0.00

SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos EL CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firipa en la ciudad de Santiago de Cali a los dieciséis (16) di/a's del mes de
junio de 2026. (

JAIME ALBERTO DURAN CHARRI% LUIS EDUARDO qéZMAN GARCIA
C.C.CC #1.118.282.156 de Yumbo (Valle) C.C. 94308064 de Palmira (Valle)
SUPERVISOR CONTRATISTA

o
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| Gobemacién | EJECUCION DEL CONTRATO |
CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-5011 FECHA: enero 19 de 2026

Otrosi NUMERO: 1.410-19.13.5011-1 FECHA: abril 19 e 2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

CONTRATISTA: LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA

Valor inicial del contrato VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.090) M/CTE.

Valor otrosi: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE. -~

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES DEPESOS ($ 30.000.000) M/CTE. 4
DISPONIBILIDAD No. 5500007001 de 10/01/2026.

REGISTRO PRESUPUESTAL No0.5600104166 de 18/01/2026

Disponibilidad y Registro Presupuestal Otrosi: No. CDP. 5500007001 de 10/01/2026 Registro
Presupuestal No. RPC: 5600105355 de 21/04/2026.

~

FUENTE DE FINANCIACION: 12311501 //

e

PLAZO: Hasta junio 30 de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA-Subsecretario
de Gestion en Convivencia y SeguridadOBJETO: Prestar los servicios como
profesional especializado, en la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana, para
el desarrollo del proyecto de inversién denominado: “fortalecimiento del sistema de
responsabilidad penal para adolescentes y de la prevencion del trabajo infantil para la
proteccién de nifios, nifias y adolescentes en el Valle del Cauca.

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado(a) con cédula de ciudadania
ndmero No. 1.118.282.156 de Yumbo (Valle), actuando como SUPERVISOR o
INTERVENTOR, y por otra parte LUIS EDUARDO GUZMAN GARCIA portador de la cédula
de ciudadania No. 94308064 de Palmira, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en
las instalaciones de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana - Piso 14, con
el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar con el seguimiento a compromisos adquiridos en las asistencias técnicas relacionadas con
el fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y de la prevencion del
trabajo infantil para proteccién de nifios, nifias y adolescentes en el Valle del Cauca.

2. Apoyar en la linea de informacién y Gestiéon del conocimiento del Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescente SRPA en el marco del proyecto de inversion.

3. Articular de manera técnica e interinstitucional con los actores y miembros del SRPA en el
departamento para territorializar e implementar los procesos relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en la implementacion en el marco del proyecto de inversion. (i

4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultantes de sus obligaciones ( ]1
del presente contrato a la plataforma del SECOP |I, informes que deben contar con las firmas que
corresponde.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA, ha dado cabal cumplimiento con todas las
obligaciones estipuladas en el contrato.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Seis (6) cuotas distribuidas en seis (6) meses.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE ENERO DE 2026:
CUOTA No. 01

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

Apoy6 activamente en actividades relacionadas con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en revision de acta 06 de la Mesa Tecnica y solicitudes exigidas por

la Contraloria relacionadas con la proyeccion del trabajo del SRPA en el afio 2026 y de igual modo ;
que en el alistamiento de herramientas para la realizacion del Plan de Accion del SRPA 2026/2027. ! l:
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2: ( [

Apoyo0 la linea del Sistema de Informacion y Gestion del Conocimiento SIGC, generando procesos de
articulacion, sinergia para la proyeccién de herramientas del Plan de accién PA 2026/2027.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Articulé con diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico del Plan de Accién 2026/2027

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE FEBRERO DE 2026:
CUOTA No. 02
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

Apoy6 activamente en actividades relacionadas con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en la coadyuvancia respecto a solicitudes exigidas por la Contraloria
relacionadas con la proyeccién del Plan de Accién PA del SRPA en el afio 2026/2027 y otros aspectos
relacionados con el Sistema de caracter interno como EVAPLAN y externo PIIP

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:

Apoyod la linea del Sistema de Informaci6n y Gestién del Conocimiento SIGC, generando procesos de
articulacién, sinergia para la proyeccién de herramientas del Plan de accién PA 2026/2027 y los

proyectos de inversion

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Articulé con diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de igual modo con el
Ministerio de Justicia y del derecho MJD para facilitar la fluidez de los procesos en el marco de las
directrices direccionadas por el Sistema Nacional de Coordinacion del SRPA.

ACTIVIDAD DE LA ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4

Realizé cargue de la informacién y documentacién requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes comrespondiente y de
los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE MARZO DE 2026:

CUOTA No 03
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

Apoy6 activamente en actividades relacionadas con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en dar respuesta a los requerimientos del Ministerio de justicia y del
Derecho MJD en el marco del disefio del PA del afio 2026/2027 y otros aspectos relacionados con

EVAPLAN.
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:

Apoyo6 la linea del Sistema de Informacion y Gestién del Conocimiento SIGC, generando procesos de
articulacion, sinergia para la proyeccién de herramientas del Plan de accién PA 2026/2027 haciendo
uso de las herramientas direccionadas por el MJD y por Planeacién departamental.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Articul6 con diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de igual modo con el
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Ministerio de Justicia y del derecho MJD para facilitar la efectividad de los procesos en el marco de las
directrices orientadas por el Sistema Nacional de Coordinacién del SRPA, ademas de generar
herramientas para la proyeccion del PA y la adquisicion de nuevos saberes para fortalecer el proceso:
Ruta Alterna y otros &mbitos.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:

Realizé cargue de la informacion y documentacioén requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes correspondiente y de
los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE ABRIL DE 2026:

CUOTA No. 04

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

Apoyd activamente en actividades relacionadas con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en dar respuesta a los requerimientos del Ministerio de justicia y del
Derecho MJD, en el marco del disefio del PA del afio 2026/2027 y la debida interaccién con Contraloria
nacional y otras instituciones en Ia sinergia del trabajo del SRPA.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:

Apoyo la linea del Sistema de Informacién y Gestién del Conocimiento SIGC, generando procesos de
articulacion, sinergia para la proyeccion de herramientas del Plan de accion PA 2026/2027 haciendo
uso de las herramientas direccionadas por €l MJD y por Planeacién departamental, ademas de la
debida interaccion con las otras instituciones que hacen parte del proceso.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Articulé con diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de igual modo con el
Ministerio de Justicia y del derecho MJD para facilitar la efectividad de los procesos en el marco de las
directrices orientadas por el Sistema Nacional de Coordinacién del SRPA, Planeacién departamental
ademas de contribuir a la proyeccion del PA y la adquisicién de nuevos saberes para fortalecer el
proceso, articulando con las demas instituciones: distrito especial de Santiago de Cali, PONAL, ICBF
y otros actores.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4
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Realiz6 cargue de la informacién y documentacion requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes correspondiente y de
los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026:

CUOTA No 05
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

Apoy6 activamente en actividades relacionadas con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en dar respuesta a los requerimientos del Ministerio de justicia y del
Derecho MJD, Planeacién departamental en el marco del disefio del PA del afio 2026/2027 y otras
instituciones en la sinergia del trabajo del SRPA.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:

Apoyé la linea del Sistema de Informacién y Gestion del Conocimiento SIGC, generando procesos de
articulacion, sinergia para la proyeccion de herramientas del Plan de accion PA 2026/2027 haciendo
uso de las herramientas direccionadas por el MJD y por Planeacién departamental, ademas de la
debida interaccién con las otras instituciones que hacen parte del proceso.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Articulé con diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de igual modo con el
Ministerio de Justicia y del derecho MJD para facilitar la efectividad de los procesos en el marco de las
directrices orientadas por el Sistema Nacional de Coordinacién del SRPA, Planeacion departamental
ademds de contribuir a la proyeccion del PA y la adquisicién de nuevos saberes para fortalecer el
proceso, articulando con las demés instituciones: distrito especial de Santiago de Cali, Fiscalia Cali,
Judicatura Valle del cauca, PONAL, ICBF, ONU DC y otros actore.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4

Realizd cargue de la informacién y documentacion requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes correspondiente y de
los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadanpa.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE JUNIO DE 2026:

CUOTA No 06
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:
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Apoy6 activamente en compromisos adquiridos en el marco de las actividades relacionadas con el
fortalecimiento del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes SRPA enfocadas en dar
respuesta a los requerimientos del Ministerio de justicia y del Derecho MJD, Planeacién
departamental en el marco del disefio del PA del afio 2026/2027 y otras instituciones en la sinergia del

trabajo del SRPA del Valle del Cauca para hacer méas efectivos los planes, programas y procesos
referentes al sistema.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:

Apoy6 la linea del Sistema de Informacién y Gestién del Conocimiento SIGC, generando procesos de
articulacion, sinergia para la proyeccidn de herramientas del Plan de accién PA 2026/2027 haciendo
uso de las herramientas direccionadas por el Ministerio de Justicia y del derecho MJD y por Planeacién

departamental, ademas de la debida interaccion con las otras instituciones que hacen parte del
proceso.,

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Articul6 de manera técnica e interinstitucional con diferentes miembros del SRPA del Valle del Cauca
que integran la Mesa Técnica, en el direccionamiento y fortalecimiento estratégico del Plan de Accion
2026/2027, de igual modo con el Ministerio de Justicia y del derecho MJD para facilitar la efectividad
de los procesos en el marco de las directrices orientadas por el Sistema Nacional de Coordinacién del
SRPAYy por Planeacién departamental, ademas de contribuir a la proyeccion del PAy la adquisicion
de nuevos saberes para fortalecer el proceso, articulando con las demas instituciones: distrito especial
de Santiago de Cali, Fiscalia Cali, Judicatura Valle del cauca, PONAL, ICBF, ONU DC y Subsecretaria
de juventudes.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:

Realizé cargue de la informacién y documentacién requerida por la subsecretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana, en el marco de lo exigido para reporte de cuenta del mes correspondiente y de
los compromisos adquiridos con la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA ha cumplido con el 100% de las
actividades del contrato. -

Que el balance de ejecucién fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato: $30.000.000
Valor ejecutado: $30.000.000
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Valor no ejecutado: $ 0,00
Porcentaje de Ejecucion: 100 %
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato $30.000.000
Anticipo: $0.00
Amortizacién anticipo: $0.00
Pago anticipado: $0.00
Pagos parciales cuota 1-5 $25.000.000
Interés moratorio: $0.00
Total, pagado: $ 25.000.000
Saldo a favor de El Contratista $5.000.000
Saldo a favor de El Departamento $0.00

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Santiago de Cali, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de 2026.

/
.’
qqi;/‘Z;S?%-:/’
N
[ 1 AN
samt acserrdouran charri¥™ Luis epuagbo GWGARC'A
C.C. }1.118.282.156 de Yumbo (V) C.C. 94308064 de Palmira (V)
SUPERVISOR CONTRATISTA



INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Fecha: junio 16 de 2026
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X |DE APOYO A LA GESTION l:]
Contrato No: 1410-19.13-5011 FECHA: enero 19 de 2026

Otrosi No. 1410-19.13.5011-1 FECHA: abril 19 e 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO
Linea Estratégica Y :
Territorial: 4-Valle Territorio de vida.
. Pg. 21-instituciones fortalecidas, acciones efectivas para la superacion de
Programa: la pobreza y la desigualdad departamental.
MR21004- incrementar al 36,87 % la inversion del departamento en las
Meta de Resultado: politicas publicas de primera infancia, infancia y adolescencia, jévenes,
personas mayores, personas con discapacidad y accién comunal durante el
periodo de gobierno.
8Subbroarama 2100401-El Valle arrulla a los nifios, nifas y adolescentes.
MP2100401054102047 - Asistir técnicamente el (1) comité
Meta Producto: departamental del sistema nacional de coordinacién de responsabilidad

penal para adolescentes-CDSNRPA-durante el periodo de gobierno.

P141-102457 Fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para
Proyecto: adolescentes y de la prevencion del trabajo infantil para la proteccion de
nifios, nifias y adolescentes en el Valle de Cauca.

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de

Actividad del Proyecto: prevencion de la violencia y la delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE ENERO
DESCRIPCION EJECUCION DE LA RELACION DE
ACTIVIDAD CONTRACTUAL ACTIVIDAD EVIDENCIA
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

3. Articular de manera técnica e
interinstitucional con los actores y

miembros del SRPA en el
departamento para territorializar e
implementar - los procesos

relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en la
implementacion en el marco del
proyecto de inversion.

Articulé con diferentes miembros del SRPA del
Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica,
en el direccionamiento y fortalecimiento
estratégico del Plan de Accion 2026/2027, de
igual modo con el Ministerio de Justicia y del
derecho MJD para facilitar la fluidez de los
procesos en el marco de las directrices
direccionadas por el Sistema Nacional de
Coordinacion del SRPA.

4. Realizar el cargue mensual de
la informacién de las cuotas de
pago resultantes de sus
obligaciones del presente contrato
a la plataforma 'del SECOP I,
informes que deben contar con las
firmas que corresponde.

Realicé cargue de la informacién y
documentacion requerida por la subsecretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco de lo exigido para reporte de cuenta del
mes correspondiente y de los compromisos
adquiridos con la secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

MES DE MARZO
DESCRIPCION EJECUCION DE LA RELACION DE

1. Apoyar con el seguimiento a
compromisos adquiriQos en las
asistencias técnicas relacionadas
con el fortalecimiento del sistema
de responsabilidad penal para
adolescentes y de la prevencién
del trabajo infantil para proteccién
de nifios, nifias y adolescentes en
el Valle del Cauca.

Apoyé activamente en actividades relacionadas
con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en dar
respuesta a los requerimientos del Ministerio de
justicia y del Derecho MJD en el marco del
disefio del PA del afo 2026/2027 y otros
aspectos relacionados con EVAPLAN.

2. Apoyar en‘' la linea de
informacion y Gestion del
conocimiento del ‘Sistema de
Responsabilidad Penal para
Adolescente SRPA en el marco
del proyecto de inverslién.

Apoyé la linea del Sistema de Informacién y
Gestion del Conocimiento SIGC, generando
procesos de articulaciéon, sinergia para la
proyeccion de herramientas del Plan de accion
PA 2026/2027 haciendo uso de las herramientas
direccionadas por el MJD y por Planeacién
departamental.

3. Articular de manela técnica e
interinstitucional con los actores y

miembros del SRPA en el
departamento para territorializar e
implementar los procesos

relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en Ila
implementacién en el marco del
proyecto de inversion.

Articulé con diferentes miembros del SRPA del
Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica,
en el direccionamiento y fortalecimiento
estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de
igual modo con el Ministerio de Justicia y del
derecho MJD para facilitar la efectividad de los
procesos en el marco de las directrices
orientadas por el Sistema Nacional de
Coordinacion del SRPA, ademas de generar
herramientas para la proyecciéon del PA y la
adquisicion de nuevos saberes para fortalecer el

proceso: Ruta Alterna y otros ambitos.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

4 Realizar el cargue mensual de
la informacion de las cuotas de
pago resultantes de  sus
obligaciones del presente contrato
a la plataforma del SECOP I,
informes que deben contar con las
firmas que corresponde.

Realicé cargue de la informacion y
documentacion requerida por la subsecretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco de lo exigido para reporte de cuenta del
mes correspondiente y de los compromisos
adquiridos con la secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

MES DE ABRIL
DESCRIPCION EJECUCION DE LA RELACION DE
ACTIVIDAD CONTRACTUAL ACTIVIDAD EVIDENCIA

1. Apoyar con el seguimiento a
compromisos adquiridos en las
asistencias\técnicas relacionadas
con el ﬁo:m_ammim:"o del sistema
de responsabilidad penal para
adolescentes y de la prevencion
del trabajo infantil para proteccién
de nifos, nifias y adolescentes en
el Valle del Cauca.

Apoyé activamente en actividades relacionadas
con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en dar
respuesta a los requerimientos del Ministerio de
justicia y del Derecho MJD, en el marco del
disefio del PA del afio 2026/2027 y la debida
interaccién con Contraloria nacional y otras
instituciones en la sinergia del trabajo del SRPA.

2. Apoyar en la linea de
informacion f Gestion  del
conocimiento del Sistema de
Responsabilidad Penal para

Adolescente SRPA en el marco
del proyecto de inversion.

Apoyé la linea del Sistema de Informaciéon y
Gestion del Conocimiento SIGC, generando
procesos de articulacién, sinergia para la
proyeccion de herramientas del Plan de accién
PA 2026/2027 haciendo uso de las herramientas
direccionadas por el MJD y por Planeacién
departamental, ademas de la debida interaccion
con las otras instituciones que hacen parte del
proceso.

\

3. Articular de manera técnica e
interinstitucional con los actores
y miembros del SRPA en el
departamento para territorializar
e implementar los procesos
relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en la
implementacién en el marco del
proyecto de inversion.

Articulé con diferentes miembros del SRPA del
Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica,
en el direccionamiento y fortalecimiento
estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de
igual modo con el Ministerio de Justicia y del
derecho MJD para facilitar la efectividad de los
procesos en el marco de las directrices
orientadas por el Sistema Nacional de
Coordinacioén del SRPA, Planeacién
departamental ademas de contribuir a la
proyeccion del PA y la adquisicién de nuevos
saberes para fortalecer el proceso, articulando
con las demas instituciones: distrito especial de
Santiago de Cali, PONAL, ICBF y otros actores.

5y, O
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

4. Realizar el cargue mensual de
la informacién de las cuotas de
pago |\ resultante de sus
obligaciones del presente contrato
la plataforma SECOP II, informes
que deben contar con las firmas

que correspondan.

Realicé cargue de la informacibn vy
documentacion requerida por la subsecretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco de lo exigido para reporte de cuenta del
mes correspondiente y de los compromisos
adquiridos con la secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

MES DE MAYO

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

1. Apoyar con el seguimiento a
compromisos adquiridos en las
asistencias técnicas relacionadas
con el fortalecimiento del sistema
de responsabilidad penal para
adolescentes y de la prevencion
del trabajo infantil para proteccion
de nifios, nifas y adolescentes en
el Valle del Cauca.

Apoyé activamente en actividades relacionadas
con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes SRPA enfocadas en dar
respuesta a los requerimientos del Ministerio de
justicia y del Derecho MJD, Planeaciéon
departamental en el marco del disefio del PA del
afno 2026/2027 y otras instituciones en la
sinergia del trabajo del SRPA.

2. Apoyar en la linea de
informacion y Gestion del
conocimiento del Sistema de
Responsabilidad\. Penal para
Adolescente SRPA en el marco
del proyecto de inversion.

Apoyé la linea del Sistema de Informacion y
Gestion del Conocimiento SIGC, generando
procesos de articulacién, sinergia para la
proyeccion de herramientas del Plan de accién
PA 2026/2027 haciendo uso de las herramientas
direccionadas por el MJD y por Planeacién
departamental, ademas de la debida interaccion
con las otras instituciones que hacen parte del
proceso.

N

3. Articular de manera técnica e
interinstitucional con los actores y
miembros del SRPA en el
departamento para territorializar e
implementar los procesos
relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en la
implementaciéon en el marco del
proyecto de inversion.

Articulé con diferentes miembros del SRPA del
Valle del Cauca que integran la Mesa Técnica,
en el direccionamiento y fortalecimiento
estratégico del Plan de Accién 2026/2027, de
igual modo con el Ministerio de Justicia y del
derecho MJD para facilitar la efectividad de los
procesos en el marco de las directrices
orientadas por el Sistema Nacional de
Coordinacion del SRPA, Planeacion
departamental ademas de contribuir a la
proyeccion del PA y la adquisicion de nuevos
saberes para fortalecer el proceso, articulando
con las demas instituciones: distrito especial de
Santiago de Cali, Fiscalia Cali, Judicatura Valle
del cauca, PONAL, ICBF, ONU DC y otros
actore.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

4. Realizar el cargue mensual de
la informacion de las cuotas de
pago qmm;_”mamm de sus
obligaciones del presente contrato
a la plataforma del SECOP II,
informes que deben contar con las
firmas que corresponde.

Realicé cargue de la informacion y
documentacién requerida por la subsecretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco de lo exigido para reporte de cuenta del
mes correspondiente y de los compromisos
adquiridos con la secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

MES DE JUNIO

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

RELACION DE
EVIDENCIA

1. Apoyar con el seguimiento a
compromisos | adquiridos en las
asistencias técnicas relacionadas
con el fortalecimiento del sistema
de responsabilidad penal para
adolescentes y de la prevencion
del trabajo infantil para proteccion
de nifios, nifias y adolescentes en
el Valle del Cauca.

Apoyé activamente en compromisos adquiridos
en el marco de las actividades relacionadas con
el fortalecimiento  del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes
SRPA enfocadas en dar respuesta a los
requerimientos del Ministerio de justicia y del
Derecho MJD, Planeacién departamental en el
marco del disefio del PA del afio 2026/2027 y
otras instituciones en-la sinergia del trabajo del
SRPA del Valle del Cauca para hacer mas
efectivos los planes, programas y procesos
referentes al sistema.

!

2. Apoyar en la linea de
informacién 'y Gestién  del
conocimiento del |Sistema de
Responsabilidad Penal para
Adolescente SRPA en el marco
del proyecto de inversion.

%

Apoyé la linea del Sistema de Informacion y
Gestion del Conocimiento SIGC, generando
procesos de articulacién, sinergia para la
proyecciéon de herramientas del Plan de accién
PA 2026/2027 haciendo uso de las herramientas
direccionadas por el Ministerio de Justicia y del
derecho MJD y por Planeacion departamental,
ademas de la debida interaccion con las otras
instituciones que hacen parte del proceso.

3. Articular de manera técnica e
interinstitucional con los actores y
miembros del SRPA en el
departamento para territorializar e
implementar los procesos
relacionados en el sistema de
responsabilidad Penal en Ila
implementaciéon en el marco del
proyecto de inversion.

Articulé de manera técnica e interinstitucional
con diferentes miembros del SRPA del Valle del
Cauca que integran la Mesa Técnica, en el
direccionamiento y fortalecimiento estratégico
del Plan de Accién 2026/2027, de igual modo
con el Ministerio de Justicia y del derecho MJD
para facilitar la efectividad de los procesos en el
marco de las directrices orientadas por el
Sistema Nacional de Coordinacién del SRPA y
por Planeacién departamental, ademas de
contribuir a la proyeccién del PA y la adquisicién
de nuevos saberes para fortalecer el proceso,
articulando con las demas instituciones: distrito
especial de Santiago de Cali, Fiscalia Cali,
Judicatura Valle del cauca, PONAL, ICBF, ONU

DC y Subsecretaria de juventudes.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

4. Realizar el cargue mensual de
la informacion de las cuotas de
pago resultantes de sus
obligaciones del presente contrato

a la plataforma del SECOP Ii

informes que deben contar con las

firmas que corresponde.

|

Realicé cargue de Ila informacion y!
documentacién requerida por la subsecretaria |
de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el
marco de lo exigido para reporte de cuenta del |
'|mes correspondiente y de los ooauqoammoi

adquiridos con la secretaria de Convivencia y |
Seguridad Ciudadana. _

Firma:
Nombre: S EDUARD
C.C. 94.308.064 de Palmira (V).

T

Anexo Planilla de Seguridad Social No. 6019721434 con comprobante de pago referencia No.
363961010 correspondiente al periodo de mayo de 2026, del Operador SOI y Planilla de Seguridad

Social No. 6022846647 con comprobante de pago referencia No. 372093055 correspondiente al
periodo de junio de 2026.

7

Para constancia de lo anterior, se firmaen Cali Valle del Cauca el 16 de junio de 2026. \

—

AN GARCIA
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