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fil 3. PRESENTACION DEL PROYECTO

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

ENCUENTRO TERRITORIAL SOBRE PREVENCION DEL
DANO ANTIJURIDICO, DERECHOS HUMANOS Y
MECANISMOS DE PROTECCION EN EL MUNICIPIO CARMEN
DEL DARIEN

s Nombre de la actividad:

Fecha de ejecucion: DEL 08/06/2026 AL 09/06/2026

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL AGENCIA NACIONAL

1 Nombre de la entidad: DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

(33) NIT de la entidad: 900.507.741-1

2 Supervisor del contrato: ARMANDO DELGADO

£ Proveedor logistico: DSC INTERNATIONAL S.A.S.
NIT del proveedor logistico: 901.770.604-1

28 Numero de asistentes: 200

Presupuesto inicialmente aprobado: $52.378.232

< Presupuesto adicional autorizado (si aplica): N/A

Presupuesto final ejecutado: $52.378.232
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@ 4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El despliegue, operacién y ejecucion integral de este evento abarcando el desarrollo de las actividades programadas, el
servicio de alimentacién y catering, la coordinacion logistica integral, los procesos de montaje y desmontaje de
infraestructura, el transporte y movilizacion de los asistentes, las dinamicas de recreacion, el servicio de alojamiento, el
agendamiento y adecuacion técnica de salones, entre otros componentes operativos se ejecutd bajo la direccion estricta
de personal altamente calificado y experto en cada una de sus respectivas areas de desempefio. Cada uno de los perfiles
y roles involucrados en la operacion cuenta con sus correspondientes certificaciones vigentes, acreditando de manera
formal la experiencia idonea, la formacién técnica y el estricto cumplimiento de los requerimientos contractuales y
normativos necesarios para garantizar los mas altos estandares de calidad, seguridad y eficiencia corporativa en el marco
de la presente actividad.

AGENDA
Encuentro Territorial de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en el municipio de Carmen del Darién (Chocd) con poblaciéon
migrante, victima del conflicto armado y entidades territoriales

Se llevara a cabo la fase de alistamiento, cuyo propdsito es realizar un analisis preliminar
del territoric que permita contextualizar y crientar adecuadamente las actividades a
desarrollar. Esta fase es fundamental para garantizar la pertinencia, efectividad vy
sensibilidad del enfoque metodologico frente a las realidades locales. El analisis abordara
los siguientes aspectos: Contexto general del municipio de Carmen del Darién (Chocad),
dinamicas demograficas, arquitectura institucional, tematica de poblacion migrante,
tematica de victimas. Este diagnodstico preliminar permitird adaptar los contenidos,
metodologias y enfoques del encuentro territorial a las particularidades del contexto local,
asegurandc una intervencidn mas efectiva, respetuosa y transformadora.

Martes 9 de junio de 2026: Encuentro Territorial Carmen del Darién (Chocd)

Actividades para desarrollar en el encuentro territorial:

HORA

08:00 am — 92:00 am

9:00 am - 9:45 am

9:45 am — 10:45 am
10:45 am — 11:00 am

11:00 am —12:00 pm

MOMENTO

Recepcion de los participantes.
Instalacion del Encuentro Territorial
Oracion por parte de un miembro de la
comunidad.

Exposicion de las reglas del encuentro.

Presentacion de los participantes
Dindmica de integracion.

Exposicion del rol de la ANDIE y su
portafolio de servicios

Refrigerio

Reflexion colectiva sobre la historia de
los derechos humanos vy derecho
internacional humanitario.
Fortalecimiento de la comprension de
los conceptos sobre derechos
humanos vy el sistema Interamericano

Facilitador
Autoridades locales

Representante de la
comunidad

ANDIE

Neil Jacome solano
ANDIE

Neil Jacome solano
ANDIE

Neil Jacome solano
ANDIE
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de Derechos Humanos, desde una
perspectiva participativa ¥
contextualizada.
12:30 pm - 1:30 pm Almuerzo
Mecanismos de proteccién juridica y | Meil Jacome solano

acceso a la justicia a traves de una | ANDJE
actividad interactiva que llewva a la

toma de decisiones y desafios.

Importancia del enfoque diferencial,
promoviendo el reconocimiento vy | Neil Jacome
respeto por la diversidad de | ANDJE
identidades, condiciones y contextos,

para garantizar una atencién justa,

equitativa e incluyente.

Actividades de retroalimentacion vy | Meil Jacome solano
4:30 pm - 6:00 pm cierre de la jornada ANDIE

2:00 pm — 3:30 pm

3:30 pm — 4:30 pm

/\ 5. NOVEDADES REPORTADAS

Durante la ejecucidn de la actividad NO se presentaron novedades, incidentes ni situaciones que afectaran el desarrollo
normal de la misma. La actividad se llevé a cabo conforme a la planeacion estratégica y operativa previamente establecida,
y dentro de las condiciones logisticas, técnicas y humanas previstas para tal fin. El equipo de trabajo de DSC
INTERNATIONAL S.A.S. mantuvo en todo momento una comunicacion fluida y permanente con el supervisor del contrato
designado por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado. Los proveedores contratados para los distintos servicios
cumplieron con sus obligaciones en los tiempos acordados, sin generar retrasos ni inconvenientes que comprometieran la
agenda establecida. La actividad se ejecutd de manera exitosa, alcanzando los objetivos planteados y dejando una
percepcion positiva tanto en los asistentes como en los representantes de la entidad contratante
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& 6. REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL

i@ Registro Fotografico General del Evento
En el presente apartado se adjuntan las fotografias y material audiovisual correspondientes a esta categoria del evento. Las
imagenes y registros incluidos a continuacion forman parte del archivo documental de la actividad y constituyen evidencia
del cumplimiento de las obligaciones contractuales adquiridas por DSC INTERNATIONAL S.A.S. frente a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado. El material fotografico fue capturado por el equipo designado durante el desarrollo
del evento y ha sido seleccionado y organizado de manera tal que permita ilustrar de forma clara y precisa cada uno de los
aspectos relevantes de la actividad.

@ 6.1 Espacios- AUDITORIO
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& 6.2 AYUDAS AUDIOVISUALES - VideBeam

SIHOSMITA

ViewSonic
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@8 6.3 AYUDAS AUDIOVISUALES - Sonido Profesional Asamblea
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kA 6.4 AYUDAS AUDIOVISUALES - Micréfono Inalambrico
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k= 6.5 TECNOLOGIA - Impresora Multifuncional
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i 6.6 TECNOLOGIA - Servicio de Planta Eléctrica de 70KW

Gasoline Generator

=4

I o 3

<
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g= 6.7 TECNOLOGIA - Computador Portatil
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10! 6.8 ALIMENTACION - Refrigerio AM
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1O ALIMENTACION - Refrigerio PM
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1D 6.9 ALIMENTACION - Estacion de café break
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1! 6.10 ALIMENTACION - Desayuno Americano
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1D 6.11 ALIMENTACION - Almuerzo (Empacado)
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11 6.12 ALIMENTACION - Jugos Naturales en vaso 12 ONZ

B
°E
L
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101 6.13 ALIMENTACION - Agua Natural en Botella Plastica 600ML
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g3 6.14 PERSONAL DE APOYO - Talleristas y sabedores
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&8 6.15 PERSONAL DE APOYO - Muestra Cultural (1-2)
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i@ 6.16 PERSONAL DE APOYO - Punto de Registro Manual
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&3 6.17 PERSONAL DE APOYO - Carpa 3X3M
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i3 6.18 PERSONAL DE APOYO - Bandera de Colombia con Astas
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i@ 6.19 PERSONAL DE APOYO - Personal De Apoyo Logistico

-
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@ 6.20 TRANSPORTE - Transporte Maritimo
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ga 6.21 ALOJAMIENTO - Alojamiento en territorio (Comunidad)
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&= 6.22 MATERIALES, IMPRESIONES Y TERCEROS
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7. FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO LOGISTICO Y ANEXOS

FORMATO

ud de apoyo lo

2. Caracteristicas de la Actividad
Nombre de la actividad

encuentro territorial sobre Prevencion del Dafio Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion en elmunicipio Carmen del darien

Fechay hora inicio de la actividad Fechay hora fin de la actividad

Lugar de la actividad CARMEN DEL DARIEN, CHOCO
Conectividad remota

Ciudad de la actividad

T

FETOMNEE TMO UCIONaTy T@a0ecy TETE

Presencialidad restringida y controlada
0 o UyE UM eE TUNGamentar pa

ios, sanciones y afectaciones a los derechos de los ciudadanos.

En este contexto, resulta necesario generar espacios de formacion, didlogo y articulacion entre entidades plblicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el propdsito de fortalecer
cacion del apoyo requerido conocimientos sobre derechos humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativos de solucion de conflictos y herramientas de defensa juridica estatal.

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencion, brindar asistencia técnica y promover acciones preventivas que contribuyan a una gestion publica mas eficiente,
transparente y orientada a la proteccién de los derechos fundamentales, en concordancia con los lineamientos nacionales e internacionales en materia de defensajuridica y derechos

CANTIDAD (Q) PARA CADA UNO DE LOS DIAS UL VR.TOTAL
. INCLUIDO)
DESCRIPCION

1 2 3 4
FECHAS LLEGADA DiA EVENTO SALIDA .--

ESPACIOS

Alguiler Salén amplio con capacidad de hasta 200 personas, con mobiliario,ventilacién adecuada,

AUDITORIO PRINCIPAL PARA 200 PAX conexiones el

eiluminacién adecuada para el desarrollo de actividades tipo taller o seminario. 1
Se debe garantizar el facil acceso y desplazamiento para personas con movilidad reducida

A DAS AUDIO A

VIDEO BEAM 5000 LUMENES A\quner. Video Beam con c_afa\eado. }_-ID DE _35)00 A 5000 LUMENS (POR DIA). 1 dia de 1
evento incluyendo: instalacidn y desinstalacién

SONIDO PROFESIONAL Alguiler KIT Sonido: Cabinas con consola, potencia del sonido deberd ser acorde al
numero de personas. Sonido de dptima calidad que esté acorde a las caracteristicas del 1

ASAMBLEA (DESDE 51 HASTA lugar, incluye: cabinas amplificadas, Micréfonos de cable o inalémbricos, distro de

200 PERSONAS) corriente hases para micrafona v cabinas refornos cableadn il axtensione:!

MICROFONO INALAMBRICO Alquiler. 1 dia de evento incluyendo fransporte, instalacion y desinstalacion 3

Alquile de impresora multifuncional-Funciones estandar Copiar, Correo electronico,
Imprimir, Escaneado; Funciones opcionales Acfivacion de Servidor de Fax; Velocidad de
impresién hasta 33 ppm; Salida de primera pagina impresa Sdlo 8,5 segundos;
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL Conectividad 10/100BaseTX Ethernet, USB 2.0 (opcional: Inaldmbrica (IEEE802.11a/b/g)); 1
Gestor de documentos Alimentador automéatico de documentos a doble cara: 60 hojas;
Capacidad de papel Bandeja 1 (Bandeja de desvio): 50 hojas. 1 dia de evento incluyendo
instalacion y desinstalacion
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SERVICIO DE PLANTA ELECTRICA

DE 70 KW(110/220V) 1 dia de evento incluyendo: instalacién y desinstalacion 1

Alquiler Computador Portétil. CPU Procesador min. Intel Core i5 U o AMD PRO, MRAM
min. 4GB DDR2, Disco Duro 250 GB (7200 rpm) SATA, Bateria duracién 3 hrs min,
cargador, Mouse, Monitor panel plano 14” - 157, Unidad DVD+/-RW integrada, Puertos
minimo 3 USB 2.0, puerto de video 1 VGA y 1 puerto HDMI integrado. Conectividad

R integrada tarjeta de red 1000/100/10 y conexion inalémbrica 802.11 a/b/g/n, punto de red
COMPUTADOR PORTATIL Gigabit Ethernet (RJ-45), Audio interno, Teclado en espariol, Sistema operativo Microsoft® 2
Windows® 7 Professional o superior, Office 2010 o superior, Antivirus y Anti spam
instalados y actualizado a ultima version, Compresor de archivos Winzip version 12 o
superior, Acrobat Reader. Todo lo anterior con su respectiva licencia y medios de
instalacion y configuracién que permitan la lectura de archivos v la proyeccion de los
mismos. 1 dia de evento incluyendo on y desi ion

ALIMENTACION

*Dos (2) productos de paquete (snack alto en proteina) entre 35 y 70 gramos

*Bebida: Jugo de caja de 200 ml 6 jugo de botella plastica de 300 ml 6 gaseosa botella
plastica de 250 ml

REFRIGERIO NO PERECEDERQ -Fruta de cosecha 410
*Empacado. Empaque ambientalmente sostenible

Incluye transporte y servicio (distribucién en sitio de realizacion del evento o actividad e
impuesto al consumo si aplica)

Suministro de estacion de café estandar con disponibilidad permanente y
reabastecimiento continuo durante toda la jornada del evento. El servicio incluye

Bebidas Calientes: Café tipo exportacicn, tinto, seleccion de infusiones aromaticas y té, 200

Estacion de café break servidos en vaso de material biodegradable de 4 oz.

atacion: Agua potable tratada servida en vaso de material biodegradable de 10 oz

(Puesto Por Persona Que Incluye, Plato Base, Plato Fuerte, Plato Sopa, Vaso Largo O De
Jugo, Copa De Agua, Tenedor Fuerte, Cuchillo Fuerte, Tenedor O Cuchara De Entrada
Plato Posire Cuchara O Tenedor Para Postre, Cuchillo De Untar, Segin Corresponda)
DESAYUNO AMERICANO « Carbohidrato de 150 gramos, * Bebida caliente de 12 onzas, « Proteina 200 gramos, * 200
Mantequilla 10 gramos, + Mermelada 15 gramos, « Fruta de 150 gramos

Incluye fransporte, menaje y servicio (servido en plato 0 mesa segln corresponda e
impuesto al consumo si aplica)

ALMUERZO O CENA (EMPACADO) Sopa o fruta, proteina 250 gr, carbohidrato, cereal, ensalada o verdura y jugo de caja 200
Empaque ambientaimente sostenible

JUGO NATURAL EN VASO DE 12 200

Que cuente con Registro Sanitario Invima

ONZAS
AGUA NATURAL EN BOTELLA Agua natural sin gas en envase no retornable en botella de plastico por 600 ml y que 410
PLASTICA POR 600 ML cuente con Registro Sanitario Invima

PERSONAL DE APOYO
Talleristas )i sabeedores (Expertos en Derechos humanos, Mecanismos de proteccion y dinamica comunitaria) 2
Muestra cultural MUSICA Y BAILE 2

Incluye personal, manejo, administracidn, cuidado y entrega de los documentos de registro, puesto de

Punto de registro manual trabajo (mesay silla), material (esfero, resaltador) por dia. - 2
CARPAS 3X3M ALQUILER DIA 1
Bandera de Colombia con asta dia 1
PERSONAL DE APQYOQ LOGISTICO|Personal de apoyo por eventa 7

TRANSPORTE

TRANSPORTE FLUVIAL O
MARITIMO LANCHA TIPO 1 (POR | TRANSPORTE FLUVIAL O MARITIMO LANCHA TIPO 1 (POR HORA)
HORA

ALOJAMIENTO
ALOJAMIENTO EN TERRITORIO -
COMUNIDAD

ALOJAMIENTO EN TERRITORIO - COMUNIDAD

MATERIALES, IMPRESIONES y TERCEROS

CUADERNO Cuademo cuadriculado de 50 hojas sin disefio en la portada. Paguete x 12 Unidades

kit Block papel + Notas post it +Cinta + 2 lapices + 6 marcadores + 4 octavos cartulina + 13
papel bond + taja lapiz + tijeras + borrador)

ESFEROS X 12 UNIDADES Tinta negra o azul, resistente, buena calidad Paquete x 12 Unidades 13

TOTAL EVENTO

Valor final evento

/\ NOTA - REQUERIMIENTO: En el presente informe se visualiza el requerimiento inicial de la actividad. En caso de haberse
presentado un alcance o elementos adicionales durante la preparacion o ejecucion del evento, dichos ajustes se reflejaran en el
consolidado de gastos. La aprobacidn correspondiente podra verificarse en la cadena de correos electronicos adjunta al presente
informe.
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una superficie de 3.700 km?, su economia esta basada en la agricultura, pesca y
aprovechamiento de recursos naturales.

El Carmen del Darién, limita al occidente y al norte con Riosucio Choco, al oriente
con Mutata y Dabeiba (ambos en Antioquia), al sur con Murindd (en Antioquia) y
Bojaya, y al suroccidente con Bahia Solano. Su territorio es atravesado de sur a
norte por el rio Atrato, actualmente declarado como sujeto de derecho, segun
sentencia T-622 de 2016. Su cabecera municipal es la poblacion de Curbarado.

SEGUNDO: El municipio de el Carmen del Darién, estd conformado por 8
corregimientos y 54 veredas, los centros poblados mas importantes, después de la
cabecera municipal son en su orden de importancia: Curbaradé Cabecera
Municipal, Puerto Lleras, Vigia de Curbaradd, Villa Nueva de Montafio, Domingodd,
La Grande, Turriquitadd, Brisas y Costa de Oro.

De acuerdo a la informacion reportada por el DANE en el censo del afio 2020, el
municipio del Carmen del Darién, cuenta con una poblacion de 19.509 habitantes,
de los cuales 9. 280 (47.6%) son mujeres y masculino 10229 (52,4%).

TERCERO: Las viviendas del municipio presentan inexistentes sistemas de
saneamiento, todas las necesidades basicas se encuentran insatisfechas
actualmente, la violencia ejercida por grupos al margen de la ley, ha afectado el
desarrollo del territorio afio tras afio, dejando un gran nimero de familias
desplazadas a diferentes lugares del territorio Nacional, desapariciones, asesinatos
y muertes, situacion que cada vez se agudiza mas por la inexistencia de programas
que permitan la atencion integral de las victimas que ya han retornado al territorio.

Una vez evidenciada esta situacion, y teniendo en cuenta la trayectoria de la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado en la atencién a municipios
priorizados por el conflicto armado, me permito solicitar lo siguiente:

PETICIONES

PRIMERO: Solicito a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, realizar
presencia, apoyo y acompafiamiento a el Municipio de Carmen del Darién — Choco.

SEGUNDO: Solicito a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, incluir
al el Municipio de Carmen del Darién — Chocd, en todos los programas y proyectos

CALLE PRINCIPAL BARRIO EL BUENOS AIRES- CELULAR 3105682363
E-MAIL: personeriacarmendeldarien@gmail.com
“GARANTIA DE TUS DERECHOS”
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que estén desarrollando en comunidades étnicas y victimas del conflicto armado

como la nuestra.

TERCERO: Durante los dias 24, 25 y 26 de junio del afio 2026, estaremos
realizando la segunda sesion ordinaria de la Mesa de Victimas de Carmen del
Darién y nos gustaria contar con su presencia en este importante espacio de

participacion de las victimas.

NOTA: Con esta solicitud queremos dejar las puestas del municipio Carmen del
Darién abiertas para que trabajemos de forma articulada en pro del bienestar de

nuestra poblacion.

NOTIFICACIONES

Personeria en: Calle Principal barrio6 el buenos aires- Curbaradé — Chocé,

Teléfono 3105682363 e-mail: personeriacarmendeldarien@agmail.com

Con Cortesia,

v 4

4

YASSELLY MARTINEZ ORTIZ
Personera Municipal de Carmen del Darién

CALLE PRINCIPAL BARRIO EL BUENOS AIRES- CELULAR 3105682363
E-MAIL: personeriacarmendeldarien@gmail.com
“GARANTIA DE TUS DERECHOS”
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8. CADENA DE CORREOQS ELECTRONICOS DE LA ACTIVIDAD

En el presente apartado se adjunta la cadena completa de correos electrénicos intercambiados durante la preparacién,
coordinacion y ejecucion de la actividad. A través de esta comunicacion podra verificarse el proceso de aprobacion de los
diferentes elementos que componen el evento, incluyendo la aprobacion del presupuesto inicial, la autorizacion de adiciones
o modificaciones (en caso de haber aplicado), la validacion de proveedores y servicios, la confirmacion de fechas y lugares,
asi como cualquier otro correo que soporte la operacion y sirva como respaldo documental ante la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado. La cadena de correos constituye trazabilidad completa del proceso de gestién y coordinacion
del evento, garantizando la transparencia y el cumplimiento de los procedimientos establecidos contractualmente.

0®J Correo Parte 1: Solicitud inicial enviado por agencia

1747126, 4:05 p.n. SOLICITUD DE ACOMPARAMIENTO AL MUNICIFIO DE CARMEN DEL DARIEN - CHOCO
SOLICITUD DE ACOMPANAMIENTO AL MUNICIPIO DE CARMEN DEL DARIEN
- CHoco

De: Armanda José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridica.gov.co>

Para:  coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com <coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com=>, DSC INTERNACIONAL SAS
<dscintersas@gmail.com>

Fecha: 2026-06-04 18:12

Buen dia estimados,
Adjunto solicitud

La prevencién del dafio antijuridico constituye un eje fundamental para el fortalecimiento institucional y la
adecuada defensa de los intereses del Estado, permitiendo reducir riesgos de litigios, sanciones y afectaciones a
los derechos de los ciudadanos.

En este contexto, resulta necesario generar espacios de formacién, didlogo y articulacién entre entidades
publicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el propdsito de fortalecer conocimientos sobre derechos
humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativosde solucion de conflictos y herramientas de defensa
juridica estatal.

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencién, brindar asistencia técnica y promover
acciones preventivas que contribuyan a una gestidn publica mas eficiente, transparente y orientada a la
proteccion de los derechos fundamentales, en concordanciacon los lineamientos nacionales e internacionales
en materia de defensa juridica y derechos humanos.

Atentamente,

) Direccién de Defensa Juridica Internacional
\"e" Armando José Delgado Vanegas
t\g/} armando.delgado@defensajuridica.gov.co
Defensa Juridica Teléfono: (+57) 601 255 8955
del Estado Carrera7 # 75-66 Piso 2y 3
_— Bogota, Colombia
www.defensajuridica.gov.co

No imprima este e-mail si no es absolutamente necesario. Piense verde.
Please don "t print this e-mail unless you really need to. Think green.

Confidencial - La informacién contenida en este mensaje es confidencial y tiene como Unico
destinatario la persona a quien esta dirigida. Si usted harecibido este mensaje por error, le
rogamos que borre de su sistema inmediatamente el mensaje, asi como todas sus copias,
destruya todas las copias del mismo en su disco duro y notifique al remitente.

Confidential - The content of this message is confidential and is for the exclusive use of the
person or persons to which it is addressed. If you receivethis message in error, please

il hostinger. 102
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17/7126, 4:05 pam, SOLICITUD DE ACOMPARAMIENTO AL MUNICIPIO DE CARMEN DEL DARIEN - CHOCO

immediately delete it and all copies of it from your system, destroy any hard copies of it and
notify the sender.

De: Yebrail Andres Haddad Linero <Yebrail Haddad @defensajuridica.gov.co>

Enviado: jueves, 4 de junio de 2026 6:03 a. m.

Para: Obed Daniel Dugue Freyles <Obed.Duque@defensajuridica.gov.co>

Cc: Armando José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridica.gov.co>; Neil Alexi Jacome Solano
<Neil.Jacome@defensajuridica.gov.co>; Diego Andres Zambrano Perez <diego.zambrano@defensajuridica.gov.co>
Asunto: Fw: SOLICITUD DE ACOMPANAMIENTO AL MUNICIPIO DE CARMEN DEL DARIEN - CHOCO

Estimado Obed Daniel,

Saludo cordial.

Espero estés bien.

Remito documento para radicacién formal y remision a los doctores que aparecen en el email para su
conocimiento.

Gracias mil
Yebrail Haddad
Obtener Qutlook para iOS

De: personeria <personeriacarmendeldarien@gmail.com>

Enviado: jueves, junio 4, 2026 12:44 a.m.

Para: Yebrail Andres Haddad Linero <Yebrail. Haddad @defensajuridica.gov.co>; Armando José Delgado Vanegas
<armando.delgado@defensajuridica.gov.co>

Asunto: SOLICITUD DE ACOMPARAMIENTO AL MUNICIPIO DE CARMEN DEL DARIEN - CHOCO

Cordial saludo,
Mediante el presente me dirijo a ustedes de modo respetuoso con el fin de radicar la presente solicitud.
Con cortesia,

YASSELLY MARTINEZ ORTIZ
Personera Municipal de Carmen del Darién - Chocé.

3 archivos adjuntes

Outlook-n35vkagsc.png (20 KB)
085 -2026 SOLICITUD DE ACOMPAMIENTC D ELA EGENCIA DE DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO.pdf (781 KB)
SOUCITUD CARMEN DEL DARIEM xlsx (30 KB)

hitps:{fmail. hostinger.com/mailboxesINBOX/search/206 2/2
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INTERNATIONAL BAkE APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

ACTA CARMEN DEL DARIEN

A través de la presente acta, se relacionan los servicios requeridos por parte de la Agencia
MNacional de Defensa Juridica del Estado al operador logistico DSC International SAS; en el
marco del evento titulado “encuentro territorial sobre la prevencion del dafio antijuridico,
derechos humanos y mecanismos de proteccion” el cual se desarrollara en el municipio de
CARMEN DEL DARIEN.

SERVICIOS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD

El presupuesto estimado para la realizacién del evento presentado en la cotizacién es de $
52°372.000 m/c, que corresponden a los servicios logisticos que se relacionan a

continuacién:

Se remite la presente solicitud con el aval y visto bueno de Armando Delgado, en calidad de supervisor
del Contrato N° 229-2026 por parte de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado de

conformidad con los procedimientos de seguimiento y control establecidos.

En constancia, la presente se firma el dia 5 de junio del afio 2026.
FIRMAS

(
Hevsi (Bvolina J: edlcy %W

Yensi Carolina Rueda Mahecha Armando Delgado

Representante Legal DSC INTERNATIONAL SAS Supervisor de contrato ANDJE

1de1
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be3 9. COTIZACION APROBADA

FORMATO Paginalde 1

Solicitud de apoyo logi Ver: 1.0

2. Caracteristicas de la Actividad
Nombre de la actividad encuentro territorial sobre Prevencion del Dano Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion en elmunicipio Carmen del darien

Fecha y hora inicio de la actividad Fecha y hora fin de la actividad

Ciudad de la actividad

Onaly @ auecuaud aere

Lugar de la actividad CARMEN DEL DARIEN, CHOCO
Conectividad remota Presencialidad restringida y controlada
ano UTICo Co UyE UM E[e TUNUanmenarp

litigios, sanciones y afectaciones a los derechos de los ciudadanos.

En este contexto, resulta necesario generar espacios de formacion, didlogo y articulacion entre entidades publicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el proposito de fortalecer
Justificacion del apoyo requerido conocimientos sobre derechos humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativos de solucion de conflictos y herramientas de defensa juridica estatal.

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencion, brindar asistencia técnica y promover acciones preventivas que contribuyan a una gestion publica mas eficiente,
transparente y orientada a la proteccion de los derechos fundamentales, en concordancia con los lineamientos nacionales e internacionales en materia de defensa juridica y derechos

humanne

CANTIDAD (Q) PARA CADA UNO DE LOS DIAS VR.UNIT(IVA VR.TOTAL
. INCLUIDO)
DESCRIPCION

FECHAS LLEGADA DiA EVENTO SALIDA

Alquiler Salén amplio con capacidad de hasta 200 personas, con mabiliario,ventilacion adecuada,
AUDITORIO PRINCIPAL PARA 200 PAX conexiones eléctricas e iluminacion adecuada para el desarrollo de actividades tipo taller o seminario. 1 $2.000.000 $2.000.000
Se debe garantizar el facil acceso y desplazamiento para personas con movilidad reducida

AYUDAS AUDIOVISUALES

VIDEO BEAM 5000 LUMENES Alguiler Video Beam con cableado. HD DE 3000 A 5000 LUMENS (POR DIA). 1 dia de 1 $400.000 $400.000
evento incluyendo: instalacion y desinstalacion

SONIDO PROFESIONAL Alquiler KIT Sonido: Cabinas con consola, potencia del sonido debera ser acorde al

ASAMBLEA (DESDE 51 HASTA namero de personas. Sonido de 6ptima calidad que esté acorde a las caracteristicas del 1 $1.000.000 $1.000.000
lugar, incluye: cabinas amplificadas, Micréfonos de cable o inalémbricos, distro de

200 PERSONAS) carrienfe bases para micréfono v cabinas refornos cableado suficiente extensione

MICROFONO INALAMBRICO Alquiler. 1 dia de evento incluyendo: transporte, instalacion y desinstalacion 3 $70.000 $210.000

TECNOLOGIA

Alquile de impresora multifuncional:Funciones estandar Copiar, Correo electrénico,
Imprimir, Escaneado; Funciones opcionales Activacion de Servidor de Fax; Velocidad de
impresidn hasta 33 ppm; Salida de primera pégina impresa Sdélo 8,5 segundos;

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL Conectividad 10/100BaseTX Ethernet, USB 2.0 (opcional- Inalambrica (IEEES02 11a/b/g)); 1 $300.000 $300.000
Gestor de documentos Alimentador automatico de documentos a doble cara: 60 hojas;
Capacidad de papel Bandeja 1 (Bandeja de desvio): 50 hojas. 1 dia de evento incluyendo
instalacién y desinstalacién

SERVICIO DE PLANTA ELECTRICA 1 dia de evento incluyendo: instalacion y desinstalacion 1 $500.000 $500.000

DE 70 KW(110/220V)
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Alguiler Computador Portatil. CPU Procesador min. Intel Core i5 U 0 AMD PRO, MRAM
min. 4GB DDR2, Disco Duro 250 GB (7200 rpm) SATA, Bateria duracién 3 hrs min,
cargador, Mouse, Monitor panel plano 14" - 157, Unidad DVD+/-RW integrada, Puertos
minimo 3 USB 2.0, puerio de video 1 VGA y 1 puerto HDMI integrado. Conectividad

; integrada tarjeta de red 1000/100/10 y conexion inalambrica 802.11 a/b/g/n, punto de red
COMPUTADOR PORTATIL Gigabit Ethernet (RJ-45), Audio interno, Teclado en espafiol, Sistema operativo Microsoft® 2 $200.000 $400.000
Windows® 7 Professional o superior, Office 2010 o superior, Antivirus y Anti spam
instalados y actualizado a ultima versién, Compresor de archivos Winzip versién 12 o
superior, Acrobat Reader. Todo lo anterior con su respectiva licencia y medios de
instalacion y configuracién que permitan la lectura de archivos y la proyeccién de los
mismos. 1 dia de evento incluyendo: instalacion y desinstalacion

ALIMENTACION
+Dos (2) producios de paquete (snack alto en proteina) enfre 35 y 70 gramos
*Bebida: Jugo de caja de 200 ml 6 jugo de botella plastica de 300 ml 6 gaseosa botella
plastica de 250 ml
REFRIGERIO NO PERECEDERQ -Fruta de cosecha 410 $17.000 $6.970.000
<Empacado. Empaque ambientalmente sostenible
Incluye transporte y servicio (distribucién en sitio de realizacion del evento o actividad e
impuesto al consumo si aplica)
Suministro de estacion de café estandar con disponibilidad permanente y
reabastecimiento continuo durante toda la jornada del evento. El servicio incluye:

Estacién de café break Bebidas Calientes: Café tipo exportacion, tinto, seleccién de infusiones aromaticas y té,

. o 200 $6.000 $1.200.000
servidos en vaso de material biodegradable de 4 oz

Hidratacion: Agua potable tratada servida en vaso de material biodegradable de 10 oz.

Galletas
(Puesto Por Persona Que Incluye, Plato Base, Plato Fuerte, Plato Sopa, Vaso Largo O De
Jugo, Copa De Agua, Tenedor Fuerte, Cuchillo Fuerte, Tenedor O Cuchara De Entrada,
Plato Postre Cuchara O Tenedor Para Postre, Cuchillo De Untar, Segun Corresponda)
DESAYUNO AMERICANO « Carbohidrato de 150 gramos, = Bebida caliente de 12 onzas, = Proteina 200 gramos, * 200 $25.000 $5.000.000
Mantequilla 10 gramos, * Mermelada 15 gramos, * Fruta de 150 gramos
Incluye transporte, menaje y servicio (servido en plato 0 mesa segun corresponda e
impuesto al consumo si aplica)
ALMUERZO O CENA (EMPACADO) Sopa o fruta, pmtelna 250 gr. cart\ohldralo cereal, ensalada o verdura y jugo de caja 200 $30.500 $6.100.000
Empague ambientalmente sostenible
JUGO NATURAL EN VASO DE 12 Que cuente con Registro Sanitario Invima 200 $3.500 $700.000
ONZAS
AGUA NATURAL EN BOTELLA Agua natural sin gas en envase no retornable en botella de plastico por 600 ml y que 210 $2.000 $820.000
PLASTICA POR 600 ML cuente con Registro Sanitario Invima . -
PERSONAL DE APOYO
Talleristas y sabeedores (Expertos en Derechos humanes, Mecanismos de protecciény dinamica comunitaria) 2 $2.500.000 $5.000.000
Muestra cultural MUSICAY BAILE 2 $2.500.000 | $5.000.000
Punto de registro manual Incluye personal, manejo, .administrac_idn, cuidad_ﬂyentrega de los dncumsnt.ns de registro, puesto de 9 $350.000 $700.000
trabajo (mesay silla), material (esfero, resaltador) por dia. -
CARPAS 3X3M ALQUILER DIA 1 $ 250.000 $250.000
Bandera de Colombia con asta dia 1 $190.000 $190.000
PERSONAL DE APOYO LOGISTICO|Personal de apoyo por evento 7 $200.000 $1.400.000

TRANSPORTE

TRANSPORTE FLUVIAL ©
MARITIMO LANCHA TIPO 1 (POR | TRANSPORTE FLUVIAL O MARITIMO LANGHA TIPO 1 (POR HORA)
HORA)

ALOJAMIENTO

MATERIALES, IMPRESIONES y TERCEROS

ALOJAMIENTO EN TERRITORIO -
COMUNIDAD

CUADERNO Cuaderno cuadriculado de 50 hojas sin disefio en la portada. Paquete x 12 Unidades 13 $30.000 $390.000

Kit Block papel + Notas ;_Just |_l +Cinta + 2 lapices + 6 marcadores + 4 octavos cartulina + 13 $42.000 $546.000
papel bond + taja lapiz + tijeras + borrador)

ESFEROS X 12 UNIDADES Tinta negra o azul, resistente, buena calidad. Paquete x 12 Unidades 13 $12.000 $156.000

TOTAL EVENTO $52.372.000

Comision 0,01%
IVA 18%

$5.237

$995

Valor final evento $52.378.232
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11. LEGALIZACION DEL EVENTO

En este apartado se compila el soporte documental y administrativo correspondiente a la ejecuciéon del evento de
comunidades, conforme a los lineamientos estipulados en el documento de "Requerimiento”. Esta seccion integra los
documentos de identidad, hojas de vida y soportes idéneos del personal responsable de las actividades. Cabe precisar que
el respaldo visual de este proceso se encuentra consolidado de manera independiente en la seccion "Registro fotografico y
audiovisual".

Consejo comunitario de la Comunidad Negra de la Nueva
Truando
COCOLANUT
Resolucién No. 0289 del 13 de diciembre de 1996
Nit: 818 001115-0

>

L VLT

Curbaradé, Carmen del Darién Choco

Sefiores
ADNJ

Asunto: Solicitud Certificacion Hospedaje del evento “Encuentro territorial sobre Prevencién del Dafio Antijuridico,
Derechos Humanos y mecanismos de proteccion, en el municipio de Carmen del Darién Choco.

Cordial saludo,

A solicitud, hacemos llegar el presente certificado de servicio de hospedaje a 45 personas, que se presté el dia 9
de Junio del presente afio en la cabecera del municipio Carmen del Darién (Curbarad6é) para el evento.
Encuentros territoriales sobre prevencion del dafio antijuridico, derechos humanos y mecanismos de protecciéon™

Cordialmente,

Por la atencién/gces a muchas gracias.

4
Ateya/

JRYEMALMRSQIERA MARTINEZ

Consejo Comunitario de la Nueva truando.

itorio para viviren paz
B.Benjamin Hidalgo, Ofi. Acamuri. Calle Principal

Direccién: Curbarado Choct.
Email: cocolanut20i8(@email.com amosmos.32@gmail.com
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Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 & & 7 B %- MW M 12 13 14 16 16 17 18 18 2 2 22 23 M4 2|/ 28
) | i
sosels [22as] |/ ] | ] L P ]
05- Impto. renta y compl. régimen erdinar-
22- Obligado a cumplir deberes formmales a
49 - Mo responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 z 3 & 5 ] 7 ] ] ]
| | | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codiga |sr. Moda [ J
12 13 14 18 18 1 o0
O e e R o L]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las achuslizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia ¥ e c no se exigi r
Para uso exclusivo de la DIAN
59 Anexos sl ]:l NO 0. No. de Folios: E
La Informacion suministrade & revds ded formutano oficlal de inscripedn, arlualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificacionss que la DIAN reabos.
¥ cancatacion del Rapm Unico Tribulasio (RUT), debers sar exacta f Veraz, en caso e constatar Firma autorizada
mexactibud en alguno de los datos suministrados se adelaniasin los pracedimientos administrativos
sancinatonas o de suspanskin, segun 6 caso, Pardgrate del aniculo 161,26 del Decrato 1625
il 2016. De igual maners al fermalizer ef tramite e usuano fue infonmato y acepta 18 politica de
iratamiards de daios by 1581 de 2012, 884, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firmna ded solicitants: cas. Carge
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HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRE LUCIANY PAZ TORRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD  1.077456.570 de Quibdd
TARJETA PROFESIONAL 277166
FECHA DE NACIMIENTO 17 de septiembre de 1992
LUGAR DE NACIMIENTO Rio Sucio (Chocd)
ESTADO CIVIL Casada
DIRECCION Urb. Villa del Rio, Chigorodé-Antioquia
TELEFONO 3206485493
E-MAIL Lupato1313@hotmail.com
PERFIL

Abogada especialista en derecho administrativo disciplinario, con
conocimiento en derecho comercial, civil y de contrataciones, conciliacion
y resolucion de conflictos, y atencion a comunidades victimas del conflicto
armado; orientada al cumplimiento de los objetivos de cada confrato, con
excelente actitud para el trabagjo individual y en equipo, proactiva, con
répida capacidad de adaptacién y aprendizaje. Capaz de asumir retos,
liderar equipos de trabajo y motivarlos para obtener lo mejor de cada uno.
Mantengo un trato adecuado y respetuoso con los demds companeros de
frabagjo, deseosa de seguir ampliando mis conocimientos en el campo
profesional y fortaleciendo mi crecimiento personal.
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FORMACION ACADEMICA

Posgrado: Universidad Cooperativa de Colombia
Especialista en derecho administrativo disciplinario
2023

Pregrado: Universidad Tecnoldgica del Choco Diego Luis C.
Abogada
2016

Secundarios: Escuela Normal Nacional Superior de Quibdd
Bachiller Académico con profundizacion en
educacién en el campo Pedagogico
2009

COMPLEMENTARIOS

NOMBRE: DIPLOMADO EN GESTION Y GERENCIA DE PROYECTOS

FECHA: JULIO DE 2018

ENTIDAD: COMFENALCO ANTIOQUIA

LUGAR: MEDELLIN ANTIOQUIA

NOMBRE: ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE

SERVICIO Y NORMATIVIDAD

FECHA: AGOSTO DE 2017

ENTIDAD: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

LUGAR: QUIBDO - CHOCO

NOMBRE: JORNADA DE DERECHC PROCESAL CONSTITUCIONAL

FECHA: MAYQ DE 2011

ENTIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO "“Diego Luis

Coérdoba”

LUGAR: QUIBDO-CHOCO
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EXPERIENCIA LABORAL

ALCALDIA DE CHIGORODO

DURACION: 4 meses

CARGO: Jefe oficina cobros coactivos

JEFE INMEDIATO: Luz Oneida Tamayo Usuga
Tel: 3113620323

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL CARMEN DEL DARIEN
(EMSEPDARIEN)

DURACION: 35 meses

CARGO: Gerente

JEFE INMEDIATO: Pedro José Mena Maquilon
Tel: 313789151

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO

DURACION: 6 meses
CARGO: Profesional centro de conciliacién
JEFE INMEDIATO: Liseth Virginia Prens Garcia

Tel: 6709047

FUNDACION CASA HOGAR NUESTROS SUENOS
DURACION: 11 meses

CARGO: Auxiliar Juridico

JEFE INMEDIATO: Milis Vicenta Moya Mena

ZUNILDA CORDOBA IPS S.A.S

DURACION: 8 meses

CARGO: Encuestadora

JEFE INMEDIATO: Heandel Renteria Cérdoba
Tel: 3127574867
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CORPORACION AUTONOMA Y REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL CHOCO “CODECHOCO”

DURACION: 9 meses

CARGO: Auxiliar Juridico ad Honorem

JEFE INMEDIATO: Basilisa del Carmen Palacios Garcia
Tel: 6711510

REFERENCIAS

NOMBRE: JOSSIMAR SAMIR MOSQUERA MARTINEZ

EMPRESA: PALACIO DE JUSTICIA DE QUIBDO

PROFESION: ABOGADO

TELEFONO: 3215733339

NOMBRE: YISNEY PAOLA CORDOBA PALACIOS

EMPRESA: INDEPENDIENTE

PROFESION: ABOGADA

TELEFONO: 3108469780

NOMBRE: YOVER CUESTA CORDOBA

EMPRESA: PERSONERIA SE ISTMINA

PROFESION: PERSONERO MUNICIPIO DE ISTMINA-CHOCO

TELEFONO: 3148707178

eadd

LUCIANY PAZ TORRES
C.C.1.077.456.570 DE QUIBDO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

omauron . 2000 i o 174 B e N (g

En atencién a que

LUCIANY PAZ TORRES

con Cédula de Clu‘lldmh No. 1 077 456)70 d: Quibdé
Cumplié satisfi los exigidos
por la Universidad, le conficre el titulo de

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

En testimonio de ello le expide el presente diploma y se firma cn

Quibdé el dia 24 de marzo de 2023
Libro de Registros No, 0071420231  Folio No. 004  Registro No. 0031
Refrendado en Quibdéd el dia 23 de marzo de 2023

4 | [ZM o
% Sl deast /Mﬁ:?mmj e

Mugirm s gt |00 Marts Sopeide Vierven
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAI

Quibd6 - Chocd
y en atencién a que:

LUCIANY PAZ TORRES

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.077.456.570 DE QUIBDO

Ha completado los requisitos que los Estatutos Universitarios exigen para optar al Titulo de

ABOGADA

Le expide ¢l presente Diploma, en testimonio de ello, se firma en Quibdo el 01 de Abril de 2016

Libro de Registro No. X Folio No.
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O
Comfenalco

Antioquia

El Instituto de Educacién Comfenalco
“Consuelo Montoya Gil"

Lcencia de Anconamsento concedida por Secretarta de Educacon y Cuttura de Antioguis mediante Resciuoon No 0000 del 06 de mayo de
1930, amplada en Resohciin No SOSTI del 30 de dicirnitre de 2000, sctialonda con Resotcon No.OWOT del T de agosto de 30T de le Secrvtri
o Educacion ce Medeln Liconcaa tundonarmento £7 04 Munopo Medeln Smouoon No Oy ) del 0 de mayo de J00%

A S Tate )

Hace constar que:

LUCIANY PAZ TORRES
Documento de identidad No. 1077456570
Asistié al:
Diplomado en Gestion y Gerencia de Proyectos N
Con una duracion de 120 horas. Finalizado: el 12de  JuLi0  de 2018 q

<=

Farid Figueroa Torres
Jefe Depar de Eds i0

S
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REMLENDE“:OLMIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
LUCIANY PAZ TORRES
Con CEDULA DE CTUDADANIA No. 1.077 456.570

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa.
Codigo: 210601020

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en QUIBDO, A los uno (1) dias del mes de Agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ANDRES VARGAS GARCIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento
123870 - 01082017 Bogota - Colombia VIGENCIA
Y FECHA REGISTRO CARLOS ANDRES VARGAS GARCIA 1 de Agosto de 2020

SUBDIRECTOR CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
REGIONAL CHOCO

No

Ls sstesticidad do este documents pueds ser verificads s ol regisze elecvomice que s encessws en s pagine web hepcerificados sasseduco, baje ol mamer
932200210601020CC1077436570C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIFIO CARMEN DEL DARIEN
EMPRESA DE SERVICI0S POBLICOS DOMICILIARIOS CARMEN DEL DARIEN S.A
£SP EMSEPDARIEN
NIT:900.328.071.7
LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL CARMEN
DEL DARIEN “"EMPSEDARIEN"
CERTIFICA:
Que, la sefiora LUCIANY PAZ TORRES, identificada con C.C 1077456570 de
Quibdé- Chocd, labora en esta entidad desde el 10 de mayo de 2020 hasta la fecha,
y actualmente desempefia el cargo de GERENTE DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL CARMEN DEL DARIEN
“EMSEPDARIEN, demostrando responsabilidad, honestidad y dedicacion en las
labores encomendadas.
Dado en Carmen del Darién chocé a los 27 dias del mes de marzo del 2023.
Atentamente;
g
> ) mNn
PEDRO JOSE MENA MAQUILON
Presidente de Junta Directiva EMSEPDARIEN
Powered by (@ CamScanner
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NG

CAMARA DE
COMERCIO DEL

CHOCO ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS,

Chvuna oo
el Coick il Cate Nro. Radicado: 262017470 @‘CI?{)‘C’&
Aho: 2017 Mes: 07 Dia: 31
Hora: 318 pm
Nro. Follos: 1 Anexos: 0
LA CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO
CERTIFICA:

Que el (la) seiior(a) Paz Torres Luclany identificado(a) con CC No. 1077456570 de Quibdo
labora en la empresa desde 06 de Febrero de 2017 hasta la fecha, y actualmente desempefia el
cargo de profesional de conciliacion, mediante contrato a término fijo normal, devengando un
salario mensual de un millon treinta mil cuatrocientos diez pesos m/cte. ($1,030,410.00).

Para constancia de lo anterior se firma en Quibdo el 31 de Julio de 2017.

Atentamente,

= =5
- 0 —
ANA MARYURY GIRALDO PALOMEQUE

Coordinador Administrativo y Financiero

SEDE PRINGIPAL - QUIBDO SEDE DEL SAN JUAN - ISTRINA
Calle 26 No. 2-51 Cra, 6 No. 29-15 Barrio Cubis m
Teléfonos: (4) 6709047 - 6709051 18 Meseta Alta, Istmina e
Fax: 6711518 Teléfono: (4) 6700117 \ ’

[} Camara de Comercio del Chocd ) @Camarachoco  WwWWLCAMArachoco.org co
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FUNDACION CASA HOGAR

NUESTROS SUENOS
£ 5. NIT 900005961- 0

4k S

A=

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CASA HOGAR
NUESTROS SUENOS NIT. 900005961-0

CERTIFICA:

Que la sefiora LUCIANY PAZ TORRES, identificado con cedula de ciudadania
N° 1.077.456.570 expedida en Quibdé (choco), laboro en esta fundacién como
AUXILIAR DE APOYO JURIDICO, en el programa de ATENCION INTEGRAL
A LA PRIMERA INFANCIA DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (coi
INSTITUCIONAL) vinculada, mediante contrato de prestacion de servicios desde
la fecha de 26 de enero de 2014 hasta el 15 de diciembre de 2014, en un horario
laboral de 2 a 6 pm.

Cumpliendo las siguientes funciones: elaboracién de contratos, liquidacién de
prestaciones sociales, preavisos, revisién técnica de la ejecucién de los contratos
pactados entre ICBF y la fundacién.

Demostré responsabilidad, honestidad y dedicacién en las labores que le fueron
encomendadas.

Dada en Quibdé a los 14 dias del mes de Enero de 2016.

Atentamente,

YL 2ty o

MILIS VICENTA MOYA MENA
Representante Legal

A MENA
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Corporacion Auténoma Regional para el Desarrollo
Sostenible del Choco - CODECHOCO
JURIDICA

i Republica de Colombia
CODECHOCO
LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA

EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CHOCO- CODECHOCO

HACE CONSTAR

Que LUCIANY PAZ TORRES identificada con la cedula de ciudadania N° 1.077 456 570
de Quicdd, fue autorizada para prestar servicio como AUXILIAR JURIDICO AD
HONOREM en esta corporacion. Para lo cual tomo posesion en la misma fecha

Dicho cargo lo ejercio de forma continua e ininterrumpida en el horario de las ocho (8) de
la mafiana a doce (12) del medio dia y de las dos (2) de la tarde a seis (6) de la tarde
entre el 22 de marzo de 2015 y el 22 de diciembre de 2015

Las funciones asignadas y desarrolladas por la estudiante fue la de ejercer la defensa
judicial de la siguiente manera

» Proyeccion de contestacion de accién de tutelas

» Proyeccién de contestacion de accién de grupo

* Proyeccién de contestacion de reclamaciones administrativas

+ Proyeccion de contestacion de accion populares

« Proyeccién de contestacion de derecho de peticion

« Proyeccion de contestacion de Resoluciones y Autos Sancionatorios ambientales
* Labores secretariales y administrativas del area juridica

La judicatura fue realizada con fundamento en la Ley 1322 de 2009 art.1. , mediante el
cual se autoriza la prestacion del servicio de auxiliar juridico ad hondrem en los
organismos y entidades de la Rama Ejecutiva de los drdenes nacional y territorial, en los
niveles central y descentralizado, asi como en sus representaciones en el exterior.

Se expide en Quibdd, a los treinta (30) dias del mes de diciembre de dos mil quince
(2015), a solicitud de la interesada

o,
JDotiie ) al bt
\WA DEL CARMEN PALACIO GARCIA

SECRETARIA GENERAL
CODECHOCO
W
;‘X Gestion con enfoque humano

Quibdé - Choco Carrera 1°. N*. 22-96, Tels. 6711510 Fax 6711343, Linea gratuita 018000963626
Correo electro co
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Corporacién Auténoma Regional para el Desarrollo
Sostenible del Choco - CODECHOCO

JURIDICA

Republica de Colombia

CODECHOCO

El director general de la Corporacion Auténoma Regional para el Desarrollo Sostenible de!
Choco- CODECHOCO, en uso de sus funciones y facultades legales

CONSIDERANDO

Que conforme a las facultades otorgadas en la ley 1322 de 2009 articulo 1, a las
necesidades de la corporacién se hace necesario designar a un auxiliar Juridico ad
honorem

RESUELVE
Designar a partir de la fecha a LUCIANY PAZ TORRES, identificada con cedula de

ciudadania nimero 1.077.456.570 de Quibdd, como auxiliar juridico ad honorem
conforme 2 lo dispuesto en la ley en mencién, a partir del dia 1 de marzo de 2015,

Cuimplase y désele posesion del cargo si acepta

¥
FILO CUESTA BORJA ) -8 ISA DEL CARMEN PALACI

GARCIA

DIRECTOR GENERAL / SECRETARIA GENERAL

‘% ondi Do

Quibdé - Chocd Carrera 1. N*

Correo electronic

inea gratuita 018000963626
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AZ CUESTA

Hoja de vida tallerista 2

REPUBLICA DE COLOMBIA
DENTIFICACION PERSONAL

54.257.811

IA ERICA

"‘""MJ,'
& .=

FECHMA OF MACWENTOD "m‘"'
BOJAYA (BELLAVISTA)
(CHOCO)

FOAMN D MACIENTE

1.70 O+

FRTATURA G35 A

11-SEP-1990 OQUIBDO
FECHMA ¥ LUGAR DE EXPEDICION

A

O O FRET F OOBADETEY ) - POZEOAIE VOTBRIIRSSA 3 8504150087
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nexacting an piguno de los dxos w os
SaNCoNalonos 0 de Suspensiin, segun el cato, Pardgralo dal adticula 1.6.1.2.0 del Decreto 1625
det 2018 Do igusl maneea al formalzar of rdmae ol ussarn fus informado y acepts s pollica de
VIlATMOL Oe s ey 1581 de 2012. 984 Nowtve ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante 988. Cargo

Fecha generacien documento POF: 30-11-2028 06 11:18PM

https://drive.google.com/drive/folders/1VIEPIICSUBHNXvEcMXhQhEZ470KVEOJE n
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CODIGO: DSC-INF-006
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
02/ 06/ 2026
CLASIFICACION:
DOCUMENTO NO
CONTROLADO

FORMATO UNICO )
ENTIDAD RECEPTORA
e Persona Natural
Libertod y Crder (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
- _/
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG (O DE CASADA) NOMERES
Paz Cuesta Lucia Erica
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
GG GE PAS No. s4zszmin F @ M O coL ® EXTRAMJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (™) NUOMERO DM
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 105 94 53 55 Barrio Nuevo Apartado
FECHA _
DiA MES ARO
PAIS COLOMBIA Pais COLOMBIA DEPTO  ANTICQUIA
DEPTO CHOCO MUNICIFIO APARTADO
MUNICIPIO BOJAYA TELEFOMNO B150387 EMAIL luciabuena2009@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A Go. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES ebleieles NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS DETENIDOD - PROFESIONAL
st NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GESTION OE
POSTGRADO 2 x PROCESOS PSICOSOCIALES o8 2019
TICENCIATURA EN EDUCACION BASICA
PREGRADO 10 x PRIMARLA. 09 1997

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA
R B8 MB R B8 MB 4 B MB
ESPANOL X X x
LABORAL

|RELACIDNE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1908)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PalS
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA ¥ A DISTANGIA -UNAD X COLOMBIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QUIBDG
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes| 11 | Ao | 2023 pia | 12 | Mes| 12 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CPS DOCENTE AREA DE EDUCACION CARRERA 2 24 5 BARRIO YESCA GRANDE - QUIBDO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA PARA EL FOMENTO DE - COLOMBIA.
HABITOS DE VIDA SALUDABLE AFROSALUD
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 02 | mes| 12 | ame | 2002 Dia | 23 | mMes| 02 | ame | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO TECNICO PROFESIONAL CALLE 65 55 30 Urbanizacion Tomes de la Fuente
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
UNIDN TEMPORAL UNIDOS POR EL CHOCO . COLOMBIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO ISTMINA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6738048 pia | o7 | mes| o7 | Ao | 2022 pia | o6 | mes| 12 | am | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DOCENTE DE APOYO ADMINISTRACION ¥ EDUCACION CARRERA 10 28 19 BARRIO SILENCIO QUIBDO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA PARA EL FOMENTO DE % COLOMBIA.
HABITOS DE VIDA SALUDABLE AFROSALUD
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QUIBDG
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| 03 | aso [ 2022 pia | 15 | Mes| 06 | afo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA ABASTECIMIENTO BIENES Y SERVICIOS CALLE 26 12463
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE CHOCO X COLOMBIA.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QuIBDO
TELEFONODS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3223085138 Dia | 19 | mes| o1 | ase| 2018 pia | 04 | Mes| 01 | ado | 2022
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADMINISTARTIVO Carrera 7 No. 24 - 76 Piso 3 Barrio Pandeyuca
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EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
FUNDACION TRANSFORMEMOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO ISTMINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 | Mes| o5 | amo | 2me Dia | 15 | mes| 12 [ ade | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINACION LA CALERA CUNDINAMARCA
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
FUNDACION UNIVERSITARIA CLARETIANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QuIBDG
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
<TRIET pia | 15 | ses| 10 | o | 2014 Dis | o8 | mes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE EDUCACION CLL20 BARRIO YESQUETA
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
COLSUBSIDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO EL CARMEN DE ATRATO
TELEFONOS FECHA DE INGRES0O FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| 12 | a0 | 2ma Dia | 16 | mes| o6 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PalS
SENA-CHOCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO RIOSUCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRES0O FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes| 02 | ado [ 2012 Dia | 20 | aes| 08 | ade | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
CORPORACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL- x COLOMBIA
COREDI
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA APARTADO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5690120 pia | o2 | Mes| o5 | amc | 2010 pia | 22 | mes| 10 | ade | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ENTORNO COMUNITARID CALLE 30 36 11
3
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4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION DE EDUCACION TECNOLOGICA COLSUBSIDIO- X COLOMBIA
AIREUS GROUP
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CHOCO ISTMINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4450899 pia: | 24 has.- I 05 Inﬂa.- | 2016 Dia: 10 I Mes: I 12 Ario: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA ISTMINA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [|PAIS
institucion educativa rural el reposo x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIDQUIA APARTADO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
TEREEE | 2000 Dia: 19 [ mes:| o5 A 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA PRIMARIA comunidad del Reposo - Apartado
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
corporacion educativa Ferrini COLOMBIA

CIENCIAS DE LA EDUCACION

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED El ECTRONICO

ANTIOQUIA APARTADO

TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4217000 pia:  [12 es o7 faio | 2008 Dia: 18 |mes | 10 | ai | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

BASICA SECUNDARIA

CARRERA BE - B5A 38 Medellin - Antiogquia

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

CIENCIAS DE LA EDUCACION

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO CLAVER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
ANTIOQUIA APARTADO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
B265538 pia:  [01 es o7 fado | 2007 Dia: 09 | mes | 12 A 2007
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

BASICA PRIMARIA

- APARTADO ANTIOQUIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
Escuela Rural Mixta La Grande x COLOMELA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO
cHOCO CARMEM DEL DARIEN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | 30 has.- | o7 Inﬂa.- | 2004 Dia: 20 | Mes: | o4 Afio: 2006

AREA DE COMOCIMIENTO
CIENCIAS DE LA EDUCACION

NIVEL EDUCATIVO o
BASICA PRIMARIA

La Grande Carmen del Darien - Chocé

RECCION
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

Institucidn educativa Luis Carlos Galan Sarmiento COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO
ANTIOQUIA CAREPA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

B236560 pia: |03 fes Jo7 o | 1908 Dia: | o4 |mes| 12 | am: | 198
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS BASICA SECUNDARIA - carepa - antioguia

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

OCUPACION

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AROS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

a

2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADD

TRABAJADOR INDEFENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

[ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEM CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPFLEOS FUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANDTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UMICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Apartado 205 de Febrero de 2024

Lucia € ‘Paz

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DSC INTERNATIONAL S.A.S. | Informe final — Pagina 73 de 75




DSC

INTERNATIONAL §AS

DSC INTERNATIONAL S.A.S.

INFORME FINAL

CODIGO: DSC-INF-006
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
02/ 06/ 2026
CLASIFICACION:
DOCUMENTO NO
CONTROLADO

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
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OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y facha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LiNEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 81800081

WES: gow.co
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*NOTA ACLARATORIA

Por medio de la presente se informa que, para la ejecucion de los eventos contratados, la empresa puede requerir la participacion de personal externo especializado, tales como maestros de ceremonia, traductores,
conferencistas, intérpretes y demas profesionales que prestan sus servicios de manera independiente. Estas personas no tienen vinculo laboral con la empresa, ni forman parte de su planta de personal, por lo que la
afiliacion y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral son de su exclusiva responsabilidad, en calidad de trabajadores independientes, de conformidad con la normatividad vigente. La empresa verifica
previamente el cumplimiento de dicha obligacién mediante la solicitud de los soportes correspondientes de afiliacion y pago de aportes a seguridad social, cuando estos son exigibles, como requisito para la prestacion de
sus servicios y el tramite de los respectivos pagos. En consecuencia, los valores facturados y pagados por la empresa a estos prestadores de servicios independientes comprenden la remuneracion acordada por sus
servicios, siendo responsabilidad de cada uno efectuar los aportes a seguridad social que legalmente correspondan.

u%g\ C&(D\:\V\O Q_

é FIRMA DE RESPONSABILIDA
Yensi Carolina Rueda

Representante Legal
DSC INTERNATIONAL S.A.S. | NIT: 901.770.604-1
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INFORME DE ACTIVIDADES

Gestion de comunidades

@ ALIANZA ESTRATEGICA
DSC INTERNATIONAL S.A.S.

con

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

Bogota D.C. — 2026
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VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

1 2. INDICE DEL DOCUMENTO (TABLA DE CONTENIDO) (Numero 2 de la tabla)

4.1
42
43

44
45

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
1.7
7.8

Seccion / Contenido
Portada
indice del documento
Tabla de presentacion
Cadena de correos electronicos de la actividad
Carta de solicitud
Requerimiento
Cadena de correos
Cotizacion
Aprobacién
Descripcion del desarrollo de la actividad
Lista de invitados
Registro fotografico y audiovisual
Auditorio principal
Videobeam
Sonido profesional
Micréfono
Impresora multifuncional
Servicio de planta eléctrica
Computador portatil
Refrigerio AM

2de 103
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12
14
15
17
20
21
22
23
24
25
26
27
28
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CONTROLADO.
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7.9  Refrigerio PM 30
7.10 Café Ky
7.11  Desayuno americano 32
7.12  Almuerzo o cena 33
7.13  Jugo natural en vaso 34
7.14  Agua natural en botella Y Café 35
7.15 Talleristas y sabedores 36
7.16  Muestra cultural 37
7.17  Punto de Registro Manual 38
7.18 Carpas 39
7.19 Banderas 40
7.20 Personal De Apoyo Logistico 41
7.21  Transporte Terrestre 42
7.22  Alojamiento 43
7.23 Cuadernos 44
7.24 Kit 45
7.25 Esferos 45
8 Novedades reportadas 46
9 Legalizacion de la actividad 47
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CONTROLADO.

INTERNATIONAL $AS APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

fit 3. PRESENTACION DEL PROYECTO

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Encuentro territorial sobre Prevencion del Dafio Antijuridico,
5 Nombre de la actividad: Derechos Humanos y mecanismos de proteccién en el municipio
Vigia del fuerte

Fecha de ejecucion: 12/06/2026 - 13/06/2026

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL AGENCIA NACIONAL

Il Nombre de la entidad: DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

NIT de la entidad: 900.507.741-1

2 Supervisor del contrato: ARMANDO DELGADO

E Proveedor logistico: DSC INTERNATIONAL S.A.S.
(33) NIT del proveedor logistico: 901.770.604-1

28 Numero de asistentes: 200

Presupuesto inicialmente aprobado: $50.011.951

< Presupuesto adicional autorizado (si aplica): N/A

Presupuesto final ejecutado: $50.011.951
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VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
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CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

(23 4 CADENA DE CORREOS ELECTRONICOS DE LA ACTIVIDAD

En el presente apartado se adjunta la cadena completa de correos electrénicos intercambiados durante la preparacién,
coordinacion y ejecucion de la actividad. A través de esta comunicacion podréa verificarse el proceso de aprobacién de los
diferentes elementos que componen el evento, incluyendo la aprobacion del presupuesto inicial, la autorizacion de adiciones
o modificaciones (en caso de haber aplicado), la validacién de proveedores y servicios, la confirmacion de fechas y lugares,
asi como cualquier otro correo que soporte la operacion y sirva como respaldo documental ante la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado. La cadena de correos constituye trazabilidad completa del proceso de gestion y coordinacion del
evento, garantizando la transparencia y el cumplimiento de los procedimientos establecidos contractualmente.

4.1 CARTA DE SOLICITUD

Munliciplo Vigia del Fuerte
epArrameants ARTIOqUlA

MIT 800020665-5

Vigia del Fuerte-Antioquia, junio del 2026

Doctor:

YEBRAIL HADDAD

Director de Defensa Juridica Internacional
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado

yebrail.haddad@defensajuridica.gov.co
E.S.D.

Dr. Yebrail Haddad:

El municipio de Vigia del Fuerte es un municipio de Colombia, localizado sobre la margen
izquierda del rio Atrato, aun cuando hace parte del departamento de Antioquia. Limita por el
norte con el municipio de Murindd, por el Este con los municipios de Frontino y Urrao y por el
sur y oeste con el departamento de Choco. Su cabecera dista 303 kilometros de la ciudad de

Medellin, capital del departamento de Antioquia.

Ademas de su Cabecera municipal. Vigia del Fuerte tiene bajo su jurisdiccidén en los
corregimientos de Buchadé, la Playa de Murri, Loma Murri, Palo Blanco, San Alejandro, San
Antonio de Padua, San Miguel y Vegaez. Tiene mayormente poblacion Afro e Indigena.
Historicamente, el distrito ha cambiado de duefios entre Chocd y Antioquia varias veces. Al
respecto citamos la historia: "En diciembre de 1847 los territorios de Uraba fueron cedidos al
Chocd y en 1848 Tomas Cipriano de Mosquera se los restituyé a la Provincia de Antioquia. En
marzo de 1911 se cred la Provincia de Uraba, con cabecera en Turbo, y a ella pertenecia
Murindo. En 1913 se traslado la cabecera del Distrito de Murindd a Vigia del Fuerte con este
Gltimo nombre. En 1914 Murindo volvio a tener cabecera propia. Vigia del Fuerte se erigio como
municipio en 1983.

En este aspecto, y teniendo conocimiento de que la entidad que usted representa ha venido
desarrollando diversas actividades en territorio dirigida a la poblacion migrante, victimas de

conflicto armado y poblacion vulnerable en general, nos permitimos muy respetuosamente,

solicitar la presencia de la entidad que usted representa en nuestro Municipio.
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La solicitud se hace con el propdsito de que puedan llevarse a cabo encuentros y jornadas
pedagogicas orientadas a la prevencion del dano antijuridico, con el objetivo de fortalecer
capacidades institucionales y comunitarias para la defensa de los derechos humanos, soluciones

amistosas y mecanismos de acceso a la justicia

Consideramos que su acompanamiento seria de gran importancia para avanzar en la
construccion de una cultura de justicia en nuestro territorio, en este sentido, solicitamos
acompanamiento de manera urgente.

Se estima que el evento contara con la participacion de 150 personas, se requieren una logistica
de transporte, alojamiento y alimentacion para (35 a 50) personas que vienen de las veredas,
también se requiere contar con ayudas audiovisuales, materiales, muestras culturales y

expertos.

De antemano agradecemos su atencion y la importancia que pueda dar a esta solicitud,
Quedamos atentos a su respuesta y a la posibilidad de coordinar conjuntamente las acciones
que sean necesarias para llevar a cabo esta importante iniciativa.

Cordial saludo,

— A&fpb
kJH ELIN LOZANO
caldesa muynici

rindo - Antioquia
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4.2 FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO LOGISTICO Y ANEXOS

FORMATO
ud de apoyo lo|

Piginaldel

Nombre de la actividad

2. Caracteristicas de la Actividad

Fechay horainicio de la activid

encuentro territorial sobre Prevencidn del Dafo Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos
de proteccion en el munici

o Vigia del fuerte

Lugar de la actividad

VIGIA DEL FUERTE

Ciudad de laact

Conectividad remota

Justificacion del apoyo requerido

AUDITORIO PRINCIPAL PARA 200 PAX

En este contexto, resultar

Presencialidad restringida y controlada
0 e P

io generar

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencion, brindar asistencia técnica y promover acciones preventivas que contribuyan a una gestion publica mas efi
transparente y orientada a la proteccién de los derechos fundamentales, en concordancia con los lineamientos nacionales e internacionales en materia de defensa juridica y derechos

DESCRIPCION

ESPACIOS

Alquiler Salén 200 personas, con maobi

conexiones eléct el desarrollo de

iidades tipo

| x| M |

ios, sanciones y afectaciones a los derechos de los ciudadanos.

de formacion, dialogo y articulacion entre entidades publicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el propésito de fortalecer
conocimientos sobre derechos humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativos de solucion de conflictos y herramientas de defensa juridica estatal.

Ver:

Fechay hora fin de la actividad

ad

ente,

CANTIDAD [Q) PARA CADA UNO DE LOS DIAS

1 2 3 4
. m . .

AYUDAS AUDIOVISUALES

VIDEO BEAM 5000 LUMENES

Algquiler Video Beam con cableado. HD DE 2000 A 5000 LUMENS (POR DIA). 1 dia
de evento incluyendo: instalacidn y desinstalacidn

1

SONIDO PROFESIONAL
ASAMEBLEA (DESDE 51 HASTA
200 PERSONAS)

Alquiler KIT Sonido: Cabinas con consola, polencia del sonido debera ser acorde al
nimero de personas. Sonido de dptima calidad que esté acorde a las
caracteristicas del lugar, incluye: cabinas amplificadas, Micréfonos de cable o
inaldmhricn dictrn do corrionte haco

nara micrdfann v rahinas retarnn

MICROFONO INALAMBRICO

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL

Alquiler. 1 dia de evento incluyendo: transporte, instalacién y desinstalacidn

Alquile de impresora multifuncional:Funciones estandar Copiar, Correo electrénico,
Imprimir, Escaneado; Funciones opcionales Activacidn de Servidor de Fax;
Velocidad de impresidn hasta 22 ppm; Salida de primera pdgina impresa Sdlo 2.5
segundos; Conectividad 10/100BaseTx Ethernet, USB 2.0 (opcional: Inaldmbrica
(IEEE802Z.11a/b/g)); Gestor de documentos Alimentador automatico de documentos
a doble cara: 60 hojas; Capacidad de papel Bandeja 1 (Bandeja de desvio): 50
hojas. 1 dia de evento incluyendo: instalacidn y desinstalacién

SERVICIO DE PLANTA
ELECTRICA DE 70 KW(110/220V)

41 dia de evento incluyendo: instalacién y desinstalacian

COMPUTADOR PORTATIL

Alguiler Computador Portatil. CPU Procesador min. Intel Core iS U o AMD PRO,
MRAM min. 4GB DDR2, Disco Duro 250 GB (7200 rpm) SATA, Bateria duracidn 2 hrs
min, cargador, Mouse, Monitor panel plano 147 - 157, Unidad DVD+/-RW integrada,
Puertos minimo 3 USB 2.0, puerto de video 1 VGAy 1 puerto HDMI integrado
Conectividad integrada tarjeta de red 1000/100/10 ¥ conexidn inalambrica 802.11
albigin, punto de red Gigabit Ethernet (RJ-45), Audio interno, Teclado en esparfiol,
Sistema operativo Micros oft® Windows® 7 Professional o superior, Office 2010 o
superior, Antivirus y Anti spam instalados vy actualizado a dlitima versidn, Compresar
de archivos Winzip versidn 12 o superior, Acrobat Reader. Todo lo anterior con su
respectiva licencia y medios de instalacidn ¥ configuracidon que permitan la lectura
de archivos y la proyeccidn de los mismos. 1 dia de evento incluyendo: instalacion y
desinstalacidn
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ALIMENTACION

«Dos (2) productos de paquete (snack alto en proteina) entre 35 y 70 gramos

«Bebida: Jugo de caja de 200 ml & jugo de botella plastica de 300 ml ¢ gaseosa

botella plastica de 250 ml
REFRIGERIO NO PERECEDERO |-Fruta de cosecha 410

Empacado. Empague ambientalmente sostenible.

Incluye transporte y servicio (distribucidn en sitio de realizacidn del evento o

actividad e impuesto al consumao si aplica).

Suministro de estacién de café estdndar con disponibilidad permanente v

reabastecimiento continuo durante toda la jornada del evento. El servicio incluye:
Estacién de café break Ele’nldas.callenteg Café tipo e)fporl.acmn, tinto, seleccidn de infusiones aromaticas 00

y1é, senidos en vaso de material biodegradable de 4 oz

Hidratacidn: Agua potable tratada servida en vaso de material biodegradable de 10

0z Galletas

(Puesto Por Persona CQue Incluye, Plato Base, Plato Fuerte, Plato Sopa, Waso Largo

O De Jugo, Copa De Agua, Tenedor Fuerte, Cuchillo Fuerte, Tenedor O Cuchara De

Entrada, Plato Postre Cuchara O Tenedor Para Postre, Cuchillo De Untar, Segln

Corresponda)

. 200

DESAYUNG AMERICANO » Carbohidrato de 150 gramos, - Bebida caliente de 12 onzas, » Proteina 200

gramos, = Mantequilla 10 gramos, - Mermelada 15 gramos, « Fruta de 150 gramos

Incluye transporte, menaje y servicio (servido en plato o mesa seglin corresponda e

impuesto al consumo si aplica)
ALMUERZO O CENA Sopa o fruta, proteina 250 gr, carbohidrato, cereal, ensalada o verdura y jugo de 200
(EMPACADO) caja. Empague ambientalmente sostenible
JUGO NATURAL EN VASO DE 12

Que cuente con Registro Sanitario Invima 200
ONZAS g
AGUA NATURAL EN BOTELLA Agua natural sin gas en envase no retornable en botella de plastico por 600 ml y 410

PLASTICA POR 600 ML

PERSONAL DE APOYO

que cuente con Registro Sanitario Invima

Talleristas y sabeedores [Expertos en Derechos humanos, Mecanismos de proteccion y dinamica comunitarnia) 2

Muestra cultural MUSICAY BAILE 2
_ Incluye personal, manejo, administracién, cuidado y entrega de los documentos de registro, puesto de

Punto de registro manual veR y ¥ BniEs =giste. P 2

trabajo [mesa y silla), material (esfero, resaltador) por dia. -

CARPAS 3X3M

ALQUILER DIA

Bandera de Colombia con asta

dia

PERSOMAL DE APOYOQO
LOGISTICO

TRANSPORTE

TRANSPORTE FLUVIAL O
MARITIMO LANCHA TIFO 1 (POR
HORA)

Fersonal de apoyo por evento

TRAMSPORTE FLUVIAL O MARITIMO LAMCHATIPO 1 (POR HORA)

ALOJAMIENTO EN TERRITORIO -
COMUNIDAD

MATERIALES, IMPRESIONES y TERCEROS

ALOJAMIENTO

ALOJAMIENTO EN TERRITORIO - COMUMIDAD

Cuaderno cuadriculado de 50 hojas sin disefio en |a portada. Paguete x 12

CUADERNO : 13
Unidades

Kit Block papel + Motas post it +Cinta + 2 lapices + 6 marcadores + 4 octavos cartulina 10
+ papel bond + taja lapiz + tijeras + borrador)

ESFEROS X 12 UNIDADES Tinta negra o azul, resistente, buena calidad. Paquete x 12 Unidades 13

/\ NOTA - REQUERIMIENTO: En el presente informe se visualiza el requerimiento inicial de
la actividad. En caso de haberse presentado un alcance o elementos adicionales durante la
preparacion o ejecucion del evento, dichos ajustes se reflejaran en el consolidado de gastos.
La aprobacion correspondiente podra verificarse en la cadena de correos electrénicos adjunta

al presente informe.
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4.3 CADENA DE CORREOS

b8J Correo Parte 1: Solicitud inicial enviado por agencia

1/7/28, 3:28 p.m. Solicitud Vigia Del Fuerte

Solicitud Vigia Del Fuerte

De: Armando José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridica.gov.co>

Para:  coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com <coordinacion.eventos@adscinternationalsas.com>, DSC INTERNACIONAL SAS
<dscintersas@gmail.com:

Fecha: 2026-06-11 18:43

Buen dia estimados,
Adjunto solicitud

La prevencion del dafio antijuridico constituye un eje fundamental para el fortalecimiento institucional y la
adecuada defensa de los intereses del Estado, permitiendo reducir riesgos de litigios, sanciones y afectaciones a
los derechos de los ciudadanos.

En este contexto, resulta necesario generar espacios de formacion, didlogo y articulacién entre entidades
publicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el propésito de fortalecer conocimientos sobre derechos
humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativosde solucién de conflictos y herramientas de defensa
juridica estatal.

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencidn, brindar asistencia técnica y promover
acciones preventivas que contribuyan a una gestién publica mas eficiente, transparente y orientada a la
proteccion de los derechos fundamentales, en concordanciacon los lineamientos nacionales e internacionales
en materia de defensa juridica y derechos humanos.

Atentamente,

Direccién de Defensa Juridica Internacional
Armando José Delgado Vanegas
armando.delgado@defensajuridica.gov.co
Defensa Juridica | Teléfono: (+57) 601 255 8955
del Estado Carrera7 #75-66Piso2y 3
—_— Bogotd, Colombia
www,defensajuridica.gov.co

No imprima este e-mail si no es absolutamente necesario. Piense verde.
Please don "t print this e=mail unless you really need to. Think green.

Confidencial - La informacién contenida en este mensaje es confidencial y tiene como (nico
destinatario la persona a quien esta dirigida. Si usted harecibido este mensaje por error, le
rogamos que borre de su sistema inmediatamente el mensaje, asi como todas sus copias,
destruya todas las copias del mismo en su disco duro y notifique al remitente.

Confidential - The content of this message is confidential and is for the exclusive use of the
person or persons to which it is addressed. If you receivethis message in error, please
immediately delete it and all copies of it from your system, destroy any hard copies of it and
notify the sender.

hostingar, 142
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1/7/26, 3:28 p.m. Solicitud Vigia Del Fuerte

De: Yebrail Andres Haddad Linero <Yebrail. Haddad @defensajuridica.gov.co>

Enviado: jueves, 11 de junio de 2026 5:55 p. m.

Para: Tatiana Gonzalez Sierra <tatiana.gonzalez@defensajuridica.gov.co>

Cc: Neil Alexi Jacome Solano <Neil.Jacome@defensajuridica.gov.co>; Armando losé Delgado Vanegas
<armando.delgado@defensajuridica.gov.co>; Diego Andres Zambrano Perez <diego.zambrano@defensajuridica.gov.co>
Asunto: Fw: Solicitud Vigia Del Fuerte

Estimada Tatiana

Saludo cordial
Espero estés bien

Por favor ayidame a radicar formalmente solicitud adjunta en email antecedente y posteriormente
remitir a los destinatarios de este correo para su conocimiento y lo correspondiente.

Muchas gracias
Gran abrazo

De: Lucy Paz <lpaz91799@gmail.com>

Enviado: jueves, junio 11, 2026 5:45 p.m.

Para: Yebrail Andres Haddad Linero <Yebrail.Haddad @defensajuridica.gov.co>
Asunto: Solicitud Vigia Del Fuerte

Cordial saludo.

Me dirijo a ustedes con el fin de radicar la siguiente solicitud.

3 archives adjuntos

Outlook-nvdwyiwz png (20 KB)
Solicitud Vigia del Fte..pdf (152 KB)
SOLICITUD VIGIA DEL FUERTE.xlsx (39 KB)

hitps:/fmail_host imailb ANBOX/search/227
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(=3 4.4 COTIZACION APROBADA

FORMATO

ud de apoyo lo|

2. Caracteristicas de la Actividad
Nombre de la actividad

encuentro territorial sobre Prevencidn del Dafo Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos
de proteccion en el municipio Vigia del fuerte
Lugar de la actividad VIGIA DEL FUERTE Ciudad de laactividad

Fechay hora inicio de la actividad Fechay hora fin de la actividad

- ol . . UTH
Conectividad remota Presencialidad restringida y controlada “ Mixta
7 MO AMJUTTaTCo o T e TUTIIAMETAT PaTa ST TOTATECTITIENTG IOy | AUETUaaa TeTeNs 3 e 0% TNIETESEs e EStaiD; PeTmIenao TequTTT IESE0s Ue
ios, sanciones y afectaciones a los derechos de los ciudadanos.
En este contexto, resultar io generar ios de formacion, dialogo y articulacion entre entidades publicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el propésito de fortalecer
Justificacion del apoyo requerido conocimientos sobre derechos humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativos de solucion de conflictos y herramientas de defensa juridica estatal.

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencion, brindar asistencia técnica y promover acciones preventivas que contribuyan a una gestion publica mas efi

ente,
transparente y orientada a la proteccién de los derechos fundamentales, en concordancia con los lineamientos nacionales e internacionales en materia de defensa juridica y derechos

VAL UNIT (IVA
CANTIDAD [Q) PARA CADA UNO DE LOS DIAS .
. Q) INCLUIDO) VR. TOTAL
DESCRIPCION
1 2 3 4
HLEsR m i .--
ESPACIOS
de hasta 200 personas, con fario, v adec
AUDITORIO PRINCIPAL PARA 200 PAX &l desamollo de actividades ipo taller o semi 1 $2.000.000 | $2.000.000

para personas con mavilidad reducida

AYUDAS AUDIOVISUALES
VIDEO BEAM 5000 LUMENES Alguiler Video Beam con cableado. HD DE 3000 A 5000 LUMENS (POR DIA). 1 dia

© ; 1 % 400.000 % 400.000
de evento incluyendo: instalacidn y desinstalacion

SONIDO PROFESIONAL Alguner };IT Sonido: CaSbln_ads cgn Fotrjso\a. ;Ij_cjé;ma del ts{omdodds.-bsl.-ra seracorde al

ASAMBLEA (DESDE 51 HASTA nimero de personas. Sonido goplma calidad que esté acorde alas s ©1.000.000 | 1.000.000
caracteristicas del lugar, incluye: cabinas amplificadas, Micréfonos de cable o

200 PERSONAS) inaldmhricae distrn de eorrisnts haces nara micrdfann v cahinas ratarmn

MICROFONO INALAMBRICO Alquiler. 1 dia de evento incluyendo transporte, instalacidn y desinstalacidn 3 $70.000 $210.000

Alquile de impresora multifuncional:Funciones estandar Copiar, Correo electrénico,
Imprimir, Escaneado; Funciones opcionales Activacidn de Servidor de Fax;
Velocidad de impresidn hasta 22 ppm; Salida de primera pagina impresa S4lo 8,5
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL |segundos; Conectividad 10/100BaseTX Ethernet, USB 2.0 (opcional: Inaldmbrica 1 $ 300.000
(IEEE&02.11a/b/g)); Gestor de documentos Alimentador automatico de documentos
a doble cara: 60 hojas; Capacidad de papel Bandeja 1 (Bandeja de desvio). 50
hojas. 1 dia de evento incluyendo: instalacidn y desinstalacidn

$300.000

SERVICIO DE PLANTA
F . i ié 16 1 $500.000 $500.000
ELEC ICA DE 70 KW(110/220V) 1 dia de evento incluyendo: instalacién y desinstalacion

Alquiler Cemputador Portatil. CPU Procesador min. Intel Core iS5 U o AMD PRO,
MRAKM min. 4GB DDR2, Disco Duro 250 GB (7200 rpm) SATA, Bateria duracidn 3 hrs
min, cargador, Mouse, Monitor panel plano 147 - 157, Unidad DVD+/-RW integrada,
Puertos minimo 3 USB 2.0, puerto de video 1 VGAy 1 puerto HDMI integrado.
Conectividad integrada tarjeta de red 1000/100/10 y conexidn inalambrica 802.11

i albigin, punto de red Gigabit Ethernet (RJ-45), Audio interno, Teclado en espafiol,
GOMPUTADOR PORTATIL Sistema operativo Microsoft® Windows® 7 Professional o superior, Office 2010 o
superior, Antivirus y Anti spam instalados y actualizado a dltima versién, Compresor
de archivos Winzip versidn 12 o superior, Acrobat Reader. Todo lo anterior con su
respectiva licencia y medios de instalacién y configuracidén que permitan la lectura
de archivos y la proyeccidn de los mismos. 1 dia de evento incluyendo: instalacidén y
desinstalacidn

2 £ 200.000 £ 400.000
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ALIMENTACI

REFRIGERIO NO PERECEDERO

*Dos (2) productos de paquete (snack alto en proteina) entre 35 y 70 gramos
*Bebida: Jugo de caja de 200 ml d jugo de botella pldstica de 300 ml & gaseosa
botella plastica de 250 ml

-Fruta de cosecha 410 $17.000 $6.570.000

Empacado. Empague ambientalmente sostenible.

Incluye transporte y senvicio (distribucién en sitio de realizacién del evento o

actividad e impuesto al consumao si aplica).

Suministro de estacidn de café estandar con dispenibilidad permanente y

reabastecimiento continuo durante toda |2 jornada del evento. El senvicio incluye:
Estacién de café break Bebidas Calientes: Café tipo exportacidn, tinto, seleccion de infusiones aromaticas 200 $6.000 $1.500.000

y &, servidos envaso de material biodegradable de 4 oz

Hidratacidn: Agua potable tratada servida en vaso de material biodegradable de 10

0z Galletas

(Puesto Por Persona Que Incluye, Plato Base, Plato Fuerte, Plato Sopa, Vaso Largo

O De Jugo, Copa De Agua, Tenedor Fuerte, Cuchillo Fuerte, Tenedor O Cuchara De

Entrada, Plato Postre Cuchara O Tenedor Para Postre, Cuchillo De Untar, Segun

Corresponda)

. 200 $25.000 $5.000.000

DESAYUNO AMERICANO = Carbonhidrato de 150 gramos, - Bebida caliente de 12 onzas, - Proteina 200

gramos, = Mantequilla 10 gramos, - Mermelada 15 gramos, « Fruta de 150 gramos

Incluye transporte, menaje y servicio (senvido en plato 0 mesa segln corresponda e

impuesto al consumo si aplica)
ALMUERZO O CENA Sopa o fruta, proteina 250 gr, carbohidrato, cereal, ensalada o verdura y jugo de 200 $31.000 4/6.200.000
(EMPACADOQ) caja. Empague ambientalmente sostenible.
JUGO NATURAL EN VASO DE 12 ; - .

Que cuente con Registro Sanitario Invima 200 $3.800 $780.000
ONZAS
AGUA NATURAL EN BOTELLA Agua natural sin gas en envase no retornable en botella de pldstico por 600 ml y a0 42,000 820,000
PLASTICA POR 600 ML que cuente con Registro Sanitario Invima : :

PERSONAL DE APOYO
Talleristas y jores [Expertos en Derechos Mecanismos de crion y dinamica ) 2 $2.500.000 | $5.000.000
Muestra cultural MUSICA Y BAILE 2 $2.500.000 | $5.000.000
Punto de registro manual 20y ENUEEe 02 (05 documenios de egiue, puesto de 2 $350.000 | $700.000
rial (ester, reszltador) por dis. -

CARPAS 3X3M ALQUILER DIA 1 $250.000 $250.000
Bandera de Colombia con asta dia 1 $ 190.000 £180.000
PERSONAL DE APOYO

Personal de apoyo por evento L3 £200.000 £1.200.000

LOGISTICO

TRANSPORTE

TRANSPORTE FLUVIAL O
MARITIMO LANCHA TIPO 1 (POR
HORA)

TRAMSPORTE FLUVIAL O MARITIMO LANCHATIPO 1 (POR HORA)

$4B0.000 $E.240.000

ALOJAMIENTO EN TERRITORIO -
COMUNIDAD

MATERIALES, IMPRESIONES y TERCEROS

ALOJAMIENTO

ALOJAMIENTC EN TERRITORIO - COMUNIDAD

CUADERNO Cuaderno cuadriculade de 50 hojas sin disefio en la portada. Paquete x 12 1= £30.000 £290.000
Unidades

kit Block papel + Notas post it +Cinta + 2 lapices + 6 marcadores + 4 octavos cartulina 0 $35.000 £360.000
+ papel bond + taja lapiz + tijeras + barrador)

ESFEROS X 12 UNIDADES Tinta negra o azul, resistente, buena calidad. Paguete x 12 Unidades 13 $12.000 $158.000

TOTAL EVENTO $50.006.000

Comision 7,68%
IVA 19%

Valor final evento

£5.001
5950

$50.011.951
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4.5 APROBACION EVENTO

ACTA N°6

A través de la presente acta, se relacionan los servicios requeridos por parte de la
Agencia Macional de Defensa Juridica del Estado al operador logistico DSC
International SAS; en el marco del evento titulade “encuentro y jornada pedagdgica
orientada a la prevencion del dafio antijuridico™ el cual se desarrollara en el
municipio de Vigia del Fuerte, Antioguia.

SERVICIOS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD

El presupuesto estimado para la realizacion del evento presentado en la cotizacién
es de $ 507006.000 mic, que corresponden a los servicios logisticos que se

relacionan a continuacion:

Se remite la presente solicitud con el aval y visto bueno de Armande Delgado, en calidad de
supervisor del Confrato N,” 0229-2026 por parte de la Agencia Nacional de Defensa Juridica

del Estado de donformidad con los procedimientos de seguimiento y control establecidos.

En constancia, la presente se firma el dia 12 de junio del afio 2026.
FIRMAS

L | ool ] —

L 4 T Ry,

Womresi O Floseda Maivwesha Eerrmirke Jema Dl packs: W iy s
Repncsestanie Legal DSC iINTERRA TROMAL SA% Walo Bepervisss da conlrilo 2395138 ANDIE
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5. @ DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El despliegue, operacion y ejecucion integral de este evento abarcando el desarrollo de las
actividades programadas, el servicio de alimentacion y catering, la coordinacion logistica
integral, los procesos de montaje y desmontaje de infraestructura, el transporte y
movilizacion de los asistentes, las dinamicas de recreacion, el servicio de alojamiento, el
agendamiento y adecuacion técnica de salones, entre otros componentes operativos se
ejecuto bajo la direccion estricta de personal altamente calificado y experto en cada una de
sus respectivas areas de desempefno. Cada uno de los perfiles y roles involucrados en la
operacion cuenta con sus correspondientes certificaciones vigentes, acreditando de manera
formal la experiencia idonea, la formacién técnica y el estricto cumplimiento de los
requerimientos contractuales y normativos necesarios para garantizar los mas altos
estandares de calidad, seguridad y eficiencia corporativa en el marco de la presente
actividad.
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Do Jurbilicm
del Extads

AGEMDA

Encuentro Territorial de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en el municipio de Vigia del Fuerte (Antioquia) con poblacidén
migrante, victima del conflicto armado ¥y entidades territoriales

Se llevard a cabo la fase de alistamiento, cuyo propdsito es realizar un andlisis preliminar
del territoric gue permita contextualizar v orentar adecuadamente las actividades a

desarrallar. Esta fase es fundamental

para garantizar la pertinencia, efectividad

sensibilidad del enfogue metodoldgico frente a las realidades locales. El andlisis abordard
los siguientes aspectos: Conbexto general del municipio de Vigia del Fuerte (Antioquial,
arquitectura institucional, remética de poblacidn migrante,
temdtica de wvictimas, Este diggndstico preliminar permitird adaptar les contenidos,
metodologias v enfogues del encuentre tesritorial a las particularidades del contexto
local, asegurando wuna intervenclén mas efectiva, respetuocsa vy transformadora.

dinamicas demagraficas,

HORA

OB:00 am — 2:00 am

9:00 am - 9:45 am

9:45 am - 10:45 am

10:45 am — 11:00 am
11:00 am —12:00 pm

12:30 pm - 1:30 pm

2:00 pm = 3:30 pm

3:30 pm = 4:30 pm

4:30 pm - 6:00 pm

MOMENTO

Recepcidn de los participantes,
Instalacién del Encuentbre Territorial
Qracidén por parte de un mismbro de
la comunidad.
Exposicidn de las
SNCUEentro.

reglas del

Presentacidn de los participantes
Dinamica de integracidn.

Exposicidn del rol de la ANDIE v su
portafolio de servicios

Rafrigerio

Reflaxién colectiva sobre la historia de
los  derechoes humanos vy derecho
internacicnal fhumanitaric.
Fortalecimients de la comprension de
los cancepbes sobre derachos
humanaos v &l sistema Interamercano
de Dwerechaes Humanss, desde wna
perspective participativa ¥

Do it Jurbilicm
dul Evtada

contextualizada.

Almuerzo

Mecanismos de proteccion juridica y
acceso 3 | justicia a través de una
actividad interactiva gue lleva a tema
de decisiones y desafios.

Impartancia del enfoque diferencal,
proamoviendos el reconocimisnte v
respete por la diversided  de
identidades, condicianes y contextos,
para garantizar una atencidn justa,
equitativa e incluyents.

Actividades de retroalimentacion y
cierre de & jornada
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Diega Zambrana
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& 7. REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL

@ Registro Fotografico General del Evento

En el presente apartado se adjuntan las fotografias y material audiovisual correspondientes a
esta categoria del evento. Las imagenes y registros incluidos a continuacion forman parte del
archivo documental de la actividad y constituyen evidencia del cumplimiento de las
obligaciones contractuales adquiridas por DSC INTERNATIONAL S.A.S. frente a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado. El material fotografico fue capturado por el equipo
designado durante el desarrollo del evento y ha sido seleccionado y organizado de manera tal

que permita ilustrar de forma clara y precisa cada uno de los aspectos relevantes de la
actividad.

& 7.1 AUDITORIO

B |
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1D 7.13 Jugos Naturales en vaso 12 ONZ
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=@ 7.15 Talleristas y sabedores
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@ 7.20 Personal De Apoyo Logistico
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g 7.22 ALOJAMIENTO

AR AR
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g3 7.23 Cuadernos
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k& 7.24 Kit
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CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

8./\ NOVEDADES REPORTADAS

Durante la ejecucion de la actividad NO se presentaron novedades, incidentes ni situaciones
que afectaran el desarrollo normal de la misma. La actividad se llevé a cabo conforme a la
planeacién estratégica y operativa previamente establecida, y dentro de las condiciones
logisticas, técnicas y humanas previstas para tal fin. El equipo de trabajo de DSC
INTERNATIONAL S.A.S. mantuvo en todo momento una comunicacion fluida y permanente
con el supervisor del contrato designado por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado. Los proveedores contratados para los distintos servicios cumplieron con sus
obligaciones en los tiempos acordados, sin generar retrasos ni inconvenientes que
comprometieran la agenda establecida. La actividad se ejecutdé de manera exitosa, alcanzando
los objetivos planteados y dejando una percepcidn positiva tanto en los asistentes como en los

representantes de la entidad contratante.
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DSC INTERNATIONAL S.A.S. C()DIGQ: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
FECHA DE EMISION:

- ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

INTERNATIONAL $AS APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

1. LEGALIZACION DE LA ACTIVIDAD

En el presente apartado se relaciona la legalizacion formal de la actividad, incluyendo la
relacion consolidada de gastos con el detalle de cada uno de los servicios prestados, los
valores unitarios y totales ejecutados, y las facturas y/o comprobantes de soporte que
contienen el desglose completo del gasto y el valor final ejecutado. Esta informacion permite
verificar la correcta aplicacion de los recursos autorizados para el evento y garantiza la
transparencia en el manejo de los mismos, en cumplimiento de los principios de contratacion
publica y los procedimientos internos de la entidad.

e Tallerista 1

A K AD bt b N NSNS AA RS AL S

?Sennﬂc:acuf& PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 1,002, 087 062
CUESTA MARTINEZ
_APELLIDOS

JAVIER ENRIQUE
) Npﬁqnes

5

FecHA oE NacMENTo 09:DIC-1999
TURBO 4

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 O+

ESTATURA G.S.RH s X0
25-ENE-2018 CARMEN DEL DARI N
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION l

INDICE DERECHO REGI RA

A
P-1701500- 13328-M- 20180302 0059677142G 1 49106389
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CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Goncepto Actualizacén

4. Nomero de formulario

VMR

14973196488

5. Nimero de Idensficacion Tributaria (NIT) DV | 12 Direceién seccional )l bnmmrm
100208 706 2|9 [meemerstunssois ) L/
IDENTIFICACION \\J/ </\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documenta 26 Numero e Identificacion,
Persona natural 0 sucesion iliquida 2 IcwmdoCiudmnla 1 3] 10020 0\@ @ l
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamenio 0. CiydaaMahicipio
coLOMBIA 16 olcmo 2 % Carmeh gl Darien 150
31, Primer apelido 32. Segundo apetido 33, Primer nombre \) 34:0N08 nombres.
CUESTA MARTINEZ |JAVIER ((/] (( E&mou&
35, Razon social
T B
36, Nombre comarcial w W
2
/MBICACION/ )
38, Pais. 39, Dapartamento NP \q 40, CudsdMunicpo
COLOMBIA 169 /(3% 2 7 | camen del Darien 150
41. Dweocidn principal w Sy
BRR EL CENTRO CR4 CL5 CORR CURBARADO /&] (Q)
42. Carreo electitrico jacumal29@gmail.com
43.Coagopostal 2 7 7 0 3 0 |«nm-x~4|\ ] (/\\3135217739|uﬁumz 3226707171
_“\_CLASIFICACION
\\/ Ocupacion
| i
I i P u m.fm:,;gy.u i o S,
[ezss“zouoso‘llss/';*f /2“0\,“7 | | | |23 1 4] |

y
0

f\w %’?" B

Slcoagnlli 9|

49 - NovesponuueaolVA

GO
xS

Usuarios aduaneros

sanclonatonkos o de supanaidn, segun ol caso, Pardgrafo del artkculo 1.6.1.2.6 dol Decreto 1625
el 2016. De igual maners maners ol formalizar el trdmite el usurio fue i y scepta la polica de
Falamionta da Gk ey 1531 do 2012 984 Nombre  CUESTA MARTINEZ JAVIER ENRIQUE

I ol solictarme.

€S| Escaneado con CamScar

lscugg

ne

CONTRIBUYENTE

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 s ’ 10
85.Forma 56, Tpo Serico 1 2 3
woml L L L L L L | | | | e, W8 R
" B s - . . W ) W I I l l [ I
I ) —
Sin perjuicio de las aque h s Registr Tributario -RUT-, tendré yen igird su
Para uso exclusivo de Ia DIAN
9. Anexos saD E 0. No. de Foios: | 0
La Informaciée suminatrada a iravés del formulana oficil da Inscripdién, E ™ 1a DIAN reaice,
y cancelacién del Regstro Unico Tributario (RUT). deberd ser exacia y veraz; en caso de constater | iy utorizads:
Inasactiud en siguno de ke deion suninierados se sdelanianin e misntos admiislralios

Facha gereracion documento PDF: 04-08-2025 11:56:14AM
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ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
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INTERNATIONAL SAS APROBADO POR: GERENCIA
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FORMATO UNICO T e
HOJA DE VIDA
Persona Natural
[Leyas 190 e 1905, 480 y 443 de 1096)
libertex] y Oiddan
DATOE PER

PRMER APELLIOD SEGUNCO APFLLC | £ 0 CARAD § MNCAMRES

CUESTA MARTINES JAVIER ENRIDUE

OSCLAERTO 0F AR FEGAGAON BENG s A ALY Paig

g Noe ) me) wo 1 MIEETDEE Flim 'J'¢| el ExTaaneds

LARETA WLUTAR

PRMERACLASE ! SEGUMDACLASE )  WOMERD oM

FECTA ¥ LUGAR DE AMOIMENTD DA CCACIN OV & AR SPTVADE R

FEC# s 09 e [12 ] ap 1999, | MUEVOBELENDEBANIRA

Phig COLOMBLA peis  COLOMEBLAL repto CHOCO

DEST AMTIOELA puriapn  CARMEN DEL DARIEN

wunceo T VRBO TELEFoRG 31351ITTRY Eu Jacurmal2@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCAGIEN BARICA T MED,
BRI O LA L DLUTHRC CRADTE APROIAND | LOS GRADDS DE 1o A& e DF BACHILLE LT ECURELER & LOS (425005 Bn A Fo. OF
EOUCACKN LASICA SPOUNDHAL Y HECIA |

o1

ETAACACAN LASICA nme s oAt BACHILLER ACADEMICO |
e I . ] WEDe. | FECH OF GRADO
AR E AL R AL AL L. w© | gt MES |'1 AR | 2oar, |

FOUCACIN SUPERAOR [PREGRADD ¥ ROS TERA DO
CILEGEHGIE ERTE FLUMTO EN EETRICTO DRDEN CRONCLOGICT . BN MODAL DAD ACADEMICA ERCRIBN

TE TECMIC), TL TECRECH CHFH0A TE [TECHCH (R0 ERPECIAL TATIA| L I ERE AR A,
E8 (ESPECIMLITACKIN. MG (MAESTR O MAGETER QRS (GRS TORALED O PHIN
RELACHIRE AL FREWTE EL MIVERD 0 LA TARJE Th PROFESIDMAL (50 EETE, +4 S00 PREVETA EWN Uk LEY)
MOALIT | Mz SEMESIRES | GRADUADO NI D L0 S TGS TRV Mo OF TARETA
SCADEWTA | ARRCBADOE ¥ | rd O TS SETENDD WES AR PROFEROMAL
TE L] % SATINLALIST & 51 PERIGR (PP ]
T 3 | X ATERCION INTEGRAL & LA FRIMERA INFANCLA 12 (3 _. 1|9 |
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HOJA DE VIDA

Persona Naturai

[Leyws 190 de 1905 480 y 443 de 7008

EXPERIENCIA LABORAL

DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGQ: HCP-CAP-FR-012

VERSION: 01
FECHA DE EMISION:

| ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

" INTERNATIONAL 5AS APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL
FORMATO UNICO

RELACIONE ) EXPERENCIA LARCRAL O OF PRESTACION DE SERWVICIOSE BN ESTIRICTO OADEN CRONOL OGO CONEXTANDD POR L ACTUAL
gi FMPLED ACTUAL D CONTRATO WGENTE
EMPRESA T ENTIOLD | moevca | menoa | oms
NPARTAMENTD ML [ CORFN O FLECTROMCO ENTIOAD
TELESONDSE SECHA 08 WGHESD FECHA OF METMD
B ] ] ow] mesTidano ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL | oePevpEncia T owmECCION
CAPLED O CONTRATD ANTERYGR l
EMPRESA O ENTIOAD POBLICA | PANWWDA | RS
UNION TEMPORAL TERRITORIO Y PAZ X 'l(‘()l OMBIA
CETRRTAMENTOD MLMMCYYO | SO0 ELECTROMED ENTIDADR
(.UNDLV(\LL‘\R('A“ BOOOT:\ AUXHIANgesTIONNUMAN 3 & UITeTITOrioypas com oo
TELESONOS FECH ODE eaeEsD : FECHA D& METIND
3224721774 pia [0.8] mes [0.4] %0 2025] ola [L5] mes[07] ano 2,025
CARGD D COWTRATD DEPENOENCA omecoon
PEDAGOGO BELEN DE BAJIRA
EMPFLED O CONTRATO ANTEROR I
EMPRESA G ENTIOAD PUBLICA | PAYADA | RUS
FUNJOTRABIUN A | COLOMBRIA
DEPARTAMENTO MUY i COMRED ELECTROMCD ENTIOAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN ‘
TECEFONGS o T RECHA OF WGRESD ‘ FECHA OF RETIND
3113910143 o (0] mes (0.2 as0 2 022 pa (3 1 ves 05 avo[2022
CARGD DCOWImATD SEPENOENCA awmecoion
ALXNILIAR PEDAGOGIK O CARMEN DEL DARIEN
EMPLED O CONTRATO ANTERNOR 1
EMPRESA O ENTIOLOD PBLICA PRIVADA RIS
FUNJOTRABIUN X COLOMBIA
CEFRTAMENTO [ Mumceo | CORRED ELECTROMCO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN
TELEFONGS EFCHA DF WGRESD FECHA DF RETIRD
3136593894 pla 28] mes 06 | aso2 D 22| ol B 7 | mesf Bl ano20 22|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCA ORECCION
AUXILIAR PEDAGOGICO CARMEN DEL DARIEN
=

NOTA: SI REQUMENE ADICIONAR NAS EXFERENCIA LABORAL INPRUIA NUE'GVENTE ESTA DA
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CONTROLADO.
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 de 1995 280 v 443 co ¥08)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE S EXIEIOENCIA LABOIAL © DE PRES TACION DE SEMVCIOE EN ESTIOCTO ORDEN CHONGLOGIO0 CONENZANDS MON EL ACTUAL

SMPLED ACTUAL O CONTRATO WGENTE

EMMMESA C ENTIOAD X POSUCA | Panans | -~
CEPRRTAMENTO | sumacweo V I :|oano ELEC TROMCO ENTICAD
TR EFONOS | FECHWM DF WGRy 50 EECHA IV BETSD
ola |, | mes| o] mes|  |aro [,
CARGD DCONTRATD 4 114 OEPENOEWCA DRECOON
EMPLED O CONTRATO ANTEROR
EMPRESA © ENTIOAD PoeUcA | panana | uis
FUNJOTRARIUN ‘ X | coLommiA
DERARTAMENTD MUNICHYO CORREQ ELECTROMCO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN
TELLrDNGS | FECYM OF MGRESO FECHA OF RETIRO
3]36503894 (81T gi_' MES u ANO 2 0 : l A g_‘_;_ “"Sl_lx;‘l AND 2 0:’ l
| Caneo & Conmars | oesenoencs | owecoow
AUXILIAR PEDAGOGICO CARMEN DEL DARIEN
FMRED © CONTRATD ANTERNR
EMPRESA O ENTAIAD m uw | Pus
FUNJOTRABIUN 3 | COLOMBIA
OEFRTAMENTD MUSCAD CORTEQ ELECTROMCO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN
TR SRR FECHA D& NCRESD FECHA D& NETMD
3113910143 nla 07] wmes 02| a0 2022 oia 31 wes 085 a0 2022
AUXILIAR PEDAGOGICO CARMEN DEL DARIEN
T EMNEG O CONTHATD ANTEMON -
FMPAESA O ENTIOMD | Pomica] ranaoa | mus
FUNJOTRABIUN | x ‘ COLOMBIA
DEfsNTaAMENTD MUY ‘ COMWED ELEC TMOMCD ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN {
TELEFONGS [ FECHA OE WGRESO FECHA DE RETIRD
3113910143 oial 29 ) wes [ael ano 2022] ola [12] mes[0F] ano 292 2]
‘CARGD © CONTRATO DEPENOENCA TowECCION
AUNTLIAR PEDAGOGICO CARMEN DEL DARIEN

NOTA: 5 RECUAERE ADICONAR NAS EXPERENCIA LABCRAL INPRIA NUEVANENTE ESTA HOUA
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[ELACICKE SU EXFEREHCH LABDRAL O O PREATACHIN DE EESWMCIOE EN ESTRICTD ORDER CROHDLOGCD COUEKZANDO POR EL ACTUWL

SPLEDACTLSL O DONTIATO WIGERTE
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CARGED O CONTRATD ATTLML CEPENDERCLA CARECC N
EWTL T O L TR T AR Sron
FWATETSS O ONTIARD PLTLECE P ADA raty
FLOYACH X COLAMELY
[EMAMFAMENTLY PR COHWE DSBS TR Ev M
CHOCO CARMEN DEL DARIEN
TELEPOROS FECHA OF WEEERD FECHA OF FETVRO
1SS pia | 16) wes [08] afgz022) (owm |, | wes|, |smo [ |
ARG O COMTRATE DEFENDENCTA TARECCVN
AUXILIAR FEDACGEH T
CARMEN DEL DARIES
EMPLEC € CEMTRA TE ANTEROR
EVWPRESA 0 ENTIIAD FUBLICA | Prwams | Rab
FUNIOTIRARITN A O OOV A
TEFARTAVENTD TG CRAE O ELEC TROMCT ErToad
C RN CARMEN DEL DARIENS
TEL RS .rl-‘rmnc.l*'.qnm i FECHA OFE RETIRC
FrOAaEEe s 0% wes 02 afo X002 o 15 mEz 1 2 &R X0 2D
CANGD D CONTRATO CDEPENCERTLS AMECCN
AUXILIAR PEDAGOGICC
ERIPLET O AT T AR TN
EMPRERA 0 ENTIDAD FUBLICA | PRvAnd | Rat
DEPAR TR T AP
CHOH
TELEFURTIE FELMS DE NTAEET FECHS DE FE TN

DA, LVEE _ARD
DERENDENCA

Ol
CARECCION

MEE




0

DSC INTERNATIONAL S.A.S.

D S C ACTA DE APROBACION

INTERNATIONAL SAS

CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Fersona Natural
[ Ly 1500 el TSRS, SEI S O TRRES |

MDGUE FL MEWD TOTAL DF S EaPERERCIA LABGRAL Erd M_BERD OF aRa0E ¥ MESES
AN DE EXPERERNCH
] oS MERER
SFRVITHR FURLICOD
EMPILEATN SECTOR FRIVAIDG ] 1]
TEABAJADCR [NIEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO DE EXPERIEMCTA 3 1o

m' DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

WAMFEY 'I.IL-:-J-." LA DRANEDAD DEL JURAKENTO QUE 8 WO XL WEM.".E_H‘FM CENTRO DE LAS CALEALES DE MHASILIDAD E MODN- FRTIBILIDAD O
CIEN COMETITUCIONAL O LEGAL ML EJERGEN GARGITE EWPLEGE PUBLICOE O UG, CELERIGUR COMTIARGE DE PIESTA. CHOM DE SERVICHIE SO0 |

sl 1S T Al bR P i aTe

WHA T L LE= BN LECR B RN IR (I LS AP O M AR TR BN EL P EE TR FOHRAIC UNEKOG DE H

WRTICULD Sp. DE LA LEY REeE

Ij;_-p,_'i“'l o e

A5k DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATRS T

% VACIOMES DEL JEFE DE RECURSOS HUMAMNOS Y0 CONTRATOS

AR IS BN VR A

T CF A ORI A P s TR, b S (TR AT A s, F R TE L O D0 il T G o e PP R TSl e

H




DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
FECHA DE EMISION:
ACTA DE APROBACION 10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO

D S C CONTROLADO.

INTERNATIONAL SAS APROBADO POR: GERENCIA

GENERAL

RLPUBli.ICA DE COLOMBIA
DLPARTAMLN TO DEL CHOCO
BLLI‘N DE BAJIRA
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T

b REPUBLICR DE COLDMBI.I’\ i e
M NICIPIO DE nlﬁ‘?ucfﬂﬂ“ﬁcﬂ ) ! B
INSTITUCION I:D[JWKI'IUA&GRECOLA" LA UNION DE BA]IM : '
- Aprobado por Resolucion N 001532 del 16 Jul, / 2015
_ DANE N2 12?61.:060&21 RUT Ne 900031197 1, COD ICFLES N°139568 -

BRI | ACTADEGRADO INDIVIDUAL

)

ACTA N"006

i . El suserito reclor y secréfaria de ITI. institucion Bducativa Agi icola La Unidn de baJJra
i o del mumcupm de: Riosucio Clmn), en si seslﬁn del din 30 de Nomembre de 2017,

consider, andu que:

. ot A : CUFSTA ﬂMRHNL'ZJAVIEHENR!QUE P
T T e Lo ravi002087062 | T

] Vi - Curso ¥ aprobé satlsfm.lurmmen los lugrus cormspundu.ntes ul nwel lle eduuluén
] "Ll . “media téenica, ncorde con el p Pyecio educativo. institucional. que: establece: la ley
i . - general de educacion 115 dLl 8 de febrere de 1994, del decreto 1860 del 13 de Agosto .
f C L de 1994, ol decreto 1850 del 13 de agosto del 2002, el decreto 1290 del 16 de abril del.
2009,y Ssepim los plam 5 y progtamus ﬂgentes par lo tanto resuclve oter gmle el limla

oo
i ' dc

s

fooRn . En nombre y representacin de I:i institucion Educativa y la Republica de Colombia y
g previo el Juramento  de rigor | el rector del plaﬂlel hizo mlrega del dlp]oma
it correspondiente 1eg|shﬂrln wc!follu N°__006__ del 1.11)1004 ;

: . Expedido en-Belén.de Bajird, ¢1 dia 07 del mes de Diciembre delafio 2017, ' 00
; LLACIDMO SOHRA QLN g LEYI‘J’FR MURELOHNESTRGZA e |
S L OO N 71,978,231 fo o O N'35B98.656 | R - |
| RO, 1 e SRR o
P e e R " i |
oot w e e g A | "EDUCAMOS PARA: LAPAZYLA DEMOC[(A(‘IA'
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APROBADO POR: GERENCIA

INTERNATIONAL 5AS GENERAL

)
@@\“" ] /17///{:"’ 5 "';_?“‘“@
| O =t ) v X
=, PUBLICA DE COLOMBIA AA/

L
1 ’é’-,f O RH pap 45 )
! Uy m.\““?ﬁ MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL ( “ ALY
{ (75) SECRETARIA DE Ei UCACION DEPARTAMENTO DEL CHOCO / >
1 ESCUELA NORMAL SUPER, 'OR DEMETRIO SALAZAR CASTILLO EN TADO
! Resolucion de Aprobacién y Reestructuracion N® 3072 del 15 Julio 1995, Resolucién de Acreditacién Previa N° 3546 del 27
i de diciembre 1999, Resolucion de acreditaciénlde Calidad N°3154/ 10 diciembre de 2003, Resolucién de Ampliacién de

Calidad N 6106 del 18 de septiembre 2008 Resolucién de Autorizacién PFC No.7777/ 06 de septiembre 2010, Resolucion
de Aprobacién estudios Bésica, S daria y Media No. 001543 del 16 de julio de 2015 ¥ Resolucién de Continuidad PFC
‘ No Q01472 del 07 de febrero 2019.

Registro DANE 127787000029, NIT 9003238275, Cddigo ICFES 028829

Jl | AC%,‘A DE GRADO

N° 112 de 2019

En la ciudad de Tad6 Chocé, el dia 06 del mes diciembre de 2019, LA ESCUELA NORMAL
| SUPERIOR “DEMETRIO |SALAZAR|CASTILLO" EN TADO previo juramento reglamentario
' confirié el titulo de:

| NORMAL‘ISTA SUPERIOR
A
. CUESTA MARTINEZ JAVIER ENRIQUE

3' Identificado(a) con CC. N© 10020870J§32 de Carmen Del Darién, por haber cursado y aprobado
’? los estudios correspondientes al Programa de Formacién Complementaria, segun los planes y
i programas vigentes contemplados en el Proyecto Etnoeducativo Institucional y 1o normado en
‘ el decreto 4790 del 19 de diciembre (& 2008 para otorgar el titulo.

i . 4 :

i El diploma se encuentra registrado en el libro de Grado N° 2 Folio 100 al 108

En fe de lo anterior se firma la presente acta de grado expedida en la ciudad de Tadé, el dia

06 de diciembre de 2019. 3
| &
i G <]
: D i . ﬂ — />4
ey £l e R/A/ 5N o
EUDECELINA RAMIREZ MOSQUE FLOR MATILIE HINESTROZA PEREA

Rectora | secretaria
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o/ .. REPUBLICA DE COLOMBIA >
S =% MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
= =5 SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DEL CHOCO
/nuuW\. ‘ oo  ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEMETRIO SALAZAR CASTILLO EN TADO ey -
22y, Rosav32 de Aprobacién y Reestructuracién N* 3072 del 15 julio 1995, Resolucién de Acrediacion Previa N* 3546 del 27 de diciembre 1999, 1\ /
\@Mw&%..n.% de acreditacion de Calidad N*3154/ 10 diciembre de 2003, Resolucién de Am

pliacién de Calidad N 6706 del 18 de septiembré 2008 o
Resolucién de Autorizacién PFC No.7777/ 06 de septiembre 2010, Resolucion de Aprobacién estudios Bésica, g
Secundaria y Media No. 001543 del 16 de julio de 2015 y Resolucién de Continuidad PFC No 001472 del 07 de fabrero 2019.

Registro DANE 127787000029. NIT 9003238275, Codigo ICFES 028829

LA RECTORA Y EL COORDINADOR DEL PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTRIA DE LA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR “DEMETRIO SALAZAR CASTILLO” DE TADO - CHOCO .

CERTIFICAN:

Que: CUESTA MARTINEZ JAVIER ENRIQUE, identificado con la cédula de ciudadanfa niimero 1002087062 de CARMEN

DEL DARIEN, realizé en esta Institucién Educativa las précticas Pedagégicas Investigativa durante cinco semestres en los
afios 2018y 2019.

Para mayor efecto se firma en Tadd Chocd a los 06 dias del mes diciembre de No»w
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Qe ! mv\\.«\v REPUBLICA DE COLOMBIA '

¥ ﬂ\u‘ MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL / hr\,
S~ SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DEL CHOCO ﬂ £l

= ~~ ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEMETRIO SALAZAR CASTILLO EN TADO \ A

Q&. RezoliiBAde Aprobacin y Reestructuracion N* 3072 del 15 julic 1995, Resolucion de Acraditacion Previa N° 3546 del 27 de diciembre 1998, i ol

\m@!vq?%% de Calfidad N°3154/ 10 diciembre de 2003, Resolucion de Ampliacién de Calidad N 6106 del 18 de septiembre 2008
Resolucién de Autorizacién PFC No.7777/ 06 de septiembre 2010, Resolucion de Aprobacid jos Basica,

Secundaria y Media No. 001543 del 16 de julio de 2015 y Resolucién de Continuidad PFC:No 001472 del 07 de febrero 2019,
Registro DANE 127787000029. NIT 9003238275, Cédigo ICFES 028829

NORMAL SUPERIOR “DEMETRIO SALAZAR CASTILLO” DE TADO CHOCO
CERTIFICA:

Que: CUESTA MARTINEZ JAVIER ENRIQUE, identificado con la cédula de ciudadanfa niimero 1002087062 de CARMEN
DEL DARIEN, realizé y aprobé satisfactoriamente el curso de
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Impartido por la Institucién Educativa en su practica Pedagégica Investigativa durante su recorrido académico en el
Programa de Formacién Complementaria.
'

- o e i
Por tal efecto se expide el presente certificado, acorde a los lineamientos establecidés én el P.ELL y el SIIE de la Institucién

a los 06 dias del mes de diciembre de 2019.

EUDECELINA RAMIREZ !o.mocmg
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Pagina 1 de 496

T l#‘é%'}ol

CERTIFICADO LABORAL

LA DIRECCION DE GESTION HUMANA

UNION TEMPORAL TERRITORIO Y PAZ

CERTIFICA

Que el sefior(a) CUESTA MARTINEZ JAVIER ENRIQUE identificado(a) con cedula de ciudadania
1002087062, labort para la UNION TEMPORAL TERRITORIO Y PAZ idenfificada con NIT 9018496191 bajo
un contrato a término obra labor desde el dia 8 de abril del 2025 hasta el dia 15 de junio de 2025
desempefiando el cargo de PEDAGOGO en la ciudad de BELEN DE BAJIRA, con un salario total
mensual de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL m/cte (3420000). del Convenio FBS
No. 062 de 2024 suscrito con el ministerio de la igualdad, para el programa “JOVENES EN PAZ".

1. Cumplir con las acciones establecidas de acuerdo con el manual operativo para la implementacion
del programa en el municipio asignado.

2. Realizar una valoracion pedagégica de cada joven para tener una linea de base de la situacion
académica y expectativas de este frente al componente educativo.

3. Realizar acciones que permitan garantizar la participacion y permanencia en el componente
educativo y la preparacion para el egreso.

4. Realizar los encuentros de formacion que permitan el fortalecimiento de los dambitos personal,
relacional y comunitario.

5. Revisar y retroalimentar los planes educativos individuales y los proyectos pedagégicos
comunitarios de los jovenes beneficiarios.

6. Coordinar y participar de las estrategias para el registro de asistencia de los jovenes en el

Codigo: AGHUT.4.1.006
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CERTIFICADO LABORAL

Pagina 2 de 496

Codigo: AGHUT.4.1.006

componente de educativo y/o corresponsabilidad.

7. Mantener en estricta reserva la informacion recopilada de los jévenes vinculados al programa.

8. Reportar de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante

la ejecucion del contrato.

9. Las demas que designe la o el supervisor del contrato y que guarden relacién con el objeto de este.

10. Conocer y acatar el codigo de Etica y Conducta, el protocolo de prevencion de violencia basada

en Genero, realizar el curso virtual de

Prevencion de Abuso y Explotacion Sexual de la Unicef en: https://agora.unicef.org/ y descargar el

respectivo certificado, el protocolo de Cuidado y Autocuidado del empleador ubicados en la Pagina

web: www.corporacionclaretiana.org.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota del junio de 2025.

Cordialmente,

Elaborado por:

ANYELI AHUMADA

ANYELI AHUMADA
Auxiliargestionhumana@utterritorioypaz.com.co
PROFESIONAL PSICOSOCIAL

UT TERRITORIO Y PAZ
RECURSOSHUMANOS@UTTERRITORIOYPAZ.COM.CO
WhatsApp 3224721774
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INTERNATIONAL SAS

P

Fundalectura

Fundaciin para el fomento de la lecis
Dilagpemal 404 bis 1540

TeldFon: (57032001500

Wt 6, Exduimibsia
eonlacl enosifundaleciuna ong.co
wew handalecturaeg

LA FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA
FUNDALECTURA
CERTIFICA

Que JAVIER ENRIQUE CUESTA MARTINEZ con Cédula de Giudadania 1002087062
participd en el Diplomadeo en juego, arte, literatura y exploracién del entorno en la
primera infancia y aprob6 su proceso de cualificacion; esta actividad se desarrolld entre el
17 de septiembre v el 17 de diciembre de 2021, con una intensidad de clento treinta v un
(131) horas, en el marco del acuerdo de voluntades suscrito entre la Fundacion para el
Fomenta de la Lectura — Fundalectura y el Fondo ICETEX - IGBF, en desamollo del Cantrato
Interadministrative No. 2018-011 ICETEX / 1787 de 2019 ICBR Si requiere mayor
informacion puede comunicarse con nuestro Goordinador del drea de Formacién Pedro

Pulide Diaz al teléfono 6019143902 o al correo padro.pulido@fundalectura.org.co
La presente se expide en la ciudad de Bogotd, D.C., a los Dieciocho (18) dias del mes de

Enero de dos mil veintidos (2022), como parte del proceso de formacion y cualificacion de

Fundalectura:

i
an REY QUINTERO |
]e

Repres ante Legal
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FVUNDACION JOVENES
TRABAJANDO POR EL BIENESTAR DEL DARIEN “FUNJOTRABIUN"
NIT: 900 237 534 - 4

CERTIFICA

Que el seftor JAVIER ENRIQUE CUESTA MARTINEZ identificado con cedula de
ciudadania 1.002.087.062 de Carmen del Darién Choco, labors para esta entidad
como Auxiliar pedagégico en la UDS "MIL CORAZONES DE ESPERANZAS". En
el Municipio de Carmen del Darién, del Proyecto DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA "VIVIR Y CRECER CON BIENESTAR" en el marco de la
estrategia de Cero a Siempre del |.C.B.F, desde el 01 de marzo de 2020 hasta la

fecha del 30 de noviembre del 2020, Con contrato por prestacion de servicios,

A quien pueda Interesar, se firma en Riosucio - Choco a los 20 dlas del mes de

naviembre,

Borel DD

ROMEL ATENCIO DURAN
Representante Legal "FUNJOTRABIUN®

Riosuclo ~ Choco, Barrio Benjarmin, Cel: 3136593894, 3104443258 Correo: funfotrabiununguio2008@gman.com

VI UG 1vu
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»ﬂ\

FUPJOTRABIUN & -

FHUBACION S IuAnAIAND
cop LI(Il’?Il.’lILA'VIL.. En

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION JOVENES
TRABAJANDO POR EL BIENESTAR DEL DARIEN “FUNJOTRABIUN"
NIT: 900 237 534 - 4

CERTIFICA

Que el sefior JAVIER ENRIQUE CUESTA MARTINEZ con cedula de ciudadania \
1.002.087.062 de Carmen del Darién Choco laboro para esta entidad como Auxiliar

Pedagégico. En la Modalidad de Atencién Desarrollo Infantil en Medio Familiar: en

la GRA "MIL CORAZONES DE ESPERANZAS" desde 01 de marzo de 2021, hasta

22 de diciembre de 2021 en el municipio de Carmen del Darién Choco. En el

Proyecto DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “VIVIR Y

CRECER CON BIENESTAR” en el marco de la estrategia de Cero a Siempre del

I.C.B.F. Vinculado por prestacién de servicios.

A quien pueda interesar, se firma en Unguia-Choco a los 23 dias del mes de
diciembre de 2021.

?}QM!I h, D‘

ROMEL ATENCIO DURAN
Representante Legal “FUNJOTRABIUN"

- |

Direccién: B/Parroquial - Unguia — Choco
Correo: funfolrabiununguia 2008ggmail.con, romel.ad@funjofrabiun.oiq, ’
Celular: 3113910143 - 3122262229 ’

62 de 103
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Fundacién para el Desarrollo Social
Y Agroambiental del Chocéd

Mit: 900866427 - 4

FLIDSACH

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIALY
AGROAMBIENTAL DEL CHOCO “FUDSACH"

CERTIFICA QUE:

Que el seiior JAVIER ENRIQUE CUESTA MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadania numerd
1.002.087.062 de Quibdd, presto sus servicios como Auxiliar Pedagoégico en ¢l contrato N° 174
suserito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF v la Fundacion Para el Desarrollo Social y
Agroambiental del Chocd FUDSACH. En el Departamento del Choco- Municipio del Carmen del Daneén, cuyo
objeto fue prestar los servicios educacion inicial, en el marco de la atencion integral en desarrollo infantil en medio
familiar sin arriendo -DIMF-, de conformidad con el manual operativo de la modalidad familiar, por un periodo de tres (3)
meses quince (15) dias, comprendidos desde el 16 de agosto del 2022 hasta el 30 de noviembre del 2022.

Para mayor constencia sa firma en la ciudad de Quibdé & los & dias del mes de enero del 2023,

ELKIN ABADHA VAT DERRARA
C.C11.645.480 de Alto Bauwdd ChacdRepresentante Lagal
Fudsach.
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REPUBLICA DE COLOMBIA‘
MUNICIPIO DE ALTO BAUDQ
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE PIE DE PATO
Nit: 900694675-3. Resolucion 0983 de Marzo 30 de 2023 JAL PfE DE PATC
QuUIBDO
CHOCO-COLOMBIA
14/011/2025
CERTIFICACION LABORAL

Certifico que la sefiora JAVIER ENRRIQUE CUESTA MARTINEZ, identificada con
cedula de ciudadania nimero 1002087062, laboro con nosotros, bajo el contrato de
aportate 27002052025, desempefiandose en el cargo como AGENTE EDUCATIVO,
en la modalidad Educacioén Inicial Propia e Intercultural, en el Municipio de Nuevo
Belén de Bajira Choco.

Fecha de inicio: 26 de febrero 2025
Fecha de finalizacion: 13 de noviembre 2025

Para constancia se firma el14 de noviembre del 2025

C.C 11.798.320"
Representante legal
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE PIE DE PATO

Por el bienestar y desarrollo de nuestra comunidad con sentido de pertenencia jpresentes!
Direccion: B/ El Carmelo, Pie de Pato-Alto Baud6-Choco

Email: jacpiedepato665@gmail.com - hipalaciosm(@gmail.com Teléfono: 3103941957
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Tallerista 2

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wovero 1.010.044.305
CASTRO GONZALEZ |

_ APELLIDOS

VERONICA

_/NOMBRES

iTewavile lasfve r

RIOSUCIO
RIO SUCIO (CHOCO)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 O+

ESTATURA G.S. RH

23-ENE-2006 RIO SUCIO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

- W

i ) "y,
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ALEXANDER VEGA ROCHA
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3 LA Formulario del Registro Unico Tributario mll

2 Concepto [0 [2]  Actualizacion

4. Namero de formulario 141146828170

(UM

5. Nimero de Identticacdn Tributaria (NIT) 6.0V
10100443058

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificaciin,—. "\
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Céduia de Ciudadania 13 | 1010044305
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento VS
COLOMBIA 1 6 9 |Choco 2 R 615
31, Primer apefico 32. Segundo apelido 33, Primer nombre [/
CASTRO GONZALEZ VERONICA ' ©
35, Razon social }
36. Nombre comercial
38, Pais 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Chocd 001
41, Direccién principal
BRR FUEGO VERDE SEC BONANZA ULTIMAS CASAS i )
42, Coeroo oloctronico vecago0203@gmail.com / { T
43. Codigo postal [ 44 Teistond 1\ 312619605 7|45 Tekiono2
" CLASIFICACION
Actividiad aconomica’. / Ocupacion
Actividad principal rM‘vldyld socungara Otras actividades Nomero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod0 ™ {Fechdini 0. Codigo 1 2 51. Codigo = ZRinE %o
[8511][2016,030 3| 991120 2.1,0°6/2 3| l | | |2 3 1 4] | |
- Ra . "m Cali Y

1 2 3 4 5 7
sools | | | | ([\
05- Impto. renta y compl. régimen o(dnar

Exportadores
1 2 3 ) 5 6 7 8 9 10
s5.Forma  56.T Seevicio 1 2 3
y,m|11|||111||||w|5,m |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
S R 0 S K B jacere |
: Sin perjuicio de las a que haya lugar, la inscripcion en ef Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de fa DIAN

59. Anexos St D NO IZ] GoNoﬂFom E

La ink 2 3 a través del oficial de 3 Sin perjuick de las verificacones que la DIAN realice.
y cancefacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz. en caso de conslalar | Fima autorizada:
inexactitud én alguno de los datos g 8 los ifmi ini

sancionalonos o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 16.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el irdmite ¢l usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984 Nombre CASTRO GONZALEZ VERONICA
Pl del sokcuans: a8s.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento POF: 27-01-2026 02:31:47PM
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DSC INTERNATIONAL S.A.S.

ACTA DE APROBACION

DSC

INTERNATIONAL SAS

CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Matural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTONA

Libertod y Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES
CASTRD GONZALEZ VERC'NICA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

I Y £y W | Y ™y
cc Xep (O pas () no 1010044305 FX O co O exTranJERD
LIBRETA MILITAR

I "\I _/"\ .

PRIMERA CLASE et SEGUNDA CLASE s NUMERO D.M

FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTOD DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA o |07 mes [08] amo | 1,9.8.7] | BARRIO EL CENTRO
PaIS COLOMBIA pais COLOMBIA
DEPTO CHOCO municipio  CARMEN DEL DARIEN

MUNICIFIO - RIQOSUCIO TELEFOnD 312 619 60 57

pepTo _CHOCO

EmaiVeronicastrogonzalalez0203 llgmai L.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE COM UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS
EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA)

-

GRADOS 80.A 1o DE

.

™~
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDD: BACHILLER ACADEMICO AMB. |
PRIMARIA SECLNDNRIA MEDIA | FECHA DE GRADO
| 1o | 0. | 3o | 4o | So. |Go. | Te. | Bo. [ 80 | 10 | X mes | L1 amo 20,07

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)

DILIGEMCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC [TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARIETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY]).

UN (UNIVERSITARLA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDNOS TERMINACION MNo. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS 5 NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UnN 10 X TRABAJO SOCIAL 09 |2|0)1 6
ES 2 X ESPECIALISTA EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES 09 (2 0|19

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

/ Y
| LOHABLA | [OLEE @ LOESCRIBE |

IDICKA
|R|B M8 R |B |MB|R | B MB




INTERNATIONAL SAS

DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGO: HCP-CAP-FR-012

VERSION: 01
; FECHA DE EMISION:

ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.
APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 441 de 1958)

3 EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA O ENTIDAD

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDD POR EL ACTUAL.

EMPLEQACTUAL O CONTRATO VIGENTE
PUBLICA PRIVADA PAIS

MUNICIFO CORRED EL ECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
pia | | mes| | lamo|  ,  ||om |, | mes| | ano

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA ‘ DIRECCION

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

ACIRDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN asociacionacirdal @gmail com
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
pir | 2,6/ mes 02 ano (2024 |oia (15 mes |12 ano (20,24
CARGO O CONTRATO! DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOSOCIAL FAMILIAR Quibdo — Choct, Barrlo Roma

EMPRESA O ENTIDAD
FUDSACH

DEPARTAMENTO
CHOCO

TELEFONOS

3105908999
CARGOD O CONTRATO
PSICOSOCIAL

EMPRESA O ENTIDAD

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA PRIVADA PAfS

X | COLOMBIA

[ MUNICIPO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CARMEN DEL DARIEN elkinabadia@gmail.com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia (0,3 MES 02 AROD 2023 (DA (15 MES 1,2 ARD 20 23
DEPENDENCIA DIRECCION
FAMILIAR Quibdo — Choct, B Kenedy

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA | PRIVADA | PAIS

FUNDACION CARVAJAL X COLOMEBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . bORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CHOCO CARMEN DEL DARIEN gestionhemanalhindacianearvafalong oo
TELEFONOS [ FECHA DE INGRES(C FECHA DE RETIRO

5542049 pir. [0,1] mes [0, 1 afo[2 02 3] | oia [1,5] mes[0,3] ano (20,23
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ORIENTADORA DOCENTES FAMILIAR Curbarado B/ El Jardin

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA

68 de 103
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DSC

INTERNATIONAL SAS

DSC INTERNATIONAL S.A.S.

VERSION: 01
FECHA DE EMISION:

ACTA DE APROBACION

10/06/2026

CONTROLADO.

GENERAL

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA PAIS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA
FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN funtapac @gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3137396932 oI |16 ES 0 8 D 2_0|2_2| DIA-I-S- MESll-Z ARD 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MENTOR (A) FAMILIAR Curbarado B/ El Jardin
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CORFOEDUCACION X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONMICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN corpoeducacion@ corpoeducacion.org
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
+57 (1) 3235550 ois 125 wes 102] ano [2022] | o (11 yes [11] ano 20,22
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE TALLERES 050 Y HSE EDUCATIVO Bogota - Cra. 8 #69-36
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNJOTRABIUN X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN secretaria. unguia@ funjotrabiun.org
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3235819261 | Dia 101 es 02 ano 1202 2] | pa 112) pes 108 app 12,022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA FAMILIAR Curbarado Bf El Jardin
EMPLEDQ O CONTRATO ANTERIOR §
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNJOTRABIUN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN secretaria.unguia@funjotrabiun.org
TELEFONOS  FECHA DE INGRESO  FECHADERETIRO
3235819261 oia 1001 wEs 0.3 apo 202 1] | ga L22] MESll.z ARo 12,021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOSOCIAL FAMILIAR Curbarado B/ El Jardin

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUA

CODIGO: HCP-CAP-FR-012

CLASIFICACION: DOCUMENTO

APROBADO POR: GERENCIA




DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
_ FECHA DE EMISION:

ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

INTERNATIONAL $AS APROBADO POR: GERENCIA

GENERAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

FUNJOTRABIUN X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN secretaria.unguia @ funjotrabiun.org
TELEFONOS . FECHA DE INGRESCO FECHA DE RETIROD
3235819261 pia |91 mes 03 apo 2_’D|2_0| oia |31 MESll 2| A 20,20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PSICOSOCIAL FAMILIAR Curbarado B/ El Jardin

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA FRIVADA PAfS

ASOMACOBER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN ricardorafae04 @ gmail.com
TELEFONGS l FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3137886166 pia 101 mes 0 2] ano (2019 | pia (15 wmes|12| ano 2,019
CARGO O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION

PSICOSOCIAL FAMILIAR B/ EL JARDIN

EMPRESA O ENTIDAD

EMPRESA O ENTIDAD

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA PAIS

ASOMACOBER X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO . MUNICIRO . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN ricardorafae04 @ gmail.com
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3137886166 pia (0.1 mes 0 2] ano (201 8] [om [30) mes| 11 ano [2,0.1.8
CARGO O CONTRATO l DEFPENDENCIA DIRECCION

COORDINADORA FAMILIAR B/ EL JARDIN

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA PAIS

ASOMACOBER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICTRIO C“ORR.ECI ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN ricardorafac(04 @ gmail.com
TELEFONCS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3137886166 pia 01! mes 0.2 aro (20171 | om [3.0] mesl 11 ano (20,17
CARGO O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION
PSICOSOCIAL FAMILIAR B/EL JARDIN

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUA



DSC INTERNATIONAL S.A.S.

ACTA DE APROBACION

DSC

INTERNATIONAL SAS

CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 19935, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

PRIVADA

TRABAJADORA SOCIAL AREA DE VICTIMAS

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PAlS
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO CARMEN DEL DARIEN
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia (0.2 mes 0.5 ano 20,16/ [pia 20 mesll 2 ano 2,016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Curbarado, B/ el centro

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CENTRO DE DESARROLLO COMU.VERSALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO RIOSUCIO

TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 15 mes 0,1 ano (20,15] [pia (15 mes|12 apo (2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ORIENTADORA PSICOSOCIAL MODALIDAD FAMILIAR RIOSUCIO CHOCO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals

JUNTA DE ACCION COMUNAL B. PALENQUE X COLOMEBIA

CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia |05 mes (1,1 ano (20,1, 3] |oa 0.7] mes 0,3 ano (2,01 4
CARGO O CONTRATO . DEPENDENCIA DIRECCION
ATENCION COMUNITARIA SOCIAL BARRIO PALENQUE

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA [ PRIVADA . Pals
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CHOCO QUIBDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia (05 wmes (0.9 aro (20,12 [pia (16 mes[08 aro 2,013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ORIENTACION A VICTIMA AREA DE VICTIMA CRA30 ANTIGUO SEGUROS

MNOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIEMCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.




DSC INTERNATIONAL S.A.S. C()DIGQ: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
\ . FECHA DE EMISION:
A ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.
INTERNATIONAL SAS APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL
FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Matural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
INCHQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES.
" TIEMPO DE EXPERIENTIA ™
OCUPACION AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO EN EL SECTOR PRIVADO 8 7
EMPLEADO EN EL SECTOR PUBLICO 1 4
,_lTOTAL DE EXPERIENCIA 10 11

5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI’ NQ’K\ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOM- PATIBILIDAD DEL ORDEM CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

VERONICA CASTRO GOMZALES

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

\_ J

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AOUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dalp.gov.co




DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
FECHA DE EMISION:
\ ACTA DE APROBACION 10/06/2026
CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.
INTERNATIONAL SAS APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL
A T et S R
e
Repiiblica de Colombia i
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL ,
DEPARTAMENTO DEL CHOCO i
Y EN SU NOMBRE LA &

INSTITUCION EDUCATIVA AMBIENTAL
SAULO SANCHEZ CORDOBA

“JORNADA MANANA”

| i RIOSUCIO - CHOCO

Autorizada por la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Choc6,
Segin Resolucion 1592 del 8 octubre de 2004

23 ; Confiere a: it

Idemlfmdo (a) Con C CN° 1'010.044.305 DE RIOSUCIO CHOCO

““EL TITULO DE
Bachlller Ambiental

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES

—rlﬂw mw/Z.L

Cad o
Anotado al Folio N° 041 Libro de Registro N° 02 del Colegio

Dado en Riosucio chocd, a los 30 dias del mes de noviembre de 2007.




DSC

INTERNATIONAL SAS

DSC INTERNATIONAL S.A.S.

ACTA DE APROBACION

CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

>
&
Uniclaretiaona

Fundacién Universitaria Claretiana

Personeria Juridica segun resolucién 2233 de 22 de mayo de 2006 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE:
Verénica Castro Gonzalez

Cédula de Ciudadania Nimero 1.010.044.305
Ha cumplido con todos los requisitos académicos exigidos por
el estatuto y los reglamentos universitarios.

Le confiere el titulo de:

Especialista en Gerencia
de Servicios Sociales

Cédigo SNIES 103741. Resolucién 14881 del 11 de septiembre de 2014.

Para constancia se firma en Quibdé el dia 14 de septiembre de 2019
y se refrenda con las siguientes firmas.

Qe Qe Nctoon £ LA
: r!C§rdfe-thé]|i&ano Danj ela Hinestroza Jiménez -

ria Fene |
Rectoria mﬁm
Registrado en el libro 3, folio 963, registro 1957. El dia 14 de septiembre de 2019.

1T UG 1VvU



DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
_ FECHA DE EMISION:
ACTA DE APROBACION 10/06/2026

Dsc CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

INTERNATIONAL SAS APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

ACTA DE GRADUACION 1243

PROGRAMA ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
REGISTRADO EN EL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE LA EDUCACION SUPERIOR SNIES CON CODIGO 103741

PRESIDENCIA:  P.JOSE OSCAR CORDOBA LIZCANO
SECRETARIA: DANIZA LEONELA HINESTROZA JIMENEZ

FECHA: 14/09/2019
HORA: 10:00 AM
LUGAR: AUDITORIO RAFAEL GOMEZ

En la Ciudad de Quibdé, Departamento del Choc6, Repiiblica de Colombia, en la fecha, hora y lugar
sefialados, se reunieron: P. JOSE OSCAR CORDOBA LIZCANO, Rector de la Fundacién Universitaria
Claretiana y DANIZA LEONELA HINESTROZA JIMENEZ, Secretaria de este acto, con el proposito de
conferir el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES a él (la) estudiante, por haber
cumplido los requisitos académicos y demds exigidos por los Reglamentos Internos y la Ley.

El/La Sefior(a) Rector toméd al graduando el siguiente juramento:

A
“¢PROMETEN USTEDES SER PROFES|ONALES BUSCADORES INCANSABLES DE LAVER%COS EN SU CONDUCTA;
RESPETUOSOS DE LA DIGNIDAD Y DIVERSIDAD DEL SER HUMANO; RECONOCEDORES DE LA EQUIDAD DE GENERO; SENSIBLES
Y RESPONSABLES ANTE LA SITUACION SOCIAL; CREADORES DE NUEVA CONCIE; dA BASADA EN LA JUSTICIA; GESTORES DE
CAMBIO, DE DESARROLLO CON EQUIDAD, DE'PAZ Y DE PROYECCION SOCIA ;’PROMOTORES DE LA SOLIDARIDAD, DE LA

IGUALDAD Y DE LA FRATERNIDAD HUMANA?”
y

y

Alocualel (Ia)graduandd )/espondlé si, Lo PROMETO

El Sefior Rector agre) /S1ASI LO HICI RE ,DES Y.LA PATRIA SE LO P}EMIEN SINO, ELY ELLA SE LO
DEMANDEN.

=

=

il

| }‘ -

P 1V \‘ Y i Q }:’ Eéut’m“ No. ?ﬁ@%&. ,ﬁ oNo.
! : 13 \‘ . 6. '

e | ; s N | u U - .{

VERONICA CASTRO GonzAu-:z
Documento de Identidad 1010044305

TOTAL: 26 GRADUANDO(S)

CERRADO.

Finalmente, se leyd la presente acta y se suscribi6 por:

Qast Q1000 QP ckoton £

. OSCAR CORDOBA LIZCANO

Uniclaretiono

Rectoria




DSC

INTERNATIONAL SAS

DSC INTERNATIONAL S.A.S.

ACTA DE APROBACION

CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
DIEGO LUTS CORDOBA
Quibdé - Chocéd

y en atencién a que:

VERONICA CASTRO GONZALEZ

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.010.044.305 DE RIOSUCIO

Ha completado los requisitos que los Estatutos Universitarios exigen para optar al Titulo de

TRABAJADORA SOCIAL

Le expide el presente Diploma, en testimonio de ello, se firma en Quibdo el 16 de Septiembre de 2016

Libro de Registro No. _¥& __ FolioNo. _©82

< \
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REPUBLICA DE COLOMBIA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
“DIEGO LUIS CORDOBA"

QUIBDO - CHOCO

ACTA DE GRADO No. 0794

En la ciudad de Quibdd, sede de la Universidad Tecnoldgica del Chocé “Diego Luis
Cérdoba”, el dia 16 de Septiembre de 2016, se reunieron el sefior Rector EDUARDO
ANTONIO GARCIA VEGA, el Vicerrector de Docencia GILBERTO PANESSO ARANGO, la
Decana (E) de la Facultad MABEL MARIA CORDOBA MENA y el Secretario General
EDWIN ETHIEL ARAGON LOZANO, con el objeto de realizar el acto de graduacién y
entrega de Diploma que, como:

TRABAJADORA SOCIAL

CODIGO SNIES 1676
Le otorga la Universidad a:

VERONICA CASTRO GONZALEZ

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.010.044.305 DE RIOSUCIO

Por haber llenado los requisitos exigidos por los reglamentos, y en concordancia con lo
dispuesto en el plan de estudios.

El Sefior Rector, tom¢ el juramento de rigor e hizo entrega del Diploma, debidamente
firmado por las autoridades competentes.

La presente acta se firma por los funcionarios autorizados.

Vicerrector de Docencia

+ ® (T
Eod A AT QAW CLL
EDWIN ETHIEL ARAGON LOZANO —— 2 “MABEL MARIA CORDORA MENA
Secretario General Decana (E) de la Facultad
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Certificado de asistencia

Veronica Castro Gonzalez

‘h}. J o=

Andrea Tague Montafa
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+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE

VERONICA CASTRO GONZALEZ

C.C. 1010044305

Realizo y completo los requisitos para el cursovirtual en:

Curso de Primeros Auxilios Basicos

Con una intesidad horaria de 20 Horas
Esta constanciafue generada en Bogota D.C. Colombia

miércoles 20 de noviembre de 2024

O3 F5d &

VICTORIA EUGENIA LEMA LONDONO

Lider Educacion Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

e B m W B R e AR ATARe M W W S W A AReEe R R R R M M ARATATO M W R E M N ARAEe T W R R M AR Ta W W R M M AR AT W R F W M AEATeE W W W W maEeTew

Esta constancia no constituye titulo de idoniedad para el ejercicio de las profesiones de salud.
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ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL RIO DUBAZA Y ANCOSO

"ACIRDA"
Resolucion N° 117de Agosto 2021, Expedido por la Direccion de Asuntos Indigenas de Rom y
Minorias del Ministerio del Interior

NIT: 9010099200-6 D.V

Quibdo, 06 de enero 2025.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE CABILDOS
INDIGENAS DEL RIO DUBASA Y ANCOSO, RESGUARDO CATRU, DUBASA Y
ANCOSO “"ACIRDA"”, CON NIT 9010099200

CERTIFICA:

Que el/la sefior(a) VERONICA CASTRO GONZALES, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1010044305, presto sus servicios a esta asociacion en calidad de
PSICOSOCIAL, bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios, durante el periodo
comprendido entre el 26/02/2024 y el 15/12/2024, en virtud del contrato de aportes
No. 27000992024, perteneciente a la modalidad propia e intercultural para la atencién a
la primera infancia, cumpliendo con las siguientes funciones;

1. Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de las UCA.

2. Apoyar la planeacién e implementacién de las distintas estrategias seg(n la forma
de operacién seleccionada o estructurada, en conjunto con el talento humano

intercultural.

3. Participar en las jornadas de planeacion del equipo intercultural para la
implementacion de la Modalidad.

4. Identificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de la
primera infancia y promuevan los derechos de nifias, nifios y mujeres gestantes de

grupos étnicos.

5. Lidera el disefio e implementacion del plan de formacién y acompanamiento a

familias y el plan para la gestion de riesgos de accidentes y desastres.

GOBIERNO CON TRANSPARENCIA PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL ALTO BAUDO
Direccion: 12 #262 ~ 68 70 72 BARRIO ROMA TERCER (Quibdo-Choco)
Correo electronico: asociacionacirdal @gmail.com
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ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL RIO DUBAZA Y ANCOSO

"ACIRDA"
Resolucion N° 117de Agosto 2021, Expedido por la Direccion de Asuntos Indigenas de Rom y
Minorias del Ministerio del Interior

NIT: 9010099200-6 D.V

6. Realizar encuentros en el hogar con las y los usuarios y sus familias, a fin de que
enriquezcan las practicas culturales en relacion con la primera infancia, asi como su

compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la garantia de los derechos.

7. Apoyar en conjunto con el talento humano intercultural, el proceso de seguimiento
al desarrollo de las nifas y los nifios.

8. Realizar las acciones tendientes al cumplimiento del componente de familia,

comunidad y redes y de los demas componentes de la atencion.
9. Apoyar en la sistematizacion de las experiencias desarrolladas en la Modalidad.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia 06 de enero del 2025,

para los fines que estime pertinentes.

O ISARAMA BARRIGON
Representante Legal ACIRDA.

GOBIERNO CON TRANSPARENCIA PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL ALTO BAUDO
Direccion: 12 #262 - 68 70 72 BARRIO ROMA TERCER (Quibdd-Choco)
Correo electrénico: asociacionacirdal @gmail.com
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FUDSACH

Fundacidn para el Desarrollo Social
y Agroambiental del Chocé
Nit: 900666427 - 4

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE L A FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AGROAMBIENTAL DEL CHOCO - FUDSACH

CERTIFICA QUE:

Que la Sefiora VERONICA CASTRO GONZALES, identificada con cedula de
ciudadania namero 101010044305 de Riosucio - Chocd, presto sus
servicios como Psicosocial en el programa Atencién Integral a la Primera
Infancia en el municipio de Carmen del Darién, en el marco del contrato
27001072023 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CHOCO Y FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AGROAMBIENTAL DEL CHOCO, desde el dia

03 de febrero al 15 de diciembre del presente.

El presente documento se firma a solicitud de la interesada, a los 20 dias del

mes de diciembre del 2023.

Represepfante (egal FUDSACH
C.C. 11645480 de Alto Baudd

Direccién calle 33. Sector fa Bombita, Barrio: Kennedy (Cel: 3105908999
Email: elkinabadia @ gmail.com, Fudsach @ gmail.com
Quibdd - (hocd

OoZ UtE 1Vo

v @ Canscanne
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LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA
DE LA FUNDACION CARVAJAL

A PETICION DEL INTERESADO
CERTIFICA:

Que el (la) sefior (a) VERONICA CASTRO GONZALEZ, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No 1.010.044.305 ha suscrito el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios profesionales, con la Fundacion Carvajal:

No. Objetivo Fecha Fecha
Contrato Inicio Terminaciéon

Proyecto: DIAGNOSTICO DE APRENDIZAJES 2022 UNICEF 1/01/2023 15/03/2023
Liderar y ejecutar estrategias de acompafiamiento a los docentes
de las instituciones educativas asignadas, haciendo un
EDU- seguimiento al esquema operativo del proyecto DIAGNOSTICO
477/2022 DE APRENDIZAJE UNICEF, cumpliendo con los indicadores y
tiempos de este, con el fin de brindar herramientas conceptuales
y metodolégicas que contribuyan a la nivelaciéon de aprendizajes
en instituciones educativas focalizadas.

Que, por tratarse de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, los mismos no
constituyen vinculo laboral alguno entre el Contratista y La Fundacion Carvajal.

Para constancia, se firma en Santiago de Cali, el 17 de marzo de 2023.

Cordialmente,

/
/ / 7 s ,Lu//’/"
GLORIA ASTRID RAMIREZ CASTANO

Nit. 890.314.970-7

Carrera 28F No. 72 L - 79 Poblado | - Cali Colombia
Teléfono: (57 + 2) 554 2949 Ext 27063 - 27042
gestionhumana@fundacioncarvajal.org.co
www.fundacioncarvajal.org.co
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FUNDACION
TALENTOS DEL PACIFICO

CERTIFICACION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

VERONICA CASTRO GONZALEZ identificado (a) con cedula de ciudadania N° 1.010.044.305, quien presto sus
servicios profesionales, como MENTOR (A), en el municipio de CARMEN DEL DARIEN, desde el 16 de agosto del
ano 2022 al 15 de diciembre del afio 2022 con una asignacion salarial de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000)
M/c, desempenando |as funciones relacionadas a continuacion

La fundacion talentos del pacifico = FUNTAPAC con NIT 901.152.586-4, se permite certificar que la sefiora ‘

1) Brindar el servicio objeto del presente contrato para CIEN (100) adolescentes y jovenes del MUNICIPIO
CARMEN DEL DARIEN

2) Realizar la busqueda activa de adolescentes y jovenes para su participacion en el programa de acuerdo
con los criterios de focalizacion poblacional en las zonas priorizadas.

3) Disenar y ejecutar un plan de convocatorias y alianzas estratégicas con actores locales, para fomentar y
garantizar la vinculacion y participacion de los diferentes rangos etarios que abarca el Programa.

4) Liderar la sensibilizacion, inscripcion y caracterizacion de la poblacion objeto del Programa.

5) Liderar el disefio de los cronogramas de las diferentes actividades y experiencias de la estrategia en sus
tres fases metodoldgicas, Inspirate, Enfocate y Transformate en la zona a su cargo.

6) Apoyar el disefio e implementacion de los planes curriculares del Programa, a partir de las directrices del
equipo pedagogico nacional de la estrategia y en coordinacion con el equipo en campo.

7) Apoyar la realizacion de los talleres y experiencias de la fase Inspirate y sus diferentes modulos
pedagogicos (talleres habilidades del siglo XXI, talleres habilidades basicas, etc.).

8) Apoyar el desarrollo de metodologias de apoyo al emprendimiento, financiamiento asistencia técnica y
acceso a mercados para la poblacidn objeto del Programa.

9) Apoyar lalogistica de los diferentes encuentros que se realicen en el territorio.

10) Informar al Inspirador de cada uno de sus grupos cualquier situacion que suceda con alguno de las y los
adolescentes o jovenes que hacen parte del nicleo de desarrollo.

11) Garantizar la confidencialidad de la informacion relacionada con las experiencias de vida de las y los
participantes que surjan en el desarrollo del proceso de atencion.

12) Realizar seguimiento a la asistencia, permanencia y desarrollo del proyecto individual de las y los
adolescentes y jovenes a su cargo.

13) Liderar el desarrollo de estrategias y acciones permanentes para garantizar la permanencia de los
participantes en los procesos formativos.

14) Apoyar el disefio de variables e indicadores para medir la calidad de los servicios, el nivel de satisfaccion
de las y los usuarios y el impacto de las actividades.

15) Apropiar mecanismos para medir la calidad de los servicios, el nivel de satisfaccion de las y los usuarios y

el desarrollo de las actividades.

6) Desarrollar encuentros y/o espacios virtuales, encuentros telefonicos o esquemas de encuentros y

ientos remotos con los adolescentes, jovenes y sus familias.

la comunidad y participantes potenciales el lugar donde se realizaran los encuentros y

rograma, cuando la operacion se de en espacios en espacios propios, teniendo en
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cuenta que sean espacios idoneos, con las condiciones de segurida salubridadw'das pa
atencion. SUNBACTER:

18) apoyar la entrega de un paquete de refrigerios o refrigerio a cada uno de los panidpan?ea J&m’m

19) entregar el cronograma de encuentros y actividades de cada mes dentro de los Gltimos cinco
habiles del mes anterior a su realizacion. Dicho cronograma debe ser diligenciado en los formatos
establecidos por el ICBF. El cronograma debe incluir los sitios y las horas en los cuales se realizan los
encuentros.

20) Identificar los participantes que se encuentren en riesgo de vulneracion de derechos, hacerle seguimiento
de conformidad con las instrucciones del ICBF y reportar con periodicidad que le sea solicitado.

21) realizar el registro de asistencia fisica con la firma manuscrita de cada uno de los adolescentes y jovenes
participantes, y de sus madres, padres o cuidadores cuando aplique, en cada uno de los encuentros.

22) Garantizar la permanencia de los adolescentes y jovenes en al menos el ochenta por ciento (80%) de los
talleres presenciales o no presenciales establecidos para cada una de las fases en el programa.

23) vincular a un nuevo participante solo cuando un adolescente o joven haya faltado a tres (3) encuentros
seguidos, luego de que el mentor haya realizado el seguimiento a las causas de su inasistencia o cuando
a partir del seguimiento adelantado se identifique que el participante no continuara en el programa.

24) la preparacion de los informes de gestion y documentos técnicos en la periodicidad y puntualidad
requerida por el ICBF.

25) Apoyar la estrategia de gestion de conocimiento en el marco de las acciones desarrolladas por el proyecto
en el territorio.

26) Gestionar, articular y activar la oferta interinstitucional del territorio, para la garantia de los derechos de
los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y el fortalecimiento familiar.

27) Las demds que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y para la implementacion
satisfactoria del Programa.

28) Participar en la elaboracion de informes y entrega de productos requeridos de acuerdo a las obligaciones
contractuales.

29) Cumplir con las especificaciones técnicas sefaladas en los lineamientos técnicos y en el Manual Operativo
del Programa.

30) Contar con disponibilidad de permanencia en las zonas priorizadas para la ejecucion del programa.

31) Contar con disponibilidad de viajar a las diferentes zonas donde se ejecuta el Programa.

32) Atender las necesidades y eventualidades reportadas por los equipos de trabajos de manera oportuna.

33) Coordinar, supervisar y activar las rutas de gestion interinstitucional y social para la garantia y el
restablecimiento de derechos de los beneficiarios del programa.

34) No ejercer ningln tipo de maltrato, ni acoso en contra de los nifios, nifias y adolescentes, beneficiarios
del programa o compaiieros de trabajo.

35) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas
en este contrato.

36) cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de la informacion

definidos por el I.C.B.F, los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS DATA. La entrega de la

informacion de participantes del programa “Prevencion de Riesgo Especifico”, permite el acceso a datos

de caracter privado o reservado, protegido por el Derecho fundamental del Habeas Data establecidos en

el articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia, por consiguientes todas las personas que intervienen

en la generacion, administracion y manipulacion de la informacion generada por el programa se obliga

hacer uso de esta informacion de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones

constitucionales y legales vigentes y a la Jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. b) USO

INFORMACION: Todas las personas que intervienen en la generacién, administracion y

e lainformacion generada por el programa, se comprometen a usarla exclusivamente para

alado en su solicitud, por lo tanto, se comprometen a NO divulgarla o suministrar
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mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, lainformacion que le S€a suministr. ISTRIBUCI
DE LA INFORMACION: Todas las personas que intervienen en la generacion, ipistracio
manipulacion de la informacion generada por el programa tienen restringida la.circulagion yentre,
esta informacion a terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha infol
debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion y solo podra ser utilizada para los
fines de Ley, por partes de las personas naturales y juridicas que accedan a éstas. En ninglin caso se podra
publicar en medios de comunicacién, informacion personal de los nifios, nifas y adolescentes que se
encuentren en el programa.

37) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. ’

38) Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

39) Presentar el concepto medico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion
del contrato.

40) Entregar el compromiso de confidencialidad al contratante una vez se firme el contrato.

41) Dar el respectivo tramite, segin formatos establecidos, a las peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y
sugerencias durante la ejecucion del contrato.

42) Revisar actas, u otros documentos diligenciados por los profesionales de acuerdo a los talleres y
actividades desarrolladas con los beneficiarios.

43) Rendir informes peri6dicos al representante legal.

44) entregar un cronograma de desplazamiento en el cumplimiento de sus actividades para el aval respectivo
y el informe mensual de los mismos para los pagos correspondientes.

45) ejercer las demas funciones asignada por la autoridad competente de acuerdo al area del desempefio.

46) Presentar periodicamente al supervisor los recibos de pago de aporte al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales).

47) devolver los bienes que le hayan sido entregados por el contratante y/o el ICBF Para el desarrollo del
contrato, al finalizar el plazo de ejecucion del mismo y durante la ejecucién contractual, propender por su
conservacion y uso adecuado. No obstante, el CONTRATISTA debera contar con su propio material y
herramientas de trabajo y prestara su servicio de manera independiente y auténoma. Salvo que por la
naturaleza del contrato asi se requiera.

48) Propender por la permanencia de los beneficiarios del programa en al menos el noventa por ciento (90%)
de los encuentros del programa (presenciales y no presenciales).

49) cumplir con las demds instrucciones que les sean impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven
de la ley o el reglamento o tenga relacion con la naturaleza del contrato.

50) Mantener al dia cada una de las actividades que le fueron designadas concernientes al componente
técnico segun corresponda con el fin de evitar hallazgos durante |as visitas de supervision y/o asistencia
técnica realizadas por el ICBF. PARAGRAFO: El contratista que no tenga al dia las actividades que le
correspondan y que por dicha omision se genere un hallazgo y/o requerimiento por parte del ICBF al
operador, sera causal de terminacion de contrato.

S1) Entregar al supervisor y/o contratante, un informe detallado de las actividades realizadas mes ames y el
consolidado final.

52) Asistir y participar a todas las instancias y reuniones convocadas por el ICBF y La FUNDACION TALENTOS
del Pacifico, asi mismo como a la totalidad de las reuniones programadas por la supervision del contrato.

53) Cumplir con las demas obligaciones inherentes al cargo, derivadas del objeto contractual.
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FUNDACION
TALENTOS DEL PACIFICO

| mes de

La presente se expide a solicitud del interesado a los dieciséis (16) di
2022.

Atentamente,

s ),

CARLOS ANTONIO NAVOYAN VENTE
Representante Legal.
C.C 11.793.273
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@ Corpoeducacién o corposducncion g e

LA CORPORACION MIXTA PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA EDUCACION - CORPOEDUCACION
NIT 830.016.145-0

Certifica que:

VERONICA CASTRO GONZALEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania No 1.010.044.305 de Riosucio, laboro bajo
contrato de prestacion de servicios, asi:

T0 ION D Vi 176/20.

Objeto: Prestar sus servicios para realizar la digitacion en las plantillas idas de las resp a lasencuestas
aphcadas como linea de salida a estudiantes, docentes y directivos de las instituciones educativas as»gnadas y

das por el proyecto Pr ion, con enfoque étnico, de las trayectorias educativas de ninos, nifas y
adolescentes en dos municipios del Choco, en el marco del programa Tejiendo lazos comunitarios para la
reconciliacion, la educacion y la consolidacion de la paz enlos municipios de Carmen del Darién y Riosucio en el
marco de sus PDET, (convenio Corpoeducacion - Unicef).

Acthades
1. las tas diligenciadas en medio fisico en coordinacion con la coordinadora territorial
y losprofoslonates de campo
2. Realizar la digitacion en las plantillas de aproximadamente 1.100 encuestas a estudiantes.
3. Realizar la digitacion en las plantillas establecidas de aproximad: e 120 tas a docentes
ydirectivos docentes.

4. Realizar de forma rigurosa la digitacion de las encuestas para que estas superen de forma satisfactoria
lasauditorias que realicen al proceso.

5. Marcar con nu cada ta digitada de do con las orientaciones entregadas por la

coordinaciondel proyecto.

Entregar de manera organizada a la coordinadora territorial, de acuerdo con las orientaciones

de lacoordinacion, los paquetes de encuestas digitadas.

Desarrollar todas sus actividades con altos estindares de reserva y confidencialidad sobre la

informacionobjeto dol presente proyecto.

Atender las r ylo ios de la coordinacion del proyecto.

Asistir a la(s) capacitacion(es) a las que sea convocado(a) y emprender las acciones de cumplimiento

de politica de prevencion y no tolerancia al abuso y explotacion sexual, y violencias contra los nifos.

10. Respetar en todo momento los derechos de autor.

11. Observar e impl todas las medidas de Bioseguridad que dicten tanto el Gobierno nacional como
lasautoridades locales, para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.

12. Las demas que sean necesanas para el cumplimiento del objeto contractual.

o, N %

Duracién: Veinte (20) del mes de octubre del afo dos mil veintidos (2022) hasta el once (11) del mes de noviembre
del ano dos mil veintidos (2022).

Valor honorarios: Un millon de pesos moneda corriente($51.000.000).
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 115/2022

Objeto: Prestar sus servicios para desarrollar talleres de competencias socio ionales con estudi y reali
actividades de seguimiento y sistematizacion de las iniciativas de paz de las instituciones educativas acompanadas
por el proyecto Proteccion, con enfoque étnico, de las trayectorias educativas de ninos, nifas y adolescentes en dos
municipios del Choco, en el marco del programa Tejiendo lazos comunitarios para la reconciliacion, la educacion y
la consolidacion de la paz en los municipios de Carmen del Darién y Riosucio en el marco de sus PDET, (convenio
Corpoeducacion - Unicef).

Actividades:
1. Brindar acompanamnnto al disefio del taller para el fortalecimiento de competenci i ionales y
para la participacion de estudiantes de grados 3a 11 en las lnstllucmes oducatwas focalizadas.
2. Dosarrouar el taller para el fortalecimi de les y para la participacion de

estudiantes de grado 3a 11 en las msmudoms emcatwas focalizadas que se le asignen

Cra. B#69 - 36
Bogota, Colombia
Tel: +57 (1) 3235550 / 51 / 49

corpoeducacion@cor p()(‘dn( N.org.co

88 de 103




DSC INTERNATIONAL S.A.S. CODIGO: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
_ FECHA DE EMISION:
ACTA DE APROBACION 10/06/2026
l CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.
INTERNATIONAL SAS APROBADO POR: GERENCIA

GENERAL

Q@ Corpoeducacién R,

3. Fungir como facilitador, dinamizador y mediador de las estrategias i doras de conformidad con los
objetivos planteados por el proyecto con los que se busca proteger las trayectorias educativas de las y los
estudiantes acompanados.

4. Desan'ollar dos (2) sesi de acompanami por cada institucion educativa focalizada asignada, para
el to y la si izacion de las iniciativas escolares de paz que pr la no discriminacion
yla transformmon de roles y estomohpos de género.

5. Revisar, y si se requiere, proponer aj a los disefios de las sesi para el seguimiento y sistematizacion
del desarrollo de las iniciativas de paz. para contar con versiones finales validadas para ser impl adas
en las instituciones educativas.

6. Desarrollar las actividades con base en la programacion que se acuerde y en coordinacion con la
coordinadora territorial y los profesionales de campo que lideran los acompanamientos en cada una de las
instituciones focalizadas.

7. Participar en las sesiones convocadas por la coordinadora del proyecto para el desarrollo de procesos de
induccion, transferencias, alistamiento, informes y socializacion de los resultados de los acompanamientos.

8. Conocer y aplicar los lineamientos contenidos en los doc tos: Proteger las Trayectorias Educativas,
Iniciativas de paz, Escuelas de Paz; y Model ducativo Champalanca

9. Desarrollar todas sus actividades con altos estandares de reserva y confidencialidad sobre la informacion
objeto del presente proyecto.

10. Atender lasr wdaci ylo rios de la coordinacion del p

11. Asistir a la(s) capacitacion(es) a las que sea convocado(a) y emprender las acmoms de cumplimiento de
politica de prevencion y no tolerancia al abuso y explotacion sexual, y violencias contra los nifios.

12. Respetar en todo momento los derechos de autor.

13. Observar e implementar todas las medidas de Bioseguridad que dicten tanto el Gobierno nacional como las
autoridades locales, para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.

14. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Duracién: Primero (1) del mes de junio del ano dos mil veintidos (2022) hasta el treinta (30) del mes de septiembre
del ano dos mil veintidos (2022).

Valor honorarios: Catorce millones de pesos moneda corriente ($14.000.000).

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 080/2022

Objoto Prestar sus servicios para desarrollar talleres de orientacion socio-ocupacional y de competencias socio-

les con estudiantesde 9°, 10° y 11° en las instituciones educativas acompamdas por el proyecto Proteccion
en dos municipios del Choco, con onfoquo étnico, de las trayectorias educativas de nifos, ninas y adolescentes, en
el marco del programa Tejiendo lazos comunitarios para la reconciliacion, la oducacm y la consolidacion de la paz
en los municipios de Carmen del Darién y Riosucio con base en sus PDET ( Corpoeducacion - Unicef).

Acthados
L ar los protocolos, pr iones e instrumentos requeridos para dmamlzar los ulloros de
onontacm 50Cio- ooupacmal y para el desarrollo y/o fortalecimiento de c socioemoci y
para la participacion, con base en los disefios que el proyecto proporcione y el material del Kit adolescente
de Unicef, dirigidos a los y las estudiantes de 9°, 10° y 11° en las instituciones educativas que le sean
asignadas.

2. Realizar los ajustes que sean necesarios a las propuestas, después de la validacion de los instrumentos por
parte de la coordinacion del proyecto, para contar con versiones finales que puedan ser implementadas en
las instituciones educativas.

3. Llevar a cabo los talleres de orientacion socio-ocupacional y de comp i ! jonales en las
instituciones educativas focalizadas que se le asignen, desarrollando un rol de facilitador, dinamizador y
mediador de estrategias innovadoras de conformidad con los objetivos plantead: por el proyecto con los
que se busca proteger las trayectorias educativas de las y los estudi

4. Desarrollar las actividades con base en la programacion que se xuordo y en coordinacion con la
coordmadora territorial y los profesionales de campo que lideran los acompafnamientos en cada una de las

ciones focalizadas.

Cra. 8 #69 - 36
Bogota, Colombia

Tel: +57 (1) 3235550 / 51 / 49
corpoeducacion@corpoeducacion.org.co
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Participar en las soslonos convocadas por la coordinadora del proyecto para el desarrollo de procesos de
induccion, transf , alistamiento, informes y socializacion de los resultados de los acompanamientos.
Conocer y aplicar l.os lir i idos en los d : Proteger las Trayectorias Educativas,

Iniciativas de paz, Escuelas de Paz; y Modelo etnoeducativo Champalanca.

Desarrollar todas sus actividades con altos estandares de reserva y confidencialidad sobre la informacion

objeto del presente proyecto.

Atender las rec daciones y/o ¢ tarios de la coordinacion del proyecto.

Asistir a la(s) capacitacion(es) a las que sea convocado(a) y emprender las acciones de cumplimiento de

politica de prevencion y no tolerancia al abuso y explotacion sexual, y violencias contra los nifos.

10. Respetar en todo momento los derechos de autor.

11. Observar e implementar todas las medidas de Bioseguridad que dicten tanto el Gobierno nacional como las
autoridades locales, para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.

12. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Y N |

Duracién: Veinticinco (25) del mes de febrero del afo dos mil veintidos (2022) hasta el veintidos (22) del mes de
abril del ano dos mil veintidos (2022).

Valor honorarios: Siete millones de pesos moneda corriente ($7.000.000).

La presente constancia se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de
dos mil veintidos (2022).

Cordialmente,

Y
7 S
L7 P pnet e e .
PATRICIA ECHEVERRI VELEZ
Gerente Administrativa y Financiera

Cra. 8#69 - 36
Bogota, Colombia

Tel: +57 (1) 3235550 / 51 / 49
corpoeducacion@corpoeducacion.org.co
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION JOVENES
TRABAJANDO POR EL BIENESTAR DEL DARIEN “FUNJOTRABIUN"
NIT: 900 237 534 - 4

CERTIFICA

Que la seflora VERONICA CASTRO GONZALEZ con cedula ce ciucadania
1.010.044.305 de Riosucio Choco |aboro para esta entdac como Coordnacora. En
la Mocaldac de Atencién Desarrolo Infantl en Nedio Famiiar, en la GRA “MIL
CORAZONES DE ESPERANZAS' desce 01 ce lebrero de 2022, hasta 31 de mayo
de 2022 en el municipio de Carmen cel Darién Choco. En el Proyecto
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “VIVIR Y CRECER CON
BIENESTAR" en e marco de |a estratega ce Cero a Siemprede |.C.B.F. Vinculaco
por prestacion de servicios.

A guien pueda interesar, se firma en Unguia-Choco a los 31 dias del mes de mayo
de 2022.

ROMEL ATENCIO DURAN
Representante Lega “FUNJOTRABIUN"

15 ety O Lt

L canewsn con Larocereer
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION JOVENES
TRABAJANDO POR EL BIENESTAR DEL DARIEN “FUNJOTRABIUN"
NIT: 900 237 534- 4

CERTIFICA

Que la senora VERONICA CASTRO GONZALEZ con cedula ce ciucadania
1.010.044.305 ce Riosucio Choco laboro para esta entidad como Apoyo
Psicosocial. En |a Modalicad de Atenciéon Desarrolo Infantil en Medio Familiar; en la
GRA “MIL CORAZONES DE ESPERANZAS" desde 01 ce marzo ce 2021, hasta
12 de octubre de 2021 en e muncipio de Carmen de! Darén Choco. En el Proyecto
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “VIVIR Y CRECER CON
BIENESTAR" en e marco de la estrateg a ce Cero a Siempre de! |.C.B.F. Vinculaco
por prestacion de servicios

A quien pueca interesar, se frma en Unguia-Choco a los 30 dias cel mes de
noviembre de 2021.

ROMEL ATENCIO DURAN
Representante Lega “FUNJOTRABIUN"
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION JOVENES
TRABAJANDO POR EL BIENESTAR DEL DARIEN “FUNJOTRABIUN"
NIT: 900 237534 - 4

CERTIFICA

Que 'a sefiora VERONICA CASTRO GONZALEZ, dentificada con cedula ce
ciudacania 1.010.044.305 de Riosucio, laboro para esta entidad como Apoyo
Psicosocial en la UDS “MIL CORAZONES DE ESPERANZAS’. En el Muncipo de
Carmen del Danén, del Proyecto DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA “VIVIR ¥ CRECER CON BIENESTAR" en el marco de |a estrategia de
Cero a Siempre del |.C.B.F, desce e 01 de marzo de 2020 hasta |a fecha de 30 de
noviembre de' 2020. Con contrato por prestacon de servicios.

A quien pueca interesar, se lirma en Riosucio - Choco a los 20 dias cel mes ce
noviembre.

ZOr"? h.D-

ROMEL ATENCIO DURAN
Representante Lega “FUNJOTRABIUN"®

Riosacio - Ohaco, Barrio Benjomin, Col 3136593854, 1108841258 Correa’ funjotrabianunguio 2008 §gmai com
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BIENESTAR
FAMILIAR

ecer()
o |ew?fe

A e

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA ASOCIACION DE MADRES

COMUNITARIAS DE RIOSUCIO N*1 (ASOMACOBER N*1).

NIT: 900191762-7

CERTIFICA QUE:

LA SENORA VERONICA CASTRO GONZALES, IDENTIFICADA CON CC. N#
1.010.044.305, PRESTO SUS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION EN NUESTRA ENTIDAD DESDE EL

ARo | mvicio TERMINO CARGO ‘iMODAUDAD
2017 |25—Enero | 15- Diciembre | Apoyo Psicosockal | Familiar |
2018 | 04 - Febrero | 30 - Noviembre | Coordinadora Familior
L?O19 IOI - Febrero | 15 - Diclembre Apoyo Psicosocial Iram:har

SUSCRITOEN EL CONTRATO DE APORTE ENTRE EL L.C.B.F Y ASOMACOBER N1

SE EXPIDE EN RIOSUCIO CHOCO, ESTE CERTIFICADO LABORAL A SOLICITUD DEL

INTERESADO A LOS 20 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL 2020.

Atentamente:

DAVID PALACIOS
CC: 1.033.758.286
JEFE DE RECURSOS HUMANOS
ASOMACOQER N#1

Calle rmmms—mmom

W!mm
Rosucio choco

Caammabs o Cursewver

Lacarman) Con Laroca e
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@ FucoLDE

NIT 900.533.680-0

LA FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE
CERTIFICA QUE:

El (a) Sefior (a) VERONICA CASTRO GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.010.044.305, esta vinculado (a) con nuestra organizacion bajo las siguientes condiciones:

> Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de Precio Global Fijo No. F-RRHH-PS-
C2-2122-05-16 como TECNICO SOCIAL con objeto de contrato para Facilitar la asesoria,
formacion, acompafiamiento permanente y la asistencia técnica integral a los hogares
asignados en el'marco del retorno y proceso de arraigo, mediante el fortalecimiento de
capacidades y habilidades personales, familiares y de comunidad con el fin de contribuir al
goce efectivo de derechos y a la estabilizacion socioecondmica que conlleven al
empoderamiento de las comunidades y al mejoramiento de condiciones de vida de las
familias. Desde 02 de Mayo de 2016 hasta 20 de Diciembre de 2016 con unos honorarios
totales de VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($21.600.000).

La presente se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C, a los Veintidés (22) dias del mes de
Diciembre del afio Dos Mil Dieciséis (2016).

Cordialmente,

fmséoaeaﬁ) GA:TANQ‘

Coordinador General

Carrera 21 N° 164 - 88. Barrio Toberin, Bogota D.C., Colombia / PBX: (57-1)6513838 / Fax: (57-1)6513818
Fundacién colombiana sin animo de lucro
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Defensoria
del Pueblo

COLO MBI A

EL SUSCRITO DEFENSOR DEL PUEBLO REGIONAL CHOCO

CERTIFICA:

:Que, VERONICA CASTRO GONZALEZ , identificada con C. C.
No0.1010044305, realizd sus practicas de Trabajo Social como
. estudiante de la Facultad de Humanidades y Artes de la “Universidad
: Tecnolégica del Chocd” “Diego Luis Cérdoba”,:quien estuvo asignado a
- los programas de Atencién a Victimas, Atencion y Tramites de Quejas
- de la Regional, demostrando dedicacién y eficiencia en el cumplimiento
:de sus practicas, durante el segundo (ll) semestre del afios 2013 y
: Primer (I) semestres del 20013, periodo comprendido entre el 05 de
- septiembre de 2012 al 16 de agosto de 2013,

‘En constanci'a se firma a los quince (15) dias del mes de octubre de

:2013. '
\'_;Z)N\___‘ ~ =
IS ENR%%IA?
Cefensor del Pusblo Regional Chot:o
; /Nydia Esther ?

Defensoria del Pueblo Regional Chocé
Carrera 4a. No 29 - 04 Barrio Cristorey - Telefax (094) 6710339
correo electronico choco@defensoria.org.co -

..................................................................

96 de 103




)DSC

INTERNATIONAL SAS

DSC INTERNATIONAL S.A.S. C()DIGQ: HCP-CAP-FR-012
VERSION: 01
FECHA DE EMISION:

ACTA DE APROBACION 10/06/2026

CLASIFICACION: DOCUMENTO
CONTROLADO.

APROBADO POR: GERENCIA
GENERAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE QUIBDO
JUNTA CENTRAL DE ACCION COMUNAL BARRIO PALENQUE
PERSONERIA JURIDICA 012201 DE 1985 MINISTERIO DE GOBERNO

CERTIFICACION

La Directiva de la Junta Central de Accion Comunal del Barrio Palenque a
través de su representante legal, certifica a quien interese, que la
estudiante de Trabajo Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé
Diego Luis Cérdoba, sefiora VERONICA CASTRO GONZALEZ,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.010.044.305 de
Quibdo, realizé y aprobd sus préacticas comunitarias en el barrio Nifio
Jesus Sector Palenque.

Que La primera préctica la realizé del 5 de noviembre de 2013 al 7 de
marzo de 2014 y la segunda préactica del 9 de abril 2014 al 30 de agosto
de 2014.

La presente certificacion se expide a los 24 dias del mes de septiembre de
2014,

!

VICTO TIAGO SALAZAR MARTINEZ

Presidente L o9Cs
Junta de Accién Comunal

LI MARIA SSAO ARRIAGA

Secretaria General

PROGRESO Y EQUIDAD
Tel: 3206645539

Y/ Qe 1us
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CONSEJO NACIONAL DE
TRABAJO SOCIAL

El Consejo Nacional de Trabajo Social (CNTS) otorga el presente:
Certificado de Registro Profesional
A favor de

Veronica Castro Gonzalez
Identificado(a) con el nimero de registro profesional y documento de identificacion:
N° 1010044305

Quien ha cumplido con los requisitos establecidos en la Ley 53 de 1977 y el Decreto 2833 de 1981 para ejercer
legalmente en la Republica de Colombia como profesional de:

Trabajo Social

Otorgado con base al titulo universitario expedido por:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO

Fecha de Grado:
Ene. 1, 2016

Autenticidad, Verificacién y Vigencia

Inscripcion expedida y aprobada por el CNTS mediante la Resolucion No.
0384 - 30 de Noviembre de 2016 - Bogota D.C.

El registro ante el CNTS como profesional no vence. Debe verificar antecedentes o la autenticidad de los datos, escanee el codigo QR o visite la web:
cnts.gov.co/validarregistro con el NUIP o NGmero de Identificacién.

e por Ejerzo L
cnts.gov.cofejerzo

CONSEJO NACIONALDE TRABAJO SOCIAL - NIT 800005991
Dir: Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero
Bogota, D. C. - Colombia

correogeneral@cnts.qov.co

(+57)32030480820-(+57) 3203048933
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Este certificado se expide junto con una copia digital de:

TARJETA EXPEDIDA Y APROBADA MEDIANTE
Resolucién N*, 0384 - 30 de Noviembre de 2016 - Bogotd

CAYS

CONSEID NACIONAL D

TRABAJO SOCIAL

VERONICA CASTRO 3 b it 4ot 6 v retictn il
GONZA| Mm'ﬂalk( .l'*w W s ““Q.
g’gl_ cHOlé)OAD TECNOLOG’CA b;n dmu]{hﬂl\ yllmhlid"l'l‘il!” .
Q B registre profesional olargade ne wnce. Eita tarjeta
PROFESIOMAL EN: carsena S wide mislas ol regstio se manergs
TRABAJO SOCIAL mﬂlﬂt ¥ vigerle © 89 308 0@ por R0
01 IDENTIFICACION:
151010044305 w&ﬁ"wﬁ'ﬂ‘““ i
FECHA DE REGISTRO:  FECHA D 3
Nov.1,2016 Ene. 1, %016
Cale TN 12A-15 aze
IMPORTANTE:

El registro ante el Consejo Nacional de Trabajo Social (CNTS) como profesional no vence.

VERIFICACION LEGAL:

Pasos

1. Escanear el cédigo QR del certificado digital o visite la web: cnts.gov.co/validarregistro

2. Digitar el NUIP o NUmero de Identificacion del Profesional.
3. Comparar la informacién entre la web y el certificado.

Para verificar:
« Autenticidad del certificado.
» Vigencia o estado de registro profesional.
» Antecedentes disciplinarios.

CONSEJO NACIONALDE TRABAJO SOCIAL -NIT 800005991
Dir.: Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero
Bogota, D. C. - Colombia

correogeneral@cnts.qov.co

(+57)32030480820-(+57) 3203048933
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9.1 Certificado de alojamiento

(y?

DAVID PLAZA
HOTEL

TO: Certificacion de hospedaje Vigia de! fuerte

petados sedores.

Les envio un caluroso saludo y aprovecho para agradecer el tenernos en cuenta para
contribulr de acuverdo con nuestras competencias en el logro de sus objetivos; en esta
oportunidad hago llegar CERFTIFICACION de nuestros senvicios prestados, hospedando a
39 personas de las comunidades del municiplo. Para las actividades denominadas
encuentros territoriales para la prevencodn del dado antijuridico, derechos humanos y
mecanismos de proteccion, dicha actividad se realizd el dia 13 de Junio del afio en curso.
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*NOTA ACLARATORIA

Por medio de la presente se informa que, para la ejecucion de los eventos contratados, la empresa puede requerir la participacion de personal externo especializado,
tales como maestros de ceremonia, traductores, conferencistas, intérpretes y demas profesionales que prestan sus servicios de manera independiente. Estas personas
no tienen vinculo laboral con la empresa, ni forman parte de su planta de personal, por lo que la afiliacién y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral son de su exclusiva responsabilidad, en calidad de trabajadores independientes, de conformidad con la normatividad vigente. La empresa verifica previamente
el cumplimiento de dicha obligacion mediante la solicitud de los soportes correspondientes de afiliacion y pago de aportes a seguridad social, cuando estos son exigibles,
como requisito para la prestacion de sus servicios y el tramite de los respectivos pagos. En consecuencia, los valores facturados y pagados por la empresa a estos
prestadores de servicios independientes comprenden la remuneracion acordada por sus servicios, siendo responsabilidad de cada uno efectuar los aportes a seguridad

social que legalmente correspondan. \ o -
qe,;\ S (Lar O\.\V\O 3

&5 FIRMA DE RESPONSABILIDAD

Yensi Carolina Rueda

Representante Legal

DSC INTERNATIONAL S.A.S. | NIT: 901.770.
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2. INDICE DEL DOCUMENTO (TABLA DE CONTENIDO)

Seccion / Contenido

1 Portada 1

2 Indice del documento (Tabla de contenido) 2
3 Presentacion del proyecto 3
4 Descripcion del desarrollo de la actividad 4
5  Novedades reportadas 5
6  Registro fotografico y audiovisual 6
6.1 Auditorio principal 7
6.2 Video Beam 8
6.3 Sonido profesional 9
6.4 Micréfono inalambrico 10
6.5 Impresora multifuncional 1
6.6 Servicio de planta eléctrica 12
6.7 Computador portatil 13
6.8 Refrigerio no perecedero 14
6.9 Estacion de café break 16
6.10 Desayuno americano 17
6.11 Almuerzo o cena 18
6.12 Jugo natural en vaso 19
6.13 Agua natural en botella 20
6.14 Talleristas y sabedores 21
6.15 Muestra cultural 22
6.16 Punto de registro manual 23
6.17 Carpas 3x3 24
6.18 Bandera de Colombia asta 25
6.19 Personal de apoyo logistico 26
6.20 Transporte fluvial 0 maritimo 2
6.21 Alojamiento 28
6.22 Materiales, impresiones y terceros 29
7 Formato Solicitud logistico y anexos (Requerimiento-Oficio) 30
8  Cadena de correos electrénicos de la actividad 35
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fil 3. PRESENTACION DEL PROYECTO

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Encuentro territorial sobre Prevencion del Dafio
5& Nombre de la actividad: Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de
proteccion en el municipio de Monterrey, Casanare

Fecha de ejecucion: 28/05/2026

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL AGENCIA NACIONAL

I Nombre de la entidad: DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

NIT de la entidad: 900.507.741-1

2 Supervisor del contrato: ARMANDO DELGADO

8 Proveedor logistico: DSC INTERNATIONAL S.A.S.
(33) NIT del proveedor logistico: 901.770.604-1

28 Numero de asistentes: 200

Presupuesto inicialmente aprobado: $53.596.377

< Presupuesto adicional autorizado (si aplica): N/A

Presupuesto final ejecutado: $53.596.377
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@ 4. DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El despliegue, operacién y ejecucion integral de este evento abarcando el desarrollo de las actividades programadas, el
servicio de alimentacién y catering, la coordinacion logistica integral, los procesos de montaje y desmontaje de
infraestructura, el transporte y movilizacion de los asistentes, las dinamicas de recreacion, el servicio de alojamiento, el
agendamiento y adecuacion técnica de salones, entre otros componentes operativos se ejecutd bajo la direccion estricta
de personal altamente calificado y experto en cada una de sus respectivas areas de desempefio. Cada uno de los perfiles
y roles involucrados en la operacion cuenta con sus correspondientes certificaciones vigentes, acreditando de manera
formal la experiencia idonea, la formacién técnica y el estricto cumplimiento de los requerimientos contractuales y
normativos necesarios para garantizar los mas altos estandares de calidad, seguridad y eficiencia corporativa en el marco
de la presente actividad.

a5

Defensa Juridica
del Estado

AGENDA
Encuentro Territorial de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado en el municipio de Monterrey (Casanare) con poblacién migrante,
victima del conflicto armado y entidades territoriales

Se llevara a cabo la fase de alistamiento, cuyo propésito es realizar un analisis preliminar
del territorio que permita contextualizar y orientar adecuadamente las actividades a
desarrollar. Esta fase es fundamental para garantizar la pertinencia, efectividad y
sensibilidad del enfoque metodoldgico frente a las realidades locales. El analisis abordara
los siguientes aspectos: Contexto general del municipio de Monterrey (Casanare),
dinamicas demograficas, arquitectura institucional, temdtica de poblacién migrante,
tematica de victimas. Este diagndstico preliminar permitirda adaptar los contenidos,
metodologias y enfoques del encuentro territorial a las particularidades del contexto local,
asegurando una intervencion mas efectiva, respetuosa y transformadora.

Jueves 28 de mayo de 2026: Encuentro Territorial Monterrey (Casanare)

Actividades para desarrollar en el encuentro territorial:

HORA MOMENTO Facilitador
Recepcién de los participantes.
Instalacién del Encuentro Territorial Autoridades locales
Oracion por parte de un miembro de la

08:00 am - 9:00 am comunidad. Representante de la

Exposicion de las reglas del encuentro. comunidad

ANDJE
Presentacion de los participantes Neil Jacome solano
9:00 am - 9:45 am Dinamica de integracion. ANDIE

; . Exposicion del rol de la ANDJE y su John Jaime

9:45 am - 10:45 am portafolio de servicios ANDIE

10:45 am - 11:00 am | Refrigerio
Reflexidn colectiva sobre la historia de
los derechos humanos y derecho Neil Jacome solano
internacional humanitario. ANDJE

11:00 am -12:00 pm Fortalecimiento de la comprension de

los conceptos sobre derechos humanos

y el sistema Interamericano de

Derechos Humanos, desde wuna
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Defensa Juridica
del Estado

perspectiva participativa ¥
contextualizada.
12:30 pm - 1:30 pm Almuerzo
Mecanismos de proteccién juridica y | John Jaime
acceso a la justicia a través de una ANDIE
actividad interactiva que lleva a toma
de decisiones y desafios.
Importancia del enfoque diferencial,
promoviendo el reconocimiento vy | Neil Jacome
respeto  por la diversidad de ANDJIE
identidades, condiciones y contextos,
para garantizar una atencion justa,
equitativa e incluyente.
Actividades de retroalimentacion vy Neil Jacome solano
4:30 pm - 5:00 pm cierre de la jornada ANDIJE

2:00 pm - 3:30 pm

3:30 pm - 4:30 pm

/\ 5. NOVEDADES REPORTADAS

Durante la ejecucidn de la actividad NO se presentaron novedades, incidentes ni situaciones que afectaran el desarrollo
normal de la misma. La actividad se llevé a cabo conforme a la planeacion estratégica y operativa previamente establecida,
y dentro de las condiciones logisticas, técnicas y humanas previstas para tal fin. El equipo de trabajo de DSC
INTERNATIONAL S.A.S. mantuvo en todo momento una comunicacion fluida y permanente con el supervisor del contrato
designado por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado. Los proveedores contratados para los distintos servicios
cumplieron con sus obligaciones en los tiempos acordados, sin generar retrasos ni inconvenientes que comprometieran la
agenda establecida. La actividad se ejecutd de manera exitosa, alcanzando los objetivos planteados y dejando una
percepcion positiva tanto en los asistentes como en los representantes de la entidad contratante

i@ 6. REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL

i@ Registro Fotografico General del Evento

DSC INTERNATIONAL S.A.S. | Informe final — Pagina 6 de 89
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En el presente apartado se adjuntan las fotografias y material audiovisual correspondientes a esta categoria del evento. Las
imagenes y registros incluidos a continuacion forman parte del archivo documental de la actividad y constituyen evidencia
del cumplimiento de las obligaciones contractuales adquiridas por DSC INTERNATIONAL S.A.S. frente a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado. El material fotografico fue capturado por el equipo designado durante el desarrollo
del evento y ha sido seleccionado y organizado de manera tal que permita ilustrar de forma clara y precisa cada uno de los
aspectos relevantes de la actividad.

k= 6.1 Espacios- AUDITORIO

i@ 6.2 AYUDAS AUDIOVISUALES - VideBeam
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i@ 6.3 AYUDAS AUDIOVISUALES - Sonido Profesional Asamblea
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&3 6.4 AYUDAS AUDIOVISUALES - Micréfono Inalambrico
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k= 6.5 TECNOLOGIA - Impresora Multifuncional
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gd 6.6 TECNOLOGIA - Servicio de Planta Eléctrica de 70KW

ServiPLUS

e i

iLo mejor, de los mejores!
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g= 6.7 TECNOLOGIA - Computador Portatil

Conclusion y Reflexién
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10! 6.8 ALIMENTACION - Refrigerio AM
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1O ALIMENTACION - Refrigerio PM

MCCALLTA

MONTERREY ‘m
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1O1 6.9 ALIMENTACION - Estacion de café break

aiel

P |
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1! 6.10 ALIMENTACION - Desayuno Americano
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6.11 ALIMENTACION - Almuerzo (Empacado)
8 W
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11 6.12 ALIMENTACION - Jugos Naturales en vaso 12 ONZ
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&8 6.14 PERSONAL DE APOYO - Talleristas y sabedores

| Patabra clave ;1302
Buscando todas las fuentes...

Q) Mostrar codigo :
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&8 6.15 PERSONAL DE APOYO - Muestra Cultural (1-2)
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i@ 6.16 PERSONAL DE APOYO - Punto de Registro Manual
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i@ 6.19 PERSONAL DE APOYO - Personal De Apoyo Logistico
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i@ 6.20 TRANSPORTE - Transporte

R _,:ﬂw’,.ra;g;-
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&8 6.22 MATERIALES, IMPRESIONES Y TERCEROS
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7. FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO LOGISTICO Y ANEXOS

FORMATO Fagnaidel
itud de aps 10

MONTERREY, CASAMARE Cluad g idad
Presenclalidadresringida y contrelada

"™

La previenciin dil dana amunidico ConstiUye un sje lundamental para o formalscimienss instbucional y |a adecusda delersa e s nteeses ded Extacn, permisends iU cr nesgos de [Rgies,
sanciones y afectaciones a los derechos de ks chud adanas

En @5t contaatn, resulta e s e Renerar espacios de oemacian, dllogo y armculacitn entre entidades pabscas, Mo os Comunitan s v <ludadania, con el propesit de fonal o er
conacimiemos sobee denechos humanos, accese a b justica, mecanismos aRermaiios de soluckn de conflictos y hermamientas de defensa uridica estaial.

AsImiE, 25135 j0Madas pemiten 5o alizar canales de atenciin, rindarasisteneia tonica y promaver Apckiis Qreventivs §ue comibirgan 3 una gestian poblics mis ehckn,
bn de Lo derechas fundamemales, en concordancia con los Uneamientes nacienales e imernacionales enmateria de defensa juridica y derechos

tumanas,

ESPACIOS

AUDITORID PRINCIPAL FAES 100 PAX

AYUDAS AUDIOVISUALES
Adquiler Yideo Beam can cableado. HO OE 3000 4 5000 LUMENS (FOR DL, 1 dia de

VIDEDQ BEAM 5000 LUMENES wvenio induyendo: instalackin y desinsialadin ! s
Adquiter KIT Sankdo: Cabinas con cansala, pobenda del sonico debera ser acomde al
SONIDO PROFESIONAL ASAMBLEA |nimenc de personas. Sonide de dptima calidad gue esié acorde alas caraciensicas del 3 £

|DESDE 51 HASTA 200 PERSONAS) |lugar, incluye: cabinas ampificadas, Micrdfonos de cable o inalambricos, distro de
comkenle, bases par microfone y cabinas, relomas, cabilsado sufcienie, exensionss

MICROFONO INALAMBRICD Adquiler. 1 dla de ewerta indwyenda: franspore, nstalacion v desinstaladon 5 s0

TECHOLOGIA

Akquile de impresara maultifiercional:Funciones estandar Copiar, Camea elecironico,
Imgrimir, Escaneado: Funciones cpcionales Acirvackin de Servidar de Fanc Velecidad de
impresion hasia 33 ppm; Salida de primera pagina impresa Sok 8,5 segundos;
IMPRESORA MULTIFUNCIMNAL Conecthidad 1001 008aseTX Ethemet, USH 20 {opdonal: Inalambrica 1 s0
(EEES02.11a/higlk Gestor de dooumentos. Almentacor afamatico de dooumentos &
cobibe cara: &0 hojas; Capacidad de papel Bandeja 1 {Bandoja de desio): 50 hogs. 1
dia de evento ncluyendo: instalackn y desinstalacion

SERVICIO DE PLANTA ELECTRICA
DE 70 KW 110220V)

1 dia de everia induyenda: instalacion y desinstalacen 1 0

Alquiler Computador Portatil. CPU Procesador min. Intel Core 15 U0 AMO PRO, MRAM
min. 458 DORZ, Disco Durc 250 GB (7200 rpm) SATA, Batera durackin 3 hrs min,
cargador, Mouse, Mondor panel plana 147 - 157, Unidad DWO +-RW inSegrada, Puerios
minimo 3 USB 2.0, puerio de video 1 YGi y 1 puerio HOMI infegrado. Conectividad
integrada tarjeta de red 100010010 v conexcn nakimbrica 80211 at'g/n, punio de
COMPUTADOR PORTATIL red Gigabit Ethernet (RJ-45), sudo inbemo, Teclsdo en espafiol, Sistema operatva H &0
Microsaft® WindowsE T Prafessional o supenor, Office 2010 o superiar, Antsirus y Anti
spam instalades y achumiizada a ditima version, Campresar te archivas Winzip versicn
12 a supercr, Acrobat Resder. Toda ko antenar con su respectva lisenda y medics de
instalscicn y configurackin gue permisan b kechura de archivas ¥ la proyecaon de ks
mismas. 1 ciade evento ncluyendo: nstalackn y desnsiakacion

ALIMENTACIGN

=Ois (2} productos de paguets (snack alo en protera) entre 35 y 70 grames

=Bebida: Jugo de caja de 200 mi & jugo de bodelda plastica de 200 ml 4 gasecsa boiela
plastica de 280 ml

REFRIGERIO NO PERECEDERO =Frula i cosecha 410 s0
~Empacads. Empagus ambigntaimeme sostenibie.

Inchuye fransporte y serico {distibucon en sito de realzacon del evento a acthidad &
impuesto &l consuma sl apica ).

Suminisiro de estacon de café estandar con disponibiidad permanente y
reabastecimienio continue duranie toda la jomada del evento. Bl servicio inclupe:

Hebidas Calentes: Cabé fipa exportacdn, tina, selecdon de infusones arnmaticas y b

Estacidn de cafi break serddos en vaso de materisl bicdegradabie de 4 az. w s
Hidratacian: ﬁgLa potable ratada sanvida envaso de material bnﬂcgr.'nﬂhlr: o 10 o
Galistas
(Puesia Por Persona Oue Inchuye, Plata Base, Plalo Fuenie, Plalo Sopa, Vaso Lago O
D Jugo, Capa Da f\gu.l Tensdor Fuerte, Cuchilla Fuerte, Tensdor O Cuchara Oe
Entrada, Pato Pastre Cuchara O Tenedor Para Pastre, Cuchilla De Untar, EEGLH
DESAVUNG AMERICANO Comaspania) w M

= Cartnhidrato de 150 grames, = Bebida caliente de 12 oneas, + Proteing 200 grames, ©

rdansequila 10 gramas, + Memmelada 15 grames, = Frula de 150 gramos.

Incluye fRANSPOTE. MENA|E i SErvicin (sereco en pabo o mesa segdn comespanda o

impucsto al consuma = apical

ALMUERZO O CENA [EMPACADO) Sopa a fruta, protena 280 or, carbahidrato, ceneal, ensalsda o verdura y |ugo de caja. N 2 o
Empague ambientaiments sostenible.
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JUGO NATURAL EN VASO DE 12
ONZAS

Que cuente con Registro Sanitario Invima

200

$0

AGUA NATURAL EN BOTELLA
PLASTICA POR 600 ML

PERSONAL DE APOYO

Agua natural sin gas en envase no retornable en botella de plastico por 600 ml y que
cuente con Registro Sanitario Invima

55

220

$0

Talleristas y sabeedores (Expertos en Derechos humanos, Mecanismos de proteccidn y dinamica comunitaria) 2 $0
Muestra cultural MUSICA Y BAILE 2 $0
. Incluye personal, manejo, administracion, cuidado y entrega de los documentos de registro, puesto de
Punto de registro manual vep 10 - 1oy enireg ; gletre. p 1 $0
trabajo (mesa y silla), material (esfero, resaltador) por dia. -
PERSONAL DE APOYO LOGISTICO |Personal de apoyo por evento 6 $0

TRANSPORTE

TRANSPORTE TERRESTRE
VEHICULO TIPO 1 (FOR HORA)

ALOJAMIENTO EN TERRITORIO -

COMUNIDAD

Transporte de Personas vehiculo fipo van capacidad hasta 6 personas (Dentro del
permietro urbano o Rural) (Disponibilidad por hora) - SEGURIDAD
REGLAMENTARIA- MODELQ > 2018

ALOJAMIENTO
ALOJAMIENTO EN TERRITORIO - COMUNIDAD
ATERIALES, IMPRESIONES y TERCEROS

19

CUADERNO Cuaderno cuadriculado de 50 hojas sin disefio en la portada. Paquete x 12 Unidades 13 $0
N Block papel + Notas post it +Cinta + 2 lapices + 6 marcadores + 4 octavos cartulina +
kit . 13 $0
papel bond + taja lapiz + tijeras + borrador)
ESFEROS X 12 UNIDADES Tinta negra o azul, resistente, buena calidad. Paquete x 12 Unidades 13 $0
TOTAL EVENTO 50

VA1

Valor final evento

/\ NOTA - REQUERIMIENTO: En el presente informe se visualiza el requerimiento inicial de la actividad. En caso de haberse
presentado un alcance o elementos adicionales durante la preparacion o ejecucion del evento, dichos ajustes se reflejaran en el
consolidado de gastos. La aprobacidn correspondiente podra verificarse en la cadena de correos electronicos adjunta al presente
informe.
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OFICIO INICIAL

ALCALDIA DE
> MONTERREY
CASANARE

NIT. 801857 824-3

Monterrey, 14 de Mayo de 2026 TRD. 100.30.06-104

Dr. Yebrail Haddad Linero

Director de Defensa Juridica Internacional
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.
Cra 9 No. 12C - 10 (Sede Centro) Bogota DC

geston.documental@minjusticia.gov.co

Asunto: Solicitud de acompanamiento institucional para el fortalecimiento de capacidades en
defensa juridica, prevencion del dafo antijuridico, derechos humanos y atencion a

victimas.
Respetados senores:

Desde el Municipio de Monterrey, Departamento de Casanare, de manera atenta se solicita el apoyo
y acompafiamiento con presencia institucional de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado, en ¢l marco de sus competencias de coordinacion, articulacion y orientacion de la defensa
juridica publica, asi como en la consolidacién de lineamientos para la prevencion del dano

antijuridico y el fortalecimiento del Sistema de Defensa Juridica del Estado.

Monterrey ha sido un municipio impactado histéricamente por el conflicto armado y por dinamicas
de violencia asociadas al control territorial, la apropiacion violenta de tierras, el desplazamiento
forzado y graves afectaciones contra la poblacion civil.

Los antecedentes reflejan que en Monterrey la violencia no se limit6 a hechos aislados, sino que
estuvo vinculada a disputas por la tierra, control armado los cual se evidencia con el registro de mas
de 4000 personas reconocidas por la Unidad de Victimas como victimas del conflicto armado en el
municipio afectando a familias campesinas y trabajadores rurales.

Adicionalmente, la Defensoria del Pueblo emitié la Alerta Temprana 016-2024 para ¢l sur de
Casanare, incluyendo a Monterrey, por el riesgo derivado de la dispurta territorial entre grupos
armados ilegales y por escenarios de consolidacion de control armado, injerencia del ELN vy
presencia de facciones disidentes de las Farc. En dicha alerta se advierte que comunidades
campesinas, victimas del conflicto, mujeres, nifos, jovenes, reclamantes de tierras, servidores
publicos, comerciantes, docentes y otros sectores sociales podrian verse expuestos a desplazamiento

Carrera 6 # 15-72 G
Codigo Postal 855 010  icontec

Phbx (8) 624 9890

Www.monterrey-casanare.gov.co
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forzado, reclutamiento, violencia  sexual, secuestros,  homicidios, desaparicion  forzada,
hostigamientos y destruccion de bienes civiles.

Este contexto permite afirmar que en Monterrey concurren factores historicos v actuales que
generan una necesidad institucional reforzada de prevencion, proteccion juridica y respuesta
articulada del Estado. También evidencia la conveniencia de forralecer capacidades locales para
actuar de forma técnica y oportuna frente a reclamaciones, litigios, riesgos de responsabilidad
estatal, atencion a victimas v garantia de derechos humanos.

En ese sentido, resulta necesaria la presencia y asistencia institucional de la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, toda vez que sus funciones de coordinacion del Sistema de Defensa
Juridica del Estado, emision de lineamientos, articulacion interinstitucional y promocion de
estrategias para prevenir el dafio antijuridico son pertinentes para tertitorios que enfrentan alta
complejidad  social, conflictividad histérica y riesgos de litgiosidad asociados a derechos
fundamentales, atencion a victimas y actuacién administrativa.

Por lo anterior, el Municipio de Monterrey solicita respetuosamente se brinde apoyo y
acompanamicento institucional en las siguientes tematicas:

* Asesoria legal y orientacion especializada para el fortalecimiento de la capacidad juridica del
municipio frente a situaciones administrativas, judiciales v extrajudiciales relacionadas con
su gestion publica.

e Acompanamiento y asesoria téenica en temas juridicos a las victimas del conflicto armado
del municipio.

* Induccion en el Sistema Interamericano de Derechos Humanos, especialmente en lo
concerniente a estandares de proteccion, deberes estatales y rutas de respuesta institucional
frente a presuntas vulneraciones de derechos.

¢ Socializacion de la oferta institucional de la Agencia y de los instrumentos disponibles para
entidades territoriales en materia de defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico.

¢ Acompanamiento en la orientacion para la formulacion de quejas v peticiones relacionadas
con victimas y poblacion en general ante instancias del Sistema Interamericano, incluida la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, asi como en eventuales escenarios de
soluciones amistosas, dentro del marco de competencias y articulaciones institucionales que
correspondan.

En consecuencia, la asistencia de la Agencia permitiria robustecer la capacidad municipal para

prevenir dafos antijuridicos, atender de mejor manera situaciones con enfoque de derechos, v

Carrera 6 # 15-72 (@
Cadigo Postal 855 010 icontec
Pbx (8) 624 9890 >

\\'w\\'.montcrrey-casmmrc.gov.co
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disminuir la vulnerabilidad institucional frente a controversias derivadas del conflicto, la reparacion

v la accion administrativa.

Agradecemos la atencion prestada a la presente solicitud v quedamos atentos a la programacion de
una mesa de trabajo, jornada de asistencia téenica o visita institucional que permita avanzar en esta

agenda de fortalecimiento para el Municipio de Monterrey, Casanare.

HUGO ALEJANDRO BALLESTEROS RIVERA
Alealde Municipal

Agradezco la atencion brindada

A

il."
A KIAR] .'ijJ‘.‘h.unmN CORONADO
e \idpundad ¢ Convivencia
s
N4
[EXARDER PINTO BERNAL
o s

Carrera 6 # 15-72
Codigo Postal 855 010
Phx (8) 624 9890
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TRD.100.30.06-120
Monterrey, 26 de mayo de 2026
Dr. Yebrail Haddad.
Director de Defensa Juridica Internacional
Asunto: Actualizacion de aforo = Encuentro Territorial Monterrey, Casanare
Cordial Saludo,
Teniendo en cuenta la convocatoria realizada para el encuentro territorial programado para el jueves
28 de mayo en el municipio de Monterrey, Casanare, me permito informar que se efectué una
ampliacion en la convocatoria del evento.
Inicialmente se tenia previsto un aforo aproximado de 150 personas; sin embargo, actualmente se
espera contar con la participacion de 200 asistentes, correspondientes a poblacién victima y comunidad
en general.
Lo anterior, con ¢l fin de garantizar una mayor participacion ciudadana en este espacio de
acompanamiento téenico y fortalecimiento en temas de derechos humanos, acceso a la justicia y
prevencion del dano antjuridico.
Quedamos atentos a cualquier observacion o requerimiento adicional.
: ;
HUGO ALEJANDRO BALLESTEROS RIVERA

Alcalde

Monterrey Casanare

(ﬂr‘l(& W‘;?ﬂ% Bacea

Contratado

biemo, Segundad v Convivencra

Carrera 6 # 15-72
Codigo Postal 855 010
Pbx (8) 624 9890

www. Monterrey-Casanare.gov.co
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8. CADENA DE CORREOQS ELECTRONICOS DE LA ACTIVIDAD

En el presente apartado se adjunta la cadena completa de correos electrénicos intercambiados durante la preparacién,
coordinacion y ejecucion de la actividad. A través de esta comunicacion podra verificarse el proceso de aprobacion de los
diferentes elementos que componen el evento, incluyendo la aprobacion del presupuesto inicial, la autorizacion de adiciones
o modificaciones (en caso de haber aplicado), la validacion de proveedores y servicios, la confirmacion de fechas y lugares,
asi como cualquier otro correo que soporte la operacion y sirva como respaldo documental ante la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado. La cadena de correos constituye trazabilidad completa del proceso de gestién y coordinacion

del evento, garantizando la transparencia y el cumplimiento de los procedimientos establecidos contractualmente.

0®J Correo Parte 1: Solicitud inicial enviado por agencia

8/7/26, 2:15 p.m. Salicitud Encuentro territorial sobre Prevencién del Dafio Antijuridico, Derechos Humanos y jismos de

Solicitud Encuentro territorial sobre Prevencion del Daiio Antijuridico,
Derechos Humanos y mecanismos de protecciéon - Monterrey Casanare

De: Armando José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridica.gov.co>

Para:  coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com <coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com:>, DSC INTERNACIONAL SAS
<dscintersas@gmail.com>

Fecha: 2026-05-2112:39

Buen dia estimados,
Adjunto solicitud en excel del evento en Monterrey Casanare,

Se llevara a cabo la fase de alistamiento El andlisis abordard los siguientes aspectos: Contexto general del
municipio de Monterrey, Casanare dindmicas demogréficas, arquitectura institucional, temdtica de poblacién
migrante, temdtica de victimas, La prevenciéndel dafio antijuridico constituye un eje fundamental para el
fortalecimiento institucional y la adecuada defensa de los intereses del Estado, permitiendo reducir riesgos de
litigios, sanciones y afectaciones a los derechos de los ciudadanos.

En este contexto, resulta necesario generar espacios de formacién, didlogo vy articulacién entre entidades
publicas, lideres comunitarios y ciudadania, con el propésito de fortalecer conocimientos sobre derechos
humanos, acceso a la justicia, mecanismos alternativosde solucién de conflictos y herramientas de defensa
juridica estatal.

Asimismo, estas jornadas permiten socializar canales de atencidn, brindar asistencia técnica y promover
acciones preventivas que contribuyan a una gestién publica mas eficiente, transparente y orientada a la
proteccion de los derechos fundamentales, en concordanciacoen los lineamientos nacionales e internacionales
en materia de defensa juridica y derechos humanos.

Atentamente,

Direccién de Defensa Juridica Internacional
Armando José Delgado Vanegas
armando.delgado@defensajuridica.gov.co
Defensa Juridica Teléfono: (+57) 601 255 8955
del Estado Carrera 7 # 75-66 Piso 2y 3
—_ Bogotd, Colombia
www.defensajuridica.gov.co

No imprima este e-mail si no es absolutamente necesario. Piense verde.
Please don 't print this e-mail unless you really need to. Think green.

Confidencial - La informacién contenida en este mensaje es confidencial y tiene como unico
destinatario la persona a quien estd dirigida. Si usted harecibido este mensaje por error, le
rogamos que borre de su sistema inmediatamente el mensaje, asi como todas sus copias,
destruya todas las copias del mismo en su disco duro y notifique al remitente,

hostinger, OX.TERCEROS,MONTERREY CASANARE/ 17z
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BI7/26, 215 p.m.

3 archives adjuntos

Salicitud Encuentro terrtorial sobre Prevencién del Dafio Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion - Monterrey...
Confidential - The content of this message is confidential and is for the exclusive use of the
person or persons to which it is addressed. If you receivethis message in error, please

immediately delete it and all copies of it from your system, destroy any hard copies of it and
notify the sender,

Outlook-op4odrks.png (20 KB)
TRD.100.30.06-104.pdf (1023 KB)
Solicitud encuentro territorial Monterrey Casanare.xlsx (29 KB)

hittps:{fmail_ hostingar com/mallboxesANBOX. TERCEROS . MONTERREY CASANARE/
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08 Correo Parte 2: Cotizacion Evento comunidad
B/T7/26, 2:24 p.m, Re: Solicitud Encuentro territorial sobre Prevencién del Dafio Antljuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion - Monte. .,
« O @& B &

Re: Solicitud Encuentro territorial sobre Prevencion del Dafio
Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion -
Monterrey Casanare

De coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com May 22, 2:21 PM

é

armando.delgado@defensajuridica.gov.co, dscintersas@gmail.com «

Solicitud E..eyxlsx BIKE 1,

Cordial saludo,

Se adjunta cotizacion del evento a realizar, por favor darnos confirmacién para hacer el abono para iniciar
con actividades.

Un saludo,

Sent with Hostinger Mail

On Thu, May 21, 2026 at 12:39 PM Armando José Delgado Vanegas
<armando.delgado@defensajuridica.gov.co> wrote:
Buen dia estimados,

Adjunto solicitud en excel del evento en Monterrey Casanare,

Se llevard a cabo |a fase de alistamiento El andlisis abordara los siguientes aspectos: Contexto
general del municipio de Monterrey, Casanare dindmicas demogréficas, arquitectura institucional,
temdtica de poblacién migrante, temdtica de victimas. La prevenciéndel dafio antijuridico

constituye un eje fundamental para el fortalecimiento institucional y la adecuada defensa de los
intereses del Estado, permitiendo reducir riesgos de litigios, sanciones y afectaciones a los

<y Responder €h Responder a todos o

hitps:imail. hostinger.com/mailboxesINBOX. Sent/search/114 7g=Solicitud + Encuentro+territorial +sobre+Prevencidn+del +Dafio+Antijuridico, + Derechos. .. "
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Correo Parte 3: Aprobacioén evento comunidad
B/T/26, 2:27 p.m. Re: Solicitud Encuentro territorial sobre Prevencitn del Dafio Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion - Monta, .,
« [T 1 - 6]

Re: Solicitud Encuentro territorial sobre Prevencion del Dario
Antijuridico, Derechos Humanos y mecanismos de proteccion -
Monterrey Casanare

De Armando José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridicagov.cos May 22, 2:24 PM

é

para mi, dscintersas@gmail.com =

Por favor procedamos con esta cotizacion.

Saludos

Obtener Qutlook para Android

From: coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com <coordinacion.eventos@dscinternationalsas.coms
Sent: Friday, May 22, 2026 2:21:29 PM

To: Armando José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridica.gov.co>

Cc: dscintersas@gmail.com <dscintersas@gmail.com>

Subject: Re: Solicitud Encuentro territorial sobre Prevencion del Dafio Antijuridico, Derechos Humanos y
mecanismos de proteccidn - Monterrey Casanare

Cordial saludo,

Se adjunta cotizacion del evento a realizar, por favor darnos confirmacién para hacer el abono para iniciar
con actividades.

Un saludo,
Sent with Hostinger Mail
<\ Responder €A Responder a todos P
hitps://mail hostingar.com/mailboxesANBOX. TERCEROS MONTERREY CASANARE/27p=1&c=all 1N
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083 Correo Parte 4: Alcance (Aumento de personas)

B/7/28, 2:29 p.m. RV: TRD 100.30.08,120 AGTUALIZACION DE AFORO - ENCUENTROQ TERRITORIAL MONTERREY CASANARE

RV: TRD 100.30.06.120 ACTUALIZACION DE AFORO - ENCUENTRO
TERRITORIAL MONTERREY CASANARE

De:  Armando José Delgado Vanegas <armando.delgado@defensajuridica.gov.co>

Para:  coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com <coordinacion.eventos@dscinternationalsas.com>, D5C INTERNACIONAL SAS
<dscintersas@gmail.com>

Fecha: 2026-06-02 15:35

Buen dia estimados,
En relacién al oficio recibido el 26 de mayo donde indican que |la convocatoria en Monterrey fue mayor (200
personas) de esta forma se mantienen los costos aprobados, pero se ajustan cantidades segln el ejecutado real

adjunto.

Atentamente,

Direccion de Defensa Juridica Internacional
Armando José Delgado Vanegas

A =%4 armando.delgado@defensajuridica.gov.co
Defensa Juridica | Teléfono: (+57) 601 255 8955
del Estado Carrera7 # 75-66Piso2y 3
- Bogota, Colombia

www.defensajuridica.gov.co

No imprima este e-mail si no es absolutamente necesario. Piense verde.
Please don "t print this e-mail unless you really need to. Think green.

Confidencial - La informacién contenida en este mensaje es confidencial y tiene como Udnico
destinatario la persona a quien esta dirigida, Si usted harecibido este mensaje por error, le
rogamos que borre de su sistema inmediatamente el mensaje, asi como todas sus copias,
destruya todas las copias del mismo en su disco duro y notifique al remitente,

Confidential - The content of this message is confidential and is for the exclusive use of the
person or persons to which it is addressed. If you receivethis message in error, please
immediately delete it and all copies of it from your system, destroy any hard copies of it and
notify the sender.

De: Yebrail Andres Haddad Linero <Yebrail. Haddad@defensajuridica.gov.co>

Enviado: martes, 26 de mayo de 2026 4:28 p. m.

Para: Obed Daniel Duque Freyles <Obed.Duque @defensajuridica.gov.co>

Cc: Neil Alexi Jacome Solano <Neil.Jacome@defensajuridica.gov.co>; Armando José Delgado Vanegas
<armando.delgado@defensajuridica.gov.co>; Diego Andres Zambrano Perez <diego.zambrano@defensajuridica.gov.co>
Asunto: Fw: TRD 100.30.06.120 ACTUALIZACION DE AFORO - ENCUENTRO TERRITORIAL MONTERREY CASANARE

Estimado Obed Daniel
Saludo cordial

Espero estés bien.

hitps:fimail. hostinger com/mailboxesANBOX/search/186 112
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B/7/26, 2:29 p.m. RV: TRD 100.30,06.120 ACTUALIZACION DE AFOROQ - ENCUENTRO TERRITORIAL MONTERREY CASANARE

Te ruego el favor de radicar formalmente esta comunicacién y remitirla a la direccién de Asesoria
Legal para lo de su competencia y a los funcionarios Neil Jacome y Armando Delgado para lo de su

cargo.

Muchas gracias

Obtener Qutlook para iIOS

De: Despachoalcalde monterrey-casanare.gov.co <despachoalcalde@monterrey-casanare. gov.co>

Enviado: martes, mayo 26, 2026 4:09 p.m.

Para: Yebrail Andres Haddad Linero <Yebrail. Haddad @defensajuridica.gov.co>

CC: John Jota Jaimes Carrillo <lohn.Jaimes@ defensajuridica.gov.co>; secregobierno monterrey-casanare.gov.co
<secregobierno@monterrey-casanare.gov.co>

Asunto; TRD 100.30.06.120 ACTUALIZACION DE AFORO - ENCUENTRO TERRITORIAL MONTERREY CASANARE

Doctor
YEBRAIL HADDAD
Director de Defensa Juridica Internacional

Cordial saludo
Adjunto TRD 100.30.06.120. Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Monterrey un jFuturo Mejor!

Milena Rodriguez Cardenas

Alealdia Monterrey Casanare

Carrera 6 N® 15 — 72 Barrio Centro Monterrey Casanare
Tel: +57 (1) 6249890 Ext. 1074

SC-CERGTI542

3 archivos adjuntes

Outlook-dgpgnSgy.png (20 KB}
TRD.100.30.06-120.pdf (284 KB)
REAL EJECUTADO MOMNTERREY CASAMNARE xlsx (28 KB)

https:fimail.hostinger.com/mallboxes/INBOX/search/ 186
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PERSONAL DE APOYO

Talleristas y sabeedores (Expertos en Derechos humanos. Mgcarfismos de proteccién y dinamica 5 $92.500.000 $5.000.000
comunitaria)
Muestra cultural MUSICA Y BAILE 2 $ 2.500.000 3 5.000.000
Incluye personal. manejo. administracién. cuidado y entrega de los
Punto de registro 1 1 os de registro. puesto de trabajo (mesa y silla). material (esfero. 1 § 300.000 3 300.000
resaltador) por dia.
Eglési,:'gét DE APOYO Personal de apoyo por evento 6 $200.000 $ 1.200.000
TRANSPORTE

Transporte de Personas vehiculo tipo van capacidad hasta 6 personas

%gﬂ’;?;g??sg;‘gom) (Dentro del permietro urbano o Rural) (Disponibilidad por hora) 19 19 $195.000 $ 7.410.000
SEGURIDAD REGLAMENTARIA MODELO = 2018

ALOJAMIENTO

ALOJAMIENTO EN
TERRITORIO COMUNIDAD ALOJAMIENTO EN TERRITORIO COMUNIDAD 3 140.000 $6.720.000

MATERIALES. IMPRESIONES y TERCEROS
Cuaderno cuadriculado de 50 hojas sin disefio en la portada. Paquete x 12

CUADERNO . 13 3 30.000 3 390.000
Unidades
+ it +Ci + i + +
Kit Bluck_papel Notas post it Cln?a 2 lapices + 6 marcadores + 4 octavos 13 $ 42.000 $ 546.000
cartulina + papel bond + taja lapiz + tijeras + borrador)
ESFEROS X 12 UNIDADES Tinta negra o azul. resistente. buena calidad. Paquete x 12 Unidades 13 $ 12.000 3 156.000
TOTAL EVENTO $ 53.590.000

Comision 0,01%

IVA 19%
Valor final evento
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11. LEGALIZACION DEL EVENTO

En este apartado se compila el soporte documental y administrativo correspondiente a la ejecuciéon del evento de
comunidades, conforme a los lineamientos estipulados en el documento de "Requerimiento”. Esta seccion integra los
documentos de identidad, hojas de vida y soportes idéneos del personal responsable de las actividades. Cabe precisar que
el respaldo visual de este proceso se encuentra consolidado de manera independiente en la seccion "Registro fotografico y
audiovisual".

RI

o
Ay &
s P

oy
Y FUNDACION &
-« w
o >

29 de mayo del 2026
Seiiores: ANDJE
Asunto: Certificacion de Hospedaje y Alojamiento.

Cordial saludo,

La suscrita representante legal ANGIE PAOLA ALVAREZ VALENCIA de
la FUNDACION RAICES HISTORICAS DE URABA, identificada con
NIT. No. 901392652-1, a traves de la presente certifica que bajo la
gravedad de juramento se dio hospedaje con ingreso el dia 27 y salida el
dia 28 de mayo del 2026, para el total de una noche de alojamiento a 48
personas provenientes de diferentes comunidades del municipio de
Monterrey Casanare, para la realizacion de las actividades denominadas
“Encuentro Territorial para la Prevencion del Dario Antijuridico, Derechos
Humanos y Mecanismos de Proteccion, dicha actividad se realizo el dia
28 de mayo del afio en curso.

'H‘r’g're Alayez

ANGIE PAOLA ALVAREZ VALENCIA
C. C. N.° 1.028.033.582 DE APARTADO
Representante Legal Fundacion Raices Historicas del Uraba
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LISTADO DE PERSONAS HOSPEDADAS
ITEM NOMBRE DOCUMENTO DE IDENTIDAD
1| DAUILA ESTUPINAN LOZADA 40410288
2 | NEILA USECHE LOPEZ 35263280
3 [SHIRLEY ALFONSO 40189551
4| FLOR ALBA BACCA 24230603
5 | HUMBERTO LOZANO 7230553
6 | ANGELA MARIA APONTE AVENDARIO 20738999
7 | MARIA YOLANDA GUERTAS FONSECA 63355968
8 |ROSA ELENA MORA CASTANEDA 23423107
9 | MARITZA FRANCO AMAYA 53129441
10 |ROSALBA RAMIREZ RAMOS 24231059
11 | NUBIA ELVA RAMOS TOVAR 39771930
12 | CARLOS JULIO MENDOZA VEGA 3094491
13 [CARLOS ARTURO MENDOZA RAMOS 1120964401
14 | GILBERTH ANDRES PRECIADO TORRES 1118536911
15 | SEJISMUNDO PRECIADO MONTARA 9517429
16 | YANETH LESMES GOMEZ 39949413
17 |ROMULO BELLANGEL MONTANA MORENO 7231312
18 | TANIA LOPEZ LESMES 1033669203
19 [EULALIA RIARO 30022462
20 | YILMER YESID DIAZ RIANO 1119511772
21 | FRANCY JHOANA MELO PABON 1118537910
22 | BEYER MATEUS 7231479
23 | ARIEL FERNANDO BEJARAND MARTINEZ 1032389192
24 | ALCIRA PARA DE CORONADO 24229684
25 | KAREN NATHALIA FANDINO CARRILLO 1118124163
26 | JUAN JOSE ZEA NARANJO 80264093
27 | CAROL FANDINO CARRILLO 1118122368
28 | LUISA FERNANDA RIOS RIANO 1007940301
29 | MARICELA GAMEZ BARRETO 39676896
30 | YENNY ZULAY BARRERA GUTIERREZ 63555409
31 | RUTH BETULIA COLMENARES NOVOA 25518171
32 | YENNY ALEJANDRA GARCIA CRUZ 11124216195
33 | YASMYNY CRUZ MENDOZA 52190814
34 | NELSON PAEZ 74814107
35 | AUDITH CHAPARRO ALFONSO 33480405
36 | EDITH NORELA ARIAS 24231316
37 | NIDIAN DURLEY GAMEZ BARRETO 24231963
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38 | HAROLD CAMILO RAMIREZ MARTINEZ 1123805729
39 | MIARIA HIDALY ZARATE PINEROS 1120558669
40 | CAMILO BARRETO 74750833
41 | GLORIA PATRICIA PERILLA 40025021
42 | LUZ MARINA CHAPARRO RUIZ 24231189
43 | EDGAR ALBERTO MONIJE TRIANA 1117531159
44 | JULIAN DAVID HERRERA GONZALEZ 1029643851
45 | KAREN DANIELLA MATEUS SEPULVEDA 1007464530
46 | NUBIA ELENA VACCA 24231449
47 | MARYURI GISSELL BRAVO RODRIGUEZ 1118120332
48 | CLAUDIA MILENA PINEROS BALLESTEROS 1124985419
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Deyeinis Amell Guerrero
PSICOLOGA / ENFOQUE EN TALENTO HUMANO E
INTERVENCION PSICOSOCIAL

Celular: (57) 301749 3686

Correo: deyeinisamellguerrero@gmail.com

CC No. 1192014830

Barranquilla - Colombia

PERFIL

Psicologa con experiencia en procesos completos de seleccion de personal para perfiles
operativos, administrativos, asistenciales y comerciales. Especialista en entrevistas por
competencias, aplicacién e interpretacién de pruebas psicotécnicas y elaboracién de informes
psico laborales. Alta capacidad de anélisis, trabajo colaborativo v orientacién a resultados. Con
formacion en de intervencion psicosocial y acompafiamiento en grupos wvulnerables.
fortalecimiento comunitario, promocion de la salud mental vy desarrollo de programas de
prevencion. Me destaco por mis habilidades en el trabajo interdisciplinario, la gestion de
conflictos, la orientacion a poblaciones diversas y la aplicacion de estrategias que fomentan la
participacion cindadana, Comprometida con el enfoque de derechos humanos, la equidad de
género v la construceion de entornos seguros y saludables.

EXPERIENCIA LABORAL

Auxiliar de seleccion | Rapilink
Agosto 2024 - Agosto 2025
& Reclutamiento estratégico.
« Ejecucion de procesos de seleceion masiva y por competencias.
+ Aplicacion, calificacitn e interpretacion de pruebas psicotéenicas.
+ Realizaciém de entrevistas individuales y grupales.
+ Elaboracion de informes de seleccion.
+ Coordinacion con areas solicitantes para definicion de perfiles y tiempos de respuesta.
+ Seguimiento de indicadores de gestion en seleccion (tiempos de cobertura, efectividad del
proceso).

Auxiliar de seleccion | Olimpica S.A
Enero 2024 - Julio 2024

+ Reclutamiento estratégico.

+ Ejecuciton de procesos de seleccion masiva y por competencias.

¢ Manejo de més de 100 vacantes mensuales para perfiles asistenciales, administrativos y
« Operativos.

¢ Aplicacion, calificacion e interpretacion de pruebas psicotéenicas.

Realizacion de entrevistas individuales y grupales.

Elaboracion de informes de seleccion

Verificacion de documentos y validacion de referencias.

Seguimiento de indicadores de gestion.
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Pasante en psicologia | Clinica de la Costa
Junio 2023 - Noviembre 2023

Apoyo en la aplicacion, correccion e interpretacion de pruebas psicologicas.
* Observacion y acompafiamiento en procesos de psicoterapia individual y grupal.
* Elaboracion de historias clinicas, entrevistas estructuradas y semiestructuradas.
* Participacion en la planeacién e implementacién de programas de prevencion y promocién
de la salud mental.
Apoyo en la elaboracion de informes psicologicos v reportes de avance de pacientes.
* QOrientacién y psicoeducacion a pacientes y familias bajo supervision profesional.

FORMACION ACADEMICA DIPLOMADOS
* Psicologa | Titulado + Diplomado en Nuevas tendencias en
Universidad De La Costa, 2025 proceso de seleccion de personal.

¢ Bachiller Academico

IED Nuestra sefiora de las nieves. 2016 ¢ Diplomado en intervencion psicosocial.
stra ; 3, 2

* Diplomado en Sistema de seguridad v
Salud en el trabajo.

HABILIDADES

« Excel Intermedio.

« Word Intermedio

+ Ingles Basico

¢ Manejo de pruebas psicometricas.

¢ Entrevistas estructuradas o semiestructuradas.

REFERENCIA PERSONAL

+ Lizeth Valdes
Cargo: Psicologa
Celular: 300 822 4591

* Wendy Torres
Cargo: Auxiliar en atencion al eliente
Celular: 305 343 5070
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La Repiublica de Colombia
» en gu nombre la

Institucion ducativa Distrital

“uegtra Seiora & fas ieves”

Recomorida Oficiajmente porla Secretacia de Educacion Distrital segin Resolucion Mo, 00375 del 17 e Marzo be 2003,
Confiere a

!

e Deyeinis @mef Guerrero

u-a&ges con D.3. .%o 1,192, o_a 830 de Barranquilla

el Titulo e
Bachiller maunams con énfasis en Tecnologia e Informatica

Us.frz-gtf_.-ﬂa:!_ﬂ—oﬁ&hn formarion integral correspondientes al nivel de €ducacion Media Scadémica
(. 28 Lep 115 2¢1994) segin Los planes, programas vigentes p el P.€3.

-~

€xpedido en Barranquilla, SAttantico, a 6 be Diciembre be 2016  Anotado al Folio 03P del Libro de Registro Interno No.00L-

w’.ﬂ.» 6./.:&2_0 7@. @ § & Gowse

o requiere cegistro gegim Decreto 921 del 6 de Mapo de 1004 p 2150 del 5 de Dickembre be 1005 del MEN.
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N— Repiiblica de Colombla
Ministerio de Educadién Nadonal
Duertro ded oo ded converso Mo 01016001 704 ded Prograrme de Artaubeodn con b Educaddn Medk, asrto entre b

Secretaria de Educacion Distrital
yla

Corporacién Técnica de Estudios Especializados del Caribe

CODETEC

Barronguila Cro. 44879 .227
Certificado por:

icemc

Calidad en Educacién
‘1509001 NTCSSSS NTCS663
Comiuate 130100 Comiunte 2081 ) Comiusde M AN 1

Ucencia de Funcionamiento No. 000456 de la Secretaria de Educacién Distrital
Acuerdo No. 00089 del 19 de Mayo de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion Soclal
Registro No. 05722 del 06 de Octubre de 2015 de la Secretaria de Educacién Distrital

Confiere a:

DEYEINIS AMELL GUERRERO

T.I. # 1192914830 de Barranquilla - Atiéntico

EL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN:

Auxiliar en Salud Piiblica

por haber cursado y aprobado las 1.676 horas del Programa Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar en Salud Publica,
segln las normas ias que rigen la Educacion en Coll

Dado en Barranquilla, a los 29 dias del mes de Noviembre de 2016

LQ' Q AidaAVatild ez
Karen Abudinen Abuchaibe .
Secretaria de Educacion Distrital
- CesaSMendoza amos
Secretario
Registrado en el Libro 4 Folio No. 110 Registro No, 63
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ACTA DE GRADO No, 004

En Barranquilla, capital del departamento del Atléntico, a 28 de Mayo de 2025 se
reunieron los Directivos de la CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA - CUC, con
¢l objeto de otorgar ol titulo de Psicologa, al estudiante Deyeinis Amell Guerrero,
portador de la Cedula de Cludadania No. 1192914830 de Barranquilla, a quien se le
tomé el juramento de rigor y so hizo entrega del Diploma.

Hahlendo aprobado los correspondientes estudios, segin consta en los respectivos
registros del programa de Psicologia y habieado cumplido los requisitos académicos
de grado:

Diplomado en Profundizacién Intervencién Psicosocial

Por Acreditacién de Alta Calidad Segin Resolucién No, 1080 de 03 de Febrero
de 2023, emanado del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, después de cumplir
con los requisitos exigidos por la CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA - CUC,
s¢ otorga el titulo correspondiente.

Para constancia de lo expucsto, se firma la presente acta por el Presidente del Conscjo
Directivo, Rector y Secretario General.
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Corporacion WUniversidad de la Costa

Picerrectoria Académica
Por Medio del Programa de Psicologia

Conficre el presente Certificado a

Deyeinis Amell Guerrero

C.C. AL 1192914830 de Barranquilla

Quien asistio al Diplomado
Profundizacion En Intervencidn Psicosocial
» aprobé log médulos del mismo
€on una intensidad dc 96 horas

@n fe de lo cual se expide el presente Certificado en Warvanquilla, a Los 9 dias del mes de Octubre de 2021

Posgrado
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Hoja de vida tallerista 2

FECHA DE NACIMIENTO  04-MAR-1990

LUGAR DE NACIMIENTO
1.65 B+
ESTATURA G.S. RH ,';o

{ : : . FECHA Y LUGAR DE BOEDICI’ONA,,N}---«, .4."

' INCICE DRRECHO

DSC INTERNATIONAL S.A.S. | Informe final — Pagina 64 de 89




0

CODIGO: DSC-INF-006

DSC INTERNATIONAL S.A.S. P D= FMISION:

02/ 06/ 2026

DSC

CLASIFICACION:
DOCUMENTO NO

INTERNATIONAL §AS INFORME FINAL CONTROLADO

Curriculum Vitae Dunia Pertuz Bocanegra

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA

DATOS PERSONALES
Cedula De Ciudadania
Fecha De Nacimiento
Lugar De Nacimiento

Celular

Correo electrdnico

1.047.339.816 de Santo Tomas
04 De Marzo De 1990
Barranquilla - Atlantico
3243096618
duniapebo@hotmail.com

I. PERFIL PROFESIONAL

SOY UN PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL CON GRAMNDES ASPIRACIONES, QUE
ASUME CON RESPONSABILIDAD Y CON UN GRAN PODER DE DECISION EN LAS LABORES
CORRESPONDIENTES; CAPAZ DE CUMPLIR Y TENER UN BUEN DESEMPENO CON FUNCIONES
DELEGADAS EN AREA DE LA INGENIERA, SOY ENTUSIASTA EN LO QUE REALIZO CON BUENAS

RELACIONES INTERPERSONALES.

EN EL CAMPO PERSONAL SOY UNA PERSONA DINAMICA, EMPRENDEDORA, CON IDEAS
IMNOVADORAS, CREATIVAS Y CON UN GRAN DESEO DE PROGRESAR.

II. ESTUDIOS REALIZADOS

ESTUDIOS PRIMARIOS Y SECUNDARIOS

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

OTROS ESTUDIOS

e« CURSOS Y SEMINARIOS

COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA
07 DE DICIEMBRE DE 2006

AUTONOMA DEL CARIBE
ING. INDUSTRIAL 26 DE ABRIL 2014
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SEMINARIO APLICACION DE LAS
MATEMATICAS Y OPERACIONALIZACION
INDUSTRIAL Y AL MEDIO AMBIENTE.

SEMINARIO 1ler CICLO MNACIONAL DE
CONFERENCIAS: EXIGENCIAS DE UN
MUNDO GLOBALIZADO: PRODUCTIVIDAD,
COMPETITIVIDAD ¥ MEDIO AMBIENTE.

SEMINARIO DE  OPORTUNIDAD DE
CREACION DE EMPRESAS DESDE LAS
DIFERENTES OPCIONDES DE MERCADO.

CURSO DE |INDUCCION A PROCESOS
PEDAGOGICOS (SENA).

CURSO DE SALUD OCUPACIONAL (SENA).

CURSO DE ASESORIA PARA EL USO DE LAS
TIC EN LA FORMACION.

VI SEMINARIO  INTERNACIONAL DE
INGENIERIA INDUSTRIAL.

CURSO DE PLANES DE EMERGENCIA.
CURSO DE PEDAGOGIA HUMANA.

HABILIDADES PARA LA PROMOCION DE
DERECHOS HUMANOS  SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN EL MARCO DEL
CONPES SOCIAL 147.

HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS A TRAVES DEL TRABAIO
EN RED Y EL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA
EN EL MARCOS DEL CONPES SOCIAL_ 147
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Curriculum Vitae Dunia Pertuz Bocanegra

CONOCIMIENTOS

%+ WORD, EXCEL, POWERPOINT, ACCESS, WINDOWS98- 2000- XP ¥ OTROS.

» REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: JAIR MALDONADO
PROFESION / OCUPACION: SUPERVISOR DE PINTURA VERTICAL
TELEFONO: 3002144905

* REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE: LUISA BOCANEGRA
PROFESION / OCUPACION: SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE
TELEFONO: 3016032900

» EXPERIENCIA LABORAL:

¥ ALCALDIA DE PONEDERA (14 MESES)
COORDINADORA ADULTO MAYOR

FUNCIONES: Formentar el protagonismo del adulto mayor en la sociedad a través de
programas de promocién social. Desarrollar acciones para que las personas mayores
puedan permanecer en forma auténoma dentro de la comunidad. Mejorar la calidad de
vida de los adultos mayores en diversos sectores de la comunidad. Proporcionar los
derechos de los adultos mayores.
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RESPONSABILIDADES: Planificar, ejecutar y evaluar programas de promocion, prevencion
y asistencia integral de la salud del adulto mayor, destinados a mejorar su calidad de vida.
A través de la Coordinacién para el Adulto Mayor se desarrollan, implementan y evalldan
politicas publicas destinadas a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores con la
finalidad de promover la inclusién social, evitando la exclusion y el aislamiento de los
mismos.
FECHA DE INICIO:
1 De Agosto de 2014
FECHA DE RETIRO:
31 De Octubre 2015
Logros Obtenidos:
* Trabajo En Equipo.
* Responsabilidad.
* Llevar a cabo la coordinacién de 1.470 adultos mayores donde se focalizaron
programas como nuevo comienzo, y zonales.
* Trabajar en alianza estratégica con personas de rama de la salud como psicélogos,
meédicos, terapéuticos, para un estilo de vida saludable.
* Llevar a cabo el control de los subsidios de 1.470 adultos mayores del municipio de
ponedera.
* Entrega alimentarias a los adultos mayores cada dos meses. (Bienestarina —
Mercados).

v ALCALDIA DE SANTO TOMAS (SEIS MESES)
SECRETARIA DE SALUD DE SALUD (SALUD OCUPACIONAL)

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: Velar por que los trabajadores independientes como

moto taxistas, tenderos, carniceros cumplieran con todas las normas de seguridad
establecidas.

FECHA DE INICIO:

01 De Junio de 2012
FECHA DE RETIRO:

31 De Diciembre 2012

Logros Obtenidos:
* Trabajo en equipo.
* Realizar charlas a los moto taxistas sobre los riesgos que se tiene al manejar y las
precauciones que se debe tener.
* Responsabilidad.
* Verificacidn de los productos en los establecimientos.
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v CENTRO INNOVACION DEL CARIBE.(7 meses)

FUNCIONES: Asistente administrativo desarrollo de

actividades

manejos de

correspondencia ¥y manejo contable y ejecucidon de proyectos y programas por la
organizacidn.

FECHA DE INICIO:
18 De Noviembre de 2014
FECHA DE RETIRO:
14 De Junio 2015
Logros Obtenidos:
+ Trabajo En Equipo.
* QOptimo conocimiento en las tareas asignada
+ Eficacia
* Responsable
* Ejecucion y evaluacion del proyecto.

v DANE (2MESES Y MEDIO)

FUNCIONES: Delegada Municipal, desarrollo de actividades manejo de personal,
correspondencia y encargada de la organizacidn. Revisidn de encuestas de los censistas
diariamente.

FECHA DE INICIO:
21 De mayo De 2018
FECHA DE RETIRO:
19 De Julio2018
Logros Obtenidos:
* Trabajo En Equipo.
* QOptimo conocimiento en las tareas asignada
» Eficacia
= Responsable

v SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL (SALUD PUBLICA)
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* FUNCIONES: 5Se recibe informe semanal de Instrumento programatico de
seguimiento a personas afectadas por tuberculosis y lepra y sus contactos en todos
los municipios del departamento del atlantico. Actualizo y creo informes trimestral
y tablas para llevar toda la informacién relaciona con Tuberculosis en cada
municipio.

FECHA DE INICIO:
27 De septiembre De 2020
FECHA DE RETIRO:
27 De diciembre 2020
Logros Obtenidos:
* Trabajo En Equipo.
* Responsable
* Nuevos Conocimientos En La Salud

¥ PROTECH INGENIERIA (8 MESES Y MEDIO)

FUNCIONES: Desempefiando el cargo de AUXILIAR DE ARCHIVO, desarrollo actividades
archivisticas como: digitalizacién, Indexacién, archivoe virtual, hoja de control vy
diligenciamiento del Formato Unico de Inventario Documental "FUID", con contrato de
Obra o Labor.
FECHA DE INICIO:
21 De Abril De 2022
FECHA DE RETIRO:
06 De Enero De 2023
Logros Obtenidos:

* Trabajo En Equipo.

* QOptimo conocimiento en las tareas asignada

+ Eficacia

* Responsable

(i Yoty Beconsea

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA
C.C. 1047339816 de Santo Tomas - Atldntico
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ANEIAP-A
., oy
e
I.a Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenierias
Industrial, Administrativa y de Produccion - ANEIAP -
Capitulo Universidad Autonoma del Caribe

Certifica que:

DUNIA PERTUZ

Participé en calidad de asistente en el 111 Seminario de Creacién de Empresa

Oportunidades de creacion de empresa desde
las diferentes opciones de mercado

Realizado en la ciudad de Barranquilla el dia 17 de Abril de 2008, en la Universidad Autonoma del Caribe
con una intensidad de (8) ocho horas

— \

\
|

e

~—FF— - G pr2on & L s

s Diaz y horatan Mantinez Conila Ange Duarto Bolodo / Pauiia Pila Moz
y Proyeccién Soost ’ Presidente ANDIAP ot Coordinadara del evento y Secrflario Geneen!
‘Universidad Ausdnoma del Caribe Caphulo Universided Autdooma del Caribe ANELP Universidad Autdnoma del Canite

(sc
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE
Departamento de Ciencias Basicas

Certifican que:

DUNIA PERTUZ BOCANEGRA

Particip6 en calidad de asi enel inario
APLICACION DE LAS MATEMATICAS
A LA OPERACIONALIZACION INDUSTRIAL

Y AL MEDIO AMBIENTE

Realizado los dias 4 y 5 de noviembre de 2008, en el Teatro Mario Cebalios Aradjo de la Universidad Autdénoma del Caribe.

Barranquilia - Colombia

/ \\»
< s T
/ B >
Patric Inilia 4 Es! Vanegas De Brifiez
fetaria Gonbral /'Directora Académica
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U3l

| F )24

g
W&/
Repiiblica de Colombia
£l Ministerio de Educacian Nacional
§ 1t su nombre,
a Hniversidad Autdnoma del Caribe

T
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en afencidn a que

Dunia Josefa Pertuz Bocanegra

ha culminado los estudios realamentarios, le confiere el titulo de

Ingeniern Indusirial

Uy, en conseciencia, testifica que es idineo(a) para ejercer dicha profesion

it fe de Lo expuesta, e expedineoy o presodr Diplonss que fimszmos y sellemos en (2 ciudad de Barranguills, o
26 D abril de 2014

i~

~Lamsés Fargas Lowadrid
Becie
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

Aprobada Institucionalmente por decreto 2694 de 1974
Bamranguilla - Colombia 3 5 5 9 5

ACTA DE GRADO

El Suscrito Secretario General de la Universidad Auténoma del Caribe, compulsa a
continuacion Copia parcial del Acta de Grado No. TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO (375)
correspondiente al dia VEINTISEIS (26) del mes de ABRIL, del afio dos mil catorce (2014)

En Barranquilla a los veintiséis (26) dias del mes de Abril del afio dos mil catorce (2014)
siendo las Dos (2:00) de la tarde, se reunieron en el Aula Maxima de la Universidad
Autonoma del Caribe, los sefiores RAMSES VARGAS LAMADRID, Rector. PATRICIA
PINILLA MUNOZ, Directora Académica, WILLIAM ARNEDO SARMIENTO, Decano de la
Facultad de Ingenieria, JOSE LUIS MARTINEZ CAMPO, Director del programa de Ingenieria
Industrial, con Registro Calificado aprobado por Resolucion No. 3561 de fecha 29 de ABRIL de
dos mil once (2011) y Resolucion de Alta Calidad No 15247 del 23 de Noviembre de 2012
emanados por el Ministerio de Educacion Nacional, y MANUEL RAAD BERRIO,
Secretario General de la Universidad, con el fin de llevar a cabo el acto solemne de grado en
INGENIERIA INDUSTRIAL, a: DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA, identificado(a)
con la cédula de ciudadania No. 1047339816, quien se presentd a recibir su titulo después
de haber llenado todos los requisitos que los Reglamentos exigen para tal fin

Registrado en el libro de Registro No. 9
Bajo el No. 23004 Folio No. 839

El Serior Rector tomé al (los) graduando(s) e! Juramento de rigor y le(s) hizo entrega del (los)
Diploma(s) que lo(s) acredita como INGENIERO INDUSTRIAL.

Es fiel copia de su original tomada del Libro de Actas respectivo /

'
MANUEL R:lt\g/o BERRIO

Secretario General

/
Barranquilla, 26 de Abril de 2014 -

Alis -
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oA

CONSEIO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

CERTIFICA:

1 Que OUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA, wentficada(a) con CEDULA DE CIUDADANIA

1047333816, se encuentra bacnto(d) en el Regiro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
B profesidn ce INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 0212390537054 ATL
desdie ef 02 de Octutre de 2020, ctorgadola) medante Resclucda Naconal R2020038270.

2. Que eifd) MATRICULA PROFESIONAL €5 la autorzacén que expide of B30 pora que o tubr
oerm su profesidn en todo o termtorio de & Repliblca de Colomba, de conformidad coo o
depuesto en la Ley 842 de 2000,

1. Que () refaricio(a) MATRICULA PROFESIONAL 5= ercuentra VIGENTE

4. Que ¢ peofesional no tiene antecedentes; dicipinancs éico-profesionales.

S Que b preseste certficaciin se expide en Bogotd, O.C., a los sels (06) dias ded mes de
Noviembre ded afio dos mil veinboato (2024).

Fimal oo thckar (%)
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e nalkis o

T precacts s o GOGTWEE PUDKS MOASE0 SecTIRCaTerts Con rre Aok Tue ANETE G RS (AN JaVECA | LS MG ©

smathacido we 1n Lay 137 da 190, P wetiow B A Aot condute lne Basec 2l orgioml en Srvaez 58,

fan vefior B mepdin s bl G4 peeete Scumets e @ W ato wed
Loprin v, - SN T o of rdewes del oantiosse

e A AL A0 B ATLTE SRS SeCTA e e docurwets

CONSLIO PROFESIONAL NACIONAL DE WGENIIUA - COPNIA
CaM TANT G5 Tallono J220100  Bopia DI

£l Camaien e o poks gore a0

MW COMYS QO L0

DSC INTERNATIONAL S.A.S. | Informe final — Pagina 79 de 89



DSC INTERNATIONAL S.A.S.

DSC

INTERNATIONAL §AS

INFORME FINAL

CODIGO: DSC-INF-006
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
02/ 06/ 2026
CLASIFICACION:
DOCUMENTO NO
CONTROLADO

Curriculum Vitae Dunia Pertuz Bocanegra

REPUBLICA DE COLOMBIA

EL Servicio Nacional De Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la ley 119 de 1994

Hace constar que

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.0047.339.816

Curso y aprobo la accion de Formacion

PLANES DE EMERGENCIA

Con una duracion de 41) horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Buenaventura, a los doce (12) dias del mes de junio del
dos mi trece (2013).

Firmado Digitalmente por

LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE — SENA
Autenticidad del Documento

Bogota — Colombia

LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ 13247705 - 12/06/2013
SUBDIRECTOR FECHA REGISTRO
CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificads en el registro electrnico gue se encuentra en la pagina web

http:/feertificados sena edu.co, bajo el nimero $1260052101 TCCT04733098 160

DSC INTERNATIONAL S.A.S. | Informe final — Pagina 80 de 89



DSC INTERNATIONAL S.A.S.

DSC

INTERNATIONAL §AS

INFORME FINAL

CODIGO: DSC-INF-006
VERSION: 01

FECHA DE EMISION:
02/ 06/ 2026
CLASIFICACION:
DOCUMENTO NO
CONTROLADO

Curriculum Vitae Dunia Pertuz Bocanegra

REPUBLICA DE COLOMBIA

EL Servicio Nacional De Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la ley 119 de 1994

Hace constar que

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.339.816

Curso y aprobo la accion de Formacion

PEDAGOGIA HUMANA

Con una duracion de 40 horas
En testimonio de lo anterior, se firma ef presente en Cavtagena, a lox dicciziete (171 dias del mes de sepriembee del dos mil trece (2003,

Firmado Digitalmente por

JAIME TORRADO CASADIEGOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Autenticidad del Documento

Bogota — Colombia

JAIME TORRADO CASADIEGOS 15132079 - 17/09/2013
SUBDIRECTOR FECHA REGISTRO
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser werificada en el regisiro elecininico que se encuenira en la pégma web
htp:fcentificados.sena.edu.co, bajo el nimers 1260052100 7CCT047339816

<S
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTO TOMAS
Nit: 800.116.284-6
Direccion; Calle 3 # 11-13,
Plaza Principal
Telefax.. 8790596

Secretaria de Gobierno E-mail: goblemofisantotomas-afiantico gov.co

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL DE
SANTO TOMAS - ATLANTICO

CERTIFICA:

Que la Seftlora DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 1.047.339.816 expedida en Santo Tomds
(Atldntico), labord en este Ente Territorial, en la modalidad de Confrato de
Prestacion de Servicios en el periodo comprendido del catorce (14) de
Junio, al catorce (14) de Diciembre de 2012,

Para efectos del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 el prestador de servicios lo

hace de manera independiente, y no es sujeto a subordinacion.

Se expide la presente certificaciéon en Santo Tomés (Afldntico), a peticion
de la parte interesada, a los veintion (21) dias del mes Junio de dos mil
frece (2013).

Vs
MARIO R. CABALLERO PIZARRO

Secretario de Gobierno Municipal

Gttt Qhcal Conflabls, Hasro Compromito

Pagina Web: www.saniolomas-alanico qov.c0
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA
Con Cedula de Ciudadania N° 1.047.339.816

Curso y aprobo la accion de Formacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

Con duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranguilla, a los cinco (5) dias del
mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente Por
RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Autenticidad Del Documento
Bogota — Colombia
RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SUBDIRECTOR 17892382 - 05/03/2014

CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que sc encuentra en la pagina web
http:/certificados. sena.edu.co, bajo el nimers 92080066574 TCC 1473398160
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA
Con Cedula de Ciudadania N° 1.047.339.816

Curso y aprobo la accion de Formacion

HABILIDADES PARA LA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL MARCO DEL CONPES SOCIAL 147

Con duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogota, a los diez (10) dias del mes de
marzo de dos mil catorce (2014}

Firmado Digitalmente Por

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Autenticidad Del Documento

Bogota — Colombia
GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS
SUBDIRECTOR 18042271 - 10/03/2014

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANQ EN SALUD FECHA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de exte documento puede ser verificada en & regiswe electronico gue se encuentra en la paginag web higp:certificada
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DUNIA JOSEFA PERTUZ BOCANEGRA
Con Cedula de Ciudadania N° 1.047.339.816

Curso y aprobo la accion de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION
Con duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Sincelejo, a los diez (11) dias del mes
de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente Por

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Autenticidad Del Documento

Bogota — Colombia
MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA

DIRECTOR REGIONAL 17925721 - 11/03/2014
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SUCRE

La autenticidad de este documento puede ser vevificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web
hup:/icertificados.sena.edu.co, bajo el nim
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Universidad Autonoma del Caribe

facultad de Ingenieria
Programa de Ingenieria Industrial

(ertifica que:

Pertuz Bocanegra Dunia Josefa

hprobo la Linea de Profundizacion
[ecnologica de Operaciones

185T10N
€N SUS CURSOS ESPECIALES DE
Gestion Tecnologica e Innovacion, Ingenieria Colidod, Gestion de Productividod y Oplimizecian de Procesos.

(on una infensidad de 48 horos cada una. Diembre 19 geZD)13. Barranguilla, Colombio
\;\v k \Nﬁ\\,«\ﬁmnh\(\\.rrl N.
7 7 o
1014 PINILLA M0l LA 0 SENENTD
Dicectora I Decono Facultod de Ingenierie
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Centro de Innovacion del Caribe

LA CORPORACION CENTRO DE INNOVACION DEL CARIBE

CERTIFICA QUE.

La seiiorita Dunia Josefa pertuz Bocanegra identificada con cédula de ciudadania
N° 1047339816 de santo tomas - Atlantico trabajé en nuestra institucion
como Asistente Administrativo, desarrollando actividades de soporte
contable, seguimiento y control de proyectos, manejo de indicadores de
gestion, informes de gestion, manejo de correspondencia y contactos con

los clientes; desde 18 noviembre 2016 a 14 junio 2017.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los quince (15)
dias del mes de agosto de 2017.

Atentamente,

“Ing. Luis Eduardo Ortiz Ogino.
Director General

Cra 20 B n® 47B-24 » Cel: - 3015661836
WWW. corporacioncic.orge-mail: contactenos@corporacioncic.org

Barranquilla - Co.fomsr'a

*NOTA ACLARATORIA

Por medio de la presente se informa que, para la ejecucion de los eventos contratados, la empresa puede requerir la participacion de personal externo especializado, tales como maestros de ceremonia, traductores,
conferencistas, intérpretes y demas profesionales que prestan sus servicios de manera independiente. Estas personas no tienen vinculo laboral con la empresa, ni forman parte de su planta de personal, por lo que la
afiliacion y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral son de su exclusiva responsabilidad, en calidad de trabajadores independientes, de conformidad con la normatividad vigente. La empresa verifica
previamente el cumplimiento de dicha obligacién mediante la solicitud de los soportes correspondientes de afiliacion y pago de aportes a seguridad social, cuando estos son exigibles, como requisito para la prestacion de
sus servicios y el tramite de los respectivos pagos. En consecuencia, los valores facturados y pagados por la empresa a estos prestadores de servicios independientes comprenden la remuneracién acordada por sus
servicios, siendo responsabilidad de cada uno efectuar los aportes a seguridad social que legalmente correspondan.

ue,\ N Cc«o(w\o Q_

é FIRMA DE RESPONSABILIDAD
Yensi Carolina Rueda

Representante Legal
DSC INTERNATIONAL S.A.S. | NIT: 901.770.604-1
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