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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C Julio de 2026.

Sefior (a)

ANDRES CAMILO QUINTERO SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9048458
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Area de Electronica_CEET

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes julio de afio
2026.
Referencia: No CO1.PCCNT.9048646 del afio 2026.

Daniela Alejandra Cuenca Sacristdn, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1032469602 de Bogot3,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Seis Millones Cuatro
Mil Novecientos Setenta y Siete pesos (S 36.004.977). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Siete (7) pagos iguales por los meses de febrero a agosto de 2026 por valor de
Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete pesos (S 4.737.497) cada
uno. b) Un dltimo pago correspondiente al mes de septiembre de 2026 por valor de Dos Millones
Ochocientos Cuarenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho pesos ($ 2.842.498).

Plazo:
Fecha de inicio del contrato: 2/02/2026
Fecha de terminacion del contrato:18/09/2026

Objeto:

prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir formacién profesional integral en los
diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de los programas ofertados de
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formacion Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual en las sedes, subsedes y/o ambientes

dispuestos para la formacién en el Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones.

Ejecucion mensual de actividades

Nr L . . . .
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o.
1 Atender la  formacion de | Socializacidn del N NER TECROLGGIOn O OGN
PRODUCCION Y TRANSFORMACION
aprendmes en el area espec|f|ca programa de electrdnica y osne | TECNOLOGIAS OE NANTENIIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y CORRECTIV
. ., [COMPETENCIAS A DESARROLLAR
CODIGO DENOMINACION
del respectivo programa de | su relacion con promover,
T A H H HPA 1 L4t 240201501 ICOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
formacion, en las fases o | investigaciony ofimatica.
. . . P P A T e T e e S
]
maddulos establecidos y | Competencia  Promover R
T S e L e o e
programados. Ficha o Grupo CEET: R o
EQUIPOS DE AIRE TeatonTJcoHPRENDER JERTIE VoL e E SR Ion
240201502  |PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL.
ACO N D I CIO NADO Y PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

REFRIGERACION

Planes de mejoramiento
seguln asignacion

2 Orientar 'y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

Este documento presenta
un cuestionario detallado
sobre investigacion,
ofimdtica que pretende
identificar las habilidades,
conocimientos, que
permitan diagnosticar el
estado de cada uno de los
grupos, de tal forma que
se ajusten las guias vy
material de apoyo para

fortalecer el proceso
formativo de los
aprendices, en la
adquisicion de

habilidades blandas que
son trabajadas en las

competencias

transversales, cuya
relevancia, se vera
reflejada tanto en

contextos laborales como
sociales.

406013 INVESTIGACION VM : @

3406013_INVESTIGACION_VM

OFIMATICA_3235336 # @

@ Material de apoyo

fundamentacidn, podrin apoyar para

2, Comentarios dela clase
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Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o modulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los
aprendices.

Se actualizan los
contenidos de los
resultados de

aprendizaje, teniendo en
cuenta las tecnologias
emergentes y la
respectiva ética a la hora
de hacer uso de las
mismas(lA, plataformas
de gamificacion,
herramientas de video y
ofimaticas) actualizacién
en cuestionamientos
éticos asociados al uso de
herramientas
tecnolégicas aplicadas.

06 ®

Orientar la formacién de acuerdo
con el area de desempefio para
la cual sea designado, para
desarrollar en los aprendices las
competencias especificas
establecidas en cada programa
de formacién, igualmente

Asociados a la actividad
del proceso productivo de

acuerdo a la
identificacion de
necesidades de los

aprendices que se alineen
con los instrumentos tales

°
sena

IN

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

deberd sujetarse a las guias y/o | como: guias de e o, e O,
procedimientos del proceso de la | aprendizaje actualizadas Ammmm
gestion de formacion profesional | (GFPI-F-019) y los
integral de la entidad. procedimiento y/o
actualizaciones que se
requieran  para cada
programa de formacion.
Desarrollar el programa de | Desarrollo acciones | Frowover s # O

formacién en el cual ha sido | pedagdgicas orientadas a B — 2o
designado(Preparar’ promover la interaccién Sin tema »
orientar, desarrollar, apoyar y |idonea  del  aprendiz (© s~ ——)
eva I uar |OS procesos de c0n5|go m ismol con IOS @ (FORO RAP 2);Qué ventajas para la vi. Fecha de entrega: 20
L. i . © v Fecha do etrega: 20
aprendizaje), a través de la | demas y con la naturaleza, D —
formacién por competencias m?d'ant_e, la pIaneaC|c|>In, © crsconomanssrin
laborales, como estrategia | °"entacion, tdesarro o 0
. S acompafiamiento
metodoldgica institucional, P o, v
. . evaluacién de procesos de
asumiendo el rol como instructor o
. aprendizaje basados en
del proceso de aprendizaje, en el .
T competencias laborales.
marco del aprendizaje o
£ haciend de | Fomento el aprendizaje
.al,:conomo, aa;e'n ° }:jo e Ia auténomo, el trabajo
in rfaestructura isponi e‘ (‘en 2 | colaborativo, la
entidad vy las condiciones
3
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tecnoldégicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion.

comunicacion asertiva, el
respeto por la diferenciay
la construccién de
ambientes de aprendizaje
seguros, incluyentes vy
éticos, integrando practicas
de autocuidado,
convivencia,

responsabilidad social vy
conciencia ambiental. Asi
mismo, hago uso adecuado

de la infraestructura
institucional y de las
condiciones tecnoldgicas

disponibles, articulando los
contextos laboral y social
para fortalecer el
desarrollo humano integral
y el desempefio
competente de los
aprendices, en coherencia
con el modelo pedagdgico
institucional y las
orientaciones del SENA.

06 @

RAP3 {  (romomap2) i RaR2 i papt
Qué ventajas. Desar

Ordenar por apel... ~
&, Media delaclase % 9 100 9317

e
ALEJANDR
£ £JANDRO

100
@ victor Manuel avias soimes 100 100 100 50

@ ssormiescimaosn

Q winerai 100 100 100 100

Miunidad > PORTAFOLIO_INSTRUCT... ~ v

i
]

4 Explorar con Gemini Resume, analiza y ponte al dia con los archivos de esta carpeta

Tipo < ) personas + ) Moditeado -
B 3235336 _TOSEI_DIURNA
BB 3354269 TMEB_MIXTA
s Tes o
BB 3406018 TMEB_DIURNA

B 3408004 TMEARR_MIXTA

000000

3410986 TMES MiXTA

Reportar en el sistema

Sofia Plus en un plazo maximo de
ocho (8) dias, todas Ilas
actividades que de acuerdo con
los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: - Registro
de los juicios evaluativos —
asociar a los aprendices a las
rutas de aprendizaje — Registro
de

los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, registro de inasistencias,
entre otros.

Registro de
evaluativos vy
aprendizaje del
de induccién.

juicios
ruta de
maddulo

PLANILLAS CEET a

I N P S = R S P R
a a ™3 ’ []

Rendir los informes (planillas,
reportes, actas de cierre, actas

Elaboracion del informe
de actividades de con
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de equipo ejecutor, planes de
mejoramiento y demads formatos
que apliquen) requeridos sobre
las acciones encomendadas y los
productos resultantes de los
procesos realizados a los
aprendices a quienes orienta
Formacion Profesional Integral,
dentro de los plazos proyectados
por la Coordinacion Académica
del Centro para tal efecto.

soporte de evidencias,
segun solicitud

>\

Piblica Piblica Clasificaca Pblica Reservada

INFORME MENSUAL EIECUCIGN CONTRACTUAL

S0g0t8 0.C 13 de kel de 2025

sefior (2]

ANDRES CAMILO QUINTERD SANTOS

SUPERVISOR{A) CONTRATO No. COL PECNTR 9048458
(Carzo del supsnisor Coordinadar Aragémico
Dependencia Area de Elecrronica CEET

Giudad

‘asuneo: informe mensual de elecucion contractual mes abril ge sfio

Referencia: No CO1 PCCNTS048646 8l a0 2025.

Danisla aisjandra Cusnca sacristin, nro. 1
en mi calidad de contratistz del SeNA, en cumplimisnta del Convrato ge Prestaddn de senvicies de 2
referencia, 3 connuacid mo el i

Valor y forma ds Fago: Se fija como valor total para el contrato s suma de Treinta y Sais Millones Cuatro

Wil Novecientos Serenta y Siste pesos (§ 36.004.877). E5ta suma serd pagada por el SENA 3l contratista

e Ia siguiente maners: 2) Siet (7] pagos igusles porlos meses de febrero 2 agosto de 2026 por valor de

cuztra Milonss Setscientas Treintz y Siste Ml Cusrocientas Novents y Siste Besas (§ 4.737.497) cadz

uno. b) Un §fume page cormespondiente al mes de septismbre de 2026 por valor de Dos Milones
¥ 152842428

Plazo.
Facha deinicio del contrato: 2/02/2026
Fechz de terminacién del conrato:18/09/2028

Objeto:

ricter temporal, para impa:
i

aria prasencial y/o v ubssdes yfo ambientes
dispuestos para |2 formacién en el Centro de Electriddad lecirdnica y Telecomunicaciones.

Go0oN-F087 V1

8 Cumplir y hacer cumplir los [ Durante la sesion de | Se realiza durante el proceso de
protocolos, normas, reglamentos | concertacién, se habla [ formacién en la continuidad de
e instrucciones de uso de los | sobre la importancia del | cumplimiento de la programacién
ambientes de formacidon vy | buen uso de las
reglamentos e instrucciones del | instalaciones, equipos,
Sistema de Gestion de la | EPP, ambientes de
Seguridad y Salud en el Trabajo | formacidn.
SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos vy
elementos que hacen parte de
los mismos.
9 Participar activamente en el | Cumplimiento de las | Segln la asignacion
logro de los indicadores de Alta | actividades  designadas
Calidad establecidos para el | para el cumplimiento de
Centro de Formacion. la alta calidad
10 | Asistir a todas las reuniones | Participacion en reunidon | Asistencia  presencial con la
convocadas por el Centro, la | de la coordinaciéon sobre | coordinacidn académica.
Direccion  Regional y/o la | estrategias de formacidn.
Direccién General del SENA.
11 | Presentar y entregar a la | Envio del informe
Supervision de contratos los | mensual al supervisor con
informes mensuales de | descripcidn de
ejecucion sobre las actividades | actividades y
realizadas, novedades o | observaciones.
5
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inconvenientes que se presenten
durante la  ejecucion  del
contrato; con los soportes
correspondientes.

>\

Piblica Piblica Clasificaca Pblica Reservada

INFORME MENSUAL EIECUCIGN CONTRACTUAL

S0g0t8 0.C 13 de kel de 2025

sefior (2]

ANDRES CAMILO QUINTERD SANTOS

SUPERVISOR{A) CONTRATO No. COL PECNTR 9048458
(Carzo del supsnisor Coordinadar Aragémico
Dependencia Area de Elecrronica CEET

Giudad

‘asuneo: informe mensual de elecucion contractual mes abril ge sfio

Referencia: No CO1 PCCNTS048646 8l a0 2025.

Danisla aisjandra Cusnca sacristin, nro. 1
en mi calidad de contratistz del SeNA, en cumplimisnta del Convrato ge Prestaddn de senvicies de 2
referencia, 3 connuacid mo el i

Valor y forma ds Fago: Se fija como valor total para el contrato s suma de Treinta y Sais Millones Cuatro

Wil Novecientos Serenta y Siste pesos (§ 36.004.877). E5ta suma serd pagada por el SENA 3l contratista

e Ia siguiente maners: 2) Siet (7] pagos igusles porlos meses de febrero 2 agosto de 2026 por valor de

cuztra Milonss Setscientas Treintz y Siste Ml Cusrocientas Novents y Siste Besas (§ 4.737.497) cadz

uno. b) Un §fume page cormespondiente al mes de septismbre de 2026 por valor de Dos Milones
¥ 152842428

Plazo.
Facha deinicio del contrato: 2/02/2026
Fechz de terminacién del conrato:18/09/2028

Objeto:

ricter temporal, para impa:
i

aria prasencial y/o v ubssdes yfo ambientes
dispuestos para |2 formacién en el Centro de Electriddad lecirdnica y Telecomunicaciones.

Go0oN-F087 V1

12

Activar oportunamente el
protocolo ruta de atencidn para
la prevencion de la desercion de
aprendices, de acuerdo con lo
establecido en la plataforma
compromiso GFPI-PR-001.

Inspeccion de equipos
electrénicos con
verificaciéon de estado y
etiquetado.

Se firma planilla de entrega de llaves
en logistica y se entrega al finalizar,
se informa a coordinacién si hay
observaciones pertinentes.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse
a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en
la plataforma Compromiso;
adicionalmente debera reportar
las novedades que se presenten
con los bienes, dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
o6rganos de control fiscal vy
disciplinario, de ser procedente.

Respuesta oportuna a
requerimiento sobre el
requerimiento
Cumplimiento de los
procesos de vigilancia y
salvaguarda de los bienes
del SENA.

Copia del correo de respuesta
enviado. Informar de cualquier
novedad que se identifique sobre los
bienes del SENA.

14

Para la formacién virtual en
todos los niveles, Cumplir la

No aplica este

trimestre

para

No aplica para este trimestre
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ejecucion de la formacién que se
asigne para el acompafiamiento
de aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA,

segun lo descrito en el
instructivo para orientar la
formacidn en Ambientes

Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por el a Direccion de
Formacion Profesional. De
acuerdo con lo establecido en la
Guia  Orientacion  Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014.

15 | El contratista deberd hacer uso | Seglin requerimiento de
de los formatos que se|la coordinacién
encuentran en la plataforma | académica
compromiso en la ejecucién de
la formacion profesional integral.

16 | Atender oportunamente las | Segin requerimiento de

comunicaciones a través de los
canales institucionales. Atender
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.

la coordinacion
académica

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

TEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 92752905 referente al mes de julio de los
aportes cancelados.

Cordialmente,

el A. Coesan S-

Nombres y apellidos: Daniela Alejandra Cuenca Sacristan
Contratista
C.C. N0.1032469602

51,7
a i

.

i gLt
L

Nombres y Apellidos: Andrés Camilo Quintero Santos
Supervisor(a) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9048458 de 2026
Cargo: Coordinador Académico Electrdnica
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Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: DANIELA ALEJANDRA CUENCA SACRISTAN C.C.: 1032469602 MES: 1AL 30 DE MAYO ANO: 2026
DIA A:Mnl?:lfn'iﬁ f?f No. FICHA HORAS COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION FIRMAS
HORARIO DE CLASE No. DE HORAS Vo. Bo. VOCERO
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3406012 06:00am-10:00am 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. %W ﬁmw%/
1/6/2026 i
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3315796 02:00pm-06:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
1/6/2026 ] o & —
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3388489 06:00pm-10:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. W
1\ 6
1/6/2026
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3315731 10:00am-02:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
2/6/2026
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3406014 06:00am-10:00am 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. : S\,an So:;-_,
3/6/2026 —
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3406013 10:00am-02:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. {Sacia 40”13'%9/,“
4/6/2026 (
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN () - .
REMOTO 3388486 02:00pm-06:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. y 0 .
4/6/2026 M T -
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3388485 07:00am-10:00am 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
5/6/2026 . 7
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN e \.\
REMOTO 3354287 10:00am-02:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. \ ;)mlu\ >
e — =S
5/6/2026 |
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3406012 06:00am-10:00am 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. " P oy
8/6/2026 tI)CE enC
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3315796 02:00pm-06:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
8/6/2026 . 7
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3388489 06:00pm-10:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. W
8/6/2026 e e i
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3315731 10:00am-02:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
9/6/2026 i
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3406014 06:00am-10:00am 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. : ;\,Cln SC>\3c,
10/6/2026 i -
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3406013 10:00am-02:00pm 4 TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. /S(l‘(ﬂ bﬂlﬁﬂ@/}/'
11/6/2026 { i




ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES
TECNICOS.

ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

-
REMOTO 3388486 02:00pm-06:00pm , !
12/6/2026 ] — ]
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN
REMOTO 3388485 07:00am-10:00am TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.
13/6/2026
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN ™
REMOTO 3354287 10:00am-02:00pm TECNICOS. REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES. ‘1_ T T
13/6/2026 ] e
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3406012 06:00am-10:00am TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION F
15/6/2026 o P C n
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3315796 02:00pm-06:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
15/6/2026 ]
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3388489 06:00pm-10:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION W
15/6/2026 Ve e
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3315731 10:00am-02:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
16/6/2026
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3406014 06:00am-10:00am TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Q e &GC
17/6/2026 ] —
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO 0
REMOTO 3406013 10:00am-02:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION /xa%a U”Wj
18/6/2026 ( i
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO B o= .
REMOTO 3388486 02:00pm-06:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION N
18/6/2026 =
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3388485 07:00am-10:00am TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
19/6/2026
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO \.
REMOTO 3354287 10:00am-02:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION \ T
3 .
19/6/2026 —
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3406012 06:00am-10:00am TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION P e
22/6/2026 { % rF Cn(
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3315796 02:00pm-06:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
22/6/2026
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3388489 06:00pm-10:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION W
22/6/2026 Ve e
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3315731 10:00am-02:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
23/6/2026 I
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
REMOTO 3406014 06:00am-10:00am TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Q e -&336
24/6/2026 - —
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO 0
REMOTO 3406013 10:00am-02:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Aa% “}Wj
25/6/2026 ( A
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO N = .
REMOTO 3388486 02:00pm-06:00pm TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION :

26/6/2026




ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES
TECNICOS.

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

REMOTO 3388485 07:00am-10:00am 4
27/6/2026 -
ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO \|
REMOTO 3354287 10:00am-02:00pm 4 TECNICOS. SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION _,u»b\
27/6/2026
TOTAL HORAS DEL MES 144




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIELA ALEJANDRA CUENCA SACRISTAN

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3406014 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

20/07/26 11:34

Page 2 of 25




INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOQiAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3388485 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

20/07/26 11:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

20/07/26 11:34
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3388486 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
estandares técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

20/07/26 11:34
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Implemen';qr la solucion de software_de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3354287 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

20/07/26 11:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

20/07/26 11:34
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 3406012 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

20/07/26 11:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

20/07/26 11:34
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3315731 - DESARROLLO DE SISTEMAS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Construir firmware segun especificaciones y normativa técnica
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DISENAR CIRCUITOS ELECTRONICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Disefiar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun especificaciones y
normativa técnica

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar sistema de automatizacion de acuerdo con
procedimientos y requerimientos técnicos
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electronicas de acuerdo con técnicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e o
especializadas de diagndstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3406013 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la soluciéon de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOQiAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3388489 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa
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Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; S B
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOQiAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3315796 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA32 (12HORAS): ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DANIELA ALEJANDRA CUENCA SACRISTAN

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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