SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1424319 de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jaime Humberto Quesada Roman
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania Numero 16.360.199 de Tuluéa Valle

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar SESENTA (60) instructores para la Prestacion temporal de
servicios profesionales de instructores, para impartir formacidon profesional, asistencia técnica,
asesoria a las empresas y jornadas de divulgacién tecnolégica para la ejecucion de las acciones de
formacidn programadas por el Centro Agropecuario de Buga en los programas de Integracion con la
media técnica doble titulacién.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1 Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos

institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

2 Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto
del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con

los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4 Ejecutar la formacidon profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

5 Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacién
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacidn del area tematica objeto
del contrato.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

8 Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o

requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formaciéon complementaria.
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9 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de la Formacidn Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

10 Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la selecciéon de aprendices.

11 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

12 Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del area
tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

13 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

14 Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocidn del portafolio
de servicios.
15 Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados,

cuando el centro de formacidn lo requiera.

16 Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

17 Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacién de
la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucidn contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2020.

18 Acompanar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo
de Bienestar al Aprendiz.

19 Apoyar y acompaniar los procesos de autoevaluacion de programas de formacién en

nivel tecndlogo del Centro de Formacion.
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20) Las demads necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. En virtud de lo
establecido en el pardgrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o institucion
contratante deberd establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de
duracion de los respectivos contratos. El costo de los examenes periddicos serd asumido por el
contratista. a. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia deberdn dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del
contrato respectivo y a los drganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente. Nota 1:
Con la suscripcion del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para
verificar sus antecedentes y la informacidon que considere necesaria en los Sistemas de
Informacién correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes.
Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que
produzca o realice el contratista en virtud de la ejecucién del presente contrato, serdn de
propiedad del SENA; Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los
derechos morales de autor. Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades directamente relacionadas con objeto del contrato, este sera informado
por parte del supervisor a fin que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su
desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de conformidad con lo
establecido en la resoluciéon del Sena que para el efecto se encuentre vigente. Del SENA: Ademas
de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como
las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a: b. Verificar previo a la
suscripcién del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion. c. Pagar al
CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. d. Prestar la mayor
colaboracidn necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. e.
Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacion y/o documentacién que requiera para la

cabal ejecucion del contrato
LUGAR DE EJECUCION: Centro Agropecuario de Buga

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (09) meses, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezard
a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn indicados

en este contrato y una vez suscrita el acta de inicio
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FECHA DE INICIACION CONTRATO: 03 DE MARZO DE 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 03 DE DICIEMBRE DE 2020

Adicion en dias: 0.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 03 de marzo de 2020 al 3 de diciembre de 2020

VALOR DEL CONTRATO: $33.300.000
VALOR EJECUTADO: $ 33.300.000

VALOR TOTAL CON ADICION: $ 0

SUPERVISORA:  LILIANA URRIAGO FONTAL

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania Numero 31.193.293

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $33.300.000

Valor Ejecutado $33.300.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S.0
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES

Ejecutd las actividades formativas que fueron programadas en la planeacidn pedagdgica y guias
de aprendizaje de las fichas de grado 10 en las que estuvo asociado (a):

TITULADA:

FICHAS GRADO 10: 2101822 y 2101797. En el programa Técnico en Sistemas

FICHAS GRADO 11: 1850186- 1850198 — 1850225 - 1848767

Llevd a cabo el debido acompaifiamiento técnico pedagdgico a los Docentes Técnicos de las I.E
con las cuales articula el Centro de Formacién.

Al finalizar cada fase del proyecto formativo realizé la respectiva evaluacion y seguimiento al
proceso formativo con la participacidn de Directivos y Docentes Técnicos de las Instituciones
Educativas para lo cual se evidencié mediante Actas de comité la ejecucion de dicha actividad.
Emitid los juicios evaluativos pertinentes de acuerdo a cada fase.

Fichas: 2101822 y 2101797
Resultados evaluados:

583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A REALIZAR.

583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS ESTABLECIDOS.

583607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

Realizo todo el debido proceso de Alistamiento de grados noveno que serdn articulados en el
afio 2021 cumpliendo con las politicas del SIGA.
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Fichas 1848767/1850186/1850198/1850225

Resultados evaluados:

444248 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA
EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

444249 - CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES
VIGENTES.

444250 - DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE
CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y
ESTANDARES VIGENTES.

444251 - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y ESTANDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

444094 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE
CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE
ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

444097 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

444091 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS
CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISION PROSPECTIVA.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL.

Emitid los juicios evaluativos pertinentes de acuerdo a cada fase, gestiond y administro las
herramientas informaticas y aplicativos de uso de la institucion (SOFIA PLUS)

Administro las herramientas informaticas y aplicativos de uso de la institucién (SOFIA PLUS —
TERRITORIUM)

No se reportaron inasistencias dentro del proceso formativo bajo condiciones atipicas por
contingencia COVID-19, se dio flexibilizacion en las entregas de actividades a quienes no se
conectaron a las sesiones de formacidn virtual (las cuales fueran grabadas para su posterior
visualizacion) para que hicieran entrega via Google Drive, WhatsApp y correo electrénico.

Realizo las actas pertinentes de los comités de evaluacion y seguimiento de las fases de las
fichas a cargo

LISTADOS DE ACTAS DE COMITE GENERADOS
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No. ACTA FASE FICHA
545 2020MT ANALISIS 2101822
546 _2020MT ANALISIS 2101797
440 2020MT EJECUCION 1848767
441 2020MT EJECUCION 1850186
442 _2020MT EJECUCION 1850198
443 _2020MT EJECUCION 1850225
541 2020MT EVALUACION 1848767
542 2020MT EVALUACION 1850186
543 2020MT EVALUACION 1850198
544 2020MT EVALUACION 1850225
1035_2020MT CERTIFICACION 1848767
1036 _2020MT CERTIFICACION 1850186
1037_2020MT CERTIFICACION 1850198
1038 2020MT CERTIFICACION 1850225
1144 2020MT RETIROS 1848767
1145 2020MT RETIROS 1850186
1147 2020MT RETIROS 1850198
763 2020MT ALISTAMIENTO ELEAZAR LIBREROS S.
629 2020MT ALISTAMIENTO ALFONSO LOPEZ PRJO.
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
El Contratista ha cumplido con el objeto contractual.

SANCIONES: SI__ NO__ X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

il

LILIANA URRIAGO FONTAL

C.C. 31.1.93.293

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.1424319 de 2020
FIRMA SUPERVISORA DEL CONTRATO
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