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et st o1 CRUCOEAS STENAECNCASEGEROL
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Durante ol mes de marzo se realiza la induccién al alento
humano que ingresa sobre SG-SST.
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9 ki s s racosris o fsinacenari y ranf e do o roccs s Anexo 5. F35.97 Manefo Seguro Sustancis Quinicss | SACASTARE S Cas L oD apmorEc
i Ao Ao oot A1t ke e | contrato, de acuerdo con la normatividad vigante.
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g " generales 0 rao o 200 oo obligaciones contractuales.
1 i o amc DTCGOMA
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lcucion, proponer atematvas ds solicion  realzar seguimento para preveni iesgos aniondol
on cuenta la guia o orentaciones riesgo.
. ender oportunamanta os requerimients, nstuccione o recomendacionss e duarts ol el asport con) e GUSOOUSSTOCATOUGIUOGLS: | Durante ol periodo comprendido se han soliciado
Gosarol do coral  Tpara EL 1O & aves do suponor o und o henckn | s ‘Anexo 2. Respussta solctud supervisorconrato roerimoros, insuccongs o acomandacions ox
[T
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orgarismos o conrl el Estado' Calbiano on reacién con a jecucién, desartolo o s i mansun s resiaclin g sl e 202 | | rauwiminio or e oo crgaimosdoco 61
X o o : astado Colombir
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ke Vsl s, Savo mdariacon xces s okota d s e i hcorar| Anexo 1. Cartifcacién cumplimionto obligacionss | e CARCUEL 0O AADOR S RCTECODE 232
poced illar of nombre, mblema o selo ofical do la ova pare para fies pubiciaros o o s generaies 0 a0 oSy 200 aoecssasg| Weamientos establecidos an o) manual de dertidad visual
cualier otra ncke [ - vigent
o a sobre toda la 08 acceso y maneioen it i o ARSI CATIMMESIOAN A En i perodo establecido se guardd absoluta
o dosarlo do s acividad o i loge 3 corcer ol sl st v . s Anexo 1. Cortfcacion cumplimiento obligaciones | xcurctc s b soorssbos oo 205 1 | confdencialdad sobre  nformacién y documentos a los
carclor do piblca. En consecuenca, 5 Oblga a 10 duigar po ingdn medi dcha nforracion o gonerales z e s e cuales 56 ha tenkdo acceso en o desarrollo de nuestras
cocmnios 3 arero. s i adoraacio evtia o6 1o [ e vidados y de contrato
10. Garanizar la cortecta focucion do os recursos fiancieros entrogados por ol ICBF, sogin os| it st ot ctcosCT s
roquarinionios ogistcos y paraof objeto ol s Anexo 1. Cerifcacion cumpliminto obligaciones LoD o Durante ofperiodo se hizo un correcto manejo de fos
[T T IcaF.
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intogar s sakdos o secuiados conespordents a os recursos 1 hubire, en oo cont s cRAOOASTOR AT NGO SLCA
1 Relrtecyae os sskics o saciiades compspordierta o o CEF &1 s htvere, ) - Anexo 1. Certifcacién cumplimionto obligacionss | [ CARE 0P SA DTS4 SPOTC O 15 Durante ofperiodo se hizo uso e I totalidad de los
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72 Digorsdo v cmts o s oo g o o ot s i
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Se efectus el pago de salaros o de hororarios del personal
13. Efctuar e pago de salarios o de hororarios de personal vincuado para a efecucion ol et s o s GUPOOUSSTCKTNSIOICALS | yinculadeo para a eecucién dl contrato los impuestos,
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Compersacion amiar CBF. SENA, i a i ey kgar i secuoon g <oniato o e . Crfacion cumpiierto citgrsones D AR LRSI 2671 | por prestacion de servicos por o cua o contatsta asume
relacion enie e s ralos - rovisor fisc [T T o
o e i ot o scuerio s Dert 1703 ce 2002, Ley 757 o 2003, Oecreto 10 a: izo a respectiva verifcacion.
e 2003 Ley 1562 de 2012 0l normas aue o modiiquen o complemerien
comeaponde  cada coboradrrskzar s aflckn o
it s comt £ s BRSO eCacvscocs | ARL No obstante esta affiacion constiuye
15 Foatar i afaion i AL oo o el quscon o socuson o o, o e AR P DA 23 Obigator, a6 por a cual 80 verca e todos s
ooz conel 150 s vodscony | fesgo s s Informe mensual de prestaciin de serviclos Marz 2026 |y siun e oGt sasctcoRReR
fojas
e vida que reposan en a uta establecida y en la seds
16, Garanizar curant a ejcucion el contatola permanancia y vincacién del personal minio| Anexo 3. i slcsurosess s
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Fima Fima
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\

i Wdges

‘Nombre Lagaizador de cusntas Ecdy Yiner Gomez Joaqul
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argo otro rovisor Abogada
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