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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME
DE ACTIVIDADES

SECRETARIA DE

GOBIERNO

FECHA DE PRESENTACION: 01 de julio de 2026
NUMERO INFORME: 6
PERIODO: JUNIO 01-30 DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

351 - 2026, 12 de enerc de 2026

NOMBEE DEL CONTERATISTA

LILIAMNA ESFITIA VIVEROS

TIPO (C.C - NIT) Y No. DE
IDENTIFICACION

52858446

PLAZO DE EJECUCTION INICIAL

OCHO (8) MESES CERO () DIAS

VALOR INICTAL DEL CONTRATO $48.000.000
NUMERO RECGISTRO PRESUPUESTAL|| 472
VALOR DEL PERIODO DE COBRO 56.000.000

FECHAACTADE INICIO

27 de enero da 2026

PRORROGA

ADICION

-
=

SUSPENSION

e
W=

REINICIO

VALOR TOTAL (INCLUYENDO
ADICIONES)

548.000.000

PLAZO TOTAL (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

OCHO (8) MESES Y CERO (0) DIAS

FECHA PREVISTA DE TERMINACION

(INCLUYENDO PRORROGAS Y 26 de sephiembre d= 2026
SUSPENSIONES)
PRESTAR 5US SERVICIOS PROFESICMALES PARA APOYAR LA PLANEACION, ETECUCION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS COMPONENTES PFEDAGOGICOS, TECMICOS ¥
OBJETO DEL CONTRAID . . .
CORUNITARIOS DEL PROYECTO ;2493 ACTIVATE SAN CRISTOBAL: DEPORTE, EECREACION Y
BIEMESTAR;
APORTES DE SEGURIDAD SOCTAL
EPs || ARL |I PENSION
COMMPEMSAR EPS. SEGUROS POSITIVA COLFONDOS 5.4
NUMERO DE PLANILLA || PERIODO COTTZADO
ETe41667 2026-06




DESARROLL O DEL INFORME

OBLIGACTON ESPECIFICA 1

Disefiar v dasarrollar sstrategias de promocidn, divulgacién v posicionamiento de los programas de actividad fisica y escuslas da formacion asignadas, asegurando
el cumplimisnto de matzs de cobertura astablecidas por el apovo z la supervisidn, mediante arciones articoladas con liderss commmitarios, orzanizaciones sociales
v entidades dal territonic.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACTON FISICA Y/0 VIRTUAL

Dhrants el pericdo da la presentacion de este informe, apoye al area de deportes
en atencion a la cmdadamia llevandoss a cabo la imformacion de la oferta
deportrva que se tens para el provecto Actvate 2an Cnstobal: Deporte
Becreacion ¥ Bienestar, adicionzl se hace wvimibilidad de mmformacion de | Ver evidencias
actividades por medio de redes sociales tales como: Actnidad fisica para
adulfes, Escuelas de formacion deportiea Futsal Escusla de formacion
deportrva Baloncesto, efc.

OBLIGACTON ESPECIFICA 2

Planear, hacer sszummiento v evaluar el desarrollo metodolamcu de los procesos de formacion deportiva, garantizando el cumplimiento de los lneamientos
pedagoe:ms del provectn, la conselidacién de erupes minimos de beneficiarios v la entreza oportma de informacién v reportes al sistema instiucional defirido
para &l momitoreo del proyecto.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA ¥/0 VIRTUAL

Durante el pericdo de 1a presentacidn de aste informe, apoye, acompatie, planse
& hice sepmmiento de manera virtual v presencial, a la organizacion de enfreza
de los diferentes formatos pedasésicos v administrativos tales como: Plan
mensual | sasiones de case ¥ svaluaciones mensualss del provecto Activate San
Cristébal: Deporta Recreacidn v Bienestar, los cuzles deben ser consolidados an | Ver evidencias
Iz plataforma de un drive compartide llamado Oferta deportiva 2026 mes de
Jumo 2026, relaciomando las escuelas de formacion deportiva v de los diferentes
grupos de achvidad fisica persoma mavor, para &l grupo de formadores los
cuzalss me fueron asignados.

OBLIGACTON ESPECIFICA 3

Formmlar ¥ orientar la ejecucion del plan pedasogice para las actridades fisicas asiznadas (como asrobicos, entrenamiente fimeional, actividad fisica musicalizada
o disciplings deportivas), garantizands gue esté alineads con los objetivos del proyecte v que se apligue comectamenta en los seiz (6) zrupes comumitarios
asignados, con una fracuancia de dos (1) sesionss semanales da noventa (50) mimitos cada una.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA ¥/0 VIRTUAL

Dhrante el peniodo de 1z presentacion de este mforme, apoye en la revizion v
orientacion a los formadores asignados en los formatos estindares ¥ asisnados
tales como: planes mensugles, sesiomes de clase, evidencias fotograficas,
planillas de asistancia, v evaliacion mensual correspondiantes 2l mes de jumic
con cada srape, bajo los linaamisntos dal plan pedaséeico sensral que tiens el
provecto, sjecutindolos en las escuslas de formacién deportiva para los nifios,
nifizs, zdolescentes v persona mayor de la comumidad en general de San
Cristobal. teniendo en cuenta el respectivo dilizenciamisnto v ejarncidn

Ver evidencias

OBLIGACTON ESPECIFICA 4

Dhsesiar, validar v conselidar los planes de clase, promoviando 2 cahidad pedasdzica y matodolozica de las seciones, registrandolos previamente en el repositone
mstitocional v asegurando su dispomibilidad para proceses de segmmiento, control o auditoria

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

Dhrante el periode de la presemtzcion de este mforme para este perodo
confractoal s2 hace la revizion y seguimianto a los formadoras por medio da los
difsrentes planes mensuzles pedasdgicos v sesionss de clase mensuales, las
cualsz z2 sjecutzron para & mes de jumic v los proyectados para el mes d.e_[u]m

con la commmidad de San Crstobal, temendo en cuenta los hneammentos del
plan genaral, malla curmicular, ohjetives, confenidos, dessmpetios v temas,

Ver evidencias

OBLIGACTON ESPECIFICA £

Participar activamente en espacios de formacion, capacitacion o actualizacion profesional, promosides por el Fondo de Desamrolle Local de San Cristobal
(FDLSC) o los que s aziznen por parte del aqupo da superision, como parte del fortalacimiento da capacidadss mettocionales

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

Durantz el pericdo de la presentacion de este mforme. parhicipe en las
sigulentes capaciaclomes, reumionss de equips v reumiones pedasdgicas —
administrativas.

l. Feomion equipo pedzsogico v zdmimstratmve. Jumo 23 v 26 2026, esta
reunicn se realizo en la Alcaldia Local de San Cristobal, llevandose acabo la
informaridén de cada uno da los zrapos v sus diferentss aventnalidades.

2 Asistencia 2 capacitacion Dhsmmucidn de barreras para las persomas con
Discapacidad, 5 junie 2026, participacion App Microsoft Teams.

3. Asistencia a capacitacion Pensamiento critieo v estratezico 11 de jumo 2026,
participacion App Microsoft Teams.

4. Asistencia a capacitacion Caro discrimmacion & jumio 2026, realizada de
manera presencial en la Acaldia Local San Crstobal.

Ver evidencias
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OBLIGACTON ESPECIFICA 6

Gestiomar v apovar los aspectos logisticos, técnicos v operativos de los eventos commitarios programados en el marco del provects, participando an su planeacion,
gjecucicn ¥ evaluacion, en articulacion eon el equipo de trabajo ¥ las mnstancias del FOLSC.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y S5U UBICACTON FISICA Y/0 VIRTUAL

Durants el pericde da la presentacicn de este informa, se realizd una reumion
para llevarze a cabo tener |z informacion exacta de los v las participantes en
actividad fizica persoma mavor, para la crgamzacion v distribucion de entreza
de los kits poli motor v personal a cada une d ellos participantes.

Ver evidencias

OBLIGACTON ESPECIFICA 7

Elaborar, analizar y presentar informes téenicos mensuales con base en los lineamisntos dal Sisterna de Gestidn de Calidad del FDLSC, anexando evidencias
cuzlitativas v cuantitaticas qua respalden 1a sestisn dasarrollada v formulando recomendarionas de mejora para la operacién del provecto.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

Dhrante el penodo de la presentacion de este mnforme, para esta obligacion ze
raalizd la recopilacion de mformacion de cada wno de los formadores que me
fueron asizmados, de esta manera ze hace entreza formal de los formatos
revizados v 2 su vez validades por madio de la plataforma del dove llamade
Oferta deportrva 2026, loz formatos que fizeron aprobados som: Planes
mensuales (34), sesiomes de clase mensuales (191). eronograma por cada | Ver evidaneias
entranador (3), formatos de mseripeion (200), formatos de asistencias (24), actas
de micio por todos los formadores (24), actas finales por todos los formadorss
(24), evdenciazs fotograficas (48 umdades por cada formador
zpromimadamente), Base de datos en gemeral (500 aprowimadamente]) v
documentos de mseripeién (300 aproximadaments).

OBLIGACTON ESPECIFICA 8

Disefiar, mantenar v actualizar ima base de datos mfegral v sistematizada, que consolide los documentos, registros v evidencizs de las actividades realizadas con los
seis {f) eTupos intervenidos, sarantizande s organizacién, trazabilidad ¥ disponibilidad para procesos de confrol ¥ evaluacién instrucional.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y S5U UBICACTON FISICA Y/0 VIRTUAL

Drants el pericdo da |2 presentacion de ests informe, rezlice el sesnimiente de
manera sistemztizada la base de datos de]a:pm'sana.—.mnus.m.na.—.
adolescentes, persona mavor que fueron Inscrifos v som parte de la oferta | Ver evidencias
deportiva 2026 v se encusntran inchuidos en cada me de los srupos que se le
fueron asiznados a cada uno da los formadores desde ol apoyo a b supervizién.

OBLIGACTON ESPECIFICA &

Ejercar laz demae oblisaciones que se dertven de la nahuralers del confrate, asi como aquellas que le sean asipnadaz por al Fondo de Desarrolle Loczl de San
Crizstobal en 2]l marce de sus competancias lezalss comfractuales ¥ misionales.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA Y/0 VIRTUAL

3.1 Durantz ol peniodo de la presentacion de este informe, estirve atenta a las
directrices dal apove a las cuales me mdicaba el apove a la supervizion Joan
Urrago, como tambisn al segummiento oporimo de las presuntas da los docentss
a cargo, v dando solncién utilizando los medics teenolésicos.

Ver evidancias
92 Durante el periode de la presenfacion de este informe apove al drea de
deportes an atencion a la cudadamia, levindoze a cabo la informacion de la
oferta deportiva que se tiena para el provecto Activate San Cnstobal: Deporte
Fecreacion v Bienestar.
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FIFALAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Mamifiasto que he cumplido con
laz oblizaciones derrvadas del confrato ¥ que laz actividadss mencionadas en
el presente mfcrme corresponden a las labores efectvaments desarrolladas
el peniodo mdicado, declarando que sere responsable por las afrmaciones
contenidas an el presents documento, gue sirve como soports para cerfificar
el cumplmmiento dal objeto dal confrate

Adiciomalmente, conforme a lo establacido en la mumita del Contrato de
Prestacion de Servicios, presento la plamilla del muzme mes al Sistema de
Zeguridad Soctal de peniedo cotizado comespondiente para loz fines
pertinentes dal presents pazo.

CONTEATISTA

26062026 21:29:07 Firmado electronicamente

=7

NOMBRE: LILIANA ESPFITIAVIVEROS
CEDULA: 521858446

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/Q INTERVENTOR:Una ves
verificado loz soportes allepades por el comtratista mamifiesto que ella
confrztista ha cumplide a la facha con las oblizacionss sstablecidas an el
contrato.

Al misme, certified el cumpliriento de los aportes al Sistema de Seguridad
Socizl Interral (sahid, pensidn v resgos laborales) por parte del contratista,
en los térmmos establecidos en &l Pardzrafi 1 del arhcul:- 23 de la Ley 1150
de 2007 v el articule 244 de la Lay 1935 de 2019. Cabe sefialar que,
tratindose da persomas naturales no es oblipatorio al paso de los zportes
parafiscales relativos al SEMA, ICEF v Cajas de Compensacidn Familiar,
por lo que dicha verificacién se limita al cumplimiento de los apm‘hes al
sistema de semmdad social mchudos los comespondientss 2 la ARL
(Admnistradora de Riesgos Laborales), cuando aplique.

SUPERVISOR

OL072026 046:43:27 Firmado electronicameante

A4

NOMBEE: CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
CARGO: ALCALDE LOCAL

APOYO ALA SUPERVISION

277062026 02:58:06 Firmado electronicamante

=

NOMBEE: JUAN ALEXANDER URREEGO MONTANA
CARGO: CONTEATISTA




BOGOT.

SECRETARIA DE
GOBIERNO  agT 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

Bogota D.C., 30 de junio de 2026

Sefiores:

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES APLICACION DEL

Asunto: Declaracion juramentada - Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con ofras entidades estatales. Articulo 17

Decreto 189 de 2020

Yo, LILIANA ESPITIA VIVEROS | identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 52858446, me permito informar que actualmente Sl
MO X . me encuentro ejecutando confratos de prestacion de semvicios profesionales o de apoyo a la gestion, con ofras entidades

estatales
ENTIDAD MUMERO DE PLAZO DE VALOR TOTAL FECHA INICIO FECHA
PUBLICA CONTRATO EJECUCION CONTRATO CONTRATO TERMINACION

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 30 de junio de 2026

26/06/2026 21:29:13 Firmado electronicamente

=7

Liliana Espitia Viveros

C.C. 52858446
Celular: 3133224484

Direccion: DG 4T A 52 C 17 SUR
Correo electronico: liliana.espitia@gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-CGI-F156
Viersion: 01

Vigencia desde: 01 de febrero de 2021

CASO HOLA: 152085
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