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    OBJETIVO DE LA REUNIÓN:    FECHA: 24/06/2026             ACTA No.   

Realizar mesa de trabajo con autoridad sanitaria 

del municipio e integrantes de la Red de Salud 

Mental (Comisaría, Policia, representantes de IED, 

ICBF, IPS, EAPB, Personería, entre otros), con el 

objetivo de socializar los nuevos Lineamientos 

(perfil trabajo social) para el mantenimiento del 

dispositivo comunitario - Centro de Escucha y 

realizar acuerdos de articulación para el desarrollo 

de las actividades en el territorio teniendo en 

cuenta las necesidades identificadas a través de la 

implementación del dispositivo, ASIS municipal, 

Boletines epidemiológicos, Ficha Familiar Survey, 

entre otros. Fase 1. ALISTAMIENTO 

PROFESIONAL TRABAJO SOCIAL 

24/06/2026 01 

 

    LUGAR:                                                                    HORA INICIO        HORA FINALIZACIÓN   

Alcaldía Municipal   12:00:pm 1:00: pm    

 

    ORDEN DEL DÍA 

 

 

1. Saludo y bienvenida  

2. Realizar mesa de trabajo en el comité articulado de violencia  

3. Nuevos Lineamientos (perfil trabajo social) para el mantenimiento del dispositivo comunitario - 

Centro de Escucha 

4. Acuerdos de articulación para el desarrollo de las actividades en el territorio teniendo en cuenta 

las necesidades identificadas a través de la implementación del dispositivo, ASIS municipal, 

Boletines epidemiológicos, Ficha Familiar Survey, entre otros. 

5.Compromisos y cierre 

  

 

     DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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1. Para realizar esta actividad el psicólogo Especialista del PIC Alexander Barreto Guevara 

informo con previa convocatoria de manera telefónica, presencial y verbal donde se comentos a 

la doctora Camila Pava quien es la ejecutora de la política en salud mental del municipio de 

Caparrapí, quien es la encargada de realizar el comité articulado de violencias.  

2. Se da un saludo de bienvenida, con el fin de realizar mesa de trabajo en el comité articulado de 

violencia del municipio de Caparrapí Cundinamarca, en el comité participo de manera presencia 

trabajadora social de la comisaria de familia, personero, inspectora de policía, jefe control interno 

del despacho de la alcaldía municipal, enlace de la mujer, entre otras, se hace la aclaración que 

algunas personas se conectaron de manera virtual.  

3. Nuevos Lineamientos (perfil trabajo social) para el mantenimiento del dispositivo comunitario - 

Centro de Escucha. Entre los nuevos lineamientos del Ministerio de Salud y Protección Social de 

Colombia integran los Centros de Escucha a la Estrategia Nacional de Salud Mental y al protocolo 

del Código Dorado. El rol del psicólogo se centra en la acción comunitaria, la prevención de la 

conducta suicida y la reducción del consumo de SPA. 

Los nuevos lineamientos para el año 2026 redefinen el rol del Psicólogo en el mantenimiento y 

sostenibilidad de los Centros de Escucha como dispositivos comunitarios de salud mental, 

integrándolos formalmente bajo la nueva Resolución 347 de 2026 del Ministerio de Salud. El enfoque 

actual exige migrar del modelo de atención clínica tradicional hacia una gestión territorial, de 

reducción de daños y de activación de redes de apoyo.  

4. Acuerdos de articulación para el desarrollo de las actividades en el territorio teniendo en cuenta 

las necesidades identificadas a través de la implementación del dispositivo, ASIS municipal, 

Boletines epidemiológicos, Ficha Familiar Survey, entre otros se hace una identificación de los 

casos reportados en el primer semestre del año 2026 para ello se comparte los datos 

cuanticualitativos de los reportes realizados.   

Gráfica: 1   

REPORTES DE CASOS POR 
VIOLENCIAS EN EL PRIMER 

SEMESTRE DEL 2026 

TOTAL, 
CASOS  

Violencia Física 10 

Violencia Psicológica  4 

Negligencia  8 

Abuso Sexual  0 

Acoso Sexual  1 

Acceso Carnal  3 

Actos Sexuales  3 

Otras Violencias  0 

Total  29 

Gráfica: 2  

https://normograma.adres.gov.co/compilacion/docs/resolucion_minsaludps_0347_2026.htm
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Según la grafica se logra identificar que en lo que va de corrido del primer semestre del año en curso 

2026 los reportes de caos de violencias corresponden a: Violencia Física 10, Violencia Psicológica 

4, Negligencia 8, Abuso Sexual 0, Acoso Sexual 1, Acceso Carnal 1, Actos Sexuales 3, Otras 

Violencias 0, para un total de 29 casos reportados. En el proceso de articulación con los diferentes 

entes se fijaron compromisos con el fin de unir esfuerzos con la policía nacional, comisaria de 

familia, personería municipal, inspección de policía , se realizara un proceso de sensibilización el 

día 14 de julio en la Institución Educativa de San Pedro en la asamblea general con el fin de 

psicoeducar, sensibilizar a los padres de familia, docentes y comunidad en general, donde se 

busca orientar a la comunidad educativa sobre la prevención de la violencia intrafamiliar, activa 

las rutas de atención para la protección de niños y adolescentes, y capacita a los padres en la 

garantía de derechos, buscando prevenir el maltrato y promover la resolución pacífica de conflictos 

en el hogar entre otras, se realizaran jornadas de sensibilización de manera articulada con 

estudiantes de las diferentes Instituciones Educativas para prevenir el Bullying, matoneo, 

prevención del suicidio, prevención de SPA, se realizaran programas radiales en la emisora Colina 

Stereo con el fin de unir esfuerzo y de esta forma prevenir las violencia en el territorio.     

4. Compromisos estos se llevarán a cabo en común acuerdo y teniendo en cuenta el manejo de 

los tiempos para la ejecución de los procesos de psicoeducación de prevención de las violencias   

 

 

     CONCLUSIONES 
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Se puede concluir que la construcción de la mesa de trabajo en el marco del comité articulado de 

violencias fue todo un éxito ya que se logró concretar una mesa de trabajo con el fin de unir 

esfuerzos con la diferentes secretarias, dependencias y entes Institucionales para la mitigación 

de las violencias, es claro que el trabajo de prevención de las violencias aporta al desarrollo de 

sociedades más justas y seguras, protegiendo la salud física y mental de las personas, 

fomentando la igualdad y construyendo una cultura de respeto y paz en el territorio de Caparrapí 

Cundinamarca.  

 

    COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 

 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Realizar trabajo articulado con los diferentes entes 

en los colegios, escuelas y escenarios comunitarios, 

radiales entre otros,   

Cada vez que se 

requiera  

Psicólogo del PIC 

Alexander Barreto 

Guevara y los 

diferentes entes 

Institucionales.   

Apoyar en las instituciones educativas del municipio 

en los procesos de psicoeducación en las escuelas 

para padres enfocado en la prevención de las 

violencias con los adolescentes, padres de familia y 

comunidad en general.  

Cada vez que se 

requiera 

Psicólogo del PIC 

Alexander Barreto 

Guevara y los 

diferentes entes 

Institucionales.  

   

   

   

   

   

   

   

  
 

 
 

 
 Planilla Control de asistencia  
 
 
 
 
 Anexo evidencia fotográfica  
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Nombre del ejecutor: 
 
 

 
 
Nombre del coordinador PIC  
 


