SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

NECESIDAD DE PERSONAL CPS CO-OPS-FT-15V1

FECHA I 08 I 24

1, INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE

UNIDAD SOLICITANTE (ESPACIO DIRECCION TECNICA Y/0 NUMERO DE PERFIL U OBJETO DEL
Fisico) ADMINISTRATIVA PROCESO SERVICIO SUPERVISOR CONTRACTUAL | PERSONAS SUPERVISOR CONTRACTUAL
REQUERIDAS
PIC GESTION DEL RIESGO PIC MiSIoNAL | EsPacio puBLico | YOVANNE ANGELICANINO 1 PROFESIONAL ENLACE PIC

2, REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

PERFIL GENERAL

PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO

TIEMPO DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4

PROFESIONAL DE APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

1ANO

EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA DE UN ARO EN SALUD PUBLICA

3. VALOR CONTRATO

3.1 SOLICITUD POR HORA

3.2 VALOR FIJO MES

VALOR HORA

NRO HORAS PROMEDIO

VALOR PROMEDIO MES HORAS PROMEDIO MES

VALOR

N/A 184

$ 4.668.657

N/A

N/A

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL DE APOYO.

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN LA PLATAFORMA SECOP || HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2020

JUSTIFICACION: : a) Que mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectta la reorganizacién del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el Acuerdo N°
257 de 20086 y se expiden otras disposiciones. b) Que el Acuerdo en mencion tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo
conforman, para lo cual determiné la fusién de algunas entidades y la creacion de otras. ¢) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Tunal, Usme, Nazareth, Tunjuelito,
Vista Hermosa y Meissen en la Empresa Social del Estado denominada Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. d) Que mediante Resolucion 887 del 19 de Julio de 2019 por medio del cual se adopta el
Manual de Contratacion conforme al Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. &) Que con |a debida antelacion se consideré la
necesidad del objeto a contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades. f) Que el 4rea de Talento Humano certifica que no se cuenta con personal de planta suficiente, para el cumplimiento de los
procesos, subprocesos, proy y actividades bleci en la institucion. g) Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: a) Implementar la(s) intervencién(es) asignada(s) como Profesional Especializado 4 con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el Plan de
Intervenciones Colectivas, el plan de salud territorial y plan operativo institucional.

b) Consolidar cronogramas de trabajo del equipo y evaluarlos.

c) Verificar productos teniendo en cuenta las caracteristicas de calidad, oportunidad y veracidad e informes segtin indicaciones técnicas impartidas.

d) Realizar la revisién de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencion y realizar apropiacion de los mismos.

€) Garantizar la entrega del archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestién documental.

f) Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el ct imi bjeti

1to de los obj 3

9) Realizar alistamiento del equipo interdisciplinario incluye la apropiacién y reflexion sobre fundamentacién conceptual, metodolégica y operativa de la accion integradora en articulacién y coordinacién con el equipo
distrital que guiara la misma.

h). Activar los procesos de referencia y contrareferencia dando respuesta a las identifi enla

i).Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y, o delegados apoyar Ia realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del 4rea de salud publica de la Subred Sur cuando sea
requerido. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumplimiento de los objetivos establecidos.

j).Estar disponible al cronograma de disponibilidad mensual para la atencion de eventos de interés en Salud Publica en Ia subred Sur de Urgencias y Emergencias y sarampion.

NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario sera devuelta la solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Responsable del requerimiento, Profesional

Especializado de Talento humano, Subgerente y Ordepador del gasto
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7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

7. PLAN DE Sl
ADQUISICIONES D
NUEVO: PENDIENTE POR NO D DE ACUERDO A LA ADICION 1 AL CONTRATO PIC 15844626 SE HACE NECESARIO LA CONTRATACION DE
* [CONTRATAR: TALENTO HUMANO A FIN DE GARANTIZAR LA EFICACIA Y EFICIENTE EJECUCION DE LOS PROCESOS

2. CONVENIO:

NOMBRE:
D ENLUGARDE : CI;DULA; VoBo Presupuesto (Presentacion

NUMERO DE CONTRATO: novedad) VoBo Contratacion (Presentacion novedad)

NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL
DE PLANTA:

] i




