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INSPECCION DE CAMILLA FT- PA-SST
4 COLCIMIES SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
aTE “ VERSION: 01
COLOMBIANA DE CIMENTACIONES ESPECIALES SAS 13M32004
IHEPECCION DE CAMILLA
DESCRIFCI0N DL ELEMENT LN B TR il ESTAD
1_|insialacitn (Sie de ublcackn) o
2_[SanaEAOn A 10 SA0 WIOCIO P |
3 |Estada del saporte o
4 |Comess de seguridad *
5 [5ugetadones pam agame ¥
6 |Juego de inmovilzadores de miembre inferics y supesior o,
7 |Vishilidad de la camilla o
8 |Condicien=s de limpleza e higlene de la camilla al momento de |a nspeccian A
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Canbiciean NOMUAL E84 ALTERACIONES EETRUCTURALES, GENITALES EXTERMOS HORMOCONFIRUGADCS

CMWETR  CLEmn NOFRAAL COMUAMNTTYAS SOSTRIOCIICAS, MLGCTIRA DAL HUMEDA, CUELLD SIN GG TACCN TLGLALAN
MO SE OBSERVAN MASAS, CUELLD SIMETRICO

Cartie Pulmona NORSAAL TORAX SMETTRICO SN SIGHOS DE DINCLLTAD MESPIRATOMIA, RUDOS RESPIATOROS
CONGERVADOS SIN AGREGADCS, RUIDCS CARDIACDS RITMBCOS SIN S0PLOS

A B ARORRLLL BLANDO ¥ DEFRESBLE DOLORDED A LA BALFACIDN OFE FOEAS HIACAR BIATEMAL FT | DM SEGHCTG
D FETAGIGN PERITOMEAL, MIADOS INTESTINALES PRESENTES

F i clie HOFEAAL ELTROFICAS ADECUADA PERIMUSION DESTAL, LLFWADD CAPILAR OF I SECUNDOT, SN EDEMA,
PLLECH DESTALES PALFARLES.

Haurniagioo HOPBAAL 534 DEFICTT SENSITIVO- MOTOR, GLASGOW 1874,

[I— ORI ACEPTABLES CONDICIONET GENEMALES, AFERMIL, HIDRATADD

Exsmea Manks MOPTLAL CONCIENCIA: ALERTA, CON DRIENTACISN EN SUS TRES ESFERAS. PORITE ¥ ACTITU ADECIADOS
PSRICOMOTRICIDAD Y CONDUCTA: NOPMALET. ATENMCIM: CUPROSENCA. LINGUAS 5N
ALTERATIONES. APECTIVIDAD: EUTIMICA. PEMSAMIENTO: LOGICO Y COHERENTE. MEMORIA
COMIERVADA

* REVISION POR SISTEMA

CABETA T CUELLD MIEGGA

CARDIO PULMONAR | MIZGA

AP HEEGA,

EXTREMDADES NIEGA

GENTTOURDR A RO HIEGA,

PIEL Y FANERAS MIEGA

HELROLOGICD ren

ESTADO GEMERAL NIZGA

ELAMEN WFWTAL HIEGA

FECHA: 110838

PACMNETE EN CONTEXTO DE COUCD RMENAL POR ARCORA NOIDD ARALGESA TOMA DE IMAGENES T REVAROAR CON RESULTADD, SE GAM
MECOMENACIONES ¥ OADEMES MEDSCAS. PLAN KETORDALD 30 MG IV BN 100 CC SEN 0.5% DUSROBA AT HIOSCIA EN 100 CC 55N 05% 55 LABOROATIOD
S5 UROTE CSW AVE REVALORAR

* APOYDE DIAGNOSTICOS

Pagina 2 de fb]






* AGHOSTICOS DE INGRESD

COD0 DIAGHNOSTICO TIFO DEAGNOSTICC PRIMARID
MZ3X COLICD RENAL NO ESPECIFICADD IWFREDION DRAGNCEITICA e
DATOS DE LA EVOLUCION
' DATOS DE LA EVOLUCION

FECHA EVOLUCHON. 2006-04-1 10508 PM
—HALLAZ GO SUBETIVE PACEENTE MASZULNG OLEEN SE ENCUENTRA BAKD DX DE:

COLICO RENAL RESUSE TD
)
LEZION RENAL CROMICA WD AGLIDA,

5 REFERE SPNTIRGE BN

—HALLAZGD (EUETIVOD WBE 1004, RAC 506, HE 1320, WTO 4860, MOV 51 60, MCH 25990, MCHC X260, PLT 221, HEUT B34, LIMF 1,45, ED 004, M0 0.45, BA,
.00, NELMS B30 1IN 1450, B0 {480 MO0, &5 BASS 000, FOW-50 4110, MOW-CW 1200, BT 108, MRS, 159 108, CTHEL 5T 55, BUN 35 00, UmEs,
TARO. CREA 141, PCR 1.0, CTRL PTT.28.3, PTT 214,

—ANALIZES: [ASSTIFICACI QN PACENTE MASCULTNG CHAEN SE ENCUENTRA BAJD (0K ANTETRORMENTE MENCHOMADO, ACTUALMENTE PALTENTE
DESPIETTD TRANGUILD AFEEL TOLERNADC VIA DFAL SIN SIGN0SG DE DIFICULTAD RESPPELATORIA. CUENTA CON REPORTE DF LABCRATIR0S
HEMOMGALA DIFMENENCIAL A EXPENIAS DE NEUTROMLOSA, AZCADCS LEVEWENTE ELEVADD, PCA LEVEMENTE REACTAA, TIEMPDS MO PROLONGADRS.
URCTAC CON PRESENCIA DE MULTIPLE JUITCR RENAL ¥ LTS EN VEJIGS DE APRON 44 PACIEHE PN MODULASIDN DE DOLOR. 55 INDICA BGRESD
WMEDECO DOB FOMMULS MEDICA LARCPAT OFI0 CONTROL ¥ CITA CONTROL PO MEDICINA GENETAL OF LE EXFLICA A PACIENTE CLREH REFIERE
ENTESDSR ¥ ACEPTARL

=PLAH [CESCRIPCHNT EGRES0 WEDCS

FORMELA MEDICA,

CRROFLOMNCIMNA, ID0MS TAB VD CADA 12 HORA SPOR T DLAS
TAMTULODEA TAR WO CADA 74 HOMAS POR. 30 DLAS
OACLOFENACD G TAS WO CATA B HORAS BOA 1 DIAS
CONTROL DE AFOADCE BN 1 MEE

CITA PRICRTTARLA. POR MEDRCTRLA (SENFRAL

GE T RECOMENTIACIONEY ¥ GIGMNOE OF ALARRW
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CC 13F801M CARLOS ALBERTO SUAZO HERMANDEL  Usuwrio NALDANAD Facha Impersn: TS0A2078 1855
§ CERTIFICADD DE INCAPACIDAD
ESE HOSPITAL LA MISERICONDIA DE CALARCA QUINDIO

HIL FFO0O0E00 - 1P3: B3 1300040081
bir, CALLE 43 38 -8 - Tel, 7438723

Regiatro de Caldpd:

Fechs Hinteds: 15080028 044808 m,

Luger y Feche: CALARCA, o 159A7034 0448 08p m,

Decumanto v Moembes del Pecients: CC 12093138 CARLOS MBERTO SUAZO HERNAMDET

Ademislsiradors: MUEVA IS  Comenle! HUEVACONEVE  Tipo de Useere:COTIZANTE |

MHe Histoda: 13583134 inchpichdnd H': 11808
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e
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EEDL_II..A DE CluDADRAMLA

s 1124848830

OBANDO QUIRDNES
APELLEDOIS

(PUTUMAYD)
LIGAR DE WACMIENTS W
1.75 O+ M
ESTATURA &5, A4 320
25-MAY-2004 MOCDA
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oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIOMNES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora dal

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

MNIT BO0D.224 B0E-R

CERTIFICA QUE:

DIEGDO MAURICIO OBANDD QUINONES, identficado(a) con cédula de ciudadania 1.124.848.830, sa
encuenira afiiadofa) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

LA presante cartiicacon e explde gl 28 de Mayo del 2026

Cordialmente,

Gararicia de Cllantss

Tanga @n cuania

Es imponanta que saa consianta en reailzar Ios apanas oigatonss para su pensian, asl lograria recitir ol ingreso gus
fesas CURndo il!"irE!.r‘iQH su haneficio pensonal,







ARL | SUMAQ =

Medellin, 28 de May de 2006 _
i I -: = 1 a

LA DIRECCION DE ASEGLURAMIENTO SEGUROS QBLIGATORIOS

. l-!a.nis'ﬁ:uwsﬂn:_

Que la(s) personafs)relacionadals) en el siguienta listada, se m:hlzuanh'a[nj afiliada(s) gn Biesgos Labaraies desde

las fechas indicidas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4 como trabajadores de HTM CONSTRUCTORES
SAS oIt Py Es ' ey :

L1 I
A continuacién se relacionan las fechas de afiliacidn e : .
Nimeeo  Nombch Fichainicia Féchafin  Cédignde - TipoCotizante Estade

identificacién - ‘milliacién  afliscion  transaccion .

L y o - e i B} ™
Castroude trabaje: . DIO00O0ODT PRINCIPAL o 13N Clase; & Poreantajs Colizacién: 698 %
OHD4B4ARI0  OEANDOQUINONES DIEGO MAUSICIO 29/8/2026 VT ndsone  DEPENDIENTE  POR INICIAR

2 B N ECR . 5 i v

-

null

Diraceldn de Assguramients Segurcs Obligatorios . . .
Ero cartificads tiann valldez para slacios de shiscién dal irmbajacor a SECUACS DE VIDA SURAMERICANA S.A a5 coms pasa su dasaiasiin
Wrgonanta! La Informacién corbanida an este terificada pusde ser validada an cunlquiar momanta por SEGLRGS DE YIDA SURAMERICANA 5.4

Esto cortlicade fu qanefedt £on 3 informacian registratia sn & base de daios e EB05/2026 16.4730
Lo trabajadonss mircados con asterisco, ') #on aflindes ndepondiantas.
Las coborfuras mansadas con dos Astariscas (=) son eoberturas pendjentes 18 retho

Dirsgckdin (P2 181 60247450, 192 33010497 172184257 _°






%

O

CARAW

CERTIFICACION

La Caja de Compensacion Familiar Cafam certifica que el (la) sefior(a) OBANDO
QUINONES DIEGO MAURICIO C.C. 1124848830 esta afiliadola) desde 28/05/2026,
como trabajdor{a) de HTM CONSTRUCTORES SAS, con NIT: 9018232186

Estado civil: Soltero
Conyuge/Comparero(a): NO REPORTA
Categoria: A

Fecha de Ingreso a la Empresa: 28/05/2026

Grupo familiar conformado por:

NOMBRE Mo. Identificacion Parentesco
NG EXISTE REGISTRO : ' :

La presente cerificacién se expide en Bogota D.C. a los 28 de mayo del 2026 a
solicitud del interesado

Cordialmente,

2 W

Luz Marina Teuta Rios
Jefe Departamento Subsido

J Ay, Cra, 68 Mg, B0-B8 - Sede Adminhiraia La Florasla
PEX (B7)4 G408 B000 - cafam com.cn - Bogotd, Colombia

e P, i [ sil-HE TN
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SERVISALUD OCUPACIONAL IPS 5AS NIT 830.136.321-5
TU SALUD, NLUESTRA PRIORIDAD
Direccidn: CL 27 SUR 14 43 Bogola, Colambia

Fecha Reporie ) 2EDERZ02ZE HORA: OT 11

EEEHISALUD T-pa;- dm Examiai E"."M_.Jﬁ.l:f-l:]hl QSUPASIONAL
OCUPACONAL IPS s Pagina 1 de 2

Empresa wsuara;  HTM CONSTRUCTORES 545 NIT 301823218-8

Epctor Eoonomicn:  CONSTRUCCION Migion en;
Hombra Dl Traba}a:j-u;hr, DIEGO MAURICID DEAMDD OUNDKNES M. do hgoe: 2

Documenic: GO - 1124848830 05/04/1 586 Edad: 40

Egtads chil:  UNION LIBRE Géaners  MASCULING

Ooupacion: QFICIAL Telfono: J122620582
Fecolaridad:  Secundaria Municipio: BOGOTA D.C. [SANTA FE DE B0GOTA D.C.)

Orecetdr: CHA 18 N BiA SUHE 15 AFPp PORVEMIR
EPS, SANITAS ARL: SURA

- Visiometrin:  Momal. Emétrope cumplo pon ias oondicionss Visuslas pars al
SAMmgo, no redquiend coffecoitn visial, Contral oiomatncs
aeidion

= Audamairia
Nomma Sy capasdad auditive of odociada pare 18 DOLpacEn

- Esprroenedtia Compuiarizacs’ Mo naslizaca

Wisual D A g Dﬂk_mw:_:al'n;n DF:ricnsn:u I:r:.urull:\ﬂ.:.:ulu.r D'l. Bloagico Dﬁu-w'rnll.'-nu D iy D L D Fisang D

Cie acwardo con &l Examen ooupacional de INGRESO realizade & DIEGD MAURICID OBANDD QU INOMES con documnanis de
[dentificacion Mo, 1124E48030 e consdem CLIAPLE PARS EL CARGD SOLO TRABAIOS ENM PIS0: para desampeiasnia ocupieion d&
OFICIAL ded sechor pocontméco CONSTRLUIGCICEN

ENFASIE DE EXAMEN QCUPACIOMNAL DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En e examen médice ocupacional sp maliza an

condicionas de reposo v estd anfocado an una revision, buscando pelologias aclivas o sacuelas osteomusculares, axiramicades ¥

el (conforme & e Resolucidn 1843 de 2025, Articulo 3° del Ministerio de Selud y protecoion Socal), despuds de su ovaluacin

ooupanional, G concluye gue: MO PRESEMTA RESTRICCION OSTEOMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXaAMEN OCUPACHINAL
EALIFADD

Completar al esquerna de vacunackdn acorde nlos factores de nesgo presentas en fa empresa. adjuntar copéa dal camé da vacunacian,
Liso adecuads g los slemanias de preiacsion personal dis acoerdoal cango

Reportar las condicionas de rebajo que puedan ser generadoras de accldentes laboralkes

Practcar buenos habitos y estilo de vida saludable: duta balanceada, realizar aclividad figica,evitar el consumo de bebidas
embringantes cigerrilo y suslancias peicoacivas, higiens del suafo

No manipular pesa supenior oa farma individual a 1o establecids (resalucssn 2400 de 1578 MUJERES: canga desde ol plso 12.5kG homibnos
20kg HOMBRES: disde & plao 25kg an hombros S0kg

Feporiar toda incdente ye accidente de frabajo que ocurmad

Acatar s nommes de seguridad ¢ sahued on o frabejo ¥ reglaments de higlene y sagurkiad de sie ampresa

Realizar pausas =aludables durante 16 jomada Bbaral

Hidr&fnse constanlemante para evitar gue las cuordas Yoo aes Se resequen

|

Dantre del axemen médioo g-;_-upa_d:iun;jl raglizado, ga incluyd una valoracidn da preshas complemeantanas pars E_is-'!la-ma oa Vi ilanr,_'a
Epideminldgica Ceupacional, iza cualas sa encueniran enfro los Rangos Acaptables Cumpliendo con los Linaamientos de su Enfasis
| Btaral,

; i ALK
Cafie 37 Sur 14-43 Sogoté D.C. —Coombla Toldlono: A0 3617812 CEL: 1008168631 Whalsfppr J00E3475555
saminglidagandai@omail orert, servisaluddalsayaiomail.com

woara anfvisalodsssncinnal rom



1 Sm



SERVISALUD OCUPACIONAL IPS SAS NIT 830.136.321-5

; . TU SALUD, NUESTRA PRICREIDAD

Direccitn: CL 27 SUR 14 43 Bogota, Colombia
Fecha Reparte @ 26082028 HORA : OF:11

SER”'JISALUD Tipo de Examan | EVALUACION OCUPACIONAL
OCUPACIONAL IPSsas | Pégna 2 de 2

Empresa usuara:  HTH COMNSTRUCTOREES 8.A.5 NIT 5018232186

Sactar Econtmicn:  CONSTRUTGIDN Mision an:
Mombre Del Trabajador, DIEGD MAURICIO OEANDO GUIRDONES . de hgos: 2

Documenmia: GG - 1124848830 Edad: 4D

Epindo cwil:  LINICEN LIRRE Ganern: MASCULING

Ocupacion; OFIGIAL Teldfonn: 3122620502
Escolended; Secuncana Municipi; BOGOTAD.C.{SANTA FE DE BDEOTAD.C |

Direcclén: CHA 18 M B4A SUR 15 AFE= PORVENIR
EPS: SANRITAS ARL: SURA

ENFASIE DE EXAMEN QCUPACIONAL DEL SISTEMA DSTECKMUSCULAR: En Bl axamen médico etufadionsl sa reallza an
condiciones de meposs ¥ esa enfocado en una revisidn, buscends patalogias elivas o secusias osloomusculires, extramidadas v
colimna [conforme a ks Rosolucian 1843 de 2029, Artlculn 9° del Minslerio de Salud v proleccion Social), despuds de su evaluaciin

EQEEEWHEEE se concluye que: NO PRESENTA RESTRICCION OSTEOMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXAMEN DCUPACIOMNAL

Prxin vaorcio ocupaciens RemSIGNEPS:  NO RemSIBNARL  NO
Casgantiminnin infreada dal Assemia & Trabajadar sonrize al Soctar(a) absje messensdo a malzar miexamen midico coapacsorsl regsrada en oo cocumenin, Bl doconn|
abai manciansds me b eaglisade i rmemlern ¥y popdsiio del @umes. Ha comprendido 7 he iendo & cpoftusided gs anakmr 6 prapéslio, los Seneficos. la [nepeuteziee,
ins Emaciones, y fasges osl psarsen nddoo 1 padtl de (8 anesonn brindadn. Enbiecdo gee | redbiiesitn di e3le Sdamen 85 wouniang iy qus kv W aporgnidad de et m
EONEANEMiEns BN cutiquer msmenin. Fuinfomnodo da s medides e prolege’ e corfidencEikiag de e rosufisdca. Lea respussias dolda pof i B0 eais EKOTER BGN
mmpleiss y waidices. Auturies el docisein| pEE qua BminElm o b pomonas o weidades covemplidas an la legisesde vganks, |3 inkermacidn regsinda en st dncurasdl,
pars ol tumn curplmianis dal slaiema de seguridnd y safud ek el Fiban ¢ pam s shadones mmiemplades e 8 mismn legislacin, ipuaments FATE 28 =it Iy Hstona
sinies i 18 EPE @ I cull me eacuenin ooummenie atliscs. Fraimonte, mantfesio qup be ede y esmpmndde pedecameste 10 anlerer 5 que iedak s espacias en binfeo

HAn B complsladan mies de i Brma ¥ Ui T anuenio en capacdad de Axpnsasr mi conoenlimienio.

o .
BFam muE ey i
SRR R T
JOSE GERARDD GUZMAMN ROMAND DIEGO MAURICIO OBANDC QUINONES

Registro Médico : 72173322 Licencia 5.0. 3508 DE 19-07-2022 CC - 1124848830
Medico Espacialista en Salud Ocupacional

MIT, E30,124.321 -E Codigo HobiRacin 1100143201
Caile 27 Aur 14-43 Bogata 0.6, -Golombia Tekfono; 501 3617612 CEL: 006188831 WhalsApp 2002843558
sarvisaludagendaidme com, serdsaluddeiobay effigrmal com
Wi, B TS 0| o pasEnEL S






SERVISALUD OCUPACIONAL IP5 SAS NIT 830.136.321-3
TU SALUD, NUESTRA PRICRIDWD
Direccidn: CL 27 SUR 14 43 Bogota, Colombia

260672028 HORA : 0711
EVALUACION DCUPACIONAL
Pagina 1 de 1

A
" SERVISALUD
OCUPACIONAL [PS sus

rechn Reparte |
Tipo do Exarmen ;

Emgress usuarias:  HTM CONSTRUCTORES 5 A8 NIT 0018232188

Sacior Economico; CONSTRUCTION

Mizion an;
Mombre Dl Trabsadon DIEGO MALRICIO OBANDC QLINONES M. de hijos: i

Documento:  CC - 1124848830 Edad: 40

Estado chvil: LRNION LIERE Génaro; MASCULIND

Oeupscién:  OFICIAL Tefonn: 3122620582
Escolardad: Ss=oundarta WMunlgipia: BOGOTA DC, [SANTA FE DE BOGOTA D.C.}

Dreccien:  GRA 18 N GdA SUR 135 AFP- PORVEMIR
EPS; SAMNITAS AR SURA

D acusrdo con & Examen ocupecional de INGRESD reslizado a DIEGO MAURICIO DBANDO QUINONES con documanto de
identilicacian Mo, 1124B4BE30 e conslara CLMPLE PARA EL CARGO SOLO TRABAJIDS EN PISO. pas desampedar |8 ocupacion de
OFICIAL dal seclor accndimico CONSTRLUCCION

ENFASIS DE EXAMEN QCUPAGHONAL DEL SISTEMA CSTECMUSCULAR: En ol axamen médico ooupacional se realzs an
condicionos de reposa v eeth snfocado en una revision, buseands patelogias activas o secualas osisomusculares, exiremidades y
colimna {conforme & |8 Resolucion 1842 da 2325, Articulo 8° del Ministero de Salud y proleccin Social), despues o2 Eu evaluacion

poupacional se conciuye qua: NO PRESENTA RESTRICCION OSTEOMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXAMEN OCLIPAGIONAL
FLEALIZALA)

Completar ol esguema de vacunecion aconde a los ipciores O riesgo presenios en la empresa. adjunter copda dal carne de vacunacon
Iiza adacuads de ios elemantos de profeccion perganal de acuerdo al o

Repoitar las condiclones de nna&o que pueden ser genetadoras de accidentes laborales

Practicar busnog kalios v astio de vida saludabie: dseta balanceada, realizar actividad fisica,evitar & consuma de babidas
ambringanies, dgarro v suslanclas psicoactivas, higiene del suefic

Mo manipadas pess supenor de forma individual @ 1o esabiecido (resolucitn 2400 ge 1878) MUJERES carga desoe e piso 12.5kg hombros
Z0kg HOMERES: deada &l plea 25kg an hembros S0k

Reporar lode incdents wo stcidents de trabajo qus ocura

Acater las normas de segurided v sehud an of irabajo v reglamento de higiang v seguridad e su empresa

Riealzar pauses saludablos curants la jormads leboral

Hidritese canstanlements para eviter que [as cuendas vocales §& resgquan

i
IT=11] ﬂm—u-ﬂuﬂﬂﬂu LIt E N Pl
retmalicie FEE. € ST
Pag. P o FIATRISL
e ST RROR dee ADAHTSIOED

JOSE GERARDC GUZMAN ROMAND DIEGO MAURICIO DBANDO QUINONES

fsiro Médica © 72175322 Licenca 5.0, 3508 DE  ©C - 1124848830
7120022

Firma 55T
19

Meclics Espacialisia an Saled Ooupacional

HIT. B30.138.221-5 Cidge Habiaoian 110011378301
Ciila 27 Sur T4-43 Boyotd 0.0, —Coeleenbia Teldlono: 801 MITTE12 CEL: JD061EE831 WhaisApp BOD24F6ES
sehvinnludagendeifomel cen. sarvisalnideloleyaifemall.oom
e i vigaludocupacione com
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oorvenirs

solo hay unc

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
FORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS FPORVENIR

s

MIT 300,224 R08-8

CERTIFICA QUE:

JORGE LUIS ARZUAGA GARCIA, ideniificadola) con cadula de ciudadania 1.121.041.624, ze ancuenirs
afiliadofa) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La prasante cerificacion se expide el 28 de Mayo del 2026,

Cordiaimenta

Gerencia de Clientea

e

Tenga en cuenla:

Es imporante ous saa constania en realizar los apories obiigatorios para su pansidn, as] Dgrada redciir o ngreso qua
dasad cuando oblonga su bEneficlo pensiana







ARL | SUHMQ>=> :

Medelin, 28 de May de 2026

-

LA DIREGGION DE ASEGUAAMIENTO SEGUROS QBLIGATORIOS

VU | HACE CONSTAR: 1e

&.-.e la{s} personals} relacionada(s) en el slnmﬂntﬂ istadn, sa Enn'uantrain:l afiiada(s) grRigsgos Laborales desde
las 1mh334mimuas a SEGL.IFIDEDE VIDA ELI'HHMEFI;I ANA 5.A como trﬂhﬂjﬂidl:m@g'_da HTM DEINSTF’IUGT{]FIEE
R i ;

. A continuacién se relacionan las fechas de ail lacion

Nimera - M.mm-h Cadige de, Fige Cotlzante  Estado.
wﬁﬁ' aiiacién _ transaceion loa: = |
D-ﬂrqdnm ctooeouor! BANGIPAL o § ; Glass; 5. Porceniais Colizacién:  6.95%
Avizi041824 mzl..m.-.mﬂm.r. JORGE LUIS PBOSRGZE - | 06184811 DEPENDIENTE POR INICIAR
" i
—I -'
|
o} :
- |.

J"H:j“ 1 I

Direceién do Aseguramients Segurcs Ghl-tg_-aturlw

Esta purﬂl'lpd: Hene validsz para stestas de afifacitn dal rabajador o SEGURCS OE VIDA SURAMERICANA 5# &k como para Su desafifacia
Iimpottanti! La informacin contenidla an aata pertificadn puade ser valdada en cuakquiar momento F-urEEElJFﬂIIE DE VICA SURAMERIGANA EA'-

ot o
|

Este carficady ¢ g__&rrum:liﬂ- can la inormacka registrac en i basa da datos o FRAS2026 1642334,

Laa Isbajadares rn.u.n:.n.l:l:l&- con dstarizo [7) 500 #llapps Independiaries.
Lag coberturas marcadies con dos asterisogt {** san coberturas Wlu i refting

Diraccitn P 181.61:247.560, 162.250.104.17, 172164257 °
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SERVISALUD OCUPACIONAL IPS SAS NIT 830.136.321-5

; . TU BALUD, MUESTRA PRIORIDAD

Direceitn: CL 27 SUR 14 43 Bogots, Colombia
Facha Reparts - ZBMS/I0Z8 HORA - 00-90

SEHUISA LU D Thoo e Examean EVALUACION OCUPACIDNAL
4 DDJ@D MAL IPSsas Pigina 1 da 2

Empresa usugriac  HTM CONSTRUCTORES S.A.5 NIT 0018232184
Seclor Econdmics:  COMNSTRUCCION

Misicn en:
Mombre Dal Trabajador,  JORGE LUIS ARZUAGA GARCLA N, de hijos: 3

Domumants:  CC - 1121041624 OEME 588 Edad 35

Estado civil:  LRION LIERE Génern; MASCULING

Doupaciine  OFIGIAL Telerono: 3143381397
Escolendad:  SECUNDEfa Muriciple: BOGEOTA O.C, (SANTA FE DE BOGOTAD.C.)

Diregeitn: CLL 42 F SUR N 88623 AFE: PORYEMIR
EPS: FAMISANAR ARL: SLRA

= VEiomeria  Narmal. Ematrops oumpia con Bs candicionas visuskes pam al
CRIGE, NG requisne Sofveaditen viiui. Conlal aplomblno
pRnaicn

« dugiomelris
Marmal. Su capacikiad eudittva es adecuada para 18 ocupadén

- Erpltrnatda Compatarizada: No realizada

Wisual DM:E‘_'-D |:| Biomesinico DP‘iil:l:m:-ual DUL"—IU«'NM EEI-I Bigidgico Dﬂamralnm |:| Qudmicn |:| Waz |:] Flito D

[e acusrdo con el Examen ocupackonal de INGRES0 reallzado a JORGE LUIS ARTFUAGA GARCIA con documanto de idenificacicn No
1121041624 g congidera CLIMPLE PARA L CARGD BOL0O TRABAJOS EM FISD. parm dasempafar by coupacion da OFICIAL ded
eacior econdmico CONSTRUCCION

ENFASIS DE EXAMEN OCUPACHINAL DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el examen médico ooupetions g& realiza en
condiciones de reposs y eetd enfocada en vna revieldn, buscands palologias adthae o secuplss cslenmusadares, exlramidades
columna {conforme 8 I8 Resofucion 1843 de 2025, Arfculo B* ded Ministero de Salud y proteécciin Scoial), despuis de su svaluacion
pcupgcional, se concleye que; WO PREBENTA RESTRICCHIN OETECMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXAMEN QCLUIPACIONAL
REALIZADD

Gompletar el esqueme de vecunacion acorde | los faciores de nesgo presentes en ta empresa. adjuniar copis del cermd de vecunadin,
Usn adecuado de ios elamenios de profaceion perscnal de acuardo 8l canga

Riaporiar Ias condlclones de frabaky gue pusden sergonaadaras de acclderies laboralas

Practicar bsanos habitos v sstio de vids saludshla: dista balanceada, realizar sctividad fisica svitar gl conaumn de babidas
embriegantes,cigarilln y sustancas psicoactivas., higiens del susfio.

No manipular peso supanor de forma individual a ko estabiecido (resclucion 2400 de 1879 MUJERES carga desde al piso 12.5kp hombras
20kg HOMBRES: desda &l plsa 25kg en hombros S0kg.

Reporiar oo incldents yio accldents de frabajo que ooins

Acglar las normas de seguridad vy salud an el trabajo i.' regiamersn da higiena v sequridad da su amprasa

Reslirar pausas saludables dursne B jomads [abos

Hidrélasa conssaniammnia para avilar qune las curndas voondcs So reseguan

Dimminuie de Pean

Capaciacdn v erian meetlo. en una adeduaia mecinita corporal para B movizacian e cargas, reallzando svaluacion ded conoolmeno
y supervision perltdica del cumplimiento de narmas para B movilizackn y fransporte de cargas

Pueds reallzar lareas de levartamierio y iransporta de cargas en forma coastangl, enitar aeigraciin de esla tipo de timas en forma
conlinue, peso méaximo swgarido a5 de 15kg.

HIT. B30, 128.221-6 Codiga HabllResdm 11001 12782-01
Calle 27 Gur H-43 Sogobl O, ~Cosombia Tokfona; 597 2577012 CEL. 3001583 Whalaspp SU0ZA4JLES
sarvEsludagendafigmesl.com, sevisguddsfclayaiiigmall.com
Wvan By lsdosupBCi o NE. oo






SERVISALUD DCUPACIONAL IPS SAS NIT 830.136.321-5

; . TU SALUD, NUESTRA PRICRIDAD

Direccion. CL 27 SUR 14 43 Bogota, Colombia
Fechn Reparte - 26006/2026 HORA : 08:20

EERVISA LU D Tipo de Expmen ¢ EVALUACION DCUPACIDNAL
| OCUPACIONAL IPS s - Paging 2 de 2

Empress uacarts: HTM CONSTRUCTORES 545 MNIT QUii22218-6

Seclor Econdmico:  COMBTRUCCHOIN \iginn oo
Momora Del Trabajador, JORGE LLES ARZUAGA GARC A M. da hjos 3

Decumante:. ©OC - 1121041624 Ediad: a6

Estado ciwilr  UNICON LIBRE Génemm MASCULING

Ocupacian: OFICIAL Teldfone. 3143381307
Escolardad:  Secundaria Mimicipio; BOGOTA D.C, (SANTA FE DE BOGOTA DT}

Dimgridan: CLL 42 7 5UR N BBG-23 AFP FORNVEMNIR
EPS: FAMESAMAR A&RL: BLFA

S8 recomienda realizacitn de ecogralia de tefidos blandos de pared plvica y abdominal
EPE: Vaioracidn por medicing general v cirugia general en su enbdad o8 salud para mane|o de defects en pared abdoming!

Deriro dal examen miédico tcupacional realizado, e Induyd una valbracitn de pruebas complementanias pare Siglema de Viglanca
Epkdamiologica Ocwpaclonal, las cuales s¢ ancusntran enime los Rangos Aceptables Cumpliende con los Linsamisaios de su Enfesis
Lebaral.

ENFASIS DE EXAMEN DCUPACIONAL DEL SISTEMA OSTEOMUSCLLAR: En & examen médico ecupacional 2 reafize en
condiciones de L=fuli-daRY 2ok Enfomsado &n une fsevesian, buscenda P-E!-Dmlﬂﬂ acivies o geryalas pelenmuscuignes, exramicadas b
columna {canforme o ln Resalugidn 1843 de 2025, Arliculo 5% ded Ministero de Saiud ¢ profecciin Social), despuds de sy avaluscon
coupacional, se concluyes que! NO PAESENTA RESTRICCION OSTEMAUSCULAR AL MOMENTD DEL EXAMEN OCUPACIDNAL
REALIZADD,

Pataia veloracién ocupeTionss RemSiSnEPS: N

Consansmaeno rorrat de Alginnte o Trabsado’, astonm o desiona) e mencionais o muicr mi gxanen médion coupasons rejistnoo &n este douments. Bl Soclanz)
oo rrendonsdo e b waslicado e nituralegs y oy propinis del eaamen, He advgrendide y e lenidd fa cponuseiad de snakess gl popdalie, ks beieticon, e ininmpestycln,
lam Tritmsicean, y raegee del aaimie bl & posiy da 1 aleseris brindedn Endendo oo s realaaciin de g5 ewnmen 86 wniurians y quo hve b cporonides do retinar mi
onaantisiasln an malquier marenio. Fol isformads de las moedidas pecs profeger o confidencaides dp s meeutadon Las rinpumsles dades ot i 60 s grarsa a0
mvrgiaias y verdice, Aytorzo al dochonia) ders que Sumingde a lid pescnik i aridades coniimpndas o | begela ik viganie, LA imlommecadn mgiriads & Esle deoumerio,
el bos el dal aiebema dh sgurded ¥ adud an o tmbajo ¥ pam ks shadones corempiades an la misma legisihcon, igudmants par qus remian la Hisiooe
Jdiniea & | EPE a fa cual e pnoesrbo souslmests afindo Finsimense, masifesss que he eids y compeerdids paleanmesis 10 Armnad y U 19000 |08 FEERcrDs 8r DRnes
AE e compeiscos aries G i rma y gue ore Bumeni En capscdsgl du mipraser el mneanimiio

e T e A
 —— e e R _,..1:"‘_
PR b AR SR i, b Tl B Bk
AR PR NS ST -

-_-" ek PR LTRENE S
PRTTR ¥ g e e

JOSE GERARDO GUEMAN ROMANO JORGE LUIS ARZUAGA GARCIA
Registro Médico : 72173322 Licencia 5.0, 3508 DE 19-07-2022 CC - 1127041624
Medico Espadialista en Salud Qoupacional

WIT. 830,133, 321.5 Codiga Habadftaciin 11001127601
Calla 27 Bor 14-43 Bogatd D.C. ~Colombls Telfong 501 3617613 CEL: 3005188831 Whatsdpp 1030943566
aarvisskdependedmigmed.com, sonvisakicdelndavailigmel com

irae sanplialudooupacional com






SERVISALUD OCUPACIONAL IPS SAS NIT 830.136.321-5
g . TU BALUD, KUESTRA PRIORIDAD

Drzaccidn: CL 27 SUR 14 43 Bogotd, Colombia

Fecsha Reports:  JE0520EE HORA - 0B:20
SERVLSALUD Tioo de Exarmen - EVALUACION OCUPACIONAL

 OCUPACIONAL P35 sas Phgine 1 da 1

Empresa usuaria:  HTM COMETRUCTORES 5.5 NIT S0M6233218-6
Spcior Eoombmica:  COMSTRUCCION

Misicn e
Mombne Del Trabajador MORGE LUS ARZUAGA GARLIA . e hijos: 3

Documaente:  CC - 1121041624 E g i

Estado vl UNIOMN LIBRE Ganerss  MASCULMNG

Dopacian:  OFICAL Telgfono: 3143381297
EBscolaridad: Secundaria Municipic: BOGOTAD.C.(SANTA FE DE BDGOTA O.GC.)

Direccion: GLL 42 F SUR N BBG-23 AFP- PORVEMIR
EPS: FAMISAMAR ARL! SURM

De acuerdn con el Examan scupacional de INGRESO realizade o JORGE LUIS ARTUAGA GARCIA con documanto de idartificacidn No
11210441674 go considers CUMPLE PARA EL CARGD 50L0 THAHAJIDES EN PIS0O. para desampadiar ka ocupacwin de OFECIAL del
sector acondmico CONSTRUCCION

EMFASIS DE EXAMEN DCUPACIONAL DEL BISTEMA OETEOMUSCULAR: En ol sxamen madico ocupacisaal ta mmaliza an
sordicionas de rapaso v meth enfosade en ung revieidn, buscando paloiogies activas o secusias osleomusculares, exiremidades y
columna (conforme 8 B Resolucitn 1843 de 2025, Adicule 3” del Ministaria de Salud HMU{.d&n Em:-.ﬂ.it deapuds da su avaluacin

scupacional, g conclye gue: NO PRESENTA RESTRICCION OSTEOMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXAMEN OCUPAGIONAL
REALIZALDC,

Completar & esquema da vacunackn acorde a kos factores de riesgo presantes en la empresa, adjuntar copa oel cama de vacunacdn
Use sfecesdo ée o5 slementas de proteccion parsonal di acuerdo 2l ::a;gu
Reporiar ias condicones de rabajo que pusdsn scr g:nnrﬂdﬂmn de acsidentes laberales
Prasticar busnos hahitos v eslio de vids saludsble: dista batanceaca, realizar aclividad fisica evitar &l consumo de begidas
armaraganies, cigamiile y sustancias pskcoactivas, higiene del sueflo,
Mo manlpuiar pese Superior de fofme Individusl & I pstablecido {resclucidn 2400 de 1978 MUJERES camga desde of piso 12.5kg hombros
20k I-IIDHEI-HEE: desde el pise 25k &n hombros 50kg
Repariar ndo incidenis yo scodente de trabajo gua ocurma
Acatar las normas de sequrdad v salud en € trakajo y reglamenio de tighane y segundad de $uemprasa
Realzar pausas saludables durgnie |a jomaaa iabora
Hidrilzsa consiamiements pera evitar que (B8 cusrdes vwooales &0 resequen
Disminuse da Pean )
Capacitaciin y enfranamianto en una adecuada mecinica corporal par la mevilizackdn de cargas. reafizands evailiacson del congcmisnto
gsl_lpﬂn"iﬁiﬂﬂ perddica dal cumplimienio de normas para la movilleacion y anspons oa argss
ueda realizar lreas da levaniomierts v franspons de cargss an forma coational, eviter asgnasion de eche lpn o2 taread an farma
wnfinua, pesn mdsimo aepedddo as de 165k
& racomeinda redlizacidon de scografia de tejidos Dlandos oo paned I-|I:-|':l'--il:=:| y abdeminsl
CPS: Valoracién por madicina peneral y girugia ganenal an su antidad 02 salud pars mangfo de defecio en pared abdaminal

e —_
EIEE n:qnlt__n-u CTEL N TSR
rAEdico Eapm. GEceaole LRET
Mg Pl & i FELTSERER
Lic, SET A%N0DA de LOF 2003

JOSE GERARDO GUZMAN ROMAND JORGE LUIS AREUAGA GARGIA
Rogisiro Médico : T2173322 Licencia 8.0, 3508 DE  CC - 1121041624 Firma 33T
V972022

Maedicn Especialisia en Salud Ooupacionz

ST 840 138:3231-5 Cadign Hablitesidn 11001 120824
Gl 77 Sur 4.4 Bogetd 0,0 —Colambia Teldfaro: BOT AG1TE12 CEL ANDETERENT Whalnippn J002945555
sorvsaiudagonda@igmalsam, sandestuddalolaya@grmall com
wwnwsarvealutocpasonal.com
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CApW

CERTIFICACION

La Caja de Compensacidn Familiar Cafam certifica que el (la) sefior(a) ARZUAGA
GARCIA JORGE LUIS C.C. 1121041624 esta afiliado(a) desde 28/05/2026, como
como trabajdor(a) de HTM CONSTRUCTORES SAS, con NIT. 301823219-6.

Estado civil: Soltero

Canyuge/Companero(a): NO REPORTA

Categoria: A

Fecha de Ingresc a |la Empresa: 29/05/2026

Grupo familiar conformado por:

NOMBRE

Mo. ldentificacion Parentesco

NO EXISTE REGISTRO

La presente certificacién se expide en Bogota D.C. a los 28 de mayo del 2026 a

solicitud del interesado

Cordialmente,

-

Luz Marina Teuta Rios
Jefe Departamento Subsidio

J A, Gra- B8 Mo, 90-88 - Sede Administrofva La Flonasin
PR (7)1 548 8000 - cafam.comen - Bogotd, Calombia

e s L Wermiin & WEEHIEE N
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JUAN CARLOS RENTERIA MARTINEZ
C.e 11802930
Cel: 3115666739

PERFIL PROFESIONAL

Me caracterizo por ser una persona responsable, complida y con alto
sentido de humanidad, frabajo bien en equipo, no tengo problema
con el seguimiento de instrucciones y cuento con disponibilidad de
tiempo, y ml experiencia ha sido mayormente en el areade la
construccidn

COLEGIO SANTO DOMINGO SABIO
- BACHILLERATO ACADEMICO

i 'REFERENCIAS LABORALES

. DOMO

. Cargo: demoledor
Tiempo laborado: 2 afos

. Jefe inmediato: Jeizon




.



. MARISEL MOSQUERA
CEL: 3147637003

ISIDRC RENTERIA
CEL: 2103273853

JHON MOSQUERA
Parentesco: cufado
CEL: 3203630387

AMA RENTERIA
Parentesco: hermana
CEL: 3213860152

: .
BT e oA S 1 | oLy g







porvenir

S0 hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES ¥ CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT B00.224.808-B

CERTIFICA QUE:

JUAN CARLOS RENTERIA MARTINEZ, identfficacola) con cédula de ciudadania 11.802.930, se encuenira
afiliado/a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

La prasanta cerlificacidn sa axpide el 28 da Mayo dei 2026,

Cordlalmente,

Gerendia de Clisnies

Tonga en cusnta:

Es fundamental que revisg periodicaments su Historia Laboral, el capiial ahorrado y ias semanas que liang regisiradas, si
prasanta moeonsslencias, ingress 4 ! | ¥ acfugics 20 Hislona Labaral







PEFERAMNTEHGES CLA FIHARCOERL
Of COlLosEELS

VIGILADD

ARL | SUMA>=>

Madellin, 28 de-May de 2026 : .

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

4) ; . HACE'CONSTAR: T Ll -

Gue la{s) parsonals) relaclonadals) en el sigulerts listadg, se encuentra(n) afilizda(s) en Riesgos Laboraes desde

las fechas.indicadas, 2 SEGURCS DE VIDA SURAMERICANA §.A como Wrabajadores.de HTM CONSTRUGTORES
8 AS . & 4 e et s

1
1

A-continuacibn se relacionan las fechas de afiliacion

Nimera _ Mambre Fachainiclo Fechafin  Cédigode  TipoCotizante  Estado

il .. ¥ " I -; - — |

— | - ¥ 3T ® ¥ ' =
Certro.de trabajo:, 0010000001 PRINGIPAL X Gias; 5 Porcentsie Cotzacén: 536 %
CME02030  RENTERWMARTINEZ JUAN CARLOS 241052026 "' zafeas1  DEPEMDIENTE POR INICIAR
nut

Dirsceltn de Assguramiento Sequros Obligatorcs ; : (
Esia carlificads llena validez para elecios de afflacikn degl rabalador a SEGURCS DE VA SURAMERICANA 5.4 a3l como para fu desafiliaciin
ignpariants: La ﬂll:lrmn{'.hhr! cantaride an ash cartficado pueds ser validada an cuzlauker momanta por SEGURCE DEANDA SURAMEFICANA 5.4

Exip carlificadn fisn g-ﬂ'i?ﬂl'lldl can fa informacian reglstrada on 3 base do dalcs of 2EO5026 16:48:32
Los trabajscones marcados con asteracs (*) son ailladis ndependlentss. J
Las eabériuras marcadas con dos asierisods (') son cobanuras pandientes de retirg.

Rirsccapry IR F ST 2470 WEAI0ITT, 17836420, ©






CAfAW

ARG

CERTIFICACION

La Caja de Compensacian Familiar Cafam certifica que &l (la) sefior(a) RENTERIA
MARTINEZ JUAN CARLOS C.C. 11802930 esta afiliado(a) desde 28/056/2026, como
como trabajdor(a) de HTM CONSTRUCTORES SAS, con NIT. 801823219-6.

Estado civil: Soltero

Conyuge/Compafiero(a): NO REFORTA

Categoria: A

Fecha de Ingreso a la Empresa: 29/05/2026

Grupo familiar conformado por:

|_' NOMBRE

No. ldentificacion Parentesco

| NO EXISTE REGISTRO

| |

La presente certificacién se expide en Bogota D.C. alos 28 de mayo del 2026 a

solicitud del interesado

Cordialmente,

o

Luz Marina Teuta Rios
Jefe Departamento Subsidio

I A, Cre. 68 Mo, B0-88 - Sede Adminisiraliva La Floresta
PBY (571 645 8000 - cafen com.co - Bogold, Colombla

vaiantn inks o £ [re————TT TS ]
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SERVISALUD OCUFPACIONAL IP5 5AS5 NIT B30.736.321-5
TU SALUD, NUESTRA PRIORIDAD
Direccion: CL 27 SUR 14 43 Bogota, Colombia

Fecha Heparte :  ZBEO802E HORA ; 10:58

5 Eﬂu ! SALU D Tipo de Examan :  EVALUACKON OCUPACHOMAL
I E}EU PACONAL [PS s, Pagina 1 dn 2

Ermpresn usaras HTM GONSTRUCTORES B.ACS NIT 801823218-6

Bactor Econgmico: COMSTRUCCION Fdisian en:
Hombre Del Trebaador: JUAN CARLDE RENTERIA MARTINEZ M. de hijos E

Documernto:  ©0 - 11802830 LEO1ETe Enad 82

Estadin civil:  UNION LIBRE GeEpera: MASCLILING

Deupacisn:  OFICIAL Talafona: 3115666738
Escolaridad; Frimarda hAumzipio: BOGOTA D.C (SANTA FE DE BOSOTA DC.)

Direscidey; CLL 7Y P SUR N 37 O 43 B/ PAAMBD AFP. PORVENIR
EPS: FAMISANAR ARL: SURA

- Wisinmatrie  Annprrmal Cumsale cef e condiciones vismsles pars & sarge,
dalfectn viswa no cormegida, que requisre veloracitn por
piometila gonaral

- Aginmabts
MNorma. Su capasdad sty 6= adecuads DarE (B Soupacian

- Esprometra Compuarizads: Moreakizads

Vissal [ ] Audrive I:lﬂm:uzr'r:: [recoscc ::s-alu-.as:um- Eﬂ Sicdgto Dﬂaa:-m.wm [:| Cuimico [:| vz D Fisica :l

Da ecuerdo con gl Examen ooupaconal da INGRESC realizado & JUAKN CARLOS RENTERA MARTIMNEZ ton documents de idenlificacin
ED i 1&-&29{.‘?%55 considera CLUMPLE PARA EL CARGO para desempefiar la ecupacion de OFICIAL dol seder econdmice
LIS THLE ™

EMFASIS OE EXAMEN CCUPACIHIMAL DEL SISTEMA OSTEOMUSCLULAR: En ol axamen madico ocupasional so realiza en
condicionas de reposc y estd anfocada en una eyision, buscando paloiogias aclivas ¢ secuslas osleomusculares, exiremidades
coduming {conforme 3 k3 Resokecion 16840 de 2025, Articulo 87 ded Minishero de Salud ¥ praAeceisn Socal), despuds de S evsiacin
g_n:.-u Ei'!'m?_'lﬂlll'_;l e conduye gua: MO PRESENTA RESTRICCION DSTEOMUSCLULAR AL MOMENTD DEL EXAMEN QCLIPACIONAL
Bl a0

Uss adecusdo de los elemenios de proteccion personal de acuendo al cargo

Repodar las condicionés de trabajo que puédan ser generadoras de accidenies laborakes

Praclicar buenas hablios v estilo de vida saledeble: data balanceada, realizar sctivided felca,avilar & conswmo da bebidas

embriagantes cigarifio y sustancies psloosctves, higiene dal suedio.

Wi manipular Egsu superlor de fooma Individual a ko eslablecide {mesolucin 2400 de 1973, MUWERES carga desde el piso 12.5kg rombms
20kg HOMERES: deada el pias 25kg en hombros S0kg

Repoitar iodo Incidante yia sccdente de Irabajo gue oourrs

Apatar |leg normes e E-E?uril:lad y salud en el trabaje v reglameanto de higiens ¥ sequadad de Su emprash

Feallzar pausas saludables durante la jormada labora

Hidrilagsa conslantemants para svitar qua e cusrdag yocales So resnguen

MO sa evidencid patdogla o sinfemaiotogle e origen oatecmuscular e momento del axamen ocugesonsl gue pudisren genarsa
lbmiaclones o fesgo ocupacicnal parm dasempefiar sus funciones l[aborales Peio esla svabuactn no garanties que g fulure sl svaluado na
padazos alguna enformedad mulcUd-esouUREcE

WIT. B30 136,33%-8 Codiga Hobiilmdan 11001 1206201
Callm 3T Sur 1447 Aopotd 0.0, -Colambia Tellenos: 8071 3517612 CEL: 306168031 WhaleAgnp J02843555
sarvisaiudagendpdgomed com, seriseidd eiotavaiiggmail com

Wi BaRvis | ia s peiong] com






SERVISALUD OCUPACIONAL IP5 SAS NIT 830.136,321-5
; TU SALUD, NUESTRA PRIORIDAD

Direccitn: CL 27 SUR 14 43 Bopgets, Colambia
Focha Beporis :  2BUS2026 HORA: 1058

SERVISALUD Tips de Examan:  EVALUACON OCUPACIONAL
. OCUPACIONAL [PS s Pagina 2 de 2

Emprass usuars: HTM CONSTRUCTORES S.4.5 NIT 801823218-6
Sechor Econamica: CONSTHEUCCION

Mision en:
MWomibre Ded Trabajador,  JUAN CARLOS RENTERIA MARTINEZ M. da hijos: i

Documenio::  CC - 11B0ZB3D Ecad 52
Esiedocivill UNION LIERE Génerg, MASCLLING

Ocupacian:  CFICEAL Tedéfora: 3115666738
Escolaridad: Prmana Municlpla: BOGOTA DUC. (SANTA FE DE BOGOTAD.C.)

Direccion; CLLT1 P SUR M 27 Q43 8/ PARAISD AFF: PORNVEMIR
EFS: FAMISAMAR ARL: SURA

Centro dal sxamen médico coupasionnd realizado, g8 inshuyt une valoracibn de proebes complamandarias pare Sistema da Vigilanaia

Epidegimgim Cioupacional, 85 cualks se ancuenican enlre e Rangae Aceptables Cumpfando con los Lineamienios de su Erfass
Laboral.

Préduima vaiorBHGn DEupazonal

Cassanaminma imnmnie oy Aspireste o Trahajntdor sadorise sl dosiol(a] sbabo mencorada a realoar m exsmen médion ooupacional registmdo an sete docyrwdin. B dacon(p)
peajn mandoradn me by sxficado L ralurend v ¥ propaets del aoemen. He compiendido ¥ he terkdc e opoturided de analiie® Bl propheis, s benalicos, 1@ interprataocr,

lis iriaciores, v neagos de sxamen mide @ partr do 1s oeesoris brindmin Ertiecds god lh mekrncds de #99 0xaman @i solurana ¢ g e 1 oportunided ce retrarm
consaniiTiGen an cuglouber momenio: fd nfarmecs e s medicdas pEtE poNge’ ia comiderciakdnd e mis ressnoos. Las masuasias dodes ot T 60 @Wle axaimer o
compielas § vardicns. fuhorto al deciore] pars que surmirsiie & s perssnns 0 oidades comempladan en in gaaoen vigert, b rfamacids regisifude e sile docimesic
pam el huen punplimissin o8 metema de wegiddad ¥ aslud ar el mbao v pam ka shmaoones cenierchias en la mismo legisesidd, iGinl=nms (IS gul nermian @ Hsons

dinice o s EP% g [a cusl me sncsenlin aclialments alfado. Fnamene, manfesto gue b leide v conphengdds sgameciemems 10 anteriar y que ioodos fos espacios an danca
Ran ido cmplel ades anies o8 mi Trma y Que me encuectm on capacidad de axpress mioonsenmieei.

S R ]
e s

JOSE GERARDO GUZMAN ROMAND JUAN CARLOS RENTERIA MARTINEZ
Registro Médico | 72173322 Licencia 5.0. 3508 DE 19-07-2022 CC - 11802830
Medico Espeaaista an Salud Ocupaconal

MNIT. B30.136. 3-8 Codigo Hablilacadn 170071 11ma2-01
gl 77 S 1427 Bogotd O.C, ~Colombis Talifong: 601 351761 CEL: AC0B1ERATT Whalnhpn 3O0F84 3555
srsEakifagendafhomal com. sanmaiuddeniaysBamall.com
wusa! aerdlsaludocupaciral aoim






SERVISALUD OCUPACIONAL IPS SAS NIT 830.136.321-5
. TU SALUD, NUESTRA PRIORIDAD
E/ Direccidn: CL 27 SUR 14 43 Bogold, Colombia

Facta Reporta: 28/052026 HORA ! 10:58

EE RUISALU D Tipo ce Examen :  EVALUAGION OCUPACIONAL
OCUPACIOMAL IPS 2 Pagina ! de 1

Empress usuana:  HTM CONSTRUCTORES 5.A.5 NIT 818232755

Sacior Econdenicn; CONETRUCCION Mision an:
Mombre Def Trabejedon  JUAN CARLOS RENTERIA MARTINEE H. da hijos 3

Decumentn:  CC - 11802830 Edad: &52

Estado civil:  UMION LIBRE Ganers: MASCLLING

Doupacidn:  OFICEAL Tekiony: I11HEEETIS
Eacclardad: Primans Muricipio: BOGOTAD.C. [SANTA FE DE BOGOTADLC)

Direccidn: CLL 71 F SUR N 27 O 43 B/ PARAIRD AFP; PORVENIR
EPS: FAMISANAR ARL: SURA

U acuardo con ol Examen coipackong de INGREZD reallzade a JUAN CARLOS REMNTERIA MARTINEZ con documenin da identifcacian
??&J%?Eﬁﬁ%lﬁhﬂmmm CUMPLE PARA EL CARGO pam desemaafiar 8 ocupacian de OFICIAL del secior econdmizo

ENFASIE DE EXAMEN OCUPACIONAL DEL SISTEMA DSTEOMUSCULAR: En & examan médics ssupacional sa rmalza an
sandiciones de reposn y estd enfocedo an wna revision, buscendo palologias sctivas o secuels osleomusculares, axiremidades ¥
salemna (eonforme ala Resolucn 1843 de 2025, Artiouio £° del Ministerio de Salud y frmamlun Sncialh, despuds da sU evaluacos
acupacional, se concluya que: NO PRESENTA RESTRICCION OSTEOMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXAMEN DUUPACIONAL
REALIZADD.

Ut adecuady de los elementos de prolecion personal de acuerdo al ca?-:l

Ranorar ias condiclones de tabajo que pusdan 5 Qenevadoras de accdentes laborakes

Preclisar busnos habitos y estlo S vida saludeble: dists belancesda, realizar scividad fisica evilar &l pensumo da bebidas

embriagantes, coarmiio v sustencias peicoaciivas, higiene del guefic. )

Mo manipular pesa superior da farma individual 2 1o establecido {rescipcidn 2400 de 1878 MUJERES targa dasde al piso 12.5kg hombros
20kg HOMEBERES! dasde el piso 25kg e hombros S0kg.

Roportar tode incidante ywo accldenin do irabaje que oeurrd

Acadar las pormas de sequredad v salud en & iraban i, regiements de highonn v Segisicad de suempresa

Realizar pauses safudables durania la jprmada lebora

HigrElege consianamantia para evilar gue BBE cuardas vocalas su ressquen

e
e —
rledics Ci0, Geoemcin SET

Mg raed, P ELATFEIZE
i, ﬂi'"-liﬁlj- 1SARTIS0IS

JOSE GERARDD GUZMAN ROMAND JUAN CARLOS RENTERLA MARTINEZ
] -:T}Im Madios : 72173322 Licencla 5.0, 3508 DE CC - 11802930 Firma 557
i 202

WMedicn Espedalista en Salud Coepdcicns

MIT. 834,136 321-5 Céclign Manfilagdn 1100112763-01
Cailn 37 Suf 14-45 Hcpots (L0, -Colnmbis Trldans: 601 3817812 CEL J006TEIEST WhatsApp J0023E5E
sonipaludapenda@greall som, eendeniddalninyafipmail oom

WA . CorviEaidooupioenil 5N
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
FORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

MIT BOD 224 8088
= =

CERTIFICA QUE:

LUIS FELIPE SAUCEDD CORDOBA, idenificadola) con cédula de ciudadania 11.805.151, s8 encuantra
afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligalorias Porvenir

La presente certificacion 2e expide 2l 28 de Mayo del 2028

Cordialmanta,

Gerencia do Clienies

Tanga en cuanta:

Eq fundemental gue revise pafiddicamants su Hisiong Laboral, e cagilal aherago y las semands gue lene regisiradas, s
presenta inconsislencias, Ingrese & WAL, PO ENITCOMm.Co ¥ acluaiice su Mistoria Ladoral







ARL |SUMQaQ=

Médelin, 28 de-May 4o 2025

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

| | &

4 . HACE CONSTAR: 2 7

“Que la{s) persona(s) ralacionadalsyen al aagulante listada, &8 dnmmﬂa{n} aflliada(s) en-Riesgos Laboralel desde

las fachas m.di‘t‘.adas a SEGUROS DE VIDA SUMMEHMA E.A como ﬁahmqtﬁ:rﬂu de HTM CONSTAUCTORES
8.A5 *

A continuacian se relacionan las fechas de atiliacion e

HI E :. L A I ¥ i 1.1” . l! 3 e [ B ._

'3 a1 = e T | T8 .u =
mnn,dn:rs:.u e toonoor FRINGIPAL _;. g .4 Clase; B Pocentaje Galizackin:  5.86 % J'
GUBOSTST  BAUCENO GORDOBA LUIS FELIPE  2omosmgae || dwlB4rtP  DEPENDIENTE POR INICIAR

> (Y s
- K —= 3
- jpoll == L

Eilracclm de Aseguramianto Eagums Dbﬁgalﬂtlm [

Este cerifticado ane valldez para atectos de u.umum.ﬂd truba]udnr 4 SEGUADS DE VDK ELIHEHEHH:#HA 5.4 asl como parasg uu.nl'llat’ﬂ
||'|'|.pu'i'1'ﬂ.|"|.|:ﬂ-" La Enmlcornnckin g;!rl[.rndu an apts irlﬂH:qll:Iu pu-ql- et '|ruh|.l-u:ll B -:u.ulqul- I'l"ltﬂtl'l"-l'll.l:l i EEll'..Ll'rlf_'llg- OE" '-.'lDl". S FARMERLT &M, 5 A

Este cerilicada ful ;uumrm o |a inormacion regisvada e la base do dalog ol SAOGE02E 18:44:40.°
Lo trabajsdores murcados con sstersco [*) gon aNikdos Inddpencientes.
Lag cobamuras marcodes con dos asleriscos (1) son cabarueng P-ill'-ﬂlﬂﬂlilﬁ i ratiro,

Dol 1P 1B1.61.247 .53, 'I‘EIE-EEI-FJ-'IM-'I?. 'I'l'_E'I'ﬁ-ﬂ'lﬁ'-"






CAGM

CERTIFICACION

La Caja de Compensacion Familiar Cafam certifica que el (la) sefior{a) SAUCEDO
CORDORBA LUIS FELIPE C.C. 11805151 esta afiliado(a) desde 28/05/2026, como
como trabajdor(a) de HTM CONSTRUCTORES SAS, con NIT. 901823213-6.

Estado civil: Soltero
Canyuge/Compaferofa). NO REPORTA
Categoria: A

Fecha de Ingreso a la Empresa: 29/05/2026

Grupo familiar confarmado por:

NOMERE Mo, ldentificacion Parentesco

NO EXISTE REGISTRO . "

La presente certificacidn se expide en Bogota D.C. a los 28 de mayo del 2026 a
solicitud del interesado

Cardialmente,

s T

Luz Marina Teuta Rios
Jefe Departamento Subsidic

-[ &%, Crg, BB Mo, §0-88 - Sode Administraliva La Fleresta
PEM [57)1 E4E ROOD - cafam com e - Bogals, Colombia

Al iy Cipme \npine ; Compiciromn  Wersliar & IRENATHE 48D
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SERVISALUD OCUPACIONAL IP5 SAS NIT 830.136.321-5
TU SALLID, NUESTRA PRIORIDAD
Direccion: CL 27 SUR 14 43 Bogolsd, Colombia

4 Fecha Repore ;. 2TNSR20ZE HORA 0798
3 ERE I_SAI—U D Tioo de Examen ;. EVALUACION OCURPACIONAL
OCUPACIONAL IPS cs. Pagine 1 de 1

Emprésa usuara:
Sarinr Eeondmin:

HTM CONSTRUCTORES 5.0.5 NIT 201823218.-5
CONSTRUCCION

Misicn an:
Mombre Dl Trobaador: LIS FELIPE SBAUCEDD CORDOBA M. de hijoa: 4
Documanta; G0 = 11805151 Edad; 44
Estada civil:  UNION LIBRE Génera: MASCULING
Oeugacitn: ENCARGADD Telélons: 3414330605
Ercolaidad: Secundasta Municipio: BOGOTA D.C. {SANTA FE DE BOGCTA D.C.)
Dirsscida:  PARAISD AFF MO DEFIMIOG
EFPS. REGIMEN ESPECIAL ARL: SURA

A8 acuendo con &l Examen ccupacionsl de INGRESD realizado 5 LUIS FELIPE SALCEDD CORDOBA san docurmenin da identiBeasidn

Mo 11805151 s considera CUNMPLE PARA EL CARGD S0L0 TRABAJDS EN PIS0D. para desempefiar [a ocupssiin de ENCARGADO
dal gector economice CONSTRUCE M

ENMFASIS DE EXANMEN OCUPACIONAL DEL SISTEMA OSTEOMUSCLULAR- En o avaman midics ocupacionnl &2 realies Bn
condiciones de renoso y Bsla enfotado en una revsitn, buscands palologias ackivas o secusdes csleomusculares, extremidades y
coimna [conforme a la Resolucion 1843 de 2025, Arliculo &7 del Ministero ge Salud v proteccion Socialy, después de suevaluacan

ooupacicnal, se concluye gue: NO PRESENTA RESTRICCION OSTEOMUSCULAR AL MOMENTO DEL EXAMEN OCUPACIONAL
REALZADO.

Completar e ssquema de vacunacidn acorde 2 los facionds de fesgo prejentes &n |3 empreca. sdjuntar copia del came de vacunacion,
s adecusdo de los elementos de proteccion genonal de acuerdo al cargo

Resonar [as condicicnes op tmbajo que pueden sar ganaradoras de accitemas labarabes

Practicar buencs habitos v estilo de vida sakudable: defa baianceada, reaizar activided fisica avitar el consumo da bebidas
embriagantas. cigarrilio ¥ Sestandas psicoactivag, hgena del suefo _—

Mo mamipular peso superior de-forma ndividual o lo esteblecido (resolucidn 2400 de 1878).MUJERES: carga deade el plan 12.5kg hombros
2y HOMBR Eﬂ:dasl:fa el piso 25kg en kombros Blkg

Ragarar iodo Incidenie yia acciente de frabaje que ocurma

Acatar lgs nommas da Egﬁp.'nl:lal:l ¥ salud an al l-"aha}nnjr regiamenlo e higlene i 9equndat da 5u emprasa

Reslizar pausas saludables duranie la jomada lxbaon

Hidratese constantemants para avitar qua les cusndas wicalas S8 rasequon

Disminuir da Pesi. )

Lisa de l=ntes para la visidn cercana.

EFS: WValoracion por Oplomelia.

SOERE OV TFLAR TR CE LRGSR PO S R
massiics Ern. Gearsncis 55T
g Mo FELFARRD
L. BT ASOE de TEMNNFFEGE

JOSE GERARDD GUZMAN ROMAND LUIS FELIPE SALUCEDD CORDOBA

Registro Médies ; 72173332 Ucencia 5.0, 3508 DE  CC - 11805164
1807212

Firma 55T

Medico Especalicks an Sakd Qoupedana

MIT. B30.136.321-5 Cidigo Hablikeeltn 110067 12 782-01
Cafte 77 Sy 14-43 Bogaid 0.8 —Colombia Talifane: 601 3817E12 CEL: 300E16EE3Y WhalmAps 2002843555
sandienludngend affigmail com, servisaluddriapaiamall aam

veweal mrdnaudocupa st caln
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SERVISALUD QCUPACIONAL IPS SAS NIT 830.126.321-5
. TU SALUD, NMUESTRA PRICRIDAD
@F/ Direccian: CL 27 SUR 14 43 Bogols, Colombia
Fecha Reporte . 27052026 HORA ; OT 48
5 E R.UES.ALU D Tips de Examen :  EVALUACION OCUPACIONAL
| ﬂ;q P.'!I.ﬂ-l:] NAL [PScus Pigina I de 2

Emgpresa usuaria: HTM CONSTRUCTRDRES 505 NIT BO1BZ2215-8
Sacior Foondmico:  CONSTRUCCION

Migicn an:
Hombre Del Trabajsdar LUIS FELIPE SALCEDD CORDOBA M. dm hios .
Oocumeniy; ©0 - 11803151 Ednd 45
Estacdo civil:  UNIHN LIBRE Génaro:: MASCULINDG
Deupacidn: ENCARGADD Teldfona; 3212320858
Escolandad: Sacundaria Municipio: BOGOTA D.C. (SANTA FE DE BOGCTAD.C,)
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INFORME MENSUAL AREA SST No.11
TRHICALIE

PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNID 2025 @ ARMEN(A
CONTRATO No. 2025-002

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO No.11
MALLA VIAL

CONTRATO DE OBRA PUBLICA: 2025-002

PERIODO N*11: DEL 1 AL 30 DE JUNIO DEL 2026

OBJETO: "EJECUTAR OBRAS DE CONSTRUCCION, REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA™

CONTRATISTA:
CONSORCIO VIAL ARMENIA

INTERVENTORIA:
FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

SUPERVISOR:
WILLIAM ANDRES SUAREZ HERRERA

ARMENIA, QUINDIO

CONSORTCID VIAL ARMENLA - MNIT: 5857 558
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y : COMEDETE)
] % J PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026 Hibicha
CONTRATO No. 2025-002

1. INTRODUCCION

En el marco dal contrato de Obra Piblica y en atencion @ ks compromisos de ejecucion de las actividades
dentro del marco del contrato No. 2025-002 cuyo objeto es “EJECUTAR OBRAS DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION ¥ MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE ARMENIA", se presenta el

siguiente informe mensual de obra N°11 correspondiente al periodo del 01 hasta el 30 de
Junio del 2026.

Este informe describe el proceso de la ejecucion de las aclividades realizadas en la malla
vial desde el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo "CONSTRUCCION,
ADECUACION, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO ¥/O REHABILITACION DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL EN DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA™

La salud ocupacional actualmente representa una de [as herramlentas de gestion mas
importantes para mejorar la calidad de vida laboral de las empresas, realizando un
seguimiento permanente a las actividades mensuales en faclores de seguridad industrial
¥ salud en el frabajo, para reflejar el control de las labores lecnicas, v asi ejecutar |as
dabidas correcciones para una mejor implemeantacion.

Los peligros, los rliesgos, representan una probabilidad de sufrir un accidente o contraer
una enfermedad. Por ello, saber reconocer los rlesgos es |a base de nuestro desarrollo
de vida, Los accidentes de frabajo en general varian en funcién a la frecuencia, a la
gravedad y a las consecuencias, pero de cualguier forma dejan consecuencias. Lo mismo
se puede decir de las enfermedades laborales, que se presentan cada vez con mayor
frecuencia,

Lo expuesto lleva como consecuencia directa a comprender 2 imponancia de la
seguridad vy la Higlene en el lrabajo. Si esperamos que se produzcan los accidentes para
evitar fuluros eslaremos siempre detras del problema, no quiere decir que esto no deba
hacerse, por supuesto que hay que comegir las condiciones que llevan a producir
sccidentes con le finalidad gue no se repllan, pero es lambién fundamental que
analicemos los riesgos anles gue produzcan accidentas.,

COMPONENTE SST
CONTRATISTA INTERVENTORIA SUPERV ,
SST - Malla Vial S58T Supervisor

Maria Alejandra Neira
Agudelo

Juan David Silva Giralda

William Andrés Suarez
herrera
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CONTRATO No. 2025-002

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO.
2.1 Localizacion

Los sectores objeto de intervencion del contrato de obra se localizan en el Departamento
del Quindia, el cual estd ubicado en el seclor central de la region andina, en el centro-
oesle del pals entre la 426007 de latitud Norte y 75°41°00°" de longitud Oeste. Cuenta
con una extensidn de 1845 km2. Esta localizade en la Cordillera Central, y limita por el
Morle con el departamento de Risaralda, Noroeste con Valle del Cauca, Nordeste con
Risaralda y Tolima, Oeste con valle del Cauca, Este con Tolima, Sur con Valle del Cauca
y Tolima, Suroeste con Valle del Cauca y al Sureste can Tolima.

p u _Tll‘h'-_.. .\__-u_l.
s -HLJ\-'—.‘-
i ..;I'

E.ra'agen 1 localizacion general del proyecto
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| S, CONTRATO Na. 2025-002

Los seclores a intervenir se encuentran en el drea metropolitana de Armenia, como se
mueslira en la siguiente imagen MNo.2.

Imagen 2 Locallzacion tramos a intervenir componente mala vial
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CONTRATO No. 2025-002
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PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026 Thicia |
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2.1 Caracteristicas del proyecto.

El proyecto inicialmente interviene un framo total de 12km de via, ubicados en diferentes
sectores del Municipio de Armenia, Quindio. Proyecto que tiena un impacto positivo para
el desamollo regional, que busca beneficiar a la poblacién de las zonas, mejorando el
estado actual de las vias y generando empleo directo. Los Tramos a inlervenir son los

siguientes:

L SR S RV T

Avenida Centenario- Calle 26N

Barrio Laureles: Carrera 15 entre Calles 19N - 22N
Barrio Nueva Cecilia: Calle 2N entre Cra 19. y Av, Bolivar
Barrio La Cabarna: Calle 11a entre Cra. 21-21a

Barrio Villa Lillana - Montevideo

Avenida Los Camellos: desde glorieta Sinal hasta Glorieta Malibu,
Barrio Bosques de Pinares: Mz4 v Mz. 7.

Barrio La Fachada: Mz. 8 y Mz. 9.

Barrio El Poblado: Mz A, By C.

Barrio La Patna: Mz 40,

Barrio Ciudad Dorada: Mz 16

El mismo contempla actividades como:

L N T T N N N N N

Fresado de pavimento asfaltico

Demaolicion de pavimento rigido

Dermalicidn de bordifos vy andenas existentas
Excavaciones varias mecanicas y manuales
Suministro de instalacion de pavimento rigido MR-40 y MR-45
Suministro e instalacién de acero de refuerzo
Suministro e instalacion de geotextil T1600

Suministro e instalacion de mezcla asfaltica MDC-19
Construccidn de reductores de velocidad en MCD-19
Sefalizacion

Realce de camaras de inspaccian y sumideros
Construccién de sardinel, rampa, muro, anden y cuneta

CONSORCID Wisl ARMEMW, = FNET - 907457 G0
-a, CARRERA 1F #1 HORTE. NUEWA CECILIA ARMEMIA - QUIMDID
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e CONTRATO No. 2025-002

3. INFORMACION DEL CONTRATO DE OBRA
Tabla 2 informacion del contrato de obra
ENTIDAD: ALCALDIIA MUNICIPAL DE ARMENIA
SUPERVISOR: WILLIAM ANDRES SUAREZ HERRERA

INTERVENTORIA FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE
CONTRATISTA: CONSORCIO VIAL ARMENIA

"EJECUTAR OBRAS DE CONSTRUCCIK |
REHAEILITACION ¥ MANTENIMIENTO DE LA

OBJETO: INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA"

PLAZO TOTAL: VEINTICUATRO (24) MESES,

FECHA DE INICIO: 06 DE AGOSTO DE 2025

FECHA DE TERMINACION: 05 DE AGOSTO DE 2027

"CONSTRUCCION, ADECUACION,
MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O
REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA
VIAL EN DIFERENTES SECTORES DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA"

VALOR COMPONENTE Neo.2: |5 17.795.833.192
PLAZO COPONENTE No.2: DOCE (12) MESES

COMPOMNENTE PRINCIPAL
No.2:

LEMSORCIO VIR ARKEND - MIT- 501 957 580
l._"b CARRENA 17 01 NORTE, NUEVA GECILLA. ARMERIA < QLINDIG
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CONTRATO No. 2025-002

4. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS REALIZADAS
DURANTE ELPERIODO
Durante el mes de junio del 2026, s realizan actividades constructivas en tres frentes de
obra dentro del municipio de Armenia Quindio. ubicados asi:
4.1 Barrio villa Liliana Montevideo, Cra. 40a desde villa Liliana Mz. T casa

1 hasta Montevideo Mz. 2 casa 2

" &,

Durante el mes de junio, se continuoc con la demelicion, cargue y retiro de malerial
sobrante para deslino de acopio final autorizado; Excavacién con maguinaria para
realizar el cajeo de la estructura vial; lleno y compactacion con material granular tipo
subbase y vaciado de concreto premezclada Mr 45,

Es importante mencionar que para el desarrollo de algunas de estas actividades nos
vimos en la obligacidn de realizar contraflujo en la via posterior, ya que el ancho de la via
no permitia el transito vehicular en los momentos que se esftuviera retirando matenal con
volguetas o realizando la actividad de vaciado de concreto premezelado, durante estas
actividades siempre se conld con regulador de trafico con el fin de garantizar el flujo
vehicular continuo, la seguridad de los transedntes y ademas |a seguridad de lodos los
integrantes del Conscrcio Vial Armenia.

4.2 Calle 2 Norte Desde la Carrera 19 hasta la Avenida Bolivar

Durante el presente periodo se contindan las aclividades constructivas con maguinaria
pesada; se realizan demoliciones, excavaciones y leno con material tipo granular;
adicionalmante se realiza vaciado de concreto premaezclado.

COMBORCID VAL ARKMEMNIA - MWIT: G601 8451 550
||5__"'l AREFRA 17 H1 HORTE. NUEVA CECILIA. ARMEMNES -« (LN [
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CONTRATO No. 2025-002

4.3Barrio Laureles

Durante este pericdo se lleva a cabo actividades de demaolicion pavimento concreto,
excavacion con maguinaria, retiro de materal sobrante, lleno v compactacion con
matarial granular y vaciado de concreto MR; es importante mencionar que estas
actividades mencionadas anteriormente fueron acompanadas por el componenie SST
con el abjetivo principal de velar por la seguridad y salud de todos los colaboradores del
Consorcio.

5. DESCRIPCION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO EN
OBRA.,

De conformidad con los requerimientos establecidos en el Contrato de Obra No. 2025-
002, cuyo objeto es "Ejecutar obras de conslruccion, rehabilitacion y mantenimiento de la
infraestructura vial urbana del municipio de Armenia®, se cuenta con el personal minimo
dispuesto para el desarrollo de la gestion administrativa v operativa del proyecto.

A continuacién, se presenta la relacion del personal administrativo, profesional y técnico
vigente para Malla Vial durante el mes correspondiente, garantizando el cumplimienio de

las actividades programadas y el adecuado avance de la obra.
Fatrfa | Persenal Achve Cansarcds Malls [a|

Castra Burbano William Leonarda 1.086. 806 845 Lauralas Topografo
Diaz Linares Alba Nidya 1.098.306.182 | aurales Inspeciora de abra
Henao Cabezas Diana Alejandra 41,943 448 Calle 2 Morta ayudanie obra
Nemocon Casiro Edison 8. 242,252 Calle 2 Morta Oficial de obra

GOSNSCREIO VIAL ARPMEMML ~ MIT S 351 558
% CARBERA 17 81 NOHTE, NUBVA CECILIA ARMERSA . CUIMNDI
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PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2028
CONTRATO No. 2025-002

(O

CIRSoACH
ARMENIA

Vasquez Echeverry Fabio Nelson 18,350 404 Cabe 2 Morle ficial de obra
Cuero Carabali Dirseu B Ta1 257 Malla Vial Topagralo
Su.mrem'mn Brayan N 1.1}95;545.0?2 Villa Liliana Ayudante
Neira Agudelo Maria Algjandra 1.114.400.986 Malla Vial Azasor 55T
Escobar Maria Camila 1.095.208.319 Laureles Paletara
Ladino Mora Andres Felipe 1.094 881.024 Calip 2 Morle Ayudante
Bamios Veldsquez Albeiro 7.562.360 Cafle 2 Norle Celador
Ocampo Ancizar 18.491.405 Villa Liliana Oficial de abira
Claya Guzman Julio 18412606 Yilla Liliana Oficial de obra
Cifuentes Anderson 1.088 307 449 Willa Litiana ayudante de cbra
Jaramillo Carlos Luis Alberio 16.191.544 Villa Liliana Ayudanie Practico
Duran Huelgos Cesar Algusio 12.196.870 Calle 2 MNorte Ayudanie
Jiménaez Garcia Juan Carlos 18.3099.473 Villa Liliana Oiicaal de obra
Gil Agudelo Errmnu; 1.084 00 871 Villa Liliana Ayudante
Alzate Martinez Andrés David 1,084,917 810 Calle 2 Nona Ayudante
Lazano Paramo José Maurico 79.829 218 Calla 2 Norie Ayudante
Figueroa Delgadile Sebastian 1.084 274 962 Calta 2 Moria dyudante
Mifio Ortiz Fredy Manuel 1.010.189.604 Calle 2 Norie Oficial
Oriate Parada Juan Alexander 1,084.979.158 Laureles Oficial
Hernandez Ruiz Maurico 9.726.583 Calle 2 Morie Ayudante
Ramirez Toledo Adriana Patricia a0 351 193 Villa Liliana Paletara
Cabrera Heiler Yulian 1.087.382.111 Calle 2 Norte Ayudante
Arango Lora Brayan Alberto 1.094 F28.FF0 Villa Liliana Dparador
Jorge Andrés Lammota 1.094.728.770 Villa Liliana Ayudante de obra
Garcia Herrera Pablo Cesar 4 376 482 Calle 2 Norte Ayudanie
Gaviria Corrales Leidy Alexandra 1,124 828.915 Yilla Liliana Auziliar 55T
Larmta Gamez Marlan Javies 5.737.989 Vilka Liliama Ayudante
Alexander Salgado Chinchilla 1.110.5566 668 Villa Lifiana Inspecior de obra
Witmer Alejandro Higuita 1.005.252.448 Calle 2 Norne Ayudante
Josa Hilbar Larmata Gomez BS.605.140 Calle 2 Morie Oficaal da obra
Diego Luis Murillo Diaz 15447 275 Villa Liliana Ayudante

COMSORCID VAL ARMENLS — MIT: G041 Q51 558
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Diego Solar Carrafio 1.118.534 872 Laureles Ayudante
Brayven Esteven Santa Chico 1.105.056.346 Yilta Lilkana Ayudante
Mauricio Cardana 18915071 Laurelas Oficial de abra

Tabla 2 Relacion consolidado personal del periodo

ACTIVOS
2 | RETIRADOS 1
3 | TOTAL, PERSONAL EN 4
| EL MES
4 | HORAS HOMBRE —
TRABAJADAS :

6. CONTROL DE AFILIACIONES DEL PERSONAL

El registro del personal vinculado al proyecto se relaciona a continuacién, detallando |a
respectiva afiliacién a la Empresa Prestadora de Salud (EPS), Administradora de Fondos
de Pensiones (AFP), Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y Caja de
Compensacion Familiar (CCF). Esta informacion permite verificar el cumplimiento de las
obligacicnes legales en matleria de seguridad social integral y la adecuada proteccion de
los trabajadores durante la ejecucion del contrato.

A continuacion, se anexa en formato de imagen el soporle corréspondiente a la relacion
del personal vinculado tanto por el Consorcio como por el subcontratista LATINCO vy
Manuel Antonio Arlas Rivillas, incluyendo la informacidan detallada sobre su afiliacion a la
Empresa Prestadora de Salud (EPS), Administradora de Fondos de Pensicnes (AFP),
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) v Caja de Compensacion Familiar (CCF),
con el fin de evidenciar el cumplimiento de las obligacienes en materia da saguridad social
integral.

Tabia 3 Refacian Afvacianes Maks Vial

% COMSOREICY VIAL ARMEMNA - NIT: 801.051 568
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PERIODOC: DEL 01 AL 30 BE JUNIQ 2026
CONTRATO No, 2025-002

COMESCD
VIAL
aamsm

&?Iﬁ;?.ﬁr?:ﬁjn 1,086 896,843 Topagrafo . 110825 F'IIEUFF;E Colpensiones | Comfenalco
ﬁiiﬁ'”m b 1098.306.182|  deobrs | 1VOB25 E:L: ||| Ponasr | [Coetenping
:ET:r? d{r:aabems o 41.043 448 aﬂ?;m s r'lliuifga Fiiasion TR
Sl e s | e | el S0S | Colfondos | Comfenalc
et gl ) [T el | Era” | Colpensiones | Comfenaico
Cuera Carabali Dirsau 9731 757 Tepografa | 409025 s0S Proteccion : Comfenalco
Suarez Stivel Brayan 1.094 946,072 Ayudante _ 10808125 | _E{; I Parvenir | Comfenaloo
Efﬁij’;n’;?:”a“ M | 114 400556 | Asesor SST | 2309125 Mueva | Porvanis | Comfenalco
Escobar Maria Camila 1 085208 319 Pakletera | 240825 P-F.ILU;E'.:EI Porvenir Camfenalco
::ﬁ;?ﬂn Mora Andres 1.094 881 024 Ayudante 25/089/25 Banitas | Colpensiones | Comfenalco
Eﬁ;;'fr’; veRegues ¥ 562 360 Celador . 27109/25 r';iu;bfﬂ Paorvenirs Caomienalco
Ocampo Ancizar SEaie Dﬁ;‘:"g“ 111025 S0S Porvenir | Comfenalen
DOlaya Guzman Julbo 18.412 606 W;E:LUE 1M102% r:IEUF?S"'a Proteccion | Comienaleo
Cifuantas Anderson | 1,008,307 449 HW?:;]:;E U€ | 1028 Su:j . F"ni'..'E-mr CnrnlE:naIr.u_
_‘IAE:J“ Ca“f:'s Luis 16.191 544 ﬁ'l;ll’:"lai?::: 111025 NEUF?EUE Porvenir Comisnaloo
E;irﬁl;;uelgﬁﬁ Cesar 1;.!_.1“9-!3-51'"'-'3 Ayudante 2110)25 Sanitas | Colpensionas . Caomfenaleo
ggﬂ:z Garcla Juan 18.399.473 | _mﬁgéf:"a“ | 2810/28 ”E”F?E”E Porvenir | Comfenalen
Gil Agudela Emanual 1.094.900.871 | ﬁ:w.lnanta 1311/28 ?;l':ld Porvenir | Comfenaleo
f:;:;;ﬁ;lizﬂz 1094917810 J“f'!'“ﬂﬂﬁtﬂ 191125 SUrs Porvanir _ Cl:lr'l‘l‘fﬂr'h‘-lll‘_'lj_
t:;iannﬂ':i’ﬂpam ma José 79.820.218 Ayudante 19/11/25 ”E”;E"'a Proteccion | Comfenalco
;E;:;ﬁ:‘nmﬂlg“"m 1 004 274 DEZ Ayudante 2911725 NE”If;'g Porsanir Comfenalco
:i:qn;uglmz Frady 1.010,189,604 Oficial 6112125 "Ef;“:' Proteccién | Comfenalco
E};;?“E::EM A 1,004 979.158| O 612725 "éﬁ';a Porvenir | Comfenalca
:dﬂ':;gﬂ Ruiz 8726 583 Ayudants BM2/25 Sura Porvenir Comienalco
EF;:E:UMDH‘.ES Julian S5 B B Almacenista | B/12025 Sura Forvenir Enmlﬂfali
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PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNID 2026

GONTRATO No. 2025-002

Barrios Cuintars

O o

e b o raia0r | Avudante | 6001726 EPSsura |  Porvenir ril:nmfenamn
E;r”:n"fpgﬂ’f’;: 2035113 | Poleters | 1901126 Sanites | Colpensiones | Comenaico
Cabrera Heiler Yulian | oo ags 449 |  Ayudante 200226 Sura Proteccidn | Gn_rrefen alco
enign Lo hisgan 1 004 728, 770| Overador | 2102126 Nuevd | Proteccién | Comienaleo
Jorge AnGrés Lamota |4 oos ooe 2o ”‘Y“gz':;" de | 2m2m6 $058 | Povenir | Comfenalco
SorclaHamera Pable | @ oaagy | Avudente | 21276 Nee¥® | Proteccion | Comfenaleo
Gavina Dorreles Leidy | & s go5 o1s | Awiliar SST | 202126 Sanitas | Colpensiones | Comfenalco
SRT s ron o7a7gs | Avudente | 902126 heev® | Proteceian | Comfenalco
T - | i ’““j;’f;’ 9 | 1402126 |22006/26 | Sanitas | Porvenir | Comfenaico
E;’::; Alejandrg 1005250445 | Avudante | 8/03126 Wu=v® | Proteccion | Comfenalco
o bt Luticka siiciin | T | woazs Sura Porvenir | Comfenaleo
Diego Luis Murila Diaz 15,447 275 Ayudante 90326 g;gﬂ Porvenir | Comfenalco
Diego Soler Cameto |y 41q saq g7y | Avudanie | 9/03/26 W22 | Colpensiones | Comfenalco
opoyan Esleven Sania | @ o ossasg| Avudante | 0103126 Neev@ | Povenir | Comfenaleo
Mutricho: Caniona i | 7104126 Su=va | Powenir | Comfenalco

7. Control afiliaciones subcontratistas:

Durante el presente pericdo no se contd con mano de obra de subcontratistas de obra;
todo el personal que estuvo durante el desarrollo de las actividades esta contratado
directamente por el consorcio.

CONSEHRCICE WiaL ARBIENLDYL - NIT: B01 857 5540
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L & ,,l comionce
) PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2028 WL

CONTRATO Na, 2025-002

8. Licencias, permisos, registros y autorizaciones vigentes.

En el presente informe se verifica la informacidn relacionada con las licencias, parmisos,
regisiros y autorizaciones vigentes; sin embargo, No obslante, a continuacion, se
presenta la informacidén detallada por cada frente de trabajo, la cual se anexa en los
cuadros siguientes para facliitar su revision y verificacion,

Tabla 4 ALsentismo Malfa Vial

1 EG Enfermedad General 4 44
2 MA | Maternidad 0 0
3| P | ___Paternidad 0 0
14| LG Licencia por calamidad 0 0
5| AT | Accidentes Laborales 0 0 |
7] EL | Enfermedad Laboral 0 0
TOTAL 4 44

ANEXQ 1. Incapacidades Madicas

9. Matriz legal S5T.

Se anexa al presente informe |2 matriz legal en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo {S5T), la cual contiene la normatividad vigente aplicable, con el fin de garantizar
el cumplimiento de los requisitos legales y facilitar su seguimiento y control dentro del
Sistema de Gestidn de S5T

Taia 5 Malriz legal

Resolucian 2400 de 1979 Estatuto de SEg_uriu:Iau:I Industrial

Reglamenlo de higiene y seguridad para la
industria de la construccion
Se determina las bases para la organizacion y

Resolucidn 2413 de 1979

| Dacrato 614 de 1984 administracidn de la salud ocupacional en el
pais
Resolucion 2013 de 1986 ‘Comité Paritario Salud Ocupacional
Ley 100 de 19493 ) Sigtema General de la Sequridad Socal

Reglamenta los programas de salud
ocupacional en las empresas. Determina la
obligatoriedad legal y la ejecucion permanante
de los programas
Por el cual se determina |la organizacion y
Decreto 1295 de 1994 administracion del

Sistema General de Rigsgos Profesionales.

Resolucidn 1016 de 1989

CONSORCID VIaL ARMEML = WIT: 501 B51, 558
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: CONTRATO No. 2025-002

Resalucién 1075 de 1962

Campana de control de la farmacodapendencia,
alcoholismo y tabaguismo

Ley 1010 de 2006

Acoso laboral

Resolucion 1401 de 2007

Reglamenta la investigacidon de Accldenies e
Incidentes de Trabajo

Resolucian 2346 de 2007

Regula |la practica de evaluaciones medicas
ocupacionales y ¢l manejo vy contenido de las
historias clinicas ocupacionales

Resolucian 1956 de 2008

Por la cual se adoptan medidas en relach n con
el consumo de cigarrillo o tabaco

Ley 1235 de 2009

Prevencion vy consumo de tabaco

Decreto 2566 de 2009

Tabla de Enfermedades Profesionales

Resolucidn 652 de 2012

Por la cual se eslablece la conformacion y
funcionamiento del Comité de Convivencia
Labaoral en entidades plblicas y empresas

Circular 0038

e

Espacios libres de humo y sustancias
psicoaclivas en las empresas.

Decreto 1443 de 2014

Implementacion del Sistema de Gestion de a
Seguridad y la Salud en el Trabajo

Decreta 1072 de 2015

Por medio del cual se expide el Decrelo Un co
Reglamentario del Sector Trabajo

Resolucian 0312 de 2019

Por la cual se modifican los Estandares
Minimos del Sistemna de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo para
empleadores y contratantes.

Decreto 0728 de 2025

Promocién de salud mental v prevenclén de
consumo de sustancias psicoactivas

Resolucidn 1843 de 2025

Por la cual sa regula la préactica de evaluacicnes
medicas ocupacionales y se diclan otras
disposiciones.

Resolucion 3461 de 2025

Por la cual se derogan las resoluciones 6
1356 de 2012 por las cuales se establecan
lineamientos para la conformacién y
funcionamiento del comité de convivencia
laboral, en entidades piblicas y empresas
privadas y se diclan olras disposiciones.

CONSORCIO VIAL AHMEMNLY - NET: 301 851 558
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PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNID 2028 MWhkes |
CONTRATO Na. 2025-002

Z

L |

10. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DENTRO DEL COMPONENTE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Durante el presente periodo de ejecucion del proyecto de mejoramiento yfo construccion
de malla vial, se desarrollaron diferentes actividades enfocadas en el fortalecimiento del
Sisterna de Gestitn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-35T), con el fin de prevenir
accidentes laborales, controlar los riesgos asociados a las labores propias de obra civil
garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente, Las acciones implermentadas
estuvieron orientadas a la identificacion y conlrol de peligros relacionados con trabajos
de malla vial; operacion de maguinaria pesada, excavaciones y manegjo de transito, asi
como la realizacion de capacitaciones, inspecciones de seqgurdad, seguimiento a actos
y condicionaes inseguras y acompanamiento permanente en campo en las aclividades
realizadas diariamente.

10.1 Induccién y reinduccién del personal

Durante el mes de Junio no se realizaron los registros de inducclon y reinduccicn del
parsonal vinculado al proyecto,

Favia 8 Induceian Malia Vial

Total, de N® de
Pariada personas que | personas que Metas de | % de cobertura
necesitan recibieron induccian con induccidn
induccian induccion ]
Junio 0 0 0% 0%
10.2 Politica de seguridad y salud en el trabajo.

El consorcio vial cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
la cual se establecen los lineamientos para garantizar ambientas laborales seguros,
prevenir accidentes y enfermedades laborales, dar cumplimiento a la normatividad
vigente y fornentar Ia cultura del autocuidado en todos los niveles del proyecto.

En el mes de octubre del 2025, las politicas del proyecto fueron publicadas y socializadas
en las instalaciones del campamento, del centenario con el objelivo de asegurar que todo
gl personal tuviera conocimiento de las directrices establecidas y se garantizara su
adecuada implementacion duranle el desarrollo de las actividades,
Adicionalmente, en cada uno de los frentes de obra inlervenidos se realiza la publicacion
de las politicas SG-S5T del Consorcio Vial Armenia en sus campamentos de obra yi/o
carpas de almacenamiento.

CONSORCID VAL ARMEN —~NIT) B0 851 554
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CONTRATO No. 2025-002

10.3 Capacitacion, formacidon y prevencion

Durante el mes se realizaron charlas de seguridad diarias (preoperacionales o de cinco
minutos), dirigidas a lodo el personal operativo y administrativo de malla vial en los
diferentes frentes de obra activos del penodo (3 frentes), con el objetivo de reforzar los
controles frente a los riesgos identificados en las actividades de malla vial. En estos
espacios se abordaron temas relacionados con trabajo seguro en via publica, uso
adecuade de elementos de proteccion personal, operacion segura de maguinaria vy
equipos, sefalizacian y manejo de transito, prevencion de accidentes y reporte oporlunc
de aclos y condiciones inseguras.

Estas actvidades permitieron fortalecer la cultura de autocuidado y el cumplimiento de
las normas de Segurdad y Salud en el Trabajo; A continuacidn, se relacionan las charlas
de seguridad desarrolladas en los frentes de obra incluyendo el tema y nimero de
asistenles para cada frente de obra.

faviz 7 Charlas de seguridad Barnio Laureles

o N.®

N Fecha |Tema de la charla de seguridad Anistentes
1 | 01/06/2026 |Golpe de calor 0,00
| 2 | 02/06/2026 |Orden y aseo, piso libre de obstaculos 1 .00

3 | 03/06/2026 | Atrapamiento con equipos corlantes Q! .00
|4 | 04/06/2026 |Ruido en cbra 1,00

5 | D5/06/2026 [Manejo manual de cargas 0: ,00

6 | 06/06/2026 [ Uso correcto de EPP para trabajo de concrelo g .00

7| 09062026 | Fatiga laboral (¢ .00

B | 10/06/2026 |Proteccidn visual 11,00

4 | 11/06/2026 | Senallzacion, responsabilidad de todos gi 00

10 | 12/06/2026 | Puntos ciegos y trabajo seguro 0,00

11 [ 16/06/2026 | Trabajo en equipo 0,00

12 | 17/06/2026 | Culdado auditivo con maquinas cercas 1,00

13 | 18/06/2026 | Riesgo eléctrico en obra 0 .00

14 | 19/06/2026 | Cuidado postural y lesicnas por esfuerze 1: .00

15 | 20/06/2026 | Uso y ubicacidn de extintores 0,00 |

16 | 22/06/2026 | Tropezones y caidas a nivel _ 1,00

17 | 23/06/2026 | Punlos de acopio deq maleriales 1: .00

18 | 24/06/2026 | Cuidado desnivel 1. .00
19 | 25/08/2026 |Importancia del usc del casco | 100
| 20 [26/06/2026 |Poslura en el trabajo, cuida lu espalda | 1 .00

Tebis 8 Charlas de segunidad Barmo Villa Lillana

CONSTRGHID VIAL ARMENS, - MIT, G 851 558
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COMSDRTID
VIAL
@ ARMENIE

a

N.“ Fe«.:ha Tema de la charla de seguridad ﬁsisr:;!n _—

1 |01/06/2026 | Golpe de calor 0: .00

2 | 02/06/2026 | Orden y aseo, piso libre de obstaculos 100

3 | 03/06/2026 | Atrapamiento con equipos cortantes 0 00

4 | 04/06/2026 | Ruido en cbra 1,00

5 [05/06/2026 | Manejo manual de cargas 0,00

6 | 06/06/2026 |Uso correcto de EPP para trabajo de concreto 0 00
7 |09/06/2026 | Fatiga laboral 11,00

8 [ 10/06/2026 | Protecclon visual 1,00

9 [ 11/06/2026 | Senalizacién, responsabilidad de todos 1,00

10 | 12/06/2026 |Puntos clegos y frabajo seguro 0i ,00

11 | 16/06/2026 | Trabajo en equipo LU

12 | 17/06/2026 | Cuidado auditivoc con maguinas cercas 11,00

13 | 18/06/2026 | Riesgo eléctrico @n obra (i 00

14 | 19/06/2026 | Cuidado postural y lesiones por esfuerzo 0 00

15 | 20/06/2026 | Uso v ubicacion de extintores 11 .00

16 | 22/06/2026 | Tropezones y caidas a nivel _0 00

17 | 23/06/2026 | Puntos de acopio de maleriales g 00

18 | 24/06/2026 | Cuidado desnivel ¢ .00

19 | 25/06/2026 | Importancia del uso del casco g .00

20 | 26/06/2026 |Postura en gl trabajo, cuida tu espalda 0" .00

21 | 27/06/2026 | Fatiga, Riesgo y control ' .00

a
N Fecha |Tema de la charla de seguridad Asi;:;e =
|1 | D1/06/2026 |Golpe de calor 0,00
|2 | 02/06/2026 | Orden y aseo, piso libre de obstaculos 0,00
3 | D3/06/2026 | Atlrapamiento con equipos cortantes 0. .00
4 | 04/06/2026 [ Ruide en cbra 0: ,00
5 | 05/06/2026 | Manejo manual de cargas 0: .00
8 | 06/06/2026 | Uso correcto de EPP para trabajo de concreto 0,00
7 | 09/06/2026 | Fatiga laboral 0,00
8 | 10j06/2026 | Proteccion visual (00
9 | 11/06/2026 | Senalizacion, responsabilidad de todos 1 .00
10 | 12/06/2026 | Punios ciegos y trabajo seguro 0i 00
11 | 16/06/2026 | Trabajo en equipo = 0,00
|12 | 17/06/2026 | Cuidado auditive con maguinas cercas 0,00
13 | 18/06/2026 | Riesgo eléctrico en obra 0! .00

%
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14 | 19/06/2026 | Cuidado postural y lesiones por esfuerzo 05,00
15 | 20/06/2026 | Uso y ubicacidn de extintores 05,00
16 | 22/06/2026 | Tropezones y caidas a nivel 05,00
17| 23/06/2026 | Puntos de acopio de materiales 05,00
18 | 24/06/2026 | Cuidado desnivel ' 05,00
18 | 25/06/2026 | Importancia del uso del casco 05,00
|20 | 26/06/2026 | Postura en el trabajo, cuida tu espalda 05,00

=)
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CONTRATO No. 2025-002

9.4 Plan de emergencias

A |la fecha el Consorcio Vial Armenia cuenta con un plan de prevencién y preparacion
ante emargencias implementado en el campamento de obra, El pasade 3 de septiembre
se llevé a cabo la conformacion oficial de la brigada de emergencia del proyecio,
integrada por personal previamenle seleccionado y comprometido con la gestion del
riesgo. Esta conformacién representa un paso fundamental en el fortalecimiento del
sistema de prevencion y atencidn de emargencias, garantizando una respuesta oportuna
y organizada ante cualquier evenlualidad que pueda presentarse durante la ejgcucidn de
las actividades.

Cada uno de los frentes de obra cuenta con una camilla, un extintor y un botiquin de
primeros auxilios, ademas de la presencia de un representante de |a brigada. Estos
recursos garantizan una atencion inmediata ante cualquier eventualidad y forlalecen las
medidas de seguridad implementadas en el area de trabajo.

fatia ¥ EQuIipos de emergencia Barrio Vitla Liliana

# Ubicacion/Tramo/PR Descripcion de equipo de emergencia | Total |
1| Campamento Extintor ABC 10 libras 1
2 Campamento Camilla rigida plastica 1 A
3 | Campamento Botiguin primeros auxilios - 1

Fabia 18 Equipas de emergencia Calle 2 Narte

# Ubicacion/Tramo/PR | Descripcién de equipo de emergencia

1 /Campamenio | Extintor ABC 10 libras 1
2 Campamento Camilla rigida plastica 1
3 Campamento Boliguin primeros auxilios 1

L
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| e INFORME MENSUAL AREA SST No.11

Ll CIRSORCE
k‘l}-gj‘ PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026 o

CONTRATO No. 2025-002

9.5 . Entrega y control de elementos de proteccion personal (EPP)

En el mes de junio se llevd a cabo la enlrega y reposicion de los elementos de proteccion
personal al personal del Consorcio Vial Armenia. garantizando el cumplimiento de las
disposiciones en materia de Sequridad y Salud en el Trabajo

fabia  Elemantos de prefeccion parsanal entreqados

| Casco 0,00 0,00 00,00
Gafas 0,00 _ 25,00 25,00
| Guantes-nitrilo- 000 | 4000 40,00
Guantes vaqueta | 000 | 2000 20,00
Guantes caucho 0,00 | 500 5,00
Proteclor auditivo 0,00 | 1200 | 1200
Protector auditivo 0,00 ooo | 0,00
copa — |
Carpa — 000 000 | 0,00
impermeable 1 o
Chaleco reflectivo 0,00 0.00 0.00
l_ZhE.ulec.r_: 0.00 0.00 0,00
| Institucional |
Camisa manga 0.00 9.00 900
larga — .
Pantalan 0.00 900 | 9.00 2
Polainas para 0.00 0.00 0,00
| soldador _ . ]
Protector 0.00 0.00 00.00
respiratorio normal 25 i
Botas puntera cuero 0.00 800 | 900
| Rodilleras 0.00 000 | 000
Pavas para casco | 0,00 0,00 | 0,00
| TOTAL 0,00 [ 12900 | 129,00

correspondientes a cada entrega de elementos de proteccion personal y dotacion
realizada a lodo el personal, con el fin de garantizar la trazabilidad, cumplimiento
normativo y verificacion del suministro de los EPP requeridos para el desarrollo seguro
de las aclividades.

ANEXQO 2 Registro Entregas EPFP - Junio

CONSORCID ViRl ARMENIA - HIT 801 a4t B5H
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PERIODO: DEL 01 AL 20 DE JUNID 20268 | ARMENLA
CONTRATO Mo, 2025-002

i COMNSORCIO VEAL ARMEMIN - MIT 831 551 558
% CARRERA 1T #1 HORTE, NUEWVA CECILIA. ATRMERLA - (HINDIO




INFORME MENSUAL AREA SST No.11

PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026
CONTRATO Ne. 2025-002

WAL
AR ERNI&

9.6 . Inspecciones y condiciones de trabajo

Durante el periodo se llevaron a cabo inspecciones a las condiciones de trabajo,
identificando actos y condiciones inseguras que fuercn objeto de seguimients y aplicacion
de medidas correctivas. Asimismo, se efectud el control del estado de cierre de |as
acciones implementadas, garantizando la mitigacion de los riesgos detectados, De igual
forma, se atendieron las observaciones realizadas por la intervenloria, con el fin de
fortalecer las practicas de seguridad y asegurar el cumplimiento de la normatividad
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La interventoria ha venido realizando solicitudes lanto de manera verbal como mediante
oficio. relacionadas con el estado de la sefializacion v |a delimitacién de las zonas de
trabaio, el control en la operacién de la maquinara y el uso de los elementos de
proteccion personal por parte del personal en obra. Como contratista, se han atendido
cormegido las observaciones realizadas, dando respuesta a algunas de allas de maners
formal a través de oficio, con el fin de garantizar el cumplimiento de los ineamientos
establecidos y la mejora conlinua en la ejecucion del proyecto.

fabia I Inspacoones Barro Ville Livanay Malla vial

COMNISCRCIO ViAL ARMERA ~ MIT: B BE1 558
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INFORME MENSUAL AREA SST No.11

CONTRATO No. 2025-002

PERIODC: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026

Consorcio

Descripcion de las ;
# Fecha Vial Total
Inspecciones realizadas Armanie:
1 24-06-2026 |Inspeccidn equipos de 1,00 1.00
emergencia
5 05-06-2026 |Inspecciones locativas 4,00 5,
/Orden y aseo
3 19-06-2026 |Inspeccion equiposy 1.00 6,00
herramientas i
4 | 25-06-2026 |Inspeccion maguinaria 1,00 7.00
amanlia
Fabia 17 Ins pecciones Barmo Fachada/ Malla Vial
- Consorcio
# Fecha lnsmz::lpnﬁ?e:':liﬁa Vial Tata
pe s Armenia.
1 24-06-2026 | Inspeccion equipos de 1,00 1,00
EimeErgencia
2 05-06-2026 |Inspecciones |ocativas 4,00 3,
/Orden y aseo
3 18-08-2026 | Inspeccidn equipos y 1,00 8,00
herramienias
4 25-06-2026 |Inspeccion maguinaria 1,00 7,00
[ amarilia B

11.INDICADORES DE GESTION SST

Con el fin de dar seguimientc y evaluar el desempefio del Sistema de Gestidn en
Seguridad y Salud en el Trabajo, se monitorean de forma perigdica los siguientes
indicadores:

CLMSORCIC Wial. ARMENLA = NIT 901951 508
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INFORME MENSUAL AREA SST No.11

..;_ Il COHLDRCE

() PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNID 2026 {ehienn

CONTRATO Neo, 2025-002 |

11.1 incidentes y accidentes de trabajo

Tabla t Indicadores de Gastion S5T

IF (INDICDE FRECUENCIA) = Mo. De casog
reporiados an el pericda X K F {HHT ) Horas

Hombre trabajadas an el misr!'u:: pafiodo 100%
"HHT =Na. Trabajadares panodo & No, Horas b
rabapdasisemana ¥ Mo, Semanas periodo.
* Constante B = 1000
0 IS (INDICE SEVERIDAD) =No. Dias pardidos o 10024
I Accidente cargadaos duranie el Gifima pericdo K P {(HHT)
SEGURIDAD de | Horas Hombre irabajadas en el misma periodo. | o
! ILI {Indice De Lesian Incapacitanta) = Indice 1002
Y SALUD EN | Trabajo. FEEE;UW.:Q % inﬂi_ﬁ_:gﬂu;_.u.;ﬁ;g e
EL 1000
TRABAJO ILI = 0*0 /1000 =0
IDP=(Indice Medio Di Dias Perdidos Por 100 2%
Lesiones) = Total dias perdidos o cargados por
causa de lesiones duranie el perigdo / Total de
casos con Hempo perdido.
| IDP=_0i0 =0
TA (TASA] =N AT / N* Promadio da 100 %
rabagdares.
,  TA=0/0=0

Durante al presente periode NO se presentd Accidentes ni Incidentes Laborales

fabla 15 Relacion de Accidentes Laboralas del periodo / Malia Vial

0040 | 0,00

11.COMITES Y PARTCIPACION ENM SST

En &l mes de noviembre del 2025, se llevd a cabo la conformacion del Comité Paritario

de Seqguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), cumpliendo con la normatividad vigente
en materia de seguridad v salud laboral, La conformacion de este comité busca fortalecer
la participacidén activa de los trabajadores en la identificacion, prevencion y control de los
riesgos asociados a las aclividades del proyecto.

SCPESCIRCIO VIAL ARMENA — WIT 57 057 5568
R CARBERAT a1 MORTE, NUEYA CECILIA ABMERIA
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COHEDRTE
PERICDC: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026 Wenas
CONTRATO No. 2025-002

El dia 02 de octubre se [levd a cabo la conformacion del Comité de Convivencia Laboral
(COCOLA) con la participacion del drea de Seguridad y Salud en el Trabajo, dando

cumplimiento a los lineamientos legales y promoviendo espacios de didloge, respeto v
bienestar en el entorno faboral.

El personal de los frentes de trabajo de malla vial hacen parte directa del Consorcio vial
Armenia, es por ello que nos acogemos bajo el comité de convivencia laboral y Comité
de seguridad y salud en el Trabajo del consorcio y ademas, se parlicipa en la actividades
de capacitacion plasmadas dentro del plan de trabajo del SG-SST disefado para el 2026.

12. HIGIENE INDUSTRIAL ¥ VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Durante el mes de junio del 2026, se realizaron examenas médicos ocupacionales a cada
uno de los trabajadores antes de su ingreso a laborar en el consorcio, con el proposito
de evaluar su estado de salud y verificar su aplitud fisica y mental para el desampeno de
las funclones asignadas. Eslos examenes fueron efectuados por profesionales médicos
competentes, garantizando @l cumplimiento de los reguisitos establecidos en la normativa
de salud ocupacional vigente.

Tabla % Examenes de ingreso del periodo

| Numerc de Examenes de ingreso Consorcio Vial

Iﬂrmenla 0,00
Mumero de examenes penddicos Consorcio Vial 0.00
Armenia y
MNumero de examenes de egreso (carla remisoria) 100
Consorcio Vial Armenia :

13. SENALIZACION Y CONTROL DE RIESGO EN OBRA

Durante el presente periodo, se contingan con 2 frentes de obra en malla vial, finalizando
asl durante este periodo los frentes de obra de la Avenida los camellos, Avenida

Centenario y el barrio la fachada, quedando en ajecucién el barrio villa Liliana y Calle 2
MNorte.

Es importanta mencionar que durante el desarrollo del proyecto se realiza la instalacién
de los PMTs disefiados para los frentes de obra a intervenir v también se realiza un
mantenimianto continuo de la sefalizacion y/o demarcacion vial con el objetivo principal
de brindar completa seguridad tanto para los transedntes del sector como para todo el
equipo de trabajo del consorcle,

Tabla I7 Sefalizacion de obra Barrio Villa Liliana

COMNSORCIO VAL ARMENDS - MIT 531 51 568
& CARRERA 1T #1 HORTE, NUEVA CECILIA ARMENIA - QUBRNDID




INFORME MENSUAL AREA SST No.11

PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026 AaMENIA |
CONTRATO No. 2025-002

§F Bs miaviles | 0 . " o
SRS Vs Se realiza Instalacién de sefales
Delineadores 150 aremc:alee,_y delimitadores ventca_m-
5 = R correspondientes al plan de manejo de
S S -.r?ril.ma.e.a L2 | transito entregado v aprobado para el
Cinta de sefializacion | 35rollos | tramo de intervencidn del poblado
Regulador vial 1
Barricadas plasticas 2l | Presentes en Obra adicional al |
Paleteros 2 tramo Villa Lillana
Lona 5 rollos -
Pasa calle 0

Senalizadores maviles 1 Se roaliza instalacitn de senales
an | verlicales y delimitadores verticales
Delineadoras 20 : ]
—— : ; correspondientes al plan de manejo de
Senalesverlicales | 12 | yransilo entregado v aprobado para &l
Cinta de senalizacion ; 15 rollos framao de intervencian del barrio
Raquladaor vial | 0 Laurales

Barricadas plasticas 3 | Presenles en Obra adicional al F -

Palataros 1 Barmrio Laureles

Lona 3 rollos N
E—— -t Informacian
Pasa calle 3 _

(L 1AL ARRERLL - MIT: GO B8 ney
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@ PERIODC: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2028
5 CONTRATO Ne. 2025-002
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INFORME MENSUAL AREA SST No.11

i COMSERCID
(@ PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2028 Aiesan
- CONTRATO No. 2025-002

14. _ASISTENCIA COMITES, REUNIONES Y RECORRIDOS

Durante el junio de junio del 2026, no se realizd reuniones ylo recomridos del componente
SST con la interventoria o supervision del contrato de obra; Semanalmente, se asiste a
los comités SISOMAS donde adquirimos compromisos y ademas se lleva la trazabilidad
de lodas las sugerencias ylo recomendaciones dadas por la interventoria por medio de
actas de comité, dichos compromisos son adquiridos y & su vez se busca dar una
respuesta pronta para as| cumplir desde cada componenta.

15. EVIDENCIAS ¥ SOPORTES

Durante el mes de junio 2026, se llevaron a cabo diversas actividades orientadas al
fortalecimiento de la seguridad y la prevencion de riesgos en el lugar de trabajo. Eslas
incluyeron charlas de sensibilizacién, entrega de elemantos de proteccidn personal (EPP)
y el diligenciamientc de los Analisis de Trabajo Seguro (ATS).

Los registros y evidencias de eslas actividades se encuentran anexos al presente informe
para su revision y verificacion

Tats @ ATS Barrio Villa Liliana

UbtsicssniTsamiol Descripcion Analisis de |
# PR Trabajo Sequro - ATS | CVA
| |
1 | Villa Liliana Sefalizacion Vial ' 4,00 '
2 | Villa Liliana Compactacion de terreno 2,00
3 | Villa Liliana Céreo de subbase . 2,00
4 [Villa Liliana Demolicion de placa de | 200
|| s I | concreto - -
5 | Villa Liliana Corte y figuracién de acero 3,00
YVilla Liliana Instalacion de formalela 3,00
G
, para MR
. Villa Liliana Instalacion de concreto 3,00
. (MR
g | Villa Liliana Corte de concreto 3,00
9 | Villa Liliana Desencofrado de MR 3,00
| Total 25,00

CONSORCIO Vial ARRMEMIA ~ MIT: 801 057 550
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AL
(&5 PERIODO: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2028 /.
- CONTRATO No. 2025-002

Ubicacién/Tramo/ | Descripcion Analisis de |

: ’ PR Preocperacional CVA
1 |Barmo Villa Lillana |Planta eléctrica 2,00
2 [Bariio Villa Llana | Cortadora pavimento 4.00
4 |Barrio Villa Liliana | Tronzadora 2.00
| 4 |Barro Villa Liliana Vibrocompactor 4.00
| § |Bamio Villa Liliana |Pajarita 2,00
§ |Barrio Villa Liliana | Vibroconcreto 4,00
f',-" _Barn'ﬂ Yilla Liliana Ran_a- 400
' Total 22,00
Descripcion Analisis de
# | UbicacionTramo/PR| Trabajo Sequro - ATS CVA
1| Calle 2 Norte Compactacién de lerreno 4.00
2 |Calle 2 Norte Céreo de subbase 2,00
3 Calle 2 Norle Instalacion de formaleta 2.00
para MR
Calle 2 Norte Instalacion de concreto 2,00
. (MR)
5| Calle 2 Norte Corte de concreto 2,00
6 | Calle 2 Norte Desencofrado de MR 200
Tn'[?!_ 17,00

Descripcion Analisis de

# Ubicacién/Tramo/PR Prg“mmmml CVA
1 Calle 2 Norte Planta electrica 1.00
2 | Calle 2 Norte Cortadora pavimento 2,00
3| Calle 2 Norte Tronzadora 1,00
5| Calle ENﬂﬂH Vibrocompactor 2,00
6 Calle 2 Norte Pajarita 2,00
7 | Calle 2 Naorte Vibroconcreto 2,00
g | Calle 2 Norte Rana 2,00

Total 16,00

CONSORCIO Wil ARMEMNS = NIT. BE B%] 058
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COHMRIN
PERIODC: DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2026 i, Y
CONTRATO No. 2025-002

16.0RDEN Y ASEQ

Durante el transcurso del mes, se han llevado a cabo acciones origntadas a mantener el
orden y la impieza tanto en el campamento camo en los distintos frentes de trabajo. Estas
labores se han realizado con la participacion acliva del personal, promoviendo la
responsabilidad individual vy colectiva en el cuidado de los espacios comunes y areas
operativas.

Se ha hecho enfasis en la importancia del aseo y el orden como parte fundamental de un
ambiente laboral seguro y eficiente, logrando mejoras visibles en la organizacién de
maleriales, limpieza de zonas comunes y disposicion adecuada de residuos,

18.CONCLUSIONES ¥ COMPROMISOS

Se evidencia un avance sostenide en los estandares minimos del SG-SST,
logrando la ejecucion de los programas anuales de capacitacidn, inspecciones y
mantenimientos.

La tasa de incidentes y accidentas de trabajo se mantiene dentro de los limites
esperados, o gue wvalida l|a efectividad de l|as medidas preventivas
implementadas.

Se ha mantenido una intervencidn continua sobre los riesgos prioritarios del
CONsorcio.

Existe una mejora continua en la cultura preventiva de |los frabajadores, reflejada
en el cumplimientc de los protocolos de segurided y el uso correcto de los
Elementos de Proleccion Personal (EPP).

CAONSORCIO VAL aRBIENIA, - MIET . BT 50T DO
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