FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 81
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 953010
7AV REGIONAL ARAUCA Fecha Elaboracion 21 de Julio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA-ARAUCA Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 60654-260993
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 1.115.738.911 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: damora@sena.edu.co Numero de Cuenta: 0550506100220306
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9143319/2026 N° Compromiso SIIF 11826 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 7
Prestar servicios personales temporales como instructor, orientando, acompafiando y evaluando los procesos de Formacion
OBJETO CONTRACTUAL: Profesional Integral (FPI) de los aprendices en el programa CAMPESENA del Centro de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de
(Descripcion del servicio prestado) Arauca, durante la vigencia 2026, en el area Institucional de Pedagogia - Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables.

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 5.828.868
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $ 24.443.640
Valor Bruto Pago: $4.136.616,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 1.692.252
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.136.616 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $ 1.356.243 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.492.859 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.738.559 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  3,738.559,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 6020836903 Base retencion en la fuente aftitulo de ICA]  4.993.759,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.750.905[$ 1.750.905 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 218.900 [$ 218.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 280.200 [$ 280.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.200 |$ 9.200 Reteica - 8560 - TAME 34.956,00 | 0,700%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| $ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $24.135.685 | $ 1.246.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 5.609.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.101.660,00

SON: CUATRO MILLONES CIENTO UN MIL SEISCIENTOS SESENTA

PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Durante este mes desarrollé actividades de promociéon de la actividad fisica para la salud, fomentando habitos saludables permanentes.

Se realizaron jornadas educativas orientadas a la prevencion de enfermedades no transmisibles mediante estilos de vida saludables.

Implementé estrategias de actividad fisica enfocadas en mejorar la condicién fisica, la movilidad y el bienestar integral.

Desarrollé espacios de sensibilizacion sobre la importancia del ejercicio regular para la prevencion de riesgos en salud.

Se promovieron practicas saludables relacionadas con la actividad fisica, la alimentacion equilibrada y el autocuidado diario.

Realicé actividades formativas sobre enfermedades no transmisibles y acciones preventivas para reducir factores de riesgo.

Apliqué estrategias de bienestar general orientadas al fortalecimiento de la salud fisica, mental y social de los participantes.

Se ejecutaron acciones de acompafiamiento y orientacion para incentivar la participacion constante en actividades fisicas.

Fortaleci procesos de educacion en salud mediante actividades que promueven habitos activos y mejor calidad de vida.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los

" R e LY x .
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados C\.\U (AR = ["\\ k

en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

f

T'{OY Q

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,
_— L |

—

/

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

FREDY MAURICIO/ANDRES TORRES CACERES
INSTRUCTOR G14

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

21/07/26 18:06:22 USUARIO: SIC - C.C. 1115738911
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

1115738911

DAVINSON ALEXANDER MORA MORA

ARAUCA DEPARTAMENTO:
CALLE 13 16A 56 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ARAUCA

8853539
I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de
01 - DICIEMBRE

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6020836903 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/25 NUMERO AUTORIZACION: 420293886
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 280.200
SUBTOTAL: 1 $ 280.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 218.900
SUBTOTAL: 1 $ 218.900
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $42.700
SUBTOTAL: 1 $42.700
VALOR SIN MORA: $541.800
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $541.800
2026/06/25 11:15 AM USUARIO: SOI - CC1115738911 PAGINA 1 DE 1
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1115738911 || NUMERO PLANILLA: 6020836903  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DAVINSON ALEXANDER MORA MORA | peR|iODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ARAUCA DEPARTAMENTO: ARAUCA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 13 16A 56  TELEFONO: 8853539 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/25 NUMERO AUTORIZACION: 420293886
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - DICIEMBRE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.200 $0 $280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A ", $0 $0 $0 $42.700 $42.700 $0 $0 $42.700
SUBTOTALES: $ 42.700 $0 $0 $ 42.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > | > || 0| =] 3| > | > = |
ozl o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ll\DA/?\msMs%T\JA:\’l\ITDEEPENDIE $ 1.750.905 NO 230301- |30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS037- |30 $ $218.900 $0 $218.90014-23- 30 $834001300| $ 42.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1115738911 ALEXANDER CONTRATO PORVENIR| | 1.750.905 NUEVA 1.750.905 POSITIVA 1.750.905
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADQO: $ 541.800

PAGINA 1 DE 1
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21/7/26, 21:45 Bandeja de entrada: Davinsson Alexander Mora Mora - Outlook

? Outlook

RV: Radicado No.: 7-2026-316452 NIS: 2026-01-351090

Desde Greisy Nathalia Heredia Peroza <gheredia@sena.edu.co>
Fecha Vie 17/07/2026 4:00 PM
Para Davinsson Alexander Mora Mora <damora@sena.edu.co>

cc Kelly Daniela Castafio Castejon <kdcastano@sena.edu.co>; Fredy Mauricio Torres Caceres
<ftorresc@sena.edu.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (2 MB)
01_1.INFORME_DAVISSON_MORA_DEL_22_AL_27_JUN.PDF 01-MAIL-Anexos Externos - 2026-01-351090-7.pdf;

Buenas tardes

Anexo radicado, para su conocimiento

De: Nestor Figueroa Cardona <nfigueroac@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 17 de julio de 2026 15:19

Para: Greisy Nathalia Heredia Peroza <gheredia@sena.edu.co>; Monica Stella Torres Carrero
<mstorres@sena.edu.co>

Cc: Luis Necimo Castro Acosta <Incastro@sena.edu.co>; Linda Yulieth Duarte Ortega <lyduarteo@sena.edu.co>;
Maria Eugenia Hoyos Arcia <mhoyosa@sena.edu.co>

Asunto: RV: Radicado No.: 7-2026-316452 NIS: 2026-01-351090

Buenas tardes

Por favor revisar y proceder con la legalizacién en SIIF.

De: servicioalciudadano@sena.edu.co <servicioalciudadano@sena.edu.co>
Enviado: viernes, 17 de julio de 2026 11:00

Para: Nestor Figueroa Cardona <nfigueroac@sena.edu.co>

Asunto: Radicado No.: 7-2026-316452 NIS: 2026-01-351090

Cordial saludo,

Se informa que la siguiente comunicacion de Oficina Virtual le ha sido RADICADA, por lo anterior como
COMPETENTE de la misma, se le solicita darle atencidén con oportunidad y de fondo a lo requerido por el
interesado.

Interesado:

Tipo Documento de Identificacion:
CC: 1115738911
Nombre: DAVINSSON MORA

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADYwM]EyOWJILTcwNjMINDU3OC1iMTIzZLWRjMDM4MmEwWNzQ4OAAQAMHr%2BzbKXypHIKO7WtTtU%...  1/3



21/7/26, 21:45 Bandeja de entrada: Davinsson Alexander Mora Mora - Outlook
Asunto: LEGALIZACION DE COMISIONES
Fecha Radicacién: 7/17/2026 10:59:04 AM
Correo Electrénico: DAMORA@SENA.EDU.CO

Descripcion del requerimiento:
Orden No. 344- 24926 DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA

NOTA: Este mensaje es una notificacion automatica, por lo tanto le solicitamos no responder a esta direccion.

Atentamente,

® . .
SENA Servicio al Ciudadano

?A‘ servicioalciudadano@sena.edu.co

© fv o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

@ Nestor Figueroa Cardona
SENA Arauca Centro De Gestion Y Desarrollo Agroindustrial De

Arauca - Subdirector de Centro (E)
? nfigueroac@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 20 No.28-163

©fw off)

@SEMAcomunicao

www._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacién publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada Ginicamente para la finalidad con la que fue

enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al

remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o

copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la

Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADYwM]EyOWJILTcwNjMINDU3OC1iMTIzZLWR|MDM4MmEwWNzQ4OAAQAMHr%2BzbKXypHIK97WtTtU%...  2/3


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069099196%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=0BaGc0Xej6WmgFfkeDxHRPRDyDXd3t3YxvjhINdPQxg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069099196%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=0BaGc0Xej6WmgFfkeDxHRPRDyDXd3t3YxvjhINdPQxg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069128301%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dwawNQKKu0ikgMmmGknA%2FUC2uZTH4qB9Gig9%2F3saNZ0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069128301%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dwawNQKKu0ikgMmmGknA%2FUC2uZTH4qB9Gig9%2F3saNZ0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069139948%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=siAaYLxGBDtjdI%2B6afuw3Kb06VGyjtqLh0bTD2alrPc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069139948%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=siAaYLxGBDtjdI%2B6afuw3Kb06VGyjtqLh0bTD2alrPc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069150648%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=tgSaeZIuxpPImIHbaiZZdn8I4wgjNtpcC%2FMmZ8drqJ8%3D&reserved=0
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069321805%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=o05fPcQ0eoHDJYIo7Sz3cUEJx1F0vGK7hk1j%2FrCUQjc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069333367%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7TgeoVL2tt3s5ISKi902VpWWZ8ZL8tQYTzC1iDAQ1Tw%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069333367%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7TgeoVL2tt3s5ISKi902VpWWZ8ZL8tQYTzC1iDAQ1Tw%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069346357%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=I2DhCXspYD%2BBAaeaUJsz1cn%2BS2F%2BOP83MnzFZiaBGR4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069346357%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=I2DhCXspYD%2BBAaeaUJsz1cn%2BS2F%2BOP83MnzFZiaBGR4%3D&reserved=0
mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Findex.php%3Ftext%3Dinicio%26id%3D27&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069358287%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=9NUnEkYacVYCKlj3PoDLetKhDjhoeTp405d8zc8DeVA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Fmapa%2Fdescarga.php%3Fid%3D4836&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069370177%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yOSv%2BF3dFDVpy4uWXaV0wM8uX9z41JARx%2B88Vbxk1%2FE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Fmapa%2Fdescarga.php%3Fid%3D4836&data=05%7C02%7Cdamora%40sena.edu.co%7C40a87cc5168946f5bb2908dee4464d54%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639199188069370177%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yOSv%2BF3dFDVpy4uWXaV0wM8uX9z41JARx%2B88Vbxk1%2FE%3D&reserved=0
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Davinsson Alexander Mora Mora Tipo: C.C. No. 1115738911
CO1.PCCNTR . FECHA VENCIMIENT
CONTRATO No. 0 ANO 2026 0 14 8 2026
.9143319 DEL CONTRATO

Prestar servicios personales temporales como instructor, orientando, acompanando y evaluando los Procesos de Formacién
Profesional Integral (FPI) de los aprendices en el programa CAMPESENA del Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca,

OBJETO CONTRACTUAL:

durante la vigencia 2026, en el drea de transversal de procesos de comunicacién eficaces y efectivos. complementaria Emprendedor

en Derivados Lacteos.
DIRECCION GENERAL/ Arauca DEPENDENCIA/ Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de
REGIONAL CENTRO Arauca
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL Subdirector de Centro, con funciones de Director
. NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA CARGO .
GASTO (de la Movilizacion) Regional Arauca ( E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) FREDY MAURICIO ANDRES TORRES CACERES CARGO SUPERVISOR G14
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA TAME - ARAUQUITA -TAME
DIRECCION GENERAL/ Arauca DEPENDENCIA/ Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de
REGIONAL CENTRO Arauca
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Arauca EMPRESA: Vereda la pica CONTACTO 3214283263
CIUDAD/PAIS )
FECHA INICIO DEL 22 6 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 27 6 2026
DESPLAZAMIENTO

Realizar acompafiamiento e impartir el proceso de formacidn del programa Técnico en Chocolateria, correspondiente a la ficha N.°
3334848, en la vereda La Pica del municipio de Arauquita. Durante el desarrollo de la formacidn se orientara la competencia
“Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludable”, fortaleciendo en los aprendices précticas orientadas al bienestar fisico y la promocién
de estilos de vida saludables.

El subdirector aprueba la liquidacion y el respectivo pago de la presente comisidn de los calculos obtenidos Segun resoluciones

OBIJETIVO DEL No.092 de 2015 y 2384 de 2017, circular 3-2026-000078 de 10 de abril de 2026, con afectacion presupuestal asi:

DESPLAZAMIENTO

DEPENDENCIA 953038 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA — ECONOMIA CAMPESINA Y SER.

POSICION DEL GASTO: - C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL, USO PRESUPUESTAL A-02-02-02-006-03-01

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO PARA ESTANCIAS CORTAS Y A-02-02-02-006-004 SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS, CDP 3426

del 22/01/2026.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 El contratista debera evaluar de manera oportuna los resultados de aprendizaje de cada competencia en la plataforma dispuesta por la entidad para tal
fin, asi como el de remitir al Centro de Formacién el respectivo formato establecido para la gestién documental.
5 El contratista debera remitir, con minimo cinco (5) dias de anterioridad al inicio del proceso formativo, la ficha de caracterizacidn de las formaciones a
impartir. Asi como los documentos requeridos para realizar el respectivo proceso de inscripcidn y matricula, segun
3
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 22 | 6 | 2026
Desplazamiento ruta de ida: Tame-Arauquita
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Transpor terrestre publico

Actividades a ejecutar:

HORA: 06:00 AM Desplazamiento en transporte publico terrestre desde el municipio de Tame al municipio de Arauquita.




Impartir las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “Aprender Haciendo”, bajo la modalidad de
atencion sincrdnica y asincroénica, en el programa de formacidn Técnico en Chocolateria con N.° de ficha 3334848. Durante la
22 HORA: 10:00 jornada se orientara el resultado de aprendizaje: 1. Practica de habitos saludables mediante la aplicacién de fundamentos de
AM/03;'00;>M nutricion e higiene, promoviendo en los aprendices el fortalecimiento de conocimientos y practicas enfocadas en el bienestar
’ integral y el cuidado personal.
Cierre de jornada: Finalizadas las actividades programadas, pernoctaré en el municipio de Arauquita.
| Dia2 | 23 6 [ 2026 |
Actividades a ejecutar:
Impartir las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “Aprender Haciendo”, bajo la modalidad de
atencion sincronica y asincrdénica, en el programa de formacién Técnico en Chocolateria con N.° de ficha 3334848. Durante la
HORA: 02:00 jornada se orientara el resultado de aprendizaje: “Implementar un plan de ergonomia y pausas activas segun las caracteristicas de
23 PM/06.-00 .PM la funcion productiva”, fortaleciendo en los aprendices practicas orientadas al bienestar fisico, la prevencion de riesgos y el
) mejoramiento de las condiciones en el entorno laboral y formativo.
Cierre de jornada: Finalizadas las actividades programadas, se pernoctara en el municipio de Arauquita.
| Dia3 | 24 6 [ 2026 ]
Actividades a ejecutar:
Impartir las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “Aprender Haciendo”, bajo la modalidad de
atencidn sincrdnica y asincronica, en el programa de formacion Técnico en Chocolateria con N.° de ficha 3334848. Durante la
24 HORA: 02:00 jornada se orientara el resultado de aprendizaje: 3. Ejecutar Actividades De Acondicionamiento Fisico Orientadas Hacia El
PM/06:00 PM Mejoramiento De La Condicidn Fisica En Los Contextos Productivo Y Social
Cierre de jornada: Finalizadas las actividades programadas, se pernoctara en el municipio de Arauquita.
Actividades a ejecutar:
Impartir las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “Aprender Haciendo”, bajo la modalidad de
HORA: 02:00 atencion sincrénica y asincrénica, en el programa de formacién Técnico en Chocolateria con N.° de ficha 3334848. Durante la
25 PM/06.-00 .PM jornada se orientara el resultado de aprendizaje: 4.Desarrollar Habilidades Psicomotrices En El Contexto Productivo Y Social.
Cierre de jornada: Finalizadas las actividades programadas, se pernoctara en el municipio de Arauquita.
Actividades a ejecutar:
Impartir las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “Aprender Haciendo”, bajo la modalidad de
HORA: 02:00 atencidn sincrdnica y asincronica, en el programa de formacion Técnico en Chocolateria con N.° de ficha 3334848. Durante la
26 PM/06.-00 .PM jornada se orientara el resultado de aprendizaje: 4.Desarrollar Habilidades Psicomotrices En El Contexto Productivo Y Social.
Cierre de jornada: Finalizadas las actividades programadas, se pernoctara en el municipio de Arauquita.
Actividades a ejecutar:
Durante el proceso de formacidn se realizard una recapitulacion y retroalimentacion de los temas abordados en el programa
Técnico en Chocolateria del municipio de Arauquita, con el propésito de fortalecer los conocimientos adquiridos por los
aprendices y aclarar inquietudes relacionadas con los contenidos desarrollados.
”7 HORA: 02:00 P y q
PM/06:00 PM - L, .. - .
Asimismo, se socializaran y trabajaran los siguientes resultados de aprendizaje:
1,DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Desplazamiento ruta de regreso:

Arauquita-Tame

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Observaciones:

Transporte Terrestre publico

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SO
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $56.813
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $110.000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Firmado digitalmente por
FIGUEROA CARDONA
—f———
Ne) 4‘\/3 NESTOR EDUARDO
;r\Mx\ Fecha: 2026.06.12
16:55:34-05'00"

‘(w A ‘{

Nombres y Apellidos: NESTOR EDUARDO Downsson A

FIGUEROA CARDONA

Nombres y Apellidos: FREDY MAURICIO ANDRES TORRES
CACERES

Cargo:Subdirector de Centro, con funciones de
Director Regional Arauca ( E)

Cargo: SUPERVISOR G14 Nombres y Apellidos:Davinsson Alexander Mora

Mora




SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Tame 15 de Julio de 2026

PRESENTADO A: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA subdirector del Centro de Gestién y
Desarrollo Agroindustrial de Arauca (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
344- 24926 22/06/2026 27/06/2026
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Centro de Gestion y Desarrollo
Arauquita Agroindustrial de Arauca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar acompafiamiento e impartir el proceso de formacion del
programa Técnico en Chocolateria, correspondiente a la ficha N.° 3334848, en la vereda La Pica del
municipio de Arauquita. Durante el desarrollo de la formacidn se orientara la competencia “Actividad
Fisica y Habitos de Vida Saludable”, fortaleciendo en los aprendices practicas orientadas al bienestar
fisico y la promocidn de estilos de vida saludables.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

DiA 1: 22/06/2026 ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se realizé el desplazamiento en transporte publico terrestre desde el municipio de Tame hasta el
municipio de Arauquita, con el propdsito de dar cumplimiento a la comisién de servicios programada
para el desarrollo del proceso de formacién del programa Técnico en Chocolateria, ficha 3334848.

Una vez en el ambiente de formacion, se dio inicio a las actividades académicas mediante la estrategia
pedagdgica "Aprender Haciendo", desarrollada bajo la modalidad sincrénica y asincrénica. Durante la
jornada se orientd el resultado de aprendizaje relacionado con la practica de hdabitos saludables
mediante la aplicacién de fundamentos de nutricién e higiene, promoviendo en los aprendices la
importancia de adoptar estilos de vida saludables que favorezcan su desempefio en los contextos
personal, social y productivo.

Se desarrollaron actividades participativas sobre alimentacidon balanceada, hidratacion, higiene
personal, descanso adecuado y prevencién de enfermedades, estableciendo la relacién existente entre
una adecuada condicidn fisica y el rendimiento en los procesos de formacion y en las labores propias
del sector productivo. Asimismo, se realizaron ejercicios de analisis y reflexion sobre la implementacion
de habitos saludables dentro de los ambientes de formacion y los espacios laborales.

Durante la jornada se promovid la participacion activa de los aprendices mediante actividades grupales,
resolucidn de inquietudes y retroalimentacién permanente sobre los contenidos desarrollados.

Al finalizar las actividades programadas, se realizé el cierre de la jornada académica y se pernoctd en
el municipio de Arauquita.
DIA 2: 23/06/2026 ACTIVIDADES EJECUTADAS:
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Se dio continuidad al proceso de formacion del programa Técnico en Chocolateria, desarrollando
actividades correspondientes a la competencia Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludable, mediante
la aplicacidn de la estrategia pedagdgica "Aprender Haciendo".

Durante la jornada se orientd el resultado de aprendizaje "Implementar un plan de ergonomia y pausas
activas segun las caracteristicas de la funcidn productiva", enfatizando en la importancia de prevenir
lesiones osteomusculares y reducir los factores de riesgo derivados de las actividades desarrolladas
durante los procesos de formacion y las labores productivas.

Se realizaron ejercicios prdacticos de ergonomia, identificacién de posturas adecuadas durante las
actividades laborales, pausas activas, estiramientos musculares y ejercicios de movilidad articular,
permitiendo a los aprendices comprender la importancia de incorporar estas practicas dentro de su
rutina diaria para favorecer la salud fisica y mejorar el desempefio laboral.

Igualmente, se efectud retroalimentacién permanente sobre la correcta ejecucion de cada ejercicio y
se resolvieron inquietudes relacionadas con la prevencion de riesgos biomecanicos.

Al finalizar la jornada se pernoctd en el municipio de Arauquita.
DIA 3: 24 /06/2026 ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se continud con el desarrollo del proceso formativo orientando el resultado de aprendizaje "Ejecutar
actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el mejoramiento de la condicidn fisica en los
contextos productivo y social".

Durante la jornada se realizaron actividades tedrico-practicas enfocadas en la importancia del
acondicionamiento fisico como herramienta para fortalecer la salud integral, prevenir enfermedades y
mejorar el rendimiento fisico durante el desarrollo de actividades laborales.

Los aprendices participaron en ejercicios de calentamiento, coordinacién, resistencia, flexibilidad y
fortalecimiento muscular, comprendiendo la importancia de ejecutar rutinas fisicas de manera segura
y planificada, de acuerdo con sus capacidades individuales.

Asimismo, se promovié la reflexion sobre la incorporacién de la actividad fisica como habito
permanente, resaltando sus beneficios para la salud fisica, mental y emocional.

Al finalizar la jornada académica se pernocté en el municipio de Arauquita.
DIA 4: 25 /06/2026 ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se desarrolld la cuarta jornada de formacidn orientando el resultado de aprendizaje "Desarrollar
habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social”, fortaleciendo capacidades relacionadas
con la coordinacion, precision, equilibrio y control corporal.

Durante las actividades se realizaron ejercicios individuales y grupales que permitieron fortalecer la
coordinaciéon motriz fina y gruesa, la concentracién, los tiempos de reaccidén y la destreza fisica,
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habilidades fundamentales para el adecuado desempefio en los procesos productivos del sector
agroindustrial y alimentario.

Adicionalmente, se promovié el trabajo colaborativo mediante actividades ludicas y dindamicas
orientadas a fortalecer la integracion del grupo, la comunicacién efectiva y el trabajo en equipo.

Se realizé seguimiento permanente al desempeio de los aprendices y se brindd retroalimentacion
sobre los avances alcanzados durante el proceso de formacién.
Al finalizar la jornada se pernoct6 en el municipio de Arauquita.

DIiA 5: 26 /06/2026 ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se continud fortaleciendo el resultado de aprendizaje "Desarrollar habilidades psicomotrices en el
contexto productivo y social", mediante el desarrollo de actividades practicas orientadas a mejorar la
coordinacién corporal, la motricidad, el equilibrio y la capacidad de respuesta frente a diferentes
situaciones propias del entorno laboral.

Durante la jornada se realizaron circuitos de coordinacién, ejercicios de desplazamiento, equilibrio,
reaccién y trabajo cooperativo, promoviendo la participacién activa de todos los aprendices vy
fortaleciendo hdbitos relacionados con la actividad fisica y el bienestar integral.

De igual manera, se efectué seguimiento al desempefio individual de los participantes, identificando
fortalezas y aspectos por mejorar, realizando retroalimentacién permanente sobre la ejecucién de las
actividades y la importancia de mantener estilos de vida saludables.

Al concluir la jornada académica se pernocté en el municipio de Arauquita.
DIA 6: 27 /06/2026 ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se desarrolld la jornada de cierre del proceso de formacién realizando una recapitulacién vy
retroalimentacién de los temas abordados durante el desarrollo de la competencia Actividad Fisica y
Habitos de Vida Saludable, permitiendo consolidar los conocimientos adquiridos por los aprendices
durante la comision.

Durante la jornada se socializaron nuevamente los principales conceptos relacionados con nutricién,
higiene, ergonomia, pausas activas, acondicionamiento fisico y desarrollo de habilidades psicomotrices,
aclarando inquietudes y fortaleciendo los aprendizajes obtenidos mediante ejercicios practicos y
espacios de participacion.

Asimismo, se verific6 el cumplimiento del resultado de aprendizaje "Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto productivo y social", mediante actividades de integracién que permitieron
evidenciar la apropiacion de los conocimientos y habilidades desarrolladas durante el proceso
formativo.
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Finalmente, se realizé el cierre académico de la competencia, se brindaron recomendaciones para la
continuidad de las précticas saludables en los contextos personal y laboral, y posteriormente se efectud
el desplazamiento de retorno desde el municipio de Arauquita hasta el municipio de Tame en
transporte publico terrestre, dando por terminada la comision de servicios.

NOTA: Realicé reintegro por valor de S 83.326 debido a que el tiquete de retorno no es valido para
legalizar.

Valor entre terminales: $ 28.326
Tiquete: $ 55.000

RESULTADOS:

1. Se fortalecieron las competencias de los aprendices en habitos de vida saludable, nutricion,
higiene, ergonomia, pausas activas y acondicionamiento fisico, contribuyendo al mejoramiento
de su bienestar fisico y desempefio en los contextos formativo y productivo.

2. Se cumplieron los resultados de aprendizaje programados para la competencia Actividad Fisica
y Habitos de Vida Saludable, evidenciando la apropiacidon de conocimientos y el desarrollo de
habilidades psicomotrices mediante actividades tedrico-practicas y ejercicios de aplicacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. REGISTRO FOTOGRAFICO

2. TIQUETES
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.Continuar promoviendo Ila | Davissonn Alexander Mora Del 22 al 27 de Junio de 2026

practica permanente de habitos
de vida saludable, pausas activas
y actividad fisica como estrategias
para fortalecer el bienestar
integral 'y prevenir riesgos
asociados a las actividades
productivas.

2.Incentivar a los aprendices para | Davissonn Alexander Mora Del 22 al 27 de Junio de 2026
gue incorporen los conocimientos
adquiridos durante la formacion
en sus actividades académicas,
laborales y personales,
favoreciendo  ambientes de
trabajo mas seguros, saludables y
productivos.

CONCLUSIONES:

La comisidn permitié desarrollar satisfactoriamente el proceso de formacién correspondiente a la
competencia Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludable del programa Técnico en Chocolateria, ficha
3334848, fortaleciendo en los aprendices conocimientos, habilidades y actitudes relacionadas con la
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promocién de estilos de vida saludables, la ergonomia, el acondicionamiento fisico y el desarrollo de
habilidades psicomotrices. Las actividades ejecutadas mediante la estrategia pedagdgica "Aprender
Haciendo" favorecieron la participacion activa de los aprendices y el cumplimiento de los resultados de
aprendizaje establecidos en el programa de formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Davissonn Alexander Mora Mora I"‘
Downostn . T{U‘ Q
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
SUPERVISOR/INSTRUCTOR G14 FREDY MAURICIO ANDRES
TORRES CACERES

o CHRTD T S TIOR 7 DR RARROLLD AGROMEUS TRAL ARAEA
w ORI e o A D 00,

-1 .y Bl e .| e | seeem | Ay | oweep | seee
St o Vi m B
|? wsjm?” ce 125 76Y.697 — / v el s ’
*|Closva Ranael lccliesio 536 |Cles 0R__|clate® [Clowug |o\dh
0vis Mveseds 620- 4663 Qlirts Plwadautr Hoacd|Olyt Ulots Alyandf
| Coio £ s &g | vy |Za k. Tl | )
0ba duoeo Ovlz e | 6235018072 | 5% e
Mo owreo e |usinrns D | S
By Olke e lcc 79.8220n4 \ g}* £
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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Factura Hectrénica de Venta

Nro. Doc.: FESV6541

Fecha y Hora de Generacion: 2026-06-22 15:38:46
Fecha validacion: 2026-06-22 15:46:49-05:00

Fec. Vcto.: 2026-06-22

N° Resolucion: 18764099658355 Prefijo: FESV Consecutivo: 5415 hasta 10000 Fecha: 2025-10-03 hasta 2026-10-03

Datos del Emisor Datos del Adquirente

Razén social/Nombre: COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL Razon social/Nombre: MORA MORA DAVINSSON ALEXANDER
SARARE LTDA NIT: 1115738911-1

NIT: 890504145-2 Direccion: CALLE 13 16A56 BRR PINZON - SARAVENA - Arauca - CO
Actividad Economica: 4661;4921;4923;7710 Teléfonos: 8891585

Responsabilidad: Agente de retencion en el impuesto sobre las ventas - E-mail: davinsonmora@hotmail.com

Direccion: CRA16 CLL 29 - SARAVENA - Arauca - CO
Teléfonos: 3112337551

Contacto: COOTRANSARARE LTDA

E-mail: cootransarareltda@yahoo.es

] oo | Cort. | e | scrpoiin | Ve ntaro | sompusto | mpueto | Dosuero | Vet Tt

1 Tt 100 94  SERVICIO TRANSPORTE DE 55,000.00 IVA0.00 0.00 55,000.00

PASAJEROS
Total ltems 1

e I,
Too e e SETOTA: 59000

IVA: 0.00% 55,000.00 0.00 TOTAL Base Imponible: 55,000.00
IVA 0.00

TOTAL Descuento Global: 0.00

TOTAL Anticipos: 0.00

TOTAL Recargo Global: 0.00

TOTAL: 55,000.00

TOTAL en letras: Cincuenta Y Cinco Mil Con Cero COP

Redondeo Aplicado: 0.00

Informacién Adicional

Senvicio de ida en la ruta Tame-Arauquita el dia 22/06/2026, en vehiculo de placas LPN188

Medios de Pago

Formade [Mediode [Fechade Nimero de Cadigo Numero de |Cddigo Ban | Nimero de Codlgo del Canal de
Pago Pago Vencimiento Referencia Referencia Banco Transferencia

Contado Efectivo 2026-06-22

La presente FACTURADE VENTAse asimila en todos sus efectos a la LETRADE CAVBIO art.779 numeral 1 al 4 al 6 de C. de Cio, Con esta el comprador
declara haber recibido real y materialmente las mercancias descritas en este titulo valor.

CUFE: 34db0525bf66cd857¢70d198e82f521edb439e71e04874d28546bf3dee9fa2dbf03232ca837b830bead 54fe2e55454ff
Representacion impresa de Factura Electrénica de Venta
Proveedor Tecnoldgico: The Factory HKA Colombia SAS - NIT: 900390126-6
TFHKA C0900390126 - Master: +57 - 317 668 7663 - https:/www.thefactoryhka.com/co/ - Version de template: co-default-21-794
Pagina 1 de 1



8/7/26, 12:36 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

Transaccion Aprobada

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero telefénico: 60 1 38 1 1 700 EXt:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

Empresa: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Direccidn: CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogota, D.C. - Colombia

Teléfono: 6013811700 Ext: 1147

Nit: 8999990902

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 1115738911
Nombre del Obligado: DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA
Teléfono de Contacto: 3232059446

Correo Electroénico del

Pagador: DAVINSONMORA@HOTMAIL.COM

179.1.203.220

—
i

DATOS DEL PAGO

FORMA DE PAGO

No. Pago: 139500

Medio de Pago: Pagos ACH PSE

Fecha del Pago: 08/07/2026

Ticket ID: 139500

Transaccion/CUS: 463361917

Tipo de usuario: Persona

Estado Transaccion: Transaccién Aprobada

Concepto: COM 001 TRANSPORTE

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionInformation.aspx?enc=WjDiiKccKGNKNJf%2bo TKAwjbGCLUXLtGlwohqOMI%2bhTk%3d 1/2



8/7/26, 12:36 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

DATOS DEL PAGO

Ciclo Transacci 3

Banco: DAVIPLATA

Cdd. de servicio: 1007

Total: 83326

Total Iva: 0

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA

https://www.psepagos.co/PSEHostingUl/GetTransactionInformation.aspx?enc=WjDiiKccKGNKNJf%2bo TKAwjbGCLUXLtGlwohqOMI%2bhTk%3d 2/2
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Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmcuitiva

36-02-00-081-
953010

MICHAEL STEVEN CUITIVA CASTILLO
CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO

AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

22/06/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3426 de fecha 2026-01-22. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 75626 Fecha Registro: |2026-06-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: iggﬁ-g(A-OSI-QSBOlO CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.356.243,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.356.243,00 | Saldo x Obligar: 1.356.243,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 1115738911 |Razén Social: | DAVINSSON ALEXANDER MORA MORA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 055050610022032 Banco: BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. - . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
Identificacion: 1098659197 | Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA Cargo: AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Eec'.‘a de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 51955 |Ngmero: |24926 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-06-17
egistro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
953038 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
GESTION Y DESARROLLO |LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
AGROINDUSTRIAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ARAUCA - ECONOMIA RECONOCIMIENTO DE SABERES
CAMPESINA Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

1.356.243,00 0,00
Total: 1.356.243,00 0,00 1.356.243,00 1.356.243,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: Com. No. 344, 22 Jun al 27 Jun, Tame-Arauquita-Tame, Realizar acompafiamiento e impartir el proceso de formacién del programa Técnico en Chocolateria, correspondiente a la ficha 3334848,

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-081-953010

CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

CSF

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2026-06-22

1.356.243,00

1.356.243,00

NINGUNO

Pagina 1

de 2.7




Firmado digitalmente
por Luis Necimo
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_J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

953010

MHlefiguer

36-02-00-081-

NESTOR EDUARDO FIGUEROA

CARDONA

CENTRO DE GESTION Y

DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE

ARAUCA

viarnoc 10 do ninin do 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 24626 Fecha Solicitud 2026-06-18 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-081-953010 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
' AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA TipO de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 3426 . . 953038 CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA - ECONOMIA
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.‘l'ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Ejecutar las labores de formacion
presencial integral con los aprendices
matriculados en las fichas 3514554 de
55 6.162.456,00 288.962,00 1.589.291,00 0,00 1.589.291,00 acuerdo con el programa de formacion
Elaboracion de bioabonos solidos en
fotul y cravo norte
2026-06-22 2026-06-24 ARAUCA / TAME ARAUCA / FORTUL 2,5 No 50
ARNOLDO SOTO . N .
REUTO CC: 17587242 |contratista Autorizada
2026-06-24 2026-06-26 ARAUCA/FORTUL | ARAUCA]CRAVO 25 No 50
2026-06-27 2026-06-27 ARAU%F’QTCEAVO ARAUCA / TAME 0,5 No 50
MINISTERIO DE HACIENDA Ghesrogiaias Por MINSTERIO DE HACIENDA Y Totales Solicitud de Comisién 1589.201,00 | 000 | 1589.291,00
Serial del certificado: 1566035429378378625

Y CREDITO PUBLICO

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/06/19 09:21:31 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L_'J.. _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHlefiguer NESTOR EDUARDO FIGUEROA
F - . r - . r - r
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CARDONA

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-081-  CENTRO DE GESTION Y
Reporte: 953010 DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE
ARAUCA
Foacha v Hara Generacidn Ranarta- viarnac 10 do ininin da 20248
OBJETO DE LA COMISION
Ejecutar las labores de formacion presencial integral con los aprendices matriculados en las fichas 3514554 de acuerdo con el programa de formacion Elaboracion de bioabonos solidos en fotul y cravo norte
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 1098659197 Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y
DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: LUIS NECIMO CASTRO ACOSTA Fecha Verificacion: 18/06/2026 17:06:05

F‘ ] Firmado digitalmente por:
AP Nombre: NESTOR EDUARDO FIGUEROA
s ¥ CARDONA
u Cédula de ciudadania: 1098659197
= Usuario SIIF: MHIefiguer
NACION 150612026 5:21:42 2. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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