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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

 
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRBAJO CON REALIDAD VIRTUAL 

 
FECHA: JUEVES, 11 DE JUNIO DE 2026. 
HORA: 08:00 HASTA 13:00. 
PUNTO DE ENCUENTRO: ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL. 
UPZ 33 SOSIEGO 
ZONA 6 
 
OBJETIVO: FORTALECER LA CULTURA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS INNOVADORAS, 
PERMITIENDO A LOS PARTICIPANTES EXPERIMENTAR ENTORNOS DE RIESGO 
SIMULADOS EN UN AMBIENTE CONTROLADO Y SEGURO, CON EL FIN DE OPTIMIZAR 
LA RETENCIÓN DE LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST). 
 

DESARROLLO 
 

 
Evidencia Fotográfica 1. Equipo designado para la actividad. 

 
Siendo las 08:00 horas, se dio inicio formal a la jornada de capacitación en seguridad y salud en el trabajo 
(SST) mediante el uso de realidad virtual. Durante la sesión, el personal interactuó con entornos digitales 
inmersivos diseñados para la identificación, evaluación y mitigación de factores de riesgo en el entorno 
laboral. Esta metodología interactiva facilitó la asimilación de procedimientos de emergencia, el uso 
correcto de elementos de protección personal y la toma de decisiones críticas en tiempo real, elevando el 
estándar de respuesta operativa de los asistentes. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

EVIDENCIA DE REUNIÓN 

 

 
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la 
reunión. 

Código: GDI-GPD-F029 
Versión: 07 

Vigencia: 25 de septiembre de 2025 
Caso HOLA: 188520 

 

 

    
Evidencia Fotográfica 2. Durante la capacitación los participantes exploraron escenarios laborales de alta complejidad en un entorno de 360 grados,  

con el fin de detectar y reportar actos y condiciones inseguras en tiempo real. 
 
 

CONSOLIDADO DE LA ACTIVIDAD 
 

En conclusión, la implementación de la tecnología de realidad virtual demostró ser una herramienta 
altamente eficiente para la capacitación en SST, logrando un impacto significativo en la sensibilización 
del personal. Se evidenció un incremento en la capacidad de identificar peligros latentes y una mayor 
apropiación de la normatividad vigente, concluyendo la jornada de manera exitosa y cumpliendo a 
cabalidad con el cronograma establecido. 
 

  
Evidencia Fotográfica 3. Foto de finalización de actividad. 

 
Siendo las 13:00 se da por finalizada la actividad.  
 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

    

 


