MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:
ARAMIREZ
NIT 890980917-1 e }
=== COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-01661 r
Fecha de Pago: 23-06-2026 _ Estado: PAGADO
PAGADO A: JUNTA DE ACCION COMUNAL LA MAGDALEN ,Id: 800220389

DESCRIPCION: UNICO PAGO AL CONVENIO SOLIDARIO COS-067-2025, CUYO OBJETO ES PROMOVER LA

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA VEREDA LA MAGDALENA
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° §-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 14 DE ENERO Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y

SOPORTES
Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : -20252172
PGNOR
Vir Bruto: 29,029,541.00 Vir Deducc.: 778,723.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 28,250,818.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 64721003836  traslado JUNTA DE ACCION COMUNAL LA MAGI $4,894 623.00
64721243960  traslado JUNTA DE ACCION COMUNAL LA MAGI $23,356,195.00
Total: $28,250,818.00 ]
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES ]
Descripcién | Vir. Base Valor | Descripcion | Vir.Base || Valor
FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL 5% | [ $6,865,600 $343,280 TASA PRODEPORTE Y RECREACION 15%|[ 1.5 || $29,029,541 $435,443
TOTAL Deducibles: $778,723.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

| \

.L

(S

W })’..“\./

ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ :

FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR18 N 029 Tdéfmnﬁ15855Far8§15855Nil:Bm17—1Cmebcﬁ'6ﬁw

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE EL PENOL Uéua_rra"érm_‘

SMONTES ‘

NIT 890980917-1 ‘

Pispanso ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-1365 Fecha/Estado
QQHM_OPQEEW 16 : ORDENES DE PAGO 26/05/2026 ORDENAI ;

TIPO PAGO:  Otros Pagos CONTRATO: CO0S-067-2025
'PAGADO A: JUNTADE ACCION COMUNAL LA MAGDALEN ,1d: 800220389

DESCRIPCION:UNICO PAGO AL CONVENIO SOLIDARIO COS-067-2025, CUYO OBJETO ES PROMOVER LA CONSERVACION Y 1
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL, A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°
S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 14 DE ENERO Y EL 28
DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES
\

Doc. Ref. : -20252172

\
| Vir Bruto:  29,029,541.00 Vir Deducec.:  778,723.00 / Vir Amortiz.: 0.00 ~Valor Neto:  28,250,818.00 ‘

T | REGISTRO PRESUPUESTAL
W CDP || CRP | Fondo  Depen.|| Cédigo | Descripcion [ Vin.xCédigo | |-
-20251365 1025217 1.3.3.4.02 | 27 7|23.20202.009.31.06.02:R B. Reservas Fomento de la educacién ambiental | $5 029,541 Ud — 5
! ) /' como eje de transformacién en el territorio L st I
20251885 |1025217| 133110705 || 29 |2320202009.34.05.11:R.B. Reserva Vigencia Futura Convenio Convenio 1A
ool ), | ‘\ 2 CORNARE S-CI-518-2025 PRISER Vereda Magdalena o ‘ 324'000'000'0q q‘
I TOTAL: $20,029541.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
e = = — — — T |
Descripcién J virBase || valor || Descripcion || Vir.Base | Valor | |
FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL5%| |/ || 6,865,600  $343,280 TASA PRODEPORTE Y RECREACION 1.5%|[ 1.5 |  $20,029,541 $435,443 ’
TOTAL Deducibles: $778,723.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

RMEN MURILLO HENAO
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ALCALDESA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"
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Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico:
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Caddigo: F-DF-003

SOLICITUD DE ORDEN Versién:00
DE PAGO

Fecha:02-01-2006

Pzt I
g ek S Pagina: 1de 1
ALCALDIA MUNICIPAL

el

Fecha: El Pefiol, mayo 25 del 2026 1 363
Sefor: Secretaria de Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

Descripcion: “PROMOVER LA CONSERVACION Y LA RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO DE LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-Cl-518-2025 ENTRE
CORNARE Y EL MUNICIPIO".

ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN:2024055410023 Fortalecimiento de los procesos que fomentan el
cuidado ambiental en El Municipio de El Pefiol.

Periodo comprendido entre el 14 de enero del 2026 al 28 de febrero de 2026
Beneficiario: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA

Cedula o Nit: 800220389-5

Articulo: 2.3.2.02.02.009.31.06.02 Reserva Fomento a la educacion Valor: $5.029.541
ambiental como eje de transformacién en el territorio

AArticulo: 2.3.2.02.02.009.34.05.11 Reserva Vigencia futura Convenio
| CORNARE S-CI-518-2025 PRISER vereda La Magdalena Valor: $24.000.000

TOTAL Valor: $29.029.541

Cordialmente,

Qro &JJU a (f‘)
SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente




INFORME DE ACTIVIDADES N°1 Y FINAL
JAC VEREDA LA MAGDALENA
PRISER VEREDA LA MAGDALENA
C0OS-067-2025

Fecha del informe: | 15 de mayo de 2026

No. dei Convenio: Convenio solidario CGS-067-2025
Contratista: JAC VEREDA LA MAGDALENA
NIT 800.220389-5

“PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURS0OS NATURAIES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA
LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL
MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NUMERO S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL
MUNICIPIO”

Objeto:

PRESENTACION DEL INFORME

El presente informe corresponde al N°1 y Final del Proyecto PRISER vereda La Magdalena,
presentado por la JAC vereda La Magdalena del Municipio de El Pefiol, en cumplimiento de
la ejecucion dei Convenio Solidaiio No COS-067-2025 susciito entie ia JAC de ja vereda
La Magdalena vy el Municipio de El Pefiol-Antioquia: el cual contiene cada una de las
actividades desarrolladas siguiendo las especificaciones técnicas en cumplimiento del
100% del convenio.

1 PROCESO CONTRACTUAL
La JAC de la vereda La Magdalena mediante contratacion directa suscribié el Convenio
Solidario COS-067-2025, con el Municipio de El Pefiol; dicho convenio solidario surtié,




1

1

derivado del Convenio Interadministrativo S-CI-518-2025, suscrito entre Cornare y el
Municipio de El Pefol,

Es importante anotar que dicho Convenio Solidario tuvo acta de inicio el dia 14 de enero de
2026 y cuya terminacion fue el dia 28 de febrero de 2026.

1.1 APORTES DEL CONVENIO SOLIDARIO:

Aporte Mpio en dinero: VEINTI NUEVE MILLONES VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTAY UN PESOS M/L ($ 29.029.541).

Aporte Solidario: UN MILLON SEICIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA PESOS M/L ($1.665.990), Representados en acompafiamiento y administracion

técnica dei proyecio.

VALOR TOTAL: TREINTA MILLONES SEICIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/L ($30.695.531), (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Aportes totales del Convenio Solidario

APORTES TOTALES DEL CONVENIO

Municipio JAC TOTAL

$29.029.541 $1.665.990 $30.695.531

2 INFORME TECNICO

REPRESENTACION PORCENTUAL DEL CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION DEL
CONVENIO SEGUN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

A continuacion, se da a conocer la representacion porcentual segun el cumplimiento de
cada uno de los items de las especificaciones técnicas en términos del convenio. (Ver Tabla
2).



Tabla 2. Porcentaje de Ejecucion del convenio segln las especificaciones técnicas

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VR/UNT

VRITOTAL

% de
cumplimiento

1

Taiier de sociaiizacion.

und

$
587.000

$
587.000

100%

Taller de enfogue PRISER de apropiacién
comunitaria tiene como propésito generar
espacios de integracion y participacién activa
de los habitantes beneficiarios del proyecto
PRISER

Und

$
587.000

$
587.000

100%

Taller tematico sobre Origen y control del Ojo
de Poeta (Thurbengia Alata) y taller sobre
manejo de residuos

Und

$
587.000

$
1.174.000

100%

El evento de clausura del proyecto tiene como
objetivo celebrar los logros alcanzados
durante su implementacién, reconocer el
esfuerzo y la participacion activa de la
comunidad, y proporcionar un espacio para
compartir los resultados obtenidos a través de
la ejecucién de cada una de las actividades
realizadas.

Und

$
783.000

$
783.000

100%

Aislamiento protector, se realizara mediante el
establecimiento de un cerco con estacén punta
diamante a cuatro caras (Eucalipto) 4X4 punta
de diamante con dimensiones (220 cm largo),
debera impermeabilizarse con vareta negra y
pintarse la punta de amarillo con pintura a base
de aceite, estos distribuidos en forma lineal
cada 2,5 m y pie amigos
de acuerdo a la necesidad por la topografia del
terreno. Ademas, el cerco debera tener tres (3)
hilos de alambre de plas calibre 14 templado
con ayuda de las grapas, y con una distancia
entre hilos de 35cm.

ml

140

22.869

$
3.201.660

100%

Control de especies exéticas invasoras ojo de
poeta (Thunbergia alata) la cual consiste en la
erradicacion manual de la planta en mencion.

m2

420

6.111

$
2.566.620

100%

Repoblamiento de especies de flora
amenazadas, La actividad central es la jornada
comunitaria de siembra, que inciuira
refrigerios e hidratacién para los 40
participantes, quienes sembraran las
plantulas y aplicaran los insumos necesarios,
como abono {500 g/plantuia),
micorriza (150 g/plantula) y control fitosanitario
(5 ml/plantula) para restauraran su entorno con
estas especies de gran importancia para
garantizar su conservacion Listado de
especies a seleccionar de acuerdo con su area
de distribucién: - Godoya antloquiensis
(cause)

- Magnolia silvioi (guanabano de monte
- Guanabanillo) - Magnolia unicarmensis.
- Ceroxylon sasaimae (palma de cera)
- Caryocar amygdaliferum (cagtii)
- Clathrotropis  brachypetala (Aramata)
- Cariniana pyriformis {(abarco)
- Caryodaphnopsis  cogolloi  (yumbé)
- Ceroxylon sasaimae (palma de sasaima)

Und

340

24.836

$
8.444.240

100%




- Colombobalanus excelsa (roble Negro)
- Wettinia hirsuta Burret - (palma macana)
- Magnolia guatapensis (Alma negra de
guataps)

- Magnolia espinalii (hojarasco)
- Juglans neotropica (cedro negro)
- Aiphanes leiostachys (palma endémica
municipio de San Carlos)
- Phytelephas macrocarpa (tagua)
- Cedrela odorata (Cedro)
- Osmosia sp. (Choco)
- Magnolia sp (Alma negra)
- Aniba perutilis (Comino)
- Ocotea sp (Canelo)
- Caryocar (Almendrén)

8 Limpieza manual de fuentes hidricas incluye Mmi 190 $ $
extraccion, separacion en la fuente, empacado, 12.271 2.331.490
transporte interno (trasiego) y disposicién del
material extraido. Ancho promedio del cauce
entre 0.00 y 5.00 metros.

9 Roceria y limpieza, Incluye cargue, transporte m2 277 $ $
interno (trasiego) y disposicién del material en 13.200 3.663.900
sitios adecuados.
10 Suministro, transporte e instalacién de Und 3 $ $
sefialética en madera plastica. 1.130.096 | 3.390.288
Sefalética construida en madera plastica en
material reciclado 100% de 120, de ancho por
250 cm de alto con techo con teja de
polipropileno. Publicitario de 90cm de ancho 100%
por 120cm de alto.
El suministro e instalacion de sefialética en
madera plastica tiene como objetivo
proporcionar informacién clara y permanente
sobre las obras a realizar en el marco de los
proyecios ambieitales de CORNARE.

1 Suministro de banca con espaldar y descansa Und 3 $ $
brazos en madera plastica El proceso comienza 766.781 2.300.343
con el suministro de las bancas de madera
plastica, que deben cumplir con las
especificaciones del proyecto. Una vez
entregadas en el sitio de trabajo, se transportan
cuidadosamente hasta el area de instalacion
para evitar dafios. En el lugar, se prepara la
base o
soporte para la banca, asegurandose de que
sea nivelada y firme

100%

100%

100%

2.2 ACTIVIDADES DESARROLLADAS SIGUIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacion, se dan a conocer las actividades y acciones desarrolladas durante la
ejecucion del convenio para el cumplimiento de las especificaciones técnicas y del objeto
del convenio:

2.2.1 TALLER DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO



El dia 15 de enero del afio 2026, se realizé la socializacion del proyecto bajo metodologia
PRISER con la comunidad de la vereda la magdalena la cual estuvo a cargo del ingeniero
ambiental Andres Felipe Hernandez Hincapié.

Dicha actividad de socializacién tuvo por objeto dar a conocer a la comunidad el objeto del
convenio, las actividades y compromisos frente al cumplimiento del mismo.

Durante su desarrollo, se despejaron dudas, se definieron responsabilidades y se dio
claridad frente al cronograma a cumplir dicha actividad incluyé:

v' Entrega de refiigerio para ios parlicipanies
v Listado de asistencia de Cornare y Municipio (Ver Anexo 1. Listado de asistencia)
v' Evidencias fotograficas.

2.2.2 TALLER DE ENFOQUE PRISER DE APROPIACION COMUNITARIA

El dia 22 de enero se realiz6 el taller de enfoque PRISER de apropiacién comunitaria la
cual tiene como proposito generar espacios de integracion y participacion activa de los
habitantes beneficiarios del proyecto PRISER.




La tematica consistié en una presentacion sobre la importancia de la apropiacion
comunitaria, el tailer se enfoca en fortalecer el sentido de pertenencia, ia participacion y
el cuidado colectivo del entorno por parte de los habitantes de la comunidad. Durante el
espacio se promueve el reconocimiento de las problematicas del territorio, la importancia
del trabajo en equipo y la corresponsabilidad en el cuidado de los espacios comunes,
fomentando acciones que contribuyan al bienestar, la convivencia y el desarrollo del
sector. y luego se realiz6é una actividad ludica llamada la telarafia con participacién de
todas las personas que asistieron al taller donde se habla de las problematicas, aspectos
negativos vy positivos,

Este taller tuvo una respuesta muy positiva en la comunidad ya que crea conciencia en los
habitantes de |la vereda y la importancia del trabajo comunitario en busqueda de mejorar
la calidad de vida de toda la poblacién.

v' Entrega de refrigerio para los participantes
v" Listado de asistencia de Cornare y Municipio (Ver Anexo 1. Listado de asistencia)

v" Evidencias fotograficas.

Registro fotografico:




2.2.3 TALLER SOBRE MANEJO DE RESIDUOS

El dia 29 de enero del afio 2026, se realizd el taller de manejo de residuos sélidos , la cual
estuvo a carge del tecndlogo agropecuario Juan Carlos Giralde Ramirez,

Esta actividad se realizd a través de una presentacién con espacios participativos, este
taller tuvo por objeto dar a conocer a la comunidad que son los residuos sélidos y el manejo
adecuado que se debe dar a estos, esta actividad permitio ilustrar a la comunidad de cémo
manejar las basuras, se ensefi¢ la clasificacion de estas, identificando los que son
reciclables y los que son inservibles, ademas se ensefi6 todo lo que se puede aprovechar
y el impacto ambiental que hace el mal manejo de los residuos.

Esta actividad fue participativa donde la comunidad manifesté la falta de cultura de muchos
habitantes del sector y la importancia de estos espacios educativos para crear conciencia
en los habitantes de la vereda La Magdalena frente al manejo de los residuos sélidos.

Dicha actividad incluyé:

v" Entrega de refrigerio para los participantes
v Llistado de asistencia de Cornare y Municipio {(Ver Anexo 1. Listado de asistencia)
v" Evidencias fotograficas.




2.24 TALLER TEMATICO SOBRE ORIGEN Y CONTROL DEL OJO DE POETA

El dia 05 de febrero del afio 2026, se realizé el taller de, la cual estuvo a cargo del tecnélogo
agropecuario Juan Carlos Giraldo Ramirez.

Este taller se realizé a través de una presentacién, con espacios de participacion para
realizar preguntas y aportes a la comunidad, esta actividad tuvo por objeto dar a conocer
a los habitantes de la vereda La Magdalena el origen de la especie invasora ojo de poeta
(Thunbergia alata) como llego a Colombia, como es su propagacién y lo que debemos hacer
para evitar que se siga diseminando en nuestros predios y en la vereda acabando con la
flora nativa de loa regién, este taller permite crear conciencia en la comunidad de no permitir
gue esta especie vegetal continue desarroliandose y gue cada habitante de la comunidad
tenga esta planta controlada a través de la erradicacion manual..

Dicha actividad incluyé:
v Entrega de refrigerio para los participantes
v" Listado de asistencia de Cornare y Municipio (Ver Anexo 1. Listado de asistencia)

Evidencias fotograficas




2.2.5 ENCUENTRO DE CIERRE PRISER - EVALUACION IMPACTO DEL PROYECTO,
EN ESTE EVENTO, SE CONVOCARA A LA COMUNIDAD BENEFICIADA PARA
MOSTRAR LOS AVANCES ALCANZADOS Y REFLEXIONAR JUNTOS SOBRE EL
IMPACTO DEL PROYECTO EN EL ENTORNO LOCAL

Se llevo a cabo el 27 de febrero, con la asistencia de la comunidad de la vereda La
Magdalena, funcionarios de la Alcaldia de El Pefiol, durante el evento se dio a conocer los
resultados alcanzados en el proyecto, la proyeccion fotografica de los espacios intervenidos
y el trabajo mancomunado del sector que trabajé unida para sacar adelante cada uno de los
compromisos adquiridos en el convenio.

El cierre estuvo a cargo de la Junta de Accion Comunal Vereda La Magdalena con apoyo del
técnico encargado de la administracién municipal.

Al final de la rendicion de cuentas, se propicié un espacio para compartir y se brindd un
refrigerio a los asistentes.

Se recogieron listados de asistencia. (Ver Anexo 6. Listados de asistencia).

Registro fotografico:

2.26 AISLAMIENTO PROTECTOR, SE REALIZARA MEDIANTE EL
ESTABLECIMIENTO DE UN CERCO CON ESTACON PUNTA DIAMANTE A
CUATRO CARAS.



Se realizo cerco protector con estacon punta diamante a cuatro caras (Eucalipto) 4X4 con

dimensiones (220 cm largo), se impermeabilizarse con vareta negra y se pinté la punta de
amarillo con pintura a base de aceite, estos se distribuyeron en forma lineal cada 2,5 my
pie amigos de acuerdo a la necesidad por |la topografia del terreno. Ademas, el cerco se le
instalo tres (3) hilos de alambre de puas calibre 14 templado con ayuda de las grapas, y
con una distancia entre hilos .de 35cm esta actividad es de gran importancia para la
comunidad de la vereda La Magdalena ya que se esta protegiendo el predio donde se toma
el agua del acueducto veredal.

Esta actividad se realiz6 a través de convite comunitario donde primero se realizé roceria
del sitio donde se instalé el cerco, se coloco un hilo para alinear los estacones y luego se
procedié a la instalacion del cerco en mencién, se adjunta evidencia fotografica.

Antes Durante “

2.2.7 CONTROL DE ESPECIES EXOTICAS INVASORAS OJO DE POETA (thunbergia
alata).

Se realizo dos jornadas de erradicacion de la especie invasora ojo de poeta para un total
de 420 m? que afecta gravemente los ecosistemas de la vereda al inhibir el crecimiento de



especies deseadas, cambiar la estructura del habitat, ser toxica para la fauna silvestre, y
asfixiar y desplazar la vegetacion nativa.

El control de esta planta permitira restablecer el equilibrio ecolégico y evitar la degradacion
de las coberturas, favoreciendo la regeneracioén natural de especies nativas y restaurando
la funcionalidad del ecosistema.

Esta actividad se realizd a través convite comunitario en predios muy afectados por la
propagacion desmedida de dicha especie, la erradicacion se realizé de forma manual, el
material erradicado se deposité en una fosa profunda se aplicé cal y se tapé.

Durante




2.2.8 REPOBLAMIENTO DE ESPECIES DE FLORA AMENAZADAS

Esta actividad se realizdé en convite comunitario buscando repoblar especies de flora
amenazadas, vulnerables y en peligro de extincién en su habitat natural. Estas especies,
vitales para la biodiversidad y el equilibrio del ecosistema, han sido impactadas
negativamente por la deforestacion, el cambio climatico y la expansion agricola. El objetivo
principal es reintroducir estas especies y asegurar su crecimiento en su habitat natural,
contribuyendo a la conservacion de la biodiversidad regional y a la recuperacién de los
servicios ecosistémicos que aportan estas especies.

Lt

2.2.9 LIMPIEZA MANUAL DE FUENTES HIDRICAS INCLUYE EXTRACCION,
SEPARACION EN LA FUENTE, EMPACADO, TRANSPORTE INTERNO (TRASIEGO) Y
DISPOSICION DEL MATERIAL EXTRAIDO. ANCHO PROMEDIO DEL CAUCE ENTRE
0.00 Y 5.00 METROS.

Se realizo limpieza manual de la quebrada a través de convite comunitario el dia de febrero
13, esta limpieza consistio en realizar recorrido por todo el afluente y de forma manual se
hizo la recoleccién de residuos tales como botellas plasticas, bolsas, costales, colchones,




troncos de madera, llantas entre otros residuos que pueden afectar el cauce e impedir el

flujo normal del agua, generando represamientos que pueden provocar desbordamientos e
inundaciones.

Después de realizar la recoleccion de residuos esta se trasladé al municipio de El Pefiol, y
se entrego al vehiculo compactador de la empresa aguas y aseo el cual recolecto todos los
materiales de desecho extraidos del cauce para un total de 150 kg.

Cabe anotar que esta actividad es de gran importancia para la comunidad ya que esta
guebrada abastece el acueducto de la vereda La Magdalena.




Coordenadas de limpieza la quebrada

N° Puntos de la limpieza Cobrdaiintas
1 Punto de inicio 6,315802 N - 75,233577 W
2 Punto final 6,315922 N —75,236828 W

2.2.10 ROCERIA Y LIMPIEZA DE LA QUEBRADA, INCLUYE CARGUE, TRANSPORTE
INTERNO (TRASIEGO) Y DISPOSICION DEL MATERIAL EN SITIOS ADECUADOS

En combite con la comunidad se realizo la roseria el dia 13 de enero donde se elimino malezas
a lado y lado de la quebrada esto con el fin mejorar el flujo del agua ya que muchas ramas y
malezas venian invadiendo el cause y al igual que las basuras tambien pueden causar
taponamientos y desbordamientos de la quebrada causando riesgo de inandaciones aguas abajo
donde vive un numero iumportante de familias, las cuales se pueden ver afectadas en caso de
no se realicen estas actividades de limpieza

Cabe resaltar que esta jornada de roceria ademas de reducir riesgos de taponamiento mejora la
visibilidad de la quebrada para detectar puntos criticos o de riesgo, ademas facilita la limieza de
residuos solidos.

Despues de realizar la roseria este material vegetal se traslado a predios aledarios alejado de la
fuente de agua evitando asi riesgos de obstruccion de la quebrada.

Registro fotografico:

ANTES DURANTE




DESPUES

Coordenadas roceria quebrada

N° Puntos de la limpieza Coordenadas

Punto de inicio
1 6,315802 N —75,233577 W
2 Punto final 6,315922 N — 75,236828 W

2.2.11 Suministro, transporte e instalacion de sefialética en madera plastica.
Senalética construida en madera plastica en material reciclado 100% de 120 de ancho
por 250 cm de alto con techo con teja de polipropileno. Publicitario de 90cm de ancho
por 120cm de alto.

Se realizo la instalacion de 3 sefialeticas en puntos estrategicos de la vereda buscando crear
conciencia de los habitantes del sector frente al buen manejo de los residuos solidos y frente a
la proteccion del medio ambiente
WP o BE




Localizacion sefaletica

N° Puntos de ubicacion Coorienadas

1 Sefigetica 1 6,300651 N — 75,220606 W
, Sefialética 2 6,293688 N — 75,228180 W
5 Sefialética 3 6,298913 N - 75,227816 W

2.2.12 Suministro de banca con espaldar y descansa brazos en madera plastica El proceso
comienza con el suministro de las bancas de madera plastica, que deben cumplir con las
especificaciones del proyecto. Una vez entregadas en el sitio de trabajo, se transportan
cuidadosamente hasta el area de instalacion para evitar dafios. En el lugar, se prepara la
base o soporte para la banca, asegurandose de que sea nivelada y firme. A continuacion, se
procede a la instalacion de las bancas, colocandolas en su posicion segun el disefio o
planos indicados. Para completar el proceso, se realiza una verificacién final para confirmar
que la banca esté correctamente instalada, segura y funcional.

Se realizo la instalacion de las 3 bancas con descansabrasos en frente de la capilla de la vereda
buscando dinamizar los espacios ludicos del lugar ademas combierte el sector en un sitio muy
agradable para el compartir de la comunidad, es punto estrategico para el sano dispersamiento y
descanso.

Localizacion bancas



N° Puntos de ubicacién Coteiténadas

1 Sefialética 1 6°,12'49,882" N - 75°,14°21,224" W

2.3 Impacto Generado

Con la ejecucion del proyecto PRISER en la vereda se generé un impacto positivo a nivel
ambiental y comunitario, evidenciado en la implementacién de acciones orientadas a la
conservaciéon de los recursos naturales, la recuperacion de areas degradadas y el
mejoramiento de espacios de uso colectivo.

Las actividades desarrolladas, como la limpieza de fuentes hidricas y roceria de la misma, y
la implementacién de elementos comunitarios en madera plastica, contribuyeron a la
proteccion del suelo, el recurso hidrico y la biodiversidad local.

Asimismo, a través de los talleres y espacios de formacién, se fortalecié la educacién
ambiental, promoviendo cambios en las practicas relacionadas con el manejo de residuos,
la conservacion del entorno y el trabajo comunitario.

Todo ello se logré mediante la participacion activa de la comunidad, lo que permitié fortalecer
el sentido de pertenencia, la apropiacion del territorio y la sostenibilidad de las acciones
implementadas en el marco del proyecto.

Una vez verificado el cumplimiento de las diferentes actividades DEL CONVENIO
SOLIDARIO COS 067-2025 en el marco del Convenio Interadministrativo S-CI-518-2025. se
procede a realizar el cobro a El municipio de El Pefiol por valor de VEINTINUEVE
MILLONES VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN DE PESOS M/L
($29.029.541), aporte que realizan para el presente convenio.

Cordialmente,

o fa
[ , @6@\Jo
P( Clr’{d [ﬂm Po

PEDRO ANTONIO FRANCO ARISMENDY

Presidente JAC VEREDA LA MAGDALENA
El Solidario.



SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE - MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA

P oo
Alcaldia
EL PENOL

ACTA DE PAGO No. 1

ACTA DE AVANCE N.1Y FINAL COS-067-2025

OBJETO: PROMOVER LA CONSERVACION Y LA
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA
LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-
CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO."

CONVENIOSOLIDARIO: COS-067-2025

SUPERVISOR: SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO -
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE.

CONVENIENTE: JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA LA MAGDALENA - NIT: 800.220.389-5

PLAZO INICIAL:TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO: 14 DE ENERO 2028

ey A AR AT A
e U AGICIGINAL N A

VALOR INICIAL: TREINTA MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN
PESOS M/L ($30.695.531). INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

VALOR ADICIONAL - OTROSI N.1: N/A

VALOR ADICIONAL - OTROSI N, 2: N/A

VALOR TOTAL: TREINTA MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN

FECHA DE TERMINACION TOTAL: 28

LOCALIZACION: Municipio de El Pefiol, Antioguia.

PESOS M/L ($30.695.531). INCLUIDOS TODOS LOS DE FEBRERO DE 2026
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR,.
CONDICION CONTRACTUAL
ACTA1Y ACTA1Y
iTEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNID | cant | VALOR | VALOR | "ol * | FiNaL vaLOR | APORTE | APORTE JAC LA
UNIT TOTAL MPIO MAGDALENA
CANT TOTAL
1 |Taller de socializacion, Und 1 $ 587.000 $ 587.000 1 $ 587.000 $ 587.000 $0
2 |Taller de enfoque PRISER - fortalecimiento comunitario. | Und 1 $ 587.000 § 587.000 1 $ 587.000 $ 587.000 $0
3 [Taller manejo de residuos y taller sobre ojo de poeta Und 2 $587.000 | $1.174.000 2 $1.174.000( $1.174.000 $0
4 gr"c'f;f;’? de clerre PRISER - evaluacién impacto dell 4 | | | g7s3000 | s78s0c0| 1 §763.000]  §783.000 $0
Suministro, transporte e instalacién de cerramiento para
$ reslauracidn  pasiva con  eslacones en  madsra i 140 322003 | $3.201.000 140 $0.201.0668; 5235.201.000 il
inmunizada y alambre de plas.
6 [Control de especies exdticas invasoras (cjo de poeta). m2 420 $6.111 $ 2,566,620 420 $2566.620| $ 2566620 $0
7 |Repoblamiento de especies de flora amenazadas Und 340 $24836 | $8444240 340 $8.444.240| $B.444.240 $0
Limpieza manual de fuentes hidricas incluye extraccion,
separacion en la fuente, empacado, transporte interno
8 (trasiego) y disposicién del material extraido. Ancho| ™ 190 $12271 | $2331.480 180 $2331490 $2.331.490 $0
promedio del cauce entre 0.00 y 5.00 metros.
Roceria y limpieza, Incluye cargue, transporte interno
S {lfasiego) v disposiitn  oel matenal en sitios| me 200 $12.213 | £3.563.5C0 300 $3.005.30C; 52.603.3C0 30
adecuados.
Suministro, transporte e instalacion de sefalética en
10 madera pléstica. Und 3 $1.130.096 | $3.390.288 3 $3.390.268| $3.390.288 $0
Suministro de banca con espaldar y descansa brazos,
1 en madera plastica, Und 3 $766.781 | $2.300.343 3 $2.300.343| $2.300.343 $0
12 |acompariamiento y administracion técnica Mes 25 $ 744,000 | $1.860.000 25 $ 1.865.990 $ 1.665.990
_ |VALOR TOTAL * IVA $ 30.696.531| $ 20.020.541 | $ 1.665.990,

"

. )
Pc Jr(» [ra0 Po A
PEDRO ANTONIO FDRANCO ARISMENDY

G Gl Rl

Representante Legal JAC Vereda La Magdalena

SARA VALENTINA GIRALDO RE$TREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
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CONTRATISTA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA
CEDULA - RUT 800.220.389-5
CONTRATO COS-067-2025
OBJETO PROMOVER LA CONSERVACION Y LA RECUPERACION

DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA
MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES
DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518-
g 2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO.

VALOR INICIAL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: TREINTA
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/L ($30.695.531),
IVA incluido y demas deducciones a las que haya lugar. Lo
anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:
Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTINUEVE
MILLONES VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA
Y UN PESOS M/L ($29.029.541)

Aporte conveniente: UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA

Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L

($1.665.990), representado en apoyo técnico a la

supervision del proceso. Este valor esta condicionado al

. resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional

ADICION N/A

VALOR TOTAL CON ADICION VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: TREINTA
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/L ($30.695.531),
IVA incluido y demas deducciones a las que haya lugar. Lo
anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:
Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTINUEVE
MILLONES VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol = Antioquia / @ 890980917-1 / ﬁﬁ(‘.édigo postal: 053857
O (+604) 851 58 51 /(@) alcaldio a elpenol-antioquia.govco / () www.elpenol-antioquia.gov.co
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Y UN PESOS M/L ($29.029.541)

Aporte conveniente: UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L
($1.665.990), representado en apoyo técnico a la
supervision del proceso. Este valor esta condicionado al
resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional.

DURACION INICIAL El Plazo establecido para la ejecucion del convenio sera de
tres (03) meses calendario contados a partir del acta de
inicio, sin superar la vigencia del convenio con Cornare, que
es hasta el 28 de febrero del 2026

AMPLIACION 1 N/A
DURACION TOTAL CON El Plazo establecido para la ejecucion del convenio sera de
AMPLIACION tres (03) meses calendario contados a partir del acta de

inicio, sin superar la vigencia del convenio con Cornare, que
es hasta el 28 de febrero del 2026

SUSPENSIONES N/A

PERIODO VERIFICADO DEL 14 DE ENERO DEL 2026 AL 28 DE FEBRERO DE
2026

SUPERVISOR SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO

CARGO SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE

El dia veinticinco (25) de mayo de 2026, se procede a elaborar el informe de supervision nimero
01 relacionado con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Le
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que
regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.1 Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que hacen parte integral
del convenio

AVANCES:
El contratista realizo todas las actividades propuestas en la ficha técnica

Evidencia: Informe de actividades N°1 y final JAC vereda La Magdalena municipio de El Pefiol —
Antioguia

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia @ 890980917-1 / Bjﬁ Cédigo postal: 053857
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1.2 Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente autorizados.

AVANCES:

El contratista dispuso adecuadamente de los residuos generados en las actividades realizadas en
el convenio solidario.

Evidencia: Informe de actividades N°1 y final JAC vereda La Magdalena municipio de El Pefol —
Antioquia

1.3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e inmuebles a las
zonas donde se realicen las actividades.

AVANCES:
El contratista realizo las actividades garantizando la seguridad de las personas que transitaban,
asi como los bienes e inmuebles cercanos donde se realizan las actividades.

Evidencia: Informe de actividades N°1 y final JAC vereda La Magdalena municipio de El Pefiol —
Antioquia

1.4 Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los informes relacionados
con la ejecucion, presentar dichos informes por escrito, garantizando que la redaccién sea clara y precisa.

AVANCES:
El contratista presento toda la documentacién requerida para el perfeccionamiento del convenio.

Evidencia: Informe de actividades N°1 vy final JAC vereda La Magdalena municipio de E| Pefiol —

Antioguia

1.5 Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del proyecto, incluyendo
el aporte en especie (acompafiamiento y administracién técnica) equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L ($1.665.990) correspondiente a los items
indicados en las especificaciones técnicas del proceso. -

NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se presente un aporte
adicional.

AVANCES:
El contratista administro con eficacia los recursos asignados en este convenio incluido el aporte
en especie

Evidencia: Informe de actividades N°1 y final JAC vereda La Magdalena municipio de El Pefiol —
Antioquia

1.6. Hacer entrega en debida forma a la Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o productos a su cargo
en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste

AVANCES:
El contratista realizo entrega en debida forma a la administracién de los procesos bienes y

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peftol - Antioquia / @ 8909809171 / =Y cdiigo postal: 053857
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servicios y/o productos a su cargo en los en los tiempos previstos.

Evidencia: Informe de actividades N°1 y final JAC vereda La Magdalena municipio de El Pefiol —
Antioguia

1.7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervision del Convenio la ocurrencia de situaciones
de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del Convenio, incluyendo las recomendaciones que
procedan segun el caso.

AVANCES:
El contratista mantuvo informado a la supervision del convenio todas las ocurrencias de
situaciones de fuerza mayor que se presentaron durante la ejecucion del convenio.

Evidencia Informe de actividades N°1 v final JAC vereda La Magdalena municipio de El Pefol W
Antioguia

1.8 Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del Asociado.

AVANCES:
El contratista realizo todas las actividades que demando la naturaleza de este proceso.

Evidencia: Informe de actividades N°1 y final JAC vereda La Magdalena municipio de E| Pefol —
Antioquia

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

] A ‘ : META
ACTIVIDAD PROPUESTA ALC.';VNéf ee ACUMULADA

PERIODO

1.1 Ejecutar el objeto del convenio acorde a la ‘

propuesta y a la ficha técnica, documentos que 100% 100% :

hacen parte integral del convenio 1085

1.2 Disponer adecuadamente de los residuos 100% {

o\ 100% 100% 4

resultantes de la obra en sitios legalmente

autorizados.

1.3 Garantizar la seguridad de las personas que

?ransnen, asi como la de los bienes muebles e 100% 100% P

inmuebles a las zonas donde se realicen las

actividades

1.4. Presentar la documentacién requerida para ‘

el perfeccionamiento del convenio, elaborar los 100% | 100% 100%

informes relacionados con la ejecucion, |
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presentar dichos informes por escrito,
garantizando que la redaccién sea clara y
precisa.
1.5 Administrar con eficacia y eficiencia los
recursos que sean asignados para el desarrollo
del proyecto, incluyendo el aporte en especie
(acompanamiento y administracion técnica)
equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA PESOS MI/L ($1.665.990)
correspondiente a los items indicados en las
especificaciones técnicas del proceso.
NOTA: Este valor esta condicionado al resultado
del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional.
1.6 Hacer entrega en debida forma a la
Administracion de los procesos, bienes, servicios | o o0 100%
y/o productos a su cargo en los tiempos
previstos en el Convenio y al finalizar éste.
1.7 Informar de inmediato y por escrito, a la
Interventoria y/o supervision del Convenio la
ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o 100% 100%
caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del 100%
Convenio, incluyendo las recomendaciones que
procedan segun el caso.
1.8 Las demas que demande la naturaleza de
este proceso y que sean de resorte del 100% 100%
Asociado.

100% | 100% 100%

100%

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

2.1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta presentada por
éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones,
actuando siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES:
El contratista a ejecutado el contrato de acuerdo a las condiciones adquiridas y propuesta
presentada.

Evidencia: Informe final de campo que consolida la verificacion de saneamiento rural del
municipio de El Penol — Antioquia
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2.2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al cumplimiento del objeto del
mismo y demas actividades para las cuales sea requerido.

AVANCES:
El contratista ha atendido las solicitudes y requerimiento realizados por la supervisora del
contrato.

Evidencia: Informe final de campo gue consolida la verlflcamon de saneamiento rural del
municipio de El Pefiol — Antioguia

2.3. Mantener la reserva sobre la informacion que sea sumlnlstrada para el desarrollo del objeto del convenio y/o
que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aln después de terminado, cuando por disposiciones
legales |la misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES:
El contratista ha mantenido reserva de la informacion suministrada para el desarrollo del objetos
contractual. -~

Evidencia: Informe final de campo que consolida la verificacion de saneamiento rural del

| municipio de El Pefiol — Antioguia

2.4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en
los términos de la Ley 797 de 2003 la Ley 789 de 2002, |a Ley 1662 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.

AVANCES: El conveniente presentoé al inicio del convenio la certificacion de aportes parafiscales,
en total cumplimiento de los mismos; asi mismo LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA
MAGDALENA de El Penol aportoé el certificado de parafiscales actualizados al presente pago.

; FECHA DE PAGO - PAGO
PLANILLA PERIODO PAGO CFC SALUD PENSION PAGO ARL | TOTAL

2.5. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
convenio informar al supervisor del mismo, incluyendo cualquier situacion que implique cambios en el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del convenio.

El contratista informo que durante la ejecucion del convenio ninguna peticién, amenaza o presié
indebida por fuera de la ley.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META

ALCANZADA
ACTIVIDAD PROPUESTA ENEL ACUMULADA

PERIODO

2.1Ejecutar el contrato en las oportunidades
sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por este, con dedicacion, responsabilidad
y celeridad cumpliendo a cabalidad |las actividades y
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obligaciones contractuales actuando siempre con 1 1 o
lealtad y buena fe. :
2.2. Atender las solicitudes y requerimientos del ‘ .
supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del _ .

objeto del mismo y demas actividades para las cuales
sea requerido, reportando de manera inmediata
cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
mismo.

- 2.3 Mantener la reserva sobre la informacién que sea
suministrada para el desarrollo del objeto contractual
y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando
por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada.

Cumplir con los aportes a los sistemas generales de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la )
Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto '
1072 de 2015 y demas normas concordantes. *
2.5. Informar oportunamente de cualquier peticién,
amenaza, ofrecimiento o presién indebida de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten
los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo
y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del convenio informar al
supervisor del mismo, incluyendo cualquier situacién
que implique cambios en el régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el
desarrollo del objeto del convenio.

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacién presentada para caua un _i
de los riesgos identificados en el estudio previo: :

¢,Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | SjX NO
contrato/convenio? - _

¢, Se materializo algun riesgo identificado en el estudio previo? Si NO X
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / ;=919 cadigo postat: 053857
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CcODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 8 de 9

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL B
¢En el proceso contractual se incluyeron garantias? ] S| X { NO
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
o i i Acto
Nrg":: 2 Aarg Valor ~ Vigencia Vigencia Fecha administrativo
c’;m aﬁyia P asegurado desde hasta expedicién de aprobacion
P : y fecha
GARANTIAS OTORGADAS INICIALES
Numero poliza Garantia de $6.604.330 05/01/2026 28/08/2026 05/01/2026 RESOLUCION
4426884 con cumplimiento'y de las- N°014 del 14
numero de obligaciones surgidas de enero del
documento del contrato. 2026
17092909
Numero poliza Pago de salarios y $3.069.553 05/01/2026 28/02/2029 05/01/2026
4426884 con prestaciones
numero de sociales.
documento
17092909
Numero péliza | Responsabilidad Civil | $350.181.000 05/01/2026 28/02/2026 05/01/2026
013001051717 Extracontractual
con numero de
14205667
5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL
SERVICIO PAGO SGRES0 EGRESO YALOR
N/A N/A N/A N/A N/A |

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL
-OBJETO CONTRACTUAL

e Por error en digitacion en el acta de inicio se coloc6 CONVENIO SOLIDARIO N° 063 DE
2025 cuando lo correcto es CONVENIO SOLIDARIO N° 067 DE 2025 dicho error no afecta
el presupuesto.

» Por error de digitacion en el acta de inicio en los articulos presupuestales se coloco en el
' CDP 1365 la fecha 22/08/2025 cuando en realidad era11/08/2025 y en el CDP 1885 la
fecha 19/11/2025 cuando en realidad era 05/11/2025, pero esto no afecta el presupuesto |

@

7. EJECUCION DE RECURSOS
- | El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

DOCUMENTO FECHA ARTICULO DENOMINACION VALOR
Convenio CORNARE | $24.000.000

1885 05/11/2025 | 2320202009200224 S.Cl 518-2025

1365 11/08/2025 | 23202020091304 Fomento a la | $5.029.541
| educacion ambiental

- @ Cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefol - Antioquia / @ 8909809171 / =919 codiigo postal: 053857
QO (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co




l. "‘. :!,
CODIGO: F-ABS-14 ®
VERSION: 00 : \
INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
¥
PAGINA: 9 de 9 g o
como eje de la i}
trasformacion en el 1} it
territorio N
TOTAL $20.029.541 o |
2320202009200224 Convenio CORNARE | $24.000.000 '
S.Cl 518-2025 Ve
23202020091304 Fomento a la | $5.029.541
~ educacion ambiental 2
como eje de Ia 48
CRP # | 30/12/2025 trasformacion en el o
2172 territorio
TOTAL $29.029.541 | "§i
RESUMEN DE LA EJECUCION ‘i
Valor inicial del convenio solidario $30.695.531 o
Aporte del municipio $29.029.541 LT e
Aporte del solidario $1.665.990 A5
Valor total del convenio $30.695.531 B
Valor de este informe $29.029.541 qs
Total, pagos incluyendo el que se $29.029.541 $1 88)
autoriza en este informe -7
Porcentaje de avance financiero 100% a0
Valor por pagar $ 4
0
- 8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO s 5
En mi calidad de supervisora certifico que el contratista JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LAif:‘
MAGDALENA (ZONA RURAL), identificado con NIT 800.220.389-5, ha cumplido satisfactoriamente con el {
objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para lo cual dejo %@n
como evidencia el informe Evidencia: Informe final de campo que consolida la verificacién de saneam:ento s
rural del municipio de El Pefiol — Antioquia 0 b
con todos sus sopoﬁe g
Ll Ig& 37
SARA VALENTI RESTREPO 1k
Secretaria de Desarro (o R ral'y Medio Ambiente it] -
Supervisora del Contrato t
i

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =TS Codigo postal: 053857

SR L RN B Ra Th TN wlna ks sl o il a il e R o s g i e .



9 DORA HERMELINA MONTES MARIN
Contadora Publica U de A

asosed TP 42608-T

ASOCIACION DE PROFESIONALES

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA TITULADA Y EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA
CON NIT 800220389-5 DEL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA CON NIT
800220389-5, Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 50 la ley 789 de 2002,
modificado por la ley 828 de 2003.los aportes correspondientes a la seguridad social
integral, que corresponde a salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las
cajas de compensacion familiar, Instituto colombiano de bienestar familiar, servicio
nacional de aprendizaje (SENA) e institutos técnicos.

Que una vez revisada la contabilidad y los documentos internos que la soportan, a
la fecha JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA se encuentra a PAZ
Y SALVO con el sistema de seguridad social.

Dicha certificacion se expide a los 21 dias del mes de mayo de 2026.

Para constancia se firma. %M:@@UO ;
Do ke Colvo Fares /)

DORA HERMELINA MONTES MARIN PEDRO ANTONIO FRANCO A.
Contador Publico C.C.70.950.213
T.P. 402607-T Representante legal

Cra 19 Calle 4 - 32 ( 1° Piso ) Ed. La Milagrosa - El Pefiol

Tel: 851 51 88 Cel: 313 659 41 41




ADMINISTRATIVA

uniorD JUNTA CENTRAL G 9
rsrecie. DE CONTADORES

' Certificado No:

POHODIPOEIE@DIABIDOPE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico DORA HERMELINA MONTES MARIN identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 42840581 de EL PENOL (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 42608-T Sl
tiene vigente su inscripeién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * **# # ¥+ aswwarsuamrwwnsrnsay

iiﬁ*iiiiitti*tti*iiiitii*titﬁ*iitiil’*iittt*‘*ﬁiﬁi'lii*ii**tti‘*ti!i

*l‘ti’i’*t*t**iiﬁii*ifi***i***ii*iitlﬁ**tttt**ﬁ‘iiittt*i***t**iiliﬁt*

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Abril de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
‘ WH .
N sy yaos
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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y :z . ”E',-—"'.'-"'J'IF%M I }I
AR 3
(‘Qj""” N FECHA DE wACvENTO  23-MAY-1967 ‘
i \"  PENOL |
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ACCion ¢,
\;?_a,»‘fé:‘-; 1 Lop,
e Direccion: VEREDA LA MAGDALENA, PENOL, Antioguia, Colombia

P
M0y ty pMagea ™
NIT; 800.220.389-5

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA

NIT: 800220389 - 5

Persona Juridica

Tel, 3007604301

FEG60 hasta FES00

Régimen: No responsable de IVA

Email. facturacionasosea@gmail.com
Autorizacion factura electrénica de venta No: 18764094758882 valida desde 2025-06-24 hasta 2026-06-24 ranga desde

f . N7 3
Nombre/Razén Social: MUNICIPIO DE EL PENOL FACTURA ELECTRONICA DE FE77
NIT: 890980917 VENTA:
Direccién: CR 18 2 91, PENOL, Antioguia, Colombia MONEDA: COP Peso colombiano
HORA EMISION: :05:
Teléfono: 8515855 r? AREICH; 10:05:43 —
Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co FECHA FIRMADO: 21/05/2026 10:05:44
Forma de pago: Contado FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de pago: Caonsigancidn bancaria STA e o 5 = —
Total de Lineas: 1 — . i i e
21 05 2026 21 05 2026
J L
(" " & IMPUESTOS
# cODIGO DESCRIPCION UM [ CANTIDAD PRECIO U. NOM. | %o VAL MONTO DCTO. TOTAL
1 20 UNICO ce2 1,00 $29.029.541,00 $0,00 $29,029.541,00
APORTE AL CONVENIO SOLIDARIO COS
067-2025 CUYO OBJETO ES PROMOVER
LA CONSERVACION LA RECUPERACION
DE LOS RESURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN
LA VEREDA LA MAGDALENA DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE
LA METODOLOGIA PRISER EN EL
MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-
C|-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL
\_ MUNICIPIO J
Notad Subtotal: $29.029.541.00 )
Cargos: $0.00
SON: (veinteinueve millones veinteinueve mil guinientos cuarentay Uno pesos cero centavos)
Descuentos: $0,00
CUFE: 722d4d8bfSdeB5b2055b10022105e2a3d8e6430a1b71817a1446144d46321150e3215056214362fada53c486e3a134df
\_ Total: $29.029.541.00J

Firma Digital: kAQ/b5JallZz3LxHpQjKoQIIwVIUXNXhQTh3cxrFMSqxPd2RhI OtkMxLTpdMAMp!
VxmrH8ugrTiZbniAyDYUVUumPLevw2iz9RutwgWsGqeQke2Y 1SBpSvrqoL+rQUD
dRE+0Imrx0ksKIDIf3UOEQM4evabVoT/epfTG5CnBUOIRZSyoP5uxuTCgrafcNu
1006kAYOVU4SPTEGWSMVX DawyJ2XH+1d9Laxo2X 2bPwwhzF5vxaqiMIg2ua+ QNI
FwyyrfinOVOs5N2RFAIFLG27QUaawiQLAuqUgLdEu+uYHO+RwKinszjM8mAxBkU
ROCBG7TWOEZW30du+cHsad4Q==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura Electronica de Venta..

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. Nit. 890.930.534-0

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901,143.311-8

~
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PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 1557) User:ROCHOA

Documento #: 202600033534, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: OTROS - Vigencia Hasta: 25/Jun/2026

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR LOS CONCEPTOS
RELACIONADOS. EL MUNICIPIO DE EL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.

Cédula - NIT: 800220389 Nombre: JUNTA DE ACCION COMUNAL LA MAGDALEN

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

541-2-01-000-024-00080-000-00000 Ficha: 16309036 Matric: 76129 Dir: DESPENSAS Pago: 2026-04 # Prop: 2 Proind: 50%.(FIN)

N.U.P.: 05-541-00-01-00-00-0024-0080-0-00-00-0000.(FIN)

> Afto: 2026, A.T:39748, A.T.C:0, A.T.P:0, A.C:0, A.C.C:0, Desplazado:NO, (D.E:24=100%) Estrato:2:BAJO.(FIN)

> Aflo: 2026, V.T:$104,646,000, V.T.C:$0, V.C:$0, V.C.C:$0, Avalio Total: $104,646,000, Avalio Derecho: $52,323,000.(FIN)

541-2-01-000-024-00081-000-00000 Ficha: 16309037 Matric: 76130 Dir: DESPENSAS Pagé: 2026-04 # Prop: 2 Proind: 50%.(FIN)

N.U.P.: 05-541-00-01-00-00-0024-0081-0-00-00-0000. (FIN)

> Afio: 2026, A.T:45658, A.T.C:0, A.T.P:0, A.C:0, A.C.C:0, Desplazado:NO, (D.E:24=100%) Estrato:1:BAJO - BAJO.(FIN)

> Afio: 2026, V.T:$120,206,000, V.T.C:$0, V.C:$0, V.C.C:$0, Avalto Total: $120,206,000, Avalio Derecho: $60,103,000.(FIN)
ﬁ41-2-01-000-024-00184-000-00000 Ficha: 16310631 Matric: Dir: DESPENSAS Pagé: 2026-04 # Prop: 1 Proind: 100%.(FIN)

N.U.P.: 05-541-00-01-00-00-0024-0184-5-00-00-0000.(FIN)

> Aflo: 2026, A.T:0, A.T.C:0, A.T.P:0, A.C:59.53, A.C.C:0, Desplazado:NO, (D.E:01=100%) Estrato:1:BAJO - BAJO.(FIN)

> Afio: 2026, V.T:$0, V.T.C:$0, V.C:$16,346,000, V.C.C:$0, Avalto Total: $16,346,000, Avalio Derecho: $16,346,000.(FIN)

INDUSTRIAY COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
Codigo: 2238, Estado: Activo, Nombre: 800220388, Dir.: VD LA MAGDALENA, Ult. Pago: 2026-05.(FIN)

ACUERDOS DE PAGO
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES
EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES
|A.T.P: Area de Terreno - Privada

" AR A A

(415)7708998016613(8020)202600033534(3900)0000000000(88)20260625 C.C:Area Construida - Comin
. . . - \T: Valor Terreno

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos v/ 1.¢:valor Terreno - Coman
» contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancion penal por delito en que incurren de conformidad  \.c: Valor Construccion

! 'con las disposiciones legales. | 'C.C: Valor Construccion - Comun

.T: Area de Terreno
I |||1I .T.C: Area de Terreno - Comun

reas en Metros Cuadrados.
D.E: Destinos Econémicos

ALCALDIA DE EL PENOL
Nit: 890980917-1 Direceién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL MUNICIPIO DE
EL PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA
LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE
2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y
cultural de la nacion (...)

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, son atribuciones
de la Alcaldesa Municipal, entre otras, dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

Asi mismo y de acuerdo a la ley 1551 de 2012, el municipio de El Pefiol Antioquia ejerce las
competencias que les atribuye la Constitucidn y la ley, conforme a los principios sefalados en
la ley orgénica de ordenamiento territorial y la ley de distribucion de recursos y competencias
que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, y en especial con sujecion a los
siguientes principios: Coordinacién, concurrencia subsidiariedad, complementariedad,
eficiencia, responsabilidad y transparencia, participaciéon, sostenibilidad, asociatividad, y
economia, ademas de los postulados que rigen la funcion administrativa consagrados en el
articulo 209, los contenidos en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, la ley 1474 de
2011y el Decreto 1082 de 2015.

El articulo 311 de la Constitucion Politica establece que al Municipio como entidad
fundamental de la Division Politico Administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo del territorio, promover la participacién comunitaria y el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucidon y las Leyes.

El municipio de El Pefiol, a través de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,
tiene como objetivo garantizar la conservacion ambiental, la calidad de los recursos hidricos y
la proteccion de los ecosistemas locales. En este contexto se realizd diagnostico con los
lideres de la vereda La Magdalena, con el fin de identificar las diferentes problematicas
ambientales que actualmente afronta el sector como lo es la invasién de flora nativa por
especie ojo de poeta y afectacién del cause de la quebrada San Lorenzo por basuras,
residuos vegetales, entre otros.

Cra 18 No 02 — 91 Plazo de Bolivar / El Pefnol — Antioquia / 890°8097-1 / Codigo postal: 0S3857
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Por lo anterior el municipio de El Pefiol ha firmado el convenio interadministrativo N° S-Cl-
518-2025 con la autoridad ambiental CORNARE, en dicho convenio se busca realizar la
recuperacién Hidraulica de la quebrada  San Lorenzo, capacitacién a la comunidad en
manejo y control de especie invasora ojo de poeta (Thurbengia Alata), ademas buscando
crear conciencia en la proteccién del medio ambiente y conservacién de las especies nativas
del sector, ademas se pretende mejorar el entorno paisajistico con la instalacién de bancas en
madera plastica creando espacios agradables para el disfrute de la comunidad.

Es importante anotar que, este tipo de convenios son firmados entre El Municipio y Cornare,
proceso que se da una vez estén viabilizados los proyectos y convenios en la plataforma
BPIAC de Cornare, surtido todo el proceso contractual entre las entidades mencionadas, El
Municipio debe proceder a realizar la contratacién con el contratista final, dando especial
prioridad a Asociaciones comunales y/o Juntas de Accién Comunal cuyo radio de accién sea
la misma comunidad a impactar.

Teniendo presente que, dentro de la planta de funcionarios y contratistas, la administracion
municipal, no cuenta con personal suficiente que pueda sumir estas actividades y de esta
manera gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de lo plasmado en los
objetivos del Plan de Desarrollo 2024-2027 "AVANCEMOS POR EL PENOL”

El contratista se encargara de realizar las actividades que se describen a continuacion :

Taller de socializacidén del proyecto
Taller de enfoque PRISER
Taller sobre origen y control de ojo de poeta
Taller sobre manejo adecuado de residuos solidos
Encuentro de cierre PRISER, evaluacién de impacto del proyecto
Limpieza manual de fuente hidrica.
Roceria alrededor de la fuente hidrica
Suministro e instalacién de bancas en madera plastica
Suministro e instalacion de sefialética ambiental en puntos criticos
. Aislamiento protector de predio de importancia estratégica
. Repoblamiento de especies de flora amenazadas
. Jornada de erradicacién de Ojo de Poeta (Thurbengia Alata)

e A

- (O
N = O

Para tal fin, el municipio de El Pefiol, ve la necesidad de realizar un proceso competitivo con
Asociaciones comunales y/o Juntas de Accién Comunal gue converjan en la ubicacion
geografica y tengan radio de accién donde se pretende desarrollar las actividades.

2. ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO:
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El proyecto que contempla la definicion de la necesidad objeto del proceso a adelantar se
encuentra contemplado en

Plan de Desarrollo 2024 — 2027 AVANCEMOS POR EL PENOL 1
06 EL PENOL AVANZA CON RESPETO POR EL MEDIG
Dimensién _E?Fratéglca . AMBIENTE
Componente I 0602. CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE
Prodiama i Pt e 060202 FOMENTO DE LA EDUCACION AMBIENTAL
g i e COMO EJE DE TRANSFORMACION DEL TERRITORIO.
Indicador de producto 320402500
; oH FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS QUE
Nombre del proyecto FOMENTAN EL CUIDADO AMBIENTAL EN EL
: s MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA
Radicado del banco de proyectos de " .
inversidn muhlelpal =~ i o 2024055410043 certificado 05 noviembre de 2025

3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contrataciéon que se pretende realizar estd contenida en el Plan Anual de Adquisiciones
para la vigencia 2025 y sus actualizaciones, de acuerdo al siguiente soporte:

® 77111602 PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE  Novembre Nevembre 1 Mhes (5} Conratacion Recutsas 30665 531 COP
55121714 LOS RECURSCS RATURALES Y EL EMPCDERAMIENTO rhQimen e3pecial  ropws
86101508 COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL fcon olertes) -
72141102 MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA Regenen es0ncal

METODGLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMUBOSTRATIVO NUMERO $-CI-518-2025 ENTRE
CORNARE Y EL MUNICIPIO

4. DESCRIPCION DEL OBJETO:

4.1 Objeto:

‘PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES
Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL

MUNICIPIO"

4.2 Alcance:
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Realizar actividades de mitigacién ambiental a través de la educacion, limpieza manual de la
especie invasora ojo de poeta (Thurbengia Alata), de mejorar el entorno paisajistico de la
comunidad, limpieza quebrada san Lorenzo y repoblamiento de especies de flora amenazados.

4.3 Especificaciones Técnicas:

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VALOR [ VALOR APORTE | APORTE
UNITARIO | TOTAL MUNICIPIO | JAC
1 | Taller de socializacion. Und 1 $ $ S
587.000 587.000 587.000
2 | Taller de enfoque PRISER de | Und 1 $ $ $
apropiacién comunitaria tiene 587.000 587.000 587.000 &
como  propésito  generar |
espacios de integracién vy ‘
participacion activa de los
habitantes beneficiarios del
proyecto PRISER

3 | Taller tematico sobre Origeny | Und 2 $ $ $ !
control del Ojo de Poeta 587.000 587.000 1.174.000
(Thurbengia Alata) y taller
sobre manejo de residuos

4 | El evento de clausura del | Und 1 $ 3 3

proyecto tiene como objetivo 783.000 783.000 783.000
celebrar los logros alcanzados
durante su implementacion,
reconocer ¢l esfuerzo y la
participaciéon activa de la
comunidad, y proporcionar un
espacio para compartir los
resultados obtenidos a través
de la ejecucién de cada una
de las actividades realizadas.

5 | El aislamiento protector, se | Ml 140 $ $ $ ‘L
realizara mediante el 22.869 3.201.660 3.201.860 |
establecimiento de un cerco f
con U

estacon punta diamante a
cuatro caras (Eucalipto) 4X4
punta de diamante con
dimensiones (220 cm largo),
debera impermeabilizarse con
vareta negra y pintarse la
punta de amarillo con pintura
a base de aceite, estos
distribuidos en forma lineal
cada 25 m y pie amigos
de acuerdo a la necesidad por
la topografia del terreno.
Ademas, el cerco debera

R R T
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tener tres (3) hilos de alambre
de puas calibre 14 templado
con ayuda de las grapas, Y
con una distancia entre hilos
de 35cm

actividad central es la jornada
comunitaria de siembra, que
incluira

refrigerios e hidratacien para
los 40 participantes, quienes
sembraran las
plantulas y aplicaran los
insumos necesarios, como
abono (500 g/plantula),
micorriza (150 g/plantula) vy
control fitosanitario (5
ml/pléntula) para restauraran
su entorno con estas especies
de gran Iimportancia para
garantizar su conservacion
Listado de especies a
seleccionar de acuerdo con su
area de distribucion: -
Godoya antioguiensis (cause)
- Magnolia silvioi (guanabano

de monte
- Guanabanilio) - Magnolia
unicarmensis.

- Ceroxylon sasaimae (palma
de cera)

- Caryocar amygdaliferum

Q@ 1o 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Penol — antioquia / @ avovsos7-1/ =01 cedigo postal: 053857
LD (+604) 851 58 51 /(@) clcaldiawelpenol-antioquia.gov.eco / @R www.elpenol-antioquia.gov.co

6 | Control de especies exodticas | m2 420 3 $ $
invasoras ojo de poeta 6.111 2.566.620 2.566.620
(Thunbergia alata) la cual
consiste en la erradicacion
manual de Ia planta en i
mencion. ]
7 | Repoblamiento de especies | Und 340 $ 3 3 {
de flora amenazadas, La | 24,836 8.444.240 8.444.240 |
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(cagui)
- Clathrotropis brachypetala
(Aramata)
- Cariniana pyriformis (abarco)
- Caryodaphnopsis cogolloi
(yumbé)
- Ceroxylon sasaimae (palma
de sasaima)
- Colombobalanus excelsa
(roble Negro)
- Wettinia hirsuta Burret -
(palma macana)
- Magnolia guatapensis (Alma
negra de guatapé) : .
- Magnolia espinalii V
(hojarasco)
- Juglans neoctropica (cedro i
negro) ‘
- Aiphanes leiostachys (palma
endémica municipio de San
Carlos)
- Phytelephas macrocarpa
(tagua)
- Cedrela odorata (Cedro)
- Osmosia sp. (Choco)
- Magnolia sp (Alma negra)
)
)

- Aniba perutilis (Comino
- Ocotea sp (Canelo
- Caryocar (Almendrén)

8 | Limpieza manual de fuentes | Ml 190 3 $ $

hidricas incluye extraccion, 12.271 2.331.490 | 2.331.490
separacion  en la  fuente,
empacado, transporte interno
(trasiego) y disposicién del
material  extraido.  Ancho
promedio del cauce entre 0.00
y 5.00 metros. g
9 | Roceria y limpieza, Incluye | m2 277 $ $ 3 u
cargue, transporte interno 13.200 3.663.900 | 3.663.900
(trasiego) vy disposicion del
material en sitios adecuados.
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10 | Suministro,  transporte e | Und 3 $ $ [
instalacién de senalética en 1.130.096 | 3.390.288 | 3.390.288
madera plastica.

Senalética construida en
madera plastica en material
reciclado 100% de 120, de
ancho por 250 cm de alto con
e techo con teja de
| polipropileno. Publicitario de
- 90cm de ancho por 120cm de
alto.

El suministro e instalacion de
sefaletica en madera plastica
tiene como objetivo
proporcionar informacion clara
y permanente sobre las obras F
a realizar en el marco de los
proyectos ambientales de

CORNARE.
11 | Suministro de banca con | Und 3 $ 3 3 |
espaldar y descansa brazos 766.781 2.300.343 2.300.343 ;

en madera plastica El proceso
comienza con el suministro de
las bancas de madera
plastica, que deben cumplir
con las especificaciones del
proyecto. Una vez entregadas
en el sitio de trabajo, se
transportan cuidadosamente
hasta el area de instalacion
para evitar dafios. En el lugar,

soporte para la banca,
asegurandose de que sea |
nivelada y firme

12 | acompanamiento y | Und 2 832.995 $1.665.990 $1.665.990
administracién técnica
SUBTOTAL 3 $
29.029.541 | 1.665.990
TOTAL 3
30.695.531

4.4. Obligaciones Especificas del Conveniente

1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que
hacen parte integral del convenio.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente
autorizados.

3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e
inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades
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4. Presentar la documentacién requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los
informes relacionados con la ejecucién, presentar dichos informes por escrito, garantizando
que la redaccién sea clara y precisa.

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del
proyecto, incluyendo el aporte en especie (acompafiamiento y administracion técnica)
equivalente 2 UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA PESOS M/L ($1.665.990) correspondiente a los  items indicados en las
especificaciones técnicas del proceso.

NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adicional.

8. Hacer entrega en debida forma a la Administracion de los procesos, bienes, servicios y/o
productos a su cargo en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste. \/
7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervision del Convenio la

ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del

Convenio, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del

Asociado.

En desarrollo de estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de
cumplimiento sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucion del
objeto del convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

4.5. Obligaciones Generales del Conveniente

1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido _
3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto

del convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun despues de

terminado, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes; asi mismo entregar al
personal los elementos de proteccion personal a quienes ejecuten las obras.

5. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar

sl B e
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hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de
presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del convenio informar al supervisor
del mismo, incluyendo cualquier situacién que implique cambios en el régimen de
inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del
convenio.

4.6. Obligaciones del Municipio de El Pefol:

1. Realizar el aporte de VEINTINUEVE MILLONES VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS MI/L ($29.029.541), en la forma establecida en la forma de pago.

2. Verificar que el convenio se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion,
suministrando al asociado toda la informacién y el acompafiamiento requeridos para cumplir
con el objeto de lo convenido.

3. Programar los comités técnicos y/o reuniones necesarias para el seguimiento vy
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio, solicitando al
CONVENIENTE los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del convenio y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo.

4. Realizar oportunamente el pago de los aportes, siempre que el asociado acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias del personal vinculado al convenio.

5. Ejercer la funcion de supervisién, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacion del
convenio y el reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas
plataformas.

5. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
Como resultado del proceso competitivo la entidad suscribird un convenio Solidario o de
Asociacién segun corresponda.

e Ley 489 de 1998. “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para
el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones”.

Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON
PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza
y orden administrativo podrén, con la observancia de los principios senalados en el
articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
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celebracion de convenios de asociacién o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original).
Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebrarén de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (:i)

e Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin
animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion

Politica”.
ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de W/
lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, G

departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y
del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién reuna las siguientes
condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situacion de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de las minorias, el
derecho a la educacién, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta

al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y :

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la

estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que

hacen las entidades privadas sin &nimo de lucro; o que, si existe, la contratacién con “
entidades privadas sin énimo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en e
téerminos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la

Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital ¥ municipal que contrate
bajo esta modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Froceso, como el
Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y
justificar la contratacién con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de Su
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representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir
bajo esta modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcion
de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal deberé acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion
respectiva.

ARTICULO 3°. Reconocida idoneidad. La entidad sin &animo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto
del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe
acreditar la entidad sin éanimo de lucro. Para el efecto, deberd tomar en consideracion las
pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en cuenta las normas de
trasparencia y acceso a la informacion aplicable a las entidades privadas sin animo de lucro
que contratan con cargo a recursos de origen publico y las mejores practicas en materia de
prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés,

ARTICULO 4° Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin
dnimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal deberéa adelantar un proceso competitivo para seleccionar
la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una
Entidad sin animo de lucro

6. CLASIFICACION DEL SERVICIO - CODIGOS UNSPSC:
http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde a lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende contratar a traves del
presente proceso presenta la siguiente clasificacién y afines:

' Segmento | Famil Nombr

27000000 | 77110000 | 77111600 | 77111602 | Servicios de descontaminacion
ambiental
55000000 | 55120000 | 55121700 | 55121714 | Pendon

Servicios de formacién
86000000 86100000 86101500 86101508 profesionsl amblental
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\ [ 72000000 [ 72140000 | 72141100 | 72141102 | Servicio de nivelacién de terreno
: 7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Rubros Descripcion del :
No. CDP Presupuestales b Objeto del CDP Valor
Promover la
1365 P af‘nbiem:’l conservacion y la
Acuerdo 2,3.2.02.02.009.13.0 e eje de recuperacién de los $5.029.541
014 del | 4 HaReTormacisn e al | 1PCUME0Ss naturalles y
2025 i el empoderamiento
territorio ot =
comunitario en la
vereda la Magdalena
1885 Convenio CORNARE | 92| funcipio de el
Acuerdo | 2.3.2.02.02.009.20.0 | S-CI-518-2025 P :
metodologia $24.000.000
014 del | 2.24 PRISER La
2025 Magdalena PRISER il o
9 jurisdiccion
CORNARE
TOTAL $29.029.541 -

VIGENCIAS FUTURAS:

A través del Acuerdo Municipal N° 014 de octubre 26 de 2025, se autoriza a la alcaldesa del
municipio de EI Pefiol, comprometer vigencias futuras ordinarias y excepcionales de la
vigencia fiscal 2026 para la ejecucion de proyectos de inversion.

A continuacion, un aparte de la pagina 4 del precitado Acuerdo donde se compromete el
presupuesto a vigencias futuras de la Dimensién 06, Estrategia 0602, del Programa 060202,

proyecto para el Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el J
municipio de El Pefiol; i

R e e T
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2 Dimensién: 06 — El Penol avanza <on Respeto por el medico ambientes.
Estratogia: 0602 - Conservacon del Medio Ambsente, Programa:
Fortalecimiento de los procesos que fomentan ol cuidado ambiental en el
municipo de El pefiol:

T - - R
VALOR TOTAL | VALOR ! V%DRC?A P g
oy | cCOMPROMIBO | FUTURA ARO meﬁ:uc
. PROGRAMA | 2028 ' <t
Ej l I 1 Aportes Municipio
i $105.274.550 | $0 | Contribuciones de |
: ' | ey 99
| $620.166.433 s i ‘
| V . Aportes Com !
S0 $414 891 433 Comare :

! i ] : ) ! (o]
L W e —— P
| \g

S-Cl-518-2025 PROMOVER LA CONSERVACION Y \

RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA |$5.029.541,00|%$24.000.000,00
MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER

8. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONVENIO — ANALISIS DEL SECTOR.

ANALISIS DEL MERCADO: El analisis del sector hace parte de la planeacion del Proceso de
Contratacién y materializa los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1993, ademés de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 “Deber de anélisis de las Entidades Estatales”, para este proceso de
contratacién se tendra en cuenta los aspectos que se relacionan a continuacion.

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
la construccién de obras civiles y | Junta de Accidn
C0S-018-2023 biolégicas que permitan la | Comunal Vereda | § 140.638.402
estabilidad y recuperacion de la | El Carmelo
banca de la via de la vereda el
Carmelo
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‘Proceso

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre
el municipio de el pefiol y la
asociacion de juntas de accion | Asociacion  de
comunal (ASOCOMUNAL) para | Juntas de
realizar el mantenimiento, roceria y | Acciébn Comunal
limpieza de cunetas en las vias | ASOCOMUNAL
rurales y parques urbanos en
marco del programa alcaldesa en
su vereda

C0S-019-2023 $ 72.800.000

aunar esfuerzos técnicos,
operativos y financieros entre el
municipio de el pefiol y la junta de

accién comunal de la vereda
CRIS-0r0:202% puente hondita para el

Junta de Accién
Comunal Puente | $ 279.036.176

mejoramiento  ambiental  y | ondita
paisajistico de la réplica de vigjo
Pefiol

ANALISIS DE OFERTA: En la oferta que se tiene en el mercado actual para los servicios que
requiere el presente proceso en el municipio de El Pefiol se tiene a las Juntas y/o
asociaciones de Accién Comunal, las cuales por su experiencia y habilitacién legal, vienen
desarrollando actividades propias de conservacién ambiental, de servicios logisticos vy
operativos, asistencia y acompafiamiento de caracter técnico y comunitario y ejecucién de
obras, que ante la pluralidad de oferentes permite llevar a cabo proceso competitivo para la
seleccion de oferente.

Con la realizacion de un convenio, se asegura tener una oferta mas favorable, en términos de
eficiencia y eficacia del recurso publico, en especial por el tipo de servicio, el cual requiere un
esfuerzo mancomunado del proveedor seleccionado y la entidad, pues la oferta no se puede
limitar a la prestacion innatural de una obligacién, sino que hay una corresponsabilidad en la
prestacién del servicio.

ANALISIS DE DEMANDA: Los municipios deben contratar los diferentes bienes y servicios,
para garantizar la efectiva administracion y ejecucién de diferentes actividades. Las entidades
sin animo de lucro incluyendo las Asociaciones comunales y Juntas de Accién Comunal seran
prioritarias en ejecutar este tipo de convenios para aunar esfuerzos en el apoyo operativo y
logistico que incluya la intervencioén de las actividades, teniendo en cuenta el conocimiento del
sector, experiencia y la capacidad para la ejecucién de las actividades.

R i S D S
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TENDENCIAS DE LA DEMANDA: Los servicios, que la administracion municipal de El Pefiol
debe garantizar van siempre en aumento, pues estos deben ser de la mejor calidad, por ello
se hace necesario contar con personas capacitadas para cada labor especifica con la
finalidad de estar a la vanguardia con la competitividad del mercado

Durante el periodo del 2015 y 2021 el Municipio de El Pefiol suscribié diversos convenios
ﬁ,., para cubrir la necesidad descrita en el presente estudio previo, la cual fue recibida a
satisfaccion como lo indican los diferentes informes de Supervision que reposan en la
Entidad. A continuacién, se detallan dichos procesos.

Numero  del
Proceso

| Entidad
Territorial

Objeto Valor .. = Plazo

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre
el municipio de el pefiol y la
asociacion dgojuntas de accion | Alealdia
comunal (ASOCOMUNAL) para
CO8-019-2023 realizar el mantenimiento, roceria y de El | $36.976.268
limpieza de cunetas en las vias | F€Mol
rurales y parques urbanos en
marco del programa alcaldesa en |
su vereda I

Seis (08)
meses

Aunar esfuerzos técnicos,
operativos y financieros entre el ‘

Seis (08)

COS.070-2023 | #0ien  comunal “de- la veredd | 4 El | $279.036.176
meses

puente hondita para el

mejoramiento ambiental y Pefiol
paisajistico de la réplica de vigjo |
Penol ik

9. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: TREINTA MILLONES SEICIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/L ($30.695.531), IVA incluido y demas
deducciones a las que haya lugar. Lo anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:
Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTINUEVE MILLONES VEINTI NUEVE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/L ($29.029.541)

Aporte conveniente: UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA PESOS M/L ($1.665.990), representado en apoyo técnico a la supervision del
proceso. Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que
se presente un aporte adicional
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El presente proceso se realiza de conformidad a la disponibilidad presupuestal del municipio
al momento de la contratacion para la vigencia 2025.

10. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO:

10.1. PLAZO: EIl Plazo establecido para la ejecucién del convenio sera de tres (03) meses
calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia del convenio con
Cornare, que es hasta el 28 de febrero del 2026.

10.2. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion sera en el Municipio de El Pefiol, Antioquia. '
10.3. FORMA DE PAGO.

| Para el desembolso de este recurso se deber4 dar inicio al convenio, EL MUNICIPIO DE EL
PENOL cancelara al CONVENIENTE el valor presente convenio mediante acta de avance de
las actividades realizadas y se aporten las evidencias e informe que aseguren el cumplimento
de las actividades, previo visto bueno de la supervisién del convenio aceptando todos los
servicios a entera satisfaccion, presentacion de la cuenta de cobro, facturacion electrénica, el
certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas soportes
necesarios.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:
o Constitucion Politica de Colombia:

o Articulo 355 inciso 2: "E/ Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y

municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con

entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar ;
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes W
seccionales de Desarrollo. E/ Gobierno Nacional reglamentard la materia”.

o Articulo 209: “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales 1%
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus ordenes, tendré
un control interno que se ejercera en los términos que senale la ley”.
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. Ley 489 de 1998. “Por /a cual se dictan normas sobre la organizacién y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y
reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”.

Articulo 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON
PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza
y orden administrativo podrén, con la observancia de los principios sedalados en el
articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacidon de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley. (Negrita y cursiva fuera del texto original).

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinaréa con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (...)

® Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo de! articulo 355 de /a
Constitucion Politica”.

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y
del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retna las siguientes
condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Ia
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de
personas en situacion de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de las minorias, el
derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocioén de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta
al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que

\
|
J
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hacen las entidades privadas sin &nimo de lucro; o que, si existe, la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en
términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la
Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate
bajo esta modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cémo el
Proceso de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y
justificar la contratacién con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin é&nimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir
bajo esta modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién
de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion
respectiva.

ARTICULO 3° Reconocida idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de reconocida

idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto

del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin 4nimo de lucro le debera permitir a esta
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantaré la Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe
acreditar la entidad sin énimo de lucro. Para el efecto, deberd tomar en consideracion las
pautas y criterios establecidos en la gula que expida la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual deberé tener en cuenta las normas de
trasparencia y acceso a la informacion aplicable a las entidades privadas sin éanimo de lucro
que contratan con cargo a recursos de origen publico y las mejores practicas en materia de
prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y confiictos de interés,

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccién cuando existe mds de una entidad sin
dnimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal deberéa adelantar un proceso competitivo para seleccionar
la entidad sin énimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una
Entidad sin animo de lucro.
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e DEFINIR LOS FACTORES DE SELECCION TENIENDO EN CUENTA QUE DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 4 DEL DECRETO 092 DE 2017, PROCESO COMPETITIVO
DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE
RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberé adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin
animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o
actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin
animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion
y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de
un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta
fos criterios definidos para el efecto

Articulo 6°: PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién y en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las modifiquen,
aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial, son aplicables a la
contratacion a la que hace referencia ef presente decreto.

Articulo 7°. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL. La
contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la
conlratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas
relativas a la publicidad son de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual 1%
los Documentos del Proceso de qué trata el presente decreto deberén ser objeto de
publicacion en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP). Adicionalmente, Ia
entidad privada sin dnhimo de lucro contratista deberé entregar a la Entidad Estatal, y esta
publicar en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar
el programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad
con quien contraté y la informacién de pagos.

Articulo 8°. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE CONTRATACION
PUBLICA. La contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a las
normas generales aplicables a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el
presente decreto.

LEY 2166 DE 2021
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ARTICULO 16. Objetivos. Los organismos de accién comunal tienen loé siguientes objetivos:

f) Celebrar contratos, convenios y alianzas con entidades del estado, empresas publicas y
privadas del orden internacional, nacional, departamental, distrital, municipal y local, hasta de
menor cuantia con el fin de impulsar planes, programas y proyectos acordes con los planes

comunales y comunitarios de desarrollo territorial;

ARTICULO 95. Convenios solidarios. Se autoriza a los entes territoriales del orden
Nacional, Departamental, Distrital y municipal para celebrar directamente convenios solidarios

con los Organismos de Accién Comunal con el fin de contratar con los habitantes de la
comunidad

12. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.
De conformidad con el Decreto 092 de 2017 y la Ley 80 de 1993, el proponente debera

anexar a su propuesta toda la informacién que evidencie el cumplimiento de los criterios de
seleccién que aduzca.

. —
No. | CRITERIO _DESCRIPCION ”:g:g::go
La ESAL que aporte en dmero o espeme valor
E o anita mim_mo reque_mdo y reallce‘ . ofrecimientos 30
puntaje ; adicionales equwalenteg como minimo al 5% del
1 &Ko 30 valor del aporte del Municipio :
lifitas La ESAL que aporte en dinero o especie el valor
P minimo requerido por la entidad para poder | 20
gjecutar el proyecto
Conveniente con sede principal o sucursal en el 30
Territorial: Municipio de El Pefiol.
2 punt_aje Conveniente con sede principal o sucursal en 20
maximo 30 | Antioquia a
paniad Conveniente con sede principal fuera de Antioquia | 10 i
3 g%ré?;icr:rar:aent g;r:]aunc;ierta es presentada por un Organismo 10 5
10 puntos
— Cuatro o mas certificados de experiencia
5’;%35;5"8 € | relacionada con un monto minimo del 70% del | 30
4 Maximo ' 30 valor del Convenio
puntos De dos a tres certificados de experiencia 20
relacionados con un _monto minimo del 40% del
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valor del Convenio

Un certificado de experiencia relacionado con un

monto minimo del 20% del valor del Convenio 18
TOTAL 100
*Nota 1: el puntaje maximo sera de 100 puntos.
El puntaje minimo para participar sera de 60 puntos.
*Nota 2: El aporte adicional sera verificado por el érea técnica del Municipio con el fin de
verificar que el valor de este corresponda al porcentaje indicado por el oferente con relacion al
valor del aporte del Municipio.
Nota 3: El municipio se reserva la posibilidad de pedir aclaraciones y explicaciones sobre el
ofrecimiento adicional para determinar la validez y el valor de este.
13. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
_ : 'PROBABILIDAD e ' -
TIPIFICACION DE | ASIGNACION MECANISMO DE CONTROL
AT e ne g | OCURRENCIA s i
Desde la entidad se verificara
! ; . 100% o | Que se cumpla a .través del
No ejecucion del convenio | Improbable A informe de seguimiento y se
; transfiere el riesgo con
- expedicion de garantia
- Exigencias legales en Seguimiento por parte del
cuanto a pagos de 100% al supervisor a los tiempos de
salarios y prestaciones | Media Cotvebiarte entrega y se transfiere el
sociales que  debera riesgo con expedicién  de
asumir el Conveniente, garantia

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Por tratarse de un convenio de asociacion, regulado por el Decreto 092 de 2017, no se tiene
consideracion sobre el tema de garantias, en dicha normatividad, lo que convierte el asunto
en un tema de discrecionalidad de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, y
debido a la forma de pago, el valor del convenio y las actividades a desarrollar, se considera
pertinente solicitar con los riesgos analizados las respectivas garantias que ayuden a su
manejo, con el fin de reducir los riesgos del proceso o por lo menos trasladar el riesgo a un
tercero garante.

El Conveniente deberd constituir la garantia Unica de cumplimiento con los siguientes
amparos:
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AMPARO SUFICIENCIA .| VIGENCIA

Garantia de cumplimiento y de las | Quince por ciento (15%) | Vigencia del Convenio y seis
obligaciones surgidas del contrato del valor del Convenio. (06) meses mas.

Pago de salarios y prestaciones | Diez por ciento (10%) del | Vigencia del Convenio y tres
sociales valor del Convenio. (03) afios mas.
Responsabilidad Civil

ek antisciial Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

15 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.

El presente proceso de contrataciéon no esta cobijado por un acuerdo internacional o un o
tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano en los términos del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.
16. IMPUESTOS, DEDUCCIONES, RETENCIONES Y GASTOS:
El proponente debe tener en cuenta todos los gastos e impuestos que puedan afectar sus
precios y hayan de causarse por la ejecucién del contrato, tales como:
El valor que ocasione la constitucion de garantias, si a ello hubiera lugar, asi como las
deducciones, retenciones y el impuesto al valor agregado IVA sobre. las utilidades del
contrato, y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes:
RETENCIONES JPORCENTAJES i i
RETENCION EN LA FUENTE ! : ;

> Se aplicara lo estipulado en el articulo 19 del ET
(Para los casos que aplique)
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA 15% _‘
(Para los casos que aplique) i y
DEDUCCIONES PORCENTAJES
Estampilla Pro Deporte 1.5%

17. SUPERVISION O INTERVENTORIA:

El seguimiento y control de la ejecucion del Convenio resultante de este proceso se realizara
segun lo estipulado en el plan anual de supervision e interventoria, sera delegado por la
alcaldesa para ejercer vigilancia permanente a la ejecucion contractual por medio de la figura
de un supervisor y/o interventor.
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PARAGRAFO: El| supervisor del convenio, podra realizar, traslados presupuestales, entre
rubros, modificar o incrementar actividades o suministros, siempre y cuando sean inherentes
al objeto contractual y el valor o plazo del convenio no sea incrementado, todo esto de
conformidad con la ley y norma aplicable.

m 18. ANEXOS:

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
Certificado BPIN.
» Plan anual de adquicisiones

El Pefiol, 5 de noviembre de 2025
P = s
\afa Fralde ‘\%ﬁ O

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

Funcionario /| Nombre Firma
Contratista
Proyectado por Juan Fernando Marin Rivera \ y
i Técnico Agropecuario SDRMA “:ﬁi)"‘ﬂ./("{ 9 H
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos
Asesor Juridico Contratacién k“’M
Revisado por Olga Lucia Gallo \J
Secretaria de Hacienda i ) —
Revisado por Rosmira Murillo Henao ; ‘}‘Q‘P Fal
ﬂ_ Secretaria General y de Gobierno < #J} T NN
o Aprobado por Sandra Arelis Duque Velasquez Wy 5
; Alcaldesa vy
¥ Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a lq.(normas y disposicioneségales‘

El p'resente proceso fue revisado y aprobado en comité de contratacién segln la siguiente
acta: ;

Acta N°: 61 _ Fecha: 11/11/2025

®

e e R ..
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|

rﬁégina: 1de1

| Fecha: El Penol, noviembre 5 del 2025
Senora: Técnica Financiera

I,,,,,,f;,_ =

i Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para
- ejecucion del programa que se detalla a continuacion:

| Descripcion: ““PROMOVER LA CONSERVACION Y LA RECUPERACION DE LOS RECURSOS

NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA

. DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO

ﬁ . DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL
| MUNICIPIO"

I ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN:2024055410043 Fortalecimiento de
. los procesos que fomentan el cuidado ambiental en El Municipio de El Pefol.

" Articulo: 2.3.2.02.02.009.20.02. 24 Convenio CORNARE S-CI-518- Valor: $2 4,000,000
' 2025 PRISER la magdalena.

; TOTAL Valor: $ 24,000,000

Cordialmente,
. 7
| ',a\’ué\uub‘ ﬁz\w

&_’-
' SARA VALENTINA GI Lko RESTREPO
| Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente




MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1

Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1885
Fecha de Impresion: 07-Nov-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 05-Nov-2025 Fecha de Vencimiento: 31/12/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71 y73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad
presupuestal seguin el siguiente detalle:

Caodigo Fondo Nombre Vir Reservado .
20.2.3.2.02.02.009.20.02.24 13110705 Convenio CORNARE S-CI-518-2025 PRISER Vereda Magdalena $24,000,000.00
Total: $24,000,000.00
Que se Reserva la suma de : Veinte y Cuatro Millones de Pesos.. ($24,000,000.00)

Beneficiario:
Descripcion:
PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO

DE EL PENOL, A TRAVES DE LAMETODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° S§-C|-518-2025
ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO

Informacion Complementaria:

MGA - Productos
3202012- Servicio de proteccion de ecosistemas

BEIM

2024055410042- Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el
municipio de El Pefol

CPC - Bienes y servicios

94900- Otros servicios de proteccion cel medic ambiente n.c p

.

s ( 7
SORANY MARIA MONTE .ATEHO:%?/ e
TECAICA ADMINISTRATIVA
NINGUNQ #** ==+ NINGUNQ *** =
0

"ALCALDIA DE EL PEROL"
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
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| Fecha: El Pefol, 11 de agosto del 2025
Sefior: Técnico de presupuesto

Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la
| ejecucion del programa que se detalla a continuacion:

Descripcion: “Promover la conservacion y recuperacion de los recursos naturales y el empoderamiento
| comunitario en la vereda La Magdalena del Municipio de El Pefiol a través de la metodologia PRISER EN
| LA JURIDICICION CORNARE"

_ﬂ ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN: 2024055410043 Fortalecimiento
de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el Municipio de El Peiol”.

= |

' Articulo: 23202020091304 Fomento de la educacion ambiental como Valor: $ 5.029.541
| eje de transformacion en el territorio.
Articulo: Valor: $

i
i
% TOTAL Valor: $5.029.541
i

Cordialmente.

'b\\

e \‘. \

\ | | ,"\ NN

OO 22
SANDRA PATRICIA ARENAS GARCIA
Secretaria de Dgsarrollo rural y Medio Ambiente




MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1

Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1365
Fecha de Impresion: 11-Aug-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 11-Aug-2025 Fecha de Vencimiento: 31/12/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad
presupuestal segun el siguiente detalle:

Cadigo Fondo Nombre Vir Reservado
15.2.3.2.02.02.009.13.04 123207 Formento de la educacion ambiental como eje de transformacion en el territorio £5.020 541 00
Total: $5,029,541.00
Que se Reserva la suma de : Cinco Millones Veinte y Nueve Mil Quinientos Cuarenta y Uno Pesos..
($5,029,541.00) o
Descripcion:

PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA
VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN LA JURISDICCION CORNARE

Informacion Complementaria:
MGA - Productos
3202005- Servicio de restauracien de ecosistemas

BPIM

2024055410043. Fonalecimiento de los procesos gue fomentan el cuidado ambiental en el
municipic de El penot

CPC - Bienes y servicios

©1118- Owros servicios de la administracion publicancp

el bosnsstoss
SORANY ﬁa%‘l@t#g EHO % NINGUNO *** =

TECNICA ADMINISTRATIVA

NINGUNO "= *** NINGUNQ *** ***
0

"ALCALDIA DE EL PENOL"



MUNICIPIO DE EL PEROL

Departamente de Antioquis

ALCALDIA MUNICIPAL

RESOLUCION N 700
(23 de Diciembre de 2025)

POR EL CUAL SE ADJUDICA EL CONVENIO SOLIDARIO RESULTANTE DEL
~ PROCESO COMPETITIVO PC-036-2025

La Alcaldesa Municipal de E| Pefol - Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el articulo
315 de la Constitucion Politica de 1991, Ley 136 de 1994 -modificada parcialmente
porlaLey 1551 de 2012-, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2017, Decreto 1082 de 2015

Y
CONSIDERANDO QUE,

1. El Municipio de El Pefl, Antioquia, publicé el nueve (09) de diciembre de
2025, en el SECOPIl, como se evidencia en el siguiente enlace
(https://community.secop.qov.59/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=C01.PP1.37
657979&isFromPublicArea=Trus&isModal=False ) (i) Estudios Previos, (ii) Ficha Técnica
(iii) Invitacion Puablica junt~ con sus anexos del proceso Competitivo PC-036-
2025.

2. Hasta el dia once (11) de diciembre de 2025, se recibieron las siguientes
ofertas:
El dia once (11) de diciembre a las 03:17 pm se recibid la propuesta de la
JUNTA DE ACCION - COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA con
Nit.800.220.389-5 representad. legalmente por el sefior PEDRO ANTONIO
FRANCO identificado con céduiz de ciudadania numero 70.950.213

3. En el término previsto para evaluar las ofertas, el Municipio de El Pefdol,
Antioquia, verifico el cumplimientc de los requisitos habilitantes por parte del
proponente, el cumplimiento de !vs requisitos de la oferta previstos en la
invitacion publica y en sus anexos.

ISR
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O DE EL PEROL

Departamants de Antioquia

ALCALDIA

MUNICIPAL

4. Eldiaonce (11) de diciembre de 2025, el Municipio de El Pefiol, publicé en el
SECOPII, el informe de evaluacion el cual arrojo el siguiente resultado:

Proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA

NIT: 800.220.389-5

Ca de presentaciéon de la
propuesta.

Certificado de pago de los aportes a
la seguridad social

Certificado de responsabilidad fiscal.
Para consultar dicha constancia
debera consultar la pagina
www.contraloriagen.gov.co

Fecha del 11 de
diciembre de X
2025

Certificados de antecedentes
disciplinarios del proponente y e!|Fecha del 11 de
representante legal. Para obtener |diciembre de| X
dicha constancia debera consultar la | 2025
pagina www.procuraduria.qov.co

Constancia de que se encuentra
inscrita ante la entidad territorial
respectiva de la entidad sin animo de
lucro

Pagina2de 5
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MUNICIPIO DE EL PEROL

Departamento da Antioquia

ALCALDIA MUNICIFAL

Certificado

Registro U

Certificado de
'incompatibilidades y consultas

Representacion Legal

de Existencia y X
nico tributario (RUT) | X
inhabilidades, X

Fotocopia Cédula de ciudadania

X
Representante Legal
Certificado antecedentes judiciales X
Compromiso Anticorrupcion X
Declaracién juramentada de multas y X
sanciones
. PUNTAJE
N CRITERIO CUMPLIMIENTO ASIGNADO
Econémico La ESAL que aporte en dinero o especie el
1 porcentaje minimo requerido por la entidad 20
para poder ejecutar el proyecto
5 Tanitcrial Conveniente con sede principal o sucursal en 30
el Municipio de El Pefiol.
3 Fortalecimiento Si la oferta es presentada por un Organismo 10
comunal Comunal
Experiencia Un cerificado de experiencia relacionado con
4 un monto minimo del 20% del valor del 10
Convenio
TOTAL 70

Q Cro 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / £l Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =018 ceaigo postat: 053857
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MUNICIPIO DE EL PEROL

Departaments de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

5. Cumplidos los requisitos legales, reglamentarios y los sefialados en los pliegos
de condiciones, el Municipio de El Pefol, Antioquia, procede a la adjudicacion
del convenio solidario resultante del Proceso Competitivo PC-036-2025, razén
por la cual, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar convenio solidario resultante del proceso
competitivo PC-036-2025, al proponente: JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA LA MAGDALENA con Nit.800.220.389-5 representada legalmente por el
sefior PEDRO ANTONIO FRANCO identificado con cédula de ciudadania numero
70.950.213 con el objeto de “PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL
A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL
MUNICIPIO” por el plazo El Plazo establecido para la ejecucidén del convenio sera
de tres (03) meses calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar la
vigencia del convenio con Cornare, que es hasta el 28 de febrero del 2026 y por un
valor de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TREINTA' Y UN PESOS M/L ($30.695.531), IVA incluido y demas deducciones a las que
haya lugar.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica -SECOP Il-, de conformidad al
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucién procede uUnicamente el
recurso de reposicion, de conformidad con el articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

9 Cra 18 No 02 - 91 Ploza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 890980917-1 / @ﬁ Cédigo postal: 053857
O (+604) 851 58 51 /(@) clealdiamelpencl-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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Maumcwm DE EL PEROL

wpartamento de Anlioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su
publicacion.

DRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

Funcionario / Nombre / Cargo Firma
Contratista
Proyectado por Camilo Avendario Gomez P P <

Profesional Apoyo Conlratacion PN UMY (-
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos 3 u&/{

Asesor en Contratacion NS et i ol
Revisado por Rosmira Murillo Henao \ J’){] ‘} ‘?

Secretaria General y de Gobierno \ A
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustadc’ a las normas y disposiciones
legales, y por lo fanto, lo presentamos para firma de |a Alcaldesa Municipal.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivor / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / (=013 Cedigo postal: 053857
L (+604) 85158 51 /(@) clcaldiaaelper Jl-antioquiagovco / R www. 'penol-antioquia.gov.co
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CONVENIO SOLIDARIO VERSION: 02
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ALCALDIA MUNICIPAL
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CONVENIO SOLIDARIO No. 863 de 2025
PROVENIENTE DEL PROCESO COMPETITIVO.PC-036-2025

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: | 890.980.917-1 |
- SOLIDARIO: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA MAGDALENA
) NIT O C.C: 800.220.389-5

PROMOVER LA CONSERVACION 'Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO
EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PERDL A
OBJETO: TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER 'EN EL MARCO DEL
« |CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-Cl-518-2025 ENTRE
CORNARE Y EL MUNICIPIO. ; .

Valor total: TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS TREINTA Y'UN PESOS M/L ($30.695.531 IVA incluido
y demas deducciones a las que haya lugar. Lo anterior mediante los
siguientes aportes:

VALOR TOTAL | Aporte municipio en dinero: La suma de  VEINTINUEVE MILLONES
CONVENIO: VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ML
($29 029.541}) IVA incluido y demés deducciones a las que haya lugar.

‘ Aporte convzniente: UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS ML ($1.665.990), representado €n
apoyo técnico a la supervision del proceso.

Tres (03) meses calen.dano contados a partir del acta-de-inicio, sin supnrar
‘DURACION: la vigencia dei cojzwemo con Cornare, .que es; "xasta el 28 de Tebrero del
2026.

Entre los suscrltos a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA entidad-
publica del orden territorial, ident f' cado con e! N.I.T. 890.980.817-1 représentado
legalmente por la sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELA&QUEZ Alcaldesa por -
eleccién popular del municipio de El Pefiol Antioquia para pericdo constitucional 2024

— 2027, posesionada mediante A¢ta nimero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre -
de dos mil veintitrés (2023) de la:Notaria Unica de El Pefiol Antioguia, ciudadana mayor

[ 4
L
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l,'

de edad, ldentiﬁcada con cedula d2 ciudadanfa.nimero 43.702.248 expedida en San
Rafael - Antioquia y quien en ﬂdelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL
CONTRATANTE" de una .parte; 'JUNTA DE ‘ACCION COMUNAL VEREDA LA
MAGDALENA, con NIT. 800.220.389-5 represenfada legalmente por'el sefior PEDRO
ANTONIO FRANCO ARISMENDY; identificado con cédula de ciudadania nimero
70.950.213, quien en adelante se derominara el SOLIDARIO, han convenido celebrar
el presente CONVENIO SOLIDARIO, previo pronunciamiento del Comité de
Contratacion segun acta N°081 del 11\de noviembre.de 2025, la cual se regira por las
siguientes clausulas, previas las sngurentes:

PRIMERA: OBJETO. PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA
VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIF‘IO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER EN EL® ‘MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NUMERO 8-CI-518-2025 ENTRE CORMARE Y EL MUNICIPIO. SEGUNDA:
ALCANCE DEL CONVENIO: Reahzar actlwdages de’mitigacién ambiental a través de
la educacién, limpieza manual de’ la especie injasora ojo de poeta (Thurbengia Alata),
de mejorar el entornio paisajistico de la comunidad, limpieza quebrada san Lorenzo y
repoblamiento de especies de.fflora amen\rh*zados TJERCERA CONDICIONES
TECNICAS: ) i

1t

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VALOR VALOR APORTE APORTE
58 UNITARIO | TOTAL MUNICIPIO | JAC
Taller de socializacién. Und 1 %8 $ $
- 587.000 587.000 587.000
Taller de enfoque PRISER de | Und 1 $ $ $
aproplacién comunitaria tiene 587.000 587.000 587.000
como  propésito  generar
espacios de integracién vy
pariicipacion activa de los
habitantes beneficiarios del ;
proyecto PRISER
Taller tematico sobre Origen y | Und 2 ¢ 3 $ $
control del Ojo de Posta b, 587.000 | 587.000 1.174.000
(Thurbengia Alata) y taller

sobre manejo de residuos

.
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4 | El evento de clausura del | Und 1 $ $ S
proyecto tiene como objetivo 783.000 783.000 783.000
\ celebrar los logros alcanzados
durante su implementacion,
reconocer el esfuerzo y la
\ participacién activa de Ia
| comunidad, y proporcionar un
{ espacio para compartir los
m resultados obtenidos a través
a de la ejecucion de cada una de
| las actividades realizadas.
\ 5 | El aislamiento protector, se | Ml 140 $ $ $
| realizara mediante el 22.869 3.201.660 | 3.201.660
establecimiento de un. cerco
con
estacon punta diamante a
cuatro caras (Eucaliplo) 4X4
punta de diamante con
dimensiones (220 cm largo),
debera impermeabilizarse con %5
vareta negra y pintarse la
punta de amarillo con pintura a
base de aceite, estos
distribuidos en forma lineal
cada 25 m y pie amigos
de acuerdo a la necesidad por
| la topegrafia del terreno.
‘ Ademas, el cerco debera tener -
| tres (3) hilos de alambre de | , M -
i puas calibre 14 templado con -
|| ayuda de las grapas, y con una ‘
| P distancia entre hilos de 35cm.
8 | Control de especies exdticas | m2 420 $ $ ]
!‘. invasoras ojo de poeta 6.111 2.566.620 | 2.566.620
| (Thunbergia alata) la cual tor
' consiste en la erradicacion t
manual de Ila planta en «
| mencion.

9 Cra 18 No 02 —- 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 8909809171/ Eﬁc&digo postal: 053857
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7 | Repoblamiento de especies de | Und 340 $ $ $

flora amenazadas, La 24.836 8.444.240 | 8.444.240
actividad central €5 la jornada
comunitaria de slembra, que
incluira

refrigerios e hidratacién para
los 40 participantes, quienes
sembraran las
pléntulas y aplicaran los
insumos necesarios, como
abono (500 g/pléntula),
micorriza (150 g/plantula) y
control fitosanitario (5
ml/plantula) para restauraran ; )

su entorno con estas especies L (y
de gran importancia para i
garantizar su conservacion
Listado de -especies a
seleccionar de acuerdo con su 3 -
"&rea de distribucién: - ik
Godoya antioquiensis (cause)
- Magnolia silvioi (guanébano
de monte .
- Guanabanillo) - Magnolia &
unicarmensis. i

- Ceroxylon sasaimae (palma
de cera) .
- Caryocar +.amygdaliferum .
(cagii) . .
- Clathrotropis brachypetala

(Aramata) = ~ ’ &
- Carinlana-pyriformis, (abarco)
- Caryodaphnopsis .cogolloi
(yumbé) ~
- Ceroxylon sasaimae (palma
de sasaima) g
- Colombobalanus ‘excelsa 2 »
(roble Negro) N o '

- Wettinia hirsuta Burret — o B i y
(palma macana) i ] “h
- Magnolia guatapensis (Alma i
negra de guatapé) '
- Magnolia espinalii \ ey}
(hojarasco) .

- Juglans neotropica (cedro N

negro) e P
- Aiphanes leiostachys (palma -
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endémica municipio de San ' ’ -

Carlos)

- Phytelephas macrocarpa

(tagua)

Cedrela odorata (Cedro)
Osmosia sp. (Choco)
Magnolia sp (Alma negra)
Aniba perutilis (Comino)
Ocotea sp (Canelo)

Caryocar (Almendrén)

TR T T TR R |

©“

$

‘ 8 | Limpieza manual dé fuentes | Mi 190 $ .
31.480 | 2.331.490

‘ hidricas incluye * extraccion, ; 12.271
separacién en la fuente, ¥
empacado, transporte interno
(trasiego) y disposicién del
material  extraldo.  Ancho
promedio del cauce entre 0.00
y 5.00 metros. T ;
9 | Rocerla y limpieza, Incluye | m2 277 $ $ $
cargue, transporie interno 13.200 3.663.800 | 3.663.900
(trasiego) y disposicion del
material en sitics adecuados. i
10 | Suministro, transporte e | Und 3 3 [ 3
instalacion de sefalética en y 1.130.096 | 3.390.288 | 3.390.288
: madera 7 plastica. |
| Sefalética construida en
' madera pldstica en material
o reciclado. 100% de 120, de /
O ancho por 250 cm de alto con
techo con teja de polipropileno. -
Publicitario de 80cm de ancho
por 120cm de  alto,
| El suministro e instalacion de™
sefialética en madera plastica
tiene - como’ objetivo
proporcionar informacién clara
y permanznte sobre las obras | . )
a'realizar en el marco. de los " N R
proyectos ambientales de
CORNARE. h B}

N
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11 | Suministro ,de banca con | Und 3, $ $ $

espaldary descansa brazos en ’ 766.781 2.300.343 | 2.300.343
madera plastica EI' proceso
comienza con el suministro de
las bancas de madera pléstica,
que deben cumplir' con las
especificaciones del proyecto *
Una vez entregadas en el sitio
de trabajo, se transportan
cuidadosamerite hasta el 4rea
o de instalacién i para evitar

_ | dafios. En el lugar, se prepara | -
la base o}
soporte . para la' banea, - i i
.. | asegurdndose de que sea ‘ : . (E/
) nivelada y firme -
12 | acompafiamiento y | Und 2 832.995 $1.665.990 $1.665.890
' administracién: técnica o ! '
SUBTOTAL , - : t $§ ~ [
- . 29.029.541 1.665.920
_TOTAL . " $
30.695.531

CUARTA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del convenlo asciende a la suma de
TREINTA MILLONES. SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y UN PESOS M/L ($30.695.531), y demds deduccmnes a las que haya lugar,
QUINTA: A APORTES Y FORMA DE DESEMBOLSO Los aportes del presente
Convenio de estiman en los siguientes valores: APORTES DEL MUNICIPIO: Los
aportes seran de VEINTINUEVE MILLONES VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/L ($29.029. 541): y se imputara al Certificado de
D|spon|mhdad Presupuestal 1365 del 11 de agosto de 2025, y 1885 del 05 de noviembre
de 2025. APORTES DEL SOLIDARIO: Los aportes seran de UN MILLON
SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L .
($1.665.990), “representado en apoyo tecnico a la supervision del’ proceso. Q"'
PARAGRAFO PRIMERO FORMA DE PAGO. Para el desembolso de este recurso se
deberd dar -inicio al convenio, EL MUNICIPIO DE EL PENOL cancelara al
. CONVENIENTE el valor presente convenio mediante acta de avance de las actividades
realizadas y se aporten las evidencias e iriforme que aseguren el cumplimento de las
actlwdades previo' visto, bueno de la supervisién del convenio aceptando.todos los
_'serwc:los a entera satisfaccion, presentacrén de la cuenta de cobro, facturacion®
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electrénica, el certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
demas soportes necesarios. PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de los recursos se
realizara a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el Solidario al
momento de suscribir el convenio. En caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria,
el SOLIDARIO informara de tal situacién al Municipio con quince (15) dias habiles antes
- del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones
O del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el hanco. PARAGRAFO
TERCERO: La transferencia electrénica o consignacion para la cancelacion de cuentas,

la hara el Municipio sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretarla de
Hacienda del Municipio de El Pefiol y respetando el derecho de turno consignado en el
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. SEXTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
El pago a cargo del Municipio de El Pefiol, en razén a este

N° | FECHA. | RUBRO ‘NOMBRE"".. ¢~ | VALOR
- Fomento de Ia
11-08- ] educacion Ambiental
DISPONIBILID 1365 2.3.2.02.02.009.13.04 | como eje de $5.029.541
2025 :
AD . trasformacién en el
PRESUPUEST territorio
AL : Convenio CORNARE S-
1885 |95-11-  12.3.2.02.02.009.20.02. | 515180095 PRISER | $24.000.000
2025 24
Magdalena -,
Fomento de la
educacion Ambiental _
o del |2.3.2.02.02.009.13.04 | como eje de. - . $5.029:541
E:ggsgﬁEST ML |35 de . trasformacién en el
O AL diciembre territorio
de 2025 Convenio CORNARE S-
25.2.02.02.009.20.02. | Ci5182025 PRISER | $24.000.000
s Magdalena  * '

A través del Acuerdo Municipal N° 014 de octubre 26 de 2025, se autoriza a la alcaldesa
del municipio de E! Pefiol, comprometer vigencias futuras ordinarias y excepcionales de la
vigencia fiscal 2026 para la ejecucién de proyectos de inversion. A continuacién, un aparte
de la pagina 4 del precitado Acuerdo donde se compromete el presupuesto a vigencias
futuras de la Dimensién 06, Estrategia 0602, del Programa 060202, proyecto para el

-
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Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el municipio de El
Periol: :

2. Dimensi&n: 08 — El Pefiol avanza con Respeto por el medio amblente,
Estrategia: 0802 -~ Conservacién del Medio Amblente, Programa:
Fortalecimiento da los procesos que fomentan el cuidado ambiental en sl
municipio de El pefiol: ‘

PR AR T VALOR DE
VARG TOTAL | NBues VIGENCIA | FUENTE VIGENCIA
FROGRAMA 2026 2026
- Aportes Municipio
$105.274.550 80 Contribuciones de
ley 88
$520.165.433
' $0 $414.801433 | /wores Comare

VALOR i
VALORTOTALDEL | ooupeoweo | VIGENCIA | aevan
PROGRAMA FUTURA
2025 <« | soconse | FUTURA
Aportes
Municipio
$30.033.561 $0 Dontitaitnih
$100.111.872 de lay 99
) §70.078311 | Aportes

S0 Comare

T

S-CI-518-2025 PROMOVER LA CONSERVACION Y
RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA |$5.029.541,00 |$24.000.000,00
MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE
LA METODOLOGIA PRISER

SEPTIMA: DURACION DEL CONVENIO SOLIDARIO. La vigencia del CONVENIO sera
de sera de TRES (03) MESES calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar
la vigencia del convenio con Cornare, que es hasta el 28 de febrero del 2026. Para su
ejecucion, sujeto a la aprobacién de vigencias futuras; se requiere el Acta de Inicio entre
el Supervisor y/o interventor y EL SOLIDARIO previa obtencién del correspondiente
Registro Presupuestal. OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
. convenio se entenderé perfeccionado una vez haya sido suscrito entre el Municipio y el
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SOLIDARIO, pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.
Paragrafo: Una vez enviado el convenio a través de la plataforma SECOP Il para la
aprobacion del SOLIDARIO. NOVENA: OBLIGACIONES DEL SOLIDARIO:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta
y a la ficha técnica, documentos que hacen parte integral del convenio. 2. Disponer
adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente
autorizados.3.Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los
bienes muebles e inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades. 4. Presentar
la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los informes
relacionados con.la ejecucuén presentar dichos informes por escrito, garantizando que la
redaccioén sea clara y precisa. 5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que
sean asignados para el desarrollo del proyecto, incluyendo el aporte en especie
(acompanamiento y administracion técnica) equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L ($1.665.990)
correspondiente a los items indicados en las especificaciones técnicas del proceso.
NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento
que se presente un aporte adicional.6. Hacer entrega en debida forma a la Administracién
de los procesos, bienes, servicios y/o productos a su cargo en los tiempos previstos en el
Convenio y al finalizar éste.7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o
supervision del Convenio la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que
puedan afectar la ejecucién del Convenio, incluyendo las recomendaciones que procedan
segun el caso. 8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de
resorte del Asociado. En desarrolics de estas obligaciones, el Conveniente entregara al
Supervisor un informe de cumplimi¢nto sobre la entrega de servicios y productos, de tal
forma que la ejecucién del objeto cel convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad.. CBLIGACIONES GENERALES: 1. ‘Ejecutar el convenio
en las oportunidades sefialadas errlos estudios previos y en la propuesta presentada por
éste, con dedicacion, responsatilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obhgaclones actuando siempre con lealtad y buena fe. 2. Atender las
solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al cumplimiento del
objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido. 3. Mantener la
reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio y/o que sea adquirida"por motivos de la ejecucién del mismo, alin después de
terminado, cuando por disposicibnes lggales la misma tenga Ia calidad de reservada.

4. Cumpllr con los aportes a fOS sistemas generales de seguridad social en salud,

pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002,

la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1 072 de 2015 y demas normas concordantes; asi mismo
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entregar al personal los elementos de proteccién personal a quienes ejecuten las obras.

5. Informar oporiunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion .

indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo. a hacer u omitir algun
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo
y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del convenio
informar al supervisor del mismo, incluyendo cualquier situacién que implique cambios en
el régimen de inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo
del objeto del convenio.. DECIMA: OBLIGACIONES DE EL_MUNICIPIO: 1. Realizar el
aporte de VEINTINUEVE MILLONES VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
UN PESOS MJL ($29.029.541), en la forma establecida en la forma de pago.2. Verificar
que el convenio se .encuentre perfeccionado, :legalizado y listo para su ejecucion,
suministrando al asociado toda la informacién y el acompafiamiento requeridos para
cumplir con el objeto de lo convenido.3. Programar los comités técnicos y/o reuniones
necesarias para el seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y
productos del servicio, solicitando al CONVENIENTE los informes que sean necesarios
para la adecuada vigilancia del desarrollo del convenio y suscribir las actas necesarias
durante la ejecucién del mismo. 4. Realizar oportunamente el pago de los aportes,
siempre que el asociado acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello; asi como
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al convenio.5.
Ejercer la funcién de supervisién, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna liquidacién del
convenio y el reporte de los documentos que conforman el expediente en las respectivas
plataformas, DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES CONJUNTAS: Las partes en este
convenio, dentro del libre ejercicio de la autonomia de sus voluntades, expresamente
declaran, aceptan y convienen lo siguiente: 1. El aporte y vinculacién de cada parte se
realiza dentro de un objetivo de promocién y estimulo a la participacién social y
comunitario tendientes al cumplimiento del objetivo de este Convenio. 2. La cooperacién
y ejercicio de este convenio SOLIDARIO queda condicionada al efectivo aporte de cada
una de las partes firmantes. 3. Ninglin compromiso adquirido por cualquiera de las partes
frente a terceros, compromete a la ofra sino mediante su expresa aprobacion previa y
escrita y la parte que asuma los compromisos frente a terceros, sin la aprobacion de la
otra, la mantendra indemne y respondera por cualquier reclamacién que dichos terceros
efectuaren. 4. Mediante este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las
partes. 5. Los recursos y la participacién de las partes en este convenio son de su
exclusivo cargo y no responden a ninguna contraprestacion que adeude una parte a la
otra. 6. Las contrataciones que celebre el SOLIDARIO sin perjuicio de la coordinacién
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descrita en este convenio, se realizaran conforme a la normatividad de derecho privado y
los reglamentos internos del mismo. DECIMA SEGUNDA : PAGO DE APORTES. De
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL '‘SOLIDARIO debera acreditar
el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion farniliar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante

™ certificacion expedida por el revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
é requerimientos de ley, o por el representante legal. DBECIMA TERCERA: GARANTIAS:

‘Por tratarse de un convenio de asociacion, regulado por el Decreto 092 de 2017, no se
tiene consideracion sobre el tema de garantias, en dicha normatividad, lo que convierte el
asunto en un tema de discrecionalidad de la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, y debido a la forma de pago, el valor del convenio'y las actividades a
desarrollar, se considera pertinente solicitar con los riesgos analizados las respectivas
garantias que ayuden a su manejo, con el fin de reducir los riesgos del proceso o por lo
menos trasladar el riesgo a un tercero garante.

El Conveniente debera constituir la garantia tnica de cumplimiento con los siguientes

amparos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Garantia de cumplimiento y de las | Quince por ciento (15%) del | Vigencia del Convenio y seis
obligaciones surgidas del contrato valor del Convenio. 1 (08) meses mas.
Pago de salarios y prestaciones | Diez por ciento (10%) del | Vigencia del Convenio y tres
sociales valor del Convenio. (03) afios mas.
Responsabilidad Civil ; .
Evirasontractual Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

™ DECIMA CUARTA: REPERCUSIONES LABORALES: EIl Municipio no adquiere con el

‘ SOLIDARIO ni con las personas que. ocupe, ningln vinculo de caracter laboral ni

administrativo. Paragrafo. El Municipio no se hace responsable por ausencias e
inconsistencias en los pagos efectuados por el SOLIDARIO, asi como de incumplimientos
de las normas laborales colombianas relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente Convenio. DECIMA QUINTA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula
penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total de CONVENIO, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del
CONVENIO grave y definitivo. El valor de la cldusula penal se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al SOLIDARIO, si la hubiere, o de la Garantia de
Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de
conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA:
INDEMNIDAD: Sera obligacién del SOLIDARIO mantener libre al MUNICIPIO DE EL
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PENOL de cualquier dafio o perjuicio qrjginadb en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA
SEPTIMA: SUPERVISION. El seguimiento y control de la ejecucién del Convenio
resultante de este proceso se realizara segun lo.estipulado en el plan anual de supervisién
e interventoria, sera deiegado por Ja Alcaldesa para ejercer vigilancia permanente a la
ejecucion contractual por medio dg la figura de un supervisor y/o interventor. DECIMA
OCTAVA: PAZ Y SALVQ. EL SGLIDARIO manifiesta bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado ton la firma del CONVENIO, estar a paz y salvo con EL
MUNICIPIO DE EL PENOL. Adici-.f)nalmente,‘ autoriza para que, en la Tesoreria, en el
momento de un pago, autométicaimente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista
Acuerdo de Pago vigente entre EL SOLIDARIO y la Administracién Municipal, hagan
cruce de cuentas, para compensar [os valores que tenga en mora por cualquier concepto.
DECIMA NOVENA: INHABILIDARDES E INCOMPATIBILIDADES: EL SOLIDARIO
declara bajo juramento que se entfende prestado con la firma de este CONVENIO, que
no se encuentra-incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Ley y que seran de'su yesponsabilidad las consecuencias que se deriven
de los antecedentes o sobrevivientes. VIGESIMA: CESION. Este CONVENIO se ha
celebrado en consideracién al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad
de EL SOLIDARIO. En consecuéncia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
juridica sin el consentimiento' previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA
PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA: El presente acto es un Convenio Solidario
establecido por el articulo 3 de Ia Ley 136 de 1994, modificado por el art. 6. Ley 1551 de
2012, asi: Convenios Solidarios. Entiendase pof convenios solidarios la complementacién
de esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccion de
obras y la satisfaccién dé necesidades y aspiraciones de las comunidades VIGESIMA
SEGUNDA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por tratarse de un Convenio solidario, se
prescinde de la utilizaciéon de las clausulas excepcionales al derecho comun, de
terminacion, interpretacién y-imodificaciones Unilaterales, de sometimiento a las leyes
nacionales y de caducidad, de; conformidad con el paragrafo del numeral 2 del articulo 14
de la ley 80 de 1993. VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el
evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y ejecucién se acudira inicialmente al
empleo de mecanismos de solucién de controversias contractuales, en especial, a la
conciliacion, la amigable composicion y/o a la transaccién. VIGESIMA CUARTA:
CAUSALES DE TERMINACION: Este'Convenio Solidario terminara en cualquiera de los
siguientes eventos: 1) Por expiracion del plazoestipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion. 4) Por sobrevenir una impgsibilidad legal o técnica, debidamente acreditada,
" LA S W .
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evaluada y aceptada por las partes. 5) Por liquidacién o intervencién de alguna de las
partes, que afecte gravemente el cumplimiento del convenio. 6) Por las demds causales
estipuladas en la ley. VIGESIMO QUINTA: GESTION DE RECURSOS ANTE
TERCEROS. EL MUNICIPIO autoriza expresamente al SOLIDARIO, para gestionar, en el
marco del objeto del presente convenio, recursos econémicos, técnicos o en especie ante
entidades publicas o privadas, de orden nacional, departamental o municipal, asf como
™ ante organismos de cooperacién nacional o internacional. Dicha gestién debera estar
‘ orientada exclusivamente al cumplimiento de las actividades, metas y propésitos
establecidos en este convenio, y su ejecucion deberé en todo caso ajustarse a los
‘principios de legalidad, transparencia y destinacién especifica. Cualquier recurso obtenido
en virtud de dicha gestién deberad ser informado oportunamente a EL MUNICIPIO y
administrado conforme a los procedimientos definidos por la supervisién del convenio.
VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: La liquidacién del CONVENIO se hara de comun
acuerdo entre EL SOLIDARIO Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordarén
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara
constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de
1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la
liquidacién se exigira al SOLIDARIO la ampliacién de la vigencia de las garantias
establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del CONVENIO. Si EL SOLIDARIO no concurre a la liquidacion del CONVENIO,
o las partes no llegan a un acuerdo sobre ¢l contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE
EL PENOL lo liquidar4 unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento
de los cuatro meses previstos para la liquidacisn bilateral, segun el Articulo 136 del Cédigo
Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la
™ liquidacién EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara en cualquier tiempo dentro de dos
‘ afos siguientes de mutuo acuerdo o unilaterairente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMA SEPTIMA: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que
revisado el Gltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica no figura EL SOLIDARIO relacionado en el citado boletin. VIGESIMA
OCTVA: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS: Por medio del presente documento se deja constancia que, revisado
el tltimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién,
no figura EL SOLIDARIO relacionado en el citado boletin. VIGESIMA NOVENA:
PUBLICACION. El presente CONVENIO SOLIDARIO debera publicarse en la pagina
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. TRIGESIMO: DOMICILIO. Las partes fijan
como domicilio el Municipio de El Peficl — Antioquia. TRIGESIMO PRIMERA:
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DOCUMENTOS DEL_CONTRATO. Para todos los efectos legales se entienden

incorporados al contrato: a) Certificados de Dis

ponibilidad, b) Estudios Previos, ¢)

Propuesta presentada por EL SOLIDARIO, d) Certificado de existencia y representacion
legal, e) Los informes y demas documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven.

El presente convenio se perfecciona por medio de la plataforma SECOP ||

Funcionario /
Contratista

Nombre

Firma

Proyectado por

Camilo Avendafioc Gomez ,,
Profesional de Apoyo en Contratacién

( amoo

Revisado por

Jonnathan Montes Ceballos
Asesor en Contralacién

Revisado por

Sara Giraldo Restrepo
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente,

Aprobado por

Rosmira Murillo Henao )
Secretaria General y de Gobiemo

Aprobado por

Sandra Arells Duque Velasquez
Alcaldesa-Municipal

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a lasAormas y disposiciones legales.—
¥

™
%

LY

F 4
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Cédigo: F-DF-002

Version:00

SOLICITUD DE RESERVA PRESUPUESTAL
Fecha:02-01-2006

MUNICIPIO DE EL PEROL
Departamanto de Antloguls

Pagina: 1 de 1

ALCALDIA MUNICIPAL )

Fecha: El Periol, diciembre 30 del 2025
Seiiora: técnica financiera

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
que se detalla a continuacion:

»

Descripcién: PROMOVER LA CONSERVACION Y LA RECUPERACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO

DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL
MUNICIPIO"

ARTICULADO AL BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN:2024055410043 Fortalecimiento de
los procesos que fomentan el cuidado ambiental en El Municipio de El Pefiol.

Beneficiario: JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA

Cedula o Nit: 800.220.389-5

| Articulo: 2.3.2.02.02.009.20.02. 24 Convenio CORNARE S-CI-518- | Valor: $24.000.000 1
2025 PRISER la magdalena. B38S

Articulo: 2.3.2,02.02.009.13.04 Fomento a la educacion ambiental como
eje de transformacién en el territorio 13¢< Valor: $5.029.541

TOTAL Valor: $29.029.541

Cordialmente,

Gia STl (iilrepo
SARA VALENTINA'GIRALDO RESTREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente

",



MUNICIPIO DE EL PENOL

Pag.1det

VIGENTE
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 2172
Fecha Impresién: 30-Dec-2025 Fecha Compromlso: 30/12/2025 17:31:42 Usuario Realizé: SMONTES
___Contrato Proveedor/Contratista 7 Valor
COS-067-2025 800220389 ACCION COMUNAL LAMAGDALEN JUNTA DE 29,029,541.00
Tipo Compromiso: CONVENIO DE ASOCIACION '

DESCRIPCION: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LAVEREDALA

MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ATRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO

L -
FORMA DE PAGO }
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 30/12/2025 17:31:42 29,029,541.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES

C.D.P_ Fondo Depend Cadigo Descripcion . Vir Reservado
1365 123207 15 2.3.2.02.02.009.13.04  Fomento de la educacién ambiental como eje de transformacion er 5.029,541.0
1885 1.3.1.1.07.05 20 2.3.2.02.02,000.20.02.24 Convenio CORNARE S-CI-518-2025 PRISER Vereda Magdalena 24,000,000.00
Total: 29,029,541.00

) : i

L SORANY MARIA MONTES ATEHORTUA L OLGA LUGIA GALLO CARDONA ]
TecNICA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HACIENDA
N "ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 880980017-1 Correo Electrénico:
alcaldla@elpenol-antioquia.gov.co




~ MUNICIPIO DE EL PENOL “Pag.1de1 |
Nit: 890980917-1

SMONTES

poronu R

"%/ CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : -20252172

Fecha Impresién: 20-May-2026 Fecha Compromiso: 01/01/2026 01:00:00 Usuario Realizé: SMONTES
Contrato Proveedor/Contratista ~ Valor |
COS-067-2025 800220389 ACCION COMUNAL LA MAGDALEN JUNTA DE 29,029,541.00
Tipo Compromiso: CONVENIO DE ASOCIACION
DESCRIPCION: PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA VEREDA LA

CDP
-20251885

-20251365

MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° S-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO

FORMA DE PAGO

Cuota Fecha ~ Valor a Pagar Valor Pagado
1 01/01/2026 01:00:00 29,029,541.00 0.00
CODIGOS PRESl_.[PUESTAiL_ES
Fondo  Depend  Cédigo ) Descripcién Vir Reservado
1.3.:3.11.07.05 29 2.3.2.02.02.009.34.05.11 R.B. Reserva Vigencia Futura Convenio Convenio CORNARE S-Cl 24,000,000.00
1.3.3.4.02 27 2.3.2.02.02.009.31.06.02 R.B. Reservas Fomento de la educacion ambiental como eje de tra 5,029,541.00
Total: 29,029,541.00

MALLLLL < Attt Al Sty - o o ) )
MONTES ATEHORTUA S_ORANY MARIA /”7 L ~ OLGALUCIA GALLO CARDONA 1
TECNICA ADMINISTRATIVA / SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

NlNGUNO Hkk Rkk i ) - : ] . NlNQUN_O dedek dekd

_ "ALCALDIADE ELPEROL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co
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el s

El Pefiol (Antioquia), 32 de diciembre de 2025

DE: SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

PARA: SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

Asunto: Comunicacién de designacion de supervisién del Convenio Solidario COS- 067-2025

Cordial saludo. : ;

De conformidad con los lineamientos definidos en el Manual de Contratacion del Munizipio de El
Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, y et Manual de Supervisién e Interventorlg_,.
adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, se le cornunica la designacién como Supervisor del
contrato del asunto y que se pasa a relaciona . ‘

NRO. DEL CONTRATO COS-0£#2025 ¥ v
OBJETO . PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS F'{}EC.URSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA [A
MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES
‘DE LA METO‘E'JOLOGIA_\PRISER EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518- |
2025 ENTRE ,CORNARE Y.EL MUNICIPIO.
VALOR: Valor total: TREINTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS ML
($30.695.531 IVA incluido y demés deducciones a las que haya
lugar. Lo anterior mediante los siguientes aportes;

Aporte municipio- en dingro: La suma de ~ VEINTINUEVE
MILLONES VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y |
UN PESO2S ML ($29.029.541) VA incluido y- .demas
deducciones a las que haya lugar.

Aporte conveniente: UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA'Y
CINCO ML NOVECIENTOS NQVENT-A‘! FES@S ML |
($1.665.990), representadc-en apoyo técnicoa la supervisidn del -
proceso. 9 S e -
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PLAZO Tres (()-meses calen:ario contados a partir del acta de inicio,

_sin superar la vigencia del convenio con Cornare, que es hasta el
" " | 28 de izbrerc del 2026, ° )

CONVINIENTE | JUNTZ DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA,
, con NIT, 800.220.389-5 representada legalmente por el sefior
| PEDRO ANTONIO FRANCO ARISMENDY, identificado con
{ cédula de ciudadania nimero 70.950.213

Es de anotar, que la Supervision tiene como propésito hacerle seguimiento y control a la accion del

conviniente, para verificar el cumplimizntc de las obligaciones derivadas del contrato, como es el

caso de las especificaciones técnicas contratadas, supervisar la ejecucién del objeto establecido en

cada uno de los contratos y tenientc en cuenta los recursos asignados al mismo.

La supervisién, coordinacién y contrai realizado por Usted, a los diferentes aspectos que intervienen

en el desarrollo del presente contrate, debera ejercerla a partir de la firma y perfeccionamiento del (3

mismo, hasta la liquidacién definitiva, bajp la observancia de las disposiciones legales vigentes. U
|

Las responsabilidades de los supervisorgs o interventores de los contratos suscritos por las

entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, Estatuto

Anticorrupcién y Manual de Contratacién y'el Manual de Supervisién e Interventoria del Municipio

de El Pefiol. Asi mismo, la Guia para gl ejefsicio de las funciones de supervision e interventoria

de Colombia , .r | * " Compra Eficiente

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce quia_para el eje of

' rcicio_de las_funciones de supervision e inierventdria de los contratos del estado.pdf),

define como alcance de la suPervisif_Jn... “el seguimiento técnico, administrativo, financiero y
jurfdico realizado por la misma \Entidad Estatal sobre la ejecucién del contrato”, por lo que cada
Supervisor tiene la funcién general de ejercer gl control y la vigilancia, dirigida a verificar el
cumplimiento de las condicionss contractuales pactadas en las clausulas del contrato.

Adicional a las obligaciones generales.va descritas, es importante que se considere la siguiente
informacién, ia cual les brindaré y: aportara herraimientas necesarias para el desarrollo de la
supervision. 1

1. El Manual de Contratacion del Municipio de E{ Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal
086 de 2022, y el Manual de Supervisién e Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal 086
de 2022, cuenta con informiacion con la que podra ilustrarse de manera precisa y clara frente a las
obligaciones, alcances y prohibiciones durante el ejerciio de la supervision, la cual durara hasta
la liquidacion del contrato. K

2. Para los contratos supervisados de-prestacion ds servicios profesionales o de apoyo a la
gestién, antes de la firma del acta de inicio, debera veriﬁlcar y solicitar al conviniente soporte de la
afiliacién a la ARL. ¥

3. Verificar que las condiciones pactadas en las clausulas del contrato y- que deban ser
revisadas-y acordadas antes de la firma del acta de injcio, hayan sido objeto de conocimiento por
las partes. -’

- QD

P
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bt

@ Cra18 N0 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol = Antloguia / @ 890980917-1 / ;=0T Cociigo postal: 053857
kD (+604) 85158 51 ./ dlealdia@elpencl-antioquitgoveo / R www.elpenol-antioquia.gov.co

4 i -




CODIGO: F-ABS-05

VERSION: 00 e

DESIGNACION DE SUPERVISION.

FECHA: 07/01/2025

_Aoaion mumema

PAGINA: 3 de 3
4, Informar oportunamente al ordenador del gasto a través de la Secretaria General y de
Gobierno, sobre las inconsistencias o incumplimiento del objeto del contrato.
5. Verificar que el conviniente haya cumplido en su totalidad con los requisitos de

perfeccionamiento y legalizacion, antes de la suscripcion del acta de inicio.
Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demas funciones propias de la
designacién, asl como las establecidas en la normatividad que rija la materia.

Finalmente se recuerda, que se constituira FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor no exigir la
calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en su defecto, los exigidos

por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido
ejecutada a cabalidad.

También seré falta gravisima omitir el deber de informar a la Alcaldia Municipal de El Pefiol los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conducta

punible o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se presente
el incumplimiento por causas del conviniente.

El Municipio de EI Pefiol cuenta con el Comité de Contratacién, al que podra acudir para resolver
las inquietudes que surjan en el cumplimiento de sus responsabilidades, asi mismo la Secretaria
General y de Gobierno estéa dispuesta a brindar la asesorfa y acomparfiamiento que sea necesaria
Y que garantice el cumplimiento normativo en el desarrollo del ejercicio de supervision.

Los documentos relacionados con el proceso pueden ser consultados en la pagina de COLOMBIA

COMPRA EFICIENTE (SECOP — www.colombiacompra.gov.co, 'ecesidad hacia

SECORP lI).

Cordialmente,

Alcaldesa
P N . et Lo Sk R T T SRS iy e
Funéionatio | Cofitratistal:| 1% &% i e L iNombro A it I -

Proyectado por Camilo Avendafio Gomez

Profesional de Apoyo en Contratacitn QU@)DQ% G
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos U

Asesor en Coniratacién
Revisado por Rosmira Murillo Henao i

Secrelaria General y de Goblerno

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo enconframos ajustado ‘a las normas y disposiciones legales, porio
tanto, lo presentamos para firma de la A!ca[desq Municipal.
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MUNICIPIO DE EL PEROL

Departamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

RESOLUCION No. 014
(14 de enero de 2026)

Por medio del cual se aprueba la péliza expedida a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL, la cual
ampara la ejecucion del convenio solidario COS-067-2025, celebrado entre el MUNICIPIO DE EL
PENOL y la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA, con NIT. 800.220.389-
5 representada legalmente por el sefior , identificado con cédula 70.951.403.

LAALCALDESA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, en uso de sus facultades legales y especialménte
las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE,

1. Entre la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA, con NIT.
800.220.389-5 representada legalmente por el sefior PEDRO ANTONIO FRANCO ARISMENDY,
identificado con cédula 70.950.213 y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, se celebr6 el convenio
solidario COS-067-2025, cuyo objeto es: “PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA
LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN
EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CI-518-2025 ENTRE
CORNARE Y EL MUNICIPIO", con un plazo de tres (03) meses calendario contados a partir del
acta de inicio, sin superar la vigencia del convenio suscrito con cornare el cual tiene como fecha de

terminacion el 28 de febrero de 2026. y por un valor de : TREINTA MILLONES SEICIENTOS NOVENTA 2

Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/L ($30.695.531),, IVA incluido y demas
deducciones a las que haya lugar.

2, El solidario en virtud del convenio citado se obligd a suscribir garantia unica que avale ios
siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA B
Garantia de cumplimiento y de las | Quince por ciento (15%) del | Vigencia del Convenio y seis (06) meses
obligaciones surgidas del contrato valor del Convenio. mas.
Pago de salarios y prestaciones sociales | Diez por ciento (10%) del | Vigencia del Convenio y tres (03) afos |
valor del Convenio. mas.
Responsabilidad Civil Extracontractual Doscientos (200) SMMLV Igual al plazo del convenio

Q@ Cro 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ B3 Codigo postal: 053857 -
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ALCALDIA MUNICIPAL

3. Para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud del precitado convenio,

- el solidario presenta la péliza N° 013001051717 con nimero de documento 14205667 y la péliza
4426884 con numero de documento 17092909; expedidas por la compafiia de seguros SURA, en
la cual se contemplan todos y cada uno de los amparos exigidos en el contrato, a saber:

TOMADOR JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL LA MAGDALENA. con

NIT 800.220.389-5 L
ASEGURADO Y BENEFICIARIO MUNICIPIO DE EL PENOL con NIT 890.980.917-1 y CORNARE con NIT

890.985.138-3
FECHA DE EXPEDICION: 05/01/2026 JFECHA DE PAGO IOS/O1I2026

: GARANTIAS OTORGADAS
Gafantia de cqmplimiento y de las Valor asegurado Vigencia desde | Vigencia hasta
obligaciones surgidas del contrato $6.604.330 05/01/2026 28/08/2026
Pago de salarios y prestaciones sociales $3.069.553 05/01/2026 28/02/2029
Responsabilidad Civil Extracontractual $350.181.000 05/01/2026 28/02//2026
4, La aprobacién de las polizas es requisito para dar inicio a la ejecucién del convenio y realizar

Sus pagos, es por ello que:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la péliza péliza N° 013001051717 con numero de documento
14205667 y la pdliza 4426884 con numero de documento 17092909: expedidas por la compania

de seguros SURA, para asegurar las obligaciones surgidas del convenio solidario COS-067-2025,
segun se dej6 anotado en la parte motiva.
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MUNICIO EL PERNOL i‘
Departamente de Antioquia 8 3
ALCALDIA MUNICIPAL . ?‘!" 5
s
4 i%i:‘.
ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién. '3 £
|
¢
COMUNIQUESE Y CUMPLASE, | &

Dada en el municipio de El Pefiol, Antioquia, a los catorce
veintiseis (2026).

) S
e

DRA ARELIS DUQUE VEKASQUEZ o
s §
Alcaldesa Municip N
Funcionario / Contratista N‘?ﬁ\bre Firma . § :
Proyectado por Elizabeth Valenzuela Ramos 6 R
Técnico administrativo iq)a.gé"{ W Va (ﬂﬂ,’)uﬁ_[ﬂ . » ¥R
™ Revisado por Jonnathan Montes Ceballos L =4 o
Asesor juridico en Contratacién * S
Revisado por Rosmira Murillo Henao ?
Secretaria General y de Goblerno i
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presentamos para firma de la alcaldesa Municipal. k&

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =T Codigo postal: 053857
D (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @www.elpenol-antloquia.gov.co




‘14205667

|COBERTURAS

Numera Polize: 013001051717

f GURO DE RFSPONSABIUDAD Ci\/

L T

‘Hola, JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA LA MAGDALENA

Este documento es la caratula de tu
s€guro y contiene la informacion del
cempromiso que SURA adqulere

Direccion

ZONA RURAL

ORMACION DEL ASEGURADO
Nombre y apellidos o razén social

INFORMACION DEL BENEFICIARIO

Nombre y apellidos o razén social
TERCEROS AFECTADOS

- INFORMACION BASICA DE LA POLIZA

Nimero de
documento

Operaclon
POLIZA NUEVA

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA

| Numero de riesgos
. vigentes
1

L
Forma de pago
ANUAL

Direccién

| Referencia de pago
| 01314205667

INFORMACION DEL RlESGO ASSGURADO

| 2536-APARTADO.

Actividad

EMPRESAS DE ORGANIZACION DE EVENTOS SOCIALES

o Nombre
BAS ICO RESPONSABILIDAD CIVIL

| $350.181, OO0.00

$350.181.000°

8002203895

Sura

‘\\\\\!f//

iimero deidentificacion

I Teléfono

PESO
COLOMBIANG

partamenta’”! 4

De'scripclén’tieiqo

! Indice variable

scripelén sect ;
ECTOR SERVICIOS
“ Rlesgo nimero




VALORES A PAGAR

“\Valor pdma sin IVA
$155.423

Total a pagar
18184953

l Total valor asequrado

0% | $350.181.000

Valor asegurado

$350.181,000 e

VALOR A PAGAR EN LETRAS : CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA YTRESP_ES(?S M/L

/lgencia péliza desde  * | Vigencia péliza hdsta -
5-ENE-2026 28-FEB-2026

Nombra

CLAUSULA

oo 2009-06-01

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS :

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CiVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO
012004426884, NO. DE CONTRATO COS 067-2025.
LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 350,181,000 PARA CUBRIR LOS

; .
PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DARO EMERGENTE, COMO |
EN LA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE: AL IGUAL QUE LA DE PERJUICIOS ; 3
EXTRAPATRIMONIALES. i

NRO. DE CONTRATO COS 067-2025

OBJETO: PROMOVER LA CONSERVACION, Y RECUPERACION DE -LOS RECURSOS NATURALES Y
EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CL-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO.

NOTA: BENEFICIAR O AMPARAR AL MUNICIPIO DE EL PENOL Y A CORNARE

Sequros Generales Suramericana S.A NIT 890.903.407-9.Somos Grandes Contribuyentes, Por favor no efectuar retencion sobre IVA. Las primas de seguios ™50
no estan sujetas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17). Autorretenedores Resoluciéon 009961 de 2010. Responsable de

impuesto sobre las ventas régimen comun agentes de retencidn, En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Estatuto Tributario, el presente documenta

se encuentra exento del impuesto de timbre,




» INCLUIDOS DENTRO DE LA SUMA ASEGURADA O LIMITE MAXIMO D ;
&, PORLO TANTO NO ADICIONAN VALOR ASEGURADO.

] TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO AL
« #1"» ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
"ﬁ "EXPEDICION DEL CONTRATO PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION.

: #J ‘PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR 6349 A31P1EDCAMACOL

' MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
" REGIMEN COMUN.

| e S

“?a&b@wfjmlaﬁﬁ_-

Firma tomador
Firma autorizada

SEGUROS CENERALES SURAMERICANA S.A.

: IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VAL DO COMO RECIBO DE PRIMA, SIESTA FIRMADO POR UN
£

CAJERO O COBRADOR AUTORIZADO POR LA
SURAMERICANA SI SE ENTREGA A CAMBIO DE UN CHEQUE. LA PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR )

SURAMERICANA SU VALOR.




Numero Poliza: 4426884

EGURO DE CUMPLIMIENTO

Hola, JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA LA MAGDALENA

Este documento es la caratula de tu
seguro y contiene la informacion del
compromiso que SURA adquiere
contigo,

entificacidn " Numero deldentificacin

T LAMA _ o | 8002203895
Dirscelon S G k- |udqd_ i Teléfono
ZONA RURAL + ; 3

Teléfono

Numerode =

documaento RN i )

17092909 POLIZANUEVA : S25tos

) . | Numero de riesgos I R:reofencla a8 Producto i 1 Moneda { s

Brmadegage | L e | % SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES | PESO - g

CONTADO 0121709290 w F e
1 | ¢ (GARANTIA UNICA) ‘ COLOMBIANO B

: COBERTunAs
Noembre .
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNI:

o | $10714

VALORES A PAGAR

Valor prima sin IVA
$84.034

VALOR A I’AGAR £N LETRAS CIEN MIL PESOS M/L




.-, ““-!- ¥ip

S DTS e U e

e

i: “
oy ot AT b
° ! :

‘| Vigencia movimiento hesta Nomero de dlas \ Vigencia péliza desda | Vigencla péliza hastn
28-FEB-2029 1150 05-ENE-2026 | 28-FEB-2029

Usuarlo

CUMO001

Categoria % participacién | Prima
AGENCIAS | 100% 84.034

S

MERICANA S.A.

; ﬂ.;’w&‘ S

_comercializacién

| poot

CLAUSULAD
o _
NOTA
TECNICA

- 1120170625

TEXTOS ¥ ACLARACIONES ANEXAS :

NRO. DE CONTRATO COS 067-2025.

OBJETO: PROMOVER LA CONSERVACION. Y RECUPERACION DE -LOS RECURSOS NATURALES Y
EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NUMERO S-CL-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO.

NOTA: BENEFICIAR O AMPARAR AL MUNICIPIO DE EL PENOL Y A CORNARE

Seqguros Generales Suramericana S.A NIT 890.903.407-9.Somos Grandes Contribuyentes. Por favor no efectuar retencion sobre IVA. Las primas de sequras
no estan sujetas a retencidon en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17). Autorretenedores Resolucion 009961 de 2010. Responsabla de

impuesto sobre las ventas régimen comun agentes de retencién. En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Estatuto Tributario, el presente documento
s@ encuentra exento del impuesto de timbre.
f

INFORMACION ADICIONAL
L
LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA, F-Ol-l2_-081& LAS CUALES
SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR 63 49 A 31 P 1 ED CAMACOL

MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN.

Piginaddad

.




St

' '?(rc}ra ’F:Ar? Po /0

Firma tomador
Firma autorlzade

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO COMO RECIBO DE PRIMA, S1 ESTA FIRMADO POR UN CAJERO O COBRA

SURAMERICANA. S| SE ENTREGA A CAMBIO DE UN CHEQUE. LA PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA S

U VALOR.

DOR AUTORIZADO POR LA




Comprobante en linea
- Pago PSE

Pago exitoso
CUS 2061290923

&‘b& Comercio
| Seguros Generales Suramericana

ﬁ Fecha
‘ 5 Ene 2026 17:41:25

Numero de factura
1719753173

4 Descripcion del pago
‘4% Pago Seguros generales

Numero de comprobante

" TR1740140923

e

e

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
i **’f* 5785

;&&\.-.X L T
r aiasl o

e

5 Ene 2026 17:41:25

Referencia 1
1719753173

Referencia 2
NIT

Referencia 3
8909034079

Valor del Pago
$284.953

Costo de la transaccién
$0

Py S —
D . SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
Bt « VIGILADO o€ covomaun

F SR

£ = PR

A3 o
S S




CODIGO: F-AB5-06

VERSION: 00

ACTA DE INICIO
FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 1de 9

ACTA DE INICIO
CONVENIO SOLIDARIO No. 063 de 2025

PROVENIENTE DEL PROCESO COMPETITIVO PC-039-2025

‘N!T:

'CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE EL PENOL B

890.980.917-1

'ASOCIADO:

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA

800.220.389-5

INITOC.C:

'OBJETO:

'VALOR
'CONVENIO:

PROMQGVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS|
RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTO COMUNITARIO
EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A
TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMEROQO S-CI-518-2025 ENTRE
CORNARE Y EL MUNICIPIO -

TOTAL

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: TREINTA MILLONES!
' SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN
'PESOS M/L ($30.695.531). IVA incluido y demas deducciones a las que
haya lugar. Lo anterior mediante los siguientes aportes:

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

Aporte municipio en dinero: La suma de VEINTINUEVE MILLONES
VEINTI NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/L
($29.029.541)

Aporte conveniente: UN MILLON SEISCIENTOS SESENTAY CINCO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS M/L ($1.665.990), representado erni
apoyo tecnico a la supervision del proceso. Este valor esta condicionado
al resultado del proceso competitivo, en el evento que se presente un:
aporte adicional '

|

' DURACION:

El Plazo establecido para la ejecucion del convenio sera de tres (03);
meses calendario contados a partir del acta de inicio, sin superar Ia
vigencia del convenio con Cornare, que es hasta el 28 de febrero del 2026 i

'FECHA

| CONTRATO:

DEL

DICIEMBRE 30-2025

\
r

Q cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivor / El Pertol - Antioquia / () 890980917-1 / ;=T Codigo postal: 053857
> (+604) 85158 51 /(@) clcaldiaaelpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co



ACTA DE INICIO

CODIGO: F-ABS-06

VERSION: 00

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 2 de 9

En la fecha de firma del presente documento. se reunieron SARA VALENTINA. GIRALDO
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.036.963.689 en su condicion de
supervisora del contrato que acé se describe, por parte de El Contratante, y la JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA, cor NIT. 800.220.389-5 representada legalmente por el
senor PEDRO ANTONIO FRANCQ ARISMENDY, identificado con cédula 70.950.213 y que en
adelante se denominara el solidario han convenido dar inicio a la ejecucion del CONVENIO, cuyas

CONSIDERANDO

actividades especiales se encuentran descritas en el mismo.

El municipio atendera las obligaciones derivadas de este CONVENIO con cargo a los articulQg

presupuestales que se relacionan a continuacion:

N° FECHA RUBRO NOMBRE VALOR
DISPONIBILIDAD 1365 22/C8/2025 2320202009.13 | Fomento de la educacion $5.028.541
PRESUPUESTAL 1885 16/11/2025 04 ambigntal como eje de $24.000 000
TOTAL ' transformacion en el territorio $29.029.541
RESERVA 5 Convenio CORNARE S-CI-
PRESUPUESTAL | 2172 | 301122025 | 232020200020 |518-2025 PRISER  La | $29.029.541
‘ 02.24 Magdalena

A través del Acuerdo Municipal N° 014 de octubre 26 de 2025, se autoriza a la alcaldesa del

municipio de El Pefiol, comprometer vigencias futuras ordinarias y excepcicnales de la vigencia -

fiscal 2026 para la ejecucion de proyectos de inversion.

A continuacion, un aparte de la pagina 4 del precitado Acuerdo donde se compromete el
presupuesto a vigencias futuras de la Dimension 06. Estrategia 0602, del Programa 080202,
proyecto para el Fortalecimiento de los procesos que fomentan el cuidado ambiental en el

municipio de El Penol:

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefol - Antioquia / () 8209809171 / =18 Codigo postot: 053857
O (+604) 851 58 51 /(@) clealdiaaelpenol-antioquia.govco / R www.elpenocl-antioquia.gov.co

@
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CODIGO: F-ARS-06

municypro e Bl peaenol

VALOR TOTAL VALOR VALOR DE
VIGEMNCIA
DEL COMPROMISO :
FUTURA ANO
PROGRAMA 2025 otk
$106 274 550 : s0
$520.188.433 - +———ims Qenmnsiiimsiiraon
SO $414 BG1 433

Fonatecmiento dea los procesos que fomentan @l cusdado ambsental en el

VERSION: 00
ACTA DE INICIO
FECHA: 07/01/2025
PAGINA: 3 de S
2 Dimeonsion: C8 - El Penol avanza con Respelo por el medio ambente,
Estratagia: 0602 - Conservacon del Medio Ambuente. Programa:

L FUENTE VIGENCIA
FUTURA

Aportes Muncipio
Contnibuciones de
ey 99

Aportas Comare

' S-C1-518-2025 PROMOVER LA CONSERVACION Y

RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL
EMPODERAMIENTO COMUNITARIO EN LA VEREDA LA
MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA
METODOLOGIA PRISER

$5.029.541,00 | $24.000.000,00

)

Mediante Resolucion 014 del 14/01/2026, se aprobaron las garantias, requeridas para el

cumplimiento de las obligaciones del presente convenio.
El solidario se obliga a lo siguiente:

Especificaciones técnicas

como proposito generar
espacios de integracion y
parlicipacion  activa de los
habitantes beneficiarios del
| proyecto PRISER

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VALOR VALOR APORTE APORTE
UNITARIO | TOTAL MUNICIPIO | JAC
1 | Taller de socializacion. Und 1 3 3 $
587.000 587.000 587.000 .
2 | Taller de enfogque PRISER de | Und 1 $ $ $
aprapiacion comunitaria tiene 587.000 587.000 587.000

11

Q Cro 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquio / () 890980917-1 / =018 Cadigo postal: 053857
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CODIGO: F-ABS-06

VERSION: 00

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 4 de ©
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Taller tematico sobre Origen y
control del Ojo de Poeta
(Thurbengia Alata) y taller
sobre manejo de residuos

Und

587.000

$
587.000

$
1.174.000

El evento de clausura del
proyecto tiene como objetivo
celebrar los logros alcanzados
durante su implementacion,
reconocer el esfuerzo y la
participacién activa de |la
comunidad, y proporcionar un
espacio para compartir los
resultados obtenidos a través
de la ejecucion de cada una de
las actividades realizadas.

Und

$
783.000

$
783.000

783.000

El aislamiento protector, se
realizara mediante el
establecimiento de un cerco
con

estacon punta diamante a
cuatro caras (Eucalipto) 4X4
punta de diamante con
dimensicnes (220 cm largo),
debera impermeabilizarse con
vareta negra y pintarse la
punta de amarillo con pintura a
base de aceite, estos
distribuidos en forma lineal
cada 25 m y pie amigos
de acuerdo a la necesidad por
la topografia del terreno.
Ademas, el cerco debera tener
tres (3) hilos de alambre de
puas calibre 14 templado con
ayuda de las grapas, y con una
distancia entre hilos de 35cm.

Mi

140

22.869

$
3.201.660

$
3.201.8660

Control de especies exoticas
invasoras  ojo de poeta
(Thunbergia alata) la cual
consiste en la erradicacion
manual de la planta en
mencion

m2

420

6111

3
2.566.620

$
2.566.620




cODIGO: F-ABS-06

VERSION: 00

ACTA DE INICIO
FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 5 de 9

7 | Repoblamiento de especies de | Und 340 3 $ $

flora amenazadas, La 24 836 8.444 240 8.444 240
actividad central es la jornada
comunitaria de siembra, que
incluira

refrigerios e hidratacion para
los 40 participantes, guienes
sembraran las
plantulas y aplicaran los
insumos  necesarios, como
abono (500 g/plantula),
() micorriza (150 g/plantula) y
control fitosanitario (5
ml/plantula) para restauraran
su entorno con estas especies |
de gran importancia para i
garantizar su conservacion
Listade de especies a
seleccionar de acuerdo con su
area de distribucion: -
Godoya antioquiensis {cause)
- Magnolia silvioi (guanabano
de monte |
- Guanabanillo) - Magnolia
unicarmensis i
- Ceroxylon sasaimae (palma

de cera) i
- Caryocar amygdaliferum |
(cagui) ;

Clathrotropis  brachypetala
(Aramata) !

- Carimiana pyriformis (abarco)
- Caryodaphnopsis cogolioi

(yumbe) !
H - Ceroxylon sasaimae (palma i
de sasaima)
- Colombobalanus excelsa
(roble Negro)
- Wettinia hirsuta Burret -
(palma macana)
- Magnolia guatapensis (Alma
neara de guatapé)
- Magnolia espinalii
(hojarasco)
- Juglans neotropica (cedro
negro)
- Aiphanes leiostachys (paima
endémica municipio de San
Carlos)
- Phytelephas macrocarpa

Q Cro 18 No 02 - 91 Ploza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / ({]) 890980917-1 / =T cadigo postat: 053857
O (+604) 851 58 51 /(@) clcaldiaaelpenol-antioquic.gov.co / @l www.elpenol-antioquia.gov.co
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(tagua)

- Cedrela odorata (Cedro)
- Osmosia sp. (Choco)
- Magnolia sp (Alma negra)
- Aniba perutilis {Comino)
- Ocotea sp (Canelo)
- Caryocar (Almendrén)

8 | Limpieza manual de fuentes | Ml 180 3 3 3
hidricas incluye extraccion, 12271 2.331.480 | 2331480
separacidn  en la fuente, ! _
empacado, transporte intermo “
(trasiego) y disposicién del
material  extraido. Ancho
promedio del cauce entre 0.00
y 5.00 metros.

9 | Roceria y limpieza, Incluye | m2 277 $ $ $
cargue, transporte interno 13.200 3.663.900 | 3863.900
(trasiego) y disposicién del
material en sitios adecuados.
10 | Suministro,  transporte e | Und 3 3 3 $
instalacion de sefalética en 1.130.096 | 3.390.288 3.390.288
madera plastica.
Sefalética construida en
madera plastica en material
reciclado 100% de 120, de
ancho por 250 cm de alto con
techo con teja de polipropileno.
Publicitario de 90cm de ancho
por 120cm de alto.
El suministro e instalacion de
sefalética en madera plastica
tiene como objetivo
proporcionar informacién clara s
y permanente sobre las obras “
a realizar en el marco de los
proyeclos ambientales de .
CORNARE |

9 Cra 18 No 02 - 91 Plozo de Bollvar / El Pefiol = Anticquia / @ 890980M7-1/ E]ﬁ Codigo postal: 053857
QO (+604) 85158 51 /(@) olcaldiawelpencl-ontioquia.gov.co / @& www.elpenol-antioquia.gov.co
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11 | Suministro de banca con | Und 3 $ 3 &
espaldar y descansa brazos en 766.781 2.300.343 2.300.343
madera plastica El proceso
comignza con el suministro de
las bancas de madera plastica,
que deben cumplicr con las
especificaciones del proyecto.
Una vez entregadas en el sitio
de trabajo, se transportan
cuidadosamente hasta el area
de nstalacion para evitar
danos En el lugar, se prepara
la base o]
soporte para la banca,
asegurandose de que sea
nivelada y firme

12 | acompanamiento y | Und 2 832.995 $1.665.990 $1.665.990
administracion técnica

SUBTOTAL 5 3
29.029.541 | 1.665.980

TOTAL 3
30.695.531

Obligaciones del solidario:

1. Ejecutar el objeto del convenio acorde a la propuesta y a la ficha técnica, documentos que
hacen parte integral del convenio.

2. Disponer adecuadamente de los residuos resultantes de la obra en sitios legalmente
autorizados.

3. Garantizar la seguridad de las personas que transiten, asi como la de los bienes muebles e
inmuebles a las zonas donde se realicen las actividades

4. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, elaborar los
informes relacionados con la ejecucion, presentar dichos informes por escrito, garantizando que
la redaccion sea clara y precisa.

5. Administrar con eficacia y eficiencia los recursos que sean asignados para el desarrollo del
proyecto, incluyendo el aporte en especie (acompafamiento y administracion técnica)
equivalente a UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS M/L ($1.665.990) correspondiente a los items indicados en las especificaciones técnicas
del proceso.

NOTA: Este valor esta condicionado al resultado del proceso competitivo, en el evento que se
presente un aporte adiciconal.

6. Hacer entrega en debida forma a la Administracién de los procesos, bienes, servicios y/o
productos a su cargo en los tiempos previstos en el Convenio y al finalizar éste.
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7. Informar de inmediato y por escrito, a la Interventoria y/o supervision del Convenio la
ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
Convenio, incluyendo las recomendaciones gue procedan segun el caso.

8. Las demas que demande la naturaleza de este proceso y que sean de resorte del Asociado.

En desarrollo de estas obligaciones, el Conveniente entregara al Supervisor un informe de
cumplimiento sobre la entrega de servicios y productos, de tal forma que la ejecucién del objeto
del convenio, sea medible y cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefnaladas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo
a cabalidad con las actividades y obligaciones, actuando siempre con lealtad y buena fe. U

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades para las cuales sea requerido.

3. Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo del
objeto del convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun
después de terminado, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002,

la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

5. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion
indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtn

acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y

en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del convenio
informar al supervisor del mismo, incluyendo cualquier situaciéon que implique cambios en U
el régimen de inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo

del objeto del convenio.

Teniendo en cuenta lo anterior las partes acuerdan dar inicio al convenio de la referencia a partir
del catorce (14) de enero de dos mil veintiseis (2026).
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Por lo anterior la fecha de terminacion quedara establecida para el veintiocho (28) de febrero de
dos mil veintiséis (2026).

Para constancia, se firma la presente acta a los catorce (14) dias del mes de enero de dos mil
veintiseis (2028), por quienes en ella intervinieron.

2

/)
™ g r‘}‘iu‘hﬁz ' e B" [van Fo A
) RA VALENTI R%.DO RESTREPO PEDRO ANTONIO FRANCO ARISMENDY

Supervisor (a Representante legal
JAC VEREDA LA MAGDALENA
Solidario
Funcionario / Contratista Nombre Firma
Proyectado por Elizabeth Valenzuela Ramos 5 Y bl :
Técnico administrativo f,/.m} u {_?{"/fl (./G‘(t e /Q }1
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos - \L//k
Asesor Juridico Contratacion ( Y.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las nogmas y disposiciones legales.
i
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Proceso de
Contratacion

Tipologia

Fecha de
Suscripcion

Fecha Inicio (Acta
de Inicio)

Plazo
Unidad
Valor

Se Pactd en
Moneda Extranjera
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PROMOVER LA CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL EMPODERAMIENTC
COMUNITARIO EN LA VEREDA LA MAGDALENA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL A TRAVES DE LA METODOLOGIA PRISER
EN EL MARCO DEL CONVENIC INTERADMINISTRATIVO NUMERQ $-CI-518-2025 ENTRE CORNARE Y EL MUNICIPIO

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MAGDALENA
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i




Es Urgencia
Manifiesta

Namere del Acto
Fecha del Acto
Recursos Propios
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