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CONTRATO No. 4600105681 DE 2025 

PERIODO DE VERIFICACIÓN: 05 DE FEBRERO DE 2026 AL 28 DE FEBRERO DE 2026. 
FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME: 21 de julio de 2026 

 

CONTRATANTE: 
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE 
MEDELLÍN.SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS.  

CONTRATISTA:  GESTION AGROAMBIENTAL S.A.S. 

NIT:  900.504.858-0 

REPRESENTANTE LEGAL: ANDRÉS MARIO CARDONA PUERTA 

CÉDULA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL: 

3.399.665 

OBJETO: 

INSTALACIÓN Y REHABILITACIÓN DE ESTRUCTURAS DE 
PRODUCCIÓN AGRÍCOLA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE 
LOS CORREGIMIENTOS DE MEDELLÍN 
 

VALOR INICIAL: 
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS 
CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS M/L 
($754.754.149) INCLUIDO AIU. 

ADICIONES: El contrato no ha tenido adiciones. 

VALOR MÁS ADICIONES: El contrato no ha tenido adiciones. 

DURACIÓN INICIAL: CINCO (05) MESES, sin exceder la presente vigencia. 

AMPLIACIONES: 
 
 
 
 

AMPLIACIÓN No. 01: Ampliar el plazo del contrato por el término 
de dos (2) meses, comprendidos entre el primero (01) de enero y el 
veintiocho (28) de febrero de dos mil veintiséis (2026), ambas 
fechas inclusive. 
 
 
 El contrato no ha sido suspendido. 
 

SUSPENSIONES: 
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DURACIÓN DESPUÉS DE 
AMPLIACIONES: 

Cinco (5) meses y 3 días 

FECHA DE INICIO: Veinticinco (25) de septiembre de 2025. 

FECHA DE 
TERMINACIÓN: 

 
 
Veintiocho (28) de febrero de 2026. 
 
 

 
Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecución del contrato 4600105681 DE 2025 ,  se 
presenta el Informe parcial de Supervisión y/o Interventoría del contrato de la referencia, con fundamento 
en la Ley 80 de julio de 1993, 
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley_0080_1993.htm, Ley 1150 de julio de 
2007, https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley_1150_2007.htm, 
Ley 1474 de julio de 2011, 
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley_1474_2011.htm, Decreto 1082 de 
mayo de 2015, https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto_1082_2015.htm, 
Decreto Municipal 835 de octubre de 2021 , 
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/D_ALCAMED_0835_2021.htm,  y demás 
normas que regulan la materia, previos los siguientes ítems: 
 
 

1. INFORME TÉCNICO DEL CONTRATO: 
 
Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato. 
 
Especificaciones técnicas establecidas 
 
Rehabilitación de veintitrés (23) invernaderos de estructuras en madera inmunizada, guadua y estructuras 
metálicas, incluyendo cambio de telas plásticas de la cubierta y/o cambio o reparación de guayas y cambio 
de sogas pisadoras y/o reparación de estructura en madera inmunizada y estructuras metálica (cambio de 
postes, arcos y/o alfardas), tubos de cortinas y/o malacates, además de elementos de fijación (tuercas, 
arandelas, tornillos, bastones y demás). 
 
Suministro e instalación de doce (12) marquesinas para secado de café en acero galvanizado y pasarelas 
de secado. 
 

http://www.medellin.gov.co/
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Suministro e instalación de dos (02) invernaderos tipo túnel en acero galvanizado con sistema de riego por 
goteo. 
 

 Cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato. 
 
 

A la fecha se ha realizado el cumplimiento parcial del objeto contractual con la rehabilitación ejecutada de 
un (1) invernadero en San Cristóbal, la ejecución de los dos invernaderos nuevos en el corregimiento de 
Altavista y cuatro (04) marquesinas en Altavista, San Sebastián de Palmitas y San Antonio de Prado. 
 
 

 Seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos y especificaciones técnicas 
establecidas, teniendo en cuenta las especificaciones establecidas tanto en los estudios previos, 
pliego de condiciones, como en la propuesta económica. 

 
Para dar continuidad al objeto contractual, la empresa Gestión Agroambiental S.A.S durante el mes de 
informe ejecutó siete (7) intervenciones en total, correspondientes a la rehabilitación integral de un 
invernadero ubicados en el corregimiento San Cristóbal donde se incluyó la inspección estructural, 
reforzamiento de elementos portantes, reposición de cubiertas plásticas deterioradas, ajuste, reemplazo 
y tensado de guayas, así como la rehabilitación de componentes de ventilación lateral y cenital, con el 
objetivo de restablecer las condiciones óptimas de estabilidad, seguridad estructural y funcionalidad de la 
unidad productiva intervenida. Estas actividades se realizaron de acuerdo con lo establecido en la ficha 
técnica de reparación y mantenimiento de invernaderos, especialmente en el ítem 1. 

La instalación de 2 invernaderos nuevos en el corregimiento de Altavista correspondió a la construcción 
de invernaderos tipo túnel en acero galvanizado tipo túnel con sus respectivos sistemas de riego. 

Para las 4 marquesinas, en el corregimiento de Altavista en el sector La Esperanza, se construyó dos (2) 
marquesinas y en San Sebastián de Palmitas en el sector La Aldea y una (1) más en el corregimiento de San 
Antonio de Prado en el sector La Loma.  

Con las entregas realizadas, el contratista da cumplimiento a la ejecución física contractual que estaba 
prevista, y cuya información se consigna en el ANEXO 1. Acta de Obra N.° 3 – FINAL SIN IMPREVISTOS. 

 Seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista y del contratante establecidas 
en el contrato.  
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El contratista a la fecha de emisión del presente informe ha cumplido a cabalidad las obligaciones que 
reposan sobre él contractualmente, presentando las subsanaciones en los tiempos requeridos y las 
correcciones solicitadas durante los montajes. 
 
A continuación, se presenta la entrega detallada de la intervención realizada en el componente de 
estructuras rehabilitadas entregadas: 
 
Invernadero 021 
Información de usuario. 
 
Usuario: Giovani Albeiro Cano Cardona. 
Identificación: 98563218. 
Infraestructura: Reparación de invernadero. 
Ubicación: Corregimiento de San Cristóbal. 
Dimensiones Espacial en madera inmunizada de 15.7 metros por 24 metros. 

El invernadero aprobado para rehabilitación, con un deterioro de alto, requería para su puesta a 
punto y correcto funcionamiento, materiales que son suministrados y puestos en el lugar de trabajo 
cumpliendo con todos los parámetros estipulados en las fichas técnicas y estudios preliminares 
definidos en el Ítem 1, descrito en “Ficha técnica reparación de invernaderos”. 

La rehabilitación reparación del invernadero de acuerdo con el diagnóstico inicial, la ficha técnica y 
las observaciones en campo del Invernadero 021 Giovani Albeiro Cano Cardona ubicado en el 
corregimiento de San Cristóbal. 

ITEM 1. Cambio de guayas deterioradas y tensado de 1/8 y 3/16 pulgadas, cambio de polietilenos en 
cubiertas superiores y perimetrales, cortinas fijas y móviles, instalación de polietileno tipo EVA clear 
transparente calibre 7, cambio de sogas pisadoras en forma de “X”, suministro e instalación de malla 
anti-insectos en cortinas laterales fijas, puesta a punto de una puerta frontal, suministro e instalación 
de piezas de fijación deterioradas (tornillos, tuercas, arandelas, bastones, entre otros). 

La ejecución de la actividad consideró y aplicó las recomendaciones del área de Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST) y del Ingeniero Residente bajo supervisión del Distrito de Medellín y de la 
Subsecretaría de Desarrollo Rural; El personal atendió las observaciones y recomendaciones en 
campo. 

El personal asignado a la obra ha utilizado los equipos de protección personal (EPP) completos, 
incluyendo equipos de altura conforme a la normativa vigente y al análisis de riesgos de la actividad. 

http://www.medellin.gov.co/
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El contratista ha garantizado que los materiales daban cumplimiento a las especificaciones técnicas 
exigidas en la ficha técnica y entregó las fichas de polietileno debidamente diligenciadas. 

Todas las actividades se realizaron asegurando la calidad de la obra y la integridad del personal. 

 
Registro fotográfico. 
 

Antes Después 

  

 
 
Garantías. polietileno tipo EVA clear. 
 

    
 

http://www.medellin.gov.co/
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Etiquetas plástico 

 
 

MARQUESINAS 
 
El contratista de acuerdo con las especificaciones técnicas definidas para la construcción de las 
marquesinas, a la fecha se realizó la instalación de cuatro () de ellas, de estas 1 está ubicada en el 
corregimiento de Altavista, 2 en el corregimiento de San Sebastián de Palmitas y 1 en el Corregimiento de 
San Antonio de Prado. En dichos predios se desarrollaron labores de nivelación de terreno para la 
adecuada implantación de las estructuras; Las cuatro (4) fueron entregadas a satisfacción durante el 
periodo en cuestión, cumpliendo con las condiciones técnicas, dimensiones y criterios de calidad 
establecidos para este tipo de infraestructura. 
 
Marquesina 09 
 
Información de usuario. 
 
Usuario: Olga Lucia Medina Zarama. 

 Identificación: 43749600. 

Infraestructura: Marquesina. 
Ubicación: Corregimiento de Altavista. 
Dimensiones: Medidas en campo: 18 m2, 3 metros de ancho x 6 metros de largo. 

 
Registro fotográfico 
 
 
 

http://www.medellin.gov.co/
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Antes Después 

  

  

Garantías. polietileno tipo EVA clear. 

 

 
 
Marquesina 10. 
  
Información de usuario. 
Usuario: Jorge Alonso Quintero Posada. 
Identificación: 71826069. 
Infraestructura: Marquesina. 

http://www.medellin.gov.co/
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Ubicación: Corregimiento de San Sebastián de Palmitas. 
Dimensiones: Medidas en campo: 18 m2, 3 metros de ancho x 6 metros de largo. 
 
 
Registro fotográfico. 

 

Antes Después 

  

 

Garantías. polietileno tipo EVA clear. 
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Marquesina 11. 
 
Información de usuario. 
 
Usuario: Hugo León González Bustamante. 
Identificación: 71525711. 
Infraestructura: Marquesina. 
Ubicación: Corregimiento de San Antonio de Prado. 
Dimensiones: Medidas en campo: 18 m2, 3 metros de ancho x 6 metros de largo. 
 
 
Registro fotográfico. 

 

Antes Después 

  

 Garantías. polietileno tipo EVA clear. 
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Marquesina 12. 
 
Información de usuario. 
Usuario: Danilo De Jesús Muñoz Muñoz. 
Identificación: 71599232. 
Infraestructura: Marquesina. 
Ubicación: Corregimiento de San Sebastián de Palmitas. 
Dimensiones: Medidas en campo: 18 m2, 3 metros de ancho x 6 metros de largo. 
 
 
Registro fotográfico. 
 

Antes Después 

  

Garantías. polietileno tipo EVA clear. 
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Nota: Las marquesinas se realizaron con el mismo rollo de polietileno, por tal motivo se muestra la 
misma etiqueta para todas. 
 

CONSTRUCCIÓN DE INVERNADEROS. 

 
Invernadero 10 X 30.  
 
Información de usuario. 
Usuario: John Jairo De Jesús Álvarez Ospina 
Identificación: 3355464 
Infraestructura: Construcción de invernadero. 
Ubicación: Corregimiento de Altavista. 
Dimensiones Medidas en campo: 10 m. x 30 m. 

El invernadero aprobado para construcción de una sola nave (10 m de ancho x 30 m de longitud), tiene un 
área de 300 m², para su puesta a punto y correcto funcionamiento los materiales son suministrados y 
puestos en el lugar de trabajo cumpliendo con todos los parámetros estipulados en las fichas técnicas y 
estudios preliminares definidos en los documentos contractuales “Construcción de invernaderos tipo túnel 
en acero galvanizado”. 

 
Registro fotográfico  
 

Antes Después 

http://www.medellin.gov.co/


Cód. FO-GECO-006 
Formato 

FO-GECO Informe Parcial de Supervisión y/o 
Interventoría  

 

 
 Versión 17 

 

 Página 12 de 21 
 

Centro Administrativo Distrital – CAD – Calle 44 No. 52 – 165 
Línea Única de Atención a la Ciudadanía (+57) 604 44 44 144 

www.medellin.gov.co 
Medellín - Colombia 

 

  

 
Invernadero 7.5 X 20 metros   
 
Información de usuario. 
Usuario: Alirio Sánchez Sánchez. 
Identificación: 71750305. 
Infraestructura: Construcción de invernadero. 
Ubicación: Corregimiento de Altavista. 
Dimensiones Medidas en campo: 7.5 m X 20 m. 

El invernadero aprobado para construcción de dos (2) naves (7.5 m de ancho x 20 m de longitud), tiene un 
área de 300 m², para su puesta a punto y correcto funcionamiento los materiales son suministrados y 
puestos en el lugar de trabajo cumpliendo con todos los parámetros estipulados en las fichas técnicas y 
estudios preliminares definidos en los documentos contractuales “Construcción de invernaderos tipo túnel 
en acero galvanizado”. 

 
Registro fotográfico  
 
     

Antes Después 

http://www.medellin.gov.co/
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Entrega de manuales 

 
Durante el mes de febrero la empresa contratista entregó 14 manuales de mantenimiento 
correspondientes a las estructuras nuevas que se entregaron (2 invernaderos y 12 marquesinas) dos (2) 
manuales de mantenimiento de invernaderos y 12 manuales de mantenimiento marquesina de sacado 
solar. 
 
Tabla 2. Beneficiarios de manuales de mantenimiento. 

Usuario Manual de: 

John Jairo De Jesús Álvarez Ospina Invernadero 

Alirio Sánchez Sánchez Invernadero 

Alvaro Antonio Serna Calle Marquesina 

Danilo De Jesús Muñoz Muñoz Marquesina 

Hernando Emilio Ospina Vasquez Marquesina 

Jorge Luis Bolivar Betancur Marquesina 

Olga Lucia Medina Zarama Marquesina 

Oscar De Jesús Bolivar Betancur Marquesina 

Ramiro De Jesús Restrepo Ospina Marquesina 

Yolanda De Jesús Gil Giraldo Marquesina 

Albeiro De Jesús Grajales Osorio Marquesina 

Juan De Jesús Usuga Puerta Marquesina 

http://www.medellin.gov.co/
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Hugo León González Bustamante  Marquesina 

Jorge Quintero Marquesina 

 
Como soporte de entrega, se anexa el acta de entrega de manuales, en donde los beneficiarios 
relacionados firmaron al momento de recibirlos. 

Durante la ejecución de las actividades el contratista consideró y aplicó las recomendaciones del área de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y del área técnica dadas por la supervisión del Distrito de Medellín. 

El personal asignado a la obra utilizó equipos de protección personal (EPP) completos, incluyendo equipos 
de altura conforme a la normativa vigente y al análisis de riesgos de la actividad. 

El contratista garantizó que los materiales daban cumplimiento a las especificaciones técnicas exigidas en 
la ficha técnica y entregó las fichas de polietileno debidamente diligenciadas. 

Todas las actividades se realizaron asegurando la calidad de la obra y la integridad del personal 
 

 Registro de entrega de productos e informes por parte del contratista  
  
 Tabla 1. Registro de productos entregados por el contratista. 
  

Componente Entregado Aprobado Observaciones 

Entrega de invernaderos 
rehabilitados (1) 

Si 100 % 

Entregado a usuario con 
acta de recibo a 
satisfacción y compromiso 
de manejo de incentivo 

Entrega de marquesinas y 
pasarelas de secado (4) 

Sí 100 % 

Entregadas a usuarios con 
acta de recibo a 
satisfacción y compromiso 
de manejo de incentivo 

Cumplimiento del cronograma 
actualizado  

Sí 100 % 
Trabajos simultáneos en 
varios corregimientos y 
veredas 

Ejecución de obra Sí 100 % 

Se recibieron a 
satisfacción 1 invernadero 
rehabilitado, 4 
marquesinas y 2 
invernaderos nuevos. 

  
Porcentaje de ejecución física del contrato (acumulativo conforme la proyección o cronograma realizado 
para la entrega de actividades o productos). 
 
En la tabla 2 se muestran el resumen de ejecución contractual (proyección y real) del componente físico y 
financiero a la fecha de corte del presente informe. En donde la ejecución física comprende los entregables 
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en cuanto a estructuras, mientras que la ejecución financiera comprende los valores de AIU, pago de 
pólizas y demás elementos contractuales verificables diferentes a la ejecución física. 
 
 
Tabla 2. Tabla resumen enero 2026. Hay que esperar que salga la respuesta del reajuste 

 

Tabla resumen de ejecución noviembre 

Componente Porcentaje 

Ejecución física proyectada 100,0% 

Ejecución física real 100,0% 

Ejecución financiera proyectada 100,0% 

Ejecución financiera real 70,8% 

 
Durante la ejecución del proyecto se realizaron de manera permanente comités de obra integrado por la 
supervisión y sus apoyos, además de la empresa contratante con presencia del ingeniero residente y su 
apoyo, en algunas ocasiones con el representante legal y el encargado de la SST. En la tabla 3 se muestran 
las fechas de los comités realizados luego de los recorridos en campo de los diferentes frentes de trabajo, 
en estos se definieron los alcances de ejecución real y los compromisos de las partes para la correcta 
ejecución y entrega contractual. 
 
Tabla 3. Tabla resumen de comités de obra 
 

 
Tabla resumen de comités de obra 

Comités de obra Fecha Evidencia 

Comité de obra  13 de febrero de 2026 Acta de comité de obra # 16 

Comité de obra 27 de febrero de 2026 Acta de comité de obra # 17 

 
 
Reporte Retenciones por Contrato pagos realizados 
 

Descripción Indicador Valor Retención 
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Estampilla Pro-Deporte y recreación 1.462.903 

Estampilla Pro-Justicia familiar 2.250.619 

Estampilla Universidad de Antioquia 1.125.310 

RF Servicios 4% 4.501.239 

Retencion Ind y Ccio 203.000 

Total general 9.543.071 

 
1. INFORME ADMINISTRATIVO:  

 
Para los contratos con persona Jurídica de solidaridad laboral baja, se registran los datos de la Certificación 
firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal respecto al pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. 
 

Fecha del 
Documento  

Fechas de cobertura de la certificación del pago 
realizado al Sistema de Seguridad Social Integral  

Relación de los datos de quien firma el 
documento (Firmado por el Revisor Fiscal o 

Representante Legal) 

28/02/2026  28/07/2025 Hasta 28/02/2026 
Revisor Fiscal: SANDRA JANNETH TOBON  
Tarjeta Profesional: 148119-T 

 
 

 Informe de verificación del cumplimiento de las responsabilidades del contratista frente a la 
subcontratación autorizada por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín 
(Cuando aplique), esto en cuanto a: 
 

El contrato ni sus documentos anexos contienen restricciones con respecto a la subcontratación. 
 

 Informe de la materialización de riesgos y su mitigación (incluir la información de los riesgos descritos 
en el pliego de condiciones según el caso y la forma en que fueron superados o si se llevó a cabo alguna 
aplicación de garantías). 
 

A la fecha de ejecución del contrato no se evidenciaron riesgos ni aplicación de garantías. 
 
 

 Evaluación al contratista 
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 Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control o por de la Secretaría de 
Evaluación y Control y sus resultados. Incluir la información de en qué se fundamentó la solicitud y sus 
resultados o compromisos, porcentaje de cumplimiento por periodo. 

 
Durante el periodo de informe no se realizaron auditorías de control. 
 

 (otros aspectos relevantes) 
 
No se reportan otros aspectos relevantes. 
 
 

2. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE: 
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 Relación de la Imputación del gasto  
 

Fondos Centro Gestor 
Posición 

Presupuestal 
(Pospre) 

Proyecto CDP 
Solicitud de 

Pedido 
(Solpedido) 

Registro 
Presupuestal 

(Pedido) 

110818025 75100000 23201010010319 240126 
4000121528 / 

001 
9015728 5100008600 

 

 Relación de los pagos realizados  
 

Registro Presupuestal 
(No. Pedido) 

No. Factura Fecha de Contabilización 
No. Recibo a Satisfacción 

(Documento de 
Material) 

Valor Facturado 
(valor Recibido) 

510008600 FE484 23/12/2025 5105632103 $112.530.973 

 

 
 

 Informe de ejecución financiera del contrato por proyectos:  
 

Contrato Pedido Grupo 
de 
compr
as 

Denominac
ión 
GrpComp 

Proyec
to 

Nombre 
Proyecto 

Valor 
proyecto_pe
dido 

Valor 
Facturado 
proyecto_pe
dido 

Saldo 
proyecto_pe
dido 

Saldo 
Libera
do 

4600105
681 

5100008
600 

226 Desarrollo 
Econom. 

24012
6 

IMPLEMENTA
CIÓN DEL 
PROGRAMA 
AGROPECUARI
O DISTRITAL 
MEDELLIN, 
ANTIOQUIA 

754.754.149 112.530.973 642.223.176 0 

 
 

 Resumen de la ejecución de los recursos: 
 

Valor del Contrato $754.754.149 

Adiciones $0 

Total valor del contrato más adiciones $754.754.149 

Pagos Realizados (Acumulado) $112.530.973 

Pago autorizado del mes de febrero $0 

Porcentaje de ejecución financiera 70,8% 

 
3. INFORME JURÍDICO: 
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 A la fecha de informe no se han generado multas o sanciones. 
 Estado de las garantías del contrato y sus respectivas ampliaciones:  

 

Nombre 
Aseguradora 

N° Póliza Tipo de Amparo 

Cobertura de la Póliza Fecha de 
Aprobación de 

la Garantía 
Valor Amparado 

Desde Hasta 

 Compañía 
Mundial de 
seguros S.A 

100001380 

Cumplimiento  19/09/2025  30/06/2026  25/09/2025  75.475.414,90 

Estabilidad y calidad 
de la obra 

31/12/2025 31/12/2030  25/09/2025 75.475.414,90 

Devolución de pago 
anticipado 

 19/09/2025  30/06/2026  25/09/2025   7.547.541,49 

Pago de Salarios y 
Prestaciones Sociales, 
otros 

 19/09/2025   31/12/2028   25/09/2025  37.737.707,45 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

19/09/2025 31/12/2025  25/09/2025 284.700.000,00 

DATOS DE LAS AMPLIACIONES (Si se presentaron incluir la información de las pólizas) 

Nombre 
Aseguradora 

N° Póliza Tipo de Amparo 
Cobertura de la Póliza Fecha de 

Aprobación de 
la Garantía 

Valor Amparado 
Desde Hasta 

Compañía 
Mundial de 
seguros S.A 

100001380 

Estabilidad y calidad 
de la obra 

 28/02/2026 28/02/2031     75.475.414,90 

Cumplimiento  23/12/2025  31/08/2026    75.475.414,90 

Pago de Salarios y 
Prestaciones  
Sociales, otros 

 23/12/2025  28/02/2029    37.737.707,45 

Pago anticipado  23/12/2025 31/08/2026    7.547.541,49 

 

  Otros aspectos relevantes 
 

El contratista realizó una entrega en el mes anterior de un cronograma ajustado a la ampliación y sobre 
ese se realiza la medición del avance. 
 
En el informe parcial de mes el contratista entrega el cumplimiento de las obligaciones en materia de SST 
y plan ambiental aplicado a la ejecución del contrato.  
 
El informe se supervisión se entrega con la presente fecha debido a la espera de subsanaciones solicitadas 
al contratista en la presentación del informe, la revisión de reajuste de precios por cambio de mes y la 
liberación de recursos para el pago del contratista por el cambio de año. 
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Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y jurídico señalado en el contrato, el 
suscrito Supervisor define que no hay autorización de pago parcial del periodo reportado. 
 
Atentamente, 
 

 

Jeyson Vanegas Ruiz                    

Supervisor                                                
 
        
 

 
Alejandra Vélez Guzmán                         
Apoyo a la supervisión                               
                                                                  
 
 

Revisó 

  
 
 

 

Clara Isabel Bohórquez Ortiz 
Apoyo Jurídico 
Subsecretaría Ejecución de la Contratación 
Secretaria de Suministros y Servicios 

Jaime Andrés Duque Tamayo 
Apoyo Administrativo, Financiero y Contable 
Subsecretaría Ejecución de la Contratación 
Secretaria de Suministros y Servicios 
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VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN DE INVERNADEROS  

 

       

    

 

DATOS GENERALES 

Convocatoria a reunión/taller: Secretaria de desarrollo económico 

Subsecretaría o Subdirección: Subsecretaria de desarrollo rural 

Equipo, Unidad Administrativa, Dependencia 
o comisión participante: 

Subsecretaría de desarrollo rural 

Lugar: CORREGIMIENTO DE ALTAVISTA Fecha: 24/02/2026 

Actividad: VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN  

Objetivo de 
la reunión: 

ENTREGAR A SATISFACCIÓN AL USUARIO LA ESTRUCTURA INSTALADA 

Profesional 
responsable: 

Alejandra Vélez Guzmán 

 

 









 

VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN DE INVERNADEROS 

   

    

 

DATOS GENERALES 

Convocatoria a reunión/taller: Secretaria de desarrollo económico 

Subsecretaría o Subdirección: Subsecretaria de desarrollo rural 

Equipo, Unidad Administrativa, Dependencia 
o comisión participante: 

Subsecretaría de desarrollo rural 

Lugar: CORREGIMIENTO DE ALTAVISTA Fecha: 24/02/2026 

Actividad: VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN  

Objetivo de 
la reunión: 

ENTREGAR A SATISFACCIÓN AL USUARIO LA ESTRUCTURA INSTALADA 

Profesional 
responsable: 

Alejandra Vélez Guzmán 

 









 

VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN DE INVERNADERO 

 

 

DATOS GENERALES 

Secretaria  Secretaria de desarrollo económico 

Subsecretaría o Subdirección: Subsecretaria de desarrollo rural 

Equipo, Unidad Administrativa, Dependencia 
o comisión participante: 

Unidad de Empresarismo Rural 

Lugar: CORREGIMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE PALMITAS Fecha: 06/02/2026 

Actividad: VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN  

Objetivo de 
la reunión: 

ENTREGAR A SATISFACCIÓN AL USUARIO LA ESTRUCTURA INSTALADA 

Profesional 
responsable: 

Jeyson Vanegas Ruiz 

 









ENTREGA DE LABORES CONTRACTUALES  

    

 

            

DATOS GENERALES 
Convocatoria a reunión/taller: Secretaria de Desarrollo Económico  
Subsecretaría o Subdirección:  Subsecretaria de Desarrollo Rural  
Equipo, Unidad Administrativa, 
Dependencia o comisión participante:   Subsecretaria de Desarrollo Rural 

Lugar:  San Sebastián de Palmitas Fecha:  27/02/2026 

Actividad: Visita de entrega de marquesina 

Objetivo de 
la reunión: Entrega y firma de acta de compromiso 

Profesional 
responsabl
e: 

Alejandra Vélez Guzmán 









ENTREGA DE LABORES CONTRACTUALES  

 

   

 

DATOS GENERALES 
Convocatoria a reunión/taller: Secretaria de Desarrollo Económico  
Subsecretaría o Subdirección:  Subsecretaria de Desarrollo Rural  
Equipo, Unidad Administrativa, 
Dependencia o comisión participante:   Subsecretaria de Desarrollo Rural 

Lugar:  San Antonio de Prado Fecha:  13/02/2026 

Actividad: Visita de entrega de marquesina 



            

Objetivo de 
la reunión: Entrega y firma de acta de compromiso 

Profesional 
responsabl
e: 

Alejandra Vélez Guzmán 









 

 

VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN DE INVERNADEROS  

 

       

    

 

DATOS GENERALES 

Convocatoria a reunión/taller: Secretaria de desarrollo económico 

Subsecretaría o Subdirección: Subsecretaria de desarrollo rural 

Equipo, Unidad Administrativa, Dependencia 
o comisión participante: 

Subsecretaría de desarrollo rural 

Lugar: CORREGIMIENTO DE ALTAVISTA Fecha: 24/02/2026 

Actividad: VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN  

Objetivo de 
la reunión: 

ENTREGAR A SATISFACCIÓN AL USUARIO LA ESTRUCTURA INSTALADA 

Profesional 
responsable: 

Alejandra Vélez Guzmán 

 

 









 

VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN DE INVERNADEROS 

   

    

 

DATOS GENERALES 

Convocatoria a reunión/taller: Secretaria de desarrollo económico 

Subsecretaría o Subdirección: Subsecretaria de desarrollo rural 

Equipo, Unidad Administrativa, Dependencia 
o comisión participante: 

Subsecretaría de desarrollo rural 

Lugar: CORREGIMIENTO DE ALTAVISTA Fecha: 24/02/2026 

Actividad: VISITA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN  

Objetivo de 
la reunión: 

ENTREGAR A SATISFACCIÓN AL USUARIO LA ESTRUCTURA INSTALADA 

Profesional 
responsable: 

Alejandra Vélez Guzmán 

 



 

 

 

 

 

 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

 

 

 

La Ceja Del Tambo, febrero 28 del 2026 

 
Señores 

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA,TECNOLOGIA E INNOVACIÓN DE MEDELLIN 

La Ciudad 

 

ASUNTO: PAZ Y SALVO PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL 

 
El suscrito, en su calidad de Revisor Fiscal de la Empresa Gestión Agroambiental, certifica 
que de acuerdo con la auditoria que he efectuado y la verificación al pago efectuado por 
esta Compañía por concepto de aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social 
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales; pago de los aportes parafiscales y nómina de todos 
sus empleados vinculados, la empresa cumplió a cabalidad con todas sus obligaciones 
durante los últimos seis meses. 

 

 
Atentamente, 

 
 
 
 

 
Revisor Fiscal. SANDRA JANNETH TOBON 
Tarjeta Profesional: 148119-T 

 

 

 

 

 

Firma:   



 

 
 



 

 



 

 



SABANETA

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1039459079

PAGADO 11/02/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2026-02-11, 08:19:34 AM Numéro Planilla:

enero de 2026 enero de 2026

83425402

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

SANTIAGO ALEJANDRO BUILES ZAPATA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 46A SUR #74 - 33

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3206410206

 Dirección

ANTIOQUIA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A
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P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
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s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
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T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

NINGUNA ARP ARP

Referencia pago (PIN): 8909552921

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S
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T
A

P

T
D
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D
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A
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 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,000 $ 0 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1039459079 00 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 218.900 $ 0SANTIAGO ALEJANDRO
BUILES ZAPATA 3030 0003 0 $ 499.100

$ 499.100

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 499.100

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 0 $ 280.200 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 900504858
GESTION AGROAMBIENTAL SAS

LA CEJA ANTIOQUIA
CL 7 # 14 - 24 3127911

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de apoyo a la agricultura.

SUCURSAL 01 - ADMINISTRACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006395643 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/06 42643063

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 420.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 420.300 $ 0 $ 420.300
25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 1.640.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.640.800 $ 0 $ 1.640.800
230201 230201- PROTECCION 4 $ 2.941.700 $ 0 $ 0 $ 70.200 $ 70.200 $ 0 $ 0 $ 3.082.100 $ 0 $ 3.082.100
SUBTOTALES: $ 5.143.200 $ 0 $ 5.143.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 8 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.145.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.145.900 $ 0 $ 0 $ 1.145.900
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 105.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 105.100 $ 0 $ 0 $ 105.100
SUBTOTALES: $ 1.251.000 $ 0 $ 0 $ 1.251.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 9 $ 0 $ 0 $ 0 $ 519.900 $ 519.900 $ 0 $ 0 $ 519.900
SUBTOTALES: $ 519.900 $ 0 $ 0 $ 519.900

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 9 $ 1.251.000 $ 0 $ 1.251.000
SUBTOTALES: $ 1.251.000 $ 0 $ 1.251.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO
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SALARIO

C
O
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M

B
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O

E
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T
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N

JE
R

O
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D
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R
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S
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T

S
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A
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V
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T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN
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IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN
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S
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IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
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IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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O
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M

A
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R
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U
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A
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1007326134

CARDONA
CASTRO
WILFER

DEPEND $ 2.626.358 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.626.358

$ 420.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 420.300EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.626.358

$ 105.100 $ 0 $ 105.10014-11 -
ARL SURA

30 $
2.626.358

161 $ 13.80030 $
2.626.358

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
105.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1007608884

BEDOYA
LOPEZ
KATERINE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

161 $ 9.20030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1037586516

MEJIA
BOHORQUE
Z OSCAR
DANIEL

DEPEND $ 4.500.000 FIJO 21 25-14
COLPENSI
ONES

10 $
1.500.000

$ 240.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

10 $
1.500.000

$ 60.000 $ 0 $ 60.00014-11 -
ARL SURA

10 $
1.500.000

3410001 $ 36.60010 $
1.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1040041224

GONZALEZ
MORALES
MILADY
TATIANA

DEPEND $ 2.626.358 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.626.358

$ 420.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 420.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.626.358

$ 105.100 $ 0 $ 105.10014-11 -
ARL SURA

30 $
2.626.358

3410001 $ 64.00030 $
2.626.358

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
105.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC 3399665 CARDONA
PUERTA
ANDRES
MARIO

DEPEND $ 7.003.620 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
7.003.620

$ 1.120.600 $ 35.100 $ 35.100 $ 0 $ 0 $ 1.190.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
7.003.620

$ 280.200 $ 0 $ 280.20014-11 -
ARL SURA

30 $
7.003.620

3410001 $
170.700

30 $
7.003.620

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
280.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
39188467

CARMONA
ALVAREZ
SANDRA
MILENA

DEPEND $ 3.501.800 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.501.800

$ 560.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.501.800

$ 140.100 $ 0 $ 140.10014-11 -
ARL SURA

30 $
3.501.800

161 $ 18.30030 $
3.501.800

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
140.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
43252391

GARCIA GIL
DIANA
CRISTINA

DEPEND $ 7.003.620 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
7.003.620

$ 1.120.600 $ 35.100 $ 35.100 $ 0 $ 0 $ 1.190.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
7.003.620

$ 280.200 $ 0 $ 280.20014-11 -
ARL SURA

30 $
7.003.620

3410001 $
170.700

30 $
7.003.620

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
280.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2026/02/06 1:41 PM USUARIO: SOI CC3399665 2PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 900504858
GESTION AGROAMBIENTAL SAS

LA CEJA ANTIOQUIA
CL 7 # 14 - 24 3127911

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de apoyo a la agricultura.

SUCURSAL 01 - ADMINISTRACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006395643 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/06 42643063

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E
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O

R
M

A
T

R
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U
T

A
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

8 CC
43461299

ARANGO
SOTO LILIA
INES

DEPEND $ 3.501.800 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.501.800

$ 560.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.501.800

$ 140.100 $ 0 $ 140.10014-11 -
ARL SURA

30 $
3.501.800

161 $ 18.30030 $
3.501.800

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
140.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
75049356

FRANCO
HERNANDEZ
ALBEIRO DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

2 $ 18.30030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 8.165.100

2026/02/06 1:41 PM USUARIO: SOI CC3399665 2PÁGINA 2 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901258072
FERRE INVER J&H SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL CARMEN-CEJA 5433384

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Otras actividades especializadas para la construc

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6004051548 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

2
2026/02/19 75774240

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 1.064.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.400 $ 0 $ 1.064.800 $ 1.400 $ 1.066.200
230201 230201- PROTECCION 30 $ 6.444.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.200 $ 0 $ 6.444.900 $ 8.200 $ 6.453.100
230301 230301-PORVENIR 29 $ 6.164.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.900 $ 0 $ 6.164.900 $ 7.900 $ 6.172.800
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 560.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 800 $ 0 $ 560.400 $ 800 $ 561.200
SUBTOTALES: $ 14.235.000 $ 18.300 $ 14.253.300

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 70.100 $ 0 $ 100 $ 0 $ 70.100 $ 100 $ 0 $ 70.200
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 16 $ 0 $ 0 $ 0 $ 813.300 $ 0 $ 1.100 $ 0 $ 813.300 $ 1.100 $ 0 $ 814.400
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 30 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.628.900 $ 0 $ 2.100 $ 0 $ 1.628.900 $ 2.100 $ 0 $ 1.631.000
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 4 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.400 $ 0 $ 400 $ 0 $ 280.400 $ 400 $ 0 $ 280.800
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 56.100 $ 0 $ 100 $ 0 $ 56.100 $ 100 $ 0 $ 56.200
ESSC07 ESSC07-ASOC. MUT. SER EMPRESA SOL. ESS 4 $ 0 $ 0 $ 0 $ 147.200 $ 0 $ 200 $ 0 $ 147.200 $ 200 $ 0 $ 147.400
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 4 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.400 $ 0 $ 400 $ 0 $ 280.400 $ 400 $ 0 $ 280.800
EPS041 NUEVA EPS CM 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 285.100 $ 0 $ 400 $ 0 $ 285.100 $ 400 $ 0 $ 285.500
SUBTOTALES: $ 3.561.500 $ 4.800 $ 0 $ 3.566.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-25 14-25-COLMENA 65 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.542.100 $ 5.542.100 $ 7.100 $ 0 $ 5.549.200
SUBTOTALES: $ 5.542.100 $ 7.100 $ 0 $ 5.549.200

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 65 $ 3.489.900 $ 4.500 $ 3.494.400
SUBTOTALES: $ 3.489.900 $ 4.500 $ 3.494.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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TOTAL
APORTE

SALUD
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TOTAL
APORTE

ARP
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DE
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TOTAL
APORTE

PARAFISCALES
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S
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ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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R
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A
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R
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U
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A
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1000635259

RAMIREZ
OLIVEROS
MATEO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1001386758

BUITRAGO
ESTRADA
YOHAN DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1001386809

CARDONA
PINZON
JULIAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 15 230301-
PORVENIR

16 $ 933.816 $ 149.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.500CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

16 $ 933.816 $ 37.400 $ 0 $ 37.40014-25-
COLMENA

16 $ 933.816 $ 65.00016 $ 933.816CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 37.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1001400739

CAMAÑO
RAMOS LUIS
FERNEY

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
1001446618

QUINTERO
GALLEGO
JULIANA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
1001635729

MONSALVE
ARROYAVE
SANTIAGO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2026/02/19 11:16 AM USUARIO: SOI CC71117306 5PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901258072
FERRE INVER J&H SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL CARMEN-CEJA 5433384

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Otras actividades especializadas para la construc

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6004051548 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

2
2026/02/19 75774240

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP
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TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES
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S
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TOTAL
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SENA
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ICBF

TOTAL
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ESPECIAL

ESAP

TOTAL
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MINEDU

TOTAL
APORTE

7 CC
1001652286

MOLINA
CARDONA
JORGE
WILLIAM

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 12 230201-
PROTECCI
ON

12 $ 700.362 $ 112.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 112.100EPS037-
NUEVA
EPS

12 $ 700.362 $ 28.100 $ 0 $ 28.10014-25-
COLMENA

12 $ 700.362 $ 48.80012 $ 700.362CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 28.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

8 CC
1001663474

GALLEGO
GOMEZ
MARLON
STIVEN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 23 230201-
PROTECCI
ON

8 $ 466.908 $ 74.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 74.800EPS037-
NUEVA
EPS

8 $ 466.908 $ 18.700 $ 0 $ 18.70014-25-
COLMENA

8 $ 466.908 $ 32.500 8 $ 466.908CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 18.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
1001725488

GALLEGO
ARANGO
ANGIE
MARCELA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$ 9.20030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1001745704

CAMAÑO
RAMOS
ALVARO
MANUEL

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

11 CC
1002474515

USME
GOMEZ
JORGE
ELIECER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

12 CC
1002490902

PEREZ
RODRIGUEZ
LUIS DANIEL

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400EPS037-
NUEVA
EPS

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-25-
COLMENA

1 $ 58.364 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

13 CC
1003035013

PETRO DIAZ
ELKIN DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 07 25-14
COLPENSI
ONES

24 $
1.400.724

$ 224.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 224.200MUTUAL
SER EPS-
S

24 $
1.400.724

$ 56.100 $ 0 $ 56.10014-25-
COLMENA

24 $
1.400.724

$ 97.50024 $
1.400.724

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 56.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

14 CC
1003058784

LAZARO
SUAREZ
FRANCISCO
JAVIER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200NUEVA
EPS CM

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

15 CC
1003069937

PACHECO
BAUTISTA
OMAR JOSE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 02 230301-
PORVENIR

2 $ 116.727 $ 18.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.700NUEVA
EPS CM

2 $ 116.727 $ 4.700 $ 0 $ 4.70014-25-
COLMENA

2 $ 116.727 $ 8.200 2 $ 116.727CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 4.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

16 CC
1003079095

CONTRERAS
VILORIA
CAMILO
ANDRES

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 21 230201-
PROTECCI
ON

10 $ 583.635 $ 93.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 93.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

10 $ 583.635 $ 23.400 $ 0 $ 23.40014-25-
COLMENA

10 $ 583.635 $ 40.70010 $ 583.635CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 23.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

17 CC
1003718678

ESPITIA
MEDINA
JORGE LUIS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 20 230201-
PROTECCI
ON

11 $ 641.999 $ 102.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.800ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

11 $ 641.999 $ 25.700 $ 0 $ 25.70014-25-
COLMENA

11 $ 641.999 $ 44.70011 $ 641.999CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 25.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

18 CC
1005680987

CANCHILA
PEREZ
MIGUEL
EDUARDO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

19 CC
1007339423

JIMENEZ
MESA RAUL
JOSE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

02 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

20 CC
1007519109

ARROYO
PADILLA
JEILER
ANTONIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 08 230301-
PORVENIR

8 $ 466.908 $ 74.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 74.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

8 $ 466.908 $ 18.700 $ 0 $ 18.70014-25-
COLMENA

8 $ 466.908 $ 32.500 8 $ 466.908CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 18.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

21 CC
1007962166

PIÑERES
PADILLA
JEAN
CARLOS
JAVIER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200NUEVA
EPS CM

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

22 CC
1035328348

GALLEGO
NARVAEZ
CAROLINA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

02 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
1035328810

GALLEGO
ZULUAGA
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

13 $ 758.726 $ 121.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 121.400EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

13 $ 758.726 $ 30.400 $ 0 $ 30.40014-25-
COLMENA

13 $ 758.726 $ 52.90013 $ 758.726CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 30.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

24 CC
1035328810

GALLEGO
ZULUAGA
JUAN DAVID

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01-17 230301-
PORVENIR

17 $ 992.180 $ 158.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 158.800EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

17 $ 992.180 $ 39.700 $ 0 $ 39.70014-25-
COLMENA

17 $ 992.180 $ 017 $ 661.454CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 26.500 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901258072
FERRE INVER J&H SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL CARMEN-CEJA 5433384

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Otras actividades especializadas para la construc

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6004051548 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

2
2026/02/19 75774240

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

25 CC
1036394675

ALZATE
VALENCIA
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

26 CC
1036395469

GALLEGO
MARTINEZ
GERMAN
ALBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

27 CC
1036396288

ARBELAEZ
GARCIA
JOHANA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$ 18.30030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

28 CC
1036400938

QUINTERO
OSORIO
NEIDER
ESTEBAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 20 230301-
PORVENIR

11 $ 641.999 $ 102.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

11 $ 641.999 $ 25.700 $ 0 $ 25.70014-25-
COLMENA

11 $ 641.999 $ 44.70011 $ 641.999CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 25.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

29 CC
1036401109

GARCIA
PEREZ
ANDRES
FELIPE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

30 CC
1036402581

ARANGO
QUINTERO
FABIAN
ALONSO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 02 230201-
PROTECCI
ON

2 $ 116.727 $ 18.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

2 $ 116.727 $ 4.700 $ 0 $ 4.70014-25-
COLMENA

2 $ 116.727 $ 8.200 2 $ 116.727CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 4.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

31 CC
1036403694

CARDONA
GARCIA
ROBINSON

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

02 $
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

32 CC
1036404363

ARCILA
ARCILA
JORDAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

33 CC
1036404907

GALLEGO
GALLEGO
DANIELA

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01-31 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$ 030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

34 CC
1036925743

GIRALDO
MARTINEZ
JUAN JOSE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

35 CC
1036943293

GUZMAN
MONTOYA
MIGUEL
ANTONIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01-31 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$ 030 $ 875.453CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 35.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

36 CC
1036957278

GARZON
CASTAÑO
ALEXIS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

37 CC
1039080426

GONZALEZ
TALAIGUA
FABIAN
ENRIQUE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

1 $ 58.364 $ 9.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

1 $ 58.364 $ 2.400 $ 0 $ 2.40014-25-
COLMENA

1 $ 58.364 $ 4.100 1 $ 58.364CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 2.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

38 CC
1044930880

RODRIGUEZ
ALVAREZ
YEFREN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

39 CC
1044986004

QUIROZ
RAMIREZ
YEISON
ARLEY

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200ESSC24-
COOSALU
D ESS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

40 CC
1045142832

BRAVO
HERNANDEZ
JEISER

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901258072
FERRE INVER J&H SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL CARMEN-CEJA 5433384

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Otras actividades especializadas para la construc

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6004051548 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

2
2026/02/19 75774240

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G
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E

T

T
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E
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E
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V
S

T

S
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E
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A
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C
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P

V
C
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

41 CC
1045228586

VARGAS
IBAÑEZ
FRANKLIN
RAFAEL

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

42 CC
1045489271

DORIA
TORRES
JUAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 26 230301-
PORVENIR

5 $ 291.818 $ 46.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.700EPS037-
NUEVA
EPS

5 $ 291.818 $ 11.700 $ 0 $ 11.70014-25-
COLMENA

5 $ 291.818 $ 20.400 5 $ 291.818CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 11.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

43 CC
1045499658

DORIA
PEREIRA
LUIS STIVEN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

44 CC
1050839480

USME
GOMEZ
SEBASTIAN

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS040 -
SAVIA
SALUD
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

45 CC
1052702039

GOMEZ
ZULUAGA
DUVIER DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

46 CC
1062680037

DURANGO
HERNANDEZ
MARIO
ALBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 20 230301-
PORVENIR

11 $ 641.999 $ 102.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.800ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

11 $ 641.999 $ 25.700 $ 0 $ 25.70014-25-
COLMENA

11 $ 641.999 $ 44.70011 $ 641.999CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 25.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

47 CC
1062684249

MOSQUERA
VELASQUEZ
JESUS
ALBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

48 CC
1063649708

RAMOS
GUTIERREZ
EDWIN
MANUEL

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

49 CC
1066281139

YANCE
VILLALBA
ANDRES
ALFONSO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

50 CC
1067090419

AGUILAR
ROMERO
ARMANDO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

51 CC
1068812767

NUÑEZ
JARAMILLO
OSNEIDER
LUIS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200NUEVA
EPS CM

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

52 CC
1069477052

PEREZ
MIRANDA
DUVAN
ANTONIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 26 230201-
PROTECCI
ON

5 $ 291.818 $ 46.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.700EPS037-
NUEVA
EPS

5 $ 291.818 $ 11.700 $ 0 $ 11.70014-25-
COLMENA

5 $ 291.818 $ 20.400 5 $ 291.818CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 11.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

53 CC
1073817545

GONZALEZ
DURANGO
JHAN
CARLOS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

54 CC
1073817546

GONZALEZ
DURANGO
JOVANYS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 21 230201-
PROTECCI
ON

10 $ 583.635 $ 93.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 93.400EPS037-
NUEVA
EPS

10 $ 583.635 $ 23.400 $ 0 $ 23.40014-25-
COLMENA

10 $ 583.635 $ 40.70010 $ 583.635CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 23.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

55 CC
1073818202

ESPITIA
MEDINA
JUAN
ERNESTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 20 230301-
PORVENIR

11 $ 641.999 $ 102.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.800EPS037-
NUEVA
EPS

11 $ 641.999 $ 25.700 $ 0 $ 25.70014-25-
COLMENA

11 $ 641.999 $ 44.70011 $ 641.999CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 25.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

56 CC
1081921473

MEZA
VILLALBA
JESUS
ALBERTO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 01-31 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200NUEVA
EPS CM

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$ 030 $
1.167.271

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 46.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

57 CC
1192775840

GUERRA
MEZA
NILSON
ANDRES

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 20 230301-
PORVENIR

11 $ 641.999 $ 102.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.800ESSC07-
ASOC.
MUT. SER
EMPRESA
SOL. ESS

11 $ 641.999 $ 25.700 $ 0 $ 25.70014-25-
COLMENA

11 $ 641.999 $ 44.70011 $ 641.999CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 25.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

58 CC
1193303747

MESA
ARISTIZABA
L CARLOS
FELIPE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 04 230301-
PORVENIR

4 $ 233.454 $ 37.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37.400EPS037-
NUEVA
EPS

4 $ 233.454 $ 9.400 $ 0 $ 9.40014-25-
COLMENA

4 $ 233.454 $ 16.300 4 $ 233.454CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 9.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

59 CC
15646327

LOPEZ
ESTRADA
LUIS
MANUEL

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 901258072
FERRE INVER J&H SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL CARMEN-CEJA 5433384

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Otras actividades especializadas para la construc

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6004051548 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

2
2026/02/19 75774240

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

60 CC
70385872

GOMEZ
ZULUAGA
ARGIRO DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 20 230301-
PORVENIR

11 $ 641.999 $ 102.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.800EPS037-
NUEVA
EPS

11 $ 641.999 $ 25.700 $ 0 $ 25.70014-25-
COLMENA

11 $ 641.999 $ 44.70011 $ 641.999CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 25.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

61 CC
71115660

GALLEGO
MARTINEZ
JOSE JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

62 CC
71117306

GALLEGO
MARTINEZ
JOHN JAIRO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

63 CC
71118375

GALLEGO
MARTINEZ
WILMER
ALONSO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

64 PT 1318905 HERNANDEZ
MEDINA
JOSE
CLEMENTE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

65 PT 5225368 VILCHEZ
COLINA
ANGEL
JASSIR

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

66 PT 6275672 ORTEGA
MARIN LUIS
ANTONIO

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-25-
COLMENA

30 $
1.750.905

$
121.900

30 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 26.863.200
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MEDELLIN

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC71376475

PAGADO 03/02/2026

Fecha creación reporte: 2026-02-03, 09:06:38 AM Numéro Planilla:

enero de 2026 enero de 2026

83395557

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

JUAN FERNANDO RENDON MONTOYA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 90A #44 C - 8

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5804608

 Dirección

ANTIOQUIA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 42.700 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71376475 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 218.900 $ 1.750.905JUAN FERNANDO RENDON
MONTOYA 3030 03059 0 $ 541.800

$ 541.800

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 541.800

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 280.200 $ 218.900 $ 42.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



MEDELLIN

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC71376475

PAGADO 03/02/2026

Fecha creación reporte: 2026-02-03, 09:20:37 AM Numéro Planilla:

febrero de 2026 febrero de 2026

83396193

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

JUAN FERNANDO RENDON MONTOYA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 90A #44 C - 8

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5804608

 Dirección

ANTIOQUIA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

ARL SURA ARP

SuAporte

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 42.700 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71376475 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 218.900 $ 1.750.905JUAN FERNANDO RENDON
MONTOYA 3030 03059 0 $ 541.800

$ 541.800

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 541.800

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 280.200 $ 218.900 $ 42.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 900504858
GESTION AGROAMBIENTAL SAS

LA CEJA ANTIOQUIA
CL 7 # 14 - 24 3127911

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de apoyo a la agricultura.

SUCURSAL 01 - ADMINISTRACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006395643 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/06 42643063

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 420.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 420.300 $ 0 $ 420.300
25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 1.640.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.640.800 $ 0 $ 1.640.800
230201 230201- PROTECCION 4 $ 2.941.700 $ 0 $ 0 $ 70.200 $ 70.200 $ 0 $ 0 $ 3.082.100 $ 0 $ 3.082.100
SUBTOTALES: $ 5.143.200 $ 0 $ 5.143.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 8 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.145.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.145.900 $ 0 $ 0 $ 1.145.900
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 105.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 105.100 $ 0 $ 0 $ 105.100
SUBTOTALES: $ 1.251.000 $ 0 $ 0 $ 1.251.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 9 $ 0 $ 0 $ 0 $ 519.900 $ 519.900 $ 0 $ 0 $ 519.900
SUBTOTALES: $ 519.900 $ 0 $ 0 $ 519.900

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 9 $ 1.251.000 $ 0 $ 1.251.000
SUBTOTALES: $ 1.251.000 $ 0 $ 1.251.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1007326134

CARDONA
CASTRO
WILFER

DEPEND $ 2.626.358 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.626.358

$ 420.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 420.300EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.626.358

$ 105.100 $ 0 $ 105.10014-11 -
ARL SURA

30 $
2.626.358

161 $ 13.80030 $
2.626.358

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
105.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1007608884

BEDOYA
LOPEZ
KATERINE

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

161 $ 9.20030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1037586516

MEJIA
BOHORQUE
Z OSCAR
DANIEL

DEPEND $ 4.500.000 FIJO 21 25-14
COLPENSI
ONES

10 $
1.500.000

$ 240.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

10 $
1.500.000

$ 60.000 $ 0 $ 60.00014-11 -
ARL SURA

10 $
1.500.000

3410001 $ 36.60010 $
1.500.000

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1040041224

GONZALEZ
MORALES
MILADY
TATIANA

DEPEND $ 2.626.358 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.626.358

$ 420.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 420.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.626.358

$ 105.100 $ 0 $ 105.10014-11 -
ARL SURA

30 $
2.626.358

3410001 $ 64.00030 $
2.626.358

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
105.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC 3399665 CARDONA
PUERTA
ANDRES
MARIO

DEPEND $ 7.003.620 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
7.003.620

$ 1.120.600 $ 35.100 $ 35.100 $ 0 $ 0 $ 1.190.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
7.003.620

$ 280.200 $ 0 $ 280.20014-11 -
ARL SURA

30 $
7.003.620

3410001 $
170.700

30 $
7.003.620

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
280.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
39188467

CARMONA
ALVAREZ
SANDRA
MILENA

DEPEND $ 3.501.800 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.501.800

$ 560.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.501.800

$ 140.100 $ 0 $ 140.10014-11 -
ARL SURA

30 $
3.501.800

161 $ 18.30030 $
3.501.800

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
140.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
43252391

GARCIA GIL
DIANA
CRISTINA

DEPEND $ 7.003.620 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
7.003.620

$ 1.120.600 $ 35.100 $ 35.100 $ 0 $ 0 $ 1.190.800CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
7.003.620

$ 280.200 $ 0 $ 280.20014-11 -
ARL SURA

30 $
7.003.620

3410001 $
170.700

30 $
7.003.620

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
280.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2026/02/06 1:41 PM USUARIO: SOI CC3399665 2PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 900504858
GESTION AGROAMBIENTAL SAS

LA CEJA ANTIOQUIA
CL 7 # 14 - 24 3127911

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de apoyo a la agricultura.

SUCURSAL 01 - ADMINISTRACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6006395643 E-EMPLEADOS
enero 2026 febrero 2026

0
2026/02/06 42643063

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
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F
O

R
M

A
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R
IB

U
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INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

8 CC
43461299

ARANGO
SOTO LILIA
INES

DEPEND $ 3.501.800 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.501.800

$ 560.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
3.501.800

$ 140.100 $ 0 $ 140.10014-11 -
ARL SURA

30 $
3.501.800

161 $ 18.30030 $
3.501.800

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$
140.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

9 CC
75049356

FRANCO
HERNANDEZ
ALBEIRO DE
JESUS

DEPEND $ 1.750.905 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.750.905

$ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.750.905

$ 70.100 $ 0 $ 70.10014-11 -
ARL SURA

30 $
1.750.905

2 $ 18.30030 $
1.750.905

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 70.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 8.165.100

2026/02/06 1:41 PM USUARIO: SOI CC3399665 2PÁGINA 2 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES

 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1001724355

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre ó Razón Social
Tipo Identificación Número de Identificación
Ciudad/Municipio Departamento
Dirección Teléfono
Tipo Empresa Actividad Económica
Tipo Aportante Clase Aportante
Forma Presentación Sucursal/Dependencia

FERRE INVER J&H SAS
NIT 901258072

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL 5433384

PRIVADA Otras actividades especializadas para
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Número Planilla Tipo de Planilla
Periodo Cotización Otros Periodo Cotización Salud
Dias de Mora Fecha Pago
Número Autorización

6008823812 E-EMPLEADOS
/ 2026 / 2026

9 2026/02/26
92580262

enero febrero

INFORMACIÓN BÁSICA

Nombres Apellidos
Tipo de Identificación Número de Identificación
Tipo cotizante Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior Extranjero no obligado a cotizar Pensión

Departamento Municipio

Salario Básico Tipo de Salario

JEFFERSON ARBELAEZ ZULUAGA
CC 1001724355

DEPEND
NO NO

ANTIOQUIA MEDELLIN

$ 1.750.905 FIJO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : SI

NOVEDADES

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN IGE LMA VAC AVP VCT IRP
09

COM

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
FSP - Solidaridad FSP - Subsistencia
Aportes Voluntarios Empleador Aportes Voluntarios Cotizante
Indicadador tarifa especial Total Aporte

230201- PROTECCION
22 $ 1.283.997

16,000 % $ 205.500
$ 0 $ 0
$ 0 $ 0

$ 205.500Normal

SALUD Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
Nro Incapacidad por Enf. General Valor
Nro Licencia de Maternidad Valor
Valor ADRES Total Aporte

CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS
22 $ 1.283.997

4,000 % $ 51.400
$ 0
$ 0

$ 0 $ 51.400

RIESGOS PROFESIONALES Administradora
Dias IBC
Clase de Riesgo Tarifa
Centro de Trabajo Total Aporte

14-25-COLMENA
22 $ 1.283.997
V 6,960 %

$ 89.400

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF04-CCF DE
ANTIOQUIA

22 4,000 % $ 1.283.997 $ 51.400

TOTAL PAGADO: $ 397.700

2026/02/26 1:10 PM USUARIO: SOI - CC71117306 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES

 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1007238836

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre ó Razón Social
Tipo Identificación Número de Identificación
Ciudad/Municipio Departamento
Dirección Teléfono
Tipo Empresa Actividad Económica
Tipo Aportante Clase Aportante
Forma Presentación Sucursal/Dependencia

FERRE INVER J&H SAS
NIT 901258072

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL 5433384

PRIVADA Otras actividades especializadas para
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Número Planilla Tipo de Planilla
Periodo Cotización Otros Periodo Cotización Salud
Dias de Mora Fecha Pago
Número Autorización

6008823812 E-EMPLEADOS
/ 2026 / 2026

9 2026/02/26
92580262

enero febrero

INFORMACIÓN BÁSICA

Nombres Apellidos
Tipo de Identificación Número de Identificación
Tipo cotizante Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior Extranjero no obligado a cotizar Pensión

Departamento Municipio

Salario Básico Tipo de Salario

JOHAN STIVEN SERNA GIRALDO
CC 1007238836

DEPEND
NO NO

ANTIOQUIA MEDELLIN

$ 1.750.905 FIJO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : SI

NOVEDADES

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN IGE LMA VAC AVP VCT IRPCOM

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
FSP - Solidaridad FSP - Subsistencia
Aportes Voluntarios Empleador Aportes Voluntarios Cotizante
Indicadador tarifa especial Total Aporte

230201- PROTECCION
30 $ 1.750.905

16,000 % $ 280.200
$ 0 $ 0
$ 0 $ 0

$ 280.200Normal

SALUD Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
Nro Incapacidad por Enf. General Valor
Nro Licencia de Maternidad Valor
Valor ADRES Total Aporte

CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS
30 $ 1.750.905

4,000 % $ 70.100
$ 0
$ 0

$ 0 $ 70.100

RIESGOS PROFESIONALES Administradora
Dias IBC
Clase de Riesgo Tarifa
Centro de Trabajo Total Aporte

14-25-COLMENA
30 $ 1.750.905
V 6,960 %

$ 121.900

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF04-CCF DE
ANTIOQUIA

30 4,000 % $ 1.750.905 $ 70.100

TOTAL PAGADO: $ 542.300

2026/02/26 1:10 PM USUARIO: SOI - CC71117306 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES

 SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 11510548

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre ó Razón Social
Tipo Identificación Número de Identificación
Ciudad/Municipio Departamento
Dirección Teléfono
Tipo Empresa Actividad Económica
Tipo Aportante Clase Aportante
Forma Presentación Sucursal/Dependencia

FERRE INVER J&H SAS
NIT 901258072

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
VDA LA SONADORA KM 2 VIA EL 5433384

PRIVADA Otras actividades especializadas para
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

SUCURSAL 000 - SEGURIDAD SOCIAL

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Número Planilla Tipo de Planilla
Periodo Cotización Otros Periodo Cotización Salud
Dias de Mora Fecha Pago
Número Autorización

6008823812 E-EMPLEADOS
/ 2026 / 2026

9 2026/02/26
92580262

enero febrero

INFORMACIÓN BÁSICA

Nombres Apellidos
Tipo de Identificación Número de Identificación
Tipo cotizante Subtipo Cotizante
Colombiano Temporalmente en el Exterior Extranjero no obligado a cotizar Pensión

Departamento Municipio

Salario Básico Tipo de Salario

SEGUNDO MIGUEL CEVALLOS
CC 11510548

DEPEND
NO NO

ANTIOQUIA MEDELLIN

$ 1.750.905 FIJO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : SI

NOVEDADES

ING RET TDE TAE TDP TAP COR VSP VST SLN IGE LMA VAC AVP VCT IRPCOM

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSIÓN Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
FSP - Solidaridad FSP - Subsistencia
Aportes Voluntarios Empleador Aportes Voluntarios Cotizante
Indicadador tarifa especial Total Aporte

231001-COLFONDOS
30 $ 1.750.905

16,000 % $ 280.200
$ 0 $ 0
$ 0 $ 0

$ 280.200Normal

SALUD Administradora
Dias IBC
Tarifa Cotización Obligatoria
Nro Incapacidad por Enf. General Valor
Nro Licencia de Maternidad Valor
Valor ADRES Total Aporte

EPS037-NUEVA EPS
30 $ 1.750.905

4,000 % $ 70.100
$ 0
$ 0

$ 0 $ 70.100

RIESGOS PROFESIONALES Administradora
Dias IBC
Clase de Riesgo Tarifa
Centro de Trabajo Total Aporte

14-25-COLMENA
30 $ 1.750.905
V 6,960 %

$ 121.900

APORTES REALIZADOS A PARAFISCALES

Administradora Dias Cotizados Tarifa IBC Total Aporte
CCF04-CCF DE
ANTIOQUIA

30 4,000 % $ 1.750.905 $ 70.100

TOTAL PAGADO: $ 542.300
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