~ VERIFICACION DE DOCUMENTOS
¥ PARA PAGO O ANTICIPO

Codigo:

Version: 2

Fecha: 01-05-2024

e ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y :
Nombre Beneficiario: MEDIANAS EMPRESAS ACOP! SECCIONAL ATLANTICO No. de Pago: 12
Tipo de Contrato: Convenio 005-2026 No. de Contrato: gg;gos'
Pago: D Pago Anticipado: D Anticipo: @ % de Desembolso:

FORMATO DE TRAZABILIDAD PAGO DE CUENTAS

TRAZABILIDAD AREA RESPONSABLE RECIBE FECHA
Recepcion de cuenta para revision
Devolucién
Envia para OP
Elabora orden de pago
Envia para firnas autorizadas
Recibe tesoreria
Fechadepago
Se envia para archivo
Tipo de Pa Cumple
“ DOCUMENTOS Convenciones ;m ParciallFinall SI [NO
M Jinforme de Actividades del contratista y Recibido a Satisfaccion (Original) (a)(d) X X | X
"|Informe Supervision de Contrato (Original) (b)(c)(d) X | X
Original de la Factura o cuenta de cobro (a)(b)(c)(d)(e)() X X | X
Copia de CDP (@)b)cld)eX) | X
Copia de RP (@)b)c)d)e)) | X X |1 X
" [Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (Si Aplica), (a)(b)(c)(d) X
Copia de la propuesta u oferta econdmica (b)(c)d) (f) X
Soportes de gastos de acuerdo a oferta econdmica (b)(c)(d)(e)f) X | X
Pdliza y resolucion de Aprobacién de Polizas y Garantias Bancarias (Si Aplica) (b)(c)(d) X
Registro tnico Tributario (RUT) (a)(b)(c)(d) X
sCt?rtlﬁger;cE;o%Bdalggana - Certificacion Encargo Fiduciario (Para Anticipo) No (a)b)c)d)e)h X
Copia de justificacion del anticipo (cuando aplique) (d) X
Me pago de seguridad social, o cerfificados de afiliacién (cuando (@) X X | x
Certificado del pago de seguridad social firmado por Revisor Fiscal o
representante legal en el caso que aplique - Tarjeta profesional y cedula del (b)(c)d) X X | X
contador
Acta final o Acta de Liquidacion del Contrato (b)(c)(d) X
Anexo solicitud de Viaticos o Costos de Desplazamiento (e) X
Copia del Acto administrativo o Resolucion que ordena el pago (e} X
Copia del acta de comité que autoriza el apoyo econémico (f X
Personeria juridica y Reconocimiento deportivo vigente (1] X
Convenciones: Prestacidn de Servicios (@) Convenios o Contrato interés publico (d)
Contratos Minima y menor Cuantia (Persona Natural)  (b) Viaticos (e)
Contrato Minima y menor Cuantia (Persona Juridica)  (c) Apoyos economicos (f)

Nombre de quien Verifica:

Fecha:
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O mreD Cédigo:
A FORMATO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES Vel 4
vy DE CONTRATO DIFERENTE A OPS G
i Fecha: 15-04-2025
A. INFORMACION GENERAL
O A Convenio
Minima cuantial Seleccion abreviada de
TIPO DE CONTRATO Menor cuantia[] Interés pablico O NUMERO DE CONTRATO | asociacion
Convenio de asociacion N° 005 DE
2026
OMBRE DEL CONTRATISTA O RAZON ASOCIACION COLOMBIANA
OCIAL DE LAS MICRO PEQUENAS Y NIT. O N° DE
MEDIANAS EMPRESAS IDEN'i'IFIC ACION 890101834
ACOPI SECCIONAL
ATLANTICO

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA EN LAS
PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO
HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS ($2.269.551.907)

MICTE

APORTE DEL INRED

MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS

($1.588.686.335) MICTE

rv DE MODIFICACION

(ADICION - PRORROGA)

SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
PRIMER PAGO O | TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO
ANTICIPO SESENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS ($794.343.167,50) MICTE
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
FORMA DE PAGO: MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
SEGUNDO PAGO | TRES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE
PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS
($794.343.167,50) MICTE,
TERCER PAGO
CUARTO PAGO
SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES
APORTEDELA | OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
ESAL MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS ($680.865.572) M/ICTE
N° PAGO/ N° DE INFORME: N° CDP 218 DE 2026 |N° RP 218 DE
2026
A NICIO PLAZO DEL
FECHA DEL ACTA DEI 22/07/2026 Couneato| 31122026
INOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO
B. MODIFICACIONES CONTRACTUALES
N/A | TIPO DE MODIFICACION NIA







Q)INRED Cédigo:
| FORMATO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES [\ =
ks DE CONTRATO DIFERENTE A OPS i
o WO Fecha: 15-04-2025
VALOR ADICIONADO N/A [TIEMPO PRORROGADO| _ N/A
CDP DE LA ADICION N/A [ CRPDE LA ADICION | N/A
C. POLIZAS (SI APLICA)

SEGUROS

GENERALES | FECHA DE LA
NOMBRE DE LA ASEGURADORA | b\ iicoreiy s | N°DEPOLIZA | 4547301 | "o, ™ | 22/07/2026

S.A
ACTO ADMINISTRATIVO DE APROBACION | RESOLUCION No. 113 DEL 22 DE JULIO DEL 2026

D. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ITEM ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
(Deben ser coherentes con las actividades especificas del objeto del contrato)
1 [N/A
E. INFORMACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

No DE PLANILLA CERTIFICACION
CONCEPTO DEL PAGO ENTIDAD FECHA DE PAGO VALOR PAGADO
SALUD N/A N/A N/A
PENSION N/A N/A N/A
RIESGOS LABORALES N/A N/A N/A

F. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1. Que, ala fecha, he cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato.
Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasion al sefialado
contrato, sean Descontados por el Instituto Distrital de Santa Marta Para la
Recreacion y el Deporte - INRED

3. Quelo correspondiente a pago por Seguridad Social, se anexa certificado por el representante legal de
la ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS ACOPI
SECCIONAL ATLANTICO.

G. ANEXOS
Mumﬁummﬂmmwm)

En cumplimiento del contrato cuyo objeto es " AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
LOGISTICOS Y FINANCIEROS DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA
TAGANGA Y BELLO HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026", y con el propésito de
garantizar una planeacion eficiente y oportuna de las actividades, se presenta el presente informe. Est
documento detalla las gestiones iniciales realizadas y destaca la necesidad de recibir el anticipo pactado par
dar inicio a la ejecucién del proyecto.

Actividades Proyectadas
El desarrollo de este proyecto contempla la realizacion de las siguientes actividades:

1. Desarrollar actividades administrativas, juridicas, técnicas y financieras para la ejecucién del
objeto del convenio.
Destinar los recursos exclusivamente a las actividades
Dirigir, liderar y coordinar la convocatoria, inscripcién y vinculacion.
Suministrar cada uno de los items y vincular al personal técnico conforme al presupuesto
quienes deben contribuir al fortalecimiento y ejecucién de cada una de las actividades ¥
componentes del convenio, incluyendo en todas las actividades que realice en el marco de
mismo, la imagen institucional de INRED.
5. Desempeiiar actividades de operacion, logistica y gestion técnica correspondientes al desarrolig

del convenio.
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@mﬂ Caodigo:
FORMATO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

X DE CONTRATO DIFERENTE A OPS

P Fecha: 15-04-2025

Version: 1

ALCALDI

6. Adjuntar evidencias escritas y fotograficas, de la promocién y desarrollo del convenio.
7. Efectuar cada gasto conforme a las necesidades y lineamientos del proyecto

Para garantizar el éxito de las actividades programadas, es indispensable contar con el anticipo pactado, el cual
se destinara a:
e La contratacion del equipo técnico, administrativo y logistico necesario.
e La adquisicién de materiales e implementos requeridos para las actividades.
e La planeacion, organizacién y promocion de las actividades, para asegurar una amplia participacion
comunitaria.

Conclusion
La obtencion del anticipo permitira iniciar la ejecucién de las actividades planeadas, asegurando el cumplimiento

de los objetivos del convenio en los tiempos establecidos y promoviendo el impacto positivo en la comunidad
del Distrito de Santa Marta. Se solicita respetuosamente la pronta asignacion del recurso para proceder con las

gestiones correspondientes.

FIRMA CONTRATISTA O REPRESENTANTE
LEGAL
m L8 AT -

N°. Identificacién 32.608.42







QNrED Codigo:
7 | INFORME SUPERVISION DE CONTRATO | version: 1
... Fecha: 01-05-2024

A. INFORMACION GENERAL

P‘T:f';dr:‘:" Entre el (22/07/2026) al (22/07/2026) No. de Pago 112
. ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y :
Beneficiario MEDIANAS EMPRESAS ACOPI SECCIONAL ATLANTICO Pago Final No
Identificacion 890101834 Email dacosta@acopiatlantico.com
No. de Contrato 005 DE 2026 Namero de Poliza 4547301
Minima cuantia L Seleccin abreviada [
TIPO DE CONTRATO Menor cuantia L1 Interés piblico L]
Convenio de asociacion
MIL QUINIENTOS OCHENTA
Y OCHO MILLONES
Fecha de T TR SEISCIENTOS OCHENTA Y
Coitiato (22/07/2026) Valor Contrato y adicién (Si aplica) Z SEIS MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS
($1.588.686.335) MICTE

B. VALORDEL PAGO

setecientos noventa y cuatro millones trescientos

(FRcIRLI67) cuarenta y tres mil ciento sesenta y siete

C. OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS DE INTERES SOCIAL PARA
EL DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO,
LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026

D. EJECCION DEL CONTARTO

TUVO ADICION: SI () - NO (X)

RELACIONE LAS ADICIONES EN CASO QUE SU RESPUESTA SI MARCO LA OPCION (SI)

DESCRIPCION Y EJECUCION DEL SERVICIO PRESTADO O EL BIEN SUMINISTRADO

El convenio cumple con las condiciones para el pago del anticipo.

REGISTROS FOTOGRAFICOS: Nota: Este campo es obligatorio

LOGROS / DIFICULTADES

CONCLUSIONES | RECOMENDACIONES

Se cumplio con el objetivo a cabalidad y a satisfaccion.




DEHe
T piie,. | OTARTHOS 92 W're vAS1E amam b
aum i gred? _ _ _ |
_Sj"_._ I i 4;@153"&5' ooy T { = .
. r_ Sty W - e " -IJTS:”!,-témlirg i k
. - t TyeemaDA g = - mmmgﬁﬁ;ﬁ WIADEE T T L
o .i lerfowt | comara . o mnm%gﬁ | '
| 1 eEe m@m ! g _ '
rrt - - = —_— - - T —m— == = —mremem B
. e : e e e s - 1S0E A4 Q0
o I T mﬁﬂ—]_s'fr-' N T ' .
- \ - wteatil T e, ‘ '
L - Bwaens o L
.| ATIERUO FUTHEeal W - .
. 6 SO0 OplL v ,
M AT T e 2 - 7 - !
BITHE - reaE Ewnh B aG o g coiGaplet i TR
R0 ST PR E S . .
T s 395 4, 1y _ - - .
|I_-=-\_ o : _,‘ . - {@Hﬁﬁﬂl"' 1‘ e qi_ -_-4
PO SEPMRBASTI R S L T RS . g
R N R '1":*5"5':5] C
AR 1A a0 a0 En 7 g S P HGRET  ONTEAY Ta0s T TUDAT ZORAN. 3 T AN '
IR INY o TR FARY X !H:r._'u._ AR R A l"'iﬂlin;rgll'lnwﬂeu?ﬂfmia S . .

Bowa™ | eianane. 1SR T T M BER Y JDARLAT AL

" T T 'ﬁﬁm EJL*; RIS T

| b - — -

o ,r,.mmm e it sma:ﬂmb:wm o efanpn 4;«;1_,,34 .
: ALIRISEN - TR ";"w’h R = ’mwmﬂﬂm‘ﬂﬂﬁ -
4
, : L
k
S |
B |
1 'mdl'”'ﬁmﬂl-ﬂﬁlmﬁ ki g - *'
- . S
Pl
ﬁ.
k
. .
5 ac
"r -
oo




D INRED Cédigo:

IIFARMIE ALIRFEELUAALALL BE AALITM ATA

CONCLUSIONES | RECOMENDACIONES

Se cumplié con el objetivo a cabalidad y a satisfaccion.

VALORACION FINAL DEL CONTRATISTA

X | | l | |

ANEXOS

CERTIFICACION POR PARTE DEL SUPERVISOR

o Elcontrato se encuentra debidamente legalizado y perfeccionado.
» Todos los documentos que hacen parte integral del presente informe se encuentran en los archivos del SETP.
o  Certificacion de cumplimiento del Art. 50 de la ley 789 del 2002, S| CUMPLE y Se encuentra al dia en sus pagos.

Fecha de Elaboracion:
ALAIN PEREZ BOHADA
Nombre y Firma del Apoyo a Supervision SuUB.D DEDEPORTE _
\‘-.
/
Nombre y Firma del Supervision:
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[ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
©4890.101.834-9
ACOPI SECCIONAL ATLANTICO

©cALLE44 #4632 ATLANTICO
Q33174234958 - 3174312353 Factura electronica de venta
Q Barranquilla - Colombia Na. FE 6562
Pfacturacion@acopiatiantico.com
@nttps://acopiatiantico.com/
Fecha y hora Factura
Gumerscion, 22012008,
Cliente:  INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE Expedicién 22"‘;’:{'(2}325:
Nit: 901.132.407-9 Vencimiento 21!08—1'2026
Teléfono: (605) 4209901 ACOPI
Direcci6n: CRA 19 # 18 00 Vendedor SECCIONAL
Cludad:  Santa Marta - Colombia ATLANTICO
Cormreo: tesoreria@inredsantamarta.gov.co Centro de cost 2}3ééég'§g_'
MAR
Cotizacién
Remisién
ftem Descripcién Cantidad Vr. Unitario Vr. Total
1 50% CONVENIO DE ASOCIACION N° 005 DE 2026 1.00 794,343,167.50 794,343,167.50
Total items: 1
Valor en Letras:
Setecientos noventa y cuatro millones trescientos cuarenta y tres mil ciento sesenta y siele pesos
m/cte con cincuenta cent.
Forma de pago:
Crédito
Total Bruto 794,343,167.50
Medio de pago: Total a Pagar 794,343,167.50
Otro - CREDITO CONVENIO - Cuota No. 001 vence el 2026-08- $ 794,343,167.50
21 por
Observaciones:
ENTIDAD NO CONTRINUYENTE DEL IMPUESTO DE RENTAART 23 ET - ABSTENERSE DE
EFECTUAR RETENCIONES EN LA FUENTE E ICA
Elaborado por
A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber
recibido real y materiaimente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NOmero Autorizacion Electronica
18764081096671 aprobado en 20241007 prefijo FE desde el nimero 5001 al 7000 Vigencia: 24 Meses Firma recibido

Responsable de IVA - Actividad Economica 9411 Actividades de asociaciones emp y de empleadores Tarifa 0.00
CUFE: e669901c9db2dbidabBbe505983cbb6a089161098e69898876ef06fe3dcd 1135 790ec284321704fd0cb0Ba26c2be 1bf

Fabricante Software y Provesdor tecnolégics: Siigo SAS - Nt B30.048 145-8. Nombre Software: Siigo Nubse. Firma electinica vor en of XML
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901132407

VIGENCIA FISCAL 2026

Vigencia Hasta: A28

1 DIRECCION GENERAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.218

INDICADO

ART.PRESUPUESTAL ; FUENTE .. PROGﬁAMA R

430103700-

INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE

85453910 - HIDERALDO ALTAIR ESPINOSA

i ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS , LOGISTICOS Y FINANCIEROS DE INTERES SOCIAL
& PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR
" LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026.

Fecha ; :

Personas 2026000000
que 16541-
- é:v?él?fsoog-ARA o E)g;g\é?JgSS Y;égsgglfgp 4301-Fomento aacceden aEVENTOS
9999-Meta la recreacion, laservicios DEPORTIVO 1.588.686.334,00)
COMUNIDAD, i RECREATIVOS GENERAL actividad fisica y deportivos, S Y
SOCIALES ygernerica  pe MAR  YDEPORTE o i Y reaiivor, RECREATIV
PERSONALES PLAYA RECREACION y de 0S DE MAR
actividad Y PLAYA
fisica
TOTAL: 1.588.686.334,00

ERAUS ENRIQUE MARTINEZ TAMARIS
Subdirector Corporativo

A\
Elaboré: MARI S R GAL RNANI&EZ
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INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA

PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
901132407
REGISTRO PRESUPUESTAL 218
VIGENCIA FISCAL 2026

Conse. Anulado:
Fecha Documento: 17/07/2026 Vigencia Hasta: 2026

ASOQOCIACION COLOMBIANA DE
el LAS MICRO Y MEDIANAS
B R Gl 890101834 Nombre tercero EMPRESAS ACOPI SELECCION
ATLANTICO
. i 85453910 - HIDERALDO ALTAIR

Dependenma 1 - Director General ESPINOSA VILORIA
ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS , LOGISTICOS Y
FINANCIEROS DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS
e DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MARY PLAYA EN LAS PLAYAS MAR

P LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO HORIZONTE EN EL
DISTRITO DE SANTA MARTA 2026. CONVENIO -05 DEL 2026

7 - CERTIFICADO DE T
Doc.Soporte: DISPONIBILIDAD - 218 14/07/2026
Doc.Soporte:
CDP
CONVENIO DE ASOCIACION Fecha Contratacmn 17/07/2026
Fomma de CONVENIO DE ASOCIACION m 163

Contratacion:
Doc. Padre: CDP Consecutivo: FAL]

ARTICULO A FUENTE BPIN |VALOR
20260000
4301- 41-
. 430103700- e
Fomento a EVENTOS
113-EVENTOS 1.2.4.3.01-5GP 4 Personas que DEPORTIV
2.3.2.02.02.009-SERVICIOS PARA LA DEPORTIVOS Y PROPOSITO GENERAL et acceden a servicios oS Y 1.588.686.3
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES RECREATIVOS DE MAR DEPORTEY 16 acthil dat; deportivos, RECREATIV 34,00
Y PLAYA RECREACION == recreativos y de
fisicavel ' tividad fisica e
deporte . MAR Y
PLAYA
TOTAL: 1.588.686.334,00

| 4
T

HIDERALDO ESPINOSA VILORIA
Director General

Eakioet %@M 'l Revisé:
MARISELLA E ERAUS QUE MARTINEZ

FERNANDEZ AMARIS
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Informacién general
Kentificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato
Fecha de generacion del estado

Nimero del contrato
Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversién

informacién de la Entidad Estatal contratante

COLOMBIA, Santa Marta

8 8 &

informacién del Proveedor contratista

m ACOP| SECCIONAL ATLCO

CO1.PCCNTR.9696218
1

Firmado

12 horas de tiempo transcurrido (27072026 9.06:17 PMUTI
CA-005-2026

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA EN LAS

PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO
HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026

Decreto 092 de 2017
[TSiggNo
160 Dias

31/12/2026 6:00 PM

0 dias

[TSiggNo *
TSigNo *
[TSigNo -~
[TSigNo -~

INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE

Nimero de documento 890101834

Cuenta bancaria del proveedor
Proveedor
ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS
MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS

EMPRESAS ACOPI SECCIONAL
ATLANTICO

Aprobacién del contrato
mrobador — Proveedor

Aprobado Fecha de

por

Aprobador — Entidad Estatal

aprobacion: ~ .

Norbre del banco

BANCOLOMBIA

Aprobado Hideraldo Altair Fecha de
por 2 aprobacion:
Contrato Firmado:

Contrato en ejecucion:

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion régimen especial

INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL

Unidad de contratacion DEPORTE
Proceso de Contratacién INRED-ESAL-005-2026

Titulo de la oferta

Cuantia del contrato 2.269.551.907 COP

Condiciones
Documentos Tipo

0 Recomendacion

(es)

47700000620







Documentos Tipo Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de

la Ley 2022 del 2020
Decreto 248 de 2021 I _— = = R _
¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
del presupuesto destinados a manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
g comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
comprar alimentos, cumpliendo la Agricultura Ca ina, Famiar 0 C nitaria locales y
con lo establecido en la Ley sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [SigNo  destinados a la compra de alimentos

el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

Contrato asociado a las
érd i I Sentencia que declara el estado de Cosas
r en:s |m?arti'das porla Inconsitucionales en relacion con 08 d de los
Corte Constitucional en la rSigNo nifos del pueblo Wayuu.
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega
Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

m

Lunfiguracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de

.
cbillgos de. autottzacitn? 1 P

¢ Solicitud de "

garantias? RS
Garantias por
lotes, grupos o [~ SifZNo
etapas
Cumplimiento R#Si["No
W Buen manejo y correcta inversién del anticipo
W% del anticipo 100,00 Fecha de vigencia (desde) 3 horas para terminar (. 202¢ 100 PML

[Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 31/12/2026 6:00:00 PM
¥ Cumplimiento del contrato
g:fug?;vaw del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 1 hora de tiempo transcurrido (=
] [Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2027 6:00:00 PM (

W Pago de salarios
W%delvalordel 40 Fecha de vigencia (desde) 1 hora de tiempo transcurrido

contrato
[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 31/12/2029 6:00:00 PM
Responsabilidad
civilextra [ SiFgNo
contractual
Fecha limite
para entregade - Fecha de entrega de garantias:-
garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Vaor Bvisar Fechafin
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ SiggNo






Condiciones de facturaciony pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Niamero del Contrato CO1.PCCNTR.9696218

Proveedor ATLANTICO

Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcid
No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados

Direccion de notificaciones Cra. 19 N° 18-00
Ubicacién CO-MAG47001 - Santa Marta
Pais COLOMBIA
Departamento Magdalena
Municipio Santa Marta
Direccién Cra. 19 N° 18-00
Cédigo postal

()

Grados (°) Minutos (')
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

D  Direccion

1 Carrera 19, Unidad Deportiva Bolivariana

Bienes y servicios

1 CO1.POCNTR9696218

ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS ACOP! SECCIONAL

Segundos (")

Ubicacks
COLOMBIA > Magdalena > Santa Marta

indique la Entidad Estatal

Rel. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcién
AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,
ADMNISTRATIVOS, LOGISTICOS Y

1 90141700
¥ PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO,
LOs COCOS, TAGANGAY
BELLOHORIZONTE EN EL DISTRITO
DE SANTA MARTA 2026

Documentos del Proveedor

Lista de documentos _—— . I

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los req

marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia
Docurrento
Formato de Experiencia
Certificaciones

Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros

de juntas directivas.

1,00

2.269.561.907,00

o como lo
Precio unitario estimado .'"E"'"h"""' o i

2.260,551.907,00 2.269.551.907,00 2.266.561.907,00

uisitos habilitantes. Para solicitar un documento

Fase de Contralo Fase de Habiitacion
[ r
r £
IC 5






RUP

RUT

Limitaciones del representante legal (solo para personas juridicas)
Actividades por el objeto social (sélo para personas juridicas)

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigiiedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacién de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea

Anexo de Acreditacion de experiencia

Anexo de Acreditacion de capacidad financiera
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional
Certificado de constitucion de proponente plural
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme)

Ultimo acto de estructura y organizacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, organos de direccion, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.

Documento de autorizacion del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos plblicos en SECOP IL.

Plan de amortizacion

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. (ANEXO 1)
2. PROPUESTA ECONOMICA. (ANEXO 2)

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

4. AUTORIZACION DE LA JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA DE ACCIONISTAS (Si
APLICA).

5. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE LOS APORTES PARAFISCALES.

6. COMPROMISO ANTICORRUPCION. (ANEXO 4)
7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (ESAL).
8. CEDULA DE CIUDADANIA.

9. CERTIFICACION SOBRE AUSENCIA DE CAUSALES DE INHABLLIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

10. CERTIFICADO DE PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS.
11. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL .

12. CERTIFICACION DE APORTES DE ESAL DEL 30%.

13. CERTIFICACION BANCARIA A NOMBRE DE LA ESAL.

14, DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS.

£ 5. ESTADOS FINANCIEROS

16. Certificacién del boletin de responsabilidades fiscales de la ESAL (expedido no
mayor a 30 dias).

17. Certificacion del boletin de responsabilidades fiscales del representante legal
(expedido no mayor a 30 dias).

18. Certificacion de antecedentes disciplinarios de la ESAL

19. Certificacién de antecedentes disciplinarios del representante legal (expedido
no mayor a 30 dias)

20. Certificacion de antecedentes judiciales del representante legal (expedido no
mayor a 30 dias)

21. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (expedido no
mayor a 30 dias)

22. Certificacion de antecedentes de delitos sexuales. (expedido no mayor a 30
dias)

23. EXPERIENCIA DE LA ESAL

Documentos del contrato
Documento Nombre del documento

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
(ANEXO 1)

10. CERTIFICADO DE PERSONAS POLITICAMENTE PERSONAS POLITICAMENTE EXPUEST
EXPUESTAS.

11. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.
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12. CERTIFICACION DE APORTES DE ESAL DEL 30%.
13. CERTIFICACION BANCARIA A NOMBRE DE LA ESAL.

14. DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS.
15. ESTADOS FINANCIEROS

186. Certificacion del boletin de responsabilidades fiscales

de la ESAL (expedido no mayor a 30 dias).

17. Certificacion del boletin de responsabilidades fiscales

del representante legal (expedido no mayor a 30 dias).

18. Certificacion de antecedentes disciplinarios de la ESA.L

19, Certificacién de antecedentes disciplinarios del
representante legal (expedido no mayor a 30 dias)

2. PROPUESTA ECONOMICA. (ANEXO 2)

20. Certificacion de antecedentes judiciales del
representante legal (expedido no mayor a 30 dias)
21. Certificado del Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC (expedido no mayor a 30 dias)

22. Certificacion de antecedentes de delitos sexuales.
(expedido no mayor a 30 dias)

23. EXPERIENCIA DE LA ESAL

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION

LEGAL PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.
4. AUTORIZACION DE LA JUNTA DE SOCIOS O
ASAMBLEA DE ACCIONISTAS (S| APLICA).

5. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO ALOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE LOS

APORTES PARAFISCALES.

6. COMPROMISO ANTICORRUPCION. (ANEXO 4)

7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (ESAL).

8. CEDULA DE CIUDADANIA.

9. CERTIFICACION SOBRE AUSENCIA DE CAUSALES
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo maximo para el proveedor entregar los documentos de ad;udiuubn

Fecha de entrega de documentos del proveedor:

@Socumentos del contrato

Documentos del contrato

Destroc
I 8. ANTECEDENTES.pdf
I 9. IDONEIDAD.pdf
i 10. CONVENIO.pdf

informacioén presupuestal

Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto /

Supervisor P

Asignaciones Ordenador del pago

Ndenador del pago b

Posicion Norrbre

. Tipo de

documento
Tipo de
documento

Tipo de
documento

Fecha de sequiriento

10 horas de tiempo transcurrido

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Informacion presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
Implementacién del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de SifgNo *
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Fuente de los recursos:

Presupuesto General de la

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de

Numero de
documento
Nimero de
documento

Namero de

documento

intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Nacién - PGN
Sistema General de

Participaciones - SGP

Sistema General de

Regalias -

SGR

Recursos Propios

Valor

[T Sigho *

SigNo *

Sigho *

£ & %% % & 8% 8% & £6%8¢
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(Alcaldias y MSiNo* 2.269.551.907
Gobernaciones)

Recursos de Crédito [FSigNo *

Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion,

Propios Entidades ERiRb”
Auténomas)
Total 2.269.551.907
Validacién Cadigo BPIN
Cbdigo BPN Afio Estado
r 202600000016541 2026

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Cidigo (P QOadigo BAN Tpo Estado del COP Valor Tota Saldo Valor autiizar Estado de la consulta Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el

SIIF Sifho
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor autiizar  Cidigo unidady/subunidad ejecutora Estado
r 28 cbP No se ha iniciado 1.588.686.335 COP -
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SlIF -

)

Compromiso presupuestal de gastos i} 5 = L . . S

Codigo compromiso Tipo  Fecha conpromiso  Estado corrprarmiso Valor corrpromiso AVFCOP  Monto par consunic — Monto presupuestal a fiberar Qbdigo Posicién de Gasto Consuita Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulita SIIF -
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CONVENIO DE ASOCIACION N° 005 DE 2026, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA
MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE - INRED Y LA ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS - ACOPI

Entre los suscritos a saber: HIDERALDO ALTAIR ESPINOSA VILORIA, identificado con C.C. N° 85.453.910, quien
obra en nombre y representacion legal del INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE - INRED, con NIT 901.132.407-9, en su calidad de Director General, nombrado mediante el Decreto
N° 016 del 1/1/2024 y acta de posesion No. 016 del 1/1/2024, en uso de las facultades constitucionales y legales el
articulo 11, numeral 1 y 3, literal b) de la Ley 80 de 1993, y quien para efectos de este Convenio de Interés Publico se
denominara EL INRED; y por la ora ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS - ACOPI. con NIT. 890.101.834 - 9, representada legalmente por ROSMERY ESTHER QUINTERO
CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.608.423, que en adelante y para efectos legales se
denominara LA ESAL , hemos acordado celebrar el presente "CONVENIO DE ASOCIACION ", previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad" e igualmente que "Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

Que de conformidad con el articulo 96 de la ley 489 de 1998 "Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y
orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de
personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna
a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término,
obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

Que el articulo 355 de la Constitucion Politica, sefiala que: "El Gobierno, en los niveles nacional, departamental,
distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés piblico acordes
con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo®.

Que, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, determina que, es contratacion no deberé realizar un proceso competitivo,
siempre y cuando la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucion de
actividades conjuntas, una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto, para el desarrollo, conjunto de
actividades en relacion con lo cometido y funciones que les asigna aquellas la ley.

Que el INRED tiene como objetivo principal, planear, programar ejecutar promover y promocionar el deporte y la
recreacién en la ciudad de santa marta, mediante programas y actividades que orientaran a los habitantes a
desarrollarse.

Horario de atencién de 8:00 a.m. a 12:00 .m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. SantaMartaDTCH
Coliseo Mayor - Cra 19 #18-00 nee a
420 9901 - 420 9902 - Fax: 57-4209901 www.santamarta.gov.co

instituto@inredsantamarta.gov.co

www.inredsantamarta.gov.co e aGantallerth
Nit: 901.132.407-9 flc] W @
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’NRED ALCALDIA DE SANTA MARTA

Que toda vez que el INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE INRED,
una entidad publica del orden distrital, para la cual opera lo consagrado en el articulo 355 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto N°092 de 2017 y las disposiciones contenidas en la guia expedida por Colombia Compra
Eficiente y atendiendo a su objeto y funciones, es preciso que la misma de cabal cumplimiento a lo preceptuado por
estas disposiciones legales.

Que el director general del INRED, mediante comunicacion expresa autorizo la celebracion del presente convenio de
asociacion.

Que existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 218 de 2026, por un valor de MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
($1.588.686.335) M/ICTE.

Que existe correspondencia directa entre el objeto del convenio y el programa o actividad prevista en el Plan de
Desarrollo del Distrito de Santa Marta, “SANTA MARTA 500+” y se cuenta con Certificado de Banco De Proyecto
BPIN 202600000016541.

Que por todo lo anterior, resulta procedente suscribir el presente Convenio de Asociacion, que se regira por las
siguientes
CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS

DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y
PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO HORIZONTE EN EL
DISTRITO DE SANTA MARTA 2026”

SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LA ESAL:

GENERALES:

1) Realizar los pagos correspondientes a salud, pension y riesgos laborales a que haya lugar en virtud del
convenio.

2) Hacer entrega al supervisor del convenio de informes sobre las actividades realizadas durante el respectivo
periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes (registro fotografico, etc.).

3) Prestar los servicios o ejecutar las actividades contratadas de manera eficaz y oportuna, asi como atender
los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del convenio en desarrolio del objeto contractual.

ESPECIFICAS:

1) Desarrollar las actividades administrativas, juridicas, técnicas y financieras necesarias para la ejecucion del
objeto del Convenio.

2) Destinar los recursos exclusivamente a las actividades pactadas.

3) Dirigir, Liderar y Coordinar la convocatoria, inscripcion y vinculacion (si aplica).

Horario de atencién de 8:00 a.m. a 12:00 .m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. @SantaMartaDTCH
Coliseo Mayor - Cra 19 #18-00
420 9901 - 420 9902 - Fax: 57-4209901 www.santamarta.gov.co

instituto@inredsantamarta.gov.co
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4) Suministrar cada uno de los items y vincular al personal técnico conforme al presupuesto, quienes deben
contribuir al fortalecimiento y ejecucién de cada una de las actividades y componentes del convenio,
incluyendo en todas las actividades que realice en el marco del mismo, la imagen institucional de INRED.

5) Desempeiiar las actividades de operacion, logistica ylo gestion técnica, concernientes al desarrollo del
convenio.

6) Efectuar cada gasto conforme a las necesidades y lineamientos del proyecto.

7) Llevar a cabo los procesos de contratacion de los servicios requeridos para el desarrollo del proyecto.

8) Coordinar y garantizar las condiciones operativas y logisticas para la ejecucion del objeto del Convenio

9) adjuntar evidencias escritas y fotografias, de la promocion y desarrollo del proyecto.

10) Cumplir a cabalidad con las obligaciones respecto de las personas que vincule durante y para la ejecucion
del convenio, entendiéndose que queda a su cargo y bajo su absoluta responsabilidad los pagos e
indemnizaciones de dicho personal.

TERCERA - OBLIGACIONES DEL INRED.

1) Velar por el cumplimiento de todas las cléusulas del Convenio.

2) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del Convenio.

3) Realizar los desembolsos al contratista acorde con la clausula de desembolso, previo recibo a satisfaccion
del Supervisor.

4) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar.

5) Exigir la calidad del servicio objeto del Convenio

6) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion por dafios y perjuicios que sufra el
INSTITUTO en desarrollo o con ocasion del Convenio celebrado.

7) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

8) Resolver las peticiones presentadas por la ESAL en los términos consagrados por la Ley.

9) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el Convenio y en los documentos que de él forman parte.

10) Ejercer la supervision general del Convenio.

11) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del Convenio.

12) Proporcionar la informacion necesaria para la ejecucion del Convenio

CUARTA - VALOR DEL CONVENIO Y DESEMBOLSOS: El valor del convenio asciende a la suma de DOS MIL

DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SIETE
PESOS ($2.269.551.907) MICTE, La ESAL realizara un aporte de SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($680.865.572) MICTE, El cual
equivale al 30% del valor total del convenio

El aporte del INRED sera de MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($1.588.686.335) MICTE, equivalente al 70% del valor del convenio
EL INRED realizara los desembolsos de la siguiente manera:

& UN PRIMER (1) DESEMBOLSO, a manera de ANTICIPO, por un monto de SETECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS CON
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’NRED ALCALDIA DE SANTA MARTA

CINCUENTA CENTAVOS ($794.343.167,50) MICTE, correspondiente al 50% del valor total del aporte del INRED,
una vez suscrita el acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
convenio, el cual deber4 ser invertido en las actividades relacionadas en el Anexo — Justificacion del Anticipo.

L
*o*

UN SEGUNDO (2) Y ULTIMO DESEMBOLSO, por un monto de SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS ($794.343.167,50) MICTE, correspondiente al 50% restante del valor total del aporte del INRED,
previa presentacion del informe de ejecucion del cien por ciento (100%) de las actividades del proyecto, el cual
debera contener los soportes técnicos, administrativos y financieros de las diferentes actividades desarrolladas.

Estos documentos deben ser avalados por el supervisor y certificacion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos antes mencionados estan sujetos al nivel de cumplimiento y ejecucion
del objeto, obligaciones del convenio y del plan de inversion y de gestion presentado por el conveniente y que hace
parte integral del presente convenio. Ademas, para cada una de las cuentas de cobro o documentos equivalentes,
debera aportar también el certificado del pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral,
asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI INRED no se responsabilizara por la demora en los desembolsos al CONVENIENTE,
cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las
facturas, cuentas y/o documentos equivalentes, y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente convenio.

QUINTA - DURACION: El presente Convenio tendra un plazo hasta EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE
2026, una vez suscrita el acta de inicio.

SEXTA - DISPONIBILIDAD, RESERVA PRESUPUESTAL Y REGISTRO. Las erogaciones que el INRED debera

hacer en virtud del presente CONVENIO se imputarén al Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 218
DE 2026.

SEPTIMA - PROHIBICION DE CEDER LOS DERECHOS: Se prohibe a LA ESAL ceder en todo o en parte los
derechos que le asiste en virtud del presente Convenio, salvo autorizacién escrita del INRED.

OCTAVA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de LA ESAL, manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado, con la suscripcion de este Convenio, que ni él, ni ninguno de los
miembros de su Junta Directiva o coordinadora, se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la Ley.

NOVENA - SUPERVISION: La supervision del convenio estara a cargo del Director General del INRED, quien velara
por el idoneo y adecuado desarrollo del convenio y quien ejercera el control y vigilancia. El supervisor tendra un control
integral sobre el convenio, para lo cual podra en cualquier momento, exigir informacion que considere necesaria, asi
como la adopcion de las medidas necesarias para lograr la ejecucion oportuna y eficiente del objeto del convenio,
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igualmente sera el encargado de certificar el cumplimiento del contratista y recibir a satisfaccion el objeto contratado.
El Supervisor debera determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del convenio.

PARAGRAFO: En cualquier momento el director podra designar la supervision del convenio y de igual manera en
cualquier momento podra retomarla, teniendo en cuenta sus funciones como representante legal del INRED y
ordenador del gasto.

DECIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversia o
diferencias en la ejecucion y posterior liquidacion del presente Convenio, se recurrira a los siguientes mecanismos
alternativos de solucion de conflictos: 1) Acuerdo. 2) Transaccion. 3) Conciliacion. 4) Amigable Composicion de
acuerdo con los procedimientos legales establecidos para tal efecto.

DECIMA PRIMERA - REGIMEN LEGAL: El presente convenio esta sometido en un todo a la Ley Colombiana,
especialmente el articulo 355 de la Constitucion Politica, el Decreto 92 de 2017 y se rige por las disposiciones vigentes
en Contratacion Estatal, asi como las demas normas legales en materia tributaria y fiscal.

DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS: LA ESAL debera constituir a favor del INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA
MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE - INRED, con NIT 901.132.407-9, una vez suscrito el presente
Convenio, garantia Gnica de cumplimiento con los siguientes amparos.

Amparo Vigencia Valor Asegurado
. ; i Desde la fecha de desembolso del anticipo,

Buen mane(jjzlyat':;ir:?cta e hasta la liquidacion del convenio o hasta la 100%;;;’3'” o

i amortizacion del anticipo o
o . . 10% del valor del

Cumplimiento Plazo del convenio y cuatro (4) meses mas. coelibi

Pago de salarios, prestaciones .
sociales legales e Plazo del convenio y tres (3) afios mas 9% del vak_)r del
. AR convenio
indemnizaciones laborales

DECIMA TERCERA - EXCLUSION LABORAL. El personal utilizado por LA ESAL no adquiere ningun tipo de
vinculacion o relacion laboral para con el INRED.

DECIMA CUARTA - TERMINACION: Las obligaciones bilaterales pactadas dentro de este Convenio, podran darse
por terminado en cualquiera de las siguientes situaciones: a) Por vencimiento del plazo; b) por mutuo acuerdo entre
las partes. PARAGRAFO: EL INRED en acto administrativo debidamente motivado dispondra su terminacion
anticipada y unilateral en los siguientes eventos: 1. Cuando las exigencias del servicio piblico lo requieran o la
situacion de orden publico lo imponga. 2. - Por liquidacion de LA ESAL o su incapacidad de materializar los
compromisos adquiridos. 3. Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales de LA ESAL que
afecten de manera grave el cumplimiento de los compromisos adquiridos. 4. Por incumplimiento.

Horario de atencién de 8:00 a.m. a 12200 .m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. nem @SantaMartaDTCH
Coliseo Mayor - Cra 19 #18-00
420 9901 - 420 9902 - Fax: 57-4209901 www.santamarta.gov.co

instituto@inredsantamarta.gov.co

Nit: eg?gg?on';;mma'gwco (¢[c] W @inredSantaMarta




OOEsIAGD DO B Misosiziez o idiver ¢ aleiisinog et olrsimifymuste wallibaa’sh OWM!MEMDI :
Bt IEnolns 1 YAl 8150 29trane0 2otnaimibatay ¢ aomainssant adf wimvelsh Saddbweinogud 3
alitavnos fab ddwussls o ehvnub gwe snewsgsl ayp 2slaneehb’ asl BPﬂBnﬂmﬁs

M9 wengl isugt 6b 'y onevnen lab ndieflvieqs Bl aenpizab ébog ol e ainamem mi;ism 3 ‘O’IAHM’Q
v CEAA leb lepe! alnelnsesm omos ssnolonl 2o singud 09 ohnsinal sligmiotss Shog ﬂmm ma

o simwvallros srmineesiq sh oesy n3 aa‘lnunmmoa 2aizR3\ d HOIUI08
umsinsoelm 2sfnoiupiz 2ol & Aimpas 83 winsvnol gnasssw leb mw[-‘mq ¥ Siamaie ol 6e 2ai =,
b niiglenomiod sldspimA (R néiElioncO (€ atlaseneT (S obiguod (I rzeloifinco =8 ndianuz ;@W

otete 16 iy 2obiosidstes 2elspsl eningimibs

sasidmalcD vl 8 5 ¢bof nu ns obitainoz Alze oinevres stnszeig 13 JADI) HAMIDAR - ARS :
eetnapiv 2afoioizageib 28l og o .‘rsﬁ ,{‘TIOR ghﬁ@mpn* & & ;ﬁlloqmenm 'Eﬂﬂhaﬁ A i

stnaesta o fSSate s 8y, ENDb SE1 136 Tifkabor CEAM,. ATHOMDIE 1 '
emagmE satfisipia 20l nuo ﬂinaimﬂqmua

e — - :,-;—.-*_.._... -

s T o senee T T T T e
. - il e Gelertmazsh ritndt plebes’ LR i
b oley leb oot O ‘SRSl |
o ,]?:a:ﬂéw | aliTeSn oolatere wl no oahwupl S azkd. |
b ogioung isb nobbsdiamms |
[} 'TA'[-l- ‘D{‘:.: " IBI :k:,t!i [’ 2 T :
mnwrﬂ;:i eam 202am (B) orlsuo v wvavnon b oselq . o i o
| T AR R
fab 10isv 18b 43 , - : * zenoionteany ik oh ongd
- 3 ne i I i r L H ; | 200 &
} ey | esin zafic () 2amy clnsvaos leb osel9d | | egalsnel = inos
P ] s .__Mzerm«tmngqm

sb ogit ngr ewslupbs on 1423 AL 1oy cbshiy lence 27 (3 JAROGA] MOIBULIORT - ARIDF ™ _AMIDIN

azam 'q nod mq ISTodsI Botoe « ¢ . alirsmy

sl néabog pinavnod alzs 9B annsh aeoa;ogq aetdrglnlio 2onaiueplli (v esd JMOIDAMIMBET - ATRAUD. AM!Q&Q
TGS UTBHI8 olfm g (0 osel Iab capsindansy 109 (B 250 sulia salnolupia el Bbmwﬂsunwob;mhma! g
milasnimmel w2 dibitna-Tb ”!‘&Wnn aemshide oviled#nimts, igg e G3RMF U8 ﬁb‘!ﬁﬂﬂkﬂ%ﬂ 2uher ash
&l o fexslupen of o] vinieg leb estmegine &8l dbneud 1 -adinave zslneiupia ol ne isveisliny Qm
oo ISHENSEM 3h bab wzs"m v o JART A ab noixebivp wH - € spncami of ool M\;qﬂ WRHES
st JAZT A.) 6b gelntiibu] soadia oemwabsac b DTN 20064 05 AiE2STI08 & 2obiiupbs 20zisiman
Dl 6 & 2obbapbe zozmoamo 2ol b otamiiatin e eve:




9

d > Ld
'%"t'
L =4

<’
’NRED ALCALDIA DE SANTA MARTA

DECIMA QUINTA - LIQUIDACION: El plazo de liquidacion del presente convenio seré de cuatro (4) meses contados
a partir del vencimiento del plazo de ejecucion. De no ser posible en este plazo liquidar el convenio, se dara aplicacion
a lo dispuesta en la siguiente clausula.

DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las situaciones no previstas en el presente documento, podran
ser resueltas por las partes, de comiin acuerdo acudiendo a los mecanismos de solucion de conflictos previstos en el
Decreto 1818 de 1998.

DECIMA SEPTIMA - MODIFICACIONES CONTRACTUALES: El presente Convenio podra ser modificado,
adicionado o prorrogado por mutuo acuerdo de las partes contratantes, con aprobacion expresa y por escrito del
supervisor, y suscribiendo la respectiva modificacién contractual.

DECIMA OCTAVA - INDEMNIDAD: LA ESAL se obliga a mantener a la entidad libre de toda reclamacion que tenga
origen en sus actuaciones a fravés de las cuales se causen dafios a terceros.

DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL PROCESOQ: Para todos los efectos, hacen parte integral del presente
Convenio los siguientes documentos: 1). Proyecto “DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
DE MAR Y PLAYA 2026 EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA SANTA MARTA". 2). Estudios Previos. 3). CDP. 4).
Constancia de Existencia y Representacion Legal de LA ESAL y/o documento equivalente. 5). Fotocopia de la Cedula
de Ciudadania del Representante Legal. 6). Certificado de idoneidad del COMITE. 7). Certificado de verificacion de
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del Representante Legal. 8). Certificado de verificacion de
antecedentes disciplinarios y de responsabilidad fiscal de LA ESAL. 9). Declaracion de no inhabilidades e
incompatibilidades. 10). Certificado de experiencia e idoneidad. Asi mismo, haran parte del expediente contractual los
documentos del proceso y aquellos producidas con ocasion a la ejecucion del convenio.

VIGESIMA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al presente las clausulas excepcionales
al derecho comiin como son las de modificacion, interpretacion y terminacion unilateral.

VIGESIMA PRIMERA - SUSPENSION: Se suspendera el presente convenio cuando por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito comprobados ante INRED que imposibiliten a cualquiera de las partes continuar las obligaciones
pactadas, en tanto duren las razones determinantes. mediante la suscricion de un acta donde conste tal hecho, sin
que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de tal suspension, no podréa ceder total ni parcialmente
el presente convenio de apoyo sin previa autorizacion escrita y motivada por parte de INRED.

VIGESIMA SEGUNDA - PUBLICACION: de conformidad con el decreto 1082 de 2015, INRED publicara el presente
convenio en SECOP.

VIGESIMA TERCERA —DOMICILIO Para todos los efectos se tiene como domicilio contractual la ciudad de Santa
Marta - Magdalena.

VIGESIMA CUARTA- NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del presente Convenio, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:
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INRED -
ENTIDAD PUBLICA: INRED
DIRECCION: Carrera 19 N° 18- 00, Coliseo Mayor del Cambio, Santa Marta - Magdalena.

TELEFONO: (60)(5)4209635
CORREO ELECTRONICO: | instituto@inredsantamarta.gov.co; gestioncontractual@inredsantamarta.gov.co
ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS

o EMPRESAS - ACOPI
DIRECCION: CL 44 No 46 — 32 - Barranquilla - Atlantico
TELEFONO: 3174312353

CORREO ELECTRONICO: | contabilidad@acopiatantico.com

LAS PARTES, SUSCRIBEN EL PRESENTE CONVENIO ELECTRONICAMENTE, MEDIANTE EL USO
TRANSACCIONAL DE LA PLATAFORMA SECOP II, EN LA FECHA Y HORA DE SUS REGISTROS Y ESTAMPAS

DE TIEMPO.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

ACTA DE INICIO

CONVENIO DE ASOCIACION 005 DE 2026

INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE - INRED NIT. 901132407-9

NOMBRE ESAL: ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS — ACOPI

CONVENIENTE: NIT: 890.101.834-9
REP. LEGAL: ROSMERY ESTHER QUINTERO CASTRO

C.C. 32.608.423

CONTRATANTE:

OBJETO: EVENTOSDEPORTWSYRECREATNOSDEIARYH.AYAENLAS

DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
VALOR DEL CONVENIO: CINCUENTAY UN ILHOVECIENTOSSIETEPESOSM.SN.NT)

M/ICTE
OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y

APORTE DE LA ESAL: CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($680.865.572)
. IMeTE s MILLONES SEISCIENTOS |

MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
APORTE DEL INRED: NHETAYSEEnTMTWAYCMOESOS

($1.588.686.335) WCTE
PLAZO DE EJECUCION: hastaELTREINTAYUNO(31)DEDICIEIBREDEZII!6
FECHA DE INICIO: 2200712026
CDP: 218 DE 2026
RP: 218 DE 2026

EnSmtaMalta,alosmhﬁdbs(ﬂ}dianelmdejtiodem.enIasismhdul&GddNSTITUTODISTRITALDESANTA
MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE - INRED, se reunieron, HIDERALDO ALTAIR ESPINOSA VILORIA,
identificado con la CC No 85.453.910, director general del INRED, y ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS - ACOP!, con NIT. 890.101.834-9, representada legalmente por ROSMERY
ESTHER QUINTERO CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.608.423, con el fin de dar inicio al
CONVENIO DE ASOCIACION N° 005 DEL 2026.
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Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
Seccional Atlantico
NIT 890.101.834-9

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
CONVENIO DE ASOCIACION

Santa Marta, Julio 17 de 2.026
Sefiores:

- INSTITUTO DISTRITAL SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE — INRED
E.S.D.

OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS
DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE
MAR Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO
HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026".

El suscrito ROSMERY QUINTERO CASTRO, identificado con C.C. No. 32.608.423 de
Barranquilla, en calidad de representante legal de la ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS, con NIT. 890.101.834-9 de acuerdo con la
invitacion, presentamos la siguiente propuesta, y. en caso de que nos sea aceptada por el INRED nos
comprometemos a firmar el contrato correspondiente. Asimismo, declaramos:

Que conocemos la informacién general, condiciones y demas documentos del proceso y que
aceptamos los requisitos alli contenidos.

Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse compromete sélo a los firmantes de esta
carta.

Que ninguna persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato
que de ella se derive.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidades o incompatibilidades sefialadas en
la Ley, y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad
oficial dentro de los tltimos dos (2) afios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, o en
su defecto, informamos que no hemos registrado incumplimiento de contratos y/o convenios
celebrados.

Que durante la ejecucion del contrato nos comprometemos a:

e Cumplir con las caracteristicas y los plazos dados para la ejecucion del convenio.
e No estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad alguna para contratar con el
Estado.

. Calle 44 #46-32 - (57) 3174312353 60000
%"/ Barrio Abajo i) (573176373210 '/ Www.acopiatiantico.com
Barranquilla, Atlantico servicioalcliente@acopiatiantico.com
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Asociacion Colombiana de las Micro, Pequeiias y Medianas Empresas

Seccional Atlantico
NIT 890.101.834-9

e Nos sometemos a los tramites administrativos que sefiale la entidad para la correcta
ejecucion del Convenio.

e Mantener la validez de la oferta econémica presentada.

e Ejecutar el presupuesto oficial del convenio en las actividades descritas en el proyecto y
estudios previos, objeto del convenio de la referencia.

™
Atentamente,
L ! W -
ROSMERY QuUI RO CASTRO
C.C. 3R.608¢0423
REPRESENTANTE LEGAL
Persona de Contacto ROSMERY QUINTERO CASTRO
Direccién CALLE 44 #46 - 32
Teléfono 3162789335
E - mail dacosta@acopiatlantico.com
Pagina Web https://www.acopiatlantico.com/
™

__ Calle 44 #46-32
ﬁ Barrio Abajo
Barranquilla, Atlantico

(57) 3174312353 | =, 60000

(57)3176373210 'L /) www.acopiatlantico.com
servicioalcliente@acopiatlantico.com
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Asociacion Colombiana de las Micro, Pequenias y Medianas Empresas

Seccional Atlantico
NIT 890.101.834-9

ANEXO 2
OFERTA ECONOMICA

Santa Marta, Julio 17 de 2.026

Sefiores:

INSTITUTO DISTRITAL SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE-INRED
Ciudad

REF.: DISCRIMINACION DE INVERSION DE LOS APORTES CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO: " AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS
DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE
MAR Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO
HORIZONTE EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA 2026".

ROSMERY QUINTERO CASTRO, identificado (a) como aparece al pie de mi firma, actuando en
calidad de representante legal de la Entidad Sin Animo de Lucro denominada ASOCIACION
COLOMBIANA DE LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS, identificada con
NIT. 890.101.834-9, de acuerdo con las condiciones y actividades que se establecen en los
documentos del proceso y la oferta econémica presentada, me permito sefialar de acuerdos a las
actividades planteadas en el proyecto, que los recursos se invertiran de la siguiente manera:

El valor del presente convenio asciende a la suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS ($2.269.551.907)
M/CTE.

El aporte del INRED sera de MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($1.588.686.335) M/CTE., los

cuales se invertiran de la siguiente manera:

oy Cle 44 #5-32 ~ N353 o OO00
\°  Barrio Abajo T j (57)3176373210 . www.acopiatiantico.com

" Barranquilla, Atiantico servicioalcliente@acopiatiantico.com
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Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefas y Medianas Empresas

Seccional Atlantico
NIT 890.101.834-9

La ESAL hara un aporte de SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($680.865.572) M/CTE, el cual equivale al 30%
del valor total del convenio, los cuales se invertirdn en lo siguiente:

o Atentamente,
L AT @-
RO;;:‘Y U O CASTRO
C.C. 32,608,423
REPRE TANTE LEGAL
Persona de Contacto ROSMERY QUINTERO CASTRO
Direccion CALLE 44 4 46 - 32
Teléfono 3162789335
E - mail dacosta@acopiatlantico.com
Pagina Web https://www.acopiatlantico.com/
F Y

_.. Calle 44 #46-32 = (57)3174312353 o, 0600
"/ Barrio Abajo ; (57) 317 637 3210 '/ www.acopiatiantico.com
Barranquilla, Atlantico servicioalcliente@acopiatlantico.com
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PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO: DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA 2026 EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA

UNIDAD DE e
PLAYA/DESCRIPCION ACTIVIDAD CANTIDAD MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA
(TIEMPO)
ADMINISTRACION PROYECTO 315.215.000
11 Talento Humano General del proyecto $ 13.500.000
114 Coordinador general Unidad 1 N/A 1 $§ 7.000.00000| 7.000.000
|
1.1.2 Apoyo a la gestion Unidad 1 NJA 1 $ 650000000 8 6.500.000
7 Logistica Conjunta Eventos en & playas $ 301.715.000
12.1 ::;T:'::nupal 7 frente X 5 fondo- altura 1 mts , con faidellin negro y Unidad 5 Dia 5 $2.000.000| 5 50.000.000
Sonido Profesional: 15000 watt, 2 monitor de piso, 2 microfenos con .
bk tripode, 1 consola digitales de 16 canales, awdliar de montaje Unidad s Die 5 5240000008 N 1
123 Alquiler de Bafio Portatil con servicio de recogida Unidad 5 Dia -] $250.000| $ 6.250.000
124 Planta Electrica: planta de 30KBA o superior Unidad 5 Dia 5 $1.250.000| 8 31.250.000
125 Ambulancia medicalizada Unidad 5 Dia 5 $2.000.000( $ 50.000.000
1286 Presentador y/o Moderador del evento Unidad § Dia 5 $600.000| $ 15.000.000
1.2.7 DJ del evento Unidad 5 Dia 5 $600.000| $ 15.000.000
128 Socorristas Unidad 5 Dia 5 $300.000| & 7.500.000
129 Alquiler de Sillas: Sillas plasticas sin brazos (2.500 sillas distribuidas en Unidad 2500 N/A 1 $2.800] § 4.500.000
las 5 playas)
1.2.10 Alquiler Carpas de lona 4x4 blancas Unidad 20 Dia 5 $ 200.000| $ 20.000.000
1241 Servicio de Fisioterapeuta Unidad 5 Dia 5 $ 400.000| $ 10.000.000
1.2.12 Personal de apoyo logistico eventox (10 logisticos x 5 playas x 5 dias) Unidad 50 Dia 5 $ 120.000| $ 30.000.000
MAR LINDO 384.920.832
21 Pruebas Nauticas Capitanas s 46,358,119
211 TARIMA Unidad 1 Dia 1 $ 4.143.852| $ 4.143.852
212 CARPAS Unidad 7 Dia 1 $ 430.961| § 3.016.724
213 SILLAS Unidad 150 Dia 1 $ B526| § 1.278.863
214 BANDERAS Unidad 20 Dia 1 $ 129288| § 2.585.764
== 2145 SONIDO Unidad 1 Dia 1 $ 4.309.606 | § 4.309.606
218 HIDRATACION Unidad 1.000 Dia 1 $ 24881 8 2.488.171
217 ASISTENCIAS POLIZAS Unidad 50 Dia 1 3 27.397| % 1,368,869
2.1.8 PRESENTADOR Unidad 1 Dia 1 3 1.077.402| § 1.077.402
2,19 PLANTA Unidad 1 Dia 1 $ 2.154.803| § 2.154.803
2.1.10 TUBOS BANDERAS Unidad 20 Dia 1 $ 64644 | § 1.292.882
2111 FOTOGRAFO Unidad 1 Dia 1 % 1388911 § 1.388.811
2.1.12 VIDEOGRAFQ Unidad 1 Dia 1 3 16043911 § 1.604.391
2.1.13 BOTE SKI DIA Unidad 1 Dia 1 $ 3.831.800| § 3.831.800
2.1.14 PILOTO KAYAK APQYO Unidad 4 Dia 1 $ 215480 § 861.921
2.1.15 BOYAS Unidad 2 Dia 1 $ 407.128| $ 814.258
2.1.16 INSTALACION BOYAS Unidad 2 Dia 1 $ 215.480| § 430.981
21147 LOGISTICA STAFF Unidad 8 Dia 1 $ 215480| § 1.292.882
2.1.18 COORDINADOR Unidad 1 NIA N/A $ 2.154.803( 8 2.154.803
2118 SALVAVIDAS Unidad 2 Dia 1 $ 323.220| § B46.441
2.1.20 ALMUERZOS Unidad 50 Dia 1 $ 75.41B| 8 3.770.806!
2121 SNACKS Unidad 50 Dia 1 § 21548| § 1.077.402
2122 |BANOCS Unidad 1 Dia 1 $ 1.077.402| § 1.077.402
2.1.23 ESQUIES PAR Unidad 1 Dia 1 $ 3.688.108 | § 3.668.108
2.2 Vela Mayor L 61.957.498
221 PREMIOS Unidad 1 Dia 1 s 4.998.000| § 4.998.000
222 PRESENTADOR Unidad 1 Dia 1 $ 450.000( § 490.000
223 PLANTA Unidad 1 Dia 1 $ 1.873.742| § 1.873.742
224 PODIO TARIMA 2X1 50 CM ATO Unidad 1 Dia 1 $ 3747481 § 374.748
2.2.5 COORDINADOR Unidad 1 Dia 1 $ 1.873.742| § 1.873.742
226 VIDEOGRAFO Unidad 1 Dia 1 $ 1.909.225| § 1.909.225
227 FOTOGRAFO Unidad 1 Dia 1 $ 1.652.804| § 1.652.804
228 BOTES APOYO Unidad % Dia 1 $ 3747484 | $ 7.494 967
229 BARCOS Unidad 6 Dia 1 $ 4792455 8 28.754.731
2.2.10 SALVAVIDAS Unidad 2 Dia 1 $ 281.061| 8 562.123
2211 COMISARIOS Unidad 10 Dia 1 S 3747481 8 3.747.484
2212 LOGISTICA STAFF Unidad 6 Dia 1 S 187.374| § 1.124 245
2213 TUBOS BANDERAS Unidad 10 Dia 1 $ 56212 § 562.123
2214 BANDERAS Unidad 20 Dia 1 $ 112425 8 2,248,480
2.2.15 ASISTENCIAS POLIZAS Unidad 100 Dia 1 $ 28.106| § 2.810.613
2.2.18 HIDRATACION Unidad 500 Dia 1 3 2961 8 1.480.482
2.3 SEMILLERO EXHIBICION Y PRUEBAS OPEN (STAND UP PADDLE, KAYAK, VERLA MENOR) $ 64.095.154
2.3.1 TARIMA [ Unidad | 1 | Dia | 1 [s 5650990 | § 5.650.990
232 CARPAS [ unidad | 20 | Dia [ 1 |s 374748 | S 7.494 967
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233 SILLAS Unidad 250 Dia 1 3 7414 | § 1.853.425
234 BANDERAS Unidad 20 Dia 1 $ 112425 | § 2.248.490
235 SONIDO Unidad 1 Dia 1 $ 8.529.887 | $ 8.529.887
236 HIDRATACION Unidad 1.000 Dia 1 $ 1122 (§ 1.122.051
237 ASISTENCIAS POLIZAS Unidad 200 Dia 1 $ 334468 | § 6.689.258
238 PRESENTADOR Unidad 1 Dia 1 3 936871 | 8 936.871
239 PLANTA Unidad 1 Dia 1 $ 1.873.742 | § 1.873.742
2.3.10 TUBOS BANDERAS Unidad 20 Dia 1 $ 56212 | 8 1.124.245
23.11 PODIO TARIMA 2X1 50 CM ATO Unidad 1 Dia 1 $ 374748 | § 374.748
2312 FOTOGRAFO Unidad 1 Dia ) $ 1.966.836 | § 1.966.836
2.3.13 VIDEQGRAFO Unidad 1 Dia 1 $ 2271978 | § 2.271.978
2.3.14 BOTE APOYO Unidad 2 Dia 4 $ 3.332.000 | § 6.664.000
2.3.15 BOYAS Unidad 5 Dia 1 $ 354.025 | § 1.770.125
2.3.18 INSTALACION BOYAS Unidad 5 Dia 1 $ 187.374 | § §36.871
2.3.17 LOGISTICA STAFF Unidad 8 Dia 1 $ 187.374 | § 1.498.993
2.3.18 COORDINADOR Unidad 1 Dia 1 $ 1.873.742 | § 1.873.742
2.3.18 SALVAVIDAS Unidad 1 Dia 1 $ 281.061 | $ 281.061
2.3.20 BANOS Unidad 1 Dia 1 $ 936.871 | § 936.871
2.3.21 PREMIOS Unidad 12 Dia 1 $ 833.000 | § $.996.000
2.4 & Revistas de sky (Amateur 12 deportistas y Profesional 6 deportistas) $ 56.655.760
241 TUUBOS BANDERAS Unidad 4 Dia 1 $ 84.974| 8 259.896
242 FOTOGRAFQ Unidad 1 NIA NIA $ 1.652.804 | 8 1.652.804
243 LOGISTICA STAFF Unidad 4 Dia 1 $ 256.422 | § 1.025.686
244 SALVAVIDAS Unidad 2 NIA N/A $ 384632| 8 769.265
245 HIDRATACION Unidad 50 NIA NIA $ 29618 148.046
2486 VIDEOGRAFO Unidad 1 N/A NIA $ 1.909.225| § 1.908.225
247 BANDERAS Unidad 10 Dia 1 $ 153.853| § 1.538.529
248 COORDINADOR Unidad 1 N/A N/A 3 2564216 | § 2.564.216
24.9 ASISTENCIAS POLIZAS Unidad 50 Dia 1 3 32603[ 8 1.630.144
24.10 BQTE SKI PEQUENOC Unidad 1 Dia 1 $ 4.559.842 | § 4.559.842
2.4.11 BOTE SKI PIRAMIDES, BAREFOOT Y SNAKE Unidad 1 Dia 1 $ 3.332.000| § 3.332.000
2412 BOTE EQUIPOS Y EMERGENCIA Unidad 1 Dia 1 $ 1.666.000| § 1.666.000
2413 UNIFORMES Unidad 20 N/A N/A $ 553.945| § 11.078.900
2.4.15 HORAS BOTE Horas 30 Dia 1 S 624.750 | § 18.742.500
24.16 HIDRATACION 30 ESQUIADORES Unidad 300 Dia 1 $ 29618 888.277
2417 ASISTENCIAS POLIZAS Unidad 150 Dia 1 $ 32603 § 4.880.431
2.6 Evento de mar y pesca $ 165.854.300
251 Coordinador del Evento Unidad 1 N/A 1 $ 5.000.000( 5 §.000.000
252 Apoyo Administrativo Unidad 1 NIA 1 $ 4.000.000} $ 4.000.000
253  |Poliza de seguro deportistas evento Mar y Pesca Unidad 300 NIA NIA $6.800( § 2.040.000
255 Transporte Montaje y equipos (Montaje y Desmontaje} Unidad 1 N/A 1 $601.800| $§ 601.800
Hidratacion: Paca de botellas de agua de 300 ml x 24 unidades frias ) 250,000
256 entregadas en sitio por un operador Unidad 250 N/A N/A $25.000| $ 6.250.
Camiseta Manga larga, suiblimado el disefio de fiestas del mar 501
25.7 afios suministrado por INRED, manga larga, en tela galleta de (65 Unidad 300 N/A N/A $60.000( § 18.000.000
gramos)
258 Almuerzos para pescadores participantes Unidad 300 Dia 1 $25.000] § 7.500.000
Estimulo a cada Asociacion de pescadores participantes se le vidad 20 Dia 4 $4.000.000| § £0.000.000
259 | aniragara $4.000,000 2 y eat 080
2510 Medalleria: medallas de metal sencillas con su cordon Unidad 300 Dia 1 $10.000| § 3.000,000
251 Ambulancia medicalizada Unidad 1 Dia 1 $2.000.000| S 2.000.000
2512 Permiso Dimar Playa los Cocos - Mar Lindo Unidad 1 Dia 1 $300.000| § 300.000
2.5.13 Sonido con aperador - micréfono Unidad 4 Dia 1 $1.500.000| § 1.500.000
2514 Tarima 4X4 Unidad 1 Dia 1 $ 1.000.000| $ 1.000.000
2515 Alguiler Carpas de lona 4x4 blancas Unidad 8 Dia 1 $350.000| $ 2.800.000
2.5.16 Planta electrica con sistema Unidad 1 Dia 1 $2.000.000{ $ 2.000.000
Camiseta para personal logisticos Estampado. Logotipo del evento en
2517 el frente y la palabra "LOGISTICA" en la espalda, manga larga, Unidad 15 N/A 1 $ 50.000( $ 750.000
traspirable
2518 Salvavidas persona capacitada en aguas abierta Unidad 1 Dia 1 $ 200.000| $ 200.000
2519 Logistica Operaciones de Diferentes Distribucion Unidad 10 Dia 1 $180.000| § 1.800.000
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2521 Alquiler de Sillas: Sillas plasticas sin brazos Unidad 205 Dia 1 $2500| $ 512.500
252 Gasolina 1 pinina por asociacion gue corresponde a 5 galones Unidad 100 Dia 1 $16.000( $ 1.600.000
Concurso Pesca artesanal ( FAENA) saliendo desde la 5:00 p.m. hasta
2523 las 6:00 a.m con el pez las grande (Premio Elementos relacionados Unidad 10 Dia 1 $300.000| $ 3.000.000
con la pesca )
Alguiler de equipos e implementacion deportiva: 8 canoas tradicionales
25.26 .7 chinchorros, 5 trasmallos 30 kits careteo ( 6 participantes por Unidad 1 Dia 1 § 12.000.000| § 12.000.000
equipo pesca submarina)
O 0.500
31 Futbol playa $ 111.940.500
344  |LOGISTICA DEPORTIVA
3.1.1.1 Arbitraje — Partidos oficiales Unidad 20 Dia 4 $ 136.500 | § 10.920.000
31.1.2 |Recoge peloias Unidad 10 Dia 3 $ 35.000| $ 1.050.000
3113 E i y digitacion Unidad 4 Dia 4 $ 84.000| § 1.344.000
3114 Estacas Unidad 22 N/A N/A $ 22400 § 492.800
2115 Servicio de Fotografia Unidad A N/A NiA $ 595.000 | $ 1.190.000
31186 Auxiliares de Cancha Unidad 10 Dia 4 $ 70.000| & 2.800.00C
3117 Balones de futbol / futbol playa Unidad 10 N/A NIA $ 178.500| § 1.785.000
3118 Logistica Riego escenario Unidad 5 Dia 4 $ 84.000| 3 1.680.000
3118 Petos deportivos (chalecos) Unidad 60 N/A NIA $ 31.920| $ 1.915.200
31.2 |HIDRATACION Y BIENESTAR
3121 |Hidratacion (ag. deportivas) Unidad | a75 Dia 4 Is 2100 § 3.150.000
313 SEGURIDAD Y RIESGO
3.1.3.1 Botiquin de primeros auxilios Unidad 4 Dia 1 $ 392.000| § 1.568.000
3.1.3.2 Vallas y sefalizacion del eventa Unidad 22 Dia 1 $ 203.000| 8 4.466.000
3133 Plan de evacuacién y seguridad Unidad 1 Dia 1 $ 1.470.000| $ 1,470.000
31.34 |Personal de seguridad privada Unidad 2 Dia 4 s 196.000] § 1.568.000
3.1.4 INFRAESTRUCTURA Y CANCHA
3.1.4.1 Cancha / escenario Unidad 8 Dia 1 $ 371.000| $ 2.968.000
3.1.42 |Carpas estructurales (3x3 m) Unidad 15 Dia 3 $ 161.000| $ 7.245.000
3143 Sillas piasticas Unidad 249 Dia 1 $ 3.500| § 871.500
3144 Riatata de demarcacion Unidad 8 Dia 1 $ 210.000| § 1.680.000
3,145 |Tuberia galvanizada (postes/marcos) Unidad 8 Dia 1 $ 136.500( $ 1.092.000
3146 Tubo 1 pulgada (estructura) Banderas Grandes Unidad 3 Dia 1 E] 504.000| § 1.512.000
3.1.47 Planta electrica pequefia Unidad 1 Dia 3 § 1.050.000} § 3.150.000:
3148 Banderines de cancha Unidad 80 Dia 1 $ 29400 8 2.352.000
3.1.49 instalacion luz electrica 300 metros Unidad 2 Dia 1 s 245.000 | § 490.000
3.1.4.10 |Manguera para riego 100 metros Unidad 1 Dia 1 $ 280.000| $ 280.000
31411 Bomba de riego Unidad 1 Dia 1 s 1.470.000| § 1.470.000
31412 |Bomberos Unidad 1 Dia 4 $ 140000 | § 560.000
3.1.4.13 _ |Inauguracion Unidad 1 Dia 1 $ 1.750.000] § 1.750.000
3.1.4.14 |Clausura Unidad 1 Dia 1 $ 1.750.000 | § 1.750.000
3.1.4.15 _|Bafios portétiles Unidad 8 Dia 4 $ 154000 § 4.928.000
345 PROTOCOLO DE PREMIACION
3.1.51 Premio 1°Lugar — Rama Masculina Unidad 1 Dia 1 $ 3.500.000 | § 3.500.000
3.152 Premio 2° Lugar — Rama Masculina Unidad 1 Dia 1 s 2.100.000 | § 2.100.000
3.153 Premio 3° Lugar — Rama Masculina Unidad 1 Dia 1 $ 1.050.000 | § 1.050.000
3.1.54 Premio 1° Lugar — Rama Femenina Unidad 1 Dia 1 $ 2.100.000 | & 2.100.000
3.1.55 Premio 2° Lugar - Rama Femenina Unidad 1 Dia 1 $ 1.400.000 | § 1.400.000
3.156 Premio 3° Lugar — Rama Femenina Unidad 1 Dia 1 $ 700.000 | $ 700.000
3157 Hospedaje Arbitro Nacionales Unidad 8 Dia 3 $ 147.000 | § 3.528.000
3.1.5.8 Medallas conmemorativas Masculio-Femenino - Nifios Unidad 800 Dia 1 $ 6650 | $ 5.320.000
3:.1.59 Trafeos grandes (premiacion oficial) Unidad 6 Dia 1 $ 210.000 | § 1.260.000
3.1.5.10 |Certificado de Participacion Unidad 100 Dia 1 3 4200 [ § 420.000
3.1.5.11 Refrigerio Invitados Unidad 200 Dia 1 $ 7.000 | § 1.400.000
31512 |Trofeos medianos (reconocimiento) Unidad 20 Dia 1 g 70.000 | § 1.400.000
3.1.5.13  |Tarima y sonido Unidad 1 Dia 3 $ 1.540.000 | § 4.620.000
3.1.5.14 |Prf dor y animador Unidad 1 Dia 1 3 945.000 | § 945,000
3.1.5.15 |Uniformes de Organizacion Unidad 50 Dia 1 $ 43.000 | § 2.450.000
34.6 |COMUNICACION Y DIFUSION
3161 |Logistica ~Publicidad impresa (pendones/vallas) Unidad | 30 Dia 1 s 70.000.00] $ 2.100.000
3162 |Transmision Redes Sociales (streaming) Unidad | 1 Dia 1 [s 3500000008 3.500.000
34.7 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
3.1.7.1 Poliza de accidentes personales deportivos Unidad 1 Dia 1 $ 1.400.000 | $ 1.400.000
31.7.2 Subcordinador Tecnico Unidad 1 Dia 1 $ 1.050.000 | § 1.050.000
3.1.73 Coordinador/director técnico del evento Unidad 1 Dia 1 S 3.500.000| $ 3.500.000
3.1.74 Papeleria y utiles de oficina Unidad 3 Dia 1 $ 700.000 | § 700.000
3.2 Tomeo de Voleibol Playa Mayores Santa Marta $ 120.000.000
3.24 |INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
3.2.1.1 ‘Adecuacion inicial y limpieza del drea de compelencia Servicio 1 Dia 1 $ 2.079.262 | $ 2.079.262
321.2 Nivelacién mecanica y conformacion de superficie de arena Servicio 1 Dia 1 ] 2.000.000| $ 2.000.000
3213 Tamizado y retiro de s peligroses de la arena Servicio 1 Dia 1 $ 1.521.684 |5 1.521.684
3214 Montaje y desmontaje de canchas reglamentarias Cancha 3 Dia 1 $ 1.521.684 | § 4.565.052
3.2.1.5 Alquiler de postes profesionales Juego 3 Dia 3 $ 405.782 | § 3.652.042
3218 Alquiler de mallas reglamentarias Unidad 3 Dia 3 $ 202.891| % 1.826.021
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321.7 Protectores acolchados para postes Juego 3 Dia 3 $ 101.446 | § 913.010
3218 Lineas de demarcacién reglamentaria Juego 3 Dia 3 3 81.156| § 730.408
3219 Alquiler de bafios portatiles Umidad 2 Dia 3 $ 200.000 | § 1.200.000
3.2.1.10 [Carpas para zonas de deportistas Unidad 8 Dia 3 s 120.000 | § 2.160.000
3.2.1.11__ |Carpas para coordinacion, juzgamiento y prensa Unidad 3 Dia 3 $ 120.000 | § 1.080.000
3.2.1.12  |Carpa para atencién medica y fisioterapia Unidad 1 Dia 3 S 120.000 | S 360.000
32,113 |Mesas plasticas para areas técnicas Unidad 12 Dia 3 $ 30434 |8 1.085.612
3.2.1.14  |Sillas plasticas para areas técnicas Unidad 120 Dia 3 $ 3.000 | $ 1.080.000
3.21.15 |Elementos de mantenimiento de canchas. rastrillos, palas y niveladores Paquete | Dia 1 $ 588.386 | $ 588.386

322 |PERSONAL TECNICO, JUZGAMIENTO Y LOGISTICA

32241 Director general del evento Unidad 1 Dia 3 $ 444.444 | § 1.333.333
3222 Director deportivo y resp ble de p ia Unidad 1 Dia 3 $ 400.000 (& 1.200.000
3.2.23 Coordinador logl general Unidad 1 Dia 3 3 355.556 | § 1.066.667
3224 Coordinader administrativo y financiero Unidad 1 Dia 3 $ 311111 [ $ 933.333
3.225 Coordinador de comur Unidad 1 Dia 3 $ 311.111 |8 933.333
3.2.26 Jefe de juzgamiento Unidad 1 Dia 3 $ 355.556 | § 1.066.667
3227  |Arbitros principales de cancha Unidad 8 Dia 3 $ 266.667 | § 4.800.000
3228 Segundos arbitros y apayo arbitral Unidad ] Dia 3 $ 177.778 | § 3.200.000
3229 Anotadores y mesa tecnica Unidad 8 Dia 3 $ 115.556 | § 2.080.000
3.2.2.10  |Coordinaderes de cancha Unidad 3 Dia 3 S 160.000 | § 1.440.000
3.22.11  |Auxliares logisticos Unidad 12 Dia 3 $ 1068.667 | § 3.840.000
3.22.12 |Recogebalones y apoyo de cancha Unidad 8 Dia 3 $ 62222 |8 1.120.000
3.2.213  |Operarios de mantenimiento de arena Unidad 3 Dia 3 $ 115556 | § 1,040.000
32214 |Personal de montaje y desmontaje Unidad 6 Dia 2 $ 133333 | % 1.600.000
3.2.2.15 |Personal de aseo y manejo de residucs Unidad 4 Dia 3 S 106.667 | $ 1.280.000
32216 |Auxliar de informacion y acreditaciones Unidad 2 Dia 3 $ 88.889 | $ 533.333
3.22.17 |Personal de protocolo y premiacion Unidad 2 Dia 3 $ B88.889 | § 533.334

3.23 _ |HOSPEDAJE Y ALIMENTACION

3.2.3.1 Alojamiento de deportistas élite invitados Unidad 24 Dia 3 S 99.558 | $ 7.168.142
3232 Desayunos para deportistas élite alojades Unidad 24 Dia 3 S 14934 [ § 1.075.221
3233 Almuerzos para deportistas élite alojados Unidad 24 Dia 3 $ 24889 | § 1.792.035
3234 Cenas para deportistas élite alojados Unidad 24 Dia 3 $ 21.571 |8 1.553.097
3235 Almuerzos persenal técnico y logistico Unidad 180 Dia 1 $ 18252 | § 3.285.398
3236 Refrigerios personal técnico y logistico Unidad 180 Dia 1 5 8.296 |$ 1.493,363
3237 |Transporte hotel-escenario—hotel Unidad 1 Dia 3 $ 414823 | § 1.244 469

324 |PRODUCCION TECNICA Y AUDIOVISUAL

3241 Sistemna de sonido prof i para zona central Unidad 1 Dia 3 $ 709.677 | § 2.129.032
3242 Microfonia inalémbrica y consola de audio Unidad 1 Dia 3 $ 177419 | 8 532.258
3243 Planta eléctrica de respaldo Unidad 1 Dia 3 $ 443548 | § 1.330.645
3244 Combustible y operacién de planta eléctrica Unidad 1 Dia 3 $ 133.065 | § 399.194
3245 Tarima modular para premiacién y protocolo Unidad 1 Dia 1 $ 887.097 | § B887.097
32486 Fotografia deportiva profesional Unidad 1 Dia 3 $ 266.129 | § 798.387
3.2.4.7  |Servicio Registro aéreo con drone Unidad 2 Dia 1 $ 266.128 | § 532.258

3.25 _|COMUNICACIONES, DIFUSION E IMAGEN

3.2.5.1 Produccion de teaser y piezas promocionales Global 1 N/A NIA $ 700.000 | $ 700.000
3252 Backing institucional para premiacién y entrevistas unidad 1 NIA N/A $ 800.000 | $ 800.000
3253 Pendones instity les y direccionales unidad 10 N/A N/IA $ 100.000 | § 1.000.000
3.254 Banners perimetrales de imagen del evento unidad 10 N/A N/A $ 120.000 | § 1.200.000
3.2.5.5  |Impresion de programacion y sefialética informativa Global 1 NIA N/A $ 400.000 | $ 400.000

3.26 _ |UNIFORMIDAD E IDENTIFICACION

3.26.1 Uniformes oficiales para deportistas categoria élite Unidad 48 N/A NIA § 63.636.35 | § 3.054.545
3.26.2 Camisetas para equipo logistico Unidad 40 NIA NIA $ 2784090 | § 1.113.636
3263 Camisetas para equipo de juzgamiento Unidad 15 NIA N/A $ 3579547 | § 536.932
3264 Camisetas para coordinadores y direccién Unidad -] NIA NIA $ 39.77275 | § 318.182
3.26.5 Gorras institucionales para staff operativo Unidad 40 NIA N/A $ 15.909.10| § £36.364
3266 Escarapelas PVC con cinta institucional Unidad 80 NIA N/A S 7.95455|8 £36.364

327  |ATENCION MEDICA, SEGURIDAD Y SALVAMENTO

3271 Ambulancia medicalizada con tripulacion Unidad 1 Dia 3 $ 1.320.000 | § 3.960.000
3272 Médico general para cobertura del evento Unidad 1 Dia 3 s 550.000| $ 1,650.000
3273 Auxiliares de enfermeria/paramedicos Unidad 2 Dia 3 $ 275.000( § 1.650.000
3274 Fisi ita deportivo Unidad 1 Dia 3 $ 330.000 | § 690.000
3275 Puesto basico de atencion y valoracion Global 1 N/A NIA $ 550.000| $ 550.000
3276 Botiquines e insumos de primeros auxilios Global 1 NIA N/A s 550.000| $ 550.000
3277 Elementos de inmovilizacién y atencion prehospitalaria complementaria Global 1 N/A N/A s 330.000| $ 330.000

3.2.8 HIDRATACION Y BIENESTAR DE PARTICIPANTES

3281 Agua potable embotellada para deportistas y staff Unidad 2400 N/A N/A $ 1.286| § 3.085.714
3282 Hielo para estaciones de hidratacion Unidad 100 NIA N/A $ 10286 | § 1.028.571
3283 Fruta fresca porcionada para deportistas Unidad 300 NIA N/A $ 5.143| $ 1.542 857
3284 Refrigerios para deportistas Sub-15 Unidad 120 N/A N/A $ 8.429| 8 771.428

329 |PREMIACION Y RECONOCIMIENTOS

3291 Estimulo econémice categoria élite masculina Unidad 1 NIA NIA $ 3.500.000| § 3.500.000
3292 |Estimulo econbmice categoria ¢lite femenina Unidad 1 NIA N/A $ 2.800.000 | § 2.800.000
3.283 Estimulo econdémico categoria sub 15 masculina Unidad 1 NIA NIA $ 1.250.000 | § 1.250.000
3294 Estimulo econémico categoria sub 15 femenina Unidad 1 NIA N/A $ 1.250.000| § 1.250.000
3295 Estimulo econémice categoria mixta Unidad 1 N/A N/A 3 1.400.000| § 1.400.000
3298 Trofeos para categorias y posiciones premiadas Unidad 15 NIA NIA S 100.000 | $ 1.500.000
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32987 |Medallas deportivas personalizadas Unidad 30 N/A NIA [s 20000] § £00.000
3.210 | TRANSPORTE Y OPERACION LOGISTICA
3.2.10.1 Transporte de equipos y elementos de mentaje Unidad 4 N/A N/A ] $ 360.000| 8 1.440.000
3.2.10.2 |Movilizacion de suministros e hidratacion Global 1 N/A N/A ] $ 600.000| $ 600.000
3211 | ADMINISTRACION Y OPERACION DOCUMENTAL
32111 Papeleria e insumes de oficina Global 1 N/A NIA $ 583.333| § 583.333
3.2.11.2 |Acreditaciones y material de identificacion Global % NIA NIA $ 500.000 | § 500.000
3.2.11.3 |Servicio de apayo contable y administrativo del proyecto Unidad 1 NIA NIA $ 1.000.000 | § 1.000.000
A 04.000.000
41 Aguas abiertas $ 104.000.000
411 MEDALLAS DE PARTIICPACION (300) Y TROFEOS (18) Unidad 400 N/A N/A $ 7.800| $ 3.160.000
412 Permisos dimar y topografia Unidad 3 NIA N/A $ 930.000| $ 2.790.000
413 Megafonos Unidad 1 N/A N/A $ 2.500.000| $ 2.500.000
414 Embudo de llegada Unidad 4 NIA NJA $ 500.000] § 2.000.000
415 KKit de participacion Unidad 100 N/A NIA 3 20000} § 2.000.000
416 Camisetas alucivas a fistas del mar Unidad 50 N/A NIA $ 85.000| $ 4.250.000
417 Poliza de seguros Unidad 400 NIA N/A $ 4.000| § 1.600.000
4.1.8 Arco meta salida/liegada Unidad 1 N/A N/A s 2.500.000( § 2.500.000
Instalacién de infraestructura, muelles, rampas, armado de carpas y .
418 zonas de recibo de deportistas 10 personas por 5 dias Vnided i e 5 ' 120000| 3 B:000.00%
41.10 Alquiler de embarcaciones y equipo de navegacion (8 LANCHAS Y 2 Unidad 6 Dia 5 s 480.000] s 14.400.000
KAYAKC)
4111 Contratacion de personal de seguridad y servicio medico por 4 dias Unidad 4 4 8 250,000 § 4.000.000
Marketing, Promacién, Publicidad en redes sociales y medios locales,
4112 Disefio y produccion de materiales promocionales Global 1 NIA NIA s 4.500.000| 5 4.500.000
4.1.13 Alquiler de 200 sillas por 4 dias Unidad 300 Dia 4 $ 25001 8 3.000.000
4.1.14 Alquiler de 8 carpas por 4 dias Unidad 8 Dia 4 $ 160.000| § 5.120.000
16 JUECES LOCALES A RAZON DE 180,000 CADA UNO POR .
4.1.15 JORNADA (4) Unidad 14 Dia 4 s 180.000| § 10.080.000
4 JUECES NACIONALES COLSANAT VALOR POR JORNADA A
4.1.18 RAZON DE $250.000 PESOS CADA UNO Unidad 4 Dia 4 $ 250.000| § 4.000.000
VIATICOS JUECES POR 5 DIAS, , TRANSPORTE INTERNO. .
4117 ALIMENTACION DIARIA Unidad 4 Dia 5 $ 520.000| $ 10.400.000
41.18 TRASPORTE AEREQ JUECES NACIONALES Unidad 4 N/A NIA $ 600.000| § 2.400.000
4.1.18 HIDRATACION Y REFRIGERIOS POR 4 DIAS Unidad 300 Dia 4 $ 1.000| § 1.200.000
41.20 Coordinador de evento Unidad 1 Dia 4 $ 1.300.000| $ 5.200.000
4.1.21 Coordinador logistico Unidad 2 Dia 4 S 850.000| § 6.800.000
4.1.22 Retenciones Global 1 N/A N/A $ 6.100.000| $ 6.100.000
420.000
5.4 Botes de velocidad $ 80.420.000
5.1.1 Servicio de Combustible y Asistencia Mecanica para Motos Nauticas Unidad 47 Dia 2 $ 80.000,00| $ 7.520.000
51.2 Servicio de transporte equipes nauticos y deportistas Unidad 47 Dia 2 $ 600.000,00| 5 56.400.000
513 Servicio de remolque de motos averiadas en el agua hacia zona de Unidad a Dia 2 s 800.000,00| § 4.800.000
paddock.
514 Servicio de Montaje de Infraestructura Acudtica y Terrestre para el Unidad & Dia 2 s 800.000.00| $ 6.400.000
Evento
Servicio de Suministro, transporte y posicionamiento de boyas de
demarcacion del circuito de competencia (minimo 20 boyas de giro + 10 . 4
a2 boyas de sefializacion lateral), conforme al trazado técnico aprobado O g o % ¥ 350,000,001 3 2.100:000
por la direccion de carrera.
Servicio de equipos maritimos Anclaje con cadenas y pesos muertos .
548 en fondos de hasta 5 metros, resistentes a commentes de hasta 2 nudos. ecac - Ota 4 5 400.000,00} $ 3200100
5.2 RETO 3X3 FORMATO FULL FAN ZONE Y JUGADORES INTERNACIONALES 2026 (Endorsed by FIBA) $ 245.000.000
521 Estimulos e Incentivos Deportivos (Financieros)
52.1.1 Campeones tormeo 3x3 categoria fibre (fem/masc) Unidad 1 NIA N/A $ 6.000.000 | § 6.000.000
5212 Subcampeones tomeo 3x3 categoria libre (fem/masc) Unidad 2 NIA NIA $ 3.000.000 | $ 6.000.000
5213 Tercer lugar tomeo 3x3 categoria libre (fem/masc) Unidad 2 N/A N/A $ 1.000.000 | 2.000.000
52.1.4 Campeones torec 3x3 categoria Amateur / 17/ U15 (fem/masc) Unidad 4 N/A MNIA $ 3.000.000 | & 12.000.000
5215 Subcampeones tomeo 3x3 categoria Amateur / U17 / U15 (fem/masc) Unidad 4 N/A N/A $ 1.000.000 | § 4.000.000
52.186 Tercer lugar tomeo 3x3 categoria Amateur / U17 i U15 (fem/masc) Unidad 4 N/A NIA $ 500.000 | $ 2.000.000
5217 Campeones torneo 3x3 categoria Amateur (masc) Unidad 1 NIA N/A $ 1.000.000 | $ 1.000.000
5218 Subcampeones torneo 3x3 categoria Amateur (masc) Unidad 1 N/A N/A $ 500.000 | § 500.000
5219 |Tercerlugar tormeo 3x3 categoria Amateur (masc) Unidad 1 NIA NIA $ 200.000 | 5 200,000
521,10 |Campeon tomeo de Clavadas / Dunks (masc) Unidad 1 /A N/A S 1.000.000 | § 1.000.000
52111 |Subcampeon Dunks contest/ Tomeo de Clavadas (masc) Unidad 1 N/A NIA $ 200.000 | § 200,000
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52.1.12 |Campeon Shoot-out Contest / Tomeo tiros & distancia (mascffem) Unidad 1 NIA NIA $ 500.000 | S 500.000
52113 |Subcampeon Shoot-out Contest / Tomeo tiros a distancia (masc/fem) Unidad 1 N/A NJA $ 200,000 | § 200.000
52.1.14 |Campeon Skills contest / Torneo de habilidades (mascifem) Unidad 1 N/A N/A $ 500.000 | $ 500.000
52115 |Subcampeon Skills contest / Tomeo de habilidades (mascffem) Unidad 1 NIA NIA $ 200.000 | $ 200.000
522 Talento H y Gestion Op {Personal Crew)
5221 Asistente administrativa evento Unidad 1 NIA N/A $ 1.500.000 | $ 1.500.000
5222 Direccion Operativa y Field Manager (Mariscal de cancha) Unidad 1 N/A NIA $ 2.500.000 | & 2.500.000
5223 Director de transmision y graficacion Unidad 1 N/A N/A $ 2.000.000 | § 2.000.000
5224 3:';1‘”":‘)“"‘"" Deportiva y Gestidn de Competencia FIBA (Spart Unidad 1 NIA NiA s 2500000 2:500.000
5225 |Coordinacien de Logisica de Campo y Gestidn del Riesgo (Venue Unidad 1 NiA NIA $  2500000(s 2.500.000
Manager)
5226 Unidad de Soporte Administrativo, Registro y Data Score Unidad 2 NIA NIA $ B800.000 | § 1.600.000
5227 Animacion Especializada en Eventos Deportivos (Speakers) Unidad 2 N/A N/A $ 2.500.000 | § 5.000.000
5228 Ambientacion Acustica y Produccion Musical en Vivo Unidad 2 NIA N/A s 1640000 | § 3.280.000
5229 Unidad de Gestion del Riesgo. Asistencia Médica Prehospitalana Unidad 1 Dia 3 s 2.000.000 | § 5.000.000
(TAM/TAB)
52210 |Operadores de Logistica, Filtros y Acomodamiento Unidad 10 Dia 6 $ 150.000 | § 9.000.000
52211 |Personal de Protocolo, Premiacion y Relacionamiento de Marca Unidad 4 Dia 2 $ 300.000 | $ 2.400.000
52212 |Brigada de Gestion Ambiental y Saneamiento de Areas Unidad 2 Dia 3 3 100.000 | § 600.000
523 Infraestructura y Logistica Deportiva y tecnica
52341 Insatalacion de Superficie Técnica Modular Certificada FIBA 3x3 Global 255 NIA NIA 3 10.000 | § 2.550.000
5232 Kit de Premiacion: Trofeos de Galardén tros concursos Unidad 3 N/A N/A 5 500.000 | § 1.500.000
5233 Kit de Premiacion: Medalleria Institucional Unidad 96 N/A N/A $ 20.000 | & 1.820.000
5234 Estructuras de Elevacién para Captacion de Sefial de TV y Streaming Unidad 1 Dia 1 $ 2.000.000 | $ 2.000.000
5235 Implementacion Deportiva Oficial (Balones Especificacion FIBA 3x3) Unidad 10 NIA N/A $ 250.000 | § 2.500.000
5236 Indumentaria Técnica de Competencia para Atletas (Dorsales Oficiales) Global 400 N/A NIA $ 30,000 | $ 12.000.000
5237 Servicio de Transporte Especializado para Maquinaria y Equipos de Unidad 4 NA NIA s 200.000 | § 800.000
Gran Volumen
5238 Dntaqon e Identificacion Corporativa para Staff y Voluntariado Unidad 10 NA NIA s 40000 | 5 400.000
(Camisetas)
5239 Logistica de Desplazamiento para Talento Especializado Unidad 15 Dia 2 $ 400.000 | $ 12.000.000
52310 |Logistica de Alojamiento para Talento Especializado Unidad 15 Dia 6 $ 150.000 | § 13.500.000
52311 Activacion Cultural y Shows de Entretenimiento Periférico Unidad 2 Dia 2 $ 500.000 | § 2.000.000
52312 |Dotacion corporativa para personal de protocolo Unidad 2 NIA N/A $ 200.000 | § 400.000
52313 |Mesas tipo tablones de 2mts x 50 cms con vestimenta tipo mantel Unidad 15 Dia 4 $ 25000 $ 1.500.000
5.2.3.14 |Sillas plasticas tipo rimax Unidad 50 Dia 3 $ 3.000 | $ 450.000
524 Produccién y E o~
5241 Infraestructura Temporal de Cobertura de FQP (Carpa Pabellon) Unidad 1 Dia 3 $ 7.200.0001 § 21.600.000
5242 |Camascamerinos con aire Para equipos en competencia y Unidad 4 Dia 3 s 500.000| $ 6.000.000
organinzacién
5243 ‘Sse’:"u‘;_”d::“ escopicas/Modulares con Certificacion de Carga y Unidad 500 Dia 3 s 17.000| § 25,500,000
Sistema de Visualizacion Digital LED de Alta Resolucion para g 4 . 3 800,000
5244 Streaming y Score (4x3 mis) Unidad Dia ] 3.300.000| § 9.900!
5245 Sistema de lluminacién Arquitectonica y Deportiva de Alta Potencia Unidad 25 Dia 3 $ 100.000| $ 7.500.000
52486 Sistema de lluminacion Robética y Dinamica para Show Central Unidad 8 Dia 3 S 150.000( § 3.600.000
5247 Efectos Especiales de Pirotecnia Fria y Equipos de Ambientacion Unidad 2 Dia 3 $ 300000 | § 1.800.000
5248 Sistema de Respaldo Energético Auténomo (Grupo Electrogeno) Unidad 1 Dia 3 $ 1.800.000| $ 5.400.000
5249 i"‘;‘f‘m de Soporte Técnico (Truss) para Cabina de Control de Audio | jjgag 1 Dia 3 s 400,000 1.200.000
52410 |Cableadoy acometidas electricas Unidad 1 Dia 1 $ 4.000.000} § 4.000.000
52411 |Estructuras Modulares de Atencion (Purtos de Informacion y Zonas Unidad 4 Dia 3 s 200000 § 2.400.000
Médicas)
525 E Digital y C icacio
5251 Produccion y Emision de Sefial de Television Nacional (Broadcasting) Gilobal 1 N/A NIA $ 14.000.000 | 14.000.000
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5252 Estrategia de Social Media Marketing e Impacto de Marca Ciudad Unidad 3 N/A NIA $ 500000 | $ 1.500.000
5253 Inversion en Pauta Digital Estratégica y Segmentacion de Audiencias Global 1 N/A N/A S 1.000.000 | § 1.000.000
5254 E:f;:‘;:;ﬁ:“""' Baliracidrids Cntenklo Transmedi ¥ Global ; NA NiA s 10.000.000 | 3 10.000.000
5.26 Gestion Juridica y Cumplimi N ati
5261 :(‘:.I::;e Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) para Eventos Global 1 NIA NA N 000.000| 900,000
8.1 Uttimate 3 47.184.200
6.1.1 Alquiler de carpas (4x4) Unidad 7 Dia 3 $ 150.000 | $ 3.150.000
8.1.2 Bafios portatiles Unidad 2 Dia 3 $ 260.000| § 1.560.000
6.1.3 Vigilancia nocturna Unidad z Dia 2 s 400.000 | $ 1.600.000
6.1.4 Servicio de ambulancia toda la jornada Unidad 1 Dia 3 $ 850.000 | $ 2.550.000
6.1.5 Servicios de Riesgos Unidad 1 Dia 3 s 333333 | § 1.000.000
6.16 Transporte implementos y personal Unidad 3 Dia 3 $ 133.333| § 1.200.000
6.1.7 Fruta Unidad 3 Dia 3 $ 108.333| § 975.000
6.1.8 Hidratacion Agua y Hielo Unidad 3 Dia 3 $ 300.000| $ 2.700.000
6.1.9 Refrigerio Unidad 14 Dia 3 $ 8500 8 357.000
6.1.10 Almuerzo Unidad 14 Dia 3 s 18.000| § 756.000
6.1.11 Ceremonia de clausura Unidad 1 Dia 1 $ 800.000| § 800.000
6.1.12 Poliza de seguro Unidad 200 Dia 3 $ 3500| $ 2.100.000
6.1.13 Permiso uso de playa Unidad 2 Dia 1 $ 280.000( S 560.000
RECURSO HUMANO
6.1.14 Direccion general del Evento Unidad 1 Dia 30 $ 160.000| S 4.800.000
6.1.15 Director Logistica Unidad 1 Dia 30 $ 133500 $ 4.005.000
6.1.16 Ayudantes Logistica Unidad 2 Dia = H 75.000| $ 600.000
6.1.17 Logistico de Comunicaciones Unidad 1 Dia 3 § 70.000| $ 210.000
6.1.18 Coordinador Planilleros y estadisticas Unidad 1 Dia 3 $ 70.000| $ 210.000
6.1.19 Timekeeper y scorekeeper Unidad 4 Dia 3 $ 75000| § 800.000
6.1.20 Apayo logistico general Unidad 2 Dia 3 s 75.000| $ 450.000
Dotacion y Suministros
Tablas de apoyo tamafio oficio con gancho, 20 lapiceros, grapas para
6.1.21 cosedora, 1 resma de papel tamafio carta, bolsas para basura, 350 Unidad 1 NIA N/A $ 130.000| 8 130.000
impresiones
6.1.22 Silbatos Unidad 2 NIA N/A S 15.000| $ 30.000
6.1.23 Cinta demarcacion (Reata 50Mx5cm) Unidad 3 NIA N/A s 121.000| § 363.000
6.1.24 Cinta demarcacion (peligro 500m) Unidad 1 N/A N/A $ 10.000| $ 10.000
6.1.25 Conos para demarcacion de cancha Unidad 10 N/A NIA $ 15.000| $ 150.000
6.1.26 Cronometro deportivo digital Unidad 2 N/A N/A $ 35.000| $ 70.000
6.1.27 Marcadores de puntuacion Unidad 1 NFA NIA $ 80.200| $ 80.200
6.1.28 Discos para ultimate discraft ultrastar 175 grs (colores) Umdad 17 NIA N/A $ 60.000| § 1.020.000
6.1.29 Rastrillos Unidad 4 N/A N/A $ 30.000| 8 120.000
6.1.30 Sillas - Mesas Unidad 22 N/A N/A $ 15.000| $ 330.000
6.1.31 Camisetas staff Unidad 20 NIA N/A $ 28.000| S 560.000
6.1.32 SOUVENIRS Unidad 200 N/A N/A $ 9.000| $ 1.800.000
PREMIACION
61.33 Premio 1er puesto Unidad 1 N/A N/A $ 4,000.000| $ 4.000.000
6.1.34 Premio 2do puesto Unidad y N/A N/A $ 2.000.000| $ 2.000.000
8.1.35 Premio 3er puesto Unidad 1 NIA N/A 3 1.000.000| 1.000.000
6.1.36 Premio Espiritu de juego Unidad 1 N/A N/A 3 1.000.000 | $ 1.000.000
6.1.37 Premiacién 1er puesto Unidad 1 N/A N/A $ 115.000| § 115.000
6.1.38 Premiacion 2do puesto Unidad 1 N/A N/A 3 92.000| $ 92.000
6.1.39 Premiacion 3er puesto Unidad 1 NIA N/A $ 74.000| § 74.000
6.1.40 Medallas Unidad 51 NIA NIA $ 15.000| § 765.000
s 0 Unidad 1 N/A NIA $ 115.000| § 115.000
6.1.41 Premiacién Espiritu de Juego
Unidad 17 N/A NIA s 11.000| § 187.000
PREMIACION INDIVIDUAL 3 CATEGORIAS
6.1.42 lider asistente (disco o placa y medalla) Unidad > NIA N/A $ 115.000,00 | § 230.000
b_6.1.43 lider defensa (disco o placa y medalla) Unidad 2 N/A N/A $ 115.00000 | § 230,000
lider goleador (disco o placa y medalla) Unidad 2 NIA N/A $ 115.000,00 230.000
PUBLICIDAD Y MEDIOS
6.1.44 Marketing digital Global 1 NIA N/A $ 300.000| & 300.000
6.1.45 Publicidad BTL Global 1 N/A NIA $ 700.000 | $ 700,000
6.1.46 Medios Global 1 N/A N/A s 1.000.000 | § 1.000.000
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6.2 UFTING 1 $ 36.579.773
6.21 COMPETENCIA
6.2.1.1 Cepillo Alambre Unidad 2 N/A N/A s 14.000| § 28.000
8212 Magnesio Unidad & MNIA N/A $ 49.000| 8 196.000
8213 Set olimpico 158 Kg Calibrado Unidad 1 NIA N/A s 3.458.330| § 3.458.330
6.2.1.4 Disco olimpico Skg par Unidad 1 N/A N/A $ 217.000| § 217.000
6.2.1.5 Disco olimpico 10kg par Unidad 1 N/A N/A $ 434.000| $ 434.000
6.216 Disco olimpico 20kg par Unidad 1 N/A N/A $ 868.000| § 868.000
6.21.7 Disco olimpico 25Kg Par Unidad 5 NIA NiA 3 1.081.080| § 5.405.400
6218 Power Bar Rigida 26MM 20Kg Unidad 2 N/A NIA $ 1.155.000 | § 2.310.000
6.21.9 Combo Rack Competicion Lait Unidad 1 NIA N/A $ 4.753.000| § 4.753.000
6.2.1.10 |Collarin seguro competencia 2,5 par calibrado Unidad 1 NIA NIA 8 315.000| $ 315.000
6.21.11 Collarin Seguro competencia plasticos (PAR) Unidad 4 N/A N/A $ 28.000| § 112.000
6.2.1.12 |Porlamagnesio Unidad 2 NIA NIA $ 105.000| $ 210.000
62.1.13 |Plataforma de competencia 3x3 madera encauchetada Unidad 1 NIA N/A S 2.450000| § 2.450.000
6.2.1.14 Banca para zona de calentamientoe Unidad 2 NIA NIA $ 585.000| § 1.190.000
6.2.1.15 |Portadiscos de competencia Unidad 2 N/A NIA $ 525.000| $ 1.050.000
6.2.2 CONTINGENCIA Y SEGURIDAD
6221 |puiiza deporista Unidad 50 NiA N/A 18375 $ 818.750
6222 Servicio Ambulancia Bésica (5 - 8 Horas) Unidad 1 Dia 1 1860000 $ 1.660.000
6.2.3 PERSONAL LOGISTICO
6231 |Coordinador Logislico Unidad 1 N/A NIA s 980.000 | § 980.000
6232  |personallogistia 12 horas Unidad = NIA N/A 210.000| § 1.260.000
8.2.4 PERSONAL COMPETENCIA
8241  |Moderador de evenio Virual Unidad ! NIA NIA $ 350.000| § 350.000
6242 |cargadores de compel Unidad 5 NIA NIA $ 112.000| § 560.000
6243 Sillas Tiffany Unidad 8 NIA N/A $ 5563| § 33377
6244 Mesas lablon grande Unidad 1 N/A N/A $ 10.488| § 10.488
6245 Faldon Unidad 1 NIA N/A S 18.019| $ 18.01¢
6.2.6 AUDIO, VIDEO Y BRANDEO
8251 Sonido 300 Pax Unidad 1 NIA NIA $ 930674 | § 930.674
6252 Microfono inalambrico Unidad 2 NIA NIA $ 79.067| § 158.134
6.25.3 Microfono Ganzo Unidad 2 NIA N/A $ 112.000| $ 224.000
6254 Televisor 50-55" Unidad 2 N/A N/A $ 182.000| § 364,000
6255 Planta elecirica 8,2 Kva trifasica Unidad 1 NI/A NIA S 875.000| $ B75.000
6.2.56 cabina de audio Unidad 2 N/A N/A $ 350.000| $ 700.000
6.25.7 Transmision HD 2 Camaras Unidad 2 N/A N/A 3 385.000| $ 770.000
8.2.58 Intarcom Unidad 2 N/A NIA $ 125.300| § 250.800
6259 Pandon 1,5 x 2m Unidad 3 N/A NIA S 42.000| § 126,000
6.2.5.10  |Banner Lona Unidad 1 NIA N/A ] 623.000| § 623.000
6.25.11 backing de 8x3 Unidad 1 N/A NIA $ B840.000| § 840.000
6.2.6 Indumentaria
6.286.1 Camisetas Poliester Brandeada Staff Unidad 15 NIA N/A $ 42.000| 630.000
BTOTA PRO 0 44 50.30
7 Impuestos, Estampillas y Legalizacién s 144,426,030
7.1 ESTAMPILLA UNIMAG (2%) NIA NIA NIA N/A 3 28.885.206
7.2 ESTAMPILLA PRO HOSPITAL (2%) NIA NI/A 3 28.885.206
7.8 ESTAMPILLA PRO CULTURA (1%) N/A N/A 3 14.442 603
7.4 ESTAMPILLA ADULTC MAYOR (2%) NIA N/A $ 28.885.208
7.5 ESTAMPILLA PRO DEPORTE (2%} N/A NIA $ 28.885.206
7.6 POLIZA DE CUMPLIMIENTO N/A NIA S

14.442 603
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

RESOLUCIONN® [ 43
(22 JIL 26

“POR MEDIO DE LACUALSEAPRUEBAUNAGARAN“AI]HICADECUHJHENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION AL CONVENENIO DE ASOCIACION N°005 DE 2026"

EIMWMNSTMODISMTALDESANTAWAPAMURECREACMYELDEPORTE
-lﬂm.mmwmmm,ymmMpuhmwde1993,la
Ley1150de2007ydDeaw1082de2015.

CONSIDERANDO:

QueelimisosegmdodelatﬂdeialeyBOde1993md)leceoomrequfsibdeejeanibndebscomralos
mmmmhmmummmmammwm
celebrado.

Que el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 sefiala que: "El cumplimiento de las obligaciones
surgidasmfavordelasEnﬁdad&sEstatalamnomshde:(nhptmthcﬁdeiasofettas;(h)bswntatos
ysuliquidacibn;y(ii)mmosamqmsemmummEMEsm,Mdela
mMWmWmem.mummmm
ysubomuaﬁsts,debenwargmﬁzadasmbsmhsdehhwdelp'mmb'.

Que, aunadoaloanelior.elcitadoDectebenwaﬁahu.1.2.3.1.2.mwalasdasesdegamﬁasque
hsommsowmmmmmapaamdumm&smmmmm)cm
desegummitbmmapﬁza.Z)Pahimnbam.S)GaarﬁaBama.

oue.enacowemnnsocucmmmsnemmamewdemsmmes
~ AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS DE
INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE
MAR Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS, TAMACA, TAGANGA Y BELLO
HORIZONTE EN ELmsmnonesmTAuARTAms-pormdenosmnoscmos
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS
(mmmm,mmombsmaimsemm,mmmyu

con NIT. 890.101.834 - 9, representada legaimente por ROSMERY ESTHER QUINTERO CASTRO,

acidn do las sioul s
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Desde la fecha de desembolso del
Buen manejo y correcta anticipo, hasta la liquidacion del 100% del valor del
inversion del anticipo convenio 0 hasta la amortizacion del anticipo
anticipo
. Plazo del convenio y cuatro (4) meses 10% del valor del
Cumplimiento oy doamiki
Pago de salarios,
sociales legales | Plazo del convenio y tres (3) aftos mas s*g;m"‘"
e indemnizaciones laborales

m,mmmmmummmmvmm-mm
NIT. M.101.W—9,WMWWMESTHEQUMERO CASTRO, identificado
mhmmmm.nmm,mmmhcmhsemm
SURAMERICANA S.A., con NIT 890.903.407-9, la poliza No. 4547301 el dia 22/07/2026 con el fin de dar

mwmmahuamwmwcommnsmcmwmnem

F s,

wl ot

R R Ly AR SR R M s ke L

Horario de atencion de 8:00 a.M. a 12:00 .m y de 2:00 pm a 6:00 p.m. n
Coliseo Mayor - Cra 19 # 18-00 . A
420 9901 - 420 99 02 - Fax: 57-4209901 www.santamarta.gov.co

instituto ainredsantamarta.gov.co
Nit: 901.132.407-9

X ainredSantaMar
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Que revisada la poliza No. 4547301 se observa:

QuepmhabersﬂoexpedidassegﬂnbestbuhdosenhNomddCOWEmODEAsocucmNN°005
MMymmmm.ammmmmahmﬂaﬂmade
wmp&nbnbdelasobigm&madasdemmﬁmwmm\adowmnh

me.mmm&bem.dmmmwlﬂm,mmdemmm.
RESUELVE:

ART‘CULOPRIHERO:APROBARlapriIaNo.mmdddiaZﬂDTMﬁ,mnelﬁndedalcumplimiento
Clausula Novena del CONVENIO DE ASOCIACION N° 005-2026, expedida por la Compafiia SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A., con NIT 890.903.407-9, y constituida por la ASOCIACION
COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS - ACOPY, con NIT. 890.101.834 - 9,
mmmmmwamsmwmcm,mﬁmmhomade
ciudadania No. 32.608.423.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a la ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y
MEDIMASEIPRESAS-ACOH,mnNmm.mw—s,wMaWWROsMERY
mmm,mmhmuawmahnm,amdm
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a parir de la fecha de su expedicion.
Dada en Santa Marta, el 22 JUL 2026

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Horario de atencién de 8:00 a.M. a 12:00 .m y de 2:00 pm a 6:00 p.m.

Coliseo Mayor - Cra 19 # 18-00

420 9901 - 420 99 02 - Fax: 57-4209301 www.santamarta.gov.co

instituto @inredsantamarta.gov.co ainredSantaMarta

Nit: 901.132.407-9
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SEGUR

Hola, ACOP! SECCIONAL
ATLANTICO

Este documento es la caratula de tu
seguro y contiene la informacion
del compromiso que SURA
adquiere contigo.

INFORMACION DEL TOMADOR

sombr

spetlido

Acowssccmmmrwnco “Eiwg - 8901018349

CL 44 CR # 46 ESQ ACOPI BARRANGUILLA 3321585

o de identificacio

ACOPI SECCK)NAL ATU\NTICO NIT 8901018349 CL 44 CR # 46 ESQ ACOPI SARRANQUILLA 3321 5.85

Nombre y apellic o razdn social po de L i NUme

: INFORMACION DEL BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO

IN5T|TU'TO DiSTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE: INRED NIT 9011324079

INFORMACION BASICA bE LA POLIZA

POUZA NUEVA 035 BARRANQUILLA

17347346 R | SR _ loozser22 U
CONTAD(s . jet SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PESO
1 01217347346 (GARANTIA UNICA) COLOMBIANO

‘COBERTURAS

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO | 22.0u1:2026 | 31-DIC-2026 | 579434316800 5705118 |

CUMPLIMIEN’TO DEL CONTRATO 22-JUL-2026 30-ABR-2027 §226.955.191,00 $350.692
PAGO DE SALARIOS.! PRESTACIONES SOCIALES E iNDEMNIZAC!ONES LABORALES 22-JUL-2026 31-DIC-2029 §113.477.595.00 $782.218

VALORES A PAGAR

$349.225 ‘ $2.187.251 $1.134.775.954,00 $1.134.775.954,00

51.838.026

DOS MILLONES CIENTO OCHENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/L

quir.\a 1de3
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Vigencia movimiento hasta T Niimero de dia Vig ia poliza dosde | Vigencia péliza hasta
31-DIC-2029 | 1258 22-JUL-2026 31-DIC-2029
Ramo | Productc ] Oficina Jsuar
012 NDX | 035 CuUMO01

Compafia cipacidn

18935 SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. AGENCIAS 100% ‘ l.BSé.OZc‘:

CONDICIONES GENERALES APLICABLES

Ere Fecha a partir de lacua Tipoy numero de la Tipo de | Ramc al ey jontificacion intema de | C
h en E ¥
ramusumo 20170101 13-18 P | 05 F01.12-084 Doo!
2 g et B T i : e : i i
TErvA | 20170625 13-18 NT-P 5 N-01-012-011
BJETO: Al 3ISTICOS Y FINANCIER
y S ¥ RECREATIVO
YA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, L ; AMA \GANGA Y BELLO HORIZONTE EN
E AR
iy a4
- ) A F
wme to
L i y OFAC [Oficin
L ades

INFORMACION ADICIONAL

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084 LAS CUALES
SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPARIA ES CR 63 49 A 31 P 1 ED CAMACOL
MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN.

AR e YRR s e AR R B L
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Seguro de
cumplimiento a
favor de entidades
estatales

01 800 051 8888
Boqota, Cali y Medellin 437 8888
Desde tu celular #888

sequrossura.com.co
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Fecha a partir de la cual 01/01/2017 25/06/2017
se utiliza,

Tipo y nimero de la 2

entidad 13-18 13-18
Tipo de documento P NT-P
Ramo al cual pertenece 05 05
Identificacion interna £.01-12-084 01-012-011
de la proforma st N1

Sequro de cumplimiento a favor de entidades
estatales (decreto 1082 de 2015)

En este documento encontrara todas las
coberturas, derechos y obligaciones que tiene
como asequrado, y los compromisos que SURA
adquirid con usted por habe! contratado el
Sequro de Cumplimiento a Favor de Entidades
Estatales.

Este clausulado esta dirigido al asegurado.
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SURA le pagara las coberturas descritas en (3 ( aratula hasta por el Cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de

monto asegurado, te ndo en cuenta que el contrato de sequ

indemnizatorio sequn el articulo 1088 del Codigo de Comercio. La La no inversién del anticipo

indemnizacion podra comprender el dafo emergente y el lucro El uso indebido del anticipo

cesante, pero este Gltimo requiere de acuerdo expreso en las La apropiacién indebida de los recursos recibidos en calidad
condiciones particulares para ser cubierto. Este seguro le cubre los de anticipo

perjuicios directos oc asionados por incumplimientos imputables al
contratista-garantizado

5 derivados de

Cubre a la entidad estatal de los perjuic

El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el

Cubre a la entidad ¢ al de la sanciéon derivada del incu ento incumplimiento es imputable al contratista-garantizado
de la oferta, en los siguientes eventos Et cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista-garantizado
La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la Los dafos imputables al contratista por entregas parciales de la
oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales
contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a EL pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria

tres [3] meses
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la

Yevol on de pnado anticipac

presentacion de las oferta et % i i

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del Cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de la no
adjudicatario devolucién total o parcial del dinero entregado al

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de contratista-garantizado a titulo de pago anticipado, cuando a ello
la garantia de cumplimiento del contrato hubiere lugar.
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Cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista-garantizado en virtud de la contratacion del personal

utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato

amparado

Esta gar antia no se aplicara para los contratos que se ejecuten en
su totalidad fuera del territorio nacional por personal C ontratado
iridico distinto al colombiano

bajo un regimen

tipo de dano o deterioro, imputable al contratista-garantizado,
sufrido por la obra entregada a satistace

Cubre a la entidad estatal de los perjuicios derwvados del
incumplimiento en las condiciones de calidad y correcto
funcionamiento de los bienes que recibe la entidad estatal en
cumplimiento de un contrato

Cubre a la entidad estatal por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado

Cubre a la entidad estatal de los perjuicios def ivados por cualquier

SURA no pac

*.I

NOTA TEGNICA CLAUSULADO: 25/06/

2017 - 1318
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SECCION I = OTRAS (

{DICIONES

indepencia de los amparos

Las coberturas deben ser independientes unas de otras respecto
de sus riesgos y de sus valores asegurados. La entidad estatal
solamente puede reclamar o tomar el valor de una cobertura para
cubrir o indemnizar el valor del amparo cubierto. Los amparos
son excluyentes y no se pueden acumular.

rada

Suma asedt

El valor asequrado para cada cobertura sera la suma maxima que
SURA pagara en caso de siniestro

\YH el -
Videncia

lLa duracién de cada una de las coberturas, sera la establecida en

la caratula, en las condiciones particulares o en los anexos de este

Seqguro.
Efectividad de la darantia

De acuerdo a los articulos 1077 y 1080 del Cdodigo de Comercio,
usted debera demostrar la ocurrencia del siniestro y acreditar el
valor de la pérdida, respetando el derecho de audiencia del
contratista-garantizado y de SURA de acuerdo a lo establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, asi:

’
-
-
=,

-
*

4.1 Por medio del acto administrativo en el cual la entidad estatal
declare la caducidad del contrato y ordene el pago al
contratista-garantizado y al garante, bien sea de la clausula
penal o de los perjuicios que ha cuantificado. El acto
administrativo de caducidad constituye el siniestro.

1.2 Por medio del acto administrativo en el cual la entidad estatal
impone multas, debe ordenar el pago al contratista-garantizado y
al garante. El acto administrativo correspondiente constituye el
siniestro.

4.1 Por medio del acto administrativo en el cual la entidad estatal
declare el incumplimiento, puede hacer efectiva la clausula
penal, si esta pactada en el contrato, y ordenar su pago al
contratista-garantizado y al garante. El acto administrativo
correspondiente es la reclamacion para la compania de seguros.

En cualguier-caso, para
determinar el:monto.del
perjuicio’a rectamar a SURA,

usted debera deducir del risrmo
cualquier suma‘que le adeude al
contratista- darantizado,

5. Indivisibilidad de la darantia

Este seguro es indivisible. Sin embargo, de acuerdo a lo previsto en
el Decreto 1082 de 2013, si el contrato garantizado tiene una
duracién mayor a cinco afos, se cubren los riesgos de la etapa del
contrato o periodo contractual indicado en la caratula, segun lo
sefialado en las condiciones particulares de este sequro.

El sequro sera independiente para cada etapa del contrato, para
cada periodo contractual o para cada unidad funcional, segdn sea el

Caso.

NOTA TECNICA CLAUSULADO: 25/06/2017 - 13-18 - NT - P - 05 - N-01-012-011 11
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La vigencia sera igual a la de la respectiva etapa, periodo ada a garantizar la etapa del contrato 0 @
contractual o unidad funcional y el valor asegurado corresponde a
las obligaciones del contratista que nacen y que son exigibles en
cada una de las respectivas etapas, periodos contractuales o En consecuencia, en la medida e
unidades funcionales. con la obligacion de informar por escri
contratante aseqgurada con seis meses de anticipacion a la fecha de

la entidad estatal

Antes del vencimiento de cada etapa del contrato o cada periodo vencimiento de la garantia, sobre su de de no continuar
contractual el contratista estd obligado a prorrogar la vigencia del garantizando la etapa siguiente del contrato, si el contratista

seguro o a obtener uno nuevo que cubra el cumplimiento de sus garantizad la obligacion de prorrogar u obtener la poliza
obligaciones para la etapa del contrato o el periodo contractual para dicha etapa, no se afectara por tal hecho la garantia vigente

siguiente. Ahora bien, si SURA decide no continuar garantizando la
etapa del contrato o periedo contractual siguiente, le debe informar
su decision por escrito a la entidad estatal contratante asegurada
seis meses antes del vencimiento del plazo de la garantia
correspondiente

ficar

que SURA lo autorice

ni Mo

Este sequro no se puede ced

beneficiario o asequra

En caso de no cumplirse lo anterior, el s
automaticamente y SURA solo pagara los dafos causados por
entos que se den antes de (a fecha de cesion

eguro terrs ara

Este aviso no afecta la garantia de la etapa contractual o periodo
contractual en ejecucion. Si SURA no da el aviso con la anticipacion
mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, SURA incumg

——

05 - F-01-12-0c4




&fr

8}

¥

(TR CR SN T LI =i

B B ® §

AT TR 7%

=Ty

A
¥y oot

IR




14

El contrato garantizade no puede ser cedido sin la autorizacion escrita
de SURA, de no ser asi, este sequro terminara automaticamente desde
la fecha de la cesion

Este seguro se termina si se hacen cambios al objeto, (as obligaciones,
la vigencia o al valor del contrato garantizado, si estos no son
informados a SURA 10 dias después de realizados para evaluar el
nuevo riesqo y determinar si se cubren o no dichas modificaciones

El presente seguro no termina por falta de pago de la prima ni podra
ser revocado unilateralmente

SURA pagara el valor del siniestro dentro del mes siguiente a la fecha
de recepcidn de la comunicacién escrita presentada por usted,
acompanada del acto administrativo ejecutoriado, segun lo
establecido en el numeral 4 de la presente Seccion

Segun el articulo 1110 del Cédigo de Comercio SURA podra optar por

cumplir su prestacion mediante el pago de la indemnizacion o
continuando la ejecucion de la obligacion garantizada.

CODIGO DE CLAUSULADQ: 01/01/2017 - 13-18 - P - 05 - F-01-12-084

NOTA TECNIC

Cuando existan saldos a favor del contratista-garantizado, usted
aplicara la compensacion de acuerdo con el numeral 12 de la presente
Seccién, disminuyendo el valor a indemnizar. Si no existen saldos a
favor del contratista-garantizado, usted debera certificarlo

i al momento del siniestro existen otros seguros de cumplimiento con
las mismas coberturas, la indemnizacién se divide entre (0s
aseguradores, en proporcion al monte asegurade por cada uno, sin

<

superar la suma asegurada por

S la entidad estatal contratante asegurada al momento de tener
conocimiento del incumplimiento o con poster joridad a este y anterior
al pago de la indemnizacion, fuere deudora del contratista-garantizado
por cualquier concepto, se apl -ara la compensaciony la
indemnizacién se disminuira en el monto de las acreencias, segun la
ley, de conformidad con lo sefialado en los articulos 1714y
subsiguientes del Cédigo Civil

lqualmente, se disminuira del valor de la indemnizacion, el valor

_,m_ respondiente a los bienes que la entidad estatal contratante
asequrada haya obtenido del contratista-garantizado, sea judicial o
extrajudicialmente, en ejercicio de las acciones derivadas del contrato
cuyo cumplimiento se garantiza por medio del presente sequro
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En los eventos en que existan saldos a favor del contrista-garantizado,
la entidad estatal aplicara la compensacion a que se refiere el numeral
12 de la presente Seccién, estableciendo la disminucion en el valor a
indemnizar. En caso de no existir saldos a favor del
contratista-garantizado, la entidad estatal expedira constancia en dicho
sentido

En virtud del pago de la indemnizacion SURA se subroga, hasta
CONCUrTe e su importe, en todos los derechos del asegurado
contra el contratista-garantizado

Si usted renuncia a sus derechos contra el contratista-garantizado
pierde el derecho a la indemnizacion

Cuando el contratista-garantizado solicite ser admitido admision en
alguno de los procesos de la Ley 1116 de 2006 y sus normas
complementarias o sustitutivas, usted debe hacerse parte del mismo y
notificar a SURA.

Si usted se abstiene de intervenir en el proceso oportunamente, SURA
deducira de la indemnizacién, el valor de los perjuicios que esto e
cause

1 \.‘

®  CANIGOREC| ABSIEA IR 0141/2017 4

NOTA TECNICA CLAUSULADO: 25/06/:

PPy

Cuando la suma asegurada sea aumentada o disminuida o cuando las
nes del contrato original sean modificadas, 5 IRA expedira un
¢ | sequro en caso de aceptar (0S5

nexo de modif

cambios

tizado e intervenir
ntizada. Asi mismo,

A puede vigilar 1a ejecucion del
miento de la obligacion gar

itrato ge

para facilitar el cum
ed debe ejercer dicha vig

1Cld

Cuando sea necesario, SURA puede revisar los

contratista-garantizado y del asegurado, que tengan relacion con el

contrato

lidad de ¢
de defen

el contratista-garantizado y de SURA.

Este seguro no representa una obligacién solidaria ni | ondicional y su

efectividad depende de la ocurrencia del siniestro y su c uantificacion

iro con las

En caso de que no concuerden las condiciones de este sec
del ci

Wrato, pre

11 17
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g 1.
TR

del

Cualquier conflicto originado por la « elebracion o ejecucio

contrato de seguro serd resuelto por la justicia ordinaria

ontrato
JRA a

S después de haberse emitido este seguro, las partes del c
t

crito

garantizado celebran un compromiso, el mismo no obliga a 5l

menos que esta lo acepte expresamente y por

o domicilio de las

se acuerda cor

ctos de este seq
-judad de Medellin-Colombia

partes, (a

Si existe coaseguro el valor de (a indemnizacion se divide entre los
aseguradores en proporcion al valor de sus respectivos Seguros, sin
que exista solidaridad entre los mismos

Cuando el valor asegurado se disminuya durante la ejecuc 1on del
contrato garantizado o cuando sea retirada alguna cobertura, SURA
devolvera al tomador de forma proporcional, la prima no devengada

18 COI
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SUra =

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S5.A
HACE CONSTAR
RECREACIOP EL DEPOF E

1aa0
Concepto Valor
Ji 5§1.838.026
T 5349225
Total: $2.187.251
exc (
-

Firma Autornizada
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Dayana Marcela Acosta Quintero <dacosta@acopiatlantico.com>

Transaccién aprobada en Suramericana de Seguros - Recaudo Digital

[550170260456)
1 mensaje
PlacetoPay <no-reply@placetopay.com> 22 de julio de 2026 a las 12:38 p.m.
Para: acopiatiantico.com
Pl ace pay
[ransaccion Aprobada
cor $2.187.251,00
Comeisio Suramericana de Seguros - Recgu_do
Digital
Nombre pagador ASOC Col Micro e
Fecha 22 jul. 2026, 12:38:53 -05:00
Referencia 550170260456
Descripcion Pago Seguros generales
Valor $2.187.251,00
Medio de pago Visa
Tarjeta =+++3748

Cuotas 1
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Autorizacion 083048
Recibo 269031

Tipo transaccion

Si tienes alguna pregunta sobre tu compra, coOmo el envio o la emisién del
comprobante, te recomendamos contactarte con un asesor del comercio.

O puedes contactarte con nuestra linea de atencion, desde tu celular al
#888 0 a nivel nacional al 018000518888 para mayor informacion.

Este correo electrnico se envi6 desde una direccion de solo notificacion que no
puede aceptar correos electronicos entrantes. Por favor, no responda a este
mensaje.

“ avertec

medios de pogol

Este mensaje ha sido enviado desde una direccién de correo electronico dedicada
exclusivamente a nofificaciones y no admite respuestas. Si requieres asistencia,
por favor utiliza los canales de contacto oficiales disponibles.






DOIAN Formulario del Registro Unico Tributario
2.Concepto | 13|  Actualizacion de oficio
4. Namero de formulario 141176022441
415|!!7212 ssmlsloll lm14ll|l'!|slll|u 1
5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV 14. Buzén electronico
89 0101834|9 . 2 |
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de identificacon 7
ersona juridica 1
\gar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 0. Ciudac:Msiicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otrss nombres
35. Razon social P
ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS ACOPI SECCIONAL ATLANTICO
36. Nombre comercial Ii.Ciga
ACOPI SECCIONAL ATLCO ACOPI SECCIONAL ATLCO
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Bamanquilla 001
41, Direccion principal
CL44 46 32 v/
42. Correo electronico facturacion@acopiatiantico.com
43. Codigo postal [a4.Teletono 1 3174234095 845 Teléhono2 3797022
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actrsigad secundaris Otras actividades £2. Nomaro
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 49. Fecha ‘icio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo imientos
{¥411}|2013|03,07| 7 020{{2013;0307] |7 490/82099| | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 & & _ % & 2.1 MM 12 13 14 15 1 17 18 19 20 21 2 23 24 25 2%
5 | i
somels |7 Jo |o [vafaaleslsais] | | | | | | | | [ 1 L] 1] ||
06- Ingresos y patrimonio. 52 - Facturador electrénico
07- Retencién en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales
08- Retencion timbre nacional
09- Retenci6n en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 B 9 10
I | | l \ l | l l ' { 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ]57. Modo | I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
AN MO b L]
llpomm:mmmum-mmm,hmmuwﬁmmmm-.m vigenci finida y en la no se exlglra su r 16
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos  SI D NO 60.No.deFolos: | 0] 61. Fecha | 2025-04-30 / 12:18:28AM |
Lahbrmddnmnﬁnhhad@aﬁwésddfnmhhoﬁdaldeimmﬁcbn,acﬂaﬂmﬁdmwmbn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | gimg autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante: 985, Carg
9 o

Fecha generacion documento PDF: 10-07-2026 04:24:24PM






AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

|415

l??ﬁ?

Pagina 2 g 6 Hoja 2

141176022441

M0

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV
8901018349

14. Buzon electronico

(‘\ 62. Naturaleza

municipai .

64. Entidades c insiitutos de d=rechn piblico de orden nacional, departamental,

||

=

65. Fondos 66. Cooperativas gﬁgn‘)géﬂdes y orgarises
8. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Ref h _] Composicién del Capital
Documenta 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 969
73. Fecha 19621102 20050623 83. Nacional piiblico 0. 0 %
T4. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 ET 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 19970502 I 20050714
77. No. Matricula mercantil 6 07 1418 2
78. Departamento 0 8 08
79. Ciudad/Municipio 001 i 00 1 85. Extranjero 0 %
Vi 86. Extranjero pblico 0. 0 %
80. Desde 19621102 i P
#1. Hasta N | [ i 87. Extranjero privado 0. 0 %
o AN
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobermnacion g
N Estado y Beneficio
ltem 89. Eslado actual 0. Fectia cambic de 2stado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
1 8 0 20160 1,01] ;
2 l v i 1] #
3 l | | | =
4 | I | | K
B | T i
Vinculacién econémica
93, Vinculacion | g4, ooy — z 85, Nimero de Ideriificacion Tributara (NIT) de @ g6 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pals
otorgado en el exterior

172. Numerao de identificacion
sociedad o

fributaria
natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 10-07-2026 04:24:24PM






AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Ndmero de formulario

3 e 6 Hoja3

141176022441

VTR

Pagina

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
8501018 3 4|9 [mesediamad 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2002081 5{
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102 v | 1%3. Numero de tarjeta profesional
. CéduladeCiudadani 1 3 |3 2 6 0 8 4 2 3 1 I
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
QUINTERO |cASTRO |ROSMERY |[ESTHER
108. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

1

98. Representacion

4 DA

100. Tipo de documento

101. Nuimero de identificacion

103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido 106. Prirner acmbre

I -

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV| 110. Raztr, social representante iegal

98. Representacion

99. Facta inicic eercicio /epreseniacion

100. Tipo de documento

101. Namero de identificacién

104. Primer apellido

102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional

106. Primer nombre

108. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

|

98. Representacion

|
| 9%. Fecha inicio ejercicio representacion

| | .

101. Ndmero de iientiizacion

100. Tipo de documento 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) ~ |

104. Primer apellido 105. Sequndo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

|

AN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion

| | l

100. Tipo de documento 161. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apeliido 106. Primer nombre

l

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

108. DV

110. Razdn social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 10-07-2026 04:24:24PM






I AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

119. Razon social

Pégina 4  ge 6 Hoja 4
Espacio reservado para ta DIAN 4. Numero de formulario 141176022441
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional —~ 14. Buzdn electronico
88010183 4|g|wescenman 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C cios, ‘Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 1'3.BV—P14.NMPM
CéduladeCiudada 1 3 |7 4 2 4 0 8 1 | - | coLomsiA 1609
’j’is.mmapeﬁdo 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre ~ 148. Otros nombres
p PERTUZ JGALOFRE iFERNANDO }
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
{2017,031 6] | 5 &
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 115. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCivdada 1 3 |7 1 6 6 5 1 3 2 b } COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 417. Primar numbre. 118. Otros nombres
£ MANOTAS |VILLEGAS - iALBERTO |ENR IQUE
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion v _—I'IZZ.Fedladeingmso 123. Fecha de retiro
Ko ) |201703;1 6| L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [7 2 2 1 3 1 3 9 $ | COLOMBIA 169
115. Primer apeliido 116. Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
g WAYS |OrROZCO L= THIERRY EMILE HENRI
119. Razén social
) 120. Valor capital del socio " TT21. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
b 20170318 s =
111. Tipo de documento 112. Nimaro de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |7 2 1 4 9 8 8 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 118. Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
- CARRIAZO N IESCAFF |GUSTAVO |ADOLFO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20170318 : i
111. Tipo de documento 112, tum ero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadanq 3 |7 4 5 1 2 8 0 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. BARROS |REDONDO |JOSE |DEL CARMEN

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20170318

123. Fecha de retiro

i | |

Fecha generacion documento PDF: 10-07-2026 04:24:24PM






4. Namero de formulario

5 de 6 Hoja 5

141176022441

AR

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

890101834[9

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuesios de Barranquilla

14. Buzén electronico
2|

1

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125, Numero de identificacion

178, DV_FET. NGmero 0e taxjate profesional
0|

152. Primer apellido

|

CéduladeCiudadania 1 3 |2 2 6 7 4 9 0 2 i 57965 T
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrs —131_Dunsmnﬂas
Z|CARRILLO |FONTALVO |DENYS |ROCIO
é 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
|
E e S N N A
20150729 ON N
136. Tipo de documento 137. Namero de identificacion 138. DV 139. Namero de tarjeta profesional
g|CoduiadeCivddania 1 3 |3 2 6 98422 . —— L7 6 5104T
-?:', 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Frimar nomire 143, Otros nombres
% |GONZALEZ |DURANGO JAUDREY |DE LAS MERCEDES
5 144, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fima designada
i I
E 147. Fecha de nombramiento >
20210419 /)
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional

153. Segundo zpellidn 154. Primer nombre

|

155. Otros nombres

).;,

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

151.Dv|152. Sociedaa o firma Hesignada

159. Fecha de nombramiento

__L_JﬁAL#_

g
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4. Numero de formulario
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5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

h&&mdeMWW

~

8901018349""""”"""“’“""‘ 2|l
Establecimientos, agenci k fici soduunmdo:_mgn_n;h:_s__v
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica r
Seccionales 1 Acﬁvidadesdeasociadonesempmsarialesydem |9 4_.1 14

162. Nombre del establecimiento

ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO PEQ

163. Departamento
Atlantico

164. Ciudad/Municipio

0 8 | Baranquilla

165. Direccion
CL 44 46 32

UENAS Y MEDIANAS EMPRESAS SECCIONAL ATLANTICO

166. Niimero de matricula mercantil

07

167. Fecha ce la nm—TG.ﬂb n'ner',mh

168. Teléfono

3700207

169. Fecha de cienc

|

. (.

119970502
B

L

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econdmica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

| 467 Fecha de la matricula mercanti

l |

168. Teléfono

160. Tipo de establecimiento

169. Fecha de cierre
l

T
161, Actividad ecenoniica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccion

166. NGmero de matricula mercartil

167. Fecha de la matricula mercantil

!

168. Teléfono

169. Fecha de clerre
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Certificado
Bancario

Martes, 14 dejulio de 2026

A quien pueda interesar

~
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRQO PEQUE
identificado(a) con NIT 890101834, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA CORRIENTE 47758548948 2016/04/18 ACTIVA
*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Sj desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con |a Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nGmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
'S

i

i

:

i

i! Catalina Cortés Uribe

EE Gerente Servicios Contact Center & BPO

| = lombi

1 =Bancolombia






PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO CONVENIO NO. 005 DE 2.026

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO: DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR Y PLAYA 2026 EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA ;

- PLAYA / DESCRIPCION ACTIVIDAD : VALOR TOTAL 50% DEL VALOR TOTAL (ANTICIPO).
e N S R  SEPRANE S D iR s ) RN SN x
| ADMINISTRACION PROYECTO $315.215.000 $157.607.500
11 Talento Humano General del proyecto $13.500.000 $6.750.000
1.2 Logistica Conjunta Eventos en 5 playas $301.715.000 $150.857.500

| MAR LINDO ; $384.920.832| $192.460.416
2.1 Pruebas Nauticas Capitanas $46.358.119 $23.179.060
2.2 Vela Mayor $61.957.498 $30.978.7459
SEMILLERO EXHIBICION Y PRUEBAS OPEN {STAND UP PADDLE, KAYAK, VERLA
23 ¢ a% $64.095.154 5$32.047.577
MENOR)
24 6 Revistas de sky (Amateur 12 deportistas y Profesional 6 deportistas) $56.655.760 $28.327.880
2.5 Evento de mar y pesca $155.854.300 $77.927.150

|LOS cOcOos | $231.940.500] $115.970.250

31 Futbol playa $111.940.500 $55.970.250
311 LOGISTICA DEPORTIVA

312 HIDRATACION Y BIENESTAR

313 SEGURIDAD Y RIESGO

314 INFRAESTRUCTURA Y CANCHA

3as PROTOCOLO DE PREMIACION

3.16 COMUNICACION Y DIFUSION

317 OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

3.2 Torneo de Voleibol Playa Mayores Santa Marta $120.000.000 560.000.000
321 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

322 PERSONAL TECNICO, JUZGAMIENTO Y LOGISTICA

323 HOSPEDAIE Y ALIMENTACION

324 PRODUCCION TECNICA Y AUDIOVISUAL

325 COMUNICACIONES, DIFUSION E IMAGEN

3256 UNIFORMIDAD E IDENTIFICACION

327 ATENCION MEDICA, SEGURIDAD Y SALVAMENTO

328 HIORATACION ¥ BIENESTAR DE PARTICIPANTES

329 PREMIACION Y RECONOCIMIENTOS
3210 TRANSPORTE ¥ OPERACION LOGISTICA
3211 ADMINISTRACION ¥ OPERACION DOCUMENTAL

| TAGANGA j $104.000.000 | $52.000.000

4.1 Aguas abiertas $104.000.000 $52.000.000
5 :TAMACA $325.420.000 $162.710.000

L7 Botes de velocidad $80.420.000 $40.210.000

c2 RETO 3X3 FORMATO FULL FAN ZONE Y JUGADORES INTERNACIONALES 2026 $245.000.000 $122.500.000
(Endorsed by FIBA)

521 Estimulos e incentivos Deportivos {Financieros)

522 Talento Humano y Gestién Operativa (Personal Crew)

523 Infraestructura y Logistica Deportivay tecnica

524 Produccién y Escenografia

525 Ecosistema Digital y Comunicacion

526 Gestion Juridica y Cumplimiento Normativo
| BELLO HORIZONTE | .763.973 | $41.381.986

6.1 Ultimate $47.184.200 $23.592.100
RECURSO HUMANO

Dotacién y Suministros

PREMIACION

PREMIACION INDIVIDUAL 3 CATEGORIAS

PUBLICIDAD Y MEDIOS
6.2 LIFTING $35.579.773 $17.789.886
621 COMPETENCIA






622 CONTINGENCIA Y SEGURIDAD

623 PERSONAL LOGISTICO
624 PERSONAL COMPETENCIA
625 AUDIO, VIDED Y BRANDEO
626 Indumentaria
JBTOTAL PROYECTO $1.444.260.304 §722.130.152
puestos, Estampillas y Legalizacion i $144.426.030| $72.213.015
7.1 ESTAMPILLA UNIMAG (2%) $28.885.206 $14.442.603
7.2 ESTAMPILLA PRO HOSPITAL (2%) $28.885.206 $14.442.603
7.3 ESTAMPILLA PRO CULTURA (1%) $14.442.603 $7.221.302
7.4 ESTAMPILLA ADULTO MAYOR (2%) $28.885.206 $14.442.603
7.5 ESTAMPILLA PRO DEPORTE (2%) $28.885.206 $14.442.603
7.6 POLIZA DE CUMPLIMIENTO $14.442.603 $7.221.302
TOTAL PROYECTO $1.588.686.335 $794.343.167,50

Rosmery Quintero Castro
Represerntante legal
Acopi Seccional Atlantico
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et A P l Asociacion Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
ATLANTICO Seccional Atiantico
NIT 890.101.834-9

La suscrita REVISORA FISCAL de la ASOCIACION COLOMBIANA
DE LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS — ACOPI
seccional atlantico por medio del presente:

CERTIFICA

Que la entidad mencionada se encuentra a PAZ Y SALVO con la caja
de compensacion familiar CAJACOPI, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje por concepto del
pago de aportes parafiscales durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles.

Que ha cumplido oportunamente en el pago de los aportes a las
E.P.S., Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales
por concepto del pago de Seguridad Social de sus empleados durante
los dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles.

Se expide la presente certificacion en Barranquilla, a (17) diecisiete
dias del mes de julio de 2.026.

Cordialmente,

?
e s 7 o

Revisora Fiscal
T.P.: 57965-T

.. Calle 44 #46-32 (57) 317 431 2353 60000

Barrio Abajo - f O (57) 317 637 3210 Q www.acopiatlantico.com
Barranquilla, Atiantico servicioalcliente@acopiatiantico.com
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Santa Marta, julio de 2026

PARA: ALAIN PEREZ BOHADA
CARGO:  SUBDIRECTOR TECNICO DEPORRTIVO
DE: HIDERALDO ESPINOSA VILORIA - DIRECTOR INRED

ASUNTO:  DESIGNACION DE SUPERVISOR

mmm.mwm,mm,mmmm.wmwmm;mm
mmmmmwmanmm,mhmmmmmam,bm
unavezwmlidosbsmqlisibsdepemcdmaﬁmbym.

No DE CONTRATO CONTRATISTA OBJETO

INRED-ESAL-005-2026 FUNCUDEVENCA AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS
DE INTERES SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE MAR
Y PLAYA EN LAS PLAYAS MAR LINDO, LOS COCOS,
TAMACA, TAGANGA Y BELLO HORIZONTE EN EL
DISTRITO DE SANTA MARTA 2026

EanmWaﬁmmmmwmmmmmmhwwmwm
ylasobligacbnesderivadasdeeste.wwanbdewnbmﬁadombeﬂbcidoenbsaﬁcubsS1y56delaLey80de1993,
laLeyG?OdeZOOO‘Respomabidadﬁscar,laLeyTMdeM'codigondplhabUnico'ylosarﬁwbsu,&y&ldela
Ley 1474 de 2011 'mmm'.ammmmmammmpmmmmﬂ
omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion y la Ley.

Deooniomidadconloestabladdomlosauﬁalosssyudebm1474de2011,oonelﬁndepmbgeﬂammlidad
mm,mmmmmmmmyumuhwdehmm,sem
mamawwdemmm.hMMmamgmm.mdwmm
damwm.mmwmmymummmmmmmmdm
84delaLey1474,y|sdurﬂsmmmbgdesymgmmmmhmqﬂdcbdehmvbﬁndebsmnm.
Ejmdwmwgmdehmwma),m.m&hsﬁmmnthobymalezadel
contrato le sean propias, las siguientes:

L VdupqqughM_dﬁ&ppWsehveam

Gonforme & o pachad ¥

de la manera mas conveniente
ST L o £ = _ ST R
= TR AN o T e e = s B o

i L

A

Horario de atencién de 8:00 a.M. a12:00 .my de 2:00 pm a 6:00 p.m.
Coliseo Mayor - Cra 19 # 18-00 nm
420 9901 - 420 99 02 - Fax: 57-4209901 www.santamarta.gov.co
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

2. Rendir informe de ejecucion del contrato y solicitar con la misma periodicidad o cada vez que sea necesario los informes
de ejecucion al contratista.

Proyectar el acta de liquidacion del contrato segun lo pactado, si fuese necesario.

Dar visto bueno a los pagos que se desprendan de la ejecucion del convenio.

Rendir informe final que detalle actividades y valor ejecutado.

Presentar solicitud de terminacion anticipada, promoga o cualquier ofra novedad con el fin de que se adelanten los
. Expedir la certificacion de cumplimiento de obligaciones.

8. Las demas inherentes a la naturaleza de la funcion supervisora.

9 oW

Todos los documentos antes citados deberan ser remitidos a la direccion general oportunamente para su revision y tramite
pertinente, con el fin de dar cumplimiento a los procedimientos respectivo dentro de la ejecucion y liquidacion contractual.

Se anexa a esta designacion los siguientes documentos:

1. Copia del Convenio INRED-ESAL-005-2026
2. Copia del Acta de Inicio del Convenio INRED-ESAL-005-2026

Atentamente,

Horario de atencion de 8:00 a.M. a 12:00 .m y de 2:00 pm a 6:00 p.m. n
Coliseo Mayor - Cra 19 # 18-00 -

420 9901 - 420 99 02 - Fax: 57-4209901 www.santamarta.gov.co

instituto ainredsantamarta.gov.co .
s



I"I

i
s
!

=
=

. e w%mbmﬁﬁmm«wmwwmmtmm i I bR g Ak
e ucf‘iwlwdmw"j = 15 it '
mfﬁiﬁ"irmﬂﬂ&ma@mms
m»w:niwhnkmm

. S0l nEREabs o ) el ol T N bobitvon o Wiuptels prepodw shedaling nd

| ! g o, oo o G
| vy i o ﬂ&EW@M%ﬂ R
i mwmmwmmmmwmmmmmm ST S
Tlinincs e i | kel ol eumm Wmmwmu.m stios:
S I
' ‘ & @
O
P ol -
e
E‘.E- :r i
. %ﬁ,s 5
¥
n, 22 T gl |
Jl . - '_ ' _‘r_'l i'-‘-al-:gm.
. “3';‘??‘ -“:'.'H-J'Tir
R Sk
» B 3 Sl !
c,‘l - T, U m
r vl \:._'! Jfl( LS I——Il]'-—- 1) L




