PROYECCIONES DE TRABAJO SAS
NIT 900.618.539-6
Carrera 16 sur # 67 - 406 Bodega 7 Zona Industrial El

Papayo

Tel: (038) 3143522732
Ibagué - Colombia
proyecionesdetrabajos.a.s@hotmail.com

Factura electronica de venta

No. FE 1248

Fecha y hora Factura

Sefiores HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTAE.SE.
Generacion
NIT 890.706.833-9 Teléfono  (038) 2739806 )
L. Expedicién
Direccién CALLE 59 # 5-25 LIMONAR Ciudad Ibagué - Colombia
Vencimiento
item Descripcién Cantidad Vr. Total Imp.to. Cargo
Prestacion del Servicio Integral de Lavanderia y Alguiler de Ropa g
1 Hospitalaria del 24 al 31 de marzo 2026 Sede FRANCIA 100 16,486,361.34 0%
Prestacion del Servicio Integral de Lavanderia y Alquiler de Ropa 0
2 Hospitalaria del 24 al 31 de marzo 2026 Sede LIMONAR 140 98,460.176.40 L
Prestacion del Servicio Integral de Lavanderia y Alguiler de Ropa
3 Hospitalaria del 01 al 30 de abril de 2026 Sede FRANCIA Lt 3583392017 wh
Prestacién del Servicio Integral de Lavanderia y Alquiler de Ropa
Hospitalaria del 01 al 30 de abril de 2026 Sede LIMONAR 100 Z2IAABIT06 19k
Total items: 4 Total Bruto
Valor en Letras: Trescientos setenta y tres millones setecientos freinta y dos mil IVA 19%
seiscientos cinco pesos m/cte con cinco cent.
Retefuente 4%

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-09-

18

por

Total a Pagar

$ 373,732,605.05

_ Observaciones: realice su pago a la cuenta corriente No. 269165783 del Banco de

Bogota a nombre de PROYECCIONES DE TRABAJO SAS

A este factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio {articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber

) real y

20/04/2026, 10:13
20/04/2026, 10:13
18/09/2026

Vr. Unitario

14,335,966.39

33,450,588.24 |

83,159,495.80
194,038,823.53
324,984,873.96
61,747,126.05

12,999,394.96
373,732,605.05

e las mercancias o

¥
prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Ndmero Autorizacién Electrénica 18764085891638 aprobado en 20241222 prefijo FE desde el nimero 1001 al 3000 Vigencia: 12

g %«-;‘,\ SR
' G0

RECfBJDE 5:1;}3-%\
FECH 10;4;-.._“.,_-25

Meses

Responsable de IVA - Actividad Econémica 9801 Lavado y limpieza, incluso la limpieza en seco, de productos textiles y de piel Tarifa .99

CUFE: fh299cadcae8dfeelbd Seddei4ceB2B600815647117ab374d24 1d9ibd78f1b4d3888578cfe 1d71e61d8c081e44aT706a0

Fabricante Software y Foveedor tecnoldgico: Sigo SAS - Nit 830.048.145-8, Nombre Software: Sigo Nube. Firma eler tronica: ver en el XML




Federico
Llercis Acosta

Nit:890706833-9

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO -GESTION AMBIENTAL Y SERVICIIIOS DE
APOYO LOGISTICO DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE
' TOLIMA E.S.E.

CERTIFICA

Que la empresa PROYECCIONES DE TRABAJO S.A.S., identificada con NIT nimero 900.618.539-
6, cumplié a entera satisfaccion con el objeto del Contrato de Prestacion de Servicios N°. 2026 -
0321 de marzo 19 de 2026 — CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ALQUILER Y
LAVANDERIA DE ROPA HOSPITALARIA PARA LAS SEDES LIMONAR Y FRANCIA DEL
HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE-TOLIMA E.S.E por valor de TRES MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE
($3.355.526.000), motivo por el cual y de conformidad con lo establecido en la Clausula Cuarta
valor del contrato y forma de pago; presenta Factura Electronica de Venta N°. FE1248, de abril 20
de 2026 por valor de TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS $386.732.000 M/CTE, en las sedes Francia y Limonar del periodo comprendido del
24 de marzo al 30 de abril de 2026.

RP 2712 de marzo 20 de 2026

Asi mismo, PROYECCIONES DE TRABAJO S.A.S., presenta documento idoneo que evidencia
encontrarse al dia en el pago de seguridad social (salud, pensiones y ARL), correspondiente al mes
de abril de 2026, segun planilla N°. 9503013719 con fecha de pago abril 13 de 2026, conforme 2
reporte generado por Operador Aportes en Linea las cuales se adjuntan.

La presente certificacion se expide a los 20 dias del mes de abril de 2026.




Cédioo; GJ.FR-00%
YVersion: 04
Vigente desde 15/07:2024
Faaina, 1ge 1t

GESTION JURIDICA

FORMATO CERTIFICACION U LEGALIZACICON DE CONTRATO

CONTRATO N*: 20260321
CLASE DE CONTRATO:  PRESTACION DE SERVICIOS FECHA.
19 de marzo de 2026
VALOR:
PLAZD. TRESCIENTOS CATORCE (314) DIAS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION DEL
CONTRATO LOS CUALES SE CUMPLIERON EL: 20 de marzo de 2026, : § 3.355.526.000,00

CONTRATISTA: PROYECCIONES DE TRABAJO S.AS NIT 900,618,539.6

SUPERVISOR (A): PROFESIONAL UNIVERSITARIO GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS DE APOYQ LOGISTICO

OBJETO: .
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ALQUILER Y LAVANDERIA DE ROPA HOSPITALARIA PARA LAS SEDES LIMONAR ¥ FRANCIA DEL HOSPITAL
FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE TOLIMA ESE

APROPIACION PRESUPUESTAL ¢

N® FECHA RUBRO PRESUPUESTAL MBRE RUBRC PRESUPUESTAL VALOR
CERTIFICADG DE NomeRe O " SURVE
DISPONIBILIDAD - i —
PRESUPUESTAL 2168 Q4 mar-2026 212020200957 13001 & ’""i;ifﬁﬂf&”il Irr:':&”“"“ § 5355 826 040
N*® FECHA RUBRO PRESUPUESTAL NOMBRE RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
CERTIFICADC DE }
REGISTRO - e
PRESUPUESTAL sy 20-mar.2026 212020200997 13091 SEe il 13355 438 000 00
ASPECTO LESAL
ASEGURADORA POLIZA No CERTIFICADD ' ANEXCO N® FECHA OF AXROBACICH
SEGUROS DEL ESTADC SA 25-44.101212933 ] 0-mar-z026
COBERTURA Jigencia Desae Hasla
Cumnp \igencia 20-mar-2026 12-ago-2027
Calidad de! Bien o Serveio Vigencia 12-leb-2027 12-tet-2028
Pags de Salans Vigencla 20-mar-2026 12-feb-2030
ASEGURADORA POLIZA No. CERTIFICADO ' ANEXO N* FECHA OE APROBACION
SEGUROS DEL ESTADO SA 25-40-101056506 ] 20-mar-2026
RESPONSABILIDAD CIVIL Vigencia Oesde Hasta
EXTRACONTRACTUAL Vigencia 20-miar-2026 12-fep-2027
ASEGURADORA POLIZA No
NA MNA
Vigencia Nesce riasia
RESPONSABILIDAD CiVIL FROFESIONAL Vigencia MA NA
ESTAMPILLAS
Estampilla Porcentaje Valor Fecha de Pago
Pro-Cuitura 1% § J8.198.000 20-mar-2026
Fro-Hospitales $ 28 198.000 20-mar-2026
Pro-Electrificadera & § 14,092,000 20-mar-2076

BAJO LOS PARAMETROS DEL ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD, LA PRESENTE ACTA OE CERTIFICACION INDICA QUE JURIDICAMENTE HA
CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DE EJECUCICN DEL CONTRATD LA FECHA DE INICIO NO ES RESFONSABILIDOAD DE LA OFICINA JURIDICA SINO DE
LOS SUPERVISORES EN LA RESPECTIVA ACTA DE INICIO

La anterior certificacion se expide con destino al Profesional Universitario Gestion Amblental y Servicios de Apoyo Logistico supsrvizor del contrato, ¢ dia
20 de marzo de 2026 h;

MICHE &;@h&%{/: TESC'.‘

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

EI Hespital Federico bleras Acosts EXE declara que fa version vigente y contraiada de este docmnente vola pindea ser Gunsioda
e o INTHRANET Insttucional; (oda copia o impresion de este s eapsitdera s dorivento
SO CONTROLADO

. 3 Ohcna Ayesora rsiics  Tel 2239805 Dot JB5. 293 Pagins Web waw hillerdy oo fo Lonad: nanhicacon jutsica Snlera gov e R R
Elabact: Lofena
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v 2 EF |
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i Fericdo Clave Tipa Fecha Page
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|RESUMEN DE PAGO

= ]

DV AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E

" i T INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 58 519,651,200 50 S0 519,651,200
COUFONDOS 131001 800,227,540 L} 1 5710,900 50 50 5710,900
COLPENSIDNES 2514 900,336,004 ¥ 14 54,764,000 S0 S0 H.M.O-OCI
FORVENIR 230301 800,224,808 ] 30 59,905,000 50 50 $9,%905,000
PROTECCION 230201 800,229,739 o 1 54,271,300 50 50 54,271,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) % 53,218,700 50 50 53,238,700
ARL SURA 1411 B90,903,790 5 5 53,238,700 50 50 53,238,700
« CCF IADMINISTRADORAS: 1) 59 55,314,000 50 50 55.114.000

COMFENALCO TOLIMA CCF50 B90,700,148 4 55 55,314,000 50 50

EPS (ADVAINISTRADORAS: &) 59 54,983,100 50 50

T SALUD EPS SAS ES5CH2 400,935,126 7 2 $157,600 50 50

HAR EPSO17 B30,003,564 7 6 5527,200 50 50

HUEVAEP.S EPS03T 900,156,264 1 9 5716600 50 50
HUEYA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 7 S141,100 50 50 5141,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 7 52,307,500 50 50 52,307,500
SANITAS EPS005 800,251,440 & 3 51,132,700 50 S0 51,132,700

$33 187,000
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SISTEMA GESTION DE LA
CALIDAD

CERTIFICADO Codigo: MAN-PTS 006

Version: 01

Fecha de Aprobacion:10/07/2019

Mit. 900.6158.539-6

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES
ALSISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY PARAFISCALES
PROYECCIONES DE TRABAJO S.A.S.

Yo, Williams Rodriguez Moreno, identificado con cedula de ciudadania No. 14.319.736, en mi
condicion de Revisor Fiscal de PROYECCIONES DE TRABAJO S.A.S., identificada con Nit
900.618.539-6, certifico que durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles,
la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la ley y se.encuentra al dia y a paz y salvo por los conceptos de némina, seguridad
social y aportes parafiscales. Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de Ia
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Ibagué, a los 14 dias del mes de abril de 2026.

Cordialmente,

AMS RODRIGUEZ MC

WILLIAMS RODRIGUEZ MORENO
Revisor Fiscal TP 38879-T

. &
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

- nunero - 14.319.736
S RODRIGUEZ MORENO
- APELLIDOS

-"_’f_-WlLLIAMS

~ .“NOMBRES P ) &

FECHA DE NAC.‘..IMiE_NTO 15-SEP-1965

HONDA |
(TOLIMA) |
LUGAR DE NACIMIENTO

1.70 A+ M |

ESTATURA G.S:RH SEXO
19-OCT-1983 HONDA : _
FECHA Y LUGAR.DE EXPEDICION ., .yt Jmscry P

£ .- - - A% -REGISTRADDR NACIONAL
S, CARLOS AMIEL S4NCHT? TORRES
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S JUNTA CENTRAL G 3
cn. DE CONTADORES

Certificado No:

PEOIERPODOPRERAPIEDD@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

L4

. MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WILLIAMS RODRIGUEZ MORENO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 14319736 de HONDA (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 38879-T SI tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * * ¥ ¥ x> xdx sk xskxax eswanxwrwx

I EEEEEEEEER S E R PR R R EEESEEREREEEEREE SRS EEEREEEEEEEEEEESE S A

IR R R R R R EERE = P i R R R R RS SE R R SRR SR RS SRR R EREE S SRS

Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

. g s

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




INFORME DE SUPERVISICN ‘ )
CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS 2026-0321 DEL 19 DE MARZO

2026 SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE ylsdeticn .
IBAGUE TOLIMA ESE Y PROYECCIONES DE TRABAJO SAS eI
CONTRATANTE: HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE TOLIMAE.S.E.
CONTRATISTA: PROYECCIONES DE TRABAJO SAS

FECHA DE SUSCRIPCION 19 DE MARZO 2026
Trescientos catorce dias a partir de los requisitos de ejecucién del contraro los cuales se

PLAZO cumplieron el 20 de marzo de 2026
FECHA DE INICIO 20 DE MARZO DE 2026

FECHA DE TERMINACION |27 DE ENERO DE 2027

VALOR DEL CONTRATO $3.355,526,000

CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ALQUILER Y LAVANDERIA DE ROPA
OBJETO DEL CONTRATO HOSPITALARIA PARA LAS SEDES LIMONAR Y FRANCIA DEL HOSPITAL FEDERICO
LLERAS ACOSTA DE IBAGUE-TOLIMA E.S.E

NOMBRE DEL SUPERVISOR: CARGO: .
JUAN EDGAR ROMERO Profesional Universitario Gestién Ambiental y Servicios de Apoyo

Logistico
FECHA INICIAL A CERTIFICAR % FECHA FINAL A CERTIFICAR
24 de marzo de 2026 30 de abril de 2026

El Hospital Federico Lleras Acosta E.S.E, ubicado en la ciudad de Ibagué del Departamento de Tolima, se transformé mediante
Ordenanza N° 086 de diciembre de 1994, en Empresa Social del Estado y de conformidad con el articulo 194 de la Ley 100 de 1993,
es una entidad plblica descentralizada del orden departamental, de categoria especial. con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, adscrita a la Direccion Departamental de Salud.

Es una empresa de referencia en la red publica del Departamento del Tolima de mediana y alta complejidad, con amplia cobertura en
la prestacion de servicios de salud de usuarios de Empresas Promotoras de Salud, Secretaria de Salud Departamental y Municipales
|del Régimen Subsidiado respondiendo positivamente como un proyecto soélido dentro del sistema de salud que avanza hacia la
|consolidacién de su plataforma organizacional con proyeccién de su vision estratégica.

iEn concordancia se requiere contratar el servicio integral de lavanderia que incluye transporte y confeccion de ropa, asegurando las
|condiciones de asepsia y salubridad que conilevan a la adecuada prestacion de los servicios de salud a los usuarios, cumpliendo con
los reqguisitos minimos

De igual manera teniendo en cuenta que el promedio de kilos mes de ropa limpia requerida por el hospital en sus dos sedes es de
93.000 kilos, se hace necesario contratar el servicio integral de lavanderia con una empresa que tenga la capacidad para suplir las
necesidades de la institucion.

De igual manera se debe tener en cuenta que el hospital ha ampliado su cobertura de prestacién de servicios de salud en la sede de El
Limonar abriendo més camas de hospitalizacién y servicios de quiréfano, oncologia, UCI, Unidad de Hemodinamia, Consulta Externa
entre otros que se abriran a lo largo de la vigencia 2025.

Teniendo en cuenta que la el Hospital Federico Lléras Acosta de Ibagué E.S.E no cuenta con el recurso humano que cumpla con estas
competencias, ni los elementos necesarios que permitan garantizar la prestacion del servicio integral de lavanderia, la institucion se ve
en la necesidad de satisfacer esta necesidad mediante contratacion externa, para el desarrollo de su objeto social que consiste en la
prestacion de servicios de salud.

Que teniendo en cuenta los requisitos el presente contrato queda perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para la
ejecucion del presente contrato se requiere de la existencia del certificado de registro presupuestal y la aprobacién de las garantias, si

se requieren. i

Dentro de las obligaciones Proyecciones de Trabajo SAS debe cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Garantizar dentro de los quince (15} dias siguientes al inicio del contrato la entrega al Hospital de la cantidad de ropa requerida en
los términos contractuales, el cual sera verificado, inventariado, y entregado mediante acta al supervisor del contrato; Confeccionar la
ropa hospitalaria en el tamafo que se requiera, con tela de alta calidad con minimo 70% de algodon y lona para envolvederas que
soporte el uso diario. :

El contratista realizd entrega de sabanas para hospitalizacion, ropa quirurgica, uniformes quirlrgicos, sabanas camilleras y cobijas
para complementar el stock de la entidad.

2. Realizar el control de la ropa y el almacenamiento de la misma el cual es de total responsabilidad de! contratista en todo momento,
solo se debera entregar a los diferentes servicios las cantidades correspondientes y reales a los cambios requeridos. Es
responsabilidad del contratista controlar las existencias de ropa en servicio de manera que pueda suplir la falta de la misma de manera
inmediata y Garantizar el cumplimiento del stock de ropa, en caso de incremento en las actividades asistenciales.

El contratista de manera exclusiva realiza la custodia, recoleccion, transporte y entrega de la ropa hospitalaria en la entidad, se ha
cumplido con las actividades y cuando se ha presentado necesidad de prendas, se ha recibido atencién a los requerimientos sin mayor
contratiempo.

3. Garantizar un medio de comunicacion (teléfono celular) a su funcionario encargado de la entrega y recepcién de la ropa en el
hospital en las dos sedes (Francia y Limonar); este debera estar en funcionamiento en todo momento pueste que sera el medioc para la
comunicacitn entre los servicios asistenciales y el servicio de lavanderia.

En las sedes Francia y Limonar se cuenta cen un teléfone celular corporativo de la empresa Proyeccicnes de Trabajo, asignado al
operario que tienen designado para cumplir las funciones de recepcidn y entrega de ropa en los servicios del hospital.




INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2026-0321 DEL 1¢ DE MARZO ; U
2026 SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE Lleﬁ%dsegif-‘o%m
IBAGUE TOLIMA ESE Y PROYECCIONES DE TRABAJO SAS

NIT 890-7056-833-9
4. Realizar el inventario de ropa de acuerdo al cronograma establecido por el area de Apoyo Logistico, el cual sera coordinado entre el
representante del contratista y el supervisor del contraio; Reponer las prendas que falten a mas tardar el dia siguiente a ia
presentacion de los resultados del inventario.
Se realizé el inventario mensual de ropa hospitalaria en las dos sedes, encontrando los stocks suficientes en cada servicio
5. Mantener los stocks fisicos de manera constante en los servicios, de manera que estos puedan ser verificados y controlados.
El contratista ha cumplido con esta obligacion de manera satisfactoria
6. Cumplir con las normas de seguridad industrial y de salud ocupacional establecidas en la Ley, Suministrar todos los elementos de
Bioseguridad tipo barrera (Batas, tapabocas, gorros, gafas, guantes, delantales plasticos, ropa desechable) para el personal que labora
en el proceso de lavado de la ropa, transporte y distribucion.
El personal designado por parte de la empresa contratista para la manipulacion de la ropa, porta uniforme antifluido, cuentan con
elementos de proteccién personal como tapabocas, gorro, guantes, faja para la manipulacion manual de cargas, botas y demas
elementos necesarios para reliazar estas labores.

7. Realizar la renovacién de la ropa hospitalaria de acuerdo a la inspeccion realizada por personal de atencion hospitalaria quienes
haran la seleccion de las prendas que ya no cumplan con los requisitos para el uso adecuado de las mismas en atencion de pacientes,
notificando al contratista para que realice el cambio de forma agil.

Se realizé cambio de ropa hospitalaria, suministrando sabanas hospita.’aﬁés nuevas y que cuentan con optimas condiciones para la
actividad misional de la institucion.

8. Mantener en completo aseo el &rea asignada por el hospital para el almacenamiento de la ropa limpia de acuerdo con los protocolos
de ley e igualmente debe realizar proceso de fumigacion y desratizacién en dicha area de forma periddica.

Se realizan rondas constantes por las areas de lavanderia enonctrando organizacion y aseo en las mismas.

9. Controlar la recoleccién de ropa sucia por servicio, la cual se hara en los horarios establecidos por el hospital. Lunes a domingo a
las 05:00 am a las 12:00 m, 02:30 pm y a las 07:00 pm. Aplica para Francia y LLimonar

La frecuencia de recoleccion de ropa sucia ha sido satisfactoria en horarios necesarios para una buena ejecucion del ejercicio

10. Controlar la entrega de ropa limpia por servicio, la cual se hara en los horarios establecidos por el hospital. Lunes a domingo entre
las 05:30 am y las 06:30 am; entre las 08:00 am y las 08:30 am; entre las 11:00am y 11:30 pm; y entre 05:30pm y 06:30pm Aplica para
Francia y Limonar. Diligenciando los formatos correspondientes a entrega de ropa en la cantidad requerida; el control de la entrega de
la ropa, se debera coordinar de manera gque en los servicios no se afecte el normal funcionamiento de los mismos y que se cuente con
la ropa necesaria para iniciar la jornada de la mafana, incluyendo las franjas quirlrgicas

La frecuencia de entrega de ropa sucia ha sido satisfactoria, de manera coordinada y en los horarios necesarios para una buena
ejecucidn del gjercicio

11, Repetir el lavado de las prendas que sean devueltas por mala calidad en el lavado y este no generara costo adicional a la
facturacion.

Cuando se ha presentado no conformidades en el lavado de la ropa hospitalaria, la empresa realiza la recoleccién de las prendas y
realiza lavado adicional a las mismas, generando los correctivos a nivel interno para subsanar las novedades y evitar que se presenten
nuevamente.

12. Contar con la capacidad instalada suficiente para alender de manera eficiente, oportuna y con calidad el servicio a contratar, en las
instalaciones externas al Hospital, describiendo tipo de maquinas, equipos, cantidad, capacidad y procesos; Garantizar |a continuidad
de la prestacion del servicio en caso de haber fallas en el suministro de agua por parte del acueducto municipal.

Anualmente se realiza inspeccion a las instalaciones del proveedor para verificar las condiciones adectiadas, capacidad operativa y de
respuesta ante las necesidades del hospital de acuerdo a lo contratado.

13. Debera el contratista acogerse y respetar el PGHIRS general del hospital.

Los funcionarios de la empresa contratista realizan buena adherencia a los protocolos del hospital.

14. De acuerdo a las necesidades del Contratante se requiere que el contratista garantice el servicio en las sedes que para su efecto
tenga habilitadas y/o estén prestando servicios de salud de forma ininterrumpida, el cual debe incluir; clasificacién, recoleccion,
transporte, lavado, secado, planchado, almacenamiento, distribucién, reparacion, confeccién, control de la ropa (calidad y cantidad) y
entrega final.

no se ha presentado interrupcion en la prestacion del servicio contratado
15. Radicar la factura de cobro por los servicios prestados y ajustes dentro de los plazos convenidos.

£l contratista radica oportunamente factura FE1248 correspondiente al periodo del 24/03/2026 AL 30/04/2026, presenta planilla de
pago de seguridad social 9503013719 con fecha de pago abril 13 de 2026, reporte generado por Operador Aportes en Linea

APROPIACION PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE N°. FECHA: VALOR: =3
DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL: 2168 04/03/2026 3 3,355,526,000
CERTIFICADO REGISTRO N°. FECHA: VALOR:
PRESUPUESTAL: 2712 20/03/2026 $ 3,355,526,000




INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2074-0321 DEL 18 DE MARZO
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2026 SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE Jederico

IBAGUE TOLIMA ESE Y PROYECCIONES DE TRABAJO SAS st roees
ASPECTO LEGAL:

ASEGURADORA POLIZA N°. A}f:g:ié’[gh‘

SEGUROS DEL ESTADO S.A. - 25.44-101212939 et

COBERTURA Desde Hasta
Cumplimiento 20/03/2026 12/08/2027
Pago.de salarios y Vigencia 20/03/2026 12/02/2030
prestaciones sociales
Calidad del bien o servicio 1210212027 12/02/2028
ASEGURADORA POLIZA N°. Alfgggﬁ(ggN

SEGUROS DEL ESTADO S.A. 25-40-101056506 B
Responsabilidad Civil ; : Desde Hasta
Extracontractual e 20/03/2026 12/02/2027
ESTAMPILLAS:

Estampilla Porcentaje Valor Fecha de pago
Pro-hospitales 1% $28.198,000 20/03/2026
Pro-cultura % $28,198,000 20/03/2026
Pro-electrificadora 0.50% $14,099,000 20/03/2026

INFORME FINANCIERO
CONCEPTO VALOR VALOR ADICION VALORTOFAL |COMPROBANTE

DE PAGO

VALOR CONTRATQG INICIAL

$ 3,355,526,000

$ 3,355,526,000

FACTURA FE1244 (Actual)

$ 386,732,000

386,732,000

SALDO PENDIENTE

$
$
$
$
$
$
$
3 2
$
$
$
$
$
$
$
$

2,968,794,000

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Ibagué, por el Profesional Universitario de Gestion Ambiental y Apoyo
Logistico del Hospital Federico Lleras Acosta, el dia 20 de abril de 2026




