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4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO - . e s

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PROFESIONAL DE LA SALUD CON ESPECIALIZACION EN AUDITORIA. SALUD OCUPACIONAL, SALUBRISTA , GERENCIA

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN PLATAFORMA SECOP Il HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2020

JUSTIFICACION: a) Que mediante Acuerdo N°* 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C se efectua la reorganizacién del Sector Salud de Bogota Dtstma Capital, se modifica el Acuerdo N°
257 de 2006 y se expiden otras disposiciones b) Que el Acuerdo en mencion tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital i las y i que lo conforman,
para lo cual determiné la fusion de algunas enlidades yla creacion de otras. c) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Tunal, Usme, Nazareth, Tunjuelito, Vista Hermosa
y Meissen en la Empresa Social del Estado Subred i de de Salud Sur E.S.E. d) Que mediante Resolucion 887 del 19 de Julio de 2019 por madlo del cual se adoma el Manual de
Contratacion conforme al Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. e) Que con la debida se 6 la idad del objeto a
contratar, conforme reposa en el Formato Umcn de Necesidades. f) Que el area de Talento Humano certifica que no se cuenta con personal de plama i para el irmi de los p! . P .
proy Y idas en la ion. g) Que por lo es io contratar el de 3 a cor

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: a) rla(s) io ) como P i 4 con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el Plan de
Intervenciones Colectivas, el plan de salud terntorial y plan op i b)C i de trabajo del equipo y evaluarlos. ¢) Verificar productos teniendo en cuenta las caracteristicas de calidad,
oportunidad y veracidad e informes segun indicaciones técnicas impartidas. d) Realizar Ia revision de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencion y realizar apropiacion de los
mismos e) Garantizar la entrega del archivo correspondiente a su intervencion conforme a |os l|nearmen(os del proceso de gestion . f} Informar opt sobre q i que interfiera
en el cumplimiento de los objetivos g) Realizar ali: i del equipo i jo incluye la apropiacion y reflexion sobvi i tual, 6 y operativa de la accion

il en articulacion y i on con el equipo distrital que guiara la misma. h) Activar los p de iay fcia dando respuesta a las i i ifi en la comunidad. i).
Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean y. o apoyarla i ) de Jomadas y eventos de interés del area de salud publica de {a Subred Sur cuando sea
requerido. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumphmlentu de los objetivos . j). Estar di al de i mensual para la atencion de eventos
de interés en Salud Publica en la subred Sur de Urgencias y y p N

del imi P

NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario sera devuelta la solicitud. Las firmas deben ser idas en el i orden:
Especializado de Talento humano, Subgerente y Ordenador del gasto

/ } Pl ") 5. APROBACION DE LA SOLICITUD i

irector o-ASistencial FIRMA ORDENADOR DE/GASTO
€l suscrito Director Operativo del area de lalenfo humano certifica que en Ia planta de- personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, no cuenta con el persaﬂ'al sut’clente ylo requerido gara el
de las actividades y objeto en la presente solicitud.

Firma Director Operativo de Talento Humano
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7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

7. PLAN DE S

ADQUISICIONES D -
D DE ACUERDO A LA ADICION 1 AL CONTRATO PIC 15844626 SE HACE NECESARIA LA CONTRATACION DEL TALENTO HUMANO A
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