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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 21 de julio de 2026

Seiior,
Miguel Alejandro Pefa Cubides
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9148106

Coordinador Académica de Formacién Virtual Centro de Servicios
Financieros Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes julio del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9148106 del afio 2026

JULIANA HERNANDEZ BARRERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1070602383
de Girardot, Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion
Académica de Formacién Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago:

Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTAY TRES MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($49.743.719). Esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de
febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno; y b) un (01) pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY OCHO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.368.749) cada uno incluido IVA, demads

impuestos y/o tasas.

SENA

N

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2026.

OBIJETO:

Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y tecnoldgica,
para apoyar los procesos de Formacién Profesional Integral en competencias relacionadas con el area de
Matematicas de los programas titulados, en la modalidad virtual, seglin las necesidades de la oferta

educativa del Centro de Servicios Financieros

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se da inicio al desarrollo de la
Desarrollar las .
. planeacidn de los procesos
actividades de .
o formativos del programa de las
aprendizaje . .
derivadas de las fichas asignadas al:
competencias del PERIODO 5:
ro Fr’ama G| 3388659 (49 aprendices)
forriacién 3466367 ( 71 aprendices)
asienado 3466133 ( 72 aprendices)
1 ghado, 3466366 ( 72 aprendices)

conforme a |las
necesidades del
servicio
establecidos por la
demanda de las
ofertas educativas
del Centro de
Formacion.

La formacion se programard en
conjunto acuerdo con el equipo
ejecutor estipulado para cada
ficha asignada. Se realiza la
programacién de las sesiones
para las cuatro evidencias
correspondientes al
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4
SENA

Navel Prograrma Fioha  Feche Aprendees Instructor Foche Fechs

componente. -Se continta con el ke Wesice  misie Fm
proceso de formacion en el cual
se realizan las sesiones en linea
por semana.

-Se realizan los anuncios| ™% 0L, i i
correspondientes a las sesiones cumos
sincronicas programadas para 1a | eweses e e e - "
semana.
-Se habilitan evidencias.

-Se carga contenido de |las
sesiones en ZAJUNA(grabacion,

TECNOLOOO | GESTION 840 IDOOI0IS 49 YERSON

TECNOLOGO

resumen, plantillas, | | wewoises s oA
presentaciones)- i o
-Calificaciones de las evidencias | wewiss oo i e | xSt
programadas para el N
componente. ewcEs

-Respuestas  a dudas e
inquietudes  realizadas  por
correo, chat ZAJUNA y chat
WhatsApp, atencion
personalizada todos los dias.

-Se envian correos electrdénicos
con el material y grabaciones de
las sesiones en linea del
componente a los aprendices en
formacion.

- Se programan y se asiste a las
diferentes  REUNIONES  DE
EQUIPO EJECUTOR para las
fichas asignadas al periodo 5
junio.

Los reportes de juicios| R o
evaluativos se realizaran unavez | Link de acceso sesiones en linea:
se termine el componente de
acuerdo con la programacién | PERIODO 1

estipulada. Sesiones componente matematicas
miércoles

Se deja como observacién que
sean presentado dificultades | pERIODO 2
para la prestacion del servicio
puesto que ZAJUNA entrd en
mantenimiento y se bloqué la
cuenta institucional lo cual
dificulto la calificacién de
evidencias, realizacidn de
sesiones en linea, cargue de

material, publicacion de B
anuncios y sesiones para dudas e SESIONES EN LINEA MATEMATICAS 3

inquietudes. PERIODO

Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

Sesiones en linea matematicas 2 periodo

PERIODO 3

Sesion semanal: viernes 7 pm
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzY1ODJmNTItNmY3MS00ODljLTk5NjgtZTRmZGIxNjI0NmI5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%227176ab33-5ff6-484c-bd56-256dee152fa2%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YzY1ODJmNTItNmY3MS00ODljLTk5NjgtZTRmZGIxNjI0NmI5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%227176ab33-5ff6-484c-bd56-256dee152fa2%22%7d
https://teams.microsoft.com/meet/27467504760016?p=y4zp6k5NrNo2ae50JW
https://teams.microsoft.com/meet/278465746895677?p=fB0JglbINb9dC2Zqnc
https://teams.microsoft.com/meet/278465746895677?p=fB0JglbINb9dC2Zqnc
https://teams.microsoft.com/meet/278465746895677?p=fB0JglbINb9dC2Zqnc

SENA

N

PERIODO 4:

3388651 ( 51 aprendices)
3388652 ( 46 aprendices)
3388653 (49 aprendices)

PERIODO 4
Sesion semanal: viernes 7 pm

SESIONES COMPONENTE _MATEMATICAS
PERIODO 4 |

Reunidon-Unirse | Microsoft Teams

PERIODO 5
Sesién semanal: viernes 7 pm

SESIONES COMPONENTE _MATEMATICAS
PERIODO 5 | Reunidn-Unirse | Microsoft
Teams

® Atencién sincrénica dudas e
inquietudes (TEAMS):

Sesion semanal: lunes de 5:00 p. m. a
6:00

p. m.

SESION DUDAS E INQUIETUDES

MATEMATICAS |
Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

e Sesion de dudas e
inquietudes - Lunes 5:00 p.
m. a 6:00 p. m.:

Para este periodo teniendo en
cuenta los lunes festivos y la
intermitencia en el
funcionamiento de la
plataforma ZAJUNA junto con
el bloqueo de mi Sena, se
realizé acompainamiento a los
aprendices via WhatsApp.

Se recuerda que los aprendices
disponen de cuatro medios de
comunicacion para la resolucion de

GCCON-F-087 V2



https://teams.microsoft.com/meet/231160291994154?p=pKjGWuRN0ksndcsZMF
https://teams.microsoft.com/meet/231160291994154?p=pKjGWuRN0ksndcsZMF
https://teams.microsoft.com/meet/231160291994154?p=pKjGWuRN0ksndcsZMF
https://teams.microsoft.com/meet/21428003047410?p=1z4ZpnKiLrRuh3Vb4l
https://teams.microsoft.com/meet/21428003047410?p=1z4ZpnKiLrRuh3Vb4l
https://teams.microsoft.com/meet/21428003047410?p=1z4ZpnKiLrRuh3Vb4l
https://teams.microsoft.com/meet/23741250084810?p=Ht8UPTZXWBAI0VyYUl
https://teams.microsoft.com/meet/23741250084810?p=Ht8UPTZXWBAI0VyYUl
https://teams.microsoft.com/meet/23741250084810?p=Ht8UPTZXWBAI0VyYUl

SENA

N

dudas e inquietudes durante el
proceso formativo.

De igual manera, se evidencia que
loscanales mas utilizados por los
aprendices para la atencion de
dudas son WhatsApp y el chat de
Zajuna, mientras que el espacio
programadopor TEAMS no esta
siendo  aprovechado de manera
frecuente.

Link de acceso a los soportes de
actividades realizadas:

Cuenta de cobro julio

Reuniones equipo ejecutor:

Periodo 5 julio:

ACTAS EQUIPO EJECUTOR

Reporte de juicios y calificaciones
por ficha:

PERIODO 4:

3388651 ( 51 aprendices)

3388652 (46 aprendices)

3388653 (49 aprendices)

PERIODO 5:

3388659 (49 aprendices)
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https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgD1LbM74xMwRobpuUZ2SLlvAeK_OggLCGdpOyiA39066d8?e=YYlkHR
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgClNoYaJRvuRblcPcsdqW8sAf1G9Awj3RQ8hc38lNfvtKM?e=eh1OyL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388651/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=rkwees
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388652/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=6ZsEJ7
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388652/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=6ZsEJ7
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3

SENA

N

3466367 ( 71 aprendices)

3466133 ( 72 aprendices)

3466366 ( 72 aprendices)

Evidencias ejecucion
contractual:
PERIODO 4:

LINK DE ACCESO ONEDRIVE GRABACIONES
CONFERENCIAS WEB

PERIODO 5:

LINK DE ACCESO ONEDRIVE GRABACIONES
CONFERENCIAS WEB

Se acompafid el proceso de
formacion de los aprendices en las
fichas asignadas con un total de
162 horas reportadas  de

actividades académicas.

VER ANEXO 1 EVIDENCIAS
EJECUCION CONTRACTUAL.

Programacion periodo 5:

GCCON-F-087 V2



https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgAOMBHvqbRTT7JU1i77ZTyWAYlE__fKEZdqWx58qBAgoqg?e=5HZJsl
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgAOMBHvqbRTT7JU1i77ZTyWAYlE__fKEZdqWx58qBAgoqg?e=5HZJsl
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgCViUxKhzpzT5VSDkEYT6qpAeOJ_lzVK_Q-SXZ5BwaCPKo?e=DN40XT
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgCViUxKhzpzT5VSDkEYT6qpAeOJ_lzVK_Q-SXZ5BwaCPKo?e=DN40XT

4
SENA

N

Cronograma: MATEMATICAS

VIERNES 20062026 7 PM

IERKES 0397120 7 P

IERRES 10012025 1 P

VIERNES 11712026 7 PM

Aplicar los
lineamientos

establecidos en la

Guia  Orientacién
Formacién
ambientes
virtuales de

aprendizaje GFPI-
G-014 vs.4 o el
procedimiento que
se encuentre
vigente para la
modalidad de
formacion virtual.

Se siguieron los lineamientos
establecidos en la guia de
ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI G-014 vs 4.

Se continua con a el
acompafiamiento en el proceso
de formacion en las fichas
asignadas a los periodos

correspondientes al Afio 2025.
Se realiza acompafiamiento a los
aprendices que  presentan
evidencias de manera tardia a las
fichas asignadas al afio 2025.

Se finaliza el proceso de
formacién con la actualizacion
de juicios en SOFIA PLUS en las
fichas asignadas en el periodo 4
correspondientes al mes de
mayo: Se actualizaran los juicios
del periodo 5 para los aprendices
que aprobaron la competencia de
matematicas, los que tienen
evidencias pendientes se
realizard la actualizacion de
juicios una vez culmine el plazo
adicional otorgado (14 de agosto
de 2026), teniendo en cuenta
todas las dificultades presentadas
con la plataforma ZAJUNA.

PERIODO 4:

3388651 ( 51 aprendices)

3388652 (46 aprendices)

3388653 (49 aprendices)

Evidencias

contractual:

PERIODO 4:

ejecucion

LINK DE ACCESO ONEDRIVE GRABACIONES

CONFERENCIAS WEB

PERIODO 5:

LINK DE ACCESO ONEDRIVE GRABACIONES

CONFERENCIAS WEB

Se acompafio el proceso de formacién de los
aprendices en las fichas asignadas con un total

de 162 horas reportadas.

GCCON-F-087 V2



https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388651/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=rkwees
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388652/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=6ZsEJ7
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388652/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=6ZsEJ7
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgAOMBHvqbRTT7JU1i77ZTyWAYlE__fKEZdqWx58qBAgoqg?e=5HZJsl
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgAOMBHvqbRTT7JU1i77ZTyWAYlE__fKEZdqWx58qBAgoqg?e=5HZJsl
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgCViUxKhzpzT5VSDkEYT6qpAeOJ_lzVK_Q-SXZ5BwaCPKo?e=DN40XT
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgCViUxKhzpzT5VSDkEYT6qpAeOJ_lzVK_Q-SXZ5BwaCPKo?e=DN40XT

4
SENA

N

PERIODO 5:

3388659 (49 aprendices)

3466367 ( 71 aprendices)

3466133 ( 72 aprendices)

3466366 ( 72 aprendices)

De acuerdo con |la
programacion enviada por
parte de coordinacion
académica. -Se califican
evidencias con entregas
tardias y se realizan juicios
evaluativos en SOFIA PLUS.
-Se realizard cierre al
componente para las fichas
asignadas al cuarto periodo.
-Se entregarén las fichas al
instructor  técnico  con
entrega de reporte de
calificaciones y correos con
plazo  adicional como
opciéon de retencion de

aprendices.

-Se enviaran correos
otorgando plazo adicional a
los aprendices con
evidencias pendientes por

entregar y se dard plazo

adicional para presentar las

GCCON-F-087 V2



https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3

SENA

N

evidencias (14 de agosto de

Cumplir con la
ejecucion de la
Formacion que se
asigne para el
acompafamiento
de aprendices en
Ambientes
Virtuales

Aprendizaje
segun lo descrito
en el instructivo
para orientar el

de

desempeiio del
instructor en
Ambientes

Virtuales de

2026).
Se continua con el
acompanamiento en el

proceso de formacioén en las
fichas asignadas a los
periodos correspondientes al
Afo 2025 Se realiza
acompafiamiento a  los
aprendices que presentan
evidencias de manera tardia a
las fichas asignadas al afio
2025. Se finaliza el proceso de
formacion con la
actualizacién de juicios en
SOFIA PLUS en las fichas
asignadas en el periodo 4
correspondientes al mes de
mayo. -Se desarrollard |la
planeacién de los procesos
formativos del programa de

Evidencias ejecucion

contractual:
PERIODO 4:

LINK DE ACCESO ONEDRIVE GRABACIONES
CONFERENCIAS WEB

PERIODO 5:

LINK DE ACCESO ONEDRIVE GRABACIONES

Aprendizaje las  fichas que  estan| CONFERENCIAS WEB
SENA, entregado | pendientes por programar
por la Direccién |para el mes de julio. Se Se acompafio el proceso de formacién de los
de Formacién | acompafié el proceso de aprendices en las fichas asignadas con un total
Profesional. formacion de los aprendices de 162 horas reportadas.
en las fichas asignadas con un
total de 162 horas
reportadas.
Gestionar v
Desarrollar
acciones de
formacidn

complementaria

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

conforme a las .. N/A
. referentes al cumplimiento
necesidades del L
. de esta obligacion.
servicio
establecidas por
el centro de
formacion.
Guiar el proceso | Para el periodo del informe
deinducciényre- | no se ejecutaron acciones N/A

inducciénde los

aprendices

referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

10
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https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgAOMBHvqbRTT7JU1i77ZTyWAYlE__fKEZdqWx58qBAgoqg?e=5HZJsl
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgAOMBHvqbRTT7JU1i77ZTyWAYlE__fKEZdqWx58qBAgoqg?e=5HZJsl
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgCViUxKhzpzT5VSDkEYT6qpAeOJ_lzVK_Q-SXZ5BwaCPKo?e=DN40XT
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgCViUxKhzpzT5VSDkEYT6qpAeOJ_lzVK_Q-SXZ5BwaCPKo?e=DN40XT
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N

cuando sea
necesario.

Registrar los
juicios de
evaluacion de
cada uno de los
aprendices
asignados, de
manera oportuna
en el aplicativo
de
administracién

educativa
dispuesto por la
entidad, esto

conforme a los
lineamientos vy la
normatividad

Se finaliza el proceso de
formacién con la
actualizacién de juicios en
SOFIA PLUS en las fichas
asignadas en el periodo4y 5
correspondientes al mes de
mayo y junio. Se actualizan
juicios para los aprendices
que aprobaron la
competencia matematicas,
los que tienen evidencias
pendientes se realizard Ia
actualizacién de juicios una
vez culmine el plazo adicional
otorgado (24 de agosto de
2026).

PERIODO 5:
3388659 ( 49 aprendices)

Reporte de juicios y calificaciones

por ficha:
PERIODO 4:

3388651 ( 51 aprendices)

3388652 ( 46 aprendices)

3388653 (49 aprendices)

PERIODO 5:

3388659 ( 49 aprendices)

3466367 ( 71 aprendices)

vigente. 3466367 ( 71 aprendices)
3466133 ( 72 aprendices) | 3466133 ( 72 aprendices)
3466366 ( 72 aprendices)
3466366 ( 72 aprendices)
Realizar
actividades

enfocadas a la
retencién de los
aprendices
asignados,
aplicando la ruta
de atencion para
la prevencion de
la desercion,
diligenciando los
formatos
establecidos.

Se comparte toda Ia
informaciéon del componente
a los aprendices por medio de
correo electrénico y via
whatsapp, teniendo en
cuanta la interferencia de la
plataforma ZAJUNA.

Evidencia retencidn de aprendices:

PERIODO 1 FEBRERO
PERIODO 2 MARZO
PERIODO 3 ABRIL
PERIODO 4 MAYO

GCCON-F-087 V2
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388651/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=rkwees
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388652/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=6ZsEJ7
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA/03.%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20FASE/GESTION%20CONTABLE%20Y%20DE%20INFORMACION%20FINANCIERA/3388652/TRASNVERSALES/JULIANA%20HERN%C3%81NDEZ%20MATEM%C3%81TICAS?csf=1&web=1&e=6ZsEJ7
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgA_Dg4GRWS7QKptgmZ6g2nfAVFUdFwMDoEp_ffYWC25hsk?e=ocalU3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jhernandezb_sena_edu_co1/Documents/SENA%202026/CORREOS%20RETENCI%C3%93N%20PLAZOS%20ADICIONALES/PERIODO%201%20FEBRERO?csf=1&web=1&e=CtJLQz
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jhernandezb_sena_edu_co1/Documents/SENA%202026/CORREOS%20RETENCI%C3%93N%20PLAZOS%20ADICIONALES/PERIODO%202%20MARZO?csf=1&web=1&e=jM8IWf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jhernandezb_sena_edu_co1/Documents/SENA%202026/CORREOS%20RETENCI%C3%93N%20PLAZOS%20ADICIONALES/PERIODO%203%20ABRIL?csf=1&web=1&e=t2WOOC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jhernandezb_sena_edu_co1/Documents/SENA%202026/CORREOS%20RETENCI%C3%93N%20PLAZOS%20ADICIONALES/PERIODO%204%20MAYO?csf=1&web=1&e=cvQZav
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SENA

Ficha 3466346, Im

Hola

Recuéedame i ficha por o

Ok ya e comparto o driv

Gestionar las
novedades

académicas

presentadas por
cada uno de los
aprendices

asignados, de
manera oportuna
conforme a lo
establecido en el
reglamento del

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones N/A
referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

aprendiz.

Apoyar y
acompanar las
actividades

transversales
requeridas en el

marco del
programa de
formacion
asignado  (tales
como

autoevaluacion,
registro

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones N/A
referentes al cumplimiento
de esta obligacién.

GCCON-F-087 V2
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SENA

N

calificado,
SENNOVA,
actividades  de
bienestar al
aprendiz, entre

otros), conforme
a las necesidades

del Centro de
Formacion.
Gestionar las
actividades
vinculadas con el
diseno o] . .
v/ Para el periodo del informe
desarrollo no se ejecutaron acciones
10 |curricular de los ) o N/A
referentes al cumplimiento
programas L,
. de esta obligacion.
asociados con la
linea medular del
Centro de
Formacion.
Presentar .
. Se realiza entrega de
informes vi. .,
informes de gestion
soportes . . Ly . e g
. financiera y gestidn | Enlace de acceso drive verificacion cuentas de
requeridos por el .
. contractual correspondientes | cobro:
11 |supervisor  del
a la cuarta cuenta de cobro
contrato
de acuerdo con los | JULIANA HERNANDEZ BARRERA
conforme a las|,. )
. lineamientos dados por la
necesidades del S, ..
L. coordinacion académica.
servicio.
Participar y
desarrollar los
cursos de
formacidén . .
. Se asiste a las reuniones
complementaria .
12 convocadas por la ||
de la ruta S, .
.. coordinacion académica.
pedagdgica

determinados
por el supervisor
del contrato.

GCCON-F-087

14
V2


https://1drv.ms/f/c/59c05956d95a3474/IgD1LbM74xMwRobpuUZ2SLlvAeK_OggLCGdpOyiA39066d8?e=P8fxtZ

4
SENA

N

Asistir  a  las
reuniones 18 | Se asiste a las jornadas de
GCCON-F-087 V2 |inmersidn para la integracion
programadas por |ZAJUNA y SOFIA PLUS, se

13 la coordinacién |asiste a las reuniones
académica  y/o|convocadas por la
subdireccién de | coordinacion académica.
centro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor. Se lista a continuacidn el soporte
de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe
de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el periodo objeto
de este pago, No se
requirié del servicio de
desplazamiento fuera de
los municipios de
Cobertura del CDA.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y No. 93324794 de la
planilla, operador Ml PLANILLA COMPENSAR del periodo JUNIO DE 2026 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en ( 17) folios y (2) anexos.

Cordialmente,

15
GCCON-F-087 V2



SENA

N

)Ul 1gnQ H‘”\‘l‘fdr ¢ b

JULIANA HERNANDEZ BARRERA
Contratista C.C. No. 1.070.602.383

Recibi a satisfaccion:

Miguel Alejandro Pefia Cubides Supervisor
Contrato CO1.PCCNTR.9148106 del afio 2026
Coordinador Académico de formacidn virtual

GCCON-F-087 V2
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Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realiz6 ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se
sustituydé la expresion “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIANA HERNANDEZ BARRERA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3466366 - IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE CO~MPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

17/07/26 9:10

Page 1 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Construir la base de datos espacial de acuerdo con los requisitos
del sistema de informacion

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

17/07/26 9:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Probar la solucién del software de acuerdo con parametros
técnicos y modelos de referencia

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388659 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

17/07/26 9:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

17/07/26 9:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3466133 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

17/07/26 9:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

17/07/26 9:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar areas de almacenamiento segln estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segiin normativa y
modelos de gestion

17/07/26 9:10
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Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
modelo de gestidon

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 3466367 - IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ o1 ANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

17/07/26 9:10 Page 8 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

Construir la base de datos espacial de acuerdo con los requisitos
del sistema de informacion

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

17/07/26 9:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Probar la solucion del software de acuerdo con parametros
técnicos y modelos de referencia

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

17/07/26 9:10
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 162,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIANA HERNANDEZ BARRERA

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

17/07/26 9:10 Page 11 of 11



ANEXO 2
PERIODO 6 JULIO
EVIDENCIAS ROL INSTRUCTOR EJECUCION DEL CONTRATO:

FECHA
INICIO
APRENDICESLECTIVA INSTRUCTOR TECNICO

3335008 TECNOLOGOVISUALES 42 20/00/2025 GUSTAVO ADOLFO MORALES CAMARGO 10/04/2028 14/05/2020

3335608 TECNOLOGOVISUALES 52 20/00/2025 GUSTAVO ADOLFO MORALES CAMARGO 10/04/2028 14/05/2026
GESTION
CONTABLE Y DE
NFORMACION

3335833TECNOLOGOFINANCIERA 50 20/08/2025 VERONICA ALEXANDRA IBARRA FIRACATIVE 10/04/2026 1470572026

GESTION
CONTABLE Y DE
NFORMACION
3335834 TECNOLOGOFINANCIERA 42 20/00/2025 LIDAASTRID MEJIA GONZALEZ 10/04/2028 14/05/2026
GESTION
CONTABLE Y DE
NFORMACION
3335835 TECNOLOGOFINANCIERA 48 20/00/2025 VERONICAALEXANDRA IBARRA FIRACATIVE  10/04/2028 14/05/2026
COORDINACION | | |
DE PROCESOS

3336468 TECNOLOGOLOGISTICOS 51 20/00/2025 MABEL PATRICIA GARCIAMURILLO 1010472026 14/05/2026

INCIO FECHA FECHA
APRENDICESLECTIVA  INSTRUCTOR TECNICO INICIO  FIN
3388638 TECNOLOGO!GESTION 59 9/12/2025LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA
CONTABLE Y
DE
INFORMACION
FINANCIERA 2/03/2026/9/04

»
o

3388639 TECNOLOGO/GESTION 55| 9/12/2025LUIS MIGUEL ANGARITA BUENAVENTURA
CONTABLE Y
DE
INFORMACION
FINANCIERA 2/03/2026:9/04/2026
3388640 TECNOLOGO GESTION 52| 9/12/2025KEBIN CUESTA RENTERIA
CONTABLE Y
DE
INFORMACION
FINANCIERA 2/03/2026.9/04/2026
3356110TECNICO  |OPERACIONE /2025 LIGIA MUNOZ LINARES
COMERCIALE
EN RETAIL 2/03/2026 9/04/2026
356112TECNICO  |OPERACIONES! 7/10/2025LIGIA MUNOZ LINARES
COMERCIALES
EN RETAIL 2/03/2026 9/04/2026
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TECNOLOGO GESTION 3335840 29/09/2025 a9 S0 29- 01-
O

INFORMACION
FINANCIERA

TECNOLOGO GESTION | 333ssas1 | 20/09/2025 | as | MIGUEL | 20- I o1-
CONTABLE Y ;.
DE
INFORMACION

FINANCIERA

TECNOLOGO GESTION 3335842 |  29/09/202S
CONTABLE Y
DE
INFORMACION FIRACATIVE
FINANCIERA

w
0

TECNOLOGO GESTION | 33385843 | 29/09/2025 | 49 Y
CONTABLE Y A
DE DUARTE 2
INFORMACION v )
FINANCIERA

TECNOLOGO

ESTION
INTABLE Y

"N

QI¢
3

O

DE
INFORMACION
FINANCIERA

TECNOLOGO GESTION 33I3IS84S | 29/09/202S | 4S5
CONTABLE Y
DE
INFORMACION
FINANCIERA

NN

NIVEL i __ FECHA INCIO i FECHA
prROGRAMA NOMBRE PROGRAMA APRENDICES INSTRUCTOR TECNICO o FECHA FIN
3388651 TECNOLOGO |GESTION CONTABLE ¥ DE 51 9/12/2025 MOISES EDGARDO MERINO POLO 15/05/2026 20/06/2026
NFORMACION
FINANCIERA
3388652 TECNOLOGO |GESTION CONTABLE ¥ DE 46 9/12/2025  |YERSON ALVEIRO DUARTE VELASCO 15/05/2026 20/06/2026

NFORMACION
FINANCIERA

3388653 TECNOLOGO |GESTION CONTABLE Y DE 149 9/12/2025  |YERSON ALVEIRO DUARTE VELASCO 15/05/2026 |20/06/2026
NFORMACION
FINANCIERA

ATENCION SINCRONICA DUDAS E INQUIETUDES:

e WhatsApp de atencion: 323 283 0244
@ Horario de atencién: De lunes a sadbado, de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
® Atencion sincrénica (Chat LMS): lunes de 5:00 p. m. a 6:00 p. m.

® Atencion sincrénica (TEAMS): lunes de 5:00 p. m. a 6:00 p. m.

SESION DUDAS E INQUIETUDES MATEMATICAS | Reunién-Unirse | Microsoft
Teams



https://teams.microsoft.com/meet/23741250084810?p=Ht8UPTZXWBAI0VyYUl
https://teams.microsoft.com/meet/23741250084810?p=Ht8UPTZXWBAI0VyYUl

JULIANA HERNANDEZ BARRERA

O Mensae

Mis cursos / Perfil

Estimado aprendiz,

iBienvenido al componente de Matemiticas! Espero que
durante este proceso de formacion podamos fortalecer juntos
bsmmdﬁmb&mmmhnymmum
practicas de aplicarios en situaci de la vida diaria.
Awmmmahomiodammm
P ia. Les invito a parficipar
amanmeeneaosapados ya que seran fundamentales
para resolver dudas, fortalecer aprendizajes y avanzar juntos
en el proceso formativo

L, WhatsApp de atencion: 323 283 0244
" Horario de atencion: De lunes a sabado, de 800am a

500pm.
© Atencién sincronica (Chat LMS): lunes de 5:00 p. m. a
6:00 p. m.
Detalles del curso
0 Hoy < > 20-24 de Abril de 2026 ~ (% Semana laboral = Filtro aplicado ~ (X Reunirse shora ~ m
20 21 22 23 24
lun Mar pX3 Jue Ve
SESION DUDAS E INQUIETUDES
MATEMATICAS
0 ower
SESION DUDAS £ INOUIETUDES
MATEMATICAS
Rosacn G NIFO9IR Tene (V) Lun 20004/2026, de 1700 & 1800 Sene O

Reunidn de Microsoft Teams

? Editar [ Climines

Reunion de Microscht Teams



ﬂ =4 Sesién resolucion de duda: udes - MATEMATICAS
de JULIANA HERNANDEZ BARRERA - miércoles, 24 de junio de 2026, 22:32

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES
DE DATOS

® Estimados aprendices: ®

Con el propésito de fortale

cio de
oiver dudas, reforzar temas y

e Sesion de dudas e inquietudes - Lunes 5:00 p. m. a 6:00 p. m.:
Para este periodo teniendo en cuenta los lunes festivos y la intermitencia en
el funcionamiento de la plataforma ZAJUNA junto con el bloqueo de mi
Sena, se realizd acompanamiento a los aprendices via WhatsApp.

Se recuerda que los aprendices disponen de cuatro medios de comunicacion para
la resolucion de dudas e inquietudes durante el proceso formativo.

De igual manera, se evidencia que los canales mas utilizados por los aprendices
para la atencion de dudas son WhatsApp y el chat de Zajuna, mientras que el
espacio programado por TEAMS no esta siendo aprovechado de manera frecuente.



IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS (3466366)

IMPLEMENTACION ¥ GESTION DE

BASES DE DATOS

Estimados aprendices:
iBiznvenidos al companante de Matematicas! B

Mi nombre 25 Juliana Hernandez Barrera y seré
su instructora transversal en I competencia:

“Razonar cuantitativamente frente a situaciones
susceptibles de ser abardadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.”

" Duracién del proceso formativa:
21 de junic al 23 de jube de 2026.

[ Resultados de Aprendizaje (RAP):

i |dentificar maodelos matemzticos de acuerds con
los requerimientos del problema en contextos
sodales y productivos.

[} Plantear problemas matematicos 2 partir de
situaciones del contexto sodial y productivo.

B Sclucionar problemas del entorne productivo y
zocial aplicando principios matematicos.

I Verificar los resultados de los procedimisntos
matematicos conforme con las requerimientos de
los diferentes contextos.

" Primera sesion sincronica

il Fecha: Viemes 26 de junio de 2025
& Hora: 7:00 p. m.
E Plataforma: Microsoft Teams

+ Evidencia: GAZ-240201528-AA1-
EV01 Cuestionano sobre procedimientos
aritméticos.

Link de acceso:

SESIONE 5 COMPONENTE MATEMATICAS
PERIODO 5 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

* Canales de comunicacion:
# Comreo: jhemandezf@sena.edu.co

% WhatsApp de atencidn: 323 283 0244

"% Horario de atencidn WhatsApp: lunes a sabade.
de 8:00 a.m a 5:00 p.m.

(B Atencién sincrénica (TEAMS): lunes de 5:00 p.
m. 3 5:00 p. m.
COMN DUDAS E |
5 PERIODO 5
soft Teams

= Fora de dudas & inquistudes en Iz platsforma del
CUrso.

Espero que este proceso formativo
sza enriquecedor y productive para todos.

Cordialments,

Juliana Hernandez Barrera
Instructors Transversal — Matematicas



ATEMATICAS
IERNAMDEZ BARRERA - miércoles, 24 de junio de 2026, 2232

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES
DE DATOS

® Estimados aprendices:

Con & propésito de fortalecer sus conodimientos y
brindar zcompafiamiento en el componente de
Matematicas, todos los lunes tendremos un espacio de
apoyo académico para resolver dudas, reforzar tamas y
orientar sus inquietudes

T Dia: Todos los lunes
@ Horgrio: 50 p.m. 2 6:00 pm.
& Ploroforma: Teams

# Link de accesor

IDES MATEMATICAS
e | Microsoft Teams

SESION DUDAS E INGI
PERIODO 5 | Reunidn-

@l Canal de stencidn adicional

También pueden comunicarse via WhatsApp para
resolver inquistudes.

Y. WhatsApp de atencidn: 323 283 0244

@ Morario de atencidn.

Lunes 2 sabado, de 800 am. a 5:00 p.m.

Los esperamos para seguir fortaleciendo su
procesc de aprendizsjel

Es un espacio abierto, asi que pusden conectarse con
confianza y traer sus preguntas &

iLos espero cada lunes!

Cordialments,

Julizna Hernandez Barrera
Instructora Transversal - Matemitica: &

—= -[h

J) Anuncios
# GRABACION COMFERENCIA WED SEMANA 1 EVIDENCIA 126-06-2026

|| Mostrar respuestas anidadss  ® | | Mover esta debate a.. ¢ |1 Meover

a A GRABACIGON CONFERENCIA WED SEMANA 1 EVIDENCIA 1 26-06-2026 A

- martes, 30 de junic de 2026, 22:35

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES
DE DATOS

A JESTIMADOS APRENDICES! & &

# A continuacion, compario con ustades 13 ruta para
acceder a la grabacién y resumen de nuestra SESION
1. en 13 que trabajamos fas evidendias:

lall Cuestionario Procedimientos Aritméticos GA2-
240201528-AA1-EVDT ™7 viernes 26 de junio de

Alli encontraran los siguientes archivos:

# Presentacién:

N 1 - EVIDENCIA

# Link de acceso a I grabacién y resumen:
« [DGrabacio men - SESION 1-
EVIDENCIA 1 - TRANSVERSAL MATEMATIC
26/06/2026

& RUTA DE ACCESO:

EVIDENCLAS
= FASE 2 PLANERCIEN

dad de Froyecta 2

= Guia de Aprendizaje 2
= actividad de sgrendizaje GA2-208281528
& smazacion

= SESIONES EN LiNEA

160: Grabaciones sesiones en

Recuerden que estoy disponible para resolver
dudas e inquietudes a través de-

= Chat ZAJUNA
B WhatsApp: 323 283 0244

& Sesidn sincronica Teams: lunes de 5:00 a 6:00
pm.
& Ingresa aqui

® Correo electrénico: jhernandezb@sena.edu.co

Cordialmente,
JULIANA HERNANDEZ BARRERA .
W INSTRUCTORA TRANSVERSAL MATEMATICAS




26! E] & MATEMATICAS

SEMAMA CEL 23 DE

UNIO AL 5 DEJULIO DE

wh INVITACION

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover asta debate a ¢ || Mo

=1 {INVITACION SESIGN WED (2) SEMANA DEL 29 DE JUNIO AL 'S DE JULIO DE 2026! £ % MATEMATICAS
N A - jueves, 2 de julio de 2026, 117

da JUL ERN) B4R

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES
DE DATOS

® Estimados aprendices: ©
Les sxtendemos una cordial invitacidn 2 |2 sesidn en linea nimero 2 dsl components Matemiticas.
conespendiente a la semana del 29 de junio al 5 de julio de 2026. ™

+ Detalles de Ia sesién: +

" Fecha: viemes 3 de julio de 2025

1 Hora: 7:00 PM

& Plataforma: Microsoft Teams

Enlace de acceso: Haz clic aqui para ingresar

+ Informe planteamiento de ecuacién. GAZ-240201528-AAZ-EVO1.
+ Resultado de Aprendizsie (RAP): «
@, Plantear problemas matemsticos a partir de situacionss generadas en el contaxio sacial y productive.

iEspero contar con su participacion activa! «”

Cordialmente,

Julizna Hemandez Barrera
Instructora Transversal - Matemiticas &

# GRABACIGN COMFERENCIA WED SEMAMNA 2 EVIDENCIA 2 03-07-2026 A
A - sabado, 4 de julic de 2026, 1147

NAN BARRE

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES
DE DATOS

A {ESTIMADOS APRENDICES! B &

& A continuacian, comparte con ustedes |2 ruta para
acceder a la grabacion y resumen de nuestra SESIGN
2, en I que trabajamos las evidencias:

o Informe de planteamiento de ecuacidn GAZ-
240201528-AA2-EVD1 7 viernes 3 de julio de 2026:

Alli encontraran los siguientes archivos:

A Presentacién:

% RUTA DE ACCESO:

EVIDENCIAS

- sl

= Faze anes en

Linea

Recuerden que estoy disponible para resolver
dudas e inquistudes a través de:

B Chat ZAJUNA
B WhatsApp: 323 283 0244

& Sesidn sincrénica Teams: lunes de 5:00 a 6:00
pm.
Ingresa aqui
® Corres elzctrénico: jhemandezb@sena.edu.co

Cordialmente,
JULIANA HERNANDEZ BARRERA
W INSTRUCTORA TRANSVERSAL MATEMATICAS



et ) —

ol {INVITACION SESION WED (3) SEMANA DEL 6 AL 12 DE JULIO DE 2026! 5] ® MATEMATICAS
de JULIANA HERMANDEZ BARRERA - midrcoles, & d julio de 2026, 07:50

L Anuncios
& wh (ATENCION, APRENDICES! =4 &

B GRABACIGN CONFERENCIA WED SEMANA 3 EVIDENGIA 3 10072026,

[— | cra—

oy AP a
d2 JULIANA HERNANDEZ BARRERA - Jusves, 16 de julio de 2025, 1113




4 GRABACION CONFERENCIA WED SEMAMNA 2 EVIDENCIA 3 10-07-2026 A

de JULIAMA HERMAMDEZ BARRERA - jueves, 16 de julio d= 2026, 11:1%

Anuncios

e

Grupes visibles | Todos los

Debate

linea actividad de aprendi

1 GRABACION CONF EMANA 3 EVIDENCIA 3 10-07-2025

A wet

T & o ATENCION, APRENDICES! ol &

vare ds scusrdo con los

& Iniio Acividsd de
[ cronomerrad-]

Inicio Fase 2 Plansacién

s Arsa Técnica

&  Guedro de honor ase Induccidn

T ANVITACION SESION

fr A GRABACION CONFERENCIA WED SEMANA 2 EVIDENCIA 2 03-07-2026

T s NUTACON SESIO EVIANA DEL 20 DE JUNIO AL DE JULIG DE 20251 ) @ MATEMATICAS

linea acthvid:

1 EVIDENCIA 1 26-06-2025

Acchidadss de sprendissje
& i

Pt wd Sesidn resolucién de dudas e nqui MATEMATICAS

%t W BENVENIDOS A SU COMPONENTE MATEMATICAS! @ 4

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES
DE DATOS

A GESTIMADOS APRENDICES! B &

% A continuacion, comparto con ustedes |3 ruta para
acceder a la grabacion y resumen de nuestra SESION
3, en la que rabajamos las evidencias:

i Video sustentacion GAZ2-240201528-AA3-
EV01 7 viernes 10 de julio de 2026:

Alli encontraran los siguientes archivos:
# Presentacién:

+ <4 CONFERENCIA WEB SESION 3 - EVIDENCIA
2 (10-07-2026)

 Link de acceso a la grabacién y resumen:

« DGrabacian umen - SESION 3 -
EVIDENCIA 3 - TRANSVERSAL MATE
10/07/2026

& RUTA DE ACCESO:

EVIDENCIAS

: Grabaciones sesiones on

. Recuerden que estoy disponible para resalver
dudas e inquictudes a través de:

= Chat ZAJUNA
B WhatsApp: 323 283 0244

& Sesidn sincrdnica Teams: lunes de 5:00 a 6:00
pm.

¢ Ingresa aqui

& Correo electrdnico: jhernandezb@sena.edu.co

Cordialmente,
JULIANA HERNANDEZ EARRERA B
B INSTRUCTORA TRANSWERSAL MATEMATICAS

Grupo

Comenzada por

FRANCISCO ARN.
21jul 2026

@ JUUANA HERNA.

16jul 2026

@ JUUANA HERNA.
16jul 2026

() FRANCISCO ARN.
10jul 2025

ERANCISCO ARN.
10jul 2026

() FRANCCO ARN.
9jul 2026

FRANCISCO ARN.
9jul 2026

@ JUUANA HERNA.

3jul2026

() o e

() Juuana HERNA
2jui2028
ERANCISCO ARN.
2jul 2026

() Juuana HERNA
30ju

FRANCISCO ARN.
30jun 2026

[ e
24jun 2028

@ JUUANA HERNA.
24jun 2026

rama mensaje 1

FRANCISCE ARN
21jul2026
@ e

185
@ e
16012026
@ FRANCISCO ARN.
10ju1 2026

FRANCISCO ARN.
10]u

() FRANCISCO ARM.
9ul 2026

@ FRANCISCO ARN.

9jul2026

@ e
8jul 2025

'@ JULIANA HERNA.
aju 202

() 1UUANA HERNA
2jul 2028
FRANCISCO ARN.
2jul 2026

() 1UUANA HERNA
30jun 2026

@ FRANCISCO ARM.
30jun 2026

(@) L vemn
24jun 2026

@ unnsem
24jun2026

Réplicas




~

Fase 2 - Planeacion

~ Actividad de proyecto 2

> Material de formadisn

~ Gula de aprendizaje 2

Guia de aprendizaje 2

> Actividad de aprendizaje GAZ-220501106-AA1
> Actividad de aprendizaje GAZ-220507106-AA2 (Baiadesies sprendices
~  Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA1

GAZ-240201528-AA1-EVO1. Cuestionario. Procedimientos aritméticos
Abrig: lunes, e junic de 2026, 00:00

~  Actividad de aprendizaje GAZ-240201528-AA2

@ GA2-240201528-AAZ-EVO1. Informe. Planteamiento de ecuacion
Apertura: lunes, 28 de jurio de 2026, 0400

ierre: viernes, 10 de juio de 2026, 2359

~  Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA3

@ GAZ-240201528-AA3-EV01. Video sustentacion
Apertura: lunes, § de jubic de 2026, 00:00  Cierre: viernas, 24 de julia de 2026, 2359

v~ Artividad de aprendizaje GAZ-240201528-AA4

@ GA2-24021528-AA4-EVO1. Algoritmo para el cilculo de dreas y volimenes
Apertura: lunes, 13 de julic de 2026, 0000 Cierre: viemes, 31 de julic de 2026, 2359

I

4 Volver 3 ‘Actividad de aprendizaje GAZ-240201528-A41

GAZ-240201528-AA1-EVO1. Cuestionario. Procedimientos aritméticos

unes, 22 de junio de 2026, 0000

Vista previa del prueha

Intentos permitidos: 5
Limite de tiempa: 50 minutos
Método de calificacion: Calificacion mas ala

Calificacian para aprobar: 70,00 d= 100,00

Intentos: 36

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS

GAZ 1528-AA1. D
e N ala 36n de stcas de la

vida cotidiana.

= GA2- 1528-AA1-EVIM. C
Frocedimientos aritméticos.

Chic aqui para acceder al anexo

o



IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS (3466367)

v Actividad de proyecto 2
> Material de formacion
v Guia de aprendizaje 2

Guia de aprendizsje 2

> Actividad de aprendizaje GAZ-220507106-AA1 (Otilisdas lassprendics)
> Actividad de aprendizaje GAZ-220501106-AAZ (Ociitada aios aprendices.
v Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA1

@ GA2-240201528-AA1-EVD1. Cuestionario. Procedimientos aritméticos

v Actividad de aprendizaje GAZ2-240201528-AA2

@ GA2-240201528-AA2-EVO1. Informe. Planteamiento de ecuacién

v Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA3

@ GA2-240201528-AA3-EVO1. Video sustentacion

v Actividad de aprendizaje GAZ-240201528-AA4

@ GA2-240201528-AA4-EVD1. Algoritmo para el célculo de 4reas y volimenes

PLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS (3466367)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_228130_V_3466367_R_11.C_9405 / Anuncios

LAnuncios

© | guscar enlos foros Q)

Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas
¥r  #GRABACION CONFERENCIA WED SEMANA 3 EVIDENCIA 3 10-07-2026 # @ J‘\‘é‘}‘[‘l}’:g;;ERNA" ,@ 1'—155:\'!/32:ERNA--- 0 :
¥r & oh ATENCION, APRENDICES! wh & J;:Jﬁgg;;ﬂm ,@ 1lémr\£gngRNA... o :
¥ Sesion en Linea - Compenente Técnico - Fase de Analisis - 08de julio E?IT;LU‘;[ERNEST-- O ETAJ"IAIZL;EERNEST“ 0 :

JULIANA HERNA..
4jul 2026

JULIANA HERNA... .

¥ & GRABACION CONFERENCIA WED SEMANA 2 EVIDENCIA 2 03-07-2026 #& 4jul 2026

=}

JULIANA HERNA..
2jul 2026

JULIANA HERNA...
2jul 2026

w wh [INVITACION SESION WED (2) SEMANA DEL 29 DE JUNIO AL 5 DE JULIO DE 2026! B & MATEMATICAS

o

JULIANA HERNA... .

¢ & GRABACION CONFERENCIA WED SEMANA 1 EVIDENCIA 126-06-2026 #& 30 jun 2026

30jun 2026

JULIANA HERNA..
24 jun 2026

JULIANA HERNA...
24 jun 2026

o

W vl Sesion resolucion de dudas e inquietudes - MATEMATICAS

JUUANA HERNA...
24jun 2026

JULANA HERNA... .
24 jun 2026

L= ==

o

¢ & @ BIENVENIDOS A SU COMPONENTE MATEMATICAS! ) /

CAMILO ERNEST... CAMILO ERNEST..
19 jun 2026 19 jun 2026

@
@
@
@
@
@
@

¥  Sesion en Linea - Componente Técnico - Fase de Analisis - 24 de junio




J

4+ Volver a "Actividad de aprendizaje GA2-240201528-AA1

GAZ-240201528-AAT-EVO1. Cuestionario.

Abrié: lunes, 22 de junio de 2026, 00:00

r

Vista previa del prueba de conecimiento

Intentos permitidos: 5
Limite de tiempao: 50 minutos
Método de calificacién: Calificacion més alta

Calificacién para aprobar: 70,00 de 100,00

Intentos: 31

Procedimientos aritméticos

IMPLEMENTACION Y GESTION DE BASES DE DATOS

GAZ2-240201528-AA1. Desarrollar procedimientos.
aritméticos aplicados a la resolucion de problematicas de la
vida cotidiana.

= GA2-240201528-AA1-EV01. Cuestionario.
Procedimientos aritméticos

Clic aqui para acceder al anexo

|||00 111



	Valor y forma de Pago:
	Control de Cambios
	• Sesión de dudas e inquietudes – Lunes 5:00 p. m. a 6:00 p. m.:

