o
SENA

REGIONAL CUNDINAMARCA

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

N

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-CUNDINMARCA

ICadigo Regional 25
ICodigo Centro 950910
Fecha Elaboracion Julio de 2026

Version ENERO - 1,26

DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ID de Proceso

33432-797091

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

HERDER ELIECER LOBO QUIJANO
79.796.038
herderlobo@gmail.com

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA

AHORROS
52400009825

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO

Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 9137734/2026 N° Compromiso SIIF 17526 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR: ARTICULACION AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,

OBJETO CONTRACTUAL: TECNOLOGO Y/O TECNICO PARA EJECUTAR DE MANERA AUTONOMA Y TEMPORAL LAS ACTIVIDADES DE FORMACION

(Descripcion del servicio prestado) CORRESPONDIENTES AL NIVEL TECNICO DEL PROGRAMA DE

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $24.161.235
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $47.374.970
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $19.423.738
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $434.273 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.171.770 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.458.870 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3.458.870,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9506787353 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.631.670,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.999|$ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 19.800 [$ 19.800 Reteica - 8299 - VILLETA| 37.053,00 | 0,800%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| $ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505 | $ 1.153.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 5.290.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.700.444,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Realizacion de juicios evaluativos de la formacion complementaria de higiene y manipulacion de alimentos del grupo de formacion No 352

Trabajo remoto creacion de los médulos test proyect de las pruebas WorldSkills

Reunion y capacitacion de primeros auxilios en el SENA Regional Villeta

Orientar al grupo de formacion No 3409231 Grado 10 IERD HORTIGAL

Orientar al grupo de formacion No 3147269 Grado 11 IERD HORTIGAL

Orientar al grupo de formacion No 3146798 Grado 11 IED NOVILLEROS

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los =4
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

HERDER ELIECER LOBO QUIJANO

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

HARBY ENRIQUE QUINTERD ESPITIA

PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

15/07/26 19:54:33 USUARIO: SIC - C.C. 79796038



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 79796038 LOBO QUIJANO HERDER ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL MANZANA 21 CASA 36 VALLEDUPAR-CESAR 3174704080 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 1000000271 9506787353 | 2026/07/09 2026/06/30 | BANCO DE BOGOTA 0 $559,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,894,998 $303,200 $1,894,998 $236,900 $1,894,998
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,894,998 $303,200 $1,894,998 $236,900 $0 $0 $1,894,998 $19,800 $0 $0
Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR ( 1 Afiliados) $1,894,998 $303,200 $1,894,998 $236,900 $0 $0 $1,894,998 $19,800 $0 $0
1 |cc |79796038 |LOBO HERDER |25-14 | 30 $1,894,998 $303,200  EPS002| 30 $1,894,998 $236,900 0 0 S0 14-23) 30 $1,894,998 $19,800| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,894,998 $303,200 $1,894,998 $236,900 $0 $0 $1,894,998 $19,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/06/30 09:01 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 79796038 LOBO QUIJANO HERDER ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL MANZANA 21 CASA 36 VALLEDUPAR-CESAR 3174704080 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 1000000271 9506787353 | 2026/07/09 2026/06/30 | BANCO DE BOGOTA 0 $559,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,200 S0 S0 $303,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $303,200 S0 S0 $303,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $19,800 S0 S0 $19,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $19,800 $0 $0 $19,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,900 $0 $0 $236,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $236,900 $0 S0 $236,900

1 $559,900 $0 $0 $559,900

Pagina 2 de 2 2026/06/30 09:01 AM
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS
Unidad ¢ Subunidad que Genera 36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
Reporte: 950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CUNDINAMARCA

2026-06-02-4:13 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 120026 Fecha Solicitud 2026-06-01 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-025-950910 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
. Y EMPRESARIAL-CUNDINAMARCA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-02 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Instructor Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3826 Dependencia Solicitante ?4533%:.(035ng0 DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL - INTEGRACION CON LA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES [Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'m:’s:)'; Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Impartir formacion profesional integral
a la ficha 3409224 de la IED SAN
PEDRO en la competencia
ALMACENAR PRODUCTOS
1,5 4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 56.813,00 434.273,00 ALIMENTICIOS SEGUN
HERDER ELIECER ) CONTRATIS ) NATURALEZA DEL PRODUCTO Y
LOBO QUIJANO | CC: 79796038 |\ Autorizada TECNICAS DE ALMACENAMIENTO
CUNDINAMARCA / CUNDINAMARCA / | rtir f i fesional int: |
2026-06-18 2026-06-19 VILLETA CAPARRAP! 1,5 No 50 an;sef‘iclr:aoetlm:gisl(())g F(’j’é’ esional integra/
Totales Solicitud de Comision 377.460,00 56.813,00 434.273,00

OBJETO DE LA COMISION

Impartir formacion profesional integral a la ficha 3409224 de la IED SAN PEDRO en la competencia ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Impartir formacion profesional integral a la ficha 3146809

de

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

79519367

Nombre:

DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL -
CUNDINAMARCA

Cargo:

“Firma Responsable

Pagina 19 de 38
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHdeavila DAVID ERNESTO AVILA CUBILLOS

36-02-00-025- CENTRO DE DESARROLLO
950910 AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL-
CUNDINAMARCA

2026-06-02-4:13 p. m.

Verificado Por:

|YUDI KATERIN HERRERA GUALDRON

Fecha Verificacion:

02/06/2026 11:35:31

Pagina 20 de 38




s E. Version: 02
JA: Cddigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Caparrapi / Vereda San Pedro 18 y 19 de junio de 2026 Cédigo Regional : 25
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Herder Eliecer Lobo Quijano Cédigo Centro: 950910
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 79796038 Fecha de elaboracién: 2/07/2026

En desarrollo de la comisién No. 120026 durante los dias 18 y 19_del mes de junio de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin
generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
Otro gasto de trasporte entre terminales segun la Resolucion No 1-01125 de 2026 TERRESTRE
18y 19/06/2026 Villeta - Caparrapi / san pedro - Villeta - caparrapi /san pedro - Villeta 56.813,00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 56.813,00

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el y su jefe i diato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Herder Eliecer Lobo Quijan0

Nombre completo:

Harby Enrigue Quintero Espitia

Nombre completo:

David Ernesto Avila Cubillos

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.9137734 Cargo: Coordinador Académico de Programas Especiales Cargo: Subdirector (E)
Firma: R A Firma: B e Firma: ot AACURILGS
AL = e e 20260706
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Villeta, julio 2 de 2026

PRESENTADO A: David Ernesto Avila Cubillos
Subdirector (E)

ORDEN DE VIAIJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
120026 2026-06-18 2026-06-19

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Caparrapi Vereda Centro de Desarrollo Agroindustrial y

Novilleros; Empresarial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral a la ficha 3409224 de la IED
SAN PEDRO en la competencia ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Impartir formacién profesional integral a la ficha
3146809 de la IED SAN PEDRO en la competencia APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN
PROCEDIMIENTO Y NORMAS VIGENTES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Serealizo una Oracidn, se hizo un saludo y se dio la bienvenida a la formacioén, luego se realiz
una presentacion.

2. Sereviso el listado de aprendices, los aprendices firman la asistencia y se explica un orden del
dia: Taller de activacidn, Presentacion Guia de Aprendizaje, Presentacion Disefio Curricular, Se
presento el tema a socializar; "Se presento un video de reflexion.

3. Serealizo una problematica para contextualizar

4. Se hicieron mesas de trabajo en donde los aprendices organizan todos los conceptos, ideas,
opiniones sobre todos los temas propuestos en la reflexidn inicial.

5. Realice una socializacion completa sobre las competencias en cada grupo de formacion

6. Serealizaron mesas de trabajo y se trabajo tema por grupos.

7. Se hizo un foro en donde se realizaron intercambios de conocimientos, se afianzaron
conceptos se realizaron preguntas y se dieron respuestas.

8. A partir de este collage de conocimientos, se valoré la importancia y apropiacion de los
conceptos, se intercambiaron ideas, se realizaron preguntas y respuestas en el escenario y se
observé que la tematica quedo clara escuchando los conceptos apropiados por los aprendices.

9. Serealizo una prueba final verbal, al terminar y entre todos se evalud para observar la
apropiacién del conocimiento.

RESULTADOS:

Los aprendices aprendieron a almacenar materias primas, insumos y productos terminados con
responsabilidad ambiental, segiin normas vigentes.

Los aprendices ya conocen sobre los productos deteriorados, alterados o resultantes de las
operaciones de almacenamiento, segun politicas de la organizacion.

GTH-F-087 V.02
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Los aprendices tienen el conocimiento de alistar los equipos y materiales necesarios para la
verificacion de las condiciones de las materias primas, insumos y productos terminados segun
manuales de operacién y normatividad vigente.

Los aprendices saben consignar las novedades y registros en forma manual y sistematizada segun
manuales de operacién.

Los aprendices aprendieron a monitorear los productos almacenados, de acuerdo con la normatividad
y politica de la empresa.

Los aprendices aprendieron a controlar el comportamiento de las variables asociadas a los procesos de
tratamiento térmico segun procedimientos establecidos por la empresa y normatividad vigente.

Los aprendices aprendieron a conservar los alimentos aplicando tratamientos térmicos segun
pardmetros técnicos y de calidad establecidos.

Los Aprendices aprendieron a revisar las condiciones técnicas e higiénicas de equipos, utensilios e
instalaciones para el desarrollo de procesos térmicos de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la empresa y la normatividad vigente.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro de evidencias fotograficas
2. Planilla registro de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar informe de Instructor julio 2 de 2026
Legalizacion de Viaticos

CONCLUSIONES:
1. Selogro la atencidn constante de los aprendices a la Formacién.
2. Elvideo de reflexidn, logro que los aprendices estuvieran muy atentos al desarrollo de la
formacion.
3. Alrealizar las mesas de trabajo, desarrollo muchas destrezas, para la discusién en el foro final.
4. Se observo la motivacidn constante por parte de los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Herder Eliecer Lobo Quijano 2L f ‘

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR a . |

Coordinador Académico de Harby Enrique Quintero l’ J u/ (““-.J;Iu

Programas Especiales Espitia iu — k ’

GTH-F-087 V.02
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Fecha: junio 18 de 2026

ORIENTAR AL GRUPO DE FORMACION No 3409224 DE LA IED SAN PEDRO
Grado 10 °

[ ",— : "-MIJ Y RS

18 jun 2026 1:38 p. m.

18 jun 2026 1:39 p, m.
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= zrugrdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
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REPUIBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO PROMISCUQO DE FAMILIA

CIENAGA - MAGDALENA
Calle 7 N°10B - 61Ciénaga - Magdalena
Correo electrénico: J02prfcien@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Ciénaga, 9 de julio de 2026.

Oficio No. 466
Senores:
PAGADOR SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)
Seccional Cundinamarca
servicioalcivdadano@sena.edu.co
notificacionesjudiciales@sena.edu.co
judicialdirecciong@senda.edu.co

RADICACION: 47-189-31-84-002-2018-00083-00
PROCESO: INVESTIGACION PATERNIDAD
DEMANDANTE: MADELEINE BEATRIZ TORRES MORELLI
DEMANDADO: HERDER LOBO QUIJANO

Comunico a usted que este Juzgado mediante auto
de fecha 26 de junio de 2026, este despacho dispuso: PRIMERO:
APLICAR sobre el sueldo del demandado senor HERDER LOBO
QUIJANO c.c. No. 79'796.038, la medida cautelar de embargo en
la suma equivalente al CINCUENTA (50%) POR CIENTO del salario
minimo legal mensual vigente, suma que deberd consignar el
senor Pagador del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA),
Seccional Cundinamarca, los primeros cinco (05) dias de cada
mes, en la cuenta de Depdsitos Judiciales que tiene este Juzgado
en el Banco Agrario No. 471892034002, para ser pagados a la
madre del menor senora MADELEINE BEATRIZ TORRES MORELLI
identificada con la cédula de ciudadania No. 1'083.461.5520 a
la persona que demuestre ante el Juzgado tenerlo bagjo su
cuidado. Hagasele saber que, en caso de no darle cumplimiento
a este proveido, esponderd solidariamente de las sumas de
dinero dejadas de descontar al referido demandado. Librense los
oficios del caso.

Cordialmente,
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JOSUE DIAZ MENDOZA
ESCRIBIENTE
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