
FORMATO DE SUPERVISIÓN DE CONTRATOS Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS F-SCAP
CODIGO: S-002
Versión: 2.01

Fecha:
05/01/2018

Dependencia: N.A. Fecha: 27/6/2026

ACTO ADMINISTRATIVO

DATOS DEL CONTRATO

Valor Contrato: $65,800,000.00 Valor a Pagar: $65,800,000.00

Número: MC-008-
2026

Fec. Suscripción: May 28 2026 N° RP: 1145  Fecha: May 28 2026  

N° CDP: 271  Fecha: Abr 10 2026  

Rubro Presupuestal: Servicio de educación informal (Fondo)  

OBJETO DEL 
CONTRATO:

«PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA EL
DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL
JAC, LIDERES COMUNALES Y COMUNIDAD EN GENERAL, EN TEMAS RELACIONADOS CON EL CONOCIMIENTO DEL
RIESGO, REDUCCIÓN DEL RIESGO Y MANEJO DE DESASTRES»

FORMA DE PAGO:

El Municipio pagará un unico pago de acuerdo con los servicios efectivamente prestados, para
lo cual se deberá contar con el recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato, acompañado de factura original y
copia y certificación sobre el cumplimiento de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual
debe tenerse en cuenta lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA

Nombre: FUNDACION S .O .S

Identificación: Tipo de documento: Cédula Nit. X Número 900551150-5 DV  

Dirección: CL 6 7 119 BRR JOSE MARIA CAMPO SERRANO

Número de Teléfono:  FAX:  CEL. 3 1 5 5 6 7 8 5 1 6

Clase y número de cuenta: Corriente:  Ahorros X Número:  Banco: N.A.

ASPECTOS TRIBUTARIOS

Marque con "X" Persona Natural: Persona Jurídica: X Regimen: N.A.

Gran Contribuyente:  Autoretenedor:  

He verificado de esta información frente al RUT: SI: X NO:  

OBSERVACIONES: ninguna NOTA: 

3981EC17-D3A8-41D5-8255-ECA604C9298D

NOMBRE 
CONTRATISTA:

FUNDACION S .O .S

C.C.: 900551150-5

5A4291D2-84FB-4E86-B90A-09E0885CD361

NOMBRE 
SUPERVISOR:

 DEL RIO LOMBANA BERTHA ELENA

CARGO:  SECRETARIA DE GOBIERNO

*--31126--*



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900551150
FUNDACION S.O.S.

AGUACHICA CESAR
CRA 15B 10 - 13 5654410
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA Actividades de otras asociaciones n.c.p.
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4655532941 E-EMPLEADOS
junio 2026 julio 2026

0
2026/06/30 9997273078

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 280.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.200 $ 0 $ 280.200
SUBTOTALES: $ 280.200 $ 0 $ 280.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 218.900
SUBTOTALES: $ 218.900 $ 0 $ 0 $ 218.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.300 $ 18.300 $ 0 $ 0 $ 18.300
SUBTOTALES: $ 18.300 $ 0 $ 0 $ 18.300

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF15 CCF15-COMFACESAR 1 $ 70.100 $ 0 $ 70.100
SUBTOTALES: $ 70.100 $ 0 $ 70.100

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 1 $ 52.600 $ 0 $ 52.600
PASENA PASENA - SENA 1 $ 35.100 $ 0 $ 35.100
SUBTOTALES: $ 87.700 $ 0 $ 87.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE
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Lunes, 11 de mayo de 2026

Señores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION S O S identificado(a) con NIT.
900551150 a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes
productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado Saldo
Cuenta de Ahorro 297-000061-71 2024/01/22 Activa $ 0.00

*Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica
Bancolombia a los siguientes números: Medellín - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogotá - Local (57- 1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto país 01800 09 12345. Sucursales
Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



No aplica para el proceso.  
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INFORME DE EJECUCIÓN 

 

 

NÚMERO DE CONTRATO: 

MC-008-2026 

 

 

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA EL 

DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS MIEMBROS DE 

LAS JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL JAC, LIDERES COMUNALES Y 

COMUNIDAD EN GENERAL, EN TEMAS RELACIONADOS CON EL 

CONOCIMIENTO DEL RIESGO, REDUCCIÓN DEL RIESGO Y MANEJO DE 

DESASTRE. 

 

 

CONTRATANTE: 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TURBACO 

 

 

CONTRATISTA: 

FUNDACIÓN S.O.S. 

NIT. 900.551.150-5 
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1.  INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

Número de contrato MC-008-2026 

Contratista FUNDACIÓN S.O.S. - NIT. 900.551.150-5 

Contratante Alcaldía Municipal de Turbaco 

Supervisor Secretaría de Gobierno Municipal  

Valor SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS M/CTE ($65.800.000,00) 

Plazo Un (01) mes 

 
 
 

Objeto 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
LOGÍSTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS 
CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS MIEMBROS DE 
LAS JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL JAC, LIDERES 
COMUNALES Y COMUNIDAD EN GENERAL, EN 
TEMAS RELACIONADOS CON EL CONOCIMIENTO 
DEL RIESGO, REDUCCIÓN DEL RIESGO Y MANEJO 
DE DESASTRE. 

 

 

2. INTRODUCCIÓN 

El presente Informe Final de Ejecución Contractual tiene como finalidad presentar 

de manera detallada el desarrollo de las actividades ejecutadas por la Fundación 

S.O.S., en cumplimiento del Contrato No. MC-008-2026, suscrito con el Municipio 

de Turbaco – Bolívar, cuyo objeto consiste en la prestación de servicios de apoyo 

logístico para el desarrollo de las capacitaciones dirigidas a los miembros de las 

Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad en general, en 

temas relacionados con el conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo 

de desastres. Este documento constituye el soporte técnico y administrativo de las 

acciones desarrolladas durante la ejecución contractual y evidencia el cumplimiento 

del objeto, el alcance, las obligaciones y los productos establecidos en el contrato. 

La ejecución de este contrato respondió a la necesidad de fortalecer las 

capacidades institucionales y comunitarias en materia de Gestión del Riesgo de 

Desastres, promoviendo la participación activa de las organizaciones comunales 

como actores fundamentales en la prevención, reducción y manejo de situaciones 

de emergencia. En este sentido, las Juntas de Acción Comunal representan un 

componente esencial dentro de la organización social del municipio, debido a su  
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cercanía con las comunidades y a su capacidad para liderar 

procesos de preparación, respuesta y recuperación frente a 

eventos que puedan afectar la seguridad, la integridad y el bienestar de la población. 

 

La Gestión del Riesgo de Desastres constituye una política pública orientada a la 

protección de la vida, los bienes, la infraestructura y el medio ambiente, mediante la 

implementación de acciones encaminadas al conocimiento del riesgo, la reducción 

del riesgo existente y el fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante 

emergencias y desastres. En este sentido, la formación y capacitación de los líderes 

comunitarios se convierte en una herramienta estratégica para fomentar una cultura 

de prevención, fortalecer la resiliencia territorial y promover una mayor articulación 

entre la comunidad y las entidades responsables del Sistema Nacional de Gestión 

del Riesgo de Desastres. 

Las cinco jornadas de capacitación fueron orientadas por profesionales con 

experiencia en Gestión del Riesgo de Desastres y abordaron los componentes 

fundamentales del proceso de gestión del riesgo: conocimiento del riesgo, reducción 

del riesgo y manejo de desastres. La metodología utilizada promovió la participación 

activa de los asistentes mediante exposiciones, análisis de casos, espacios de 

interacción y actividades orientadas a fortalecer las competencias de los líderes 

comunitarios para la identificación de amenazas, el análisis de vulnerabilidades y la 

formulación de acciones preventivas dentro de sus comunidades. 

El presente informe describe de manera cronológica y detallada cada una de las 

actividades desarrolladas durante la ejecución contractual, evidenciando el 

cumplimiento de los compromisos adquiridos por la Fundación S.O.S. Asimismo, 

incorpora la relación de los productos entregados, las evidencias documentales y 

fotográficas, los resultados obtenidos y el análisis del cumplimiento del objeto 

contractual, permitiendo al supervisor verificar que las obligaciones pactadas fueron 

ejecutadas de conformidad con las condiciones técnicas, administrativas y legales 

establecidas. 

 

3.   JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO 

La ejecución del Contrato No. MC-008-2026 obedeció a la necesidad de fortalecer 

las capacidades de los miembros de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes 

comunales y comunidad en general del municipio de Turbaco, mediante el desarrollo 

de procesos de capacitación orientados al conocimiento del riesgo, la reducción del  
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riesgo y el manejo de desastres, en relación con los lineamientos 

establecidos en la política nacional de Gestión del Riesgo de 

Desastres. 

El fortalecimiento de las capacidades comunitarias constituye un componente 

fundamental para la construcción de territorios más seguros y resilientes, toda vez 

que permite promover una cultura de la prevención, incrementar el conocimiento 

sobre los factores de riesgo presentes en el territorio y fortalecer la participación 

ciudadana en los procesos de planificación, preparación y respuesta frente a 

situaciones de emergencia. 

En este contexto, el desarrollo de las jornadas de capacitación permitió brindar 

herramientas conceptuales y prácticas a los participantes, favoreciendo la 

apropiación de conocimientos relacionados con la identificación de amenazas, el 

análisis de vulnerabilidades, la implementación de medidas de reducción del riesgo 

y la adopción de acciones orientadas a la preparación y respuesta ante posibles 

eventos de origen natural o antrópico. 

Para garantizar el cumplimiento del objeto contractual, fue necesario desarrollar un 

proceso integral de apoyo logístico que incluyó la planeación y organización de las 

jornadas, la contratación del equipo profesional, la elaboración de material 

pedagógico, el suministro de elementos de apoyo, la producción de piezas de 

comunicación, la atención logística de los participantes y el registro de las 

evidencias de ejecución, asegurando el adecuado desarrollo de cada una de las 

actividades previstas en el contrato. 

En consecuencia, la ejecución del proyecto contribuyó al cumplimiento de los 

objetivos institucionales del Municipio de Turbaco en materia de gestión del riesgo 

de desastres, fortaleciendo las capacidades de los líderes comunitarios y 

promoviendo una mayor articulación entre la administración municipal y la 

comunidad para la prevención y el manejo de situaciones de riesgo. 

4.  MARCO NORMATIVO 

La ejecución del Contrato No. MC-008-2026 se fundamentó en el marco jurídico que 

regula la Gestión del Riesgo de Desastres en Colombia y el fortalecimiento de la 

participación comunitaria a través de los organismos de acción comunal. Estas 

disposiciones establecen los principios, responsabilidades y lineamientos que 

orientan el desarrollo de acciones dirigidas a la prevención, reducción y manejo de 

los riesgos, promoviendo la participación articulada entre las entidades territoriales 

y la comunidad para la protección de la vida, los bienes y el ambiente. 
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4.1. Ley 1523 de 2012 

La Ley 1523 de 2012 adopta la Política Nacional de Gestión del Riesgo de 

Desastres y crea el Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres 

(SNGRD), definiendo la gestión del riesgo como un proceso social orientado 

a la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de políticas, 

estrategias, planes, programas y acciones permanentes para el conocimiento 

del riesgo, la reducción del riesgo y el manejo de desastres. 

4.2. Decreto 2157 de 2017 

El Decreto 2157 de 2017 reglamenta aspectos relacionados con la 

planificación de la Gestión del Riesgo de Desastres y adopta los lineamientos 

para la formulación de los Planes de Gestión del Riesgo de Desastres de las 

entidades públicas y privadas. 

4.3. Ley 2166 de 2021 

La Ley 2166 de 2021 moderniza el régimen de organización y funcionamiento 

de los organismos de acción comunal, fortaleciendo el papel de las Juntas de 

Acción Comunal como organizaciones sociales fundamentales para la 

participación ciudadana, el desarrollo comunitario y la construcción de 

territorios más seguros y sostenibles. 

En este sentido, las jornadas desarrolladas en ejecución del Contrato No. MC-008-

2026 contribuyeron al fortalecimiento de las competencias de los líderes comunales, 

promoviendo una mayor apropiación de los conceptos relacionados con el 

conocimiento del riesgo, la reducción del riesgo y el manejo de desastres, en 

concordancia con los fines establecidos por la legislación vigente. 

5. OBJETIVO GENERAL 

Ejecutar de manera eficiente y oportuna las actividades de apoyo logístico 

requeridas para el desarrollo de las jornadas de capacitación dirigidas a los 

miembros de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad 

en general del municipio de Turbaco, garantizando las condiciones técnicas, 

operativas y administrativas necesarias para fortalecer los conocimientos en materia 

de conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo de desastres, de 

conformidad con el objeto, alcance y obligaciones establecidas en el Contrato No. 

MC-008-2026. 
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6.  OBJETIVOS ESPECIFICOS  

• Planificar y coordinar las actividades logísticas necesarias para garantizar el 

adecuado desarrollo de las jornadas de capacitación, conforme al 

cronograma y las condiciones establecidas en el Contrato No. MC-008-2026. 

• Disponer del talento humano, los recursos técnicos y los medios logísticos 

requeridos para el desarrollo de las cinco (5) jornadas de capacitación 

dirigidas a los miembros de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes 

comunales y comunidad en general. 

• Diseñar y suministrar el material pedagógico, los elementos de apoyo y las 

piezas de comunicación contempladas en el alcance del contrato, 

contribuyendo al desarrollo eficiente de las actividades de capacitación. 

• Garantizar la prestación de los servicios logísticos complementarios, 

incluyendo transporte del equipo de trabajo, suministro de refrigerios, 

estación de café y demás recursos necesarios para el normal desarrollo de 

las jornadas. 

• Apoyar el proceso de fortalecimiento de las capacidades comunitarias 

mediante la adecuada organización y ejecución logística de las 

capacitaciones sobre conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y manejo 

de desastres. 

• Registrar y documentar el desarrollo de las actividades ejecutadas, mediante 

evidencias fotográficas, listas de asistencia y demás soportes que permitan 

verificar el cumplimiento del objeto contractual. 

• Elaborar y presentar el Informe Final de Ejecución Contractual, consolidando 

las actividades desarrolladas, los productos entregados y las evidencias que 

respaldan el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

7.  METODOLOGÍA DE EJECUCIÓN 

La ejecución del Contrato No. MC-008-2026 se desarrolló mediante una 

metodología de trabajo estructurada, orientada a garantizar el cumplimiento 

eficiente del objeto contractual y de las actividades establecidas en el alcance del 

contrato. Para ello, la Fundación S.O.S. implementó un proceso organizado en fases 

sucesivas de planeación, coordinación, ejecución, seguimiento y cierre, asegurando 

el desarrollo oportuno de cada una de las actividades logísticas requeridas para las 

jornadas de capacitación. 
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En la fase de planeación: 

Se realizó la programación de las actividades, la elaboración del cronograma de 

trabajo y la coordinación con la Secretaría de Gobierno – Gestión del Riesgo del 

Municipio de Turbaco para definir aspectos relacionados con la organización de las 

jornadas, la disponibilidad de espacios, la convocatoria de los participantes y los 

requerimientos logísticos necesarios para el desarrollo del proyecto. 

Posteriormente, se desarrolló la fase de preparación logística: 

La cual comprendió la contratación del equipo profesional, el diseño curricular y 

metodológico de las capacitaciones, la producción del material pedagógico, la 

elaboración de piezas de comunicación y visibilidad, la adquisición de los elementos 

de apoyo para los participantes y la coordinación de los servicios de transporte, 

refrigerios y estación de café, garantizando que cada uno de estos componentes 

estuviera disponible antes del inicio de las jornadas. 

Durante la fase de ejecución: 

Se llevaron a cabo cinco (5) jornadas presenciales de capacitación dirigidas a los 

miembros de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad 

en general, asegurando el adecuado desarrollo de las actividades académicas y 

logísticas. Para ello, se dispuso del personal requerido, los recursos audiovisuales, 

el material pedagógico y los elementos de apoyo contemplados en el contrato, 

garantizando condiciones adecuadas para la participación de los asistentes. 

De manera simultánea, se implementó un proceso de seguimiento y control, 

mediante el registro de asistencia de los participantes, la recopilación de evidencias 

fotográficas, la verificación del cumplimiento de las actividades programadas y el 

acompañamiento permanente a cada una de las jornadas, permitiendo asegurar el 

cumplimiento del objeto contractual y de los productos previstos. 

Finalmente, en la fase de cierre, se consolidaron las evidencias de ejecución, se 

organizó la documentación generada durante el desarrollo del contrato y se elaboró 

el presente Informe Final de Ejecución Contractual, como soporte técnico y 

administrativo del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los productos 

entregados y las actividades ejecutadas, de conformidad con los términos 

establecidos en el Contrato No. MC-008-2026. 

 

 

 



 
 
 

 NIT: 900551150-5 
 

Teléfono 
311 6994665  

 

  

8. PLANEACIÓN DE LAS ACTIVIDADES  

Con el propósito de garantizar el cumplimiento del objeto contractual y el desarrollo 

eficiente de las jornadas de capacitación, la Fundación S.O.S. adelantó un proceso 

de planeación integral que permitió organizar de manera anticipada los aspectos 

técnicos, administrativos y logísticos necesarios para la ejecución del Contrato No. 

MC-008-2026. 

La fase de planeación inició con la revisión detallada del alcance del contrato y la 

definición del cronograma general de actividades, estableciendo las acciones 

requeridas para la preparación, ejecución y cierre del proyecto. De igual manera, se 

coordinó con la Secretaría de Gobierno del Municipio de Turbaco la programación 

de las jornadas, la disponibilidad de los espacios físicos y los aspectos operativos 

necesarios para el desarrollo de las capacitaciones. 

Como parte de esta etapa, se estructuró el contenido metodológico de las jornadas 

de capacitación, definiendo los temas a desarrollar, la intensidad horaria, la 

secuencia de las actividades y los recursos pedagógicos requeridos para facilitar el 

proceso de formación de los participantes. 

Posteriormente, se realizó la planificación de los componentes logísticos 

contemplados en el contrato, incluyendo la selección y contratación del equipo 

profesional, la elaboración del material pedagógico, el diseño e impresión de los 

elementos de comunicación y visibilidad, la producción de los folletos y memorias 

USB, así como la adquisición de agendas, lapiceros, gorras y tulas impermeables 

destinadas a los asistentes. 

De igual forma, se programó la prestación de los servicios complementarios 

requeridos para cada jornada, tales como el transporte del equipo de trabajo, la 

organización de los refrigerios, la instalación de la estación de café y la disposición 

de los equipos audiovisuales necesarios para el desarrollo de las actividades 

académicas. 

Finalmente, se establecieron los mecanismos de seguimiento y control de la 

ejecución, definiendo los formatos para el registro de asistencia, el registro 

fotográfico, la recopilación de evidencias y la organización de la documentación 

soporte, con el fin de garantizar la trazabilidad de las actividades ejecutadas y 

facilitar la elaboración del presente Informe Final de Ejecución Contractual. 

La adecuada planeación de las actividades permitió desarrollar las cinco (5) 

jornadas de capacitación de manera organizada, garantizando el cumplimiento de  
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las condiciones técnicas, logísticas y administrativas previstas en el contrato, así 

como la entrega oportuna de los productos y servicios contratados. 

9.  DESARROLLO DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

En cumplimiento del objeto del Contrato No. MC-008-2026, la Fundación S.O.S. 

ejecutó las actividades de apoyo logístico requeridas para el desarrollo de las 

jornadas de capacitación dirigidas a los miembros de las Juntas de Acción Comunal 

(JAC), líderes comunales y comunidad en general del municipio de Turbaco, 

garantizando el cumplimiento de las condiciones técnicas, administrativas y 

operativas establecidas en el contrato. 

La ejecución contractual se desarrolló de manera organizada y secuencial, iniciando 

con la planeación y coordinación de las actividades, seguida de la preparación de 

los componentes logísticos, la contratación del personal requerido, la elaboración 

del material pedagógico y la producción de los elementos de apoyo contemplados 

en el alcance contractual. Posteriormente, se llevó a cabo la ejecución de las cinco 

(5) jornadas de capacitación, asegurando la disponibilidad de los recursos 

humanos, técnicos y logísticos necesarios para su adecuado desarrollo. 

Durante todo el proceso se implementaron mecanismos de seguimiento y control 

que permitieron verificar el cumplimiento de las actividades programadas, garantizar 

la calidad de los servicios prestados y recopilar las evidencias documentales que 

respaldan la ejecución del contrato. Estas acciones incluyeron el registro de 

asistencia de los participantes, el registro fotográfico de las jornadas, la verificación 

de la entrega de materiales y el acompañamiento permanente a cada una de las 

actividades desarrolladas. 

Las acciones ejecutadas estuvieron orientadas a dar cumplimiento al alcance 

contractual, el cual comprendió el diseño curricular y metodológico de las 

capacitaciones, la contratación de profesionales especializados, la producción del 

material educativo, el diseño de piezas de comunicación y visibilidad, el suministro 

de agendas, lapiceros, gorras, tulas impermeables y memorias USB, la organización 

del transporte del equipo de trabajo, la prestación del servicio de refrigerios y 

estación de café, así como el apoyo logístico integral para el desarrollo de las 

jornadas de capacitación y la elaboración del presente informe de ejecución 

contractual. 

En los apartados siguientes se presenta de manera detallada el desarrollo de cada 

una de las actividades ejecutadas, describiendo el proceso realizado, los resultados 

obtenidos y las evidencias que soportan el cumplimiento del objeto y del alcance del 

Contrato No. MC-008-2026. 
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9.1.  Preparación logística 

La preparación logística constituyó la fase inicial de la ejecución contractual y 

comprendió la planificación, organización y coordinación de todos los recursos 

necesarios para garantizar el adecuado desarrollo de las cinco (5) jornadas de 

capacitación. Durante esta etapa se definieron los requerimientos técnicos, 

operativos y administrativos, se estableció el cronograma de actividades, se verificó 

la disponibilidad de los espacios, se coordinaron los servicios de apoyo y se 

programó la entrega de los materiales contemplados en el contrato, asegurando que 

cada jornada se desarrollara en condiciones óptimas para los participantes. 
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9.2.  Diseño curricular y metodológico 

Se diseñó la estructura curricular y metodológica de las jornadas de capacitación, 

definiendo los contenidos temáticos, los objetivos de aprendizaje, la secuencia de 

las actividades y las estrategias pedagógicas que facilitaron la apropiación de los 

conocimientos por parte de los asistentes. La metodología empleada promovió la 

participación activa de los participantes mediante exposiciones, espacios de 

interacción y análisis de situaciones relacionadas con el conocimiento del riesgo, la 

reducción del riesgo y el manejo de desastres. 
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9.3. Contratación del equipo profesional 

Para garantizar el adecuado desarrollo de las capacitaciones, se conformó un 

equipo de profesionales con experiencia y conocimientos en Gestión del Riesgo de 

Desastres, quienes fueron responsables de orientar las jornadas académicas y 

desarrollar los contenidos programados. La selección del personal se realizó 

teniendo en cuenta su formación, experiencia y competencias técnicas, asegurando 

un proceso de capacitación de calidad y acorde con los objetivos del contrato. 
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9.4.  Elaboración del material pedagógico 

Se elaboró el material pedagógico utilizado durante las jornadas de capacitación, 

con el propósito de facilitar el proceso de enseñanza y aprendizaje de los 

participantes. Este material incluyó documentos de apoyo, presentaciones, guías y 

recursos educativos relacionados con los temas desarrollados, diseñados con un 

lenguaje claro y orientados a fortalecer los conocimientos de los asistentes en 

materia de gestión del riesgo. 
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9.5.  Diseño de banners 

Como parte de las estrategias de comunicación y visibilidad del proyecto, se 

diseñaron e instalaron banners institucionales con información alusiva a las 

jornadas de capacitación. Estos elementos permitieron identificar el evento, 

fortalecer la imagen institucional y brindar información a los participantes sobre el 

propósito de las actividades desarrolladas. 
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9.6.  Entrega de agendas 

Durante el desarrollo de las jornadas se entregaron agendas a los participantes 

como material de apoyo para facilitar el registro de apuntes, actividades y 

compromisos adquiridos durante las capacitaciones. Este elemento contribuyó a 

fortalecer el proceso de aprendizaje y la organización de la información 

suministrada. 
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9.7.  Entrega de lapicero 

Se suministraron lapiceros a los asistentes como complemento del material 

entregado durante las jornadas de capacitación. Este recurso permitió facilitar el 

desarrollo de las actividades académicas, el diligenciamiento de formatos y la toma 

de notas durante las exposiciones. 
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9.8. Entrega de tulas impermeables 

Como parte de los elementos de apoyo contemplados en el contrato, se entregaron 

tulas impermeables a los participantes para el almacenamiento y protección del 

material pedagógico suministrado. Estos elementos facilitaron el transporte y 

conservación de la documentación entregada durante las jornadas. 
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9.9.  Entrega de gorras 

Se realizó la entrega de gorras institucionales a los participantes como parte de los 

elementos de apoyo previstos en el contrato. Además de fortalecer la identidad 

visual de la actividad, estos elementos promovieron la integración de los asistentes 

y contribuyeron a la visibilidad del proceso de capacitación. 
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9.10.  Producción de folletos 

Se diseñaron, diagramaron e imprimieron folletos educativos con información 

relacionada con el conocimiento del riesgo, la reducción del riesgo y el manejo de 

desastres. Estos materiales fueron entregados a los participantes como herramienta 

de consulta y apoyo, permitiendo reforzar los conocimientos adquiridos durante las 

jornadas y facilitar su aplicación en el ámbito comunitario. 

 

9.11.  Elaboración de memorias USB 

Se prepararon memorias USB con el propósito de entregar a los participantes una 

copia digital del material utilizado durante las capacitaciones. En estos dispositivos 

se incluyeron las presentaciones, la normativa aplicable, documentos de consulta y 

demás recursos técnicos, garantizando el acceso permanente a la información 

suministrada. 
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9.12.  Organización del transporte 

Se coordinó el transporte requerido para el desplazamiento del equipo profesional 

y del personal de apoyo encargado de la ejecución de las jornadas de capacitación. 

Esta actividad permitió asegurar la presencia oportuna del equipo de trabajo en cada 

una de las sesiones programadas y garantizar el cumplimiento del cronograma 

establecido. 
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9.13. Organización de refrigerios 

Se realizó la planeación y coordinación del suministro de refrigerios para los 

asistentes durante las cinco jornadas de capacitación, garantizando la atención de 

los participantes conforme a las cantidades y especificaciones establecidas en el 

contrato. La prestación de este servicio contribuyó al bienestar de los asistentes y 

al adecuado desarrollo de las actividades programadas. 
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9.14. Estación de café 

Como parte del apoyo logístico previsto en el contrato, se dispuso una estación de 

café durante el desarrollo de las jornadas de capacitación, con el fin de brindar un 

espacio de atención permanente a los participantes y al equipo de trabajo. Este 

servicio favoreció el bienestar de los asistentes y contribuyó al desarrollo continuo 

de las actividades académicas en un ambiente adecuado. 
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10.  DESARROLLO DE LAS CINCO (5) JORNADAS DE CAPACITACIÓN 

Las jornadas de capacitación fueron desarrolladas en cumplimiento del objeto del 

Contrato No. MC-008-2026, con el propósito de fortalecer las capacidades de los 

miembros de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad 

en general del municipio de Turbaco, mediante espacios de formación orientados al 

conocimiento del riesgo, la reducción del riesgo y el manejo de desastres. 

Cada jornada fue ejecutada de acuerdo con la programación establecida, 

garantizando las condiciones logísticas, técnicas y operativas necesarias para el 

adecuado desarrollo de las actividades académicas, así como la participación activa 

de los asistentes y el cumplimiento de los objetivos previstos. 

 

10.1.  Primera Jornada de Capacitación 

Fecha: 16 junio de 2026 

Lugar: CASA DEL ADULTO MAYOR, TURBACO, BOLIVAR 

Hora: 8:00 am a 12:30 pm 

 

Segunda Jornada de Capacitación 

Fecha: 17 junio de 2026 

Lugar: CASA DEL ADULTO MAYOR, TURBACO, BOLIVAR 

Hora: 8:00 am a 12:30 pm 

 

Tecera Jornada de Capacitación 

Fecha:18 junio de 2026 

Lugar: CASA DEL ADULTO MAYOR, TURBACO, BOLIVAR 

Hora: 8:00 am a 12:30 pm 

 

Cuarta Jornada de Capacitación 

Fecha: 18 junio de 2026 

Lugar: CASA DEL ADULTO MAYOR, TURBACO, BOLIVAR 

Hora: 1:30 pm a 5:00 pm 
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Quinta Jornada de Capacitación 

Fecha: 19 junio de 2026 

Lugar: CORREGIMIENTO DE CAÑAVERAL, BOLIVAR 

Hora: 8:00 am a 12:30 pm 

 

Objetivo 

Desarrollar la primera jornada de capacitación dirigida a los miembros de las Juntas 

de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad en general, con el 

propósito de fortalecer sus conocimientos sobre la Gestión del Riesgo de Desastres 

y promover la participación comunitaria en los procesos de prevención, reducción y 

manejo del riesgo. 

 

Agenda desarrollada 

Hora Actividad 

8:00 a.m. Registro de asistentes 

8:30 a.m. Instalación de la jornada 

9:00 a.m. Conferencia: Conocimiento del Riesgo 

10:30 a.m. Receso – Refrigerio 

11:00 a.m. Taller participativo 

12:30 p.m. Cierre de la jornada  

 1:30 pm.  Registro de asistentes 

 2:00 pm. Instalación de la jornada 

 2:30 pm.  Conferencia: conocimiento del Riesgo 

 4:00 pm. Receso – Refigrerio 

 4:30 pm. Taller participativo 

 5:00 pm. Cierre de la jornada 

 

Registro de participantes 

Al inicio de la jornada se realizó el proceso de inscripción y registro de los asistentes 

mediante listas de asistencia previamente elaboradas. Durante este procedimiento 

se verificó la información de cada participante y se consolidó la base de datos 

correspondiente, permitiendo llevar un control adecuado de la asistencia y 

garantizar la trazabilidad del proceso de capacitación. 
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Desarrollo de la jornada 

La jornada inició con la bienvenida a los participantes y la presentación del objetivo 

de la capacitación. Posteriormente, el equipo profesional desarrolló la temática 

programada mediante una metodología participativa, combinando exposiciones 

magistrales, ejemplos prácticos y espacios de interacción con los asistentes. 

Durante el desarrollo de la capacitación se abordaron conceptos fundamentales 

relacionados con la Gestión del Riesgo de Desastres, enfatizando la importancia del 

conocimiento del riesgo, la identificación de amenazas y vulnerabilidades, así como 

el papel de las Juntas de Acción Comunal en la construcción de comunidades 

resilientes. 

Las actividades se desarrollaron en un ambiente participativo, permitiendo el 

intercambio de experiencias y la resolución de inquietudes planteadas por los 

asistentes. 

 

Participación de los asistentes 

Los participantes demostraron interés y compromiso durante el desarrollo de la 

jornada, interviniendo activamente en las actividades programadas, formulando 

preguntas y compartiendo experiencias relacionadas con la gestión del riesgo en 

sus comunidades. 

La metodología implementada favoreció el aprendizaje colaborativo y fortaleció el 

proceso de apropiación de los conocimientos impartidos. 

 

Material entregado 

Durante la jornada se realizó la entrega del material previsto en el contrato, el cual 

comprendió: 

• Agenda institucional. 

• Lapicero. 

• Gorra. 

• Tula impermeable. 

• Folleto educativo. 

• Memoria USB con el material digital. 

• Material pedagógico utilizado durante la capacitación. 
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Evidencias 

Como soporte de la ejecución de las cinco (5) jornadas se recopilaron las siguientes 

evidencias: 

• Registro fotográfico. 

• Lista de asistencia. 

• Registro audiovisual (si aplica). 

• Presentación utilizada. 

• Evidencia de entrega de materiales. 

• Evaluaciones de satisfacción. 

• Acta de desarrollo de la jornada. 

 

Resultados obtenidos 

La ejecución de la primera jornada permitió fortalecer los conocimientos de los 

participantes sobre los conceptos básicos de la Gestión del Riesgo de Desastres, 

promoviendo la identificación de amenazas presentes en el territorio y la importancia 

de implementar acciones preventivas desde las comunidades. 

Asimismo, se cumplió con la programación establecida, garantizando el desarrollo 

oportuno de las actividades académicas y logísticas previstas. 

 

Cierre de la jornada 

Al finalizar la jornada se realizó un espacio de retroalimentación con los 

participantes, quienes manifestaron su satisfacción con el desarrollo de las 

actividades y la utilidad de los temas abordados. 

Finalmente, se agradeció la asistencia de los participantes, se reiteró la importancia 

de aplicar los conocimientos adquiridos en sus comunidades y se informó la 

programación de la siguiente jornada de capacitación. 
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11.  CONTENIDO DESARROLLADO EN LAS CAPACITACIONES 

Las jornadas de capacitación desarrolladas en el marco del Contrato No. MC-008-

2026 estuvieron orientadas a fortalecer los conocimientos de los miembros de las 

Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad en general en 

materia de Gestión del Riesgo de Desastres, abordando los tres procesos 

establecidos por la Ley 1523 de 2012: conocimiento del riesgo, reducción del riesgo 

y manejo de desastres. 

Los contenidos fueron desarrollados mediante exposiciones teóricas, actividades 

participativas y análisis de situaciones propias del contexto territorial del municipio 

de Turbaco, promoviendo el fortalecimiento de las capacidades comunitarias para 

la prevención y atención de emergencias. 

11.1.  Conocimiento del Riesgo 

El proceso de conocimiento del riesgo estuvo orientado a brindar a los participantes 

las herramientas necesarias para comprender cómo se originan los riesgos, cuáles 

son los factores que los generan y cómo pueden identificarse oportunamente dentro 

de sus comunidades. 

Durante este componente se desarrollaron los siguientes temas: 

Conceptos básicos 

Se presentaron los principales conceptos relacionados con la Gestión del Riesgo de 

Desastres, explicando el significado de amenaza, vulnerabilidad, riesgo, exposición 

y capacidad, con el propósito de establecer una base conceptual común para el 

desarrollo de las demás temáticas. 

Amenazas 

Se explicó que las amenazas corresponden a la posibilidad de ocurrencia de 

fenómenos naturales, tecnológicos o antrópicos que pueden ocasionar daños a la 

población, la infraestructura, los bienes y el ambiente. Asimismo, se analizaron las 

amenazas presentes en el territorio del municipio de Turbaco y la importancia de 

reconocerlas para reducir sus posibles efectos. 
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Vulnerabilidad 

Se abordó el concepto de vulnerabilidad como el conjunto de condiciones físicas, 

sociales, económicas y ambientales que incrementan la posibilidad de que una 

comunidad resulte afectada por un evento peligroso. Se resaltó la importancia de 

identificar estas condiciones para fortalecer la capacidad de respuesta de la 

población. 

Riesgo 

Se explicó que el riesgo surge de la interacción entre las amenazas y las 

condiciones de vulnerabilidad existentes, destacando que este puede reducirse 

mediante acciones de planificación, prevención y fortalecimiento comunitario. 

Escenarios de riesgo 

Se orientó a los participantes en la identificación de escenarios de riesgo presentes 

en sus comunidades, promoviendo el análisis de las amenazas existentes, los 

elementos expuestos y las posibles consecuencias derivadas de la ocurrencia de 

eventos adversos. 

11.2.  Reducción del Riesgo 

Este componente estuvo orientado a fortalecer la capacidad de los participantes 

para implementar acciones encaminadas a disminuir las condiciones de riesgo 

existentes y evitar la generación de nuevos riesgos dentro del territorio. 

Prevención 

Se desarrolló el concepto de prevención como el conjunto de acciones destinadas 

a evitar la aparición de nuevos riesgos mediante la planificación adecuada del 

territorio, la educación comunitaria y la promoción de una cultura de la prevención. 

Mitigación 

Se explicó la importancia de implementar medidas de mitigación dirigidas a 

disminuir los efectos que pueden generar los fenómenos amenazantes sobre la 

población, los bienes y el ambiente, mediante intervenciones estructurales y no 

estructurales. 
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Intervención 

Se abordaron las diferentes estrategias de intervención del riesgo, orientadas a 

reducir los niveles de vulnerabilidad y fortalecer las capacidades institucionales y 

comunitarias para enfrentar situaciones de emergencia. 

Protección 

Se resaltó la importancia de adoptar medidas de protección dirigidas a salvaguardar 

la vida, la integridad de las personas, la infraestructura y los recursos naturales, 

promoviendo la corresponsabilidad entre las autoridades y la comunidad. 

11.3.  Manejo de Desastres 

El proceso de manejo de desastres estuvo orientado a fortalecer la capacidad de 

preparación y respuesta de las comunidades frente a posibles eventos de 

emergencia, promoviendo una actuación organizada y oportuna. 

Preparación 

Se desarrollaron conceptos relacionados con la planificación para la respuesta, la 

organización comunitaria, los planes de emergencia, las rutas de evacuación, los 

sistemas de alerta y la importancia de realizar ejercicios de preparación antes de la 

ocurrencia de un evento. 

Respuesta 

Se explicó el conjunto de acciones que deben desarrollarse durante la ocurrencia 

de una emergencia para proteger la vida, atender a la población afectada y reducir 

las consecuencias del evento, destacando la importancia de la coordinación entre 

las instituciones y la comunidad. 

Recuperación 

Se abordó el proceso de recuperación como el conjunto de acciones dirigidas a 

restablecer gradualmente las condiciones normales de vida de la población 

afectada, garantizando la continuidad de los servicios y el fortalecimiento de las 

capacidades locales. 

Rehabilitación 

Se explicó que la rehabilitación comprende las acciones de corto plazo orientadas 

a restablecer el funcionamiento de los servicios básicos, la infraestructura esencial 

y las actividades sociales y económicas afectadas por un desastre. 
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Reconstrucción 

Finalmente, se desarrolló el concepto de reconstrucción como el proceso de 

recuperación integral del territorio afectado, incorporando criterios de planificación 

y reducción del riesgo que permitan disminuir la vulnerabilidad y fortalecer la 

resiliencia de las comunidades frente a futuros eventos. 

 

12.  RESULTADOS ALCANZADOS 

La ejecución del Contrato No. MC-008-2026 permitió cumplir con el objeto 

contractual mediante el desarrollo de las actividades de apoyo logístico requeridas 

para la realización de las cinco (5) jornadas de capacitación dirigidas a los miembros 

de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad en general 

del municipio de Turbaco. Las acciones desarrolladas contribuyeron al 

fortalecimiento de las capacidades comunitarias en materia de conocimiento del 

riesgo, reducción del riesgo y manejo de desastres, promoviendo una mayor 

apropiación de los conceptos y herramientas fundamentales para la gestión integral 

del riesgo. 

Como resultado de la ejecución contractual, se alcanzaron los siguientes logros: 

Número de asistentes 

Durante el desarrollo de las cinco (5) jornadas de capacitación se contó con la 

participación de 100 asistentes, quienes asistieron de manera activa a las 

actividades programadas, de conformidad con los registros de asistencia 

diligenciados durante cada jornada. 

Material entregado 

En cumplimiento del alcance del contrato, se realizó la entrega oportuna del material 

pedagógico y de los elementos de apoyo previstos para los participantes, entre los 

cuales se incluyeron agendas, lapiceros, gorras, tulas impermeables, folletos 

educativos y memorias USB con el contenido digital de las capacitaciones. 

Asimismo, se dispuso de banners institucionales y de los recursos logísticos 

necesarios para el adecuado desarrollo de las jornadas. 

Participación de los asistentes 

Los participantes demostraron una actitud receptiva y participativa durante el 

desarrollo de las capacitaciones, interviniendo en los espacios de diálogo, 

formulando inquietudes y compartiendo experiencias relacionadas con la gestión  
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del riesgo en sus comunidades. Esta participación favoreció el intercambio de 

conocimientos y fortaleció el aprendizaje colectivo. 

Capacitación realizada 

Se ejecutaron satisfactoriamente las cinco (5) jornadas de capacitación previstas en 

el contrato, desarrollando los contenidos relacionados con el conocimiento del 

riesgo, la reducción del riesgo y el manejo de desastres, conforme a la programación 

establecida y a la metodología definida para el proyecto. 

Fortalecimiento comunitario 

Las actividades desarrolladas contribuyeron al fortalecimiento de las capacidades 

de los miembros de las Juntas de Acción Comunal, líderes comunales y comunidad 

en general, promoviendo una mayor comprensión sobre la importancia de la gestión 

del riesgo de desastres y el papel de la comunidad en la prevención, preparación y 

respuesta frente a situaciones de emergencia. 

En términos generales, los resultados obtenidos evidencian el cumplimiento del 

objeto contractual y de las actividades contempladas en el Contrato No. MC-008-

2026, garantizando el desarrollo oportuno de las jornadas de capacitación y la 

entrega de los productos y servicios contratados, de conformidad con las 

condiciones técnicas y logísticas establecidas. 

 

13.  CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE CONTRACTUAL 

En cumplimiento del objeto del Contrato No. MC-008-2026, la Fundación S.O.S. 

ejecutó la totalidad de las actividades previstas en el alcance contractual, 

garantizando la prestación de los servicios de apoyo logístico requeridos para el 

desarrollo de las cinco (5) jornadas de capacitación dirigidas a los miembros de las 

Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad en general del 

municipio de Turbaco. 

Las actividades fueron desarrolladas conforme a las especificaciones técnicas 

establecidas en el contrato, asegurando la disponibilidad del talento humano, los 

recursos logísticos, el material pedagógico y los demás elementos necesarios para 

el cumplimiento del objeto contractual. Como soporte de la ejecución se recopilaron 

evidencias documentales, registros fotográficos, listas de asistencia, actas, registros 

de entrega de materiales y demás documentos que respaldan cada una de las 

actividades realizadas. 

 



 
 
 

 NIT: 900551150-5 
 

Teléfono 
311 6994665  

 

 

A continuación, se presenta la relación del cumplimiento del alcance contractual: 

Componente del 

alcance 

contractual 

Cumplimiento de la ejecución Evidencia 

Planeación y 

organización de las 

jornadas 

Se realizó la planeación integral del 

proyecto, incluyendo cronograma, 

coordinación logística y organización 

de las actividades previas a la 

ejecución. 

Cronograma, actas de 

coordinación y registro 

fotográfico. Ver en anexos 

Diseño curricular y 

metodológico 

Se estructuraron los contenidos, la 

metodología y la programación 

académica de las cinco jornadas de 

capacitación. 

Programa académico, 

presentaciones y material 

pedagógico. Ver en anexos 

Contratación del 

equipo profesional 

Se vinculó el personal con el perfil 

requerido para el desarrollo de las 

capacitaciones y el apoyo logístico. 

Contratos, hojas de vida y 

soportes contractuales. Ver 

en anexos 

Elaboración del 

material 

pedagógico 

Se diseñó y preparó el material de 

apoyo utilizado durante las jornadas 

de capacitación. 

Material impreso y digital. 

Ver en anexos 

Diseño e instalación 

de banners 

Se elaboraron los elementos de 

comunicación y visibilidad institucional 

para las jornadas. 

Registro fotográfico y 

piezas gráficas. Ver en 

anexos 

Entrega de 

agendas 

Se suministraron agendas a los 

participantes como material de apoyo 

para las capacitaciones. 

Registro fotográfico y 

formato de entrega. Ver en 

anexos 

Entrega de 

lapiceros 

Se entregaron lapiceros a los 

asistentes para facilitar el desarrollo 

de las actividades académicas. 

Registro fotográfico y 

soporte de entrega. Ver en 

anexos 

Entrega de tulas 

impermeables 

Se suministraron tulas impermeables 

para el transporte y conservación del 

material entregado. 

Registro fotográfico y 

soporte de entrega. Ver en 

anexos 
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Componente del 

alcance 

contractual 

Cumplimiento de la ejecución Evidencia 

Entrega de gorras 
Se distribuyeron gorras institucionales 

a los participantes de las jornadas. 

Registro fotográfico y 

soporte de entrega. Ver en 

anexos 

Producción y 

entrega de folletos 

Se diseñaron, imprimieron y 

entregaron folletos con información 

relacionada con la Gestión del Riesgo 

de Desastres. 

Folletos impresos y registro 

fotográfico. Ver en anexos 

Elaboración y 

entrega de 

memorias USB 

Se prepararon y entregaron memorias 

USB con las presentaciones, 

normativa y material de consulta. 

Registro fotográfico y 

relación del contenido 

digital. Ver en anexos 

Organización del 

transporte 

Se coordinó el transporte del equipo 

de trabajo y de los recursos 

necesarios para el desarrollo de las 

jornadas. 

Registros de 

desplazamiento y soportes 

correspondientes. Ver en 

anexos 

Organización de 

refrigerios 

Se suministraron los refrigerios 

previstos para los participantes 

durante cada jornada. 

Registro fotográfico y 

soportes del servicio. Ver 

en anexos 

Estación de café 

Se dispuso una estación de café 

durante las jornadas para la atención 

de los asistentes. 

Registro fotográfico y 

soportes del servicio. Ver 

en anexos 

Desarrollo de las 

cinco jornadas de 

capacitación 

Se ejecutaron las cinco jornadas 

conforme al cronograma, 

garantizando el cumplimiento de los 

objetivos y la participación de los 

asistentes. 

Listas de asistencia, 

fotografías, presentaciones 

y actas. Ver en anexos 

Elaboración del 

informe final 

Se consolidó la información técnica, 

administrativa y documental de la 

ejecución contractual en el presente 

informe. 

Informe Final de Ejecución 

Contractual y anexos. Ver 

en anexos 
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De acuerdo con las actividades descritas y las evidencias recopiladas, se concluye 

que la Fundación S.O.S. dio cumplimiento al alcance establecido en el Contrato No. 

MC-008-2026, ejecutando de manera oportuna y satisfactoria cada uno de los 

componentes previstos y aportando los soportes documentales necesarios para su 

verificación por parte de la supervisión contractual. 

 

14.  CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

En desarrollo del Contrato No. MC-008-2026, la Fundación S.O.S. cumplió de 

manera integral las obligaciones contractuales establecidas, ejecutando las 

actividades en los términos, condiciones y plazos acordados con el Municipio de 

Turbaco. Durante la ejecución del contrato se garantizó el cumplimiento de los 

compromisos técnicos, administrativos y logísticos, permitiendo el desarrollo 

satisfactorio de las cinco (5) jornadas de capacitación y la entrega de los productos 

contratados. 

A continuación, se presenta la relación del cumplimiento de las principales 

obligaciones del contratista: 

Obligación contractual Forma de cumplimiento Soporte 

Ejecutar el objeto del 

contrato de conformidad 

con las especificaciones 

técnicas. 

Se desarrollaron todas las 

actividades de apoyo logístico 

previstas para la realización de las 

cinco jornadas de capacitación, 

conforme al alcance contractual. 

Informe de ejecución, 

registro fotográfico y 

listas de asistencia. 

Ver en anexos 

Cumplir con el 

cronograma de 

ejecución. 

Las actividades fueron ejecutadas 

dentro de los tiempos establecidos, 

garantizando el desarrollo 

oportuno de cada jornada. 

Cronograma de 

actividades, actas e 

informe final. Ver en 

anexos 

Disponer del personal 

requerido para la 

ejecución del contrato. 

Se conformó un equipo de 

profesionales y personal de apoyo 

con la experiencia y competencias 

necesarias para el desarrollo de las 

actividades. 

Contratos, hojas de 

vida y documentos de 

vinculación. Ver en 

anexos 
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Obligación contractual Forma de cumplimiento Soporte 

Suministrar los 

materiales y elementos 

previstos en el contrato. 

Se realizó la entrega de agendas, 

lapiceros, tulas impermeables, 

gorras, folletos, memorias USB y 

demás elementos de apoyo 

contemplados en el contrato. 

Registros de entrega, 

fotografías y facturas. 

Ver en anexos 

Garantizar el apoyo 

logístico de las jornadas. 

Se coordinó la organización de los 

espacios, equipos audiovisuales, 

transporte, refrigerios y estación de 

café para el adecuado desarrollo 

de las capacitaciones. 

Registro fotográfico, 

actas y soportes de los 

servicios prestados. 

Ver en anexos 

Atender las 

instrucciones impartidas 

por el supervisor del 

contrato. 

Durante la ejecución se mantuvo 

comunicación permanente con la 

supervisión, atendiendo las 

observaciones y requerimientos 

formulados para el adecuado 

desarrollo del contrato. 

Correos electrónicos, 

actas de seguimiento y 

comunicaciones 

oficiales. Ver en 

anexos 

Presentar los informes 

requeridos durante la 

ejecución contractual. 

Se elaboraron y entregaron los 

informes de avance y el Informe 

Final de Ejecución Contractual con 

sus respectivos soportes. 

Informes presentados 

y constancias de 

entrega. Ver en anexos 

Conservar y entregar las 

evidencias de ejecución. 

Se recopiló y organizó la 

documentación soporte de las 

actividades ejecutadas, incluyendo 

registros fotográficos, listas de 

asistencia, material pedagógico y 

demás evidencias. 

Anexos del informe 

final. Ver en anexos 

Cumplir con las normas 

legales y contractuales 

aplicables. 

La ejecución del contrato se 

desarrolló conforme a la normativa 

vigente y a las obligaciones 

pactadas entre las partes. 

Documentación 

contractual y soportes 

administrativos. Ver en 

anexos 
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Con fundamento en la información presentada y en las evidencias anexas al 

presente informe, se concluye que la Fundación S.O.S. dio cumplimiento a las 

obligaciones contractuales a su cargo, ejecutando las actividades previstas de 

manera eficiente, oportuna y conforme a las condiciones técnicas, administrativas y 

legales establecidas en el Contrato No. MC-008-2026. La documentación que 

acompaña este informe permite verificar el cumplimiento de cada una de las 

obligaciones y constituye el soporte de la correcta ejecución del contrato. 

 

15. PRODUCTOS ENTREGADOS 

En cumplimiento del objeto del Contrato No. MC-008-2026, la Fundación S.O.S. 

realizó la entrega oportuna de los bienes, materiales y productos contemplados en 

el alcance contractual, garantizando su disponibilidad durante el desarrollo de las 

cinco (5) jornadas de capacitación dirigidas a los miembros de las Juntas de Acción 

Comunal (JAC), líderes comunales y comunidad en general del municipio de 

Turbaco. 

Los productos fueron suministrados conforme a las especificaciones técnicas 

establecidas en el contrato y constituyen parte integral de las actividades de apoyo 

logístico ejecutadas. Cada uno de ellos cuenta con los respectivos soportes 

documentales y registros fotográficos que evidencian su elaboración, suministro y 

entrega. 

A continuación, se relacionan los productos entregados: 

Producto Descripción Evidencia 

Material 

pedagógico 

Elaboración y suministro del material de apoyo 

utilizado durante las jornadas de capacitación, 

incluyendo presentaciones, guías y documentos 

técnicos relacionados con la Gestión del Riesgo 

de Desastres. 

Material impreso 

y digital, registro 

fotográfico. Ver en 

anexos 

Folletos 

Diseño, diagramación, impresión y entrega de 

folletos educativos con información sobre 

conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y 

manejo de desastres. 

Folletos impresos 

y registro 

fotográfico. Ver en 

anexos 
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Producto Descripción Evidencia 

Memorias USB 

Elaboración y entrega de memorias USB con las 

presentaciones, normativa aplicable y material 

de consulta suministrado durante las 

capacitaciones. 

Registro 

fotográfico y 

contenido digital. 

Ver en anexos 

Agendas 

Entrega de agendas a los participantes como 

herramienta de apoyo para el desarrollo de las 

jornadas. 

Registro 

fotográfico y 

formato de 

entrega. Ver en 

anexos 

Lapiceros 

Suministro de lapiceros para facilitar la 

participación de los asistentes en las actividades 

académicas. 

Registro 

fotográfico y 

formato de 

entrega. Ver en 

anexos 

Gorras 

Entrega de gorras institucionales como parte de 

los elementos de apoyo contemplados en el 

contrato. 

Registro 

fotográfico y 

formato de 

entrega. Ver en 

anexos 

Tulas 

impermeables 

Entrega de tulas impermeables para el 

almacenamiento y transporte del material 

suministrado a los participantes. 

Registro 

fotográfico y 

formato de 

entrega. Ver en 

anexos 

Banners 

Diseño, elaboración e instalación de banners 

institucionales para la identificación y visibilidad 

de las jornadas de capacitación. 

Registro 

fotográfico y 

piezas gráficas. 

Ver en anexos 

Informes 

Elaboración y presentación de los informes 

requeridos durante la ejecución contractual, 

incluyendo el Informe Final de Ejecución con sus 

respectivos anexos. 

Informes 

radicados y 

constancias de 

entrega. Ver en 

anexos 
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Producto Descripción Evidencia 

Registro 

fotográfico 

Consolidación del registro fotográfico de las 

actividades desarrolladas durante las cinco 

jornadas de capacitación como evidencia de la 

ejecución contractual. 

Anexo fotográfico 

del informe. Ver 

en anexos 

 

La entrega de los productos anteriormente relacionados permitió garantizar el 

adecuado desarrollo de las jornadas de capacitación y el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales asumidas por la Fundación S.O.S. Cada uno de los 

productos entregados se encuentra respaldado con la documentación y evidencias 

correspondientes, las cuales se anexan al presente informe para efectos de 

verificación por parte de la supervisión del contrato. 

 

16. RELACIÓN DE EVIDENCIAS 

Con el fin de respaldar el cumplimiento del objeto contractual y facilitar el proceso 

de verificación por parte de la supervisión, la Fundación S.O.S. recopiló y organizó 

las evidencias documentales, fotográficas y audiovisuales generados durante la 

ejecución del Contrato No. MC-008-2026. 

Las evidencias anexas permiten constatar el desarrollo de las actividades 

ejecutadas, la participación de los asistentes, la entrega de los materiales, la 

ejecución de las jornadas de capacitación y el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales, constituyendo el soporte técnico y administrativo del presente 

Informe Final de Ejecución Contractual. 

A continuación, se presenta el inventario de los anexos que hacen parte integral del 

presente informe: 

Anexo Evidencia Descripción 

Anexo 1 
Registro 

fotográfico 

Fotografías de la preparación logística, instalación del 

evento, desarrollo de las jornadas, entrega de 

materiales, participación de los asistentes y cierre de 

las actividades. 

Anexo 2 
Listas de 

asistencia 
Formatos diligenciados por los participantes durante 

cada una de las cinco (5) jornadas de capacitación, con 
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Anexo Evidencia Descripción 

la información correspondiente al registro de 

asistencia. 

Anexo 5 Presentaciones 

Material utilizado por los profesionales durante las 

jornadas de capacitación, correspondiente a los temas 

de conocimiento del riesgo, reducción del riesgo y 

manejo de desastres. 

Anexo 6 
Material 

pedagógico 

Guías, documentos de apoyo, folletos y demás 

recursos entregados a los participantes durante las 

jornadas de capacitación. 

Anexo 7 

Registro de 

entrega de 

materiales 

Evidencias de la entrega de agendas, lapiceros, 

gorras, tulas impermeables, folletos, memorias USB y 

demás elementos suministrados a los participantes. 

Anexo 9 

Informe 

fotográfico 

consolidado 

Compilación organizada de las evidencias fotográficas 

de todas las actividades ejecutadas durante el 

contrato. 

 

Las evidencias relacionadas en este capítulo hacen parte integral del presente 

informe y constituyen el soporte documental que acredita la ejecución de las 

actividades, la entrega de los productos contratados y el cumplimiento de las 

obligaciones asumidas por la Fundación S.O.S. en desarrollo del Contrato No. MC-

008-2026. 

17.  CONCLUSIONES 

La ejecución del Contrato No. MC-008-2026 permitió el cumplimiento satisfactorio 

del objeto contractual, mediante la prestación de los servicios de apoyo logístico 

requeridos para el desarrollo de las cinco (5) jornadas de capacitación dirigidas a 

los miembros de las Juntas de Acción Comunal (JAC), líderes comunales y 

comunidad en general del municipio de Turbaco. 

Durante la ejecución del contrato se desarrollaron de manera oportuna y eficiente 

las actividades técnicas, administrativas y logísticas previstas, garantizando la 

adecuada organización de las jornadas de capacitación, la disponibilidad del talento 

humano, el suministro del material pedagógico y de los elementos de apoyo, así  
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como la prestación de los servicios complementarios necesarios para el 

cumplimiento del alcance contractual. 

Las jornadas de capacitación contribuyeron al fortalecimiento de las capacidades 

de los participantes en temas relacionados con el conocimiento del riesgo, la 

reducción del riesgo y el manejo de desastres, promoviendo una mayor 

comprensión de la importancia de la prevención, la preparación y la respuesta frente 

a situaciones de emergencia, así como el papel de las Juntas de Acción Comunal 

en la gestión integral del riesgo dentro de sus comunidades. 

Los resultados obtenidos evidencian una participación activa de los asistentes, 

quienes demostraron interés y compromiso durante el desarrollo de las actividades, 

favoreciendo el intercambio de experiencias y la apropiación de los conocimientos 

impartidos. Asimismo, la entrega del material pedagógico y de los elementos de 

apoyo fortaleció el proceso de aprendizaje y facilitó la consulta posterior de la 

información suministrada. 

La ejecución del contrato se realizó conforme a las especificaciones técnicas, 

administrativas y legales establecidas, cumpliendo con el cronograma de 

actividades, el alcance contractual y las obligaciones asumidas por la Fundación 

S.O.S. La documentación recopilada, incluyendo registros fotográficos, listas de 

asistencia, actas, material pedagógico y demás soportes, constituye evidencia 

suficiente del cumplimiento de las actividades desarrolladas. 

En conclusión, la Fundación S.O.S. ejecutó el Contrato No. MC-008-2026 de 

manera eficiente, transparente y oportuna, alcanzando los objetivos propuestos y 

aportando al fortalecimiento de las capacidades comunitarias para la gestión del 

riesgo de desastres en el municipio de Turbaco. El presente informe y sus anexos 

permiten verificar el cumplimiento integral del objeto contractual y respaldan la 

correcta ejecución de los recursos destinados al desarrollo del proyecto. 

 

ATENTAMENTE,  

_______________________________ 

GISELL ANDREA BELTRAN MURILLO 

Representante Legal FUNDACION S.O.S. 

CC. 1.104.094.036 
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18. ANEXOS 
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FUNDACION S. O. S.
NIT 900.551.150-5

CR 15 B 10 13 BRR LA
CEIBA

Tel: (605) 3044784833
Aguachica - Colombia

fundacions.o.s@hotmail.com

Factura electrónica de venta
No. SOS 41

Señores MUNICIPIO DE TURBACO

NIT 890.481.149-0 Teléfono (605) 0000000

Dirección AV MEXICO CL 17 804 SEC PLAZA
PRINCIPAL Ciudad Turbaco - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 14/07/2026, 12:10

Expedición 14/07/2026, 12:17

Vencimiento 14/07/2026

Ítem Nombre producto Descripción Cantidad Vr. Unitario Valor
Impto.Cargo Vr. Total

1 COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA
No. MC-008-2026

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA
No. MC-008-2026,PRESTACIÓN DE SERVICIOS
DE APOYO LOGÍSTICO PARA EL DESARROLLO
DE LAS CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS
MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE ACCIÓN
COMUNAL JAC, LIDERES COMUNALES Y
COMUNIDAD EN GENERAL, EN TEMAS
RELACIONADOS CON EL CONOCIMIENTO DEL
RIESGO, REDUCCIÓN DEL RIESGO Y MANEJO
DE DESASTRES

1.00 65,800,000.00 0.00 65,800,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764108474637 aprobado en 20260415 prefijo SOS desde el número 37 al

500 Vigencia: 12 Meses
No responsable de IVA - Actividad Económica 8720  Actividades de atención residencial, para el cuidado de pacientes con retardo mental, enfermedad mental y consumo de sustancias

psicoactivas Tarifa
CUFE: f50e504623c107f60a4b513ef4b407dc9c8b2cf046e8f1c02329f6635997e324209ac3f70ecc759ac0533022d715016b

Total items: 1

Valor en Letras:
Sesenta y cinco millones ochocientos mil pesos m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 65,800,000.00

Observaciones:

Total Bruto 65,800,000.00

Total a Pagar 65,800,000.00
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CÓDIGO DE VERIFICACIÓN 4bV8JQpU77

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/53 y digite el respectivo código, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 días calendario

contados a partir de la fecha de su expedición.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : FUNDACION S. O. S.

Nit : 900551150-5

Domicilio: Aguachica, Cesar

INSCRIPCIÓN

Inscripción No: S0501906

Fecha de inscripción: 24 de agosto de 2012

Ultimo año renovado: 2026

Fecha de renovación: 28 de abril de 2026

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CARRERA 15B 10-13

Barrio : LA CEIBA

Municipio : Aguachica, Cesar

Correo electrónico : nilsonbeltrannba@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3112558221

Teléfono comercial 2 : 3164607568

Teléfono comercial 3 : 3112447059

Dirección para notificación judicial : CARRERA 15B 10-13

Barrio : LA CEIBA

Municipio : Aguachica, Cesar

Correo electrónico de notificación : nilsonbeltrannba@hotmail.com

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del correo

electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código General del

Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por Acta No. 1 del 05 de julio de 2012 de la Asamblea Constitutiva de Aguachica, inscrito en esta

Cámara de Comercio el 24 de agosto de 2012, con el No. 11556 del Libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se constituyó la entidad sin ánimo de lucro de naturaleza Fundación

denominada FUNDACION S. O. S.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL.

SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGUACHICA

TÉRMINO DE DURACIÓN
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La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de la fundacion s.O. S es una organizacion sin animo de lucro, de caracter

privado, basado en los principios de solidaridad, dignidad humana, bienestar social y el

desarrollo de las capacidades humanas, para el servicio de los grupos menos favorecidos:

Discapacitados fisicos, mentales y cognitivos, afectados, desplazados por la violencia, poblacion

afrocolombiana, indigenas, reintegrados a la vida civil, personas de escasos recursos, para que

con recursos propios, autofinanciacion, aportes del sector publico y/ o privado e instituciones

nacionales e internacionales, teniendo por objetivo especifico, prestar los siguientes servicios

sociales: 1.- En salud. Beneficiar especialmente a los discapacitados fisicos, mentales y

cognitivos, afectados, desplazados por la violencia, poblacion afro colombiana, indigenas,

reintegrados a la vida civil, población afectada por violencia de genero especialmente las

personas que carecen de los medios economicos para su educada proteccion social, contribuyendo un

entorno, propicio para el mejoramiento de las condiciones de salud de las personas, sus familias

y los miembros de la comunidad; facilitando la adquisicion del esfuerzo y habitos saludables con

respecto a la prevencion, evaluacion, tratamiento y rehabilitacion, igualmente enfermedades

terminales y/o vih sida. Promover programas contra la adiccion de sustancias psicotropicas o

alucinogenos, especialmente en niños y adolescentes; igualmente programas de proteccion a las

niñas, niños y jovenes contra los abusos, la prostitucion y el embarazo no deseado. Manejo de

programas sobre nutricion, mediante comedores, restaurantes, refrigerios, suministro de

alimentos, etc., Especialmente para las personas objetos de servicios en esta fundacion.

Organizar y ejecutar programas tendientes a la produccion y desarrollo fisico y psicologico y de

bienestar de la niñez, la juventud, el adulto mayor y la familia, especialmente los de menos

recursos. Aceptar donaciones, herencias, o legados condicionales o modales cuando la condicion o

el modo no contrarien alguna de las disposiciones estatutarias o los fines de la fundacion.

Organizar y realizar programas de ayuda psicologica de reintegracion a la sociedad y a su familia

de los desplazados, huerfanos, viudas, viudos y afectados por la violencia en todas sus

manifestaciones, especialmente la guerra y los conflictos sociales, politicos y religiosos.

Organizar y ejecutar programas de ayuda terapeutica y psicologia en eventos pos traumaticos a

niños, niñas y adolescentes y adultos, victimas de episodios de abuso sexual. 2.-En capacitacion.

Contratar con terceros, la creacion de talleres de capacitacion, seminarios, conferencias, foros,

etc., Que propendan por la formacion integral de los discapacitados fisicos, mentales y

cognitivos, afectados, desplazados por la violencia, especialmente pertenecientes a la poblacion

afro colombiana, indigenas reintegrados a la vida civil y sus familias en estado vulnerable,

abandono o circunstancias similares, que a la vez sirvan como fuente de autofinanciacion, que

permitan impartir conocimientos basados en principios eticos y morales sabiendo que son

necesarios para mantener una sociedad justa y equilibrada, con respeto a la dignidad humana y a

la tolerancia, para la convivencia social con el fin de mejorar las condiciones de vida del

entorno social, para una poblacion colombiana mejor. 3.-En recreacion y deportes, arte y cultura.

Desarrollar y crear actividades culturales, artisticas, produccion cinematograficas, ludicas,

olimpiadas deportivas y/o de promocion y desarrollo social que contribuyan a crear en la

poblacion de discapacitados fisicos, mentales y cognitivos, afectados, desplazados por la

violencia, poblacion afro colombiana, indigenas, reintegrados a la vida civil, violencia de

genero una firme actitud de cambio y de participacion en el destino de la sociedad y que a su vez

permita elevar el nivel cultural de los mismos. Adelantar programas de cultura ciudadana,

tendientes a capacitar a la poblacion en general para lograr el acatamiento de las normas que

rigen la sociedad: Normas de transito y seguridad vial, acatamiento a los manuales de convivencia
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en entes educativos y demas conductas reguladas por las normas contenidas en el codigo nacional

de policia. Promocionar y realizar planes que fomenten a traves de la organizacion de actividades

de agencia de viajes el turismo y entidades de asistencia. 4.- Conservacion del medio ambiente.

Sensibilizar a la comunidad, educandolos en la conservacion de las fuentes hidricas, en la

proteccion de las especies en via de extincion, de la flora y fauna; prevencion sobre el uso de

los contaminantes del medio ambiente, manejo de desechos de basura, cuidado con los suelos,

desarrollo de programas sostenibles de siembra, cosechas, recoleccion y comercializacion de todo

tipo de productos agricolas, asi como proyectos pecuarios y sus derivados, lo cual debe

implementarse mediante talleres, foros, seminarios, conferencias, videos y material didactico que

se daria a conocer a la comunidad, especialmente a las familias objeto de beneficios de esta

fundacion. 5.- Ciencia y tecnologia. Recibir y brindar capacitacion a nivel nacional e

internacional, en lo relacionado con programas de investigacion cientifica, informatica hardware

y software, equipos de comunicacion, sistemas cinematograficos, internet etc. Para ofrecer un

mejor servicio a la comunidad, especialmente las clases menos favorecidas, discapacitados

fisicos, mentales y cognitivos, desplazados por la violencia, afro colombiana, indigenas

reintegrados a la vida civil y sus familias en estado de indefension, abandono o circunstancias

similares, aprovechando los comites de apoyo a nivel internacional comprometidos en el

cumplimiento del objeto social. 6.-Prestacion de bienes y servicios comunitarios. Promover,

impulsar y fortalecer unidades productivas de caracter individual, familiar, micro empresarial en

su fase de creacion y expansion que permita la generacion de empleo y aumento de ingresos de la

comunidad y mejoramiento de la calidad de vida de las personas especialmente discapacitados,

desplazados por la violencia, los grupos sociales marginados, las comunidades indigeneas, las

mujeres cabeza de hogar, los ancianos desprotegidos y las personas afectadas por drogadiccion o

por alcoholismo, y poblacion victima de violencia de genero. Comercializacion y suministro de

utensilios y articulos decorativos tales como muebles en cualquier material para el hogar y la

oficina, pupitres para colegios, y servicios de mantenimiento y reparacion de muebles y pupitres

en general. Comercializacion y suministro de ayudas tecnicas tales como sillas de ruedas,

caminadores, bastones, muletas, materiales y equipos ortopedicos y clinicos para personas

discapacitadas, asi como suministro de accesorios odontologicos. Comercializacion suministro de

dotacion hospitalaria, material medico quirurgico y uniformes para dotacion. 7.- Derechos

civiles. Contribuir al establecimiento de la justicia social, intervenir en la solucion de

conflictos mediante uso de la justicia en equidad y los mecanismos alternativos para la solucion

de los conflictos. Diseñando proyectos que faciliten la convivencia pacifica y la igualdad entre

los miembros de la comunidad, defender los derechos de las persona que se encuentren en estado de

discapacidad, desplazamiento, abandono o miseria. 8.-Defensa de los derechos humanos. De la

poblacion vulnerable, discapacitados, objeto de desplazamiento forzado por actores del conflicto

armado, crear mesas de concertacion de paz y convivencia pacifica. Implementar la cultura de la

no violencia. 9.- Bienes. Adquirir o enajenar toda clase de bienes, gravarlos, y limitar su

dominio, tenerlos o entregarlos a cualquier titulo, recibir bienes en comodato, dar y tomar

dinero en mutuo, con o sin interes, prestar dinero a pequeños y medianos comerciantes,

microempresarios, empresas familiares y pequeños comerciantes formales o informales, protestar,

endosar y novar obligaciones, recibir donaciones de personas y juridicas publicas y privados,

nacionales e internacionales. Comercializacion y suministro de viveres y abarrotes en general,

productos de aseo y limpieza. Constituir empresas de utilidad comun, crear talleres, bridar y

adquirir capacitacion, asesorias y servicios a la comunidad, unirse o asociarse con instituciones

de igual o similar objeto. Hacer uso de los diversos mecanismos de participacion ciudadana,

comunitaria y de control social de la gestion publica y privada; importar exportar, celebrar

contratos de mandato, capacitacion, concesion, prestacion de servicios, consultorias, asesorias,

ediciones y demas nominados o innominados de naturaleza civil, administrativo, comercial,
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financiero, laboral o de cualquier otra indole; asi como realizar otras operaciones y actividades

que sean necesarias o convenientes para el desarrollo del objeto de la fundacion, para ello,

podra hacerlo por intermedio del representante legal, mediante apoderados judiciales, con

convenios institucionales, consorciales, uniones temporales y demas. Tambien podra contratar al

personal requerido para el desarrollo del objeto social de la fundacion. Comercializacion y

suministro de material de calzado de cuero, caucho, sintetico y plastico para mujer, hombre y

niños, bolsos y articulos en general de cuero. Comercializacion y suministro de elementos de

seguridad industrial. Desarrollo del objeto social. La fundacion s.O.S podra para el cumplimiento

de sus fines y objetivos: A. - Ejecutar proyectos de desarrollo social, educacion, emprendimiento

empresarial, creacion de fuentes de trabajo, todos estos dirigidos hacia la poblacion de escasos

recursos economicos, ubicados en el territorio nacional. B .- Mantener contacto permanente con

las entidades publicas, privadas y ong tanto nacionales como de exterior que se ocupen de

objetivos similares, e intercambiar informacion que pueda ser de util para los objetos de la

fundacion. C.-Contratar personal especializado o tecnico y obtener colaboracion de profesionales

o entidades adscritas que quieran proporcionarlo en forma voluntaria y gratuita. D.-Obtener

recursos humanos, tecnologicos y financieros que permitan desarrollar proyectos de beneficio

social en las diferentes areas del territorio nacional, dirigido a poblacion vulnerable (escasos

recursos economicos), bien sean en forma directa o a traves de proyectos o programas ya sean del

sector publico, privado y organizaciones. E.- Podra tambien celebrar actos y contratos que fueren

necesarios y convenientes; recibir comodatos, gravar bienes muebles e inmuebles; tomarlos darlos

en administracion o en arrendamiento; emitir, protestar y aceptar toda clase de titulos valores,

realizar operaciones bancarias y comerciales; ontratar o proporcionar los estudios o

nvestigaciones sobre las areas que le son propias y divulgarlos en la forma que considere mas

apropiada o adecuada. Actividades de atención residencial, para el cuidado de pacientes con

retardo mental, enfermedad mental y consumo de sustancias psicoactiva. otras actividades de

asistencia social sin alojamiento. regulación de las actividades de organismos que prestan

servicios de salud, educativos, culturales y otros servicios sociales. el comercio al por menor

de productos textiles, prendas de vestir y calzado en puestos de venta y mercados. construcción

de otras obras de ingeniería civil. el comercio al por mayor de una variedad de productos sin

ninguna especialización en particular.Organización de convenciones y eventos comerciales, la

organización, promoción y/o gestión de acontecimientos tales como exposiciones empresariales o

comerciales, convenciones, conferencias y reuniones, la gestión de esas instalaciones y la

dotación de personal necesario para su funcionamiento. apoyo logístico, eventos masivos. catering

para eventos, la organización de ferias y exposiciones agrícolas, las actividades de en general

de conciertos, para una o más funciones. las actividades pueden ser realizadas por orquestas y

bandas, pero también pueden consistir en funciones de músicos, autores, intérpretes, entre otros,

las actividades conexas para espectáculos musicales en vivo como: el diseño, el montaje y el

manejo de la escenografía, los telones de fondo, etcétera. - el montaje y el manejo del equipo de

iluminación y de sonido. la gestión de salas de conciertos y otras instalaciones similares. las

actividades de productores o empresarios de espectáculos musicales en vivo aporten ellos o no,

las instalaciones correspondientes. servicio de alojamiento en hoteles, aparta hoteles, centro

vacacionales etc.Construcción y mantenimiento de plantas de tratamientos para agua potable y

aguas residuales, ptar. construcción, mantenimiento, limpieza de redes de acueductos y

alcantarillados, lagunas de oxidación, con equipo de succión vactor. suministros de químicos al

por mayor para tratamiento de agua potable y aguas residuales. suministro de tubería de

alcantarillado, acueducto, y accesorios. perforación de pozos profundos, perforado, con equipo

hidráulico, para agua potable. construcción de baterías sanitarias, urbanas y rurales.

recolección y disposición final, de residuos sólidos, con' carro compactador. construcción de

proyectos de servicio público. mantenimiento, recuperación y descontaminación de las cuencas
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hídricas como ríos, ciénagas, caños, pozas, quebradas, lagunas retiro de material vegetal,

reforestación. construcción y mantenimiento de vías terciarias, pavimento rígido, placa huella,

box culvert, muros de contención, muros carreteables, diques, jarillones, pilotajes, talu.

construcción de hexápodos, para mitigar y detener erosiones. suministro de materiales de

construcción. construcción de otras obras de ingeniería civil. construcción y remodelación de

instalaciones físicas como sedes educativas como escuelas, colegios, puestos de salud hospitales,

centro de salud, palacios municipales, escenarios deportivos, parques, casa de la cultura,

estaciones de policía, inspecciones, centros recreativos, parques, escenarios deportivos, cdi.

zonas verdes, bomberos, defensa civil. víctima. suministro de alimentación escolar y menaje al

por mayor al servicio del (pae).

PATRIMONIO

$ 1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La asociación tendrá un presidente, quien será su representante legal, tendrá a su cargo la

administración y gestión de los negocios sociales con sujeción a la ley, a estos estatutos, a los

reglamentos y decisiones de la asamblea de asociados, este a su vez tendrá un vicepresidente

quien tendrá sus mismas facultades y lo reemplazará en sus faltas absolutas o temporales.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

dirigirá, orientara, presentara iniciativas, hará cumplir los estatutos y mandatos de los órganos

directivos, llevara la vocería oficial, presidirá las asambleas generales, de junta directiva y

demás actos, ordenara gastos hasta por veinte (20) salarios mínimos legales mensuales vigentes,

contratara el personal de trabajadores que se requiera una vez definida la planta de personal por

la junta directiva, tomara decisiones cuando no sea posible reunir la junta directiva para

resolver situaciones urgentes. funciones del representante legal: representar legal y

jurídicamente a la fundación ante el gobierno y demás autoridades y organismos oficiales, ante

las entidades, organizaciones y personas particulares y ante las empresas u organismos

internacionales de cualquier naturaleza. ejecutar de acuerdo con la asamblea de asociados y la

junta directiva, la política general de la fundación. someter a la aprobación de la junta

directiva, los actos, contratos, convenios u operaciones en cuantía que establezca en el

reglamento interno de la junta directiva. constituir apoderados judiciales o extrajudiciales con

las atribuciones que sean del caso. informar a la junta directiva sobre su gestión cuando esta lo

requiera. elaborar y someter a consideración de la junta directiva el presupuesto anual de la

fundación. proponer a la junta directiva la creación de cargos para atender la buena marcha de la

administración y designar el personal que deba desempeñarlo, previa autorización de la junta

directiva. presentar a la junta directiva dentro del mes siguiente, los estados financieros a 30

de junio y 31 de diciembre de cada año, suscrito por revisor fiscal y acompañados de un informe.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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Por Acta No. 2 del 20 de octubre de 2023 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o en

esta Cámara de Comercio el 21 de diciembre de 2023 con el No. 19930 del libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRESIDENTE GISELL ANDREA BELTRAN MURILLO C.C. No. 1.104.094.036

ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRINCIPALES
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GISELL ANDREA BELTRAN MURILLO C.C. No. 1.104.094.036

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MAIRA ALEJANDRA BELTRAN MURILLO C.C. No. 1.104.134.823

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA NILSON BELTRAN AMARIS C.C. No. 91.490.304

Por Acta No. 2 del 20 de octubre de 2023 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o en

esta Cámara de Comercio el 21 de diciembre de 2023 con el No. 19929 del libro I del Registro de

Entidades sin Ánimo de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GISELL ANDREA BELTRAN MURILLO C.C. No. 1.104.094.036

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA NILSON BELTRAN AMARIS C.C. No. 91.490.304

Por Acta No. 5 del 13 de enero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 22 de enero de 2025 con el No. 20903 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MAIRA ALEJANDRA BELTRAN MURILLO C.C. No. 1.104.134.823

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 5 del 13 de enero de 2025 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Cámara

de Comercio el 22 de enero de 2025 con el No. 20904 del libro I del Registro de Entidades sin

Ánimo de Lucro, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL GERARDO PERDOMO PORTILLO C.C. No. 77.188.599 79072-T
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REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO  INSCRIPCIÓN
*) Acta No. 3 del 02 de enero de 2024 de la Asamblea General

Extraordinaria

 19962 del 17 de enero de 2024 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 4 del 21 de enero de 2024 de la Asamblea General

Extraordinaria

 19978 del 23 de enero de 2024 del libro I del

Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 4 del 03 de diciembre de 2024 de la Asamblea

Extraordinaria

 20853 del 06 de diciembre de 2024 del libro I

del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

*) Acta No. 5 del 09 de diciembre de 2024 de la Asamblea

Extraordinaria

 20862 del 11 de diciembre de 2024 del libro I

del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en

firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que no

sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CÁMARA DE COMERCIO DE

AGUACHICA, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo 79 del Código de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: Q8720

Actividad secundaria Código CIIU: I5621

Otras actividades Código CIIU: P8559 E3700

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA

PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN

WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es PEQUEÑA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.883.335.484,00
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CÁMARA DE COMERCIO DE AGUACHICA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 01/07/2026 - 08:49:47
Recibo No. S000380848, Valor 12100

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN 4bV8JQpU77

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/53 y digite el respectivo código, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 días calendario

contados a partir de la fecha de su expedición.

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8720.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad, a la fecha y hora de su

expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE AGUACHICA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AGENCIA EXPEDIDORA: CABECERA COD. AGENCIA:  400 RAMO: 47 

TIPO DE MOVIMIENTO: TIPO DE IMPRESIÓN: IMPRESION 

DIA 

26 

MES AÑO 

05  2026 

DIA MES AÑO 

EXPEDICION 

FECHA DE EXPEDICIÓN 

26 05  2026 

FECHA DE IMPRESIÓN 

 
 

 
PÓLIZA DE GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE 

ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 
- PATRICLSUSP09V4 

 
PÓLIZA No: 400 - 47 - 994000114810 ANEXO: 0 

 

DATOS DEL AFIANZADO 

 
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO 

 
AMPAROS 

GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA 

DESCRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA 
CONTRATO 

CUMPLIMIENTO 25/05/2026  25/10/2026   6,580,000.00 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND   25/05/2026  25/06/2029   3,290,000.00 
CALIDAD DEL SERVICIO 25/05/2026   25/10/2026    13,160,000.00 

BENEFICIARIOS 
NIT 890481149 - MUNICIPIO DE TURBACO 

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA: 

OBJETO DE LA GARANTIA 

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA NO. C-008-2026, 
CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA EL DESARROLLO DE 
LAS CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE ACCIÓN COMUNALJAC, LIDERES COMUNALES Y COMUNIDAD 
EN GENERAL, EN TEMAS RELACIONADOS CON EL CONOCIMIENTO DEL RIESGO, REDUCCIÓN DEL RIESGO Y MANEJO DE DESASTRES 

CERTIFICACIÓN DE NO EXPIRACIÓN POR FALTA DE PAGO DE PRIMA 

POR DISPOSICIÓN DEL ARTIULO 7 DE LA LEY 1150 DE 2007, ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA, ENTIDAD COOPERATIVA, 
CERTIFICA QUE LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARÁ POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA, O DE LOS CERTIFICADOS 
O ANEXOS, QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA. 

 

 

 

VALOR ASEGURADO TOTAL: 

$ ****23,030,000.00 

VALOR PRIMA: 

$ ***********73,732 

GASTOS EXPEDICION: 

$****15,000.00 

IVA: 

$ *******16,859 

TOTAL A PAGAR: 

$ **********105,591 
 

NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART 

MARIA CRISTINA PEREZ SALAZAR 10403 100.00 

 

NOMBRE COMPAÑIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO 

 
 

 
 
 

 
 

 

DECLARACIÓN Y AUTORIZACIÓN: DECLARO CONOCER Y ESTAR INFORMADO QUE LOS CANALES QUE A CONTINUACIÓN SE RELACIONAN, CUYOS DATOS VERACES Y FIDEDIGNOS HE SUMINISTRADO VOLUNTARIAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN SER 

UTILIZADOS POR LA ASEGURADORA PARA REALIZAR GESTIONES DE COBRANZA, ASÍ COMO PARA EL ENVÍO DE MENSAJES PUBLICITARIOS A TRAVÉS DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENSAJERÍA POR APLICACIONES WEB, CORREOS ELECTRÓNICOS Y 

LLAMADAS TELEFÓNICAS DE CARÁCTER COMERCIAL O PUBLICITARIO, TODO DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE. DE ESTA MANERA, AUTORIZO EXPRESAMENTE PARA SER CONTACTADO POR LA ASEGURADORA Y/O SUS GESTORES COMERCIALES, DE COBRANZA 

E INTERMEDIARIOS, PARA LOS FINES MENCIONADOS EN LA PRESENTE DECLARACIÓN, MEDIANTE LOS CANALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORREO ELECTRÓNICO Y EN ALGUNOS CASOS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPP POR MEDIO DE GESTIÓN AUTOMÁTICA. 

EN CASO QUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVO PARA LA GESTIÓN DE COBRANZA, POR FAVOR INFORMAR AL CORREO ELECTRÓNICO: GESTIONDECARTERA@SOLIDARIA.COM.CO, PARA FINES COMERCIALES POR FAVOR 

INFORMAR  AL  CORREO  GESTIONCOMERCIAL@SOLIDARIA.COM.CO  Y  PARA  MODIFICAR  O  ACTUALIZAR  SUS  DATOS  DE  CONTACTO  POR  FAVOR  INGRESAR  A:  https://www.solidaria.com.co/wa_digitalclient/#/login 

MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACIÓN DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACIÓN; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD 

COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURÍDICA A QUIÉN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,ALMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS, 

PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS 

EN ACTIVIDADES DE MERCADEO, PROMOCIÓN Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISIÓN DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAÍSES), BAJO LOS PARÁMETROS DE LA LEY 1581 DE 

2.012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMÁS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMÁS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS 

PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACIÓN APLICABLE. ESTA AUTORIZACIÓN SE MANTENDRÁ POR EL TIEMPO DE DURACIÓN DEL VÍNCULO O LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y POR EL TIEMPO DE DURACIÓN DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO 

ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLÍTICAS. IGUALMENTE DECLARO QUE HE CONOCIDO LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE EN_: HTTPS://ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD.ASPX 

 
 

 

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU PÓLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK https://aseguradorasolidaria.com.co/enlaces-de-interes/biblioteca-de-clausulados.aspx Y BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO 

FIGURA EN EL TÍTULO DE ESTE DOCUMENTO. TAMBIÉN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA PÓLIZA DESDE NUESTRA PÁGINA WEB https://www.aseguradorasolidaria.com.co,EN EL MENÚ “SERVICIOS”, OPCIÓN “CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS”. 

 
 

 

FIRMA ASEGURADOR FIRMA TOMADOR 

DIRECCIÓN NOTIFICACIÓN ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogotá 

CAD821780A0AFF7D5F 

 

CLIENTE 

 

 

Defensor del Consumidor Financiero – Principal: Juan Sebastián Portilla Portilla - Defensor del Consumidor Financiero – Suplente: José Guillermo Peña González 

Dirección: Av 19 # 114 – 09 oficina 502 Bogotá – Teléfonos: (601) 213 13 70 – 213 13 22 - Celular: 321 924 04 79 – 323 232 29 34 - Correo electrónico: contacto@pgabogados.com 

Horario: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayor información lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra página web: 
https://aseguradorasolidaria.com.co/resources/site1/General/2025/DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-2025F.pdf 

NOMBRE:: FUNDACION S O S IDENTIFICACIÓN: NIT 900.551.150-5 

DIRECCIÓN: CALLE 6 7-119 CIUDAD: CARTAGENA DE INDIAS, BOLÍVAR TELÉFONO: 
5707500 

ASEGURADO: MUNICIPIO DE TURBACO IDENTIFICACIÓN: NIT 890.481.149-0 

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE TURBACO IDENTIFICACIÓN: NIT 890.481.149-0 

NÚMERO ELECTRÓNICO 
PARA PAGOS 

4010553305 
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