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NUMERO DE INFORME 07
SUPERVISION X
TIPO DE INFORME PARCIAL X PARA PAGO FINAL [
PERIODO DE INFORME Desde: 19/06/2026 Hasta: 19/07/2026
PERIODO PARA PAGO Desde: N/A Hasta: N/A
1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO
O NUMERO: 4600018919
NTRAT
co o O FECHA DE SUSCRIPCION: 19/01/2026

MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacién Directa con Iglesias y confesiones
religiosas, Decreto 1851 de 2015.

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP:

16977 - SECOP I

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:

19/01/2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DE LAS SUBREGIONES DE URABA,BAJO CAUCA, NORTE, OCCIDENTE CON

CANASTA CONTRATADA

ORGANISMO CONTRATANTE:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
EDUCACION - DIRECCION DE PERMANENCIA
ESCOLAR E INCLUSION EDUCATIVA

CONTRATISTA NOMBRE: FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO
NIT 800131731-1
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS DOS MILLONES
INICIAL: QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS SEIS
VALOR [$]: PESOS M.L ($ 19.702.529.406) SIN IVA.
No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
ADICIONES N/A “N/A" uN/Au
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS DOS MILLONES
VALOR TOTAL: QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS SEIS
PESOS M.L ($ 19.702.529.406) SIN IVA.
REGISTRO RPC NUMERO: 4500066201
PRESUPUESTAL FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 16/01/2026

VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO:

N/A

Diez (10) mesesyonce (11) dias, contados a partir
de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio, sin

INICIAL superar la presente vigencia fiscal.
PLAZO: FECHADE INICIO FECHA DE TERMINACION
19/01/2026 30/11/2026
i No. TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMINACION
- FECHA FECHADE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: o | PECHATNIEIO STEPETSION | REANUDACION | TERMINACION
N/A N/A N/A N/A

FECHA DE TERMINACION ACTUAL

30/11/2026
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TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS | S|
SUPERVISOR | NOMBRE: | GLORIA CECILIA AGUDELO LONDORNO
% DE EJECUCION FiSICA 99 %
% DE EJECUCION DE RECURSOS 55%
| 2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS PARTES |

La presente -contratacion para la promocion e implementacién de estrategias de desarrollo pedagdgico se
realiza con la finalidad de atender aquella poblacion rural dispersa que requiere continuidad y terminacién de
estudios, en subregiones de alta demanda, con insuficiencia en la continuidad en preescolar, basica primaria,
basica secundaria y media por falta de plazas docentes y con fuerte dispersion poblacional, en la subregiones
y municipios que se detallan a continuacién. URABA: Arboletes, Carepa, Chigorodé, Mutata, Necocli, San
Pedro de Uraba. BAJO CAUCA: Caucasia, Taraza. NORTE: Ituango, y OCCIDENTE: Dabeiba, aplicando
educacién formal regular y/o metodologias flexibles.

Total, poblacién a atender: 6.189, lo anterior de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en
el estudio previo N° 16977.

CONSOLIDADO ALUMNOS CONTRATO 4600018919 - ISAIAS

MUNICIPIO PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | TOTAL
ARBOLETES 1 45 49 33 128
CAREPA 113 904 821 270 2108
CAUCASIA 10 136 109 33 288
CHIGORODO 43 566 429 175 1213
DABEIBA 435 30 465
ITUANGO 41 20 61
MUTATA 6 317 232 77 632
NECOCL{ 46 373 229 99 747
SAN PEDRO DE URABA 9 114 265 142 530
TARAZA 12 5 17
SUBTOTAL POR NIVEL 228 2943 2189 829 6189
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Los estudiantes beneficiarios del contrato son 6.189 de los cuales 5.358 estudiantes son poblacién
mayoritaria y 831 estudiantes indigenas:

Estudiantes
Nivel Escolar — — Total
Poblacion | Poblacion

Mayoritaria | Indigena
Preescolar 218 10 228
Béasica Primaria 2.319 625 2.944
Béasica Secundaria 2.025 163 2.188
Media Académica 796 33 829

Sub total 5.358 831 6.189

El contratista inicia la ejecucion el dia 19 de enero, de acuerdo con lo establecido en el acta de inicio.

El presente informe se centra en el seguimiento parcial del contrato por parte de la supervisién, del periodo
comprendido entre el 19/06/2026 hasta el 19/07/2026.

De acuerdo a la verificacion que se realiz6 en SIMAT, con corte a 22-06-2026, de los 6.189 estudiantes
contratados, la entidad FEIDC a fecha de este informe de seguimiento cuenta con un total de 6.169
estudiantes matriculados y caracterizados, como se muestra en el siguiente consolidado:

Cuenta de Al GRADO_C(-1
ESTADO |-1|JERARQUIA ~1|SEDE -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 Total general
=IMATRICUL| = ARBOLETES C.E.RSAN JUANCITO VIJADO 6 5 6 1 30
I. E. R. BAJO LA ARENOSA 4 5 8 8 8 12 2 6 81
Total ARBOLETES 4 5 8 8 8 12 8 12 15 7 12 12 111
=ICAREPA C.E.R. 19DE ENERO 4 2 2 2 2 2 1 4 3 29
C. E. R. BELENCITO 5 7 5 2 7 5 3 3 2 1 9 8 57
C. E. R. BOCAS DE CHIGORODO 2 2 2 4 1 2 4 4 3 1 1 26
C.E.R.ELPALMAR 2 7 3 3 2 17
C. E. R.ZARABANDA 2 4 5 3 2 3 19
C.E.RCRISTALINA ALTA 1 2 1 5 1 2 3 1 2 1 4 3 26
C.E.R MIRAMAR 1 2 1 4 1 3 3 15
C.E.R. ALTO BONITO 2 2 1 5 4 1 2 2 1 1 1 22
C.E.R.LADANTA 2 1 1 1 1 2 2 10
C.E.R. LA DANTA FLORIDA 1 1 1 1 3 2 2 2 2 15
C.E.R. LA ESMERALDA 2 7 7 5 5 6 32
C.E.R. LAROSITA 2 1 2 2 7
C.E.R. LA UNION 3 4 2 2 2 3 5 2 3 1 1 5 33
CENTRO EDUCATIVO LA ESPERANZA 23 16 14 1 11 15 11 16 13 17 8 8 163
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA CRISTALINA 5 1 4 3 1 3 2 4 1 2 30
COLEGIO PIEDRAS BLANCAS 25 20 25 23 19 14 36 30 27 27 19 23 288
ERICAMPAMENTO 3 1 3 2 2 1 12
ERICARACOLI 4 2 2 8
ERSAN SEBASTIAN 5 6 4 3 3 4 25
ELPLAYON 33 40 38 71 38 39 53 74 54 46 36 29 551
I. E. R. LA CADENA 34 40 52 51 74 49 59 50 47 49 25 16 546
I.E.R. ELCERRO 7 5 6 7 11 9 10 14 9 12 11 5 106
I.E.R. LA PROVINCIA 1 6 2 1 4 2 3 4 3 1 4 1 32
Total CAREPA 167 173 184 202 198 166 194 214 174 167 122 108 2069
=ICAUCASIA C.E.R.I ANTONIO BELTRAN 1 2 1 1 2 3 1 1 1 13
C.E.R.I BALAY 5 1 4 4 2 7 6 6 4 2 2 1 44
C.E.R.I LA ESPERANZA 5 3 2 2 2 1 2 2 19
C.E.R.I LUIS MARTINEZ 3 3 1 1 2 1 1 1 1 2 1 4 21
C.ER.ILLALUCIA 3 1 2 1 4 2 9 2 2 5 2 33
CERI YADIRA ARAGON 8 10 13 17 17 17 6 9 6 3 3 109
I E. RINDIGENA TRANQUILINO ROSARIO 5 5 4 3 7 7 6 4 6 9 4 3 63
Total CAUCASIA 24 25 28 29 31 39 23 31 24 19 15 14 302
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=ICHIGORODO C.E.R. BOHIOS 3 1 3 3 10
C. E. R. BRISAS DE GUAPA 1 3 5 6 3 18
C. E.R. CHAMPITAS 3 9 5 1 2 3 33
C. E.R. CHIRIDO 1 2 2 1 1 2 9
C.E.R.ELCOCO 6 3 2 4 5 7 27
C.E.R.ELPLATANO 9 4 6 12 3 6 9 7 4 3 5 1 69
C.E.R. GUAPA ARRIBA 1 2 3 1 1 8
C. E.R. GUAPA CARRETERA 10 20 17 21 24 14 25 19 17 13 180
C. E. R. GUAPACITO ANDALUCIA 2 3 3 2 10
C.E.R. LA MAPORITA 2 4 1 2 3 2 14
C.E.R. MALAGON 3 6 5 5 4 7 30
C.E.R.REMIGIO 1 5 5 4 3 4 4 7 4 7 3 4 51
C. E. R. SADEM GUACAMAYAS 6 8 8 3 10 14 9 58
C.E.R. SADEN LA CANDELARIA 6 9 8 23
C. E.R. SAN BARTOLO 3 6 2 2 8 4 25
C.E.R. QUEBRADA HONDA 2 2 2 4 6 3 8 7 8 3 2 6 53
C.E.R. VERACRUZ UNO 7 8 8 9 10 4 46
I. E. R. CELESTINO DIAZ 9 6 3 13 9 7 16 19 23 9 37 28 179
I. E. R. NEL UPEGUI 23 24 28 27 32 25 42 32 34 36 24 32 359
Total CHIGORODO 87 116 105 130 127 103 107 101 104 80 71 71 1202
=/DABEIBA C.E.R. INDIGENISTA AMPARRADO CARMEN 60 72 65 84 58 38 377
C.E.R.IAMOLADORA 2 2 2 6 12
C.E.R.I ESTRECHURA 6 2 2 3 2 3 18
C.E.R.I MICO GRANDE 5 3 3 2 1 14
C.E.R.I NENSARIAMA - CHOROMANDO 4 2 8
C.E.R.INUTRIA TASCON 2 1 2 1 7
C.E.R.IONDA 2 3 5 4 3 17
C.E.R.| WARITUMA 2 2
Total DABEIBA 77 80 80 100 72 46 455
=ITUANGO C. E.R. INDIGENISTA SAN MATIAS 5 3 5 5 1 5 4 28
SAN PEDRITO 2 1 4 1 5 13
Total ITUANGO 7 4 9 6 6 5 4 41
=IMUTATA C.E.RBECUARANDO 1 7 4 2 4 18
C.E.R. SAN JOSE DE LEON 2 5 2 4 1 2 1 3 2 3 3 3 31
1.E.R PAVARANDO GRANDE 63 77 65 61 62 48 73 54 49 49 32 24 657
Total MUTATA 66 89 71 67 67 50 74 57 51 52 35 27 706
=INECOCLI C.E.R ALGODON ARRIBA 3 2 4 5 5 19
C.E.R BOCAS DE IGUANA 5 3 5 4 1 2 20
CENTRO EDUCATIVO RURALAGUAS VIVAS 3 1 1 1 4 2 12
CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ARRIBA 1 1 4 6
CENTRO EDUCATIVO RURAL CIENAGA MULATICOS 3 4 2 2 1 1 13
CENTRO EDUCATIVO RURAL EL BEJUCO 2 1 1 4
CENTRO EDUCATIVO RURAL EL CHEJAL 1 1 3 6 4 1 16
CENTRO EDUCATIVO RURAL EL DESCANSO 10 7 6 7 9 5 8 9 5 10 10 5 91
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA ESCOBA 5 3 4 5 1 18
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA JOBA 2 3 5 3 6 3 10 2 6 42
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MAGDALENA 6 4 2 8 5 25
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MESETA 8 4 3 3 3 2 23
CENTRO EDUCATIVO RURAL MI PATRIA 8 6 6 9 10 5 14 16 18 2 13 14 141
CENTRO EDUCATIVO RURAL NUEVO ORIENTE 5 2 3 1 3 1 15
CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA ISABEL 5 3 3 6 1 18
CENTRO EDUCATIVO RURAL SEMANA SANTA 3 1 6 2 3 2 17
CENTRO EDUCATIVO RURAL SUCIO ARRIBA PARTE ALTA 7 3 5 3 2 5 25
CENTRO EDUCATIVO RURAL VENA DE PALMA 7 6 4 3 1 4 25
CENTRO EDUCATIVO RURAL YOKI CENIZOSA 4 5 1 4 4 1 19
CENTRO EDUCATIVO RURAL YOKY NUEVA LUZ 2 2 8 4 5 2 7 6 7 4 4 51
I. E. R. MULATICOS PIEDRECITAS 9 14 9 10 12 9 22 18 11 23 14 11 162
Total NECOCLI 90 72 75 79 85 61 52 50 43 72 43 40 762
=ISAN PEDRO DE UIC. E. R. SAN JUANCITO 7 6 6 5 8 9 10 6 10 16 17 7 107
C.E.R. ALTO SAN JUAN 4 4 1 3 5 3 4 9 4 2 1 1 41
C.E.R.ELRAYO 6 2 4 6 5 7 4 10 4 4 9 7 68
1. E. R. LA CABANA 5 3 2 6 1 11 23 18 16 24 23 14 146
I. E. R. LOS ALMENDROS 5 4 6 1 8 8 13 19 19 29 25 8 145
Total SAN PEDRO DE URABA 27 19 19 21 27 38 54 62 53 75 75 37 507
-ITARAZA C.E. R. INDIGENISTA JAIDEZAVI 2 6 2 2 2 14
Total TARAZA 2 6 2 2 2 14
Total MATRICULADO 542 588 580 647 623 521 517 531 466 472 3713 309 6169
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Con relacién a los requisitos estipulados en la minuta para el seguimiento del contrato en mencion,
al igual que los avances de ejecucion financiera del primer y segundo bimestre 2026, son verificados
por la supervision en el siguiente link del Drive de la entidad contratista.

https://drive.google.com/drive/folders/1fHINaB86rwnakQ7ZpQ75SyfcfOtVTw7/W

El 06-07-2026, de acuerdo a solicitud de SEDUCA, la entidad contratista realiza y envia la tercera
actualizacion del formato FUC 2026, para enviarla al MEN, y asi continuar con la caracterizacion de los

estudiantes.

2.1

CONTRATISTA EJECUTOR.

21.1.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES,

SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO:

ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

obligaciones/compromisos CP(r)?]ctiruactE(;tc;el % % T Observacion
pactados 0!9| componente Ejecucion | Ejecucion | ye
tecnico Periodo Acumulad | verificacion
Informado | o
Tener como marco de . . Se hizo entrega del listado
referencia para la prestacion grabajar lsll_emgre_ _cc_JnI Listados inicial con 6.189
del servicio educativo el | Pas€ enellistadoinicia 100% 100% firmados estudiantes para ser
listado inicial suministrado por | ¥ _ON el ajustado atendidos.
el Contratante definitivo a partir del 20
de febrero
Solo se permitira el ingreso de Presentacion
alumnos transferidos de otra o 30% 99% - Se realizaron los
P bio de | autorizacion Solicitudes de ; :
Ic?smucllon por cambio de ylo alumnos Nuevos | respectivos ajustes al
omicilio u otra causa que esté i inici
soportada por el com?té soportes . Nistado inicial
comit
€ asignacion cupos.
%PERIO
oyt P Producto del DO sejecu | MEDIO DE .
Obligaciones técnicas Contratista IN/ESSM cion VERIEICACION OBSERVACION
ACUM
ULADO
de asignacion de cupos
municipal que amerite su
ingreso o transferencia.
Procurar por meiorar  V/o Revisar las condiciones
P ) y inicialmente pactadas y | 30% 99%

mantener las condiciones de
las Instituciones y/o sedes que
se le entregan, en especial en
la relacion técnica alumnos —
docente.

hacer los ajustes sin

superar la tipologia
fijada para el
Departamento de
Antioquia

Los alumnos que se han
solicitado como nuevos,
para este primer
desembolso se  han
verificado en Simat y
aprobado por parte de la
supervision mediante
Acta N°01 del 16-02-2026

Para el segundo pago, la
entidad contratista,
presenta Actas de
IAprobacion de
Estudiantes en Comité de
Cupos y Matriculas
correspondiente a 7
MUNICIpios.
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Dentro de los primeros treinta
(30) dias calendario
posteriores al inicio del
contrato, el contratista debera
presentar al supervisor el
informe detallado de
estudiantes matriculados y
atendidos en las respectivas
sedes. Se podran realizar
ajustes al listado inicial durante
los primeros 30 dias de
ejecucion del contrato,
siempre y cuando no se supere
el valor del contrato y no se
incluyan estudiantes de
municipios que no hagan parte
del alcance; estos ajustes no
requieren acta de aprobacion
por parte del Comité de Cupos,
sin embargo, requieren la
aprobacién de la supervision
del contrato previa validacion
de la necesidad de Ila
prestacién del servicio
educativo.

Presentacion del
listado de estudiantes
nuevos, por Municipio,
Institucién Educativa y
Nivel a la supervision.

100%

100%

Los alumnos que se han
solicitado como nuevos,
durante estos primeros 30
dias, fueron revisados y
aprobados o rechazados
segun el caso.

Se presentd y definio
oportunamente el
listado definitivo,
luego de los ajustes
de los 30 primeros dias
de iniciado el contrato.

El contratista al recibir el
listado inicial de alumnos
contratados debera confrontar
Su existencia en sitio, indagar
por los que no se hicieron
presentes para determinar su
continuidad o no en el
establecimiento, e informar al
contratante la situacion
encontrada para determinar si
es del caso la recomposicion,
el fortalecimiento o el cierre de
algunas Instituciones o sedes y
en consecuencia hacer ajustes
en la ejecucion

del contrato.

Presentacion de
listados de estudiantes
definitivo por aulas e
informe de novedades
para los ajustes del
caso.

100%

100%

Se realizaron los
ajustes al listado
inicial, de acuerdo a lo
establecido en el
contrato.

Solicitudes de alumnos
nuevos

La entidad contratista no podra
matricular y registrar en el
SIMAT ningln alumno que

100%

100%
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o . Producto del | "%°° | acum | MEDIO DE .
Obligaciones técnicas Contratista INFORM ULADO | VERIEICACION OBSERVACION
se encuentre registrado en el
sistema como alumno de un
establecimiento educativo
oficial, atendido con docente
oficial; el contratista debe velar
por su debido y oportuno | Listado de estudiantes Solicitudes de alumnos Se realizaron los
registro en dicho sistema, toda | suministrados por el nuevos ajustes al listado
vez que si la entidad | contratista y ajustado inicial, de acuerdo a lo
contratista por negligencia o | previa autorizacion del establecido en el
falta de estrategias | supervisor, contrato.
administrativas no registra los | debidamente
alumnos en el SIMAT debera | registrados en SIMAT.
asumir las  implicaciones
econémicas en que se vea
afectado el Departamento,
situacion que se resolvera al
momento de liquidar el
contrato, de otro lado si la
inoportunidad en el registro es
imputable al contratante, el
contratista no se vera afectado
en sus respectivos
pagos.
_\/elar porel cumpl!mlento de la Acto administrativo de
intensidad horaria, en los | . 30% 99% . .
establecimientos  educativos Jorn_ada escol_ar y Resoluciones _rectorales Resolucion por cada
- registro de asistencia con el calendario escolar. | E.E.

oficiales donde hace de los alumnos
presencia;
Cumplir con el calendario
académico que garantice los .
objetivos educativos y el plan Resolum_on de Resoluciones rectorales | Resolucion por cada

. calendario escolar | 100% | 100% .
de estudios para los grados y 2025 EE con el calendario escolar. | E.E.
. , por E.E.
niveles contratados, acatando
lo establecido en la norma.

. Documentar  articulacion Evidencias de |La entidad contratista
Acompanar Yy asesorar a las | de PEI o PEC con el PEM, 30% 99% socializacién e realizd trabajo durante lal

comunidades educativas en la
resignificacion del PEI o PEC

Manual de Convivencia, y
Proyectos  Pedagdgicos
Transversales.

implementacion del PEI o
PEM, definidos

semana de desarrollg

institucional con|
docentes y directivos
docentes. Evidencian|

mediante agendas de
trabajo institucional ¢
informes del
acompafiamiento V]
asesorias relacionadas|
con el PEl y PEC, y su

articulacion con los PEM.
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Acompafiar y asesorar a la

planta  docente en la
elaboraciéon de los programas 30% 99%
curriculares 'y planes de En la semana de
estudio de los grados y niveles desarrollo institucional
PEC el - establecimiento | DoCUTeNar Presentar evidencias de EFISCBRL S

. acomparfiamiento en elaboracion y articulacion |~ = ~9.7 .
educativo. _ laboracion de de los rogramas [nstitucion educativa
7.1: Las estrategias de € . . prog para acompafar y
desarrollo pedagégico, Programas currlcglares currlc_ulares y planes de asesorar la planta
relacionadas con proyectos y planes de estudio estudio docente en en temas de
pedagégicos productivos, PEI, PEC, y estrategias
deberan contemplar la de desarrollo
transversalidad con el &rea de pedagdgico.
emprendimiento 'y demas
areas obligatorias
consagradas en el plan de
estudios.
Matricular en los libros | Folios de Matricula Folios de matricula; se |Cada E.E. cuenta con
reglamentarios a los alumnos |debidamente diligenciados | 30% 99% [revisan en las visitas a sus respectivos libros
objeto del presente contrato. sedes reglamentarios
El contratista se compromete
a liberar en el SIMAT en forma
oportuna a aquellos alumnos [Evidenciar cumplimiento La entidad envié para
retirados o desertores de la de Envio mensual de listado de fecha del 2° pago, el
Institucion Educativa y a la N/A N/A alumnos retirados primer reporte de
desactivar la caracterizacién [obligacion; estudiantes retirados.
de matricula enviando listado
contratada antes de retirarlos mensual de

del sistema.

alumnos retirados.

2.1.1.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO:

N/A.

2.1.1.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO:

N/A.

21.1.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL

CONTRATO:

El contratista hace entrega del manual de seguridad y salud en el trabajo implementado en el
establecimiento educativo.
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2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO:

(_)bliga_ciones administrativas, legales y | CUMPLE MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACION

financieras SI/NO

Llevar los registros de matricula de los alumnos

tanto en SIMAT como en los libros legales,

evaluaciones, recuperacion de logros y

tramitacion de certificados respectivos de

acuerdo con la normatividad vigente. Se De acuerdo a la

entiende que un alumno esta efectivamente actualizacion del FUC, la

atendido cuando asiste a las actividades Informes del SIMAT, Verificacion en |entidad contratista

académicas propuestas en el PEl o el PEC y se Sl sitio, al momento de las auditorias de |evidencia registro en el

soporta su atenciébn mediante el folio de campo. Sistema de Matricula

matricula, planillas de asistencia, ficha SIMAT, con la debida

observador y boletin escolar periddico, la caracterizacion de la

atencion efectiva del alumno se perfecciona con matricula contratada.

el registro en el Sistema de Matricula

SIMAT, con la debida caracterizacion de la

matricula contratada.

e s ot e s | o1 | Morme deconcados envegados | Esa _aotad s

L : : mensualmente. permanente y se realiza

solicitado y una vez culmine el calendario segun la necesidad.

Escolar.

En caso de clausura de instituciones o sedes

gue hacen parte del contrato, la entidad

contratista debera entregar en custodia los libros

reglamentarios a una entidad educativa oficial en

los términos establecidos en la ley. En todo

caso, debera crear en su sede central una copia

de seguridad en un _rrjedio magnético que | Documentos fl'_si_cos aporta_d_os por el N/A para fecha de este

contenga la informacion de la poblacion contratista, y visitas de verificacion en | i «0e de seguimiento.

atendida, certificaciones, boletines de sitio

calificaciones, registro de diplomas, entre otros,

de tal manera que, de ser necesario, se entregue

copia de los mismos a los beneficiarios o pueda

indicarse el lugar donde

se encuentren.

Realizar las promociones de grado y nivel Sl Documentos fisicos aportados por el N/A para fecha de este

donde y cuando sea pertinente. contratista, y visitas de verificacion en | informe de seguimiento.

sitio

Cumplir con las obligaciones laborales con el

persone_ll contrata_ldo en lo ref_erente a salarios, S| o Informes y  soportes

prestaciones sociales y seguridad social. Informe mensual de pago de némina presentados por el
contratista a la fecha de
este informe de
seguimiento.

Contar durante todo el término de ejecucion del

contrato con el personal docente y directivo

docente que retna las condiciones de idoneidad S| Entrega del 100% de las hojas de A la fecha se ha realizado

ética y pedagdgica establecida por la Ley 115
de 1994, Decreto 2277 de 1979 y
demas normatividad que regula la materia.

vida del personal contratado.

la entrega del 100% de
hojas de vida y contratos
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Si por cualquier circunstancia se requiere
cambiar el perfil del personal docente propuesto
en la canasta contratada, este podra ser
modificado previa revisién y evaluacion del Sl
Supervisor, mediante acta suscrita por el
Contratista y el Supervisor del contrato.

Solicitud escrita y respuesta del
supervisor aprobandola o negandola

para fecha de este informe
de seguimiento no se ha
solicitado cambio de perfil.

Cancelar a los docentes sus salarios de
conformidad con lo establecido enlaLey 115 de
1994 y el Decreto 2277 de 1979, segun el Cédigo
Sustantivo del Trabajo y los reglamentos
internos. 9.1. Una vez se expida por parte del
Gobierno Nacional el decreto que define la
escala salarial para los docentes del régimen del
Decreto 2277 de 1979, el supervisor del contrato
y contratista revisardn y ajustaran la canasta,

Planilla de némina. Soporte de pago
de Seguridad social y parafiscales

El contratista envié avance
del reporte de pago de

conforme al Decreto de salarios y de ser Sl Evidencia de provision de | némina correspondiente a
necesario se hara recalculo de canasta; en todo prestaciones sociales los meses de enero,
caso, si resultaran recursos a liberar del febrero, marzo, abril, mayo
componente de talento humano docente, se y junio 2026.
ejecutaran en material educativo, mantenimiento
de las sedes y/o a gatos de gratuidad. Todo lo
anterior se realizara mediante acta firmada por
el supervisor y el
contratista.
Establecer mecanismos y estrategias que Documentar  estrategias de | Elcontratista impleme_zpta
- - Sl permanencia implementadas por el | estrategias de retencién
busquen garantizar la permanencia de los contratista
beneficiarios en los E.E., durante todo el afio en cada uno de los grupos.
lectivo, para lo cual presentard informe
trimestral con las estrategias, acciones y
resultados.
Reportar mensualmente los retiros vy
deserciones de los alumnos beneficiarios
indicando el motivo de los mismos, anexando Reporte mensual de retiros y Envian avance de reporte
copia de los respectivos folios de matricula con Si deserciones, relacionando el motivoy |[de retiros actualizado al
el asiento de la cancelacion de la matriculay los copia de los folios de matricula, mes de junio.
listados de asistencia, con el fin de verificar
su atencion efectiva en el marco del contrato.
Participar en las evaluaciones de logro y demas Sl Documentar resultados N/A para fecha de este
pruebas oficiales que se realicen a nivel pruebas departamentales y informe de seguimiento.
Nacional y Departamental. nacionales
Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores
de seguimiento y control que adopte el Informes que se requieran durante la Enlo pombleal_a_fecha, lo
CONTRATANTE y aportar oportunamente la SI : . que se ha solicitado ha
) S - < . ejecucion del contrato .
informacién o documentacion que éste requiera sido resuelto
en relacion con la ejecucion del contrato. "
positivamente
l(;lo pactar ni reallzar, C(_)bros por concepto de Pruebas testimoniales y El contratista entrega las
erechos académicos, servicios documentales, al momento de realizar . .
complementarios u otros conceptos a los SI las auditorias evidencias cuando sean

beneficiarios del contrato.

solicitadas
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Informar de manera expresa al personal que
contrate para la ejecucion del presente contrato,
que en ningun caso formara parte de la planta
oficial del CONTRATANTE y que, en
consecuencia, su vinculo juridico se contrae
Unica y exclusivamente con el CONTRATISTA.

Copia de contratos

El contratista entrega las
evidencias cuando sean
solicitadas

Responder por la totalidad de los actos que
realice directamente el CONTRATISTA y/o sus

El contratista aporta copia

dependientes, manteniendo al contratante libre Incluir -~ en  todos los - contratos |\ o niratos de trabajo
de toda responsabilidad y cargo por los actos que| Sl celebrados con el personal, la clausula |, -~ personal
realicen aquellos durante la ejecucion del o0 paragrafo de indemnidad.
presente contrato.
Responder ante EL DEPARTAMENTO DE . . i
ANTFIJOQUIA por la correcta y oportuna inversion Informes b;n;es]f.rales de ejecumond Elinforme de ejecucion se
de los dineros, de acuerdo con los componentes lpresupues aly mag;(;lera, anexando | yecibe parcial, de acuerdo
de la canasta educativa Sl 0s soportes contables. al tiempo que lleva el
contratada. contrato correspondiente a
(enero-febrero; marzo-aburil)
Ubicar un aviso en la cartelera institucional, el Si Registro fotografico
cual, debe estar visible durante la vigencia del Evidencias recibidas
contrato.
El contratista no podrd subcontratar la
prestacion del servicio educativo contratado, ni S| Copia de contratos de trabajo de todo
vincular el personal a través de cooperativas de el personal. Contratos recibidos en un
trabajo asociado o bolsas de empleo 100%
El contratista no podra vincular docentes, Certificacion emitida por el
directivos docentes o personal administrativo S| contratista. Contratos recibidos
de la planta de la entidad territorial para la
ejecucion del contrato.
Conformar una instancia para el dialogo y Manual de convivencia de las |.E. | El contratista entrega el
conciliacion y para la solucion de conflictos al SI que hacen parte del contrato manual de convivencia
interior de la institucion de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 17 del Decreto 1860 de
1994.
Verificar que el personal no presente
antecedentes fiscales, penales y disciplinarios y
no se encuentre incurso en alguna causal de
rabliad ¢ noompetbliad y corsutar 8| | Cenfacion donde conste que o
Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos personal contratado no presenta | Contratos recibidos
- antecedentes fiscales, penales vy
contra menores de 18 afios, para dar disciplinarios
cumplimiento a Ley 1918 de 2018 y al Decreto )
753 de 2019.
El contratista debera estar inscrito en el Registro
que llevan las oficinas de Industria y Comercio Copia inscripcion de Industria y
de los Municipios donde se ejecutara S| Comercio de los Municipios donde se Certificados recibidos

el presente contrato.

ejecutard el presente contrato
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Cumplir con los requisitos para la prevencion de
accidentes y enfermedades laborales del
personal, de acuerdo con lo establecido en el
cédigo sustantivo del trabajo dando aplicacion
en lo que corresponda al Manual de Seguridad y
Salud en el Trabajo dirigido a contratistas del
Departamento de Antioquia.

Sl

Manual de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Manual recibido

El contratista, bajo la gravedad de juramento,
manifiesta que ni él ni sus asociados accionistas
0 socios y/o administradores miembros de junta
directiva, representantes legales, apoderados,
revisor fiscal o quien haga sus veces: a). Estan
incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista
emitida por la oficina de control de activos
extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC)
también conocida como lista Clinton, ni en
ninguna otra lista restrictiva emitida por
organismos nacionales o internacionales,
policiales, judiciales o de investigacién con igual
fin. b). Han participado en actividades de lavado
de activos o

financiacion del terrorismo.

Sl

Certificaciébn manifestando no estar
incluidos en la lista ni haber
participado en actividades de lavado
de activos o financiacién del
terrorismo.

Certificado enviado por el
contratista

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

CUMPLE MEDIO DE <
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS S1/NO VERIFICACION OBSERVACION
o A fecha de este informe ya
Cancelar el valor del contrato oportunamente y en la forma S| Realizacién del pago en se han realizado dos

acordada en la clausula contentiva de la forma de pago.

la fecha establecida

pagos a la entidad

contratista.
- . . L . Siempre se atienden los
Suministrar al contratista la informacion que requiera para la Respuesta oportuna a S
. ey Si L requerimientos del
adecuada prestacion del servicio. los requerimientos .
contratista.
Ejercer la supervision administrativa, financiera, juridica y . Monitoreo permanente al
o b Lo . Iy documentos fisicos, L
técnica, asi como la coordinacion, durante la ejecucion y Si cumplimiento de las

vigencia del contrato.

electrénicos y en sitio.

actividades pactadas
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CUMPLE MEDIO DE 2
OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS SI/NO VERIEICACION OBSERVACION
El supervisor debera consignar en los informes mensuales, el En las visitas realizadas .
L L . e a los E.E. y de forma | Esta actividad es
seguimiento al cumplimiento del calendario académico por SI irtual icitando | permanente
parte del contratista. vintua solicita P
registros de asistencia
Antes de la firma del acta de inicio, entregar al contratista el Se realiz6 la entrega
listado de alumnos a atender, mediante oficio suscrito por el Sl Listado entregado
ordenador del gasto o quien este designe para tal fin. oportunamente
Verificar durante la ejecucion del contrato el cumplimiento de Se hace seguimiento La entidad contratista
la canasta educativa, que fue determinada y contratada por las Sl permanente a la entrego el avance  del
partes en la etapa precontractual. ejecucion financiera primer 'y - segundo
informe de ejecucion
financiera
correspondiente al
primer y segundo
bimestre del afio.
Se realiza seguimiento
Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto S| Monitoreo permanente a | permanentemente y se
contratado. la ejecucion del contrato | presenta programacion de
visitas de campo.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y Se realizara en caso de
cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere SI N/A para fecha de este
lugar. presentarse informe de seguimiento
Adelantar revisiones periddicas de los servicios prestados,
para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas por el contratista y promover las acciones de Visitas p_erl_odlcas alos Las visitas se realizan
responsabilidad contra estos y sus garantes cuando dichas Establecimiento durante fodo el afo
condiciones no se cumplan. PARAGRAFO. EIl supervisor Sl Educativos y sede dependiendo del,
velard por la formulacion, implementacién y seguimiento de los administrativa de la P
. . C . : presupuesto.
planes de mejoramiento en las sedes y/o establecimientos entidad contratista, para
educativos en lo que haya sido necesario verificar la ejecucion en
formular. sitio.
Velar por el mantenimiento de las condiciones técnicas, Monitoreo permanente a .
econdmicas y financieras durante el desarrollo y ejecucién del Sl t0dos 105 ftems Esta  actividades
contrato, hasta su liquidacion. permanente
por el cabal cumplmiento del obieto contractual |+ | S |todosios fems | [S@ _actvidades
: permanente
Se entregé el Manual de
Velar porque el contratista conozca lo que corresponda con los Seguridad y Salud en el
requisitos normativos y el Manual de Seguridad y Salud en el Sj Trabajo Dirigido a
Trabajo Dirigido a Contratistas del Departamento de Antioquia. Contratistas del
Departamento de

Antioquia.
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2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO:
RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA
ENTIDAD DEPARTAMENTO ASOCIADO(S) OTROS TOTAL
1. Recursos iniciales
comprometidos $19.702.529. 406 $0 $0 $19.702.529. 406
2. Adiciones $0 $0 $0 $0
3. TOTAL RECURSOS
COMPROMETIDOS $19.702.529. 406 $0 $0 $19.702.529. 406
4. Anticipos $0 $0 $0 $0
RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

5. Recursos pagados /
desembolsados $0 $0 $0 $0
6. TOTAL RECURSOS
ENTREGADOS $0 $0 $0 $0
7. Recursos ejecutados $5.344.490. 582 $0 $0 $5.344.490. 582
8. Recursos no ejecutados $8.920.771. 621 $0 $0 $8.920.771. 621

3. REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO

FECHA

TIPO DE REUNION Y/O VISITA

CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

Permanentemente,

Se realizan reuniones virtuales, atencién
telefénica a Rectores, coordinadores y
poblacién beneficiaria del contrato; al igual
que comunicacion via correo electrénico y
\WhatsApp.

Se evidencia mediante reporte o
consolidado de informacion solicitada.
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4. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

AMOI(E;'I':‘IZAC VALOR NETO A COMPROBA
ANTICIPO

VALOR PAGO/
DESEMBOLSO

VALOR
CONTRATO

SALDO NTE DE
EGRESO

CONCEPTO FECHA

$19.702.529. 406.00
$19.702.529. 406.00
$14.265.262. 203.00

Valor Inicial 19/01/2026 | $19.702.529. 406.00

Adiciones N/A N/A
Pago No.1 25/02/2026
Pago No.2 02/06/2026
TOTALES

$5.437.267. 203.00
$5.344.490. 582,00 \yz |$5.344.490. 582.00] $ 8.920.771. 621.00
$19.702.529. 406.00 ‘$5.344.490. 582.00 N/A $5.344.490. 582.00| $ 8.920.771. 621.00

o VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

El contratista acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 mediante
oficio con fecha 06/07/2026, firmado por: Maria Teresa Jaramillo Gbmez, Revisora Fiscal.

Adicionalmente, se verificd y reviso las planillas y demas soportes entregados por el contratista
que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano
contratado.

6. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS |

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y
cobertura del riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control
y mitigacion de los riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacidén en la matriz
de riesgos del estudio y documentos previos, razén por la cual esta supervision ha realizado las
siguientes acciones de control y seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentado
durante la ejecucion y liquidacion del presente contrato/convenio.

Asi mismo, si durante la ejecucion del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su
misma naturaleza no fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar
la tabla con los controles y tratamientos respectivos a que hubiere lugar
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ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS
Control y monitoreo por parte de la Gobernacion de
ioquia
oen Persona -
Descripcion (Qué puede 5 5 Valoracién del
. . 2 Consecuencia de la " L Tratamiento controle: dade |V : R
Clase Fuente Etapa Tipo pasary, si es posible, SR Probabilidad | Impacto | Prioridad e d | S 08 g Asignacién
: oslarey ocurrencia del evento ) .
cémo puede p: Pl Cémo Cuindo
Seguimiento y verificacién
periodica del supervisory
Incumplimiento del i vouk kg Verficar que el contratista
" . % calendario escolar 2024 y . implemente medologias flexibles Encasode | Contratantey
Especifico | Extemo | Ejecucién Social Paro de docentes . 2 4 Ata  |casode sermateriaizade [ Supervisor 832
desescolarzacién de los o acorde a la poblacién atendiday | presentarse Contratista
elriesgo se debe
estudiantes evidenciarlo mediante informes.
flexibles.
Seguimiento y verificacién
iodica del isor
Incumplimiento del e ey Verficar que el conratista
§ N Ausencias laborales por | calendario escolar 2024 y ‘ implemente medologias flexibles En caso de. Contratante y
Especifico | Extemo | Ejecucién | Operacional 5 2 4 Ata  [casode sermateriaizado [ Supervisor B3ja
incapacidad desescolarzacién de los asonseditie acorde ala poblacién atendiday | presentarse Contratista
estudiantes evidenciario mediante informes.
flexibles
Seguimiento y verificacion
' - i
Que el presupuesto periocion del supsrvisory Verificar periddicamente que el
a entidad contratista. En -
x 1 proyectado sea inferor a lo 2 presupuesto del contrato esté en Encasode | Contratantey
General | Extemo | Ejecucion | Operacional Riesgos financieros 2 4 Ata  |caso de sermaterializado [ Supervisor 832 :
que se requiere para cumpl| concordancia con la proyeccisn presentarse Contratista
el riesgo revisary
con el objeto del contrato a
resjustar Ia canasta
educativa
" — Ailscncliny il En soporisa ~ ) Flevvf»én :en:am Gelmlibies|| . .
General | Extemo | Ejecucion | Operacional iesgos tecnolégicosy | 1y verificar Ia atencion 2 4 Ata |Seguimienioy verficacin| g vicor Bsja fEostos de Jos eshudiantes cn oy cas: de ontratante y
cibeméticos periodica del supervisor plataformas que soportan la presentarse Contratista
efectiva de los estudiantes .
efectiva atencién
ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS
Control y monitoreo por parte de la Gobemacion de
Antioquia
o Persona =
Descripeion (Qué puede 5 Valoracion del
Clase | Fuente Etapa Tipo pasary, si es posible, o e ta | Provabuiuad | impacto [ Prioridad |Trzimienio controlesa| encargadade i Asignacién
como puede pasar) S e i cémo Cudndo
General | Exemo | Ejecucien | Operacional Desercion escolar Fagos 3 Ia entdad 3 3 Als | Seguimiento y verficacion|  Supervisor Bais Verificar perddicamente qus &1 | cada dos mesesy | Contatanis
contratista por valores por por parte del supervisor. y presupuesto del contrato esté en [cada que se realicen)
debajo de o proyectado en en caso de ser concordancia con Ia proyeccion | pagos a la entidad
el contrato, ko que puede materisizado el nesgo se contratista
generar que los recursos podra realizar el pago del
pagados no sean suficientes talento humane
para ejecutar el contrato. iniciaiments contratatado,
debido a que se conservan sin superar los techos de
los costos de personaly pologia del estudiante
demis costos fios pero s fjada por la nacién y
cobra solo por estudiante siempre cuando se
atendido hublesen ejecutado las
acciones de permanencia
a cargo del contatista
Seguimiento y verificacién
por parte del supervisor. y
Valor del recurso humano
Increments del salario de en caso de ser
docentss y directvos PorSmoinages materisizado el iesgo se Ajustar Canasta con el decreto de | U2 V22 Sxpedido <!
General | Extemo | Ejecucion | Regulstorio ¥ proyectado e insuficiencia 3 4 Alta a0 Supervisor Bsjs decrato de salario | Contratante
docentes por encima de lo | FYectad0 & nsufdiencia debe gestionar la adicién salarios de docentes i
proyectado en la canasta pa correspande o redistribuir
soportar dichos valores.
recursos sobrantes del
contrato
Riesgo biolégico por la
osibiidad de que durante la x
ejecucion del contrato se | Retrasos en la ejecucion P i VE;‘::GE‘
eneral | Extemo | Eiecucion | Biokogico | Presenten simomasyio | contractual. debido a la N N ara |Secuimientoyvercacisn| o Mesio Revisién constante por parte del | ™= V085 %€!| Contratante y
enfermedades atamente periodica del supsrvisor contratants y contratista 5 "] Contratista
comtagasss que steciany pron eguimier
deterioren Ia salud del
personal docents.
Tabla de valoracion del riesgo
Jobstruye la e, [OEsove i ciecucién dei - Jperturba a ejecucion del
. e e racbige: aimen . ra or
e ncow evcuciindet | [0 N Joonkote ustavciekosstn; - Jooiis da manen g
ey contrato ce rvlis pero sin asipemite la [mposivitando
manera N e del objeto celobjeto
ntrascendente contractual contractual
ueden lograr
1 objeto
onvactusl
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ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS

Control y monitoreo por parte de |
Antioquia
- . Persona s
Descripcion (Qué puede _ B Valoracion del
. N ) Consecuencia de la - Tratamiento controles a | encargadade | . - r
Etapa Tipo pi?lr’. sies posible, 2 del evento Probabilidad Impacto Prioridad i o5 — o riesgo despues Asignacion
«Omo puede pasar) jento del tratamiento Cémo Cuando

|Los sabre
Jeostos no Incrementa el valor del
epresetan  Jeontrato entre el quince
Imas delcinco J(15%) y el reinta (30%) por
5%) del valor Jciento

el contrato

Impacto sabre el valor del
jcontrato en mas dal treinta
(30%) por ciento

CATASTROFICO

Raro (Puede
ocurtir
excepeionalm
ente
Improbable
(puede ocurir]

p——
Posible
(puede ocuir
en cualquier 3
momento
futurg
Probable
{probablemen 4
12 va a oourr)|

Casi ciero
(ocurre en la
mayoria de
cireunstancias|

—_—

Nota: Los riesgos que no han sido relacionados en este numeral, han sido monitoreados por la supervision
del contrato durante la vigencia del contrato, sin embargo, no ha sido necesario implementar el tratamiento
de mitigacion sefalado en la matriz de riesgo de los documentos del proceso de contratacion, en
consideracion a que a la fecha no se han presentado o materializado durante la ejecucion y liquidacion
contractual.
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9. ANEXOS

o Listado de estudiantes atendidos, matriculados y caracterizados en SIMAT a corte del 22-07-

2026.

o Listado de estudiantes que presentan novedades a 22 de julio de 2026.
e Planilla de seguridad social y parafiscales actualizado a 06-07-2026

Todos los documentos que soportan el anterior informe reposan en la carpeta fisica del contrato.

Para constancia, se firma la presente acta el 23/07/2026
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