ANEXO. No. 9
PROPUESTA ECONOMICA 

Señores

ALCALDÍA MUNICIPAL DE FLANDES
Carrera 8ª Calle 12 Esquina Barrio Centro
Flandes Tolima 

REF.: MÍNIMA CUANTIA No.  MC-XXX-2026
OBJETO: SERVICIOS LOGISTICOS PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS ADSCRITOS A LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE FLANDES TOLIMA
	ITEM
	DESCRIPCIÓN
	VALOR UNITARIO

	1
	ALMUERZO ESPECIAL 

OPCIÓN 1:

PLATO FUERTE: CARNE ASADA DE RES MARINADA A LA PARRILLA– 300 G MORCILLA A LA PARRILLA - 200G- CHORIZO DE CERDO 150G 

ACOMPAÑAMIENTOS: PAPA SALADA DE 120 G , PLÁTANO MADURO 80 G,  MAZORCA 150 G, GUACAMOLE O AJÍ CASERO 

OPCIÓN 2:

ENTRADA (A ELEGIR UNA) – 150 G APROX. POR PORCIÓN

· ENSALADA MIXTA (LECHUGA, TOMATE, ZANAHORIA, MAÍZ, ADEREZO)

· CREMA DE VERDURAS (ZANAHORIA, CALABAZA O ESPÁRRAGOS)

· ENSALADA CÉSAR CON CRUTONES Y PARMESANO

PLATO FUERTE: (2 PROTEÍNAS + 2 ACOMPAÑAMIENTOS)

OPCIONES DE PROTEÍNA:

· PECHUGA DE POLLO EN SALSA DE CHAMPIÑONES – 180 G

· LOMO DE CERDO AL HORNO CON REDUCCIÓN DE VINO – 180 G

· PECHUGA DE POLLO A LA PLANCHA CON FINAS HIERBAS - 180 G

· COSTILLA DE CERDO EN SALSA BBQ - 180 G

-PCIONES DE ACOMPAÑAMIENTOS: 

· ARROZ (JARDINERA, BLANCO O CON VERDURAS) – 120 G

· PAPAS SALTEADAS O PURÉ CON MANTEQUILLA – 120 G

· * VEGETALES AL VAPOR O SALTEADOS – 100 G
	

	2
	DESAYUNO COMPLETO 
OPCIÓN 1 – DESAYUNO TRADICIONAL CON CALENTADO

· CALENTADO DE FRÍJOLES CON ARROZ.

· PROTEINA A LA PLANCHA, DESMECHADA O HUEVOS AL GUSTO

· AREPA.

· QUESO CAMPESINO.

· CHOCOLATE CALIENTE, CAFÉ O JUGO NATURAL.

OPCIÓN 2 – DESAYUNO COLOMBIANO TRADICIONAL

· CALDO DE COSTILLA CON PAPA Y CILANTRO.

· HUEVOS AL GUSTO (PERICOS, REVUELTOS O FRITOS).

· PAN FRESCO.

· QUESO CAMPESINO.

· AREPA.

· CHOCOLATE CALIENTE, CAFÉ O JUGO NATURAL.
	

	3
	BEBIDA 
OPCIÓN 1:  JUGO NATURAL (MARACUYÁ, MANGO, LULO, GUANÁBANA) VASO 9 ONZ

OPCIÓN 2:  GASEOSA NACIONAL 350 ML

OPCIÓN 3:  AGUA EN BOTELLA 350 ML
	

	4
	CENA ESPECIAL  
OPCIÓN 1:

· PLATO FUERTE: CARNE ASADA DE RES MARINADA A LA PARRILLA– 300 G MORCILLA A LA PARRILLA - 200G- CHORIZO DE CERDO 150G 

· ACOMPAÑAMIENTOS: PAPA SALADA DE 120 G , PLÁTANO MADURO 80 G,  MAZORCA 150 G, GUACAMOLE O AJÍ CASERO 

OPCIÓN 2:

ENTRADA (A ELEGIR UNA) – 150 G APROX. POR PORCIÓN

· ENSALADA MIXTA (LECHUGA, TOMATE, ZANAHORIA, MAÍZ, ADEREZO)

· CREMA DE VERDURAS (ZANAHORIA, CALABAZA O ESPÁRRAGOS)

· ENSALADA CÉSAR CON CRUTONES Y PARMESANO

· PLATO FUERTE: (2 PROTEÍNAS + 2 ACOMPAÑAMIENTOS)

OPCIONES DE PROTEÍNA:

· PECHUGA DE POLLO EN SALSA DE CHAMPIÑONES – 180 G

· LOMO DE CERDO AL HORNO CON REDUCCIÓN DE VINO – 180 G

· PECHUGA DE POLLO A LA PLANCHA CON FINAS HIERBAS - 180 G

· COSTILLA DE CERDO EN SALSA BBQ - 180 G

OPCIONES DE ACOMPAÑAMIENTOS: 

· ARROZ (JARDINERA, BLANCO O CON VERDURAS) – 120 G

· PAPAS SALTEADAS O PURÉ CON MANTEQUILLA – 120 G

· * VEGETALES AL VAPOR O SALTEADOS – 100 G
	

	5
	PACA AGUA X 24 UNIDADES EN BOLSA X350ML
	

	6
	REFRIGERIO CON BEBIDA 
OPCIÓN 1: EMPANADA O PASTEL DE POLLO O CARNE, ACOMPAÑADO DE JUGO NATURAL.

OPCIÓN 2: SÁNDWICH DE JAMÓN, QUESO Y VEGETALES, ACOMPAÑADO DE UNA BEBIDA GASEOSA FRÍA.
	

	7
	PALETA AGUA SABORIZADA SABORES SURTIDOS X UNIDAD 80G
	

	8
	SOUVENIR PARA EL SERVIDOR PÚBLICO VASO TERMICO CON PITILLO • TERMO VASO TÉRMICO CON PITILLO

CAPACIDAD: 1.2 LITROS

MATERIAL: ACERO INOXIDABLE O PLÁSTICO DE ALTA CALIDAD, CON DOBLE PARED TÉRMICA. TAPA DE ROSCA Y PITILLO REUTILIZABLE. PERSONALIZADO CON LOGOTIPOS INSTITUCIONALES Y MENSAJE CONMEMORATIVO POR EL DÍA DE LA MADRE, PROPORCIONADO POR LA SUPERVISIÓN DEL CONTRATO.

PRESENTACIÓN DEL KIT:

CADA CONJUNTO DEBERÁ ENTREGARSE DEBIDAMENTE EMPAQUETADO PARA SU ENTREGA INDIVIDUAL, CON UNA PRESENTACIÓN SOBRIA, LIMPIA Y ACORDE A LA OCASIÓN.

OBSERVACIONES ADICIONALES:

LOS DISEÑOS, COLORES Y UBICACIÓN DE LOS LOGOS SERÁN DEFINIDOS Y APROBADOS POR LA SUPERVISIÓN DEL CONTRATO ANTES DE LA PRODUCCIÓN.
	

	9
	CAMISETA SUBLIMADA MULTITALLA PERSONALIZADA DISEÑO Y COLORES ENVIADO POR LA ADMINISTRACION  CALIBRE 280 MATERIALES PIEL DE DURAZNO 
	

	10
	LAPICERO PERSONALIZADO CON LOGOS O FRASE
	

	11
	GORRA BORDADA PERSONALIZADA CON DISEÑO Y COLORES A ELECCION DE LA ADMINISTRACION, DE USO CASUAL O INSTITUCIONAL, CONFECCIONADA EN TELA DE ALTA RESISTENCIA (DRILL, ALGODÓN O POLIÉSTER), CON ESTRUCTURA DE SEIS PANELES, VISERA PRECURVADA Y COSTURAS REFORZADAS PARA MAYOR DURABILIDAD INCLUYE BORDADO DE ALTA DEFINICIÓN EN LA PARTE FRONTAL, ELABORADO CON HILO DE POLIÉSTER DE ALTA RESISTENCIA.
	

	12
	AGENDA PERSONALIZADA CON LOGO Y DISEÑO PERSONALIZADOS
	

	13
	SOUVENIR GORRA SUBLIMADA PERSONALIZADA PRESENTA IMPRESIÓN SUBLIMADA DE ALTA RESOLUCIÓN CON COLORES DE GRAN INTENSIDAD CUENTA CON SISTEMA DE AJUSTE POSTERIOR (HEBILLA METÁLICA, VELCRO O CIERRE PLÁSTICO TIPO SNAPBACK, SEGÚN ESPECIFICACIÓN
	

	14
	SOUVENIR MORRAL EJECUTIVO IMPERMEABLE DE ALTA CAPACIDAD MOCHILA EJECUTIVA DE GRAN CAPACIDAD, IMPERMEABLE, ADECUADA PARA USO PROFESIONAL Y VIAJES, CON LAS SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS:

· MATERIALES: POLIÉSTER 1000D CON RECUBRIMIENTO DE RESINA DE PVC Y TRATAMIENTO IMPERMEABLE, HILO DE POLIÉSTER Y NAILON DE ALTA RESISTENCIA.

· CAPACIDAD: AJUSTABLE ENTRE 27 Y 35 LITROS.

· PESO MÁXIMO RECOMENDADO: 26 KG.

· DIMENSIONES: ALTURA 48 CM X ANCHO 32 CM X PROFUNDIDAD AJUSTABLE DE 16 A 28 CM.

· PESO: 1,4 KG.

· SISTEMA DE RESPALDO: ERGONÓMICO CON SISTEMA ANTIPRESIÓN Y VENTILACIÓN DE AIRE LIBRE.

· CIERRES: CREMALLERAS DOBLES ESTÁNDAR MARCA YKK DE ALTA CALIDAD Y ALTA RESISTENCIA.

· ASA: REFORZADA CON COSTURAS EN X Y TRES CAPAS DE ESPUMA COMFORT PLUS.

· CORREAS: AJUSTABLES Y RESISTENTES, CON CINTURONES DE SEGURIDAD LATERALES AJUSTABLES.

· COMPARTIMENTOS Y FUNCIONALIDAD:

· COMPARTIMENTO PARA PORTÁTIL DE HASTA 15 PULGADAS.

· COMPARTIMENTO ADICIONAL PARA TABLETA DE HASTA 10 PULGADAS.

· COMPARTIMENTO INFERIOR CON SALIDA DE AIRE PARA ROPA O CALZADO.

· BOLSILLO FRONTAL CON MÚLTIPLES COMPARTIMENTOS ORGANIZADORES (PARA BOLÍGRAFOS, OBJETOS PEQUEÑOS, ETC.).

· BOLSILLO PEQUEÑO CON CREMALLERA EN LA PARTE FRONTAL.

· CORREA LATERAL PARA FIJACIÓN A LA MALETA O TROLLEY.

CONSTRUCCIÓN:

· FORRO INTERNO DE POLIÉSTER Y NAILON 1000D IMPERMEABLE.

· COSTURAS REFORZADAS DE PRIMERA CALIDAD.

· * ACABADOS
	

	15
	DETALLES PARA NIÑOS Y NIÑAS DE LOS EMPLEADOSVASOPITILLO INFANTIL REUTILIZABLE DE ALTA CALIDAD VASOPITILLO INFANTIL REUTILIZABLE DE ALTA CALIDAD, PERSONALIZADO CON DISEÑO ALUSIVO AL EVENTO INSTITUCIONAL, Y RELLENO CON UNA SELECCIÓN VARIADA DE GOLOSINAS APTAS PARA NIÑOS. ESTE PRODUCTO ESTÁ DESTINADO A SER UN OBSEQUIO ESPECIAL PARA LOS HIJOS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS EN EL MARCO DE UNA JORNADA RECREATIVA.
	

	16
	MEDALLA BRONCE CON GRAVADO INSTITUCIONAL ALUSIVO A LOS EVENTOS DEPORTIVOS Y CULTURALES 
	

	17
	PONCHOS 50% POLIESTER - 50% ALGODON MARCADOS CON EL LOGO Y DISEÑOS ALUSIVOS A LOS EVENTOS A REALIZAR POR PARTE DE LA ADMINISTRACION, DISEÑOS ENTREGADO POR PARTE DE LA ADMINISTRACION. 
	

	18
	SOUVENIR DE ALTA DURABILIDAD, CALIDAD Y DISEÑO AUTENTICO EN MATERIAL DE CERAMICA, MADERA, CUERO, METALES O TEXTILES.PERSONALIZADO SEGÚN INDICACIONES DEL SUPERVISOR 
	

	19
	KIT NAVIDEÑO (ANCHETA) KIT NAVIDEÑO (ANCHETA)
· BOTELLA DEVINO TINTO DULCE O SEMI SECO (750 ML) O SIMILAR.

· 1 BOTELLA DE ESPUMOSO O SIDRA (750 ML) –

· 1 PAQUETE DE GALLETAS IMPORTADAS

· 1 CAJA DE CHOCOLATES SURTIDOS)

· 1 PAQUETE DE MANÍ CONFITADO O NUEZ DULCE (150-200G)

· 1 PORCIÓN DE MASMELOS O GOMITAS NAVIDEÑAS (BOLSA MEDIANA)

· 1 LATA DE JAMÓN O CARNE DE CERDO (250-300G)

· 1 CAJA DE GALLETAS SALADAS

· 1 PORCIÓN DE MEZCLA DE FRUTOS SECOS O MANÍ SALADO GOURMET (150-200G)                                                                                           •1 PANETTONE PEQUEÑO O MEDIANO (250-400G) CON FRUTAS O CHOCOLATE

· 1 CAJA O BOLSA DE HOJUELAS NAVIDEÑAS O BUÑUELOS SECOS EMPACADOS

· CAJITA DE NATILLA INSTANTÁNEA (500G APROX.)
· BOLSA DE MEZCLA PARA BUÑUELOS (500G APROX.)

· LATA DE LECHE CONDENSADA (370G)

· CANASTA O CAJA DECORATIVA NAVIDEÑA RESISTENTE

· ENVOLTORIO EN CELOFÁN TRANSPARENTE CON MOÑO NAVIDEÑO

· TARJETA PERSONALIZADA CON LOGO INSTITUCIONAL Y MENSAJE DE FIN DE AÑO.

· LATA DE ATÚN O SARDINAS (160-180 G)
· CAJA DE CREMA DE LECHE O LECHE EVAPORADA (200 ML)

· 1 BOLSA DE CAFÉ MOLIDO PREMIUM (250 G) 
	

	20
	JUEGOS INSTITUCIONALES DEPORTIVOS PARA SERVIDORES PÚBLICOS: ORGANIZAR Y EJECUTAR UN TORNEO RELÁMPAGO, PERMITIENDO LA PARTICIPACIÓN EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES DISCIPLINAS: FUTBOL 5 O BANQUITAS O BOLIRANA O PING PONG. PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL TORNEO, EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR COMO MÍNIMO: SERVICIO DE JUZGAMIENTO ARBITRAL Y PLANILLEROS CALIFICADOS PARA TODOS LOS ENCUENTROS DEPORTIVOS. SUMINISTRO DE ELEMENTOS DISTINTIVOS (EJ. PETOS, CAMISETAS O BANDAS) PARA LA IDENTIFICACIÓN DE LOS EQUIPOS Y JUGADORES DURANTE LOS PARTIDOS, CON UNA COBERTURA MÁXIMA DE 56 PERSONAS. SUMINISTRO Y ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS (EJ. TROFEOS, MEDALLAS O PLACAS) PARA EL PRIMER LUGAR DE CADA DEPORTE O MODALIDAD DISPUTADA.
	

	21
	ALQUILER DE UN (1) INFLABLE GRANDE PARA RECREACION DE LOS HIJOS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS POR HORA (1) MEDIDAS 7.50 MTS DE FONDO, 5.50 MTS DE FRENTE POR 7 MIS DE ALTO – DEBE SOPORTAR 700 KILOS POR HORA, INCLUYE DOS OPERARIOS.
	

	22
	GRUPO DE RECREACIÓN INFANTIL – ACTIVIDADES LÚDICAS Y RECREATIVAS POR (2) HORAS EQUIPO DE 4 RECREADORES INFANTILES CAPACITADOS EN LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES LÚDICAS, ARTÍSTICAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA NIÑOS. SU OBJETIVO ES GENERAR ESPACIOS DE DIVERSIÓN, APRENDIZAJE Y PARTICIPACIÓN.

TIPOS DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1. JUEGOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS:

· JUEGOS TRADICIONALES (LA CUERDA, EL PAÑUELO, GOLOSA, CARRERA DE SACOS, ETC.).

· MINI COMPETENCIAS DEPORTIVAS RECREATIVAS ADAPTADAS PARA NIÑOS.

· ACTIVACIÓN FÍSICA Y DINÁMICAS EN GRUPO CON ENFOQUE COOPERATIVO.

2. TALLERES ARTÍSTICOS Y MANUALES:

· PINTURA, DIBUJO, PLASTILINA, COLLAGE Y RECICLAJE CREATIVO.

· CREACIÓN DE MANUALIDADES CON MATERIALES DIDÁCTICOS.

· ACTIVIDADES QUE FOMENTAN LA CREATIVIDAD, LA MOTRICIDAD FINA Y LA EXPRESIÓN PERSONAL.

3. ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS:

· CUENTA CUENTOS, TÍTERES, TEATRO INFANTIL, JUEGOS DE ROLES.

· JUEGOS DE MESA, ROMPECABEZAS Y ACTIVIDADES DE LECTURA.

· SESIONES DE RELAJACIÓN, YOGA PARA NIÑOS Y JUEGOS TRANQUILOS.

NOTAS ADICIONALES:

· TODAS LAS ACTIVIDADES SE ADAPTAN A LA EDAD, INTERESES Y NIVEL DE DESARROLLO DE LOS NIÑOS PARTICIPANTES.

· SE PROMUEVE EL RESPETO, LA INCLUSIÓN, LA COOPERACIÓN Y EL JUEGO COMO HERRAMIENTA DE APRENDIZAJE.

· EL EQUIPO ESTARÁ COMPUESTO POR RECREADORES, MONITORES PERSONAL DE APOYO INFANTIL CAPACITADO.
	

	23
	GRUPO DE MÚSICA VALLENATA TRADICIONAL O MODERNA

· MÍNIMO 5 MÚSICOS PROFESIONALES (ACORDEONERO, CANTANTE, CAJA O GUACHARAQUERO)

· REPERTORIO: MÚSICA VALLENATA CLÁSICA Y CONTEMPORÁNEA, ADAPTABLE AL TIPO DE PÚBLICO

· DURACIÓN DEL SHOW: 1 HORA

· SONIDO INCLUIDO OPCIONAL: PUEDE INCLUIR SONIDO BÁSICO (CABINAS, CONSOLA, MICRÓFONOS) SI SE REQUIERE

· PRESENTACIÓN: UNIFORME O VESTIMENTA APROPIADA PARA EVENTO INSTITUCIONAL

· DISPONIBILIDAD PUNTUALIDAD Y DISPOSICIÓN PARA ACTUAR EN LUGARES ABIERTOS O CERRADOS SEGÚN PROGRAMACIÓN
	

	24
	GRUPO MUSICAL ESPECIALIZADO EN GÉNERO NORTEÑO, PARA LA AMBIENTACIÓN DE EVENTOS INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS O CULTURALES, CON REPERTORIO EN VIVO QUE FOMENTE LA INTEGRACIÓN Y EL DISFRUTE DEL PÚBLICO.
· INTEGRANTES: MÍNIMO 4 MÚSICOS PROFESIONALES (VOZ LÍDER, GUITARRA O BAJO SEXTO, ACORDEÓN O TECLADO RÍTMICO)

· REPERTORIO CORRIDOS, RANCHERAS, CUMBIAS NORTEÑAS, BALADAS, MÚSICA ALEGRE APTA PARA TODO PÚBLICO
· DURACIÓN DEL SHOW: 1 HORA CONTINUA

· SONIDO PUEDE INCLUIR SISTEMA DE SONIDO BÁSICO (CABINAS, CONSOLA, MICRÓFONOS) O CONECTARSE AL SONIDO EXISTENTE

· PRESENTACIÓN VESTIMENTA FORMAL O TEMÁTICA NORTEÑA, APTA PARA EVENTOS INSTITUCIONALES
	

	25
	ACTIVIDAD INSTITUCIONAL LÚDICA Y RECREATIVA - PREMIACIÓN 
PRIMERA PARTE: JORNADA LÚDICA DE INTEGRACIÓN CORPORATIVA ACTIVIDAD DIRIGIDA AL FORTALECIMIENTO DEL TRABAJO EN EQUIPO, LA MOTIVACIÓN Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA ENTRE LOS FUNCIONARIOS O COLABORADORES.

· ACTIVIDADES: JUEGOS COOPERATIVOS, RETOS GRUPALES, DINÁMICAS DE LIDERAZGO, ESTACIONES RECREATIVAS

· INCLUYE: RECREADORES, ANIMADOR, MATERIALES DE JUEGO, Y PREMIOS SIMBÓLICOS

· LUGAR: ESPACIO CERRADO O ABIERTO PROPORCIONADO POR LA ENTIDAD

SEGUNDA PARTE: JORNADA DE BAILE Y ACTIVACIÓN FÍSICA ACTIVIDAD DINÁMICA CON SESIONES DE BAILE DIRIGIDAS (ZUMBA, AERÓBICOS O RITMOS TROPICALES) PARA PROMOVER LA SALUD FÍSICA Y EMOCIONAL.

· INSTRUCTOR PROFESIONAL

· APTA PARA ESPACIOS ABIERTOS O CERRADOS

· DURACION TOTAL: 3 HORAS
	

	26
	ALQUILER DE UN ESPACIO UBICADO DENTRO DEL MUNICIPIO, CON CAPACIDAD MÍNIMA PARA 100 PERSONAS, DESTINADO AL DESARROLLO DEL EVENTO INSTITUCIONAL DE FIN DE AÑO. EL LUGAR DEBERÁ OFRECER CONDICIONES ÓPTIMAS DE COMODIDAD, SEGURIDAD Y ACCESIBILIDAD PARA TODOS LOS ASISTENTES, CUMPLIENDO COMO MÍNIMO CON LAS SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS:

· UBICACIÓN CÉNTRICA DENTRO DEL MUNICIPIO, DE FÁCIL ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR, QUE FACILITE EL DESPLAZAMIENTO DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS E INVITADOS.

· AMBIENTE AGRADABLE, FRESCO, LIMPIO Y EN ÓPTIMAS CONDICIONES DE MANTENIMIENTO, QUE GARANTICE EL CONFORT DE LOS ASISTENTES DURANTE TODA LA JORNADA.

· ÁREA AMPLIA DESTINADA AL SERVICIO Y CONSUMO DE ALIMENTOS, CON CAPACIDAD SUFICIENTE PARA QUE LOS ASISTENTES PUEDAN DISFRUTAR DE LA COMIDA DE MANERA CÓMODA Y ORGANIZADA.

· ESPACIO PRINCIPAL CON DIMENSIONES ADECUADAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES, PROTOCOLARIAS, DINÁMICAS GRUPALES Y DEMÁS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL EVENTO INSTITUCIONAL.

· ADECUADA VENTILACIÓN NATURAL O MECÁNICA, ILUMINACIÓN SUFICIENTE Y DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS SANITARIOS EN BUEN ESTADO DE FUNCIONAMIENTO.

· CONDICIONES QUE PERMITAN LA INSTALACIÓN DE EQUIPOS DE SONIDO, DECORACIÓN, MOBILIARIO Y DEMÁS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DEL EVENTO.

· CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS BÁSICAS DE SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUBRIDAD EXIGIDAS PARA LA REALIZACIÓN DE EVENTOS CON ASISTENCIA DE PÚBLICO.
	

	27
	ALQUILER DE UN ESPACIO CAMPESTRE UBICADO DENTRO DEL MUNICIPIO, CON CAPACIDAD MÍNIMA PARA 100 PERSONAS, DESTINADO AL DESARROLLO DEL EVENTO INSTITUCIONAL DE FIN DE AÑO. 

EL LUGAR DEBERÁ BRINDAR UN ENTORNO NATURAL, CÓMODO Y SEGURO, PROPICIO PARA LA INTEGRACIÓN Y EL BIENESTAR DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS E INVITADOS, CUMPLIENDO COMO MÍNIMO CON LAS SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS:

· CONTAR CON UN AMBIENTE CAMPESTRE, FRESCO, AGRADABLE Y RODEADO DE ZONAS VERDES, QUE FAVOREZCA LA RECREACIÓN, EL DESCANSO Y LA INTEGRACIÓN DE LOS ASISTENTES. 

· DISPONER DE SUMINISTRO DE ENERGÍA ELÉCTRICA, AGUA POTABLE Y LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA LA INSTALACIÓN Y OPERACIÓN DE EQUIPOS DE SONIDO

· DECORACIÓN Y DEMÁS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL EVENTO.
	

	28
	ALQUILER DE SILLAS SIN BRAZOS PUESTAS EN EL LUGAR EL EVENTO DONDE LO SOLICITE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL INCLUYENDO CARGUE Y DESCARGUE. 
	

	29
	ALQUILER DE MESA TIPO PORTAFOLIO PLEGABLE 180 CM EN POLICARBONATO INCLUYENDO CARGUE Y DESCARGUE.
	

	30
	ADQUISICION DE BOMBAS R12 PAQUETE X 50 UNIDADES COLORES SURTIDOS (VERDE, ROJO, BLANCO) DE BUENA CALIDAD 
	

	31
	SERVICIO DE DECORACIÓN DEL SITIO DEL EVENTO

COMPRENDE EL DISEÑO, SUMINISTRO, INSTALACIÓN Y RETIRO DE ELEMENTOS DECORATIVOS, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES PROPORCIONADAS POR LA SUPERVISIÓN DEL CONTRATO. LA DECORACIÓN DEBERÁ INCORPORAR CARACTERÍSTICAS COMO:

· ARCOS O ESTRUCTURAS CON GLOBOS, DE ACUERDO CON LA TEMÁTICA DEFINIDA.

· DECORACIÓN DE MESAS, INCLUYENDO MANTELERÍA, FALDONES Y CENTROS DECORATIVOS.

· CARTELES, LETREROS O SEÑALÉTICA IMPRESA (BIENVENIDA, IDENTIFICACIÓN DE ÁREAS, INFORMACIÓN RELEVANTE).

· FONDOS DECORATIVOS O PANELES PARA FOTOGRAFÍAS, CON IMAGEN INSTITUCIONAL O TEMÁTICA DEL EVENTO.

· OTROS ELEMENTOS DECORATIVOS COMO TELAS, GUIRNALDAS, BANDERINES, ARREGLOS FLORALES O SIMILARES.

· LA INCLUSIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ESTOS ELEMENTOS SERÁ DETERMINADA POR LA SUPERVISIÓN, EN FUNCIÓN DE LAS CONDICIONES DEL SITIO Y LA NATURALEZA DEL EVENTO. SE DEBERÁ GARANTIZAR LA CORRECTA INSTALACIÓN, ESTABILIDAD, ESTÉTICA Y POSTERIOR RETIRO DEL DECORADO, DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.
	


VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: EN LETRAS Y NUMEROS ($XXXXXXXXXXXX)

(Nombre o Razón Social)

(Firma del proponente o representante legal)

(C.C. o NIT)

VALIDEZ DE LA OFERTA XXXXXXXXXX DIAS

NOMBRE DEL PROPONENTE

C.C. o NIT
DIRECCIÓN

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO DE CONTACTO[image: image1.png]
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