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NUMERO DEL CONTRATO (1): CPS-MT-620 de 2026

751-PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECQION DE
RIESGOS LABORALES PARA LA ASISTENCIA TECNICA,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION

el 1ol E T DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y ACCIONES DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDAS AL SECTOR
CONSTRUCCION
PERIODO REPORTADO (3): DEL 01 AL 30 DE JUNIO DEL 2026
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
OBLIGACION (4): REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS EN EVIDENCIAS
’ CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL ADJUNTAS (6)
CONTRATO (5
Realizar el seguimiento a las | En fecha 03 de junio de 2026 de 9:00 AM a 11:00 M,
estrategias de promocion y | asisti y participe en el desarrollo de la reunién
prevencion desde la Comisién | modalidad virtual adelantada por el equipo de la OBLIGACION 1
Nacional de Seguridad y Salud | direccion de riesgos laborales, él tema principal que se
en el Trabajo del sector | trato fue De Seguimiento a la Comisién del Sector De
construccion. La Construccién.
En fecha 16 de Junio de 2026 de 8:00 AM a 10:00 AM,
asisti y participe en el desarrollo de la reunién
modalidad virtual, adelantada por el equipo de la
direccion de riesgos laborales, él tema principal que se
trato fue el seguimiento correspondiente a las
actividades pendientes de cada comision del sistema de
seguridad y salud en el trabajo, para la presente fungi
como secretario técnico de la Comisién del Sector De
La Construccién.
Generar informes mensuales,
semestrales y anuales de las | Se elaboro INFORME GENERAL COMISION
acciones adelantadas desde la | NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL OBLIGACION 2
Comision Nacional de | TRABAJO SECTOR DE LA CONSTRUCCION del mes
Seguridad y Salud en el Trabajo | de abril del 2026.
del sector construccion
Se elaboro INFORME GENERAL COMISION
NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SECTOR DE LA CONSTRUCCION del mes
de mayo del 2026.
Se elaboro Informe de SINERGIA DIRECTIVA
PRESIDENCIAL periodo Junio 26 al 21 del 2026.
Proyectar el diagndstico del | Andlisis de la pagina web y reporte de FASECOLDA con
sector, que debera contener un | el fin de recopilar los Insumos necesarios para la OBLIGACION 3

analisis cuantitativo y cualitativo
de las  estadisticas de

Elaboracion de Informe de Analisis de Siniestralidad en
el Sector Construccion — Colombia.



https://mintrabajocol.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dir.RiesgosLaborales/Documentos%20compartidos/CPS%202026/2.%20GIT%20Promoci%C3%B3n%20y%20Prevenci%C3%B3n/CPS%20620%20JUAN%20MANUEL%20ROJAS%20MORENO/06.%20Junio/evidencias/OBLIGACION%201?csf=1&web=1&e=bH2gi5
https://mintrabajocol.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dir.RiesgosLaborales/Documentos%20compartidos/CPS%202026/2.%20GIT%20Promoci%C3%B3n%20y%20Prevenci%C3%B3n/CPS%20620%20JUAN%20MANUEL%20ROJAS%20MORENO/06.%20Junio/evidencias/OBLIGACION%202?csf=1&web=1&e=80gr3t
https://mintrabajocol.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dir.RiesgosLaborales/Documentos%20compartidos/CPS%202026/2.%20GIT%20Promoci%C3%B3n%20y%20Prevenci%C3%B3n/CPS%20620%20JUAN%20MANUEL%20ROJAS%20MORENO/06.%20Junio/evidencias/OBLIGACION%203?csf=1&web=1&e=A1e5Ht
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siniestralidad ~ del  sector
construccion, realizando el
seguimiento para la
planificacion y ejecucion de
actividades de estrategias de
promocidn y prevencion.
Realizar las acciones de
gg’gﬂﬁg‘:gy éalt?éegr?r;(l:??ab;?) En fecha 01 de junio de 2026 de 10:00 AM a 12:00 PM,
del sector construccion y en se Ilgvé acabola segunda Reunién Ordinaria Comisién
temas del Sistema General de Nacional De Segurldad Y Salud En El Trabajo Del
Riesgos Laborales, para la Sector Construcc@n Afio 2026, para este gyento fungi OBLIGACION 4
capacitacion asister’lcia tecnica | €°mO ellsecretano técnico de la comisién de la
y socializécic')n con las construccion, presentando el orden del dia y los temas
. tratados en la reunion.

entidades, empresas y actores
del sector
Participar en la elaboracién de | Revision del Acta de reunién No. 02 DEL 2026 CNSST-
documentos técnicos, | SC del sector de la construccidn, reunion llevada a cabo
lineamientos y herramientas | el dia 01 de junio del 2026.
orientadas al fortalecimiento de OBLIGACIONS
las condiciones de trabajo
seguro en el sector construccion

Se cargo informacién de documentacién realizada

CNSST -SC 2026 , Acta de reunion No. 02 DEL 2026
Elaborar |a sistematizacion de Para La segunda Reunion Ordinaria Comision Nacional

. De Seguridad Y Salud En El Trabajo — CNSST Del

resultados, evidencias y buenas S " -, OBLIGACION 6
practicas derivadas de las ector De L.a anstrucmon 2026, Se cargo presgntamon
estrategias implementadas de la capacitacion adelantada en el mes de Junio, enla

carpeta One Drive denominada 14 SECTOR

CONSTRUCCION

FIRMAS RESPONSABLES:

SllH | T

/ / '

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR (7):

FIRMA DEL CONTRATISTA (9):

NOMBRE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR (g):
WILMAR JULIAN RINCON MARINO



https://mintrabajocol.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dir.RiesgosLaborales/Documentos%20compartidos/CPS%202026/2.%20GIT%20Promoci%C3%B3n%20y%20Prevenci%C3%B3n/CPS%20620%20JUAN%20MANUEL%20ROJAS%20MORENO/06.%20Junio/evidencias/OBLIGACION%204?csf=1&web=1&e=fHV5vY
https://mintrabajocol.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dir.RiesgosLaborales/Documentos%20compartidos/CPS%202026/2.%20GIT%20Promoci%C3%B3n%20y%20Prevenci%C3%B3n/CPS%20620%20JUAN%20MANUEL%20ROJAS%20MORENO/06.%20Junio/evidencias/OBLIGACION%205?csf=1&web=1&e=RgJTCk
https://mintrabajocol-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jvelasco_mintrabajo_gov_co/Documents/COMISIONES%20SECTORIALES/1.4%20SECTOR%20CONSTRUCCION?csf=1&web=1&e=1Iz8hI
https://mintrabajocol-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jvelasco_mintrabajo_gov_co/Documents/COMISIONES%20SECTORIALES/1.4%20SECTOR%20CONSTRUCCION?csf=1&web=1&e=1Iz8hI
https://mintrabajocol.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dir.RiesgosLaborales/Documentos%20compartidos/CPS%202026/2.%20GIT%20Promoci%C3%B3n%20y%20Prevenci%C3%B3n/CPS%20620%20JUAN%20MANUEL%20ROJAS%20MORENO/06.%20Junio/evidencias/OBLIGACION%206?csf=1&web=1&e=qUaCs8
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NOMBRE DEL CONTRATISTA (10):
JUAN MANUEL ROJAS MORENO

Nota: Con la firma de este documento el supervisor o interventor certifica el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Indicaciones para diligenciar el formato - (Este texto no se debe imprimir).

(1)  Registrar el numero del contrato.

(2)  Registrar el objeto del contrato.

(3)  Registrar el periodo reportado. En el caso del primer informe, el periodo que se debe incluir es desde la
fecha de inicio del contrato registrada en el SECOP Il hasta el tltimo dia del mes reportado.

(4) Registrar todas las obligaciones especificas del contrato de acuerdo con el clausulado.

(5) Registrar las actividades realizadas y/o productos entregados en cumplimiento de las obligaciones del
contrato.

(6)  Registrar los nombres de los documentos adjuntos, aportados como evidencia del cumplimiento de las
obligaciones del contrato. Estos documentos, consolidados en un solo archivo en PDF o en una carpeta
comprimida, deben estar publicados en el SECOP |, item 7 “Ejecucion del contrato”, “Documentos de
ejecucion del Contrato”.

(7)  Registrar la firma del supervisor o interventor.

(8)  Registrar el nombre completo del supervisor o interventor.

(9)  Registrar la firma del contratista.

(10)  Registrar el nombre completo del contratista.




