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1. INTRODUCCION

El Contratista CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB, identificado con NIT
901.983.966-5, representado legalmente por el ingeniero Julidn Andrés Serrano Gomez,
fue seleccionado mediante licitacion para ejecutar el Contrato de Obra No. 210.16223.6
cuyo objeto es la: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION
PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA — GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS
DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN
PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Dado lo anterior y en cumplimiento al objeto contractual, se presenta documento
correspondiente al Informe técnico de obra, con informacién detallada de las actividades
ejecutadas en el periodo comprendido del 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026.

2. OBJETIVO GENERAL

Realizar, evidenciar y soportar técnicamente el desarrollo de las actividades de obra
comprendidas en cumplimiento del objeto contractual “CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA -
GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA
EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA
CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”,
durante el plazo establecido del contrato, comprendido desde el 15 de octubre de 2025
hasta el 14 de agosto de 2026.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ejecutar los items contractuales conforme a las especificaciones técnicas dadas,
garantizando la calidad, estabilidad y seguimiento de las obras contempladas en el
contrato.

Desarrollar las actividades administrativas, de seguridad y gestibn ambiental,
consolidando los resultados mediante documentacion técnica, reportes fotogréficos y
demas soportes que respalden la gestion realizada durante el periodo evaluado.

Verificar y evidenciar el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social
del personal vinculado a la ejecucion del proyecto, asegurando el cumplimiento de la
normatividad laboral vigente.

Monitorear el avance fisico y financiero de la obra, comparando lo ejecutado con lo
programado, con el fin de garantizar el cumplimiento del cronograma, la adecuada
utilizacion de los recursos asignados y el correcto control y seguimiento del proyecto.
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3. DESCRIPCION Y LOCALIZACION GENERAL DEL PROYECTO
El proyecto se encuentra localizado en dos frentes de accion ubicados en los barrios
Brisas de Primavera y Halcon de Granada, los cuales se encuentran adscritos al

municipio de Piedecuesta, Santander que pertenece al Area Metropolitana de
Bucaramanga (AMB).

llustracion 1. Localizacion zonas a intervenir — Barrios Brisas de Primaveray
Halcon de Granada
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4. INFORMACION CONTRACTUAL
A continuacioén, se relaciona la informacién del contrato de obra N°210.16223.6 suscrito

para la ejecucién del proyecto.

CONTRATO DE OBRA

N° 210.16223.6 del 05 de septiembre de 2025

OBJETO DEL CONTRATO

CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y
CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN
LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA — GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS
DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE
LA EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR
LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

ENTIDAD CONTRATANTE

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA
DE LA MESETA DE BUCARAMANGA (CDMB)

SUPERVISOR CONTRATANTE

CARLOS ALBERTO DIAZ BARRERA

CONTRATISTA

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

REPRESENTANTE LEGAL

JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ

NIT

901.983.966-5

INTERVENTORIA

CONSORCIO INTER PIEDECUESTA

REPRESENTANTE LEGAL

EDITH COSTANZA TOLOZA ROJAS

NIT

901.982.939-1

VALOR FISCAL DEL CONTRATO

$9.651.664.101,92

PLAZO DEL CONTRATO

DIEZ (10) MESES

FECHA DE INICIO

15 DE OCTUBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION

14 DE AGOSTO DE 2026

MUNICIPIO

PIEDECUESTA, SANTANDER
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4.1 CONTROL DE GARANTIAS - POLIZAS

Tabla 1 Control de Garantias - Contrato de Obra

ASEGURADORA: LA EQUIDAD SEGUROS

FECHA DE EXPEDICION
12/09/2025

POLIZA DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTOS

RCE CONTRATOS
Vigencia a
RIESGOS AMPARADOS CUANTIA DE LOS AMPAROS POLIZA
DESDE HASTA
Predios, Labores y operaciones $ 711.750,00 5/09/2025 5/07/2026 AB002677

ASEGURADORA: LA EQUIDAD SEGUROS

FECHA DE EXPEDICION

12/09/2025
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
Vigencia p
RIESGOS AMPARADOS CUANTIA DE LOS AMPAROS POLIZA
DESDE HASTA
Cumplimiento del contrato $1.930.332.821,00 05/09/2025 05/11/2026
Pago de salarios prestacionales $ 482.583.205,25 05/09/2025 05/07/2029 AB002676
Estabilidad y calidad de la obra $1.930.332.821,00 05/07/2026 05/07/2031

Tabla 2 Control de Garantias actualizado a Acta de inicio

ASEGURADORA: LA EQUIDAD SEGUROS

FECHA DE EXPEDICION
22/10/2025

POLIZA DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTOS

RCE CONTRATOS
Vigencia .
RIESGOS AMPARADOS CUANTIA DE LOS AMPAROS POLIZA
DESDE HASTA
Predios, Labores y operaciones $711.750,00 15/10/2025 15/08/2026 AB002677

ASEGURADORA: LA EQUIDAD SEGUROS

FECHA DE EXPEDICION

22/10/2025
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
Vigencia .
RIESGOS AMPARADOS CUANTIA DE LOS AMPAROS POLIZA
DESDE HASTA
Cumplimiento del contrato $1.930.332.821,00 15/10/2025 15/12/2026
Pago de salarios prestacionales $ 482.583.205,25 05/09/2025 15/08/2029 AB002676
Estabilidad y calidad de la obra $1.930.332.821,00 15/08/2026 15/08/2031
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4.2 RELACION DE ACTAS DEL CONTRATISTA
Tabla 3 Relacion de actas a la fecha
RELACION DE ACTAS
ACTA FECHA OBSERVACIONES VALOR
Se suscribe acta de inicio de
obra el 15 de octubre de 2025,
ACTA DE INICIO | 15/10/2025 | con un plazo para la ejecucion N/A
total del proyecto de diez
meses.
Se suscribe acta de mayores y
rctaoe T e
MODIFICATORIA | 23/12/2025 - P : N/A
01 diciembre de 2025, sin afectar el
equilibrio financiero y el plazo
contractual.
Se presenta el acta para pago
ACTA DE parcial No.1 correspondiente al
RECIBO Y PAGO | 29/12/2025 periodo entre el 15 de octubre | $1.010.210.915,17
PARCIAL No.1 de 2025 al 14 de diciembre de
2025.
Se presenta el acta para pago
ACTA DE parcial No.2 correspondiente al
RECIBO Y PAGO | 25/03/2026 | periodo entre el 15 de diciembre | $ 2.644.450.919,64
PARCIAL No.2 de 2025 al 28 de febrero de
2026.
ACTA DE il N0 correspondients
RECIBO Y PAGO | 25/05/2026 perio o one ol O1 ze e e | $3:117.644.041,29
PARCIAL No.3 P

2026 al 30 de abril de 2026.

4.3 CAMBIOS TECNICOS Y/O MODIFICACIONES DEL CONTRATO

El contrato de obra No. 210.16223.6 durante el periodo comprendido entre el 01 de junio
de 2026 al 30 de junio de 2026, no presentd cambios técnicos y/o modificaciones.
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5 INFORME DE AVANCE

5.1 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Para el periodo comprendido entre el 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026 se
relacionan todas las actividades de obra ejecutadas en los frentes de obra Brisas de
Primavera y Halcon de Granada, tal y como se especifica en los siguientes cuadros.

Tabla 4 Actividades ejecutadas durante el presente periodo — Frente Brisas de

de 200mm x 200mm x 12mm

Primavera
CANT.
CANT. CANT. % DE
DESCRIPCION ITEM UND EJECUTADAS .
CONTRACTUAL EN EL PERIODO ACUMULADAS | EJECUCION
Replanteo, control y medicién de mes 1,00 0,10 0,90 90,00%
la obra
Valla tipo 1A (5,00m x 2,80 m) m2 1,00 1,00 100,00%
Desmonte y Limpieza m2 1964,00 1964,00 100,00%
Retiro de basuras y escombros m3 392,82 392,82 100,00%
Perfilado a mano descolgado de m3 496,41 496,41 100,00%
talud (en roca)
Excavacidn gn material granular a| 3 1553,94 1553,94 100,00%
cualquier profundidad
Excavacion en suelorocosoa |, 1035,93 1035,93 100,00%
cualquier profundidad
Sobreacarreos para acarreos m3-
107 107 1 9
totales mayores de 1000.00 m km 07965,80 07965,80 00,00%
Lenado de inyeccion con lechada | -4 259,60 30,00 259,60 100,00%
cementicia para anclajes
Ejecucion perforaciones
horizontales (en roca) - para m 5841,00 675,00 5841,00 100,00%
anclajes de 0,00m a 15,00m
Canaleta (ancho = 1m; e =10cm) m 99,26 99,25 99,99%
Suministro e instalacion de nails
0,
@=1-1/4" de L=9m und 649,00 75,00 649,00 100,00%
Suministro e instalacion del
sistema para control de erosién m2 1964,00 750,00 750,00 38,19%
superficial
Suministro e instalacién de platina
und 649,00 202,00 202,00 31,12%

Ver Anexo 2
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA.

llustracion 2. Registro fotografico actividades ejecutadas en el periodo — Frente
Brisas de Primavera

Ejecucién perforaciones horizontales (en roca) - para anclajes de 0,00m a 15,00m
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Suministro e instalacion de plat
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ina de 200mm x 200mm x 12mm con un agujero |
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5.2 CONTROL DE EQUIPOS USADOS EN OBRA

Relacién de equipos utilizados en el desarrollo del presente contrato en el periodo
comprendido del 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026. Ver Anexo 2

Tabla 5 Relacién de equipo

RELACION DE EQUIPO UTILIZADO
CANTIDAD MAQUINARIA / EQUIPO
1 Equipo RTK - GNSS STONEX S900
1 Estacion total Topcon
1 Minicargador CASE-2018
1 Unidad neumatica de perforacion (#10)
1 Compresor Denair 460 CFM (#25)
1 Unidad de bombeo e inyeccion de lechada (#2)

RELACION DE EQUIPO UTILIZADO

EQUIPO FOTOGRAFIA

Equipo RTK - GNSS STONEX
S900

12
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Estacion TOPCON GM-50

Minicargador CASE-2018

Unidad neumatica de
perforacion (#10)
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Compresor Denair 460 CFM
(#25)

Unidad de bombeo e inyeccion
de lechada (#2)

5.3 CONTROL DE PERSONAL
Durante este periodo el Contratista presenta el personal operativo y profesional, que

desarroll6 labores en el marco del proyecto contractual, el cual se expresa en la siguiente
tabla.

14



CONTRATO No0.210-16223-6

.
7N
7’
s
QI 1
con CI0 MITIGACION

son
MEDECUESTA COME

INFORME TECNICO DE AVANCE DE OBRA
(01 JUNIO DE 2026 AL 30 JUNIO DE 2026)

Y/

W coms

‘CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA.

Tabla 6 Relacion de personal del contratista

PERSONAL CONTRACTUAL: PROFESIONALES SEGUN PLIEGO
NOMBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO INGRESO
Julian Andrés Serrano Gomez 13.870.690 Director de obra 15/10/2025
Jhon Alexander Gonzalez Rivera | 1.098.760.722 Residente de obra 15/10/2025
William Eduardo Cortés Peiia 91.278.912 Asesor en Geotecnia 15/10/2025
Lissette Ximena Nifio Carvajal 63.395.720 Asesor Ambiental 15/10/2025
Victor Julio Gamboa 91.265.828 Profesional SST 15/10/2025
Andrés Leonardo Lasso Aguirre 80.187.378 PMP 15/10/2025
José Orlando Alba Jaimes 91.499.520 Profesional SST 2 02/02/2026
Jhonatan Alberto Giraldo Arenas | 1.098.753.057 Asesor Ambiental 2 06/04/2026
PERSONAL CONTRACTUAL: OPERATIVO
Edgar lvan Palomino Holguin 1.098.636.620 Topégrafo 15/10/2025
Yeiner Garcia Cadena 1.005.187.293 | Operador de Perforacién | | 15/10/2025
Gumercindo Parra Solano 91.291.101 Oficial de Obra 15/10/2025
Alexander Prada Lépez 13.745.736 | Ayudante de Perforacién Il | 15/10/2025
Harley Prada Lépez 1.098.822.751 | Operador de Perforacion Il | 15/10/2025
Yoel Ardila Narvaez 1.046.427.115 | Operador de Perforaciéon | | 15/10/2025
Mauricio Villamizar Solano 1.005.541.892 Operador de inyeccion 16/10/2025
Luis Alberto Prada Rincén 5.691.822 Ayudante obra 16/10/2025
Yefferson 8?’;;;‘; Gonzalez 5.823.211 Ayudante obra 4/11/2025
Andrés Francisco Garcia Farias 6.656.491 Ayudante obra 4/11/2025
Luis Alfonso Fuentes Navarro 1.098.699.422 | Ayudante de Perforacion Il | 4/11/2025
Jose Alberto Ospino 1.050.719.060 Ayudante obra 4/11/2025
Baracamonte
Juan Andrés Diaz Quintero 1.095.802.634 Almacenista 10/11/2025
Rodolfo Jesus Quifionez 6.356.621 Ayudante obra 13/01/2026
Gutiérrez
Kelvin Nicol Paez Buitrago 7.014.092 Ayudante de Perforacion Il | 13/01/2026
Diego Andres Flores Rincon 1.063.560.222 | Ayudante de Perforacion Il | 13/01/2026
Pedro Jesus Vergel Vergel 3.285.355 Ayudante obra 27/01/2026
Carlos Daniel Diaz Quintero 1.005.540.379 Ayudante obra 08/05/2026
Baudillo Rivera Gémez 1.093.738.325 Ayudante obra 01/06/2026
Darlin Martin Orduz Rey 1.005.327.109 Ayudante obra 01/06/2026
Luis Eduardo Cifuentes Velazco | 2.000.006.746 Ayudante obra 01/06/2026

6 INFORMACION FINANCIERA DEL PROYECTO

Durante el periodo reportado no se tramitaron actas parciales de pago, ni se presentaron
ajustes o novedades de indole financiera relacionadas con la ejecucion contractual del
proyecto. A continuacion, se describen las actas que han tenido lugar desde el inicio del

proyecto.
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Tabla 7 Relacién de Actas de Cobro

RELACION DE ACTAS PRESENTADAS

CONCEPTO PERIODO VALOR ESTADO
Acta de Inicio 15/10/2025 N/A RADICADA
Anticipo N/A N/A
15/10/2025-

Acta de Cobro 01 14/12/2025 $1.010.210.915,17 RADICADA
15/12/2025-

Acta de Cobro 02 28/02/2026 $ 2.644.450.919,64 RADICADA
01/03/2026-

Acta de Cobro 03 30/04/2026 $3.117.644.041,29 RADICADA

7 ACTIVIDADES DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Respecto a las actividades correspondientes al componente de seguridad y salud en el
trabajo desarrolladas durante el periodo del 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026, se
presenta el respectivo informe, en el cual a su vez se anexa como soporte del personal en
obra, su respectiva Seguridad Social. Ver Anexo 3

8 ACTIVIDADES DEL COMPONENTE SOCIO-AMBIENTAL

Respecto a las actividades ambientales desarrolladas durante el periodo del 01 de junio
de 2026 al 30 de junio de 2026, se presenta el respectivo informe. A su vez, se anexa
como uno de sus componentes, el informe social de obra en el que se desglosan todas
las actividades afines desarrolladas desde el inicio del proyecto. Ver Anexo 4

9 ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y PLAN GERENCIAL DE
SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Para el presente periodo, se realiza la actividad de aseguramiento de la calidad a los

materiales y/o actividades desarrolladas en obra, con el debido seguimiento y enfoque

conceptual en los fundamentos del manejo gerencial de proyectos, concebidas por el PMI

(Project Management Institute), para lo cual se presenta el respectivo informe.

Ver Anexo 5
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10 CONCLUSIONES

A la facha de corte del presente informe, el proyecto registra un avance fisico
acumulado del 96.29%, en contraste con un avance programado del 91,76%,
evidenciando un adelanto del 4,53% respecto a la linea base. Este comportamiento
indica un desempefio favorable en la ejecucidn de las actividades contractuales,
manteniende una fendencia positiva en el cumplimiento del cronograma. Dicho
rendimiento se atribuye principalmente a la optimizacion de recurscs en obra yala
gjecucion planificada de las actividades, conforme a las especificaciones técnicas
establecidas.

En el frente de obra del barrio Brisas de Primavera, con corle al periodo reporiada en
el presente informe, se finalizaron las actividades de perforacién, instalacion v llenado
de Pernos tipo Nails de 1 4" de diametro y 9 ml de profundidad, de acuerdo a los
parametros de disefio dados. Por lo cual se procede al desarrollo de Ia fase final dal
proyecto la cual consiste en la instalacion del sistema para control de erosin
superficial mediante manto de fibra sintética no degradable con estabilizacion UV,

Si bien a la fecha de corte del presente informe se han registrado avances iniciales en
la instalacion del geomanto y de las platinas, se precisa gue, para efectos de
facturacion, dichos items serdn considerados dnicamente una vez se haya completado
la totalidad de las actividades asociadas. Lo anterior, con el fin de garantizar la
correcta conformacidn y funcionamiento integral del sistema de biningenieria
(geomanto, malla triple torsion, trenzado en guaya de 2 y fijacidn de platinas para
ajustar lodo el sistema), asegurando el cumplimiento pleno de los factores de
estabilizacion previstos en el disefio. En consecuencia, en caso de generarse un acta
de cobro con core al presente periodo, no se incluirdn las cantidades
comrespondiantes a estas actividades, en tanto se encuentran en ejacucidn parcial.

L
:f : A W) :
ING JULLAN ANDRES SERRANO GOMEZ

Representantedegal
CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA COMB
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ESTADO GENERAL DEL TIEMPO

A BEGIONAL PARA
DEFINSA OF LA MESITA DE BUCARAMANGA

CONTRATO DE OBRA No: 210.16223.6

01 DE JUNIO DE 2026 AL 30

PERIODO DEL INFORME MENSUAL: DE JUNIO DE 2026

FECHA| 1 | 7 | 2026

(Dia) (Mes) (Afio)
CONTRATISTA: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN LOS DIFERENTES
MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA — GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y
CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

PROYECTO:

ESTADO GENERAL DEL TIEMPO

) DIA DEL MES

Clasedetiempo T T 4 [ 5 | 6] 7] 8| 9 | 10| 10| 12] 13| 14] 15| 16] 17| 18| 10| 20 | 21| 22 | 23| 24 | 25 ] 26 | 27 | 28 | 20 | 30 Total
Seco 24 | 24| 22 | 24 | 24| 24| 24 | 24| 24 | 24| 24| 2a | 24| 24| 22| 24 | 24| 24| 24 | 24| 20| 24| 24 | 24| 24| 24 | 24 | 24| 24| 24 714
Liuviasmoderadas | 0 | 0 | 2 | o | o|o|o]o| o |[o|o|o|lo|lo|2]oflolo|oflolz2]o0]oflolo]o]o 6
Liuvias intensas ololoJo|oflolo]o] o [oflolo|of[olo|o|o|lo|lo|o]o|lo|lo|o[olo[o]o|[o]o 0
Total 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24

24 (24| 24 | 24 | 24 | 24 (24 | 24 | 24 | 24 | 24 |24 | 24 (24| 24| 24 |24 | 24| 24| 24| 24

OBSERVACIONES:

EN CADA CASILLA SE DEBE INDICAR EL NUMERO DE HORAS POR DIA QUE PERMANECE LA CLASE DE TIEMPO LAS 24 HORAS DEL DIA.
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ANEXO NO.2: BITACORA DE OBRA PERIODO 01 DE
JUNIO DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026.
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1. INTRODUCCION

El presente documento describe la gestion en Seguridad y Salud en el trabajo del
proyecto “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA
EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA
CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER”
en el periodo comprendido entre el 1 al 30 de Junio de 2026; en el mismo se reflejan y
relacionan actividades ejecutadas, registros fotograficos y evidencias necesarias para
respaldar la conformidad del sistema de Gestion SST en el marco de la prevencion de
riesgos, cumplimiento legal y contractual aplicables.

La estructura del informe esta direccionada desde un objetivo general y el cumplimiento
de cada uno de los objetivos especificos descritos en el mismo, dentro de los cuales se
podra encontrar la relacion del personal disponible para la ejecucion del proyecto,
rotacion durante el periodo, conformacion de los diferentes comités, mecanismos de
participacion y consulta dirigidos hacia la prevencién de riesgos laborales, entre otros
mecanismos necesarios para el eficaz desempefio de las actividades realizadas y
registros de afiliacion a seguridad social de la poblacién trabajadora.

Comprometidos con el bienestar de la poblacion trabajadora y la prevencién continua de
riesgos y accidentes laborales, presentamos este documento para que sea un soporte y
ayuda para verificar el cumplimiento del plan de trabajo direccionado desde el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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2. OBJETIVOS DEL INFORME.
2.1 OBJETIVO GENERAL

Soportar la ejecucion de actividades y cumplimiento del plan de trabajo del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud el trabajo del proyecto “CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN
PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER” por medio de fotografias, actas,
soportes y otros asociados al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
trabajadora.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Presentar los soportes de induccion y/o re induccion y seguridad social vigente de toda
la poblacion trabajadora del proyecto.

- Describir las actividades desarrolladas en los diferentes comités y demas mecanismos
de participacion y consulta en materia de Seguridad y salud en el trabajo.

- Soportar la entrega de elementos de proteccion personal especifico y acordes a los
factores de riesgos expuestos, suministrados a los trabajadores involucrados en el
proyecto.

- Comunicar el avance y ejecucion de las actividades del Sistema de seguridad y salud
en el trabajo.

- Establecer medidas de control preventivas con el fin de mitigar y minimizar los riesgos
potenciales que pueden generar accidentes de trabajo o enfermedades laborales a los
trabajadores.

- Sensibilizacion a los trabajadores del contrato en mencion la importancia de mantener
ambientes y conductas de trabajo seguro.

- Establecer lineamientos técnicos para el desarrollo de las actividades y la correcta
ejecucion.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

NOMBRE DE LA EMPRESA

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

NIT

901.983.966-5

REPRESENTANTE LEGAL

JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ

CONTRATO

210.16223.6

OBJETO DEL CONTRATO

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y
CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA
EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS
POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

DIRECCION Centro Industrial y Logistico San Jorge, bodega 16
TELEFONO 6076159848
Vv

CLASE DE RIESGO

Actividad econémica: construccion de obras de ingenieria civil incluye
solamente a empresas dedicadas a el montaje y/o reparacion de
oleoductos
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SALUD EN EL TRABAJO

4. RELACION DE PERSONAL Y NOVEDADES.

En este numeral se presentan las relaciones del personal disponible, novedades de
ingreso y retiro del personal dispuesto para la ejecuciéon del proyecto en el periodo de
tiempo descrito para el presente informe.

4.1 PERSONAL

A continuacién, se presenta el personal vinculado para la ejecucion del proyecto, en el

periodo.
Tabla No. 1. Personal Staff
PERSONAL ACTIVO EN OBRA
PERIODO: DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2026
CONTRATISTA: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
. FECHA
NOMBRE NUMERO DE
- CARGO DE ARL EPS AFP CCF

COMPLETO |IDENTIFICACION INGRESO
Julian  Andrés Director de Axa
Serrano 13.870.690 15/10/2025 : Sanitas | Colpensiones| No cotiza

. obra Colpatria
Gbomez
veiner Garcia| q45187993 | OPeradorde | ,qnqp005| AXA g Porvenir | Comfenalco
Cadena perforacion | Colpatria
Gumersindo 91291101 Oficial 6/10/2025 Axa . Sanitas Proteccion | Comfenalco
Parra Solano Colpatria
Alexander 13745736 Ayudante de | ¢ 50005 | A8 g Porvenir | Comfenalco
Prada Lopez perforacion Il Colpatria
Harley  Prada| nogg9751 | Operadorde | o qp0p5 | AXa | Nueva | o0 | Comfenalco
Lopez perforacion Il Colpatria EPS
Yoel — Ardila| 546457915 | OPeradorde | g qpgp5 | AXa | Salud | oondos | Comfenalco
Narvaez perforacion | Colpatria| Total
Mauricio Operador de Axa Salud
Villamizar 1005541892 P ” 16/10/2025 . . Porvenir Comfenalco
Solano inyeccion Colpatria Mia
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Luis  Alberto Ayudante de Axa Nueva .
Prada Rincon 5691822 obra 16/10/2025 Colpatria EPS Porvenir Comfenalco
Yefferson
Dyfreq 5823211 Ayudante de 4/11/2025 Axa : Nueva Porvenir Comfenalco
Gonzéalez obra Colpatria EPS
Ortega
Andrés Ayudante de Axa Nueva
Francisco 6.656.491 y 4/11/2025 : Porvenir | Comfenalco
. . obra Colpatria EPS
Garcia Farias
Luis  Alfonso
1.098.699.422 | Ayudante de Axa Salud ,
Fuentes perforacion I 4/11/2025 Colpatria|  Total Porvenir Comfenalco
Navarro
José  Alberto
Ospino 1.050.719.060 | Ayudantede |, 145055 | Axa | Salud Porvenir | Comfenalco
obra Colpatria| Total
Baracamonte
Juan  Andrés| 1 095802.634 | Almacenista |10/11/2025| . “*® | sanitas Porvenir | Comfenalco
Diaz Quintero Colpatria
Kelvin * Nicol 7.014.092 Ayudante de | 51505 Axa | Nueva Porvenir | Comfenalco
P&ez Buitrago perforacién Il Colpatria eps
Diego Andres| 1 063.560.222 | Ayudantede |51 0056| Axa | NUSVa | poenic | Comfenalco
Flores Rincén perforacién Il Colpatria eps
Rodolfo Jesus
Quifionez 6.356.621 Ayudante de |, 4/41 /5095 | Axa | Nueva Porvenir | Comfenalco
I obra Colpatria eps
Gutiérrez
pedro  Jesus| 13285355 Ayudante de | 57,41 /5026|  AX@ | Nueva Porvenir | Comfenalco
Vergel Vergel obra Colpatria eps
| ol 1.005.540.379 q q
C_ar oS _Dame Ayudante de 8/05/26 Axa . Sanitas Porvenir Comfenalco
Diaz Quintero obra Colpatria
dillo Ri 1.093.738.325 ) q ud
Bau ro Rivera Ayudante de 1/06/26 Axa . Salu Colpensiones | Comfenalco
GOmez obra Colpatria total
_ ) 1.005.327.109
Darlin Martin Ayudante de 1/06/26 Axa _ Nueva Porvenir Comfenalco
Orduz Rey obra Colpatria eps
< Eduard 2.000.006.746 q q
Lu's.’ Eduardo Ayudante de 1/06/26 Axa . Sanitas | Colpensiones | Comfenalco
Cifuentes obra Colpatria
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TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA 21
CONTRATISTA: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S.
. FECHA
NOMBRE NUMERO DE
- CARGO DE ARL EPS AFP CCF
COMPLETO IDENTIFICACION INGRESO
William Axa
Eduardo 91.278.912 Geotecnista |15/10/2025 . Sura Porvenir Comfenalco
. ~ Colpatria
Cortés Pefia
Jhon
Alexander 1.008.760.722 | Residentede |15/ q,0005| Axa | Salud Porvenir | Comfenalco
Gonzalez obra Colpatria total
Rivera
Lissette Asesor Axa . .
ximena Nifio 63.395.720 Ambiental 15/10/2025 Colpatria Sura Colpensiones | Ninguna
Victor Julio Profesional Axa Nueva .
Gamboa 91.265.828 SST 15/10/2025 Colpatria EPS Colpensiones | Comfenalco
Andrés Axa
Leonardo 80.187.378 PMP 15/10/2025 . Sura Colpensiones | Comfenalco
. Colpatria
Lasso Aguirre
Edgar Ivan Axa
Palomino 1.098.636.620 Topdgrafo | 15/10/2025 . Sura Colfondos | Comfenalco
. Colpatria
Holguin
Jose _Orlando 91499520 Profesional 2/02/2026 | Positiva | Coosalud | Proteccion | Comfenalco
Alba Jaimes SST 2
Jhonatan Asesor Axa
Alberto Giraldo| 1.098.753.057 ; 6/04/26 ._ | Eps Sura | Colpensiones | Comfenalco
Ambiental Colpatria

Arenas

TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA

8

TOTAL, PERSONAL EN OBRA

29

Para la ejecuciéon de la obra se cuenta con personal de mano de obra calificado y no
calificado. Todos se encuentran afiliados a ARL, EPS, AFP, conforme a las disposiciones
laborales aplicables.
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Ver anexo No 1. Afiliaciones y/o planilla de pagos de seguridad social.

4.2 NOVEDADES DE INGRESO.

Durante el periodo del informe, se present6 el ingreso de los siguientes trabajadores:

Tabla No 2. Novedades de Ingreso

NOVEDADES DE INGRESO

PERIODO: DEL 01 AL 30 JUNIO 2026

vowerecownLeo | MMEROOE [ careo s
Baudillo Rivera Gémez 1.093.738.325 Ayudante de obra 1/06/26
Darlin Martin Orduz Rey 1.005.327.109 Ayudante de obra 1/06/26
Luis Eduardo Cifuentes 2.000.006.746 Ayudante de obra 1/06/26

Ver anexo No 2. Inducciones.

4.3 NOVEDADES DE RETIRO

Durante el periodo del mes de junio, se presenté el retiro del ayudante de obra Carlos

Daniel Diaz Quintero.

NOVEDADES DE RETIRO DE PERSONAL

PERIODO: 01 AL 30 JUNIO 2026

NUMERO DE
NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION

FECHA DE RETIRO

Carlos Daniel Diaz Quintero 1.005.540.379

30 JUNIO 2026

Ver anexo No 3. Retiro.
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4.4 MAQUINARIA Y/O EQUIPOS
Durante este periodo de mayo No se requirié de volqueta.
Tabla No 3. Personal rotativo
FECHA
PLACA SOAT VIGENTE DE RTM FECHA RTM CONDUCTOR
SOAT
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tabla No. 4. Relaciéon Maquinaria
TIPO DE
MAQUINARIA MARCA MODELO No SERIE MOTOR OPERADOR
. JAFSR175EJM4 Yeferson Acevedo
Minicargador Case 2018 46321 126894 Suarez
Denair 460 6BT5.9- .
Compresor #25 CEM-2000PS| DACY-13/13| CzG21111143 C180 Harley Prada Lépez
Unidad de perforacion | .0 py) A432HD | 43218250621 | 378C0189 | Harley Prada Lépez
neumatica No10
Motor
American diésel
Unidad de inyeccién #2 . Al0918 Al0918 10HP @ | Mauricio Villamizar
manufacturing 3600 RPM

Ver anexo No 4. Documentos maquinaria

5. PARTICIPACION Y CONSULTA.

Dentro de los mecanismos de participacion y consulta se encuentra el Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el trabajo COPASST o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo,

el comité de convivencia laboral CCL y mecanismos de notificacién de riesgos por parte
de la poblacion trabajadora.
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5.1 COMITE PARIOTARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Para el informe en mencién y dando cumplimiento a la Resolucion 2013 de 1986,
modificada por el Decreto 1295 de 1994 y el Decreto 1072 de 2015, el dia 26 de Junio de
2026 se realiz6 la reunion del comité de Seguridad y Salud en el Trabajo donde se dan a
conocer las actividades realizadas en el periodo, dando cumpliendo con la realizacion de
inspecciones en el area de trabajo, garantizando que los riesgos de accidentes y
enfermedades laborales sean reducidos al maximo, se adjunta acta de reunién.

Ver anexo No 5. Acta de reunidon comité Copasst

5.2 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

El comité de convivencia laboral se realizara de manera mensual, de acuerdo a la
resolucién 3461 del 2025, el dia 27 junio de 2026, se realizo la reunion del comité de
convivencia laboral.

Ver anexo No 6. Acta de reunidon comité Convivencia laboral

5.3 REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS. (RACI)

Durante el periodo en reporte no se presentaron situaciones para reporte por parte de la
poblacion trabajadora los siguientes RACI.

6. ENTREGA Y/O REPOSICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

Es responsabilidad del empleador el suministro de los elementos de proteccion individual
y dotacion para la ejecuciéon de las actividades de manera segura y de acuerdo a los
perfiles del personal y las exigencias de las tareas a ejecutar; se realizd entrega de los
elementos de proteccion de acuerdo a la vida util del EPP y la necesidad del trabajador,
a su vez se realizaron inspecciones periddicas de estos elementos con el fin de tener
abastecido al personal.

Tabla 4. Entrega de dotaciéon y EPP

ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

De acuerdo a la necesidad y desgaste normal
Entrega y/o reposicion de elementos de | de los elementos de proteccion personal, se
proteccion personal realiza la inspeccién de los elementos de
proteccion personal.

Ver anexo No 7. Entrega de epp
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7. PROCESOS DE FORMACION.

La formacion es una estrategia indispensable para alcanzar los objetivos propuestos en
el SGSST. Mediante estas se pretende lograr que todos los trabajadores involucrados en
este proyecto, de todos los niveles, adquieran los conocimientos, actitudes y practicas
necesarios para generar ambientes de trabajos sanos, seguro y confortable.

Tabla N° 5. Capacitaciones SST en el periodo

CAPACITACIONES

ITEM FECHA TEMA
1 1/06/26 Prevencion de accidentes de trabajo en manos
2 9/06/26 Almacenamiento adecuado de productos quimicos
3 16/06/26 Riesgo quimico: SGA (pictogramas de peligro)
4 26/06/26 Recomendaciones para cuidar la salud mental

Ver anexo No 8. Reqistro de asistencia a capacitaciones SST.

8. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Una de las herramientas mas utilizadas para Identificar peligros, para posteriormente ser
evaluados, son las Inspecciones a sitios de trabajo, pues determinan el tipo de peligro al
gue esta expuesto el trabajador en su area de trabajo, constituye una prueba real de las
condiciones laborales ya que se basa en la verificacion de las diferentes zonas con las
cuales tiene contacto el trabajador, ademas permite encontrar las fallas que pueden
acarrear algun tipo de accidente y los posibles causales de enfermedad laboral.

Tabla 6. Inspecciones de seguridad realizadas en el periodo

INSPECCION DESARROLLADA FECHA DE INSPECCION
Inspeccién de Elementos de Proteccion Personal 9/06/26
Inspeccién Locativa 9/06/26

Inspeccién de botiquin y camilla 9/06/26
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Inspeccidn de extintores 9/06/26

1/06/26

» _ _ 9/06/26
Inspeccion Preoperacional de Herramienta Menor

16/06/26

22/06/26

Ver anexo No 9. Inspecciones de Seguridad.

9. GESTION DE LOS PELIGROS Y RIESGOS.
La gestion de los riesgos peligros prioritarios en el trabajo requiere mecanismos de
prevencion adicionales que permitan la gestibn adecuada del riesgo, permitiendo

ambientes de trabajo mas seguros, en este numeral se relacionan las gestiones
desarrolladas.

9.1 MEDIDAS PREVENTIVAS.

Tabla No. 9. Medidas preventivas adoptadas en el periodo

GESTION DE LOS -
PELIGRO PELIGROS FECHA (S) DE REALIZACION.

- Sefalizacién de
riesgos y peligros;
encerramiento

- Delimitacién areas

de trabajo.
- Caidas, 3 ' golpes, - Andlisis de trabajo Del 1 al 30 junio de 2026
electrocucion, heridas seguro para las
actividades de alto
riesgo

- Permiso de trabajo
para actividades en
alturas

Ver anexo No 10. Registro Fotografico.
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Ver anexo No 11. Medidas Preventivas.

10. REPORTE DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

Se hace relacion al numero de incidentes/accidentes/enfermedad laboral registrados en
el espacio del informe que sea por causa u ocasion de las labores desempefiadas dentro
del area de trabajo o encomendadas por personal supervisor o subcontratista. Dentro del
presente informe se presenta la relacion del nUmero de eventos presentados, la gestion

y plan de trabajo se anexara dentro de las investigaciones pertinentes.

Para el periodo que corresponde al presente informe no se presentaron eventos
relacionados con accidentes de trabajo.

Tabla No. 10. Consolidado de incidentes y/o accidentes:

we | s N°AT I'E DIAS DIAS TOTAL DIAS ;g;:_‘; HORAS HOMBRE UeIEES
si | c [roral TRABAI [ INCAPACIDAD | CARGADOS (TRABAIADOS | % TRABAJADAS S e s A I
Ploetas | 5 |4 | o © 0 0 & © 1456 oct-25 0,00 0,00 0,00 0,00
2 fnovas | 5 |5 | o L 0 0 2 © 3648 nov-25 0,00 0,00 0,00 0,00
3 | dicas | o 0 0 19 0 0 23 4 3496 dic-25 0,00 0,00 0,00 0,00
4 fene26 | 0 |0 | 0 24 0 0 23 0 4416 ene-26 0,00 0,00 0,00 0,00
Sffreb26 | 0 |0 | 0 25 0 0 22 0 4400 feb-26 0,00 0,00 0,00 0,00
B mar2s | 5 | o | o 22 0 0 2L © 4200 mar-26 0,00 0,00 0,00 0,00
7]abr2s | 5 | o | o 25 0 0 20 © 4160 abr-26 0,00 0,00 0,00 0,00
Blmayo | o | 0| o 25 0 0 2 © 4992 mayo 0,00 0,00 0,00 0,00
9 [ aunio | o | o 0 29 0 0 21 0 4872 Junio 0,00 0,00 0,00 0,00
T0oTAL | 0 [ 0 [ 0 | 130 0,0 0,0 56,0 0,0 17472,0 TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Imagen 1. Distribucién del indice de frecuencia

DISTRIBUCION DEL INDICE DE FRECUENCIA
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Imagen 2. Tasa de accidentalidad

TASA DE ACCIDENTALIDAD

0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00

Imagen 3. NUmero de trabajadores mensual

0,00

NUMERO DE TRABAJADORES
s
30 2
- 25 75 26 26
25
19 19
20
15 13
10
5
0
oct-25 nov-25 dic-25 ene-26 feb-26 mar-26 abr-26 mayo Junio
Imagen 4. Total, de accidentes de trabajo
TOTAL DE AT
1
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
L 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 1]
(1]
oct-25 nov-25 dic-25 ene-26 feb-26 mar-26 abr-26 mayo Junio TOTAL
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29/5/26, 15:59 Certificado medico BAUDILLO RIVERA GOMEZ

Q
wSAN DI EGO CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

SERVICIOS EN SALUD Fecha: 2026-05-29

1. INFORMACION GENERAL

E . CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTAActividad Construccién de obras de ingenieria
mpresa Usuaria: CDMB econdmica: civil
Nombre: BAUDILLO RIVERA GOMEZ Documento: CC 1093738325

. . Lugar de
Fecha de nacimiento: 1986-02-16 nacimiento: BARRANCABERMEJA (SANTANDER)
Edad: 40 afos Idlentlda.\d de Masculino

Geénero:

Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 0
Direccion actual: MANZ B CASA 15 CHACARITA ETAPA 1 Municipio: PIEDECUESTA
Teléfono: 3183141088 Escolaridad: Primaria_completa
Ocupacion: AYUDANTE DE OBRA EPS: SALUD TOTAL EPS
AFP: PORVENIR ARL: NO SABE
RH: A+
Responsable**: ANGIE RUBIO (ESPOSA) Teléfono: 3183141088
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacidn sin acompafante.

** | a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacidén de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion.
Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a BAUDILLO RIVERA GOMEZ con documento de identificacion No. 1093738325 se
considera No presenta restricciones para desempeifiar la ocupacion de AYUDANTE DE OBRA del sector econdmico Construccion de
obras de ingenieria civil

RECOMENDACIONES MEDICAS Y TERAPEUTICAS (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Solicitar en su entidad de salud valoracién de su alteracién del peso por Nutricionista..
2. Solicitar en su entidad de salud valoracion de su alteracidon metabdlica de los carbohidratos..

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CLASIFICACISN EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo con la informacion disponible y el
examen realizado, se clasifica como NO CASO. | i

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO METABOLICOS: Los siguientes son los resultados de los examenes de
Laboratorio Clinico realizados: - Glucosa en suero: alterado ; - Trigliceridos: Normal; - Colesterol total: Normal.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA METABOLICA: Su alteracién leve del peso constituye una
enfermedad metabdlica de origen comun que NO le genera restricciéon ocupacional, pero requiere que sea evaluada y manejada en la
EPS en que esté afiliado, para su control y seguimiento.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

https://sotomayor.rednacional.com.co/erp/snt/websys_hisingia.snt 12
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KAREN SOFIA ANEZ OROZCO T -'-'l_ ot
C.C 55305817 €l A B
Médico Cirujana A
Universidad Libre e y Escanee el Cédigo Si
Especialista en Salud Ocupacional y Riesgos Laborales Firma para identificacion de usuario Indice der desea verificar datos
U. Manuela Beltran UMB BAUDILLO RIVERA GOMEZ
Lic. S.0. 00-12012 de 11/08/17 Documento: 1093738325

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MéDICOS: La Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio de la Proteccion
Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones
médicas ocupacionales, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéDICO correspondiente del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1843 de 2025 el trabajador
puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 50 No 28-25 - Piso 3 - Centro Empresarial Sotomayor Bucaramanga - Santander - Colombia PBX: 6351618
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Impreso por:
Fecha: 2026-05-29 Hora: 15:59

https://sotomayor.rednacional.com.co/erp/snt/websys_hisingia.snt 2/2
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 901983966

Numero Afiliacion: 9030857
Razon social: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA
CDMB
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1093738325

Nombre: BAUDILLO RIVERA GOMEZ
Fecha Ingreso: 01/06/2026

Salario basico: 1,750,905

Nit empresa en mision: 0

Cadigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 5

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 29/05/2026 03:57:49 p. m.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a BAUDILLO RIVERA GOMEZ identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 1093738325, se encuentra afiliado/a desde 26/06/2017 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de junio de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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Comfenalco

SANTANDER
Su proocupa, o 7

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO SANTANDER

PROCESO AFILIACION Y SUBSIDIO

CERTIFICACION

Fecha: 18/06/2026

Nombre: BAUDILLO RIVERA GOMEZ
Identificaciéon: 1093738325
Categoria: A

Se encuentra afiliado(a) en esta Caja de Compensacién Familiar, en calidad de trabajador dependiente
del empleador CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB, NIT 901983966, desde el 03 de
junio del 2026 con fecha de vinculacion laboral del 01 de junio del 2026. Y no cuenta con grupo familiar a
su cargo.

Se expide a solicitud del interesado.

ALEXANDER GARZON VALDERRAMA
Subdirector Aportes y Subsidio

Wigtadn Supersubsidio |¢



29/5/26, 15:59 Certificado medico DARLIN MARTIN ORDUZ REY

Q
wSAN DI EGO CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

SERVICIOS EN SALUD Fecha: 2026-05-29

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: CONSORCIO MITIGACION Activ[dad Construccién de obras de ingenieria
' PIEDECUESTA CDMB econdmica: civil

Nombre: DARLIN MARTIN ORDUZ REY Documento: CC 1005327109

. . Lugar de
Fecha de nacimiento: 2001-10-20 nacimiento: BUCARAMANGA (SANTANDER)
Edad: 24 afios Id,entlde.ad de Masculino

Género:

Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 0
Direccion actual: CARRERA 7 #12-03 Municipio: PIEDECUESTA
Teléfono: 3143334919 Escolaridad: Secundaria_incompleta
Ocupacion: AYUDANTE DE OBRA EPS: NUEVA EPS
AFP: NO SABE ARL: NO SABE
RH: O+
Responsable**: OLGA (MAMA) Teléfono: 3142937571
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompafiante.

** | a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacidén de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion.
Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a DARLIN MARTIN ORDUZ REY con documento de identificacién No. 1005327109 se
considera No presenta restricciones para desempeifiar la ocupacion de AYUDANTE DE OBRA del sector econdmico Construccion de
obras de ingenieria civil

RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

1. Adoptar buena higiene postural..

RECOMENDACIONES MEDICAS Y TERAPEUTICAS (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

No se generan recomendaciones médicas

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CLASIFICACISON EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo con la informacion disponible y el
examen realizado, se clasifica como NO CASO. | i

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO METABOLICOS: Los siguientes son los resultados de los examenes de
Laboratorio Clinico realizados: - Glucosa en suero: Normal; - Trigliceridos: Normal; - Colesterol total: Normal.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

https://sotomayor.rednacional.com.co/erp/snt/websys_hisingia.snt 12



29/5/26, 15:59 Certificado medico DARLIN MARTIN ORDUZ REY
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KAREN SOFIA ANEZ OROZCO fr - [ .:I -

C.C 55305817 o P gt

Médico Cirujana ]-_.:-'i_:'?a' Mt Py
Universidad Libre ks ’ Escanee el codigo si
Especialista en Salud Ocupacional y Riesgos Laborales Firma para identificacion de usuario Indice der desea verificar datos
U. Manuela Beltran UMB DARLIN MARTIN ORDUZ REY

Lic. S.0. 00-12012 de 11/08/17 Documento: 1005327109

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MéDICOS: La Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio de la Proteccion
Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones
médicas ocupacionales, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéDICO correspondiente del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1843 de 2025 el trabajador
puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 50 No 28-25 - Piso 3 - Centro Empresarial Sotomayor Bucaramanga - Santander - Colombia PBX: 6351618
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Impreso por:
Fecha: 2026-05-29 Hora: 15:59

https://sotomayor.rednacional.com.co/erp/snt/websys_hisingia.snt 2/2
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 901983966

Numero Afiliacion: 9030857
Razon social: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA
CDMB
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1005327109

Nombre: DARLIN MARTIN ORDUZ REY
Fecha Ingreso: 01/06/2026

Salario basico: 1,750,905

Nit empresa en mision: 0

Cadigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 5

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 29/05/2026 03:53:17 p. m.



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 03/06/2026, el empleador CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB identificado con NIT
namero 901983966 registrd la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10410111 03/06/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE
CIUDADANIA 1005327109 DARLINMARTIN ORDUZ REY 1750905 AYUDANTE DE OBRA 2026-06-01

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 3 dias del mes de Junio del afio 2026.

Cordialmente,

— >
=

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir

sbélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

DARLIN MARTIN ORDUZ REY, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.005.327.109, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Junio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

N-.\ f.-‘*
30

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢,por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Srupo

Socledad Adminisiradora de Fondos de Pensiones y Cesantias 5.4, - Mit. 800,144.331-3 Fillal de AVA L
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Comfenalco

SANTANDER
Su proocupa, o 7

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO SANTANDER

PROCESO AFILIACION Y SUBSIDIO

CERTIFICACION

Fecha: 18/06/2026

Nombre: DARLIN MARTIN ORDUZ REY
Identificaciéon: 1005327109
Categoria: A

Se encuentra afiliado(a) en esta Caja de Compensacién Familiar, en calidad de trabajador dependiente
del empleador CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB, NIT 901983966, desde el 03 de
junio del 2026 con fecha de vinculacion laboral del 01 de junio del 2026. Y no cuenta con grupo familiar a
su cargo.

Se expide a solicitud del interesado.

ALEXANDER GARZON VALDERRAMA
Subdirector Aportes y Subsidio

Wigtadn Supersubsidio |¢



29/5/26, 16:00 Certificado medico LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO

SAN DI EGO CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
SERVICIOS EN SALUD Fecha: 2026-05-29

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: PI(fE%'\IIESé?JFéngi I\C/IIIDTNIIEACION Qg(tnlr\wltlﬁﬁflca: Construccion de obras de ingenieria civil
Nombre: LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO Documento: CC 2000006746

L . Lugar de VILLA DEL ROSARIO (NORTE DE
Fecha de nacimiento: 1997-04-14 nacimiento: SANTANDER)
Edad: 29 afios Idlentld?d de Masculino

Género:

Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 2
Direccion actual: CRA 7 #13-03 Municipio: PIEDECUESTA
Teléfono: 3243942822 Escolaridad: Tecnico_completo
Ocupacion: AYUDANTE DE OBRA EPS: SANITAS EPS
AFP: COLPENSIONES ARL: SURA
RH: O+
Responsable**: LORIELIS VILLASMIL (ESPOSA) Teléfono: 3202362126
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacidn sin acompafante.

** | a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacidn para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion.
Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO con documento de identificaciéon No.
2000006746 se considera No presenta restricciones para desempefiar la ocupacion de AYUDANTE DE OBRA del sector econémico
Construccion de obras de ingenieria civil

RECOMENDACIONES MEDICAS Y TERAPEUTICAS (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)
No se generan recomendaciones médicas

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CLASIFICACISN EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo con la informacién disponible y el

examen realizado, se clasifica como NO CASO. | ,
RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO METABOLICOS: Los siguientes son los resultados de los examenes de
Laboratorio Clinico realizados: - Glucosa en suero: Normal; - Trigliceridos: Normal; - Colesterol total: Normal.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.
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Flrma para ldentlﬁcar:/on de usuario Indice der
KAREN SOFIA ANEZ OROZCO LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO
C.C 55305817 Documento: 2000006746 Escanee el cddigo si
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29/5/26, 16:00 Certificado medico LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO

Médico Cirujana desea verificar datos
Universidad Libre

Especialista en Salud Ocupacional y Riesgos Laborales

U. Manuela Beltran UMB

Lic. S.0. 00-12012 de 11/08/17

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES MéDICOS: La Resolucién 1843 de 2025 del Ministerio de la Proteccion
Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones
médicas ocupacionales, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéDICO correspondiente del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1843 de 2025 el trabajador
puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 50 No 28-25 - Piso 3 - Centro Empresarial Sotomayor Bucaramanga - Santander - Colombia PBX: 6351618
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Impreso por:
Fecha: 2026-05-29 Hora: 16:00

https://sotomayor.rednacional.com.co/erp/snt/websys_hisingia.snt 2/2
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 901983966

Numero Afiliacion: 9030857
Razon social: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA
CDMB
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 2000006746

Nombre: LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO
Fecha Ingreso: 01/06/2026

Salario basico: 1,750,905

Nit empresa en mision: 0

Cadigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 5

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 29/05/2026 03:49:11 p. m.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 2000006746, se encuentra afiliado/a desde 17/01/2022 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de junio de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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FORMULARIO DE INSCRIPCION DEL
TRABAJADOR DEPENDIENTE

Radicado No.

Fecha de creacion : 04/06/2026 12:34:43 PM
Fecha de radicacion : 04/06/2026 12:34:00 PM

A

Comfenalco
SANTANDER

Se preocupa W v.
N.1.T 890.201.578-7

1. DATOS DEL EMPLEADOR

Canal de recepcion

PLATAFORMA WEB

ITD_202606041234_2000006746

Documento de identificacién Razén social

NIT 901983966 5 CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
Sucursal Agencia

PRI - CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB PRINCIPAL

2. DATOS DEL TRABAJADOR

Documento de identificacion Fecha de expedicion Lugar de expedicion Fecha de nacimiento
CC 2.000.006.746 2021/10/26 SANTANDER PIEDECUESTA 1997/04/14
Nombres y apellidos
LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO
Sexo Estado civil Direccidn y barrio de residencia
MASCULINO UNION LIBRE CR 71203 LA CANDELARIA
Municipio y departamento de residencia Zona de residencia | Teléfono fijo Teléfono celular
PIEDECUESTA SANTANDER URBANA 3243942822

Correo electrénico
LCIFUENTES284@GMAIL.COM

Nivel de escolaridad
MEDIA (10° A 11°)

3. INFORMACION DE VINCULACION LABORAL

Fecha de inicio Cargo actual

2026/06/01

éTrabajador servicio d ? Jornada laboral Tipo de salario Salario basico mes Comisiones mes Salario/ingreso total mes
NO TIEMPO COMPLETO FIJO 1,750,905 1,750,905

Municipio y departamento del lugar de trabajo Zona del lugar de trabajo
BUCARAMANGA SANTANDER URBANA

Documento de identificacién

4. DATOS DEL CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Fecha de expedicion

Lugar de expedicion

Fecha de nacimiento

PT 6557982 2022/03/25 BOGOTAD.C. BOGOTAD.C. 1997/07/16
Nombres y apellidos
LORIELI JOSELIN VILLASMIL NOGUERA
Sexo ) io y depar de resid Zona de residencia Ocupacién
FEMENINO PIEDECUESTA SANTANDER URBANA HOGAR

Razon social de la empresa o nombre del pagador de la pension

Salario/ingreso total mes | ¢Recibe subsidio en dinero?

éEn cual Caja de Compensacién Familiar?

NO
5. DATOS DE PERSONAS A CARGO

of g |28 ,3|33
Pocumento de Nombres y apellidos el Municipio y departamento residencia el || B % gls8 Erg LE
identificacion Y ap! MEdiniEie pio y dep: residencia | 3% | 5 |37 §§ gt
= & |5g|°8 |58
PT 7127714 LUIS SANTIAGO CIFUENTES PENALOZA 2015/11/03 PIEDECUESTA SANTANDER URBANA M 1 X 2
Medio d BANCO DAVIVIENDA Cuentacon | o d Ndmero
edio de pago co certificado bancario? NO ipo de cuenta de cuenta

DESCRIPCION DE CAMPOS

1. TIPO DE DOCUMENTO 3. PARENTESCO

(N.L.T) Nimero de 1. Hijo(a)

identificacién tributaria 2. Padre/Madre

(T.I) Tarjeta de identidad 3. Hermano(a)

(C.C) Cédula de ciudadania 4. Hijastro(a)

(P.A) Pasaporte 5. Dependiente por
(R.C) Registro civil custodia legal o judicial
(C.E) Cédula de extranjeria

(P.T) Permiso por 4. NIVEL DE ESCOLARIDAD

Primera infancia
Técnico/Tecnoldgico

10. Profesional universitario
11. Posgrado/Maestria

12. Ninguno

proteccién temporal 1. Preescolar
(C.D) Carné diplomatico 2. Basica (1°a 5°)
3. Secundaria (6° a 9°)
2. SEXO 4. Media (10° a 11°)
(F) Femenino 5. Basica adultos (1° a 5°)
(M) Masculino 6. Secundaria adultos (6° a 9°)
(NB) No binario 7. Media adultos (10° a 11°)
8.
&L

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (TDP)

Al diligenciar este formulario autorizo a la Caja de Compensacién Familiar Comfenalco Santander, ubicada en
la Avenida Gonzalez Valencia No. 52-69 de Bucaramanga y con teléfono de contacto 607 6577000, para que
recolecte, almacene, use, circule y/o suprima mis datos personales y los de mis representados, consignados
en este medio y en sus anexos, incluyendo el consentimiento para tratar datos sensibles y de menores de
edad, aun conociendo que no estoy obligado a autorizar su tratamiento, con el fin de que sean consultados y
reportados en centrales de riesgo, transmitidos y transferidos nacional e internacionalmente, usados para
contactarme para adelantar gestiones de cobro y/o enviar mensajes publicitarios o comerciales, a través de
los canales: correo electrénico, correspondencia, llamada telefdnica, aplicaciones web y mensajes SMS; y en
general para las demas finalidades incorporadas en la Politica de Tratamiento de Informacion di: ible en

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
Firma del empleador

www.comfenalcosantander.com.co la cual declaro conocer y saber que en esta se especifican cuales datos
sensibles. Asi mismo, conozco que como titular me asisten | os derechos a conocer, actualizar, rectificar y
suprimir mis datos y revocar la autorizacion. Igualmente declaro que poseo autorizacion de los otros titulares
de datos que suministro (Beneficiarios, Grupo Familiar, Dependientes, entre otros), para que Comfenalco
Santander les dé tratamiento conforme a las finalidades consignadas en la Politica mencionada.
DECLARACION DE VERACIDAD DE LA INFORMACION (DVI1)

Bajo gravedad de juramento declaramos que los datos relacionados en este formulario son exactos, veridicos
y corresponden a la conformacién actual del grupo familiar del trabajador, aceptando que esta informacion es
la que quedara registrada en la afiliacion en Comfenalco Santander.

Sefior trabajador:

Conserve esta copia como soporte del tramite de radicacion de su inscripcion.

FO-AS-7.1-002  Versién: 2IWEB  Fecha de revision: 24/01/2024  Subproceso: Afiliacion y Subsidio

Numero documento empleador 901983966

LUIS EDUARDO CIFUENTES VELAZCO

Firma del trabajador

NUmero documento trabajador 2.000.006.746



Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2026-07-08, 12:29:09 PM

junio de 2026

junio de 2026

JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ
CC 13870690

)

Referencia de Pago/ Namero Planilla 1083126087
Tipo de Planilla |
NuUmero Transaccién Bancaria/ CUS 463342144
Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 16.397.400
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $7.879.200 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $5.471.600 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 3.046.600 $0
SubTotales: $ 16.397.400 $0
Total a Pagar: $16.397.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:%%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ijMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.



Simple

PAGOSIMPLE |

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

Fecha creacion reporte: 2026-07-08, 01:27:54 PM  Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1083126087
Periodo Cotizacion:  junio de 2026 Periodo Servicio: junio de 2026
PAGADO 08/07/2026
. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social JULIAN ANDRES SERRANO GOMEZ
Documento CC13870690 Direccion CR 26 #36 - 14 OFICINA 403
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6914305
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
entcacion | Apeidosytombres | Ton | s\ 91|81 4512151815218 58 Bl 51D TS| amnovaora | 85 | e | saminsvadon
[s]fs]R=1}=)
CC 13870690 élg'r:nAE'\leNDRES SERRANO 57 00 0{30(30(30| 0 |(25-14) COLPENSIONES $43.772.625| $7.879.200|(EPS005) EPS SANITAS $43.772.625| $5.471.600 6,960 43.772. 622 $3.046.600 | (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 16.397.400
IIL,TOTALES
Aportes Aportes ( i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF SSAP Min Epducacio'n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$43.772.625 $43.772.625 $43.772.625 $0 $7.879.200 $5.471.600 $ 3.046.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $16.397.400 $0 $16.397.400
Paginaldel

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2026-06-24, 06:34:22 PM en horario extendido
junio de 2026

junio de 2026

LISSETTH XIMENA NINO CARVAJAL

Empresa
CEDULA CIUDADANIA CC 63395720
Codigo Sucursal (Nombre) (@]
Referencia de Pago/ Namero Planilla 1082266370
Tipo de Planilla |
NuUmero Transaccién Bancaria/ CUS 418798595
Banco (1507) - NEQUI
Valor $ 649.000
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $ 335.700 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $262.200 $0
N890903790 14-11 ARL SURA 1 $51.100 $0
SubTotales: $ 649.000 $0
Total a Pagar: $ 649.000

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:%%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ijMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.



PAGOSIMPLE |

AUTOLIQUIDACION

S I CONSOLIDADA
I m p E Fecha creacion reporte: 2026-07-08, 01:41:24 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1082266370
Periodo Cotizacion:  junio de 2026 Periodo Servicio: junio de 2026
PAGADO 24/06/2026 EN HORARIO EXTENDIDO
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social LISSETTH XIMENA NINO CARVAJAL
Documento CC63395720 Direccion CR 26 #36 - 14
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6914305
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
entcacion | Apeidosytombres | Ton | s\ 91|81 4512151815218 58 Bl 51D TS| amnovaora | 85 | e | saminsvadon
[s]fs]R=1}=)
CC 63395720 '&lsssl]ELX|MENA NIRo 59 00 0{30(30(30| 0 |(25-14) COLPENSIONES $2.097.511 $335.700|(EPS010) EPS SURA $2.097.511 $ 262.200 2,436 $2.097.511 $51.100 | (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $649.000
IIL.TOTALES
Aport Aport ( i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;;s Min E’JdoL[cea?:io'n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.097.511 $2.097.511 $2.097.511 $0 $ 335.700 $262.200 $51.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 649.000 $0 $ 649.000
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Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Nit
N800224808
N800229739
N900336004
N800227940
N800253055
N900156264
N800251440
N830003564
N800130907
N900226715
N900914254
N900156264
N900226715
N800088702
N901037916
N860002183
N890201578

Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Namero Planilla
Tipo de Planilla

NuUmero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Codigo
230301
230201

25-14
231001
230901
EPS037
EPS005
EPS017
EPS002

ESSC24
EPS046
EPS041
EPS042
EPS010
MINO002

14-4
CCF40

Administradora
PORVENIR
PROTECCION
COLPENSIONES
FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS SKANDIA
NUEVA EPS
SANITAS EPS
FAMISANAR
SALUD TOTAL EPS
CMRC Recaudo Coosalud ADRES ESSC24
SALUD MIA EPS
CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD
CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042
EPS SURA
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS SS ADRES
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A
COMFENALCO

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-07-02, 04:03:21 PM
junio de 2026

julio de 2026
MAQUINOBRAS

NI 900849507

01 (MAQUINOBRAS )
1083143703

E

443760937

(1023) - BANCO DE OCCIDENTE

$ 63.403.100
Aprobada
172.29.10.57

SubTotales:

Namero Afiliados
30

15

19

4

1

16

8

2

16

14

70
70

Total a Pagar:

Valor sin Mora
$ 13.254.500
$ 7.104.900
$10.476.900
$1.957.300
$521.800

$ 1.829.400
$1.231.800
$ 261.000
$1.674.200
$70.200
$814.200

$ 220.200
$200.100

$ 1.986.600
$81.600
$13.422.100
$ 8.296.300

$ 63.403.100

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ijMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.

Total Intéreses Mora
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0

$0
$63.403.100

I%%gina 1del



|. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE |

Fecha creacion reporte: 2026-07-02, 04:11:21 PM

Periodo Cotizacion:

Tipo Planilla:

junio de 2026

PAGADO 02/07/2026

Periodo Servicio:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

Numéro Planilla:

julio de 2026

1083143703

Razén Social MAQUINOBRAS Nombre Sucursal MAQUINOBRAS Cédigo Sucursal (01
Documento NI900849507 Direccion AV 0 #22 - 31 CENTRO IND SAN JORGE BD 16
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6914305

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER

Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690

Total Afiliados 70 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
STO[TE
oo | Aosdosytomes | 1on | s | ol ool 2182151 Bl 218 1918108 S 811  wamevsarn | 0, | e | s | 8C | A | | S| e | s | 85| e | e | e | S| g |
5|8|58|a
cC 1005200676 [ SUISA FERNANDA AREVALO o1 00 0 |30|30|30|30|(230301) PORVENIR $2.250.000|  $360.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.250.000  $90.000 6,960 $2.250.000|  $156.600| CCF40) COMFENALCO $2.250.000(  $90.000 $0 $0 $0 $0 $696.600
CC 1005289460 | ANA MARIA GIRALDO ARENAS | 01 00 0 [29|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $1.692.542| $270.900|(EPS010) EPS SURA $1.692542|  $67.800 6,960 $1.692542 $117.900 g%?:’{‘gngENALCO $1.692542|  $67.800 $0 $0 $0 $0 $524.400
CC 1005289460 |ANA MARIA GIRALDO ARENAS | 01 00 L 0[1{1]1]|1(2514) COLPENSIONES $58.364 $9.400|(EPS010) EPS SURA $58.364|  $2.400 0,000 $58.364 $0 (SCA%F_F’:'LSgQAFENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
cc 1037479814 |JESUS ALBERTOMEDRANO o1 00 X 0 (230301) PORVENIR $3.385.738|  $541.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.385.738|  $135.500 6,960 $3385.738|  $235.700| (CCF40) COMFENALCO $3.385.738| $135.500 $0 s0 s0 $0 $1.048.500
CC 1063562221 | MAURICIO ANDRES BECERRA | g 00 X 030[30|30|30|(230201) PROTECCION | $2.790.774|  $446.600|(EPS010) EPS SURA $2.790.774|  $111.700 6,960 $2790.774]  $194.300| SCF40) COMFENALCO $2.790.774| $111.700 $0 $0 $0 $0 $864.300
€C 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON o1 00 X 0 (230201) PROTECCION | $2.761.052|  $441.800| (EPS046) SALUD MIA EPS046 $2761.052| $110.500 6,960 $2761052  $192.200{CCF40) COMFENALCO $2761.052| $110.500 $0 $0 $0 $0 $855.000
CC 1085047138 | MILTON JOSE DIAZ RIBON 01 00 X 0|8|8|8|8 (230201) PROTECCION $974.874|  $156.000| (EPS046) SALUD MIA EPS046 $974874|  $39.000 0,000 $974.874 50| (CCFA0) COMFENALCO $766.656|  $30.700 $0 $0 $0 $0 $225.700
CC 1004282858 |parabk EPUARDO CASTRO o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.750.905| $280.200|(EPS041) NUEVAEPS SA. CM | $1750905|  $70.100 6,960 $1750905| % 121.900| CCF40) COMFENALCO onmEeE|  cmam 50 o0 - 50 SERE
cC 1005786179 [ GSCAR JULIAN PALOMING o1 00 X 0 (230301) PORVENIR $3.000.992|  $480.200| (EPS010) EPS SURA $3.000.092|  $120.100 6,960 $3.000.992 $208.900 g%?f’)\‘gggrmmco $3.000.992| $120.100 $0 $0 $0 $0 $920.300
CC 1095798988 | SERCIO ANDRES OROSTEGUL | oy 00 0 [30|30|30|30|(230301) PORVENIR $1.800.000|  $288.000((EPS010) EPS SURA $1.800.000|  $72.000 6,960 $1.800.000 $125.300 gi?:,{,ggyFENALCO $1.800.000(  $72.000 $0 $0 $0 $0 $557.300
CC 1095808270 [ o ROI0 AIDRES PORRAS o1 00 X 4 (231001) COLFONDOS $3.419.709|  $547.200| (EPS017) FAMISANAR EPS $3.419.709|  $136.800 6,960 $3.419.709| $238.100 Q%TXLSQQAFENALCO $3.419.709| $136.800 $0 $0 $0 $0 $1.058.900
CC 1095814603 | RUSER DARIO BAUTISTA o1 00 X 0|28|28|28|28|(230201) PROTECCION | $2.284.091|  $365.500|(EPS005) EPS SANITAS $2284.001|  $91.400 6,960 $2.284001  $150.000| (SCF40) COMFENALCO $2284.001|  $91.400 $0 s0 $0 $0 $707.300
CC 1095814603 |Rorrmemae’ PAUTISTA o1 00 X 0|1{1|1]1|@30201) PROTECCION $82415)  $9.900|(EPS005) EPS SANITAS $82415 $0 0,000 $82415 50|(COFA0) COMFENALCO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $9.900
cc 1095814503 | RUBEN DARIO BAUTISTA o1 00 x 0|1|1]1]1|(230201) PROTECCION $82.415 $9.900( (EPS005) EPS SANITAS $82.415 $0 0,000 $82.415 $0|COFAD COMFENALCO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $9.900
cc 1005828352 | SNDER GIOVANY RINCON o1 00 X 0 |30|30|30|30|(230301) PORVENIR $2.446.773|  $391.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.446.773|  $97.900 6,960 $2.446.773|  $170.300| COFA0) COMFENALCO $2.446.773|  $97.900 $0 $0 $0 $0 $757.600
CC 1095832550 | D /ER FABIAN LOPEZ o1 00 X 0 230201) PROTECCION | $3.03.977|  $496.700|(EPS017) FAMISANAR EPS $3103.977| $124.200 6,960 $3.03977| $216.100| CCF40) COMFENALCO $3103.977| $124.200 $0 s0 s0 $0 $961.200
CC 1005909154 [ [HEDOY ALEXANDER GALVIS | ¢y 00 X 0 (230301) PORVENIR $3.314.348|  $530.300| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.314.348|  $132.600 6,960 $3.314.348 $230.700 (SCA%F_;’:R‘SSQAFENALCO $3.314.348|  $132.600 $0 $0 $0 $0 $1.026.200
ce 1095024911 | EDWIN EDUARDO PEREZ 01 00 0 (30|30|30|30|(230201) PROTECCION | $1.750.905| $ 280.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.750.905  $70.100 6,960 $1.750.905|  $121.900| CCFA0) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1095047638 |y 11 YOLANDA PEREZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1.750.905|  $ 280.200|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $1750.905|  $70.100 0522 $1750905|  $9.200| CCLA0) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 s0 $0 $429.600
Pagina 1 de
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Pagado: 02/07/2026

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Empresa N1900849507
MAQUINOBRAS

Planilla Nro: 1083143703

Periodo Cotizacion: junio de 2026

Periodo Servicio: julio de 2026

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aTB[a[E
a S
” Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | of il wlwlalelslx bl 2 w 2| ole 5| 0| % G| £ 8 : 1BC Aporte 1BC Aporte 1BC Aporte ’ 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
Identificacion Cotizante| Cotizante | Z| | B[ B[ =|P[E|2|8|2| 3| 2| 3| S| 2|9\ % g|g| g gl Administradora Pension | Pension Administradora Salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
=1 k=1N=1R-=}
A
CC 1005047756 [ JAIRO ANDRES GARCIA o1 0 |x 029|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $2416.667| S 386.700|(EPS005) EPS SANITAS $2416.667|  $96.700 6,960 $2416.667 5 168.300| CCF40) COMFENALCO $2.416.667|  $96.700 s0 $0 s0 s0 $748.400
JAIRO ANDRES GARCIA (CCF40) COMFENALCO
CC 1095047756 | I AN 01 00 L 0] 1|1|1]1|(2514) COLPENSIONES $83333)  $13.400|(EPS005) EPS SANITAS $83333)  $3.400 0,000 $83.333 $0|(COF4D) Sou $83333)  $3.400 $0 s0 s0 $0 $20.200
MIGUEL ANGEL ALVAREZ (CCF40) COMFENALCO
cc 1006214405 [YCUEL AN 01 00 x 0 230301) PORVENIR $3.779.982|  $604.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $3.779.982|  $151.200 6,960 $3.770.982| $263.100|CCEA0) COM $3.779.982| $151.200 $0 s0 s0 $0 $1.170.300
CC 1096249106 [ JAN FELIPE GUAYARA 01 00 X 0 |30(30|30|30| (230301) PORVENIR $2.175.000|  $348.000|(EPS005) EPS SANITAS $2.175.000  $87.000 6,960 $2.175.000|  $151.400| COFA0) COMFENALCO $2.175.000(  $87.000 $0 $0 $0 $0 $673.400
cC 1098636620 | EDCAR VAN PALOMING 01 00 0 |29|29|29| 29| (231001) COLFONDOS $2.900.000|  $464.000((EPS010) EPS SURA $2.900.000|  $116.000 6,960 $2.900.000  $201.900 g%‘?’:g‘ggy“”“co $2.900.000| $116.000 $0 $0 $0 $0 $897.900
CC 1098636620 Eg?ésl‘,\\‘/ ANELLCMING 01 00 L 0[1{1|1]1(231001) COLFONDOS $100.000|  $16.000|(EPS010) EPS SURA $100.000|  $4.000 0,000 $100.000 $0 g%?‘:&gg&"FENALCO $100.000(  $4.000 $0 $0 $0 $0 $24.000
CC 1008636979 | pio ALBERTO RIVERA o1 00 X 0 (25-14) COLPENSIONES | $2.094.001|  $335.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2004.001|  $83.800 6,960 $2.004.001] % 145.800| (SCF40) COMFENALCO $2.094.001|  $83.800 s0 $0 s0 s0 $648.500
CC 1098636979 | EEERTO RIVERA o1 00 X 0(8|8|8|8 (25-14) COLPENSIONES $749.195|  $119.900| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $749.195|  $30.000 0,000 $749.195 $0 g\%ﬁ;’:&ggg‘“”*co $711850(  $28.500 $0 $0 $0 $0 $178.400
CC 1008664993 | URIS MILADYS ESCOBAR 01 00 0 [29|29|29|29|(230301) PORVENIR $1.692542|  $270.900|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $1.692542|  $67.800 0522 1602542  $8.900|(CCOFA0) COMFENALCO $1.692542|  $67.800 $0 $0 $0 $0 $415.400
CC 1098664993 | IR MILADYS ESCOBAR o1 00 L 0| 1|1|1]1|(230301) PORVENIR $58.364|  $9.400|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $58.364)  $2.400 0,000 $58.364] $0|(COFAD) COMFENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 s0 $0 $14.200
ALEJANDRO LOAIZA 0120|20| 20| (230901) OLD MUTUAL (CCF40) COMFENALCO
CC 1098681601 [ HANDRO 01 00 0 (SN $3.152.300|  $504.400|(EPS010) EPS SURA $3.152.300)  $126.100 6,960 $3152.300|  $219.500|CCEA0) COM $3152.300| $126.100 $0 s0 s0 $0 $976.100
ALEJANDRO LOAIZA (230901) OLD MUTUAL (CCF40) COMFENALCO
CC 1098681601 | ATEIANDRO 01 00 L 01111 |@30%0D $108.700|  $17.400|(EPS010) EPS SURA $108.700|  $4.400 0,000 $108.700 s 0|(CCr40) COM $108.700|  $4.400 $0 s0 s0 s0 $26.200
JHOHAIDER HENAO Jsol2020 (CCF40) COMFENALCO
CC 1098695301 | - pgrRILLON 01 00 X o 230301) PORVENIR $3.077.898|  $492.500|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $3.077.898|  $123.200 6,960 $3077.898| $ 214300 CCEAN SN $3.077.898| $123.200 $0 $0 $0 $0 $953.200
C 1098714157 |YEFERSON ACEVEDO SUAREZ| 01 00 X 0 230201 (CERI0)COMEEN SIS
) PROTECCION | $3.054.631| $488.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $3.054.631|  $122.200 6,960 $3.054.631| 8212700/ (CCF40) CON $3054631| $122.200 $0 s0 s0 $0 $945.900
oes
CC 1098717464 | YESICA PAOLA MURILLO o1 00 0 |30(30|30|30| (230301) PORVENIR $2.657.880|  $425.300| (EPS046) SALUD MIA EPS046 $2.657.880|  $106.400 0522 $2.657.880|  $13.900| COFA0) COMFENALCO $2.657.880| $106.400 $0 $0 $0 $0 $652.000
(CCF40) COMFENALCO
CC 1098732608 | JHON JAIRO MARTINEZ HENAO)| 01 00 0 (230301) PORVENIR $2669.436|  $427.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.669.436  $106.800 6,960 $2669.436 $185.800| (LA SN $2.669.436 $106.800 $0 $0 $0 $0 $826.600
CC 1008746750 | SO ESNEIDER GARCIA o1 00 0 |24|24|24|24|(230201) PROTECCION | $2.800.000| ~ $ 448.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.800.000| 112000 6,960 $2.800.000|  $194.900| CCF40) COMFENALCO $2.800.000| $112.000 $0 $0 $0 $0 $866.900
CC 1008746750 | DR EONEIDER GARCIA o1 00 X 0|66 6|86 |(230201) PROTECCION $700.000|  $112.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $700000  $28.000 0,000 $700.000 $0|(COFAD) COMFENALCO $700000|  $28.000 $0 $0 s0 $0 $168.000
DARLY PAOLA PENARANDA (CCF40) COMFENALCO
cc 1008743181 [ PARCY PO 01 00 0 230301) PORVENIR $4.000.000|  $640.000|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $4.000.000|  $ 160,000 6,960 $4.000.000(  $278.400| SCEA0) COM $4.000.000 $160.000 $0 s0 s0 $0 $1.238.400
CC 1008753057 [ JHONATAN ALBERTO GIRALDO) g 00 0 25-14) COLPENSIONES | $3.192.314|  $510.800|(EPS010) EPS SURA $3192.314| $127.700 6,960 $3192314| 5 222:200| CCF40) COMFENALCO campad| swEnm 50 o 50 50 Seza
CC 1008757795 | JCIAS| ANDRES ALVAREZ o1 00 027|27|27|27|(230201) PROTECCION | $1.620.000| S 250.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.620.000]  $64.800 6,960 $1.620000] % 112.800| SCF40) COMFENALCO $1.620.000)  $64800 $0 $0 s0 s0 $501.600
e 1098757795 LI ANDRES ALVAREZ o1 00 x 0|33 3|3|(230201) PROTECCION $178.365|  $28.600|(EPS037) NUEVA EPS SA. $178.365  $7.200 0,000 $178.365 $0|COFAD SOMFENALCO $178.365 $0 $0 $0 $0 $0 $35.800
cC 1008760722 [ FHON ALEXANDER GONZALEZ | oy 00 0 |30(30|30|30| (230301) PORVENIR $3.640.782|  $582.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $3.640.782|  $145.700 6,960 $3.640.782|  $253.400| COFA0) COMFENALCO $3.640.782| $145.700 $0 $0 $0 $0 $1.127.400
(CCF40) COMFENALCO
CC 1098773024 | JOSE FERNEY PICO VALERO 01 00 X 0|7|7|7|7 |(230301) PORVENIR $676.667| $108.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $676.667 $27.100 6,960 $676.667|  $47.100 SANTANDER $676.667| $27.100 $0 $0 $0 $0 $209.600
cc 1098789071 | MAIRA ALEJANDRA PEREZ o1 00 0 (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905 $ 121.900|(CCF40) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
SANDOVAL SANTANDER
cC 1098707670 | FRANCY VANESSA CAICEDO 01 00 0 |29|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $2.585833| $413.800|(EPS010) EPS SURA $2.585.833|  $103.500 6,960 $2585.833| $180.000| CCFA0) COMFENALCO $2585.833| $103.500 $0 $0 $0 $0 $800.800
FRANCY VANESSA CAICEDO (CCF40) COMFENALCO
CC 1098797670 | oY V2 o1 00 L 0| 1{1|1]1|(514) COLPENSIONES $89.128|  $14.300|(EPS010) EPS SURA $89.128)  $3.600 0,000 $80.128 $0|(CCHA0) CON $89.167  $3.600 $0 s0 s0 $0 $21.500
cC 1008801120 [JORGE VAN HERNANDEZ 01 00 0 (230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS SA. $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905| ~ $121.900| CCF40) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1008803975 | PiECO MAURICIONING o1 00 029|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $2585.833|  $413.800|(EPS010) EPS SURA $2585.833|  $103.500 6,960 $2585.833  $180.000| GCF40) COMFENALCO $2.585.833| $103.500 $0 $0 s0 s0 $800.800
CC 1098803975 a'EEgC?NMAUR'C'O RO o1 00 L 0[1]1]1]1(25-14) COLPENSIONES $89.167|  $14.300|(EPS010) EPS SURA $89.167|  $3.600 0,000 $89.167 $0 (SCA%F-F‘:&SE);WFENALCO $89.167|  $3.600 $0 $0 $0 $0 $21.500
CC 1008822060 [ SANTIACO SERRANO o1 00 029|29|29|29|(230301) PORVENIR $3.383.333|  $541.400|(EPS005) EPS SANITAS $3.383.333|  $135.400 6,960 $3383.333 5 235.500| CCF40) COMFENALCO $3.383.333| $135.400 s0 $0 s0 s0 $1.047.700
CC 1098822060 [TANTACO SERRANO o1 00 L 0|1|1|1]1|(230301) PORVENIR $116.667|  $18.700|(EPS005) EPS SANITAS $116667|  $4.700 0,000 $116.667 $0|(COFAD) COMFENALCO $116667|  $4.700 $0 s0 s0 $0 $28.100
CC 1099622802 [ MARLON DAVID TOLOZA o1 00 011|11|11]11|(230301) PORVENIR $641.999| $102.800|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $641.999|  $25.700 6,960 64199 $44.700| (CCL40) COMFENALCO $641.999|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $198.900
CC 1009622802 | MARLON DAVID TOLOZA o1 00 X 019|19/19|19((230301) PORVENIR $1.108.908| $177.500|(EPS041) NUEVAEPS SA.CM |  $1.108.908|  $44.400 0,000 $1.108.908 $0|(CCFA0) COMFENALCO $1.108.908 s0 $0 s0 s0 s0 $221.900
(CCF40) COMFENALCO
CC 1100890118 |MAURICIO SUAREZ PEDRAZA o1 00 0 (230301) PORVENIR $2.000.000|  $320.000|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $2.000.000|  $80.000 6,960 $2.000.000  $139.200| o (T N Se $2.000.000(  $80.000 $0 $0 $0 $0 $619.200
CC 1100952471 |EDER ANDRES GARCIALOPEZ| 01 00 X 0 (230201 (CERI0NCOMEEN SIS
8|28 ) PROTECCION | $2.402:586| $384.500|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2402.586|  $96.200 6,960 $2.402.586| 8 167.300| CCF40) CON $2402.586|  $96.200 $0 s0 s0 $0 $744.200
(CCF40) COMFENALCO
CC 1100952471 |EDER ANDRES GARCIALOPEZ| 01 00 X 0|22 |2|2|(230201) PROTECCION $170.061|  $27.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $170061|  $6.900 0,000 $170.061 50|(CCF40) COM $170.061 s0 s0 $0 s0 s0 $34.200
CC 1102350911 [[OHN ALEIANDRO PEREZ o1 00 X 0 (231001) COLFONDOS $2611.364|  $417.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2611.364| $104.500 6,960 $2611.364| $181.800 g\%ﬁ;’:&ggg‘“”*co $2.611.364| $104.500 $0 $0 $0 $0 $808.700
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Empresa N1900849507

Pagado: 02/07/2026 MAQUINOBRAS Planilla Nro: 1083143703 Periodo Cotizacion: junio de 2026 Periodo Servicio: julio de 2026
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aTo[aE
i | oesosyvomues | o | s |5151218l2151215) 8lol2l8 29 SI0le( T80 o | e | e | o |5 || e | 0| e | e | S | e | e | e | o || v
=1 k=1N=1R-=}
cC 1102351122 | SANDRA MILENA GUTIERREZ o1 00 0 |30|30|30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200| (EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905|  $121.900| COFA0) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
CC 1102383610 [ DRI ACONSO RIVERA o1 00 0 25-14) COLPENSIONES | $2.000.000|  $320.000|(EPS041) NUEVA EPS SA. CM |  $2.000000|  $80.000 6,960 $2000000| - 139.200| CCF40) COUFENALCO e I 50 50 o0 50 SEED
CC 1102380388 [JQUATAN RAMIRO CORDOBA | oy 00 0 230301) PORVENIR $2376.000| $380.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2376.000  $95.100 6,960 2376000 $165.400| ECL40) COMFENALCO $2376.000|  $95.100 $0 $0 $0 $0 $735.800
CC 1102391061 |JHON FREDY AZA DIAZ 01 00 0 [30|30|30|30|(230301) PORVENIR $2.195.640|  $351.400|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $2.195.640|  $87.900 0522 $2.105.640|  $11.500| COFA0) COMFENALCO $2.195.640(  $87.900 $0 $0 $0 $0 $538.700
CC 1193513547 [ ANOTLA TATIANAMANTILLA o1 00 L 0|1|1]1]1](25-14) COLPENSIONES $58.364 $9.400| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $58.364|  $2.400 0,000 $58.364 50|COFAD COMFENALCO $58.364)  $2400 $0 $0 $0 $0 $14.200
CC 1193513547 ég&i‘fgﬂmm CROIIA 01 00 0 |29|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $1.692.542| $270.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1692542|  $67.800 0522 $1602542|  $8.900 gﬁ?‘:&gg’?‘”m‘“—co $1.602542|  $67.800 $0 $0 $0 $0 $415.400
CC 13724968 | WILINTON PEREZ BARON 01 0 X 0 (30|30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905|  $280.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905|  $121.900| COFA0) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
cciarasies  [SNER HUMBERTO DIAZ o1 00 0 (230301) PORVENIR $5097.095|  $815.600|(EPS005) EPS SANITAS $5.097.095|  $203.900 6,960 $5.007.095  $354.800| CCF40) COMFENALCO $5.097.095| $203.900 $0 $0 s0 $0 $1.578.200
cc1s620s1  [opCO ANTONIOLOPEZ 01 00 0 230301) PORVENIR $5.000.000|  $800.000|(EPS005) EPS SANITAS $5.000.000|  $200.000 6,960 $5.000.000|  $348.000| CCF40) COMFENALCO $5.000.000  $200.000 $0 $0 $0 $0 $1.548.000
cc13862051  [oaCO ANTONIOLOPEZ o1 00 L 0| 1|1|1]1|(230301) PORVENIR $200.000  $32.000|(EPS005) EPS SANITAS $200000]  $8.000 0,000 $200.000 $0|(COFAD) COMFENALCO $200000  $8.000 $0 $0 s0 $0 $48.000
ceigmsaost | QRGO ANTONIOLOPEZ o1 00 x 0|4|4|4]|4|(230301) PORVENIR $800.000| $128.000| (EPS005) EPS SANITAS $800.000|  $32.000 0,000 $800.000 $0|COFAD SOMFENALCO $800.000]  $32.000 $0 $0 $0 $0 $192.000
cc13e7adgs  IESUS ALEXISMANTILLA o1 00 X 0 [30(30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $5.259.436| $841.600|(EPS010) EPS SURA $5.250.436|  $210.400 6,960 $5.250.436| $366.100| COF40) COMFENALCO $5.250.436|  $210.400 $0 $0 $0 $0 $1.628.500
CcCa6719304 | SARMEN SDITH CORTES o1 00 ) 25-14) COLPENSIONES | $7.030.400| $1.195.300|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $7.030.400| $281.300 6,960 $7.030400] % 489.400| SCF40) COMFENALCO $7.030.400| $281.300 $0 $0 $0 $0 $2.247.300
CC 37535732 é'gh’;\E"ZORENA VELEED 01 00 X 0 (230201) PROTECCION | $7.000.000| $ 1.120.000|(EPS005) EPS SANITAS $7.000.000(  $280.000 6,960 $7.000.000|  $487.200 g‘i‘?‘:&gg&“FENALCO $7.116.667| $284.700 $0 $0 $0 $0 $2.171.900
ccarrsoes  |SNETHMARITZARODRIGUEZ | o 00 029|29|29|29|(231001) COLFONDOS | $3.094.208|  $495.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $3.094.208|  $123.800 6,960 $3.004.208| $215.400| (SCF40) COMFENALCO $3.094.208| $123.800 s0 $0 s0 s0 $958.100
ccarrsoesn [ RETHMARITZARCDRIGUEZ | g 00 L 0| 1|11/ |@s1001) coLFonDOS $106.697|  $17.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $106697|  $4.300 0,000 $106.697 $0|(CCF40) COMFENALCO $106697|  $4.300 $0 $0 $0 $0 $25.700
cearzszesy  |PERCAJOHANNA OREJUELA o1 00 0 25-14) COLPENSIONES | $3.989.276 $638.300| (EPS010) EPS SURA $3.980.276|  $159.600 6,960 sasa0276| §277.700| CCF40) COMFENALCO $3.080.276| $159.600 50 50 50 50 $1235.200
CC 5641480 N CEEE S SRk EZ 01 00 X 0 [30|30|30|30|(230301) PORVENIR $2.038.994|  $326.300 g‘gg‘eg? ADRES MINOO2 antes | §5038.904  $81.600 6,960 $2.038.994 $142.000 g%?:,{.gngENALCO $2.038.994|  $81.600 $0 $0 $0 $0 $631.500
CC 63302660  |ALBA LUCIA SANTOS RUEDA o1 00 0 (25-14) COLPENSIONES | $3.926.885| $628.400|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $3926.885| $157.100 6,960 $3.926.885| $273.400 g%?’:LSSQAFENALCO $3.926.885 $157.100 $0 $0 $0 $0 $1.216.000
CCes14916 | ADRIANA XIMENA SERRANO o1 00 0 (25-14) COLPENSIONES | $12.000.000| $ 2.040.000|(EPS010) EPS SURA $12.000.000|  $480.000 6,960 12000005 $835:200 CEEh e $12.000.000| $480.000 $0 s0 $0 $0 $3.835.200
ccoigrars | pNOHES LEONARDOLASSO o1 00 0/30[30|30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| ~ $280.200|(EPS010) EPS SURA $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750905| % 121.900| CCF40) COMFENALCO $1750905|  $70.100 50 s0 so 50 $542.300
Ccoto79903  [JoAN DE DIOS GARCIA o1 00 X 0 (230301) PORVENIR $4.828581| $772.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $4.828581| $193.200 6,960 $4.828581 $336.100| CCF40) COMFENALCO $4.828581| $193.200 $0 $0 $0 $0 $1.495.100
€C 91110220  |WILSON MORENO NIRO 01 00 X 0 (230301) PORVENIR $2.185.005  $349.700| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.185.005|  $87.500 6,960 $2.185.005| $152.100| COFA0) COMFENALCO $2.185.005|  $87.500 $0 $0 $0 $0 $676.800
CC 91110220  |WILSON MORENO NIRO 01 00 L 0[1]1]1]1(230301) PORVENIR $91.004|  $14.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $91.004|  $3.700 0,000 $91.004 $0 g%‘f;‘:&ggg‘““‘*mo $88.981|  $3.600 $0 $0 $0 $0 $21.900
CC 91110220  |WILSON MORENO NIRO o1 00 x 0(7|7|7]|7|230301) PORVENIR $637.025|  $102.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $637.025|  $25.500 0,000 $637.025 $0 (SCA%F_;’:E\ISSQAFENALCO $622.869|  $25.000 $0 $0 $0 $0 $152.500
CC01217581  |LUIS ANTONIO SANABRIAREY | 01 o1 X 0 | 0[30|30|30|(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $2.250311|  $90.100 6,960 $2250.311|  $156.700| COFA0) COMFENALCO $2250311|  $90.100 $0 $0 $0 $0 $336.900
CC 91250524 XEER MANUEL TRUJILLO o1 00 X 0 (2514) COLPENSIONES | $2451.068| $392.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.451.068)  $98.100 6,960 $2.451.068| $170.600 gﬂ?’:&gg&”mﬂco $2.451.068|  $98.100 $0 $0 $0 $0 $759.000
R
Ic 91265828 | neoioo 2 01 00 0 (25-14) COLPENSIONES | $1.750.905| $280.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.750.905  $70.100 6,960 $1.750.905 $121.900 gif;‘fg‘ggg"mm-co $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300)
CC91274996 | EDUARDO SANTOS USECHE 01 00 X 0130|30/30|30|(25-14) COLPENSIONES | $2754.150|  $440.700|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2754.150(  $110.200 6,960 $2.754.150| $191.700 ‘S‘zﬁmw $2.754.150|  $110.200 $0 $0 $0 $0 $852.800
CC 91496535 é’;\gERTOMAUR'C‘O o= o1 00 X 0 (25-14) COLPENSIONES | $2.231.421|  $357.100|(EPS005) EPS SANITAS $2231.421|  $89.300 6,960 $2231.421| $155.400 gi‘?:&ggg‘“”“co $2231.421|  $89.300 $0 $0 $0 $0 $691.100
MDER

01499520  |JOSE ORLANDO ALBAJAIMES | 01 00 0 |30|30|30|30|(230201) PROTECCION | $5001.822| $800.300|(EPS042) COOSALUD $5.001.822| $200.100 6,960 $5.00L822| $348.200| CCFA0) COMFENALCO $5.001.822 $200.100 $0 $0 $0 $0 $1.548.700,
CCOI21017  [pico) 01 00 0 |23[2628]26](230301) PORVENIR $2333.333| S 373 400| (EPS010) EPS SURA 52033353 S03400 6060 | mmmmo 50 50 S0 S0 ' 722.600
ccosarory  |SESARALBERTO CONTRERAS| oy 00 x 0|2 |2|2|2|(230301) PORVENIR $166.668|  $26.700|(EPSO10) EPS SURA $166.668)  $6.700 0,000 $166.668 $0|COFAD SOMFENALCO $166.668 $0 $0 $0 $0 $0 $33.400
ccosaomsor  [MIROALBERTO YEPES o1 00 X 0 230201) PROTECCION | $1.459.088| $233.500|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $1450.088|  $58.400 6,960 $1450.088 $101.600|(CCF40) COMFENALCO $1540326|  $61.700 $0 s0 s0 s0 $455.200
ccosaogsor MRS ALBERTO YEPES o1 00 2|2|2|2|2|(230201) PROTECCION $116.727|  $18.700|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $116727|  $4.700 0,000 $116.727 $0|(CCF40) COMFENALCO $116.727 s0 $0 $0 s0 $0 $23.400
CC 93408591 ‘::/::ESO%EBELRTO RECES 01 00 L 0|3]3]3|3 (230201) PROTECCION $175.001|  $28.100|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $175.001|  $7.100 0,000 $175.001 $0 gﬁ?‘:&gg’?‘”m‘*'—co $175.001)  $7.100 $0 $0 $0 $0 $42.300
CE 538468 i%gik‘;'DSEBZR'CENO 01 00 0 |29|29|29|29|(230201) PROTECCION | $2.175.000  $ 348.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $2.175.000  $87.000 6,960 $2.175.000|  $151.400| COFA0) COMFENALCO $2.175.000(  $87.000 $0 $0 $0 $0 $673.400
EEEEE i.%sRikngazmcsﬂo @ € L 0] 1|1 |11 (230201) PROTECCION $85474|  $13700|(EPS037) NUEVA EPS SA. $85474)  $3.500 0,000 $85.474 $0|COFAD COMFENALCO $75.000  $3.000 $0 $0 $0 $0 $20.200

Pagina 3 de

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



ING CIVILES
Rectángulo

ING CIVILES
Rectángulo


E NI900849507
Pagado: 02/07/2026 mpresa

Planilla Nro: 1083143703 Periodo Cotizacion: junio de 2026 Periodo Servicio: julio de 2026
MAQUINOBRAS ! !
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SToIE
Q
) Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o||E|ulwlalela| x|z w <l olalsla| < ] &8 ) 1BC Aporte 1BC Aporte ' 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP | Aporte
Identificacion Cotzante| Cotzante | Z| ||| | 2| €| 28|12 3| 2| 3| S| 2|S| €| | g| g |  Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[s]fs]R=1}s)
PT 5338041 ANNEL EDGARDO HERNANDEZ) 1 00 X 029|29|29|29((230201) PROTECCION | $1.856.689|  $297.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.856.689|  $74.300 6,960 51856689 $129.300| CCF40) COMFENALCO $1.856.689| 74300 s0 s0 s0 s0 $575.000
PT 5338041 A NOEAn ARDO HERNANDEZ) o1 00 L 0|1{1|1]1|(230201) PROTECCION $64333|  $10.300((EPS002) SALUD TOTAL EPS $64.333)  $2.600 0,000 $64.333 $0|(COFAD) COMFENALCO $58.364|  $2.400 $0 s0 s0 $0 $15.300
II.TOTALES
o o (Incapacidad pacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$207.047.341 $209.297.652 $209.297.652 $209.052.581 $33.315.400 $8.369.300 $13.422.100 $8.296.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $63.403.100 $0| $63.403.100
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Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Namero Planilla
Tipo de Planilla

NuUmero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-07-02, 04:07:33 PM
junio de 2026

junio de 2026
MAQUINOBRAS

NI 900849507

01 ( MAQUINOBRAS)
1083080472

Y

443780198

(1023) - BANCO DE OCCIDENTE
$ 365.700

Aprobada

172.29.10.57

Valor sin Mora Total Intéreses Mora

Namero Afiliados

Nit Cédigo Administradora
N860002183 14-4 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 3 $ 365.700 $0
SubTotales: $ 365.700 $0
Total a Pagar: $ 365.700

I%%gina 1del

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ijMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.
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|. DATOS DEL APORTANTE

Fecha creacion reporte: 2026-07-02, 04:11:41 PM

PAGOSIMPLE |

Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

junio de 2026

Numéro Planilla:

Periodo Servicio: junio de 2026

PAGADO 02/07/2026

1083080472

Razén Social

MAQUINOBRAS

Nombre Sucursal

MAQUINOBRAS Codigo Sucursal (01

Documento NI900849507 Direccion AV 0 #22 - 31 CENTRO IND SAN JORGE BD 16
Tipo de Empresa CONTRATANTE Teléfono 6914305

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER

Representante Legal

SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES

Identificacion

CC 13870690

Total Afiliados

3

ARP

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
FRE Ay
a EHE
) Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | 0| % wlwlalelalx| sl 2w < ola|s|o| & L] &8 ) 1BC Aporte 1BC Aporte ' 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte | Aporte | ESAP | Aporte
ceghtieas el Cotizante| Cotizante | Z| & E BIEIRIE|218|2| 3|2 3(5|=|2| % g/ 4| 4| 8 Administiadora Pension | Pension Administratoral Salud Salud Tartia Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
5|58|8|6
CC 1098724789 EEAQJ’\‘AEELSRICARDO ZAMBRANO 59 00 0| 00|30 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.750.905 $121.900 |(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $121.900
cce3gesrzo  [HSSETTEXIMENANING 59 00 0|00 |30| O |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.750.905| $121.900 | (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 s0 $0 $0 s0 $0 $121.900
CC 91278912 :ggH;lAM EDUARDO CORTES 59 00 000300 [(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.750.905| $121.900 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $121.900
IIL,TOTALES
Aportes Avortes (! idad i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P - Ap a4 Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $5.252.715 $0 $0 $0 $ 365.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 365.700 $0 $ 365.700
Paginaldel

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 91278912 || NOMERO PLANILLA: 6021971601  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WILLIAM EDUARDO CORTES PENA || pERIODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORIDABLANCA ~ DEPARTAMENTO: SANTANDER || ping DE MORA: 3

DIRECCION TRAN 154#157A-89 T-B APTO 101 TELEFONO: 6380581 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/07/06  NUMERO AUTORIZACION: 454603448
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Otras actividades profesionales, cientificas y té

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL  SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - INDEPENDIENTE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] [ APORTES VOLUNTARIOS [ FSP [ MORA TOTALES
CODIGO [ NOMBRE | No. COTIZANTES COTIZACION | EmPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA |  COTIZACION | FSP APORTES [ MORA VALOR PAGADO
230301 $30301-PORVENIR [ 1 [ $384.000 5 B s $ 9 B $ 384.000] $ 900 $ 384.90
SUBTOTALES: $384.000] $900 $ 384.90
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES|  NUMERO NUMER - VALOR . VALOR
coDpIGo NOMBRE auTorizacion|  VALOR | s tomioaaon|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION AORES COTIZACION AORES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

[EPS010 [CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 sq [ sq [ s $300.000 s 700 s $300.000 700 $ $300.700
SUBTOTALES: $300.000 $700 $q $300.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE OVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel < PENSION SALUD ARP i CccF SENA | ICBE_| ESAP [MINEDU|
IDENTIFICA| TIPO | SUBTIPO | SALARIO 212122 ol g luulaole o |51z 2 wls| o le5]a 9 FsP APORTES INDICADOR| ol 9 CENTRO 8
3 2|55 L(8¥ggs & |8 3 S| 2186 VOLUNTARIOS .
N cion | NOMBRES oo rizaNTECOTIZANTE| BASICO 5; EE SI2RREEEG 223|823 £ |3 S| %] aomin |9 1BC [coTizacion TARIFA AL%TF:\TLE ADMIN |o| 1BC  |cOTizACION xg';féz AL%TF?TLE ADMIN |o 1BC DE ATP%TRAT"EQ 1BC ADMIN ATP%TRATLE AL%TF:\TLE AL%E\TLE AL%TF?TLE ATP%TF?TLE
3 a3 = SUBSISTENCIA|SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO gl
e ORTES INOEPEND 5 2.400.00 NO Paoso1- 3ol § $384.000 s B $ B Normal $ 384.000CIA 50 g $300.00 $0 $300.00 s B $0 s $ s B B
pereolz PERA PORVENIR| | 2.400.000 SURAMER| | 2.400.000
EpUARDO CANA DE
SERVICIO
5 DE
ALUD

2026/07/06 12:00 AM  USUARIO: SOI CC91278912

TOTAL PAGADO]

$ 685.600

PAGINA 1 DE 1



Nit
N800224808
N800229739
N900336004
N800227940
N900156264
N800251440
N800130907
N900914254
N900156264
N900226715
N800088702
N860002183
N890201578

Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién

Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Namero Planilla
Tipo de Planilla

NuUmero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte
2026-07-08, 12:22:48 PM
junio de 2026
julio de 2026
CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
NI 901983966
()
1083123620
E
463320290
(1023) - BANCO DE OCCIDENTE

Valor $11.147.800

Estado de la Transaccién
Direccién IP de Origen

Codigo
230301
230201

25-14
231001
EPS037
EPS005
EPS002
EPS046
EPS041
EPS042
EPS010

14-4
CCF40

Aprobada
172.29.10.57
Administradora Namero Afiliados
PORVENIR 14
PROTECCION
COLPENSIONES
FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS
NUEVA EPS
SANITAS EPS
SALUD TOTAL EPS
SALUD MIA EPS
CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD
CMRC Recaudo Coosalud ADRES EPS 042
EPS SURA
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A
COMFENALCO

N PO R Whs WwE N ®

NN
o o

SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$4.110.300
$931.300
$571.600
$317.700
$210.600
$311.300
$223.300
$ 73.600

$ 436.500
$70.200

$ 155.000
$2.347.700
$1.388.700

$11.147.800

Total Intéreses Mora

$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0

$0

$11.147.800

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ijMas que Facil, SIMPLE!

I%%gina 1del

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.



PAGOSIMPLE |

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

Fecha creacion reporte: 2026-07-08, 01:20:42 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1083123620
Periodo Cotizacion:  junio de 2026 Periodo Servicio: julio de 2026
PAGADO 08/07/2026
. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
Documento NI1901983966 Direccion KM 7 #22 - 31 CENT IND SAN JORGE BOD 16
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 6076159848
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO
Ciudad GIRON Departamento SANTANDER
Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690
Total Afiliados 20 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
STO[TE
wocacan | Aososytonnes | oo | suen |91 £ 213) o581 2181512151 5lg) 58110 aomeron | 05, | A | s |8 || v | GBS | e meaon | B[ | e | e | e | e |
5|8|58|a
CC 1005187293 | YEINER GARCIA CADENA 01 00 x 0 |29|29|29|29|(230301) PORVENIR $1.871.180|  $299.400((EPS010) EPS SURA $1.871.180|  $74.900 6,960 $1.871.180|  $130.300| CCF40) COMFENALCO $1.871.180|  $74.900 $0 $0 $0 $0 $579.500
CC 1005187293 | YEINER GARCIA CADENA 01 00 L 0[1|1|1]1(230301) PORVENIR $61.282 $9.900|(EPS010) EPS SURA $61.282)  $2.500 0,000 $61.282 $0 g%?:’{‘gngENALCO $61.282)  $2500 $0 $0 $0 $0 $14.900
CC 1005327109 | DARLIN MARTIN ORDUZ REY o1 00 X X 0 |29|29|29| 29| (230301) PORVENIR $1.742.284|  $278.800|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $1.742.284|  $69.700 6,960 $1.742.284| $121.300 (SCA%F_F’:'LSgQAFENALCO $1.742.284|  $69.700 $0 $0 $0 $0 $539.500
CC 1005327109 | DARLIN MARTIN ORDUZ REY 01 00 L 0[1|1|1]1(230301) PORVENIR $58.364 $9.400|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $58.364|  $2.400 0,000 $58.364 $0|(CCF40) COMFENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
CC 1005540379 gﬁﬁjTOESR'gAN‘EL bz o1 00 L 0| 1|1|1]1|@30801) PORVENIR $58.364)  $9.400|(EPS005) EPS SANITAS $58.364)  $2.400 0,000 $58.364 50|(COFA0) COMFENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 s0 $0 $14.200
CC 1005540379 gﬁmg&%’*ma CIE o1 00 X X 0 |29129|29|29| (230301) PORVENIR $1.772.120|  $283.600|(EPS005) EPS SANITAS $1772.129  $70.900 6,960 $1.772129)  $123.400| SCF40) COMFENALCO $1.904.431|  $76.200 $0 $0 $0 $0 $554.100
CC 1005541802 | MAURGIO VILLAMIZAR o1 00 029|29|29|29|(230301) PORVENIR $1.777.168|  $284.400|(EPS046) SALUD MIA EPS046 $1.777.168|  $71.100 6,960 $1777.168|  $123.700| SCF40) COMFENALCO $1.777.168)  $71.100 s0 $0 s0 s0 $550.300
CC 1005541892 | WAl GO VILAMIZAR o1 00 L 0| 1|1|1]1|(230302) PORVENIR $61978|  $10.000((EPS046) SALUD MIA EPS046 $61978)  $2500 0,000 $61978 $0|(COFAD COMFENALCO $61282|  $2500 $0 s0 s0 $0 $15.000
CC 1046427115 | YOEL ARDILA NARVAEZ o1 00 x 0 [29|29|29|29|(231001) COLFONDOS $1.923.408|  $307.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.923.408|  $77.000 6,960 $1.023.408 $133.900 g%?f’)\‘gggrmmco $1.923.408|  $77.000 $0 $0 $0 $0 $595.700
CC 1046427115 | YOEL ARDILA NARVAEZ o1 00 L 0[1]1|1]1(231001) COLFONDOS $61.282 $9.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $61.282)  $2.500 0,000 $61.282 $0 gi?:,{,ggyFENALCO $61.282)  $2500 $0 $0 $0 $0 $14.900
cc 1050719060 (2057 ALBERTO OSPINO o1 00 X 0 |12|12(12|12|(230301) PORVENIR $770.000( $123.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $770.000|  $30.800 6,960 $770.000(  $53.600 Q%TXLSQQAFENALCO $770.000(  $30.800 $0 $0 $0 $0 $238.400
CC 1050719060 [JO5E ALBERTO OSPING o1 00 X 018(18|18|18|(230301) PORVENIR $1.050.544|  $168.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1050.544|  $42.100 0,000 $1.050.544 $0|(CCFA0) COMFENALCO $1.050.544 $0 $0 s0 $0 $0 $210.200
cC 1063560222 | Q100 ANDRES FLOREZ 01 00 0 |29|29|29|29| (230301) PORVENIR $1.692542|  $270.900| (EPS037) NUEVA EPS SA. $1.692542|  $67.800 6,960 $1.692542 $117.900 gﬂ?’ﬁ&ggx““ﬂco $1692542|  $67.800 $0 $0 $0 $0 $524.400
cc 1063560222 | 2IRGO ANDRES FLOREZ o1 00 L 0|1|1]1]1|(230301) PORVENIR $58.364 $9.400| (EPS037) NUEVA EPS S.A. $58364)  $2.400 0,000 $58.364 $0|COFAD COMFENALCO $58.364)  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
CC 1093738325 |BAUDILLO RIVERA GOMEZ o1 00 |x X 0 |29|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $1.712.439|  $274.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.712.430|  $68.500 6,960 $1.712.439|  $119.200| COFA0) COMFENALCO $1.712.439|  $68.500 $0 $0 $0 $0 $530.200
CC 1093738325 |BAUDILLO RIVERA GOMEZ 01 00 L 0[1{1]1]|1(25-14) COLPENSIONES $58.364 $9.400|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $58.364|  $2.400 0,000 $58.364 $0 gﬂ?:&ggg‘““‘*mo $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
CC 1095802634 |JUAN ANDRES DIAZ QUINTERO| 01 00 X 0 |2626|26| 26| (230301) PORVENIR $1.905.758|  $305.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.905.758|  $76.300 6,960 $1.905.758| $132.700 (SCA%F_;’:R‘SSQAFENALCO $1.905.758|  $76.300 $0 $0 $0 $0 $590.300
CC 1095802634 |JUAN ANDRES DIAZ QUINTERO| 01 00 X 0[4|4]|4]4|230301) PORVENIR $243.395)  $39.000|(EPS005) EPS SANITAS $243395|  $9.800 0,000 $243.395 50| (CCF40) COMFENALCO $243.395 $0 $0 $0 $0 $0 $48.800
CC 1098699422 h‘i’f&ig“so FUENTES o1 00 0 |29|29|29| 29| (230301) PORVENIR $1.692.542|  $270.900| (EPS042) COOSALUD $1.692.542|  $67.800 6,960 $1.692.542| $117.900 gﬂ?’:&ggxﬁ"‘ﬂco $1.692542|  $67.800 $0 $0 $0 $0 $524.400
Paginalde2

Lineas de Servicio FonoSIMPLE

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!




Pagado: 08/07/2026

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Empresa NI1901983966
CONSORCIO MITIGACION
PIEDECUESTA CDMB

Planilla Nro: 1083123620

Periodo Cotizacién: junio de 2026

Periodo Servicio: julio de 2026

Total

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
Fap
o Z| 6
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o| k|2 wlwlalelalx|L|z|w <|o <o 1BC Aporte 1BC Aporte IBC Aporte IBC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
deptfizecicn Cotizante| Cotizante | Z| | 3| B =| 2| 2| 2|8| ]3| 2| 3| < gl & AdmmsEEm Pension | Pension ORI Salud Salud it Riesgos | Riesgos Sdninteders Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
={i=
LUIS ALFONSO FUENTES (CCF40) COMFENALCO
CC 1098699422 |0y o1 00 L 0| 1|1|1]1|230301) PORVENIR $58.364 $9.400| (EPS042) COOSALUD $58.364)  $2.400 0,000 $58.364 $0|(CCHA0) CON $58.364)  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
CC 1098822751 |HARLEY PRADA LOPEZ 01 00 X 0 [29|29|29|29|(230301) PORVENIR $1712.439|  $274.000((EPS041) NUEVAEPS SA.CM | $1712.439  $68.500 6,960 $1.712.439|  $119.200| CF40) COMFENALCO $1.712.439|  $68.500 $0 $0 $0 $0 $530.200
CC 1098822751 |HARLEY PRADA LOPEZ o1 00 L 0[1]1]1]1(230301) PORVENIR $58.364 $9.400|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $58.364|  $2.400 0,000 $58.364 $0 S;CN?’,S,LSQAFENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
CC 13285355 CESZ@SESUS RERCES o1 00 0 |12/11/11(11{(230301) PORVENIR $641.999|  $102.800|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $641.999|  $25.700 6,960 $641.999|  $44.700 g%f;‘:&gg;"FENALCO $641.999|  $25.700 $0 $0 $0 $0 $198.900
cc1sss3ss  |MEPRO JESUS VERGEL o1 00 X 0|9|9|9]9|230301) PORVENIR $525.273  $84.100|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $525273|  $21.100 0,000 $525.273 50|(CCFA0) COMFENALCO $525.273 s0 s0 s0 s0 s0 $105.200
CC13285355  [LEPRO JESUS VERGEL o1 00 X 010|10/10|10{(230301) PORVENIR $583.636|  $93.400|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $583636|  $23.400 0,000 $583.636 $0|(COFAD) COMFENALCO $583.636 s0 $0 s0 s0 $0 $116.800
CC 13745736 | ALEXANDER PRADA LOPEZ o1 00 x 029|29|29|29|(230301) PORVENIR $187L612| $299.500|(EPS010) EPS SURA $1871.612|  $74.900 6,960 $1871.612| $130.300| CCLA0) COMFENALCO $1871612|  $74.900 30 $0 s0 $0 $579.600
CC 13745736  |ALEXANDER PRADA LOPEZ 01 00 L 0[1|1|1]1(230301) PORVENIR $65.327|  $10.500|(EPS010) EPS SURA $65.327|  $2.700 0,000 $65.327 50| (CCF40) COMFENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $15.600
CC 2000006746 |25 FOUARDO CIFUENTES o1 0 |x X 029|29|29|29|(25-14) COLPENSIONES | $1.742.284| S 278.800|(EPS005) EPS SANITAS $1.742.284)  $69.700 6,960 $1.742.284  $121.300| GCF40) COMFENALCO $1.742.284]  $69.700 $0 $0 $0 $0 $539.500
CC 2000006746 | LUIS EDUARDO CIFUENTES 01 00 L 0[1|1]1]1(25-14) COLPENSIONES $58.364 $9.400|(EPS005) EPS SANITAS $58.364|  $2.400 0,000 $58.364 S0 (CERIICONEERAICE $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.200
VELAZCO ! SANTANDER
(CCF40) COMFENALCO
CcC 5691822 LUIS ALBERTO PRADA RINCON| 01 00 X 029|29129|29|(230301) PORVENIR $1811.922|  $290.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1811.922|  $72.500 6,960 $1811.922| $126.200|CFA0 CON $1811.922)  $72500 $0 $0 $0 $0 $561.200
CC 5691822 LUIS ALBERTO PRADA RINCON| 01 00 L 0[1|1]1]1(230301) PORVENIR $61.680 $9.900|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $61.680|  $2.500 0,000 $61.680 $0 g\%ﬁ;‘:&gg}g"“”*co $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.800
CC91291101  |GUMERSINDO PARRA SOLANO| 01 00 X 0 |29|29|29|29|(230201) PROTECCION | $1.931.302|  $309.100|(EPS005) EPS SANITAS $1.931.302|  $77.300 6,960 $1.931.302| $134.500| CCF40) COMFENALCO $1.031.302|  $77.300 $0 $0 $0 $0 $598.200
CC91291101  |GUMERSINDO PARRA SOLANO| 01 00 L 0[1]1]1]1(230201) PROTECCION $62.343|  $10.000|(EPS005) EPS SANITAS $62.343|  $2.500 0,000 $62.343 $0 g%?:’{‘gngENALco $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $14.900
YEFFERSON DYFRED (CCF40) COMFENALCO
PT 5823211 CONZAL E2 ORTEGA o1 00 x 0 230201) PROTECCION | $1.920.027|  $307.300|(EPS041) NUEVAEPS SA CM |  $1920.027|  $76.900 6,960 $1.920027| $133.700| EOFA0) CON $1.920.027|  $76.900 30 $0 s0 $0 $594.800
PT 6356621 RODOLEO JESUS QUINONEZ o1 00 0 [30|30|30|30|(230301) PORVENIR $1.750.905|  $280.200((EPS041) NUEVAEPS SA.CM |  $1.750.905|  $70.100 6,960 $1.750.905|  $121.900| COFA0) COMFENALCO $1.750.905|  $70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300
PT 6565491 ANDRES FRANCISCO GARCIA | g 00 X 0 |29|29|29|29|(230201) PROTECCION | $1.841.767| $294.700|(EPS041) NUEVAEPS SA.CM |  $1841767|  $73.700 6,960 $1.841.767| $128.200 g%‘?ﬁg‘ggy“““oo $1.841.767|  $73.700 $0 $0 $0 $0 $570.300
PT 6565491 ?L“g&is FRANEESDERER | g 00 L 0[1|1]|1]1(230201) PROTECCION $63.669|  $10.200|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $63660|  $2.600 0,000 $63.669 $0 g%f;‘:z‘gg’?‘"FENALCO $58.364|  $2.400 $0 $0 $0 $0 $15.200
PT 7014002 KELVIN NICOL PAEZ o1 00 0 (230301) PORVENIR $1.634.178|  $261.500|(EPS037) NUEVA EPS SA. $1634.178|  $65.400 6,960 $1634.178 $ 113.800|(CCFA40) COMFENALCO $1634.178|  $65.400 $0 $0 $0 $0 $506.100
BUITRAGO - SANTANDER
KELVIN NICOL PAEZ (CCF40) COMFENALCO
PT 7014092 SORRAGO 01 00 X 0|1|1]1]1|(230302) PORVENIR $58.364 $7.100| (EPS037) NUEVA EPS S.A $58.364 $0 0,000 $58.364 30| oo $0 $0 $0 $0 $0 $0 $7.100
KELVIN NICOL PAEZ (CCF40) COMFENALCO
PT 7014092 BOTRAGS o1 00 X 0| 1|1|1]1|(230302) PORVENIR $58.364 $7.100| (EPS037) NUEVA EPS SA. $58.364 s0 0,000 $58.364 s 0| o s0 s0 30 $0 s0 30 $7.100
Aportes Aportes (! b Ir SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P! AP qa Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$37.083.570 $ 37.083.570 $37.083.570 $37.078.885 $5.930.900 $ 1.480.500 $2.347.700 $1.388.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $11.147.800 $0 $11.147.800
Pagina2de 2

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2026-07-08, 12:24:27 PM
junio de 2026

junio de 2026

Empresa CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
NIT NI 901983966
Codigo Sucursal (Nombre) (@]
Referencia de Pago/ Namero Planilla 1083125060
Tipo de Planilla Y
NuUmero Transaccién Bancaria/ CUS 463326077
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $121.900
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N860002183 14-4  AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 1 $121.900 $0
SubTotales: $121.900 $0
Total a Pagar: $121.900

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:%%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - ijMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.



PAGOSIMPLE |

AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p E Fecha creacion reporte: 2026-07-08, 01:20:46 PM  Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 1083125060
Periodo Cotizacion:  junio de 2026 Periodo Servicio: junio de 2026
PAGADO 08/07/2026
. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
Documento NI901983966 Direccion KM 7 #22 - 31 CENT IND SAN JORGE BOD 16
Tipo de Empresa CONTRATANTE Teléfono 6076159848
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO
Ciudad GIRON Departamento SANTANDER
Representante Legal SERRANO GOMEZ JULIAN ANDRES Identificacion CC 13870690
Total Afiliados 1 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
entcacion | Apeidosytombres | Ton | s\ 91|81 4512151815218 58 Bl 51D TS| amnovaora | 85 | e | saminsvadon
[s]fs]R=1}=)
CC 13870690 é%r:nAENZANDRES SERRANO 59 00 0| 00|30 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.750.905 $121.900 |(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $121.900
IIL,TOTALES
Aportes Aportes ( SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF SSAP Min Epducacio'n Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $1.750.905 $0 $0 $0 $121.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $121.900 $0 $121.900
Paginaldel

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos
psicosociales que afectan 1a salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucion
0652 del 30 de abril del afio 2012.

Conformado por un Numero Igual de
Representantes del Empleador y de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes,
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12. SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO 13. CLASIFICACION DE RESIDUOS SOLIDOS

14. ACOSO SEXUAL Y VIOLENCIA DE GENERO

15. MANUAL DE FUNCIONES

Documento que detalla las
res nsabilidades, tareas, y requisitos de
a puesto de trabajo dentro de una
organlzacibn Sirve como gula para los
empleados, define perfiles laborales, y
facilita la gestion del talento humano.
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e CODIGO: | SST.F-06
/ J, FORMATO NOTIFICACION DE RIESGOS EN SEGURIDAD | VERSION: 3
=4 Y SALUD EN EL TRABAJO FECHA: | 2/01/2024
T PAGINA 1DE1
A caminuaciin, s¢ descrben s pelgras aso0cedcs a la actvidad & realzar y 1as recomendasiones a seguir para su mitigacién
CLASIFICACION DE PELIGROS
GRUPO DESCRIPCION APLICA RECOMENDACIONES
Virus A Inspeccion dreas, inspecedn y desinfoccion de elementos
Bacterias X de trabajo (epp- dotacidn), lavado de manos ¢ higiene
Hongos X parsonal), aplicacion repetente, desinfeccidn de dreas, uso
Binlagico Ricketsias K de gel antibacterial- alcohol para desinfeccién. Uso
Picaduras > obligatorio de EPP, informar drarlamente sobre estado de
Mordedwras A salud, aplicar profocolo de limpieza y desinfeccién,
Fluldos o excrementos S vacunaciin
Ruido >
Ilurninacion X
Vibraciéon X Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Flisico Temperaluras extremas protecior solar, hideatacion constante, reakzar pausas
Presidn atmosférica activas.
Radiacones no ionizantes
Radiacones ionzanies
Polvos organicos € Inorganicos
Fibras
: Liguidos Uso adecuado de epp, conacer hojas de seguridad,
Quimico Gases y vapores euquetado de sustancias quimicas, ventéacion
Humos metdlicos, no metdlicos
Material particutado N
Gastion organizacional
Caracteristicas de 13 organizacion
Psicosocial Caracteristicas del grupo social Planeacion de actividades, Realizacion de pausas activas,
Condiciones de [a tarea frabajo en equipo, comunicacion aseriva.
Inferfase persona - tarea P
Jornada de trabajo =3
:::::::: }’“ Levantamiento y movimiento de cargas adecuado,
Biomecanicos - realizacion de pausas aclivas y calistenia, mantener una
Movimiento repettivo =T buena higiene postural, no exceder pesos permitidos.
Manipulacidn de cargas Se
Mecanico P
ﬂcém? ;% Realizar inspecciones a epp, herramientas, equipos, {mas
Condicones TecnoRgico - de trabajo, autocuidado, atender a normas de lranm
de seguridad e X reportar estado de salud, tepqne de aclos y condiciones
sl Inseguras, atehder a sefializacidn, certificacion de
Publicos (74 competencias (cuando se requiera)
Trabajo en alturas <.
Espacios confinados
Sismos +
Terremolos >
Fenémenos Vendaval & Ubicacién de sadalizacibn de emergencia, autocuidado,
naturales Inundacion reconocimiento de brigada
Derrumbe
Precipitaciones
Yo, -ml&n ﬁ.&-&;a (:)‘AJL &v identificado con documento ‘,[Qﬂ 31> \0"
declaro que he sido nolificado de los riesgos a los cuales estoy expuesto para of cargo do UAO'\L J-t dlﬁ/\-

quodoscmoowonfaonmmsaw:myaog m;)t( W l: Q;u(wﬂ %}uosdotalecm :ﬂ"!’ S
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8. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - COCOLA

- Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos

psicosociales que afectan la salud en los lugares

de trabajo, conforme lo establece la resolucion

0652 del 30 de abril del afio 2012,
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12. SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO 13. CLASIFICACION DE RESIDUOS SOLIDOS
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15. MANUAL DE FUNCIONES

Documento que detalla fas
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GRUPO DESCRIPCION APLICA RREONENaACIONES
Virus X Inspeccion areas, inspeccion y desinfeccidn de elementos
Bacterias X de trabajo (epp- dotacién), lavado de manos e higiene
Hongos X personal), aplicacidn repeiente, desinfeccndn de dreas, uso
Biokgeco Ricketsas > de gel antibactenal- alcohol para desinfeccian, Uso
Picaduras X obligatario de EPP, informar diariamente sobre estado de
Mordeduras Y4 salud, aplicar protocolo de limpieza y desinfeccidn,
Fluidos o excrementos ¢ vacunacon
Ruigo A
Numinacion N
Vibracion A Uso adecuado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extremas proteclor sclar, hidratacidn canstante, reahizar pausas
Prosion atmosférica actvas
Radiaciones no ionizanles
Radiaciones ionizantes
Polvos orgamcos e inorganicos
Fibeas
Quiimico Liquidos N Uso adecuado de epp, conocer hojas de seguridad,
Gases ¥ vapores K ebquetado de sustancias quimicas, ventifacdn
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Material particulado e
Geslbdn organizacional X
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Psicosocial Caracteristicas del grupo socal Planeacion de activida@cs. Roalzgdép de pausas activas,
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Jornada de trabajo A
2:::::: 2( Levantamento y movimiento de cargas adecuadoa,
Biomecanicos - m— realizacidn de pausas aclivas y calistenia, mantener una
Movimiento repelitivo X, buena higiene postural, no exceder pesas permdidos.
Manipulacién de cargas X
Mecanico 5
Eléctrico Fa) ) )
Locativo X Realhzar lnspecdongs a epp, herramientas, equipas, Q(cas
N - de Lrabajo, autocuidado, atender a normas de iransito,
Condiciones Tecnolégico reportar estado de salud, reporte de aclos y condiciones
de seguridad Accidentes de iransilo .. inseguras, atender a seftazacion, cedificacidn de
_. Publicos 2 competencias (cuando se requiera)
Trabajo en alturas b &
Espacios confinados
Sismos b4
Teremotos .
Fendmenos Vendaval *= Ubicacion de sefalizacion de emergencia, autocuidado,
naturales Inundacion reconccimienio de brigada.
Derumbe I~
Precipitaciones
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A continuacion, se describen los pelqros D3ociogos o L octividad a realizar y 198 recemondatsones a SEgUT para SU MAgAcion

CLASIFICACION DE PELIGROS

GRUPO DESCRIPCION APLICA s
Virus o~ Inspeccion Areas, inspeccidn y desinfeccién de elementos
Bactenas ¥ de trabajo (epp- dotacion), lavado de manos e higiene
Hongos [ personal), aplicacién repelonte, desinfeccién de dreas, uso
Blotgico Ricketsias » de gol antibacterial- alcohol para desinfeccién. Uso
Picaduras ” obligatorio de EPP, informar diatiamente sobre estado de
Mordaduras 7 £ salud, aplicar protocolo de limpieza y desinfeccidn,
Fluidos o excrementos » vacunacion
Ruido rd
Buminacibon -
Vibracibn -~ Uso adecuado de epp, dotacién manga larga, uso de
Fisico Temperaturas extromas protector solar, hidratacidén constante, realizar pausas
Presion atmosférica activas
Radiaciones no ionizantes s
Radaciones ionizanles .
Polvos orgadnicos e inorganicos
Fibras L=
OQuimico Liquidos ) i Uso ?dewado de epp, conocer hojas de seguridad,
Gases y vapores o etiquotado de sustancias quimicas, ventdacion
Humos metalicos, no metdicos |
Material particutado -
Gestién organizacional
Caracteristicas de la organizacion
Psi Caracteristicas ¢ei grupo social Planeacion de actividades, Realizacién de pausas activas,
Condiciones de [a tared = frabajo en equipo, comunicacién aseniva.
Interfase persona - larea e
Jornada de frabajo e
_ _ Z::J::: ; Levantamiento y movimiento de cargas adecuado,
Biomecanicos Wiovitienio repeliive e fealuwbp de pausas ml:tcvas y calistenia, m:mtcpgn una
T T oo buena higiene postural, no exceder pesos permitidos.
Mecinico -
Eléctrico <
Locativo P R?Iiw ln.sp:o:one‘: adepp. herramsentas, eq":i::st; sz;mz:s
¢ trabajo, aulocuidado, atender a normas o,
::::gm Aw;:‘:::':g';:n e // vcp_onal‘ eslado de salud, tepqne do actos y copdicionos
— insequras, atender a sefalizacién, cerficacion de
__Publicos = competencias (cuando se requicra)
Trabajo en alturas
Espacios confnados
Sismos i
Terremaotos s
Fendmenos Vendaval ik Ubicacion de sefalizacion de emergencia, autocuidado,
naturales Inyndacion o it reconccimiento de brigada.
Derrumbe o
Precipitaciones

Yo, __BMAJ!L; Rivere by_v_\_,g,t. identificado con documento _| . 093 3 ¥ 232

declarn que he sido notificado de 10s riesgos a los cuales estoy expuosto para ¢ cargo de

que dosornpedo on la emprosaiproyecto c N> c\© M Qeefivn &L‘-“ldosde Ia fecha !' ,L v ,M
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Cédigo | SST-F-37
L
i,-" . FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL Fecha |22/08/2022
F &
QD / ‘

Version 2

COMEOIC I MITIGACKH
FIEDECUESTA CENR

Girén, 2026-06-30

Carlos Daniel Diaz Quintero

Cédula de Ciudadania No. 1.005.540.379
Ayudante de Obra

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, y en la Resolucién 1443 de 2007, me
permito notificarle que a partir de la fecha de terminacién del vinculo laboral con CONSORCIO
MITIGACION PIEDECUESTA CDMB dispone de 5 (cinco) dias para presentarse a la practica del
correspondiente EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Dr. Sergio Serrano Gomez
Direccién: Centro Industrial San Jorge - Bodega 16 - Girdn.

*Debe confirmar con el area de gestion humana previamente para asigar hora de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entenderd que renuncia a la practica de tal, y
la empresa no se hard responsable de las condiciones de salud que el trabajador reporte después del
retiro.

La presente orden se expide digitalmente a los 2026-06-30.

r'al

Jose Orlando Alba Jaimes
Coordinador SST

Contacto: sst@jsgingenieria.com.co

Tel: (607)6159848

Proyect6:JOA) Centro Industrial y Logistico San Jorge - Bodega 16

Revis6: DPP Girén - Santander
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UNIDAD DE PERFORACION NEUMATICA No. 10

MARCA: CORE-DRIL
SERIE: 432 1825 0621
MOTOR DE ROTACION: 378 C0189
MODELO: A 432 HD
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EL COMPRESOR XAVS 450 Cud

Portable, seguro y ultra confiable




Altas Copco es el fabricante lider en compresores de aire en el mundo.
A través de los anos, hemos escuchado constantemente a nuestros

clientes, por lo que disefiamos maquinas que exceden sus espectativas.

DATOS TECNICOS

Rendimiento XAVS 450 Cud
Presion de trabajo Bar - psi 14 - 200
Aire libre entregado ctim - I/s 438 - 202
Nivel de presion actstica (Lp) 7 m dB(A) 80
Nivel de ruidos (Lw) dB(A) 104
Méxima temperatura ambiente al nivel del mar °C 48
Temperatura minima de arranque °C -25

Motor

Marca Cummnis

Modelo 6BTAAS.9

Numero de cilindros 6

Entrega de potencia a velocidad de eje normal kW 132

rpm a plena carga rpm 2400
CARACTERISTICAS

rpm en descarga rpm 1500 )

Capacidad . L1§t0 para operar con una gama completa de
opciones.

Capacidad del aceite del motor Litros 16.3 . Uso en todas las condiciones meteorologicas

Capacidad del aceite del compresor Litros 26.5 ('25, O,C at 48 OC)', .

- - - . Minimas dimensiones y peso ligero.

Capacidad del tanque de combustible Litros 175 . Intervalos de servicio y mantenimiento
ampliados.

Consumo de Combustible

Consumo de combustible al 0% I/h 10.42

Consumo de combustible al 100% (carga completa) I/h 26.83
VENTAJAS

Dimensiones de Transporte: Montado en Remolque - Facil de transportar o trasladar en el sitio

. Facil de operar

Largo ULLL 3947 . Coste total de operacion mas bajo
Ancho mm 1716 . Construccion robusta, construida para durar
Alto mm 1791
Peso con remolque Kg 1850
Salidas de aire In 1x11/2”NTP/
3x3/4”

PELIGRO: El aire comprimido nunca debe suministrarse como aire respirable, a menos que sea
purificado adecuadamente. Atlas Copco no asumira ninguna responsabilidad relacionada con el
sistema de aire respirable entre comprador/usuario.

www.atlascopco.com

Las fotografias e ilustraciones contenidas en este documento pueden representar productos con componentes opcionales y/o adicionales que no se incluyen con la version estandar del producto y, por lo
tanto, no se incluyen en la compra de dicho producto a menos que el cliente adquiera especialmente componentes opcionales o adicionales. Nos reservamos el derecho de cambiar las especificaciones y el
disefio de los productos descritos en esta literatura sin previo aviso. No todos los productos estan disponibles en todos los mercados.

las Copco (Wuxi) Compressor Co.,Ltd., Wuxi, China

ght 2013, Atl.

2935 9840 00 - Subject to modifications without prior notice. Copyri
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COMPRESOR DENAIR DACY 13/13
460 CFM - 2000 PSI
HIGHT PRESSURE

(#25)
SERIE: CZG 21111143

( EQUIPO ALQUILADO)
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DENAIR
1. PERFIL DE DENAIR

DENAIR Group es una empresa que cotiza en bolsa y se considera uno de fabricantes lideres de
productos de compresores de aire y gas en Shanghai, China. DENAIR tiene 23 sucursales y
subsidiarias con mas de 500 empleados. Nuestro objetivo es proporcionar un servicio
excepcional a los clientes junto con productos de calidades y soluciones de ahorro energético.

Los negocios principales de DENAIR se centran en las siguientes areas clave:

® Compresores de tornillo rotativo con inyeccidn de aceite (accionados por correa vy
accionados directamente, Velocidad fija y Velocidad variable, Presidn alta, normal y baja)
Compresores de aire portatiles (con motor diésel y con motor eléctrico)

Compresores de aire libre de aceite (Tipo seco, Tipo scroll y Tipo lubricado con agua)
Compresores centrifugos

Compresores de gas de proceso

Bombas de vacio

Bombas de calor

En DENAIR, nos ganamos la confianza y satisfaccion de nuestros clientes mediante la fabricacidn
de los productos superiores de aire comprimido de calidad para todas las industrias.Todos
nuestros productos estan disefiados para un rendimiento fiable, mantenimiento facil y la
maxima eficiencia energética. DENAIR ha estado exportando a mas de 150 paises en todo el
mundo.Contamos con el equipo de servicio y ventas internacionales mas grande de la industria
de compresores de China. Nuestro personal bien capacitado y motivado, que puede hablar inglés,
espafiol, francés, ruso, arabe y coreano, ofrece asesoramiento experto y asistencia para todos los
desafios.

DENAIR innova continuamente en el desarrollo y la gestidn de productos para satisfacer las
demandas de los clientes. La poderosa cultura de la empresa y la innovacidn continua hacen
DENAIR mejord rapidamente hasta alcanzar el principio de negocio "Ahorro de energia en el
primer lugar, valores compartidos mutuos". La misidbn de DENAIR ser una empresa de clase
mundial promoviendo un desarrollo sostenible que busca la mejora constante de nuestro propio
valor y compartirlo con nuestros clientes y nuestros personales, comprometido a satisfacer
continuamente las necesidades de las empresas globales proporcionando una gama completa de
soluciones de compresion de aire y gas industrial.
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2. DENAIR DISTRIBUIDOR AUTORIZADO EN
COLOMBIA

Distribuidor autorizado: HENRY BLANCO PEREZ (MOTORES Y COMPRESORES)
Direccion: CALLE 47 # 32-53, BARRIO BELLAVISTA, GIRON, SANTANDER,
COLOMBIA

Experiencia: Mayor de 35 afios de experiencia en industria de aire comprimido, es
experto para Compresor portatil diésel, Compresor tornillo lubricado, etc....

Servicios autorizados ofrecidos: Vender compresor DENAIR y ofrecer servicios de
instalacién, puesta en marcha, mantenimiento y reparacién autorizado por DENAIR en
Colombia.

DENAIR

DISTRIBUIDOR
EN COLOMBIA
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DENAIR
DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

Este certificado es para certificar que
MOTORES Y COMPRESORES

Nit # 13.835.427-0
Direccion: Calle 47 # 12-53, Bardo Bellavista, Girdn, Samtander, Colombila

Representada por Henry Blanco Pérez

es distribuidor autorizado para
DENAIR

Vender Compresor de Aire y Ofrecer servicios autorizados

Valido hase
24, Febrero, 2025

_4;6@;_

Regional Manager
Creralir Ensrgy Savimg echnology (Shanghal) PLE.

)
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3. SOLUCION TECNICA

3.1 COMPRESOR DE AIRE CON MOTOR DIESEL

v Rendimiento superior
v" Durabilidad excelente

v Alta confiabilidad

v' Unidad Compresora DENAIR
con tecnologia alemana

v" Motor Cummins 180HP

3.1.1 Caracteristicas y ventajas

O Unidada de compresora de ultima generaciéon y motor de alta eficiencia

- La unidad de compresora DENAIR adopta una nueva generacion de perfil asimétrico de
5-6 dientes tipo - a , mayor eficiencia volumétrica

Y - El dltimo disefio de puerto de mariposa optimiza el punto
de inyeccion y reduce el consumo total de energia
- Adopte la maquina herramienta de procesamiento
avanzada de Holpoyd, y su equilibrio dinamico puede
alcanzar el estandar G2.5, menor ruido
- Motor diésel de CUMMINS u otro motor diesel famoso
para un funcionamiento prolongado. Adopte la tecnologia de turbocompresor de escape

para mejorar la propiedad dinamica y reducir el consumo de combustible. El tanque de
combustible de gran capacidad mantiene el compresor en funcionamiento continuo
durante 10 horas para ahorrar tiempo de repostaje.

O Solucidén de rendimiento excepcional

- El sistema de separacion de aceite y gas patentado
hace que el aire comprimido sea mas limpio y menos
contenido de aceite <3PPM, caida de presion
<0.02MPa

- Los filtros de aire distintivos incluyen los filtros de aire
dobles de carcasa de hierro y el indicador de filtro de

T

5 TOP




DENAIR

aire mecanico para garantizar un aire purificado y limpio incluso en el area polvorienta
- Sistema automatico de disparo / apagado

O Proteccion y control inteligente confiable

- El sistema de monitoreo y alerta esta equipado para
monitorear la operacién en cualquier momento.

- Panel de control inteligente instalado verticalmente
con parametros en tiempo real, facil de leer y operar

- Deflector de la correa del motor para garantizar la
operacién segura

- Cubierta de red protectora ampliada para el ventilador

para proteccién de seguridad
- Parada de emergencia en caso de emergencias
- Correas de ventilador antiestaticas, aspas para evitar destellos

O Control avanzado de ruido y vibraciones

- Adopta algoddén compuesto que absorbe el sonido y
respetuoso con el medio ambiente, con resistencia al
calor y retardante de llama, gran area de superficie, que
puede reducir eficazmente el ruido de alta frecuencia en
la banda de 1000-2000Hz

- Almohadilla de choque especifica para la industria de
compresores de aire con las ventajas de una mayor
deformacion vertical y rigidez lateral, que pueden
reducir efectivamente la vibracion generada por el motor y el cuerpo durante el
funcionamiento, y garantizar que la vibracion del compresor de aire esté dentro de los 7.1
mm/s
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3.1.2 Especificacion técnica DACY-13/13

Modelo DACY-13/13
Unidad compresora DENAIR
Medio air
Etapa de compresion 1
Presion atmosférica 0.1033 Mpa
Temperatura ambiental <46 C
Humedad relativa <80 %

Caudal

13m3/min (459cfm)

Presion de trabajo

13bar (190psi)

Volumen de lubricante

55 Litros (14.6 Galones)

Volumen del recipiente de aire comprimido

155 Litros (40.95 Galones)

Cantidad de ruedas

2

Dimensiones (L * W * H)

3790*2110*2390mm (Incluido remolque)
2970*1600*1630mm (Montado en skid)

2650kg (Incluido remolque)

Peso 2050kg (Montado en skid)
Conexion de salida de aire G172, G2™1
Motor diésel

Modelo 6BT5.9-C180
Marca Cummins

Estandar de emision

EU Stage Il / Tier 2

Potencia 132kW=180HP
Calibre * Carrera * No. de cilindros 102mm*120mm™*6
Velocidad de motor (nominal) 2400 RPM
Velocidad de motor (descarga) 1400 RPM

Volumen de aceite de motor diésel

16.3 Litros (4.3 Galons)

Volumen de refrigerante

35 Litros (93 Galons)

Capacidad de tanque de combustible

190 Litros (50.2 Galons)

Voltaje y corriente de la bateria

24 V 135 Ah

T
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3.1.3 Dibujo dimensional DACY-13/13

3.1.4 Diagrama de tuberias e instrumentos
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3.1.5 Curva de rendimiento de unidad de compresora

Performance Curve
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3.1.6 Documentacion y opciones

Documentacion disponible (En espafiol)
+ Catalogo

* Manual de operacién

* Manual de lista de partes

» Diagrama eléctrico

* Reporte de test

Certificado disponible
* Certificados de conformidad con ISO 45001: 2018, ISO 14001: 2015, 1ISO 9001: 2015

Opciones adicionales

Monitor remoto

Recipiente de aire comprimido con certificado ASME / CE
Emisiones Tier 3 / Tier 4

Tipo montado en un skid

DNV 2.7.1 Crash Frame

Filtracion para aire de calidad instrumental

Frenos de estacionamiento mecanicos

Auxiliar de arranque en temperatura baja

Disefio de sastreria

OEM

3.2 KITS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (PRIMER ANO)

Kits para compresor

Partes No. de parte 50h 250h | 450h | 650h | 750h | 850h | 1050h
Elemento filtro de aire o o
Elemento de seguridad o
de filtro de aire
Filtro de aceite ¢} e}
Separador de aceite )
Kits para motor diésel
Partes No. de parte 50h 250h | 450h | 650h | 750h | 850h | 1050h
Elemento filtro de aire o o} e} e} e} 0
Elemento de seguridad o o
de filtro de aire
Separador combustible o} o} o) o} o) o}
Esparador combustible 5 5 5 5 5 5
(fino)
Filtro de combustible o
Filtro de lubricante o4

10
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3. PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PROYECTOS

3.1 Equipo de gestion de proyectos

&

Rainbow Han

Directora de ventas

Felipe Zhang

Dept. de América

Mobile: +86 152 2182 9940 Ingeniero de ventas

WhatsApp: +86 152 2182 9940 RIS ULl !

Email: rainbow@denair.net Mévil: +86 18321623076
WhatsApp:+86 18321623076

Email: felipe@denair.net

ol i

Mark Gao =
Gerente de Calidad Bruno Ru
Centro de control de calidad Ingeniero de servicio

Mévil: +86 13917536624 Dept. de servicio

WhatsApp: +86 13917536624 Movil: +86 13917049517
Email: mark@denair.net WhatsApp: +86 13917049517

Email: Bruno.ru @denair.net

11
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Justin Gu

Gerente

Dept. de Soporte Técnico

Mévil: +86 18321704124
WhatsApp: +86 18321704124

Email: justin.gu@denair.net
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3.2 Flujo de trabajo de gestion de proyectos
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" Capacitacion y

e Servicio de soporte

3.3 Plan de programacion del proyecto (Tener stock)

TRABAJO / Semana

Analisis de especificacion

Ingenieria y documentacion

Adquisicidn e 1QC de materiales

Montaje y IPQC

Pruebas y 0QC

Embalaje y transporte

Puesta en servicio y puesta en marcha

Servicio de soporte

24horas

En espafol
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3.4 Politica internacional de servicio posventa

By Al elegir DENAIR, se ha seleccionado un producto bien elaborado, de alta ingenieria de una
empresa con casi 20 afios de experiencia en la industria.

Para demostrar nuestra confianza, cada pieza de equipo DENAIR esta respaldado por una
garantia completa. Para obtener detalles especificos de garantia, la disponibilidad y los detalles,
consulte el certificado de garantia.

Todos los productos de Denair son revisadas y inspeccionada en serio de embalaje y envio,poreso
es responsabilidad de la parte receptora de inspeccionar todos los bienes al llegar, para evitar el
dafio / o dafios ocultos debido al mal manejo por parte del transportista de carga.

Cercania con el cliente

Creemos que es esencial para estar cerca de nuestros clientes y ser capaz de proporcionar apoyo
rapidamente. Por lo tanto, estamos trabajando en la construccidn de centros de servicio
autorizados en cada paises para proporcionar servicio local profesional y eficiente para nuestros
clientes cada dia.

Instalacion y Puesta en Marcha

Todas las unidades estan completamente DENAIR envasados, listos para su funcionamiento. S6lo
una potencia y una conexion de tuberias de aire, y usted tiene un aire limpio y seco. Su contacto
(s) DENAIR trabajara estrechamente con usted, proporcionando la informacidn necesaria y
ayudar, de principio a fin, asegurando que su equipo se ha instalado y puesto en marcha de
forma segura y con éxito.

Servicios del Sitio

En el servicio de sitio pueden ser prestados por cualquiera de los técnicos DENAIR o centro de
servicio autorizado local que esta mas cercano al sitio de trabajo del cliente. Todos los trabajos
de servicio se completan con un informe detallado de servicio que se le entrega al cliente. Puede
ponerse en contacto con la compafiia DENAIR para solicitar una oferta de servicios.

Piezas de Repuesto

DENAIR y los distribuidores locales tienen como objetivo almacenar todas las piezas de

repuesto necesarias pertinentes para el mantenimiento de los equipos de nuestros clientes.
Actualizamos continuamente nuestra accidn y somos capaces de entregar piezas de repuesto
originales para muchos tipos de productos. Las piezas de desgaste y los repuestos mas
comUnmente utilizados son todos ellos disponibles de nuestras reservas centrales en Shanghai y
dep0sitos de todos los distribuidores. Sin embargo, se recomienda tener en stock algunas piezas
de repuesto en su extremo para todos los equipos. Es imprescindible disponer de piezas de

T
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repuesto también es esencial a fin de minimizar los cierres del sistema molestos y posteriores
pérdidas de produccidn. Podemos proporcionarle con listas de piezas adecuadas para su accion y
llevar a cabo la tarea de asesorar a las piezas de repuesto originales para cumplir con las
especificaciones exactas del sistema.

Hacer una reclamacion y nuestro procedimiento de quejas

Si se descubre un problema en el equipo, la accidon que debe tomar depende de diferentes
situaciones siguientes:
® Problema durante los 2 primeros afios

En los dos primeros afios de la politica de la garantia original, empresa DENAIR es responsable de
la puesta correctas posibles defectos cubiertos por la pdliza, debe comunicarse con la compafiia
DENAIR o su contratista en primera instancia.

® Nuestro procedimiento de quejas

Nuestro compromiso es brindar un servicio de tramitacidon de reclamaciones que es eficaz,
profesional, amable y rapido para proporcionar el mejor servicio posible a todos los clientes
DENAIR.

Si no estd satisfecho con la forma en que hemos manejado su reclamo, tenemos un
procedimiento de reclamacidn completa. El procedimiento tiene tres etapas. Esperamos que
resolver la mayoria de las quejas en la etapa 1.

Etapa 1l

Usted presenta una queja a nosotros. Que serd procesada por la seccidn responsable del servicio
que se esta quejando.

Reconoceremos su queja por escrito, por correo electrénico o por teléfono dentro de 2 dias
laborables. Nuestro objetivo es resolver su queja dentro de los 3 dias habiles ..

Etapa 2
Hemos investigado su queja pero usted no estd satisfecho. Por favor sepamos dentro de 7 dias
laborables desde la recepcidn de nuestra etapa 1

carta de respuesta.

En esta etapa, su queja sera procesada por nuestro equipo de servicios de atencion al cliente o el
director del departamento responsable del servicio que se esta quejando.

Reconoceremos su insatisfaccion dentro de 2 dias habiles. Nuestro objetivo es resolver su queja
dentro de los 5 dias habiles.



DENAIR

Etapa 3

Hemos investigar mas a fondo su queja pero usted no estd satisfecho. Por favor sepamos dentro
de 10 dias habiles desde la recepcidn de nuestra carta de respuesta de la etapa 2.

En esta etapa, su queja serd procesada por el Jefe Ejecutivo. Reconoceremos su insatisfaccion
dentro de 2 dias habiles.

Nuestro objetivo es resolver su queja dentro de los 10 dias habiles. Si no esta satisfecho con la

respuesta del Jefe del Ejecutivo, a continuacidn, puede enviar su reclamacion a la alta direccidon
de DENAIR. Le daremos todos los datos de contacto que necesita en nuestra respuesta final.

15 ToP
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3.5 Certificado de garantia
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5. PROYECTOS Y CLIENTES EXITOSOS
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Desarrollamos soluciones innovadoras a medida
al éxito de estos clientes
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S.A.S. NIT 900.535.843-3

Equipo de alta presion, disefiado para uso
continuo como bomba de lodos en los
diferentes escenarios de perforacion.

APLICACIONES:

¢ Inyeccion de Fluidos de perforacion.
e Bombeo de agua a alta presion.

e Extraccion de agua en pozo o
cuencas hidrogréficas.

COMPONENTES:
CARACTERISTICAS TECNICAS: 1.  Blogue 420.
2. Valvula de alivio.
Bombeo de fluido hasta 450 metros en vertical y 600 3. Caja reductora.
metros horizontal garantizando una presion de hasta i
1000 PSI sin perdidas en el recorrido. 4. Guarda de seguridad.
« Caudal de 105 It/min @ 625 RPM. 5 Motor diesel
e Valvula de alivio ajustable hasta 700 PSI. 6. Chasis.
e Motor diésel 10HP @ 3600 RPM . L.
o 7. Acople mecanico.
e Arranque  Eléctrico y regulador, para
usar con bateria de 450A a 500A. 8. Accesorios hidraulicos. (opcional)
e. Acople elastbmero.
e Chasis en perfil de acero con pintura
electrostética. Nota: El equipo se entrega sin bateria y
Pesojtotal del equipo 180 Kg. sin aceites lubricantes.

Calle 61 SUR No. 43 A-85 Bodega 09 CELULAR (310) 4309710 // (313) 627 3404
Sabaneta - Antioquia — Colombia
www.impomin.com



NIT 900.535.843-3

Pump Model

Configuration

Number of Pistons

Stroke Length

Frame Load Rating

Pump Weight

Direction of Rotation

Internal Gear Rotation
Intermittent Duty Speed Rating
Continuous Duty Speed Rating

Maximum Fluid Temperature
Minimum Fluid Temperature
Standard Suction Size
Standard Discharge Size
Fluid End Material

Valve Type

Hydraulic Motor Mount

AL0918

Horizontal Triplex Piston

3

2.25 Inches (57.2 mm)
2800 Ibs. (1,270 kg)

200 Ibs. (90.7 kg)

Top of Shaft away from head
3.6:1

890 RPM (Jackshaft)

750 RPM (Jackshaft)

Ball Valve Max Speed Rating 625 RPM

Minimum Speed 360 RPM

Mechanical Efficiency 85%

Lubrication System Splash, Gravity Return
Lube Oil Capacity 2.25 Quarts

Lube Oil Type SAE 30

140 °F (250 °F Capability)

0 °F (-20 °F Capability)

1.50 Inch NPT (38.1 mm)
1.00 Inch NPT (25.4 mm)
Cast Iron

Disc Valve / Ball Valve

SAE C - 4 Bolt with 1.25"-14T

Performance Rating

Pump Capacity @ Input Speed (RPM)

Pump Displacement/ Maximum

Model Diameter REV Pressure 350 RPM 625 RPM 700 RPM 750 RPM 890 RPM
Inch | mm | Gallon | Liter PSI kg/cm? | gpm Ipm gpm Ipm gpm Ipm gpm Ipm gpm | Ipm

ALO918 | 2.25 | 57.2 | 0.0323 | 0.122 700 49.2 11.3 43 20.2 76 22.6 86 24.2 92 28.7 | 109

Calle 61 SUR No. 43 A-85 Bodega 09 CELULAR (310) 4309710 // (313) 627 3404
Sabaneta - Antioquia — Colombia
www.impomin.com
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DENAIR
1. PERFIL DE DENAIR

DENAIR Group es una empresa que cotiza en bolsa y se considera uno de fabricantes lideres de
productos de compresores de aire y gas en Shanghai, China. DENAIR tiene 23 sucursales y
subsidiarias con mas de 500 empleados. Nuestro objetivo es proporcionar un servicio
excepcional a los clientes junto con productos de calidades y soluciones de ahorro energético.

Los negocios principales de DENAIR se centran en las siguientes areas clave:

® Compresores de tornillo rotativo con inyeccidn de aceite (accionados por correa vy
accionados directamente, Velocidad fija y Velocidad variable, Presidn alta, normal y baja)
Compresores de aire portatiles (con motor diésel y con motor eléctrico)

Compresores de aire libre de aceite (Tipo seco, Tipo scroll y Tipo lubricado con agua)
Compresores centrifugos

Compresores de gas de proceso

Bombas de vacio

Bombas de calor

En DENAIR, nos ganamos la confianza y satisfaccion de nuestros clientes mediante la fabricacidn
de los productos superiores de aire comprimido de calidad para todas las industrias.Todos
nuestros productos estan disefiados para un rendimiento fiable, mantenimiento facil y la
maxima eficiencia energética. DENAIR ha estado exportando a mas de 150 paises en todo el
mundo.Contamos con el equipo de servicio y ventas internacionales mas grande de la industria
de compresores de China. Nuestro personal bien capacitado y motivado, que puede hablar inglés,
espafiol, francés, ruso, arabe y coreano, ofrece asesoramiento experto y asistencia para todos los
desafios.

DENAIR innova continuamente en el desarrollo y la gestidn de productos para satisfacer las
demandas de los clientes. La poderosa cultura de la empresa y la innovacidn continua hacen
DENAIR mejord rapidamente hasta alcanzar el principio de negocio "Ahorro de energia en el
primer lugar, valores compartidos mutuos". La misidbn de DENAIR ser una empresa de clase
mundial promoviendo un desarrollo sostenible que busca la mejora constante de nuestro propio
valor y compartirlo con nuestros clientes y nuestros personales, comprometido a satisfacer
continuamente las necesidades de las empresas globales proporcionando una gama completa de
soluciones de compresion de aire y gas industrial.
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2. DENAIR DISTRIBUIDOR AUTORIZADO EN
COLOMBIA

Distribuidor autorizado: HENRY BLANCO PEREZ (MOTORES Y COMPRESORES)
Direccion: CALLE 47 # 32-53, BARRIO BELLAVISTA, GIRON, SANTANDER,
COLOMBIA

Experiencia: Mayor de 35 afios de experiencia en industria de aire comprimido, es
experto para Compresor portatil diésel, Compresor tornillo lubricado, etc....

Servicios autorizados ofrecidos: Vender compresor DENAIR y ofrecer servicios de
instalacién, puesta en marcha, mantenimiento y reparacién autorizado por DENAIR en
Colombia.

DENAIR

DISTRIBUIDOR
EN COLOMBIA
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DENAIR
DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

Este certificado es para certificar que
MOTORES Y COMPRESORES

Nit # 13.835.427-0
Direccion: Calle 47 # 12-53, Bardo Bellavista, Girdn, Samtander, Colombila

Representada por Henry Blanco Pérez

es distribuidor autorizado para
DENAIR

Vender Compresor de Aire y Ofrecer servicios autorizados

Valido hase
24, Febrero, 2025

_4;6@;_

Regional Manager
Creralir Ensrgy Savimg echnology (Shanghal) PLE.

)
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3. SOLUCION TECNICA

3.1 COMPRESOR DE AIRE CON MOTOR DIESEL

v Rendimiento superior
v" Durabilidad excelente

v Alta confiabilidad

v' Unidad Compresora DENAIR
con tecnologia alemana

v" Motor Cummins 180HP

3.1.1 Caracteristicas y ventajas

O Unidada de compresora de ultima generaciéon y motor de alta eficiencia

- La unidad de compresora DENAIR adopta una nueva generacion de perfil asimétrico de
5-6 dientes tipo - a , mayor eficiencia volumétrica

Y - El dltimo disefio de puerto de mariposa optimiza el punto
de inyeccion y reduce el consumo total de energia
- Adopte la maquina herramienta de procesamiento
avanzada de Holpoyd, y su equilibrio dinamico puede
alcanzar el estandar G2.5, menor ruido
- Motor diésel de CUMMINS u otro motor diesel famoso
para un funcionamiento prolongado. Adopte la tecnologia de turbocompresor de escape

para mejorar la propiedad dinamica y reducir el consumo de combustible. El tanque de
combustible de gran capacidad mantiene el compresor en funcionamiento continuo
durante 10 horas para ahorrar tiempo de repostaje.

O Solucidén de rendimiento excepcional

- El sistema de separacion de aceite y gas patentado
hace que el aire comprimido sea mas limpio y menos
contenido de aceite <3PPM, caida de presion
<0.02MPa

- Los filtros de aire distintivos incluyen los filtros de aire
dobles de carcasa de hierro y el indicador de filtro de

T
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aire mecanico para garantizar un aire purificado y limpio incluso en el area polvorienta
- Sistema automatico de disparo / apagado

O Proteccion y control inteligente confiable

- El sistema de monitoreo y alerta esta equipado para
monitorear la operacién en cualquier momento.

- Panel de control inteligente instalado verticalmente
con parametros en tiempo real, facil de leer y operar

- Deflector de la correa del motor para garantizar la
operacién segura

- Cubierta de red protectora ampliada para el ventilador

para proteccién de seguridad
- Parada de emergencia en caso de emergencias
- Correas de ventilador antiestaticas, aspas para evitar destellos

O Control avanzado de ruido y vibraciones

- Adopta algoddén compuesto que absorbe el sonido y
respetuoso con el medio ambiente, con resistencia al
calor y retardante de llama, gran area de superficie, que
puede reducir eficazmente el ruido de alta frecuencia en
la banda de 1000-2000Hz

- Almohadilla de choque especifica para la industria de
compresores de aire con las ventajas de una mayor
deformacion vertical y rigidez lateral, que pueden
reducir efectivamente la vibracion generada por el motor y el cuerpo durante el
funcionamiento, y garantizar que la vibracion del compresor de aire esté dentro de los 7.1
mm/s
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3.1.2 Especificacion técnica DACY-13/13

Modelo DACY-13/13
Unidad compresora DENAIR
Medio air
Etapa de compresion 1
Presion atmosférica 0.1033 Mpa
Temperatura ambiental <46 C
Humedad relativa <80 %

Caudal

13m3/min (459cfm)

Presion de trabajo

13bar (190psi)

Volumen de lubricante

55 Litros (14.6 Galones)

Volumen del recipiente de aire comprimido

155 Litros (40.95 Galones)

Cantidad de ruedas

2

Dimensiones (L * W * H)

3790*2110*2390mm (Incluido remolque)
2970*1600*1630mm (Montado en skid)

2650kg (Incluido remolque)

Peso 2050kg (Montado en skid)
Conexion de salida de aire G172, G2™1
Motor diésel

Modelo 6BT5.9-C180
Marca Cummins

Estandar de emision

EU Stage Il / Tier 2

Potencia 132kW=180HP
Calibre * Carrera * No. de cilindros 102mm*120mm™*6
Velocidad de motor (nominal) 2400 RPM
Velocidad de motor (descarga) 1400 RPM

Volumen de aceite de motor diésel

16.3 Litros (4.3 Galons)

Volumen de refrigerante

35 Litros (93 Galons)

Capacidad de tanque de combustible

190 Litros (50.2 Galons)

Voltaje y corriente de la bateria

24 V 135 Ah

T
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3.1.3 Dibujo dimensional DACY-13/13

3.1.4 Diagrama de tuberias e instrumentos

e’
i
e i foe T - Ve
pR— J— — = A — - =
e |
PP e - ——— l::] @;I-




DENAIR

3.1.5 Curva de rendimiento de unidad de compresora

Performance Curve
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3.1.6 Documentacion y opciones

Documentacion disponible (En espafiol)
+ Catalogo

* Manual de operacién

* Manual de lista de partes

» Diagrama eléctrico

* Reporte de test

Certificado disponible
* Certificados de conformidad con ISO 45001: 2018, ISO 14001: 2015, 1ISO 9001: 2015

Opciones adicionales

Monitor remoto

Recipiente de aire comprimido con certificado ASME / CE
Emisiones Tier 3 / Tier 4

Tipo montado en un skid

DNV 2.7.1 Crash Frame

Filtracion para aire de calidad instrumental

Frenos de estacionamiento mecanicos

Auxiliar de arranque en temperatura baja

Disefio de sastreria

OEM

3.2 KITS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (PRIMER ANO)

Kits para compresor

Partes No. de parte 50h 250h | 450h | 650h | 750h | 850h | 1050h
Elemento filtro de aire o o
Elemento de seguridad o
de filtro de aire
Filtro de aceite ¢} e}
Separador de aceite )
Kits para motor diésel
Partes No. de parte 50h 250h | 450h | 650h | 750h | 850h | 1050h
Elemento filtro de aire o o} e} e} e} 0
Elemento de seguridad o o
de filtro de aire
Separador combustible o} o} o) o} o) o}
Esparador combustible 5 5 5 5 5 5
(fino)
Filtro de combustible o
Filtro de lubricante o4

10
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3. PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PROYECTOS

3.1 Equipo de gestion de proyectos

&

Rainbow Han

Directora de ventas

Felipe Zhang

Dept. de América

Mobile: +86 152 2182 9940 Ingeniero de ventas

WhatsApp: +86 152 2182 9940 RIS ULl !

Email: rainbow@denair.net Mévil: +86 18321623076
WhatsApp:+86 18321623076

Email: felipe@denair.net

ol i

Mark Gao =
Gerente de Calidad Bruno Ru
Centro de control de calidad Ingeniero de servicio

Mévil: +86 13917536624 Dept. de servicio

WhatsApp: +86 13917536624 Movil: +86 13917049517
Email: mark@denair.net WhatsApp: +86 13917049517

Email: Bruno.ru @denair.net

11
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Justin Gu

Gerente

Dept. de Soporte Técnico

Mévil: +86 18321704124
WhatsApp: +86 18321704124

Email: justin.gu@denair.net
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3.2 Flujo de trabajo de gestion de proyectos
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" Capacitacion y

e Servicio de soporte

3.3 Plan de programacion del proyecto (Tener stock)

TRABAJO / Semana

Analisis de especificacion

Ingenieria y documentacion

Adquisicidn e 1QC de materiales

Montaje y IPQC

Pruebas y 0QC

Embalaje y transporte

Puesta en servicio y puesta en marcha

Servicio de soporte

24horas

En espafol
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3.4 Politica internacional de servicio posventa

By Al elegir DENAIR, se ha seleccionado un producto bien elaborado, de alta ingenieria de una
empresa con casi 20 afios de experiencia en la industria.

Para demostrar nuestra confianza, cada pieza de equipo DENAIR esta respaldado por una
garantia completa. Para obtener detalles especificos de garantia, la disponibilidad y los detalles,
consulte el certificado de garantia.

Todos los productos de Denair son revisadas y inspeccionada en serio de embalaje y envio,poreso
es responsabilidad de la parte receptora de inspeccionar todos los bienes al llegar, para evitar el
dafio / o dafios ocultos debido al mal manejo por parte del transportista de carga.

Cercania con el cliente

Creemos que es esencial para estar cerca de nuestros clientes y ser capaz de proporcionar apoyo
rapidamente. Por lo tanto, estamos trabajando en la construccidn de centros de servicio
autorizados en cada paises para proporcionar servicio local profesional y eficiente para nuestros
clientes cada dia.

Instalacion y Puesta en Marcha

Todas las unidades estan completamente DENAIR envasados, listos para su funcionamiento. S6lo
una potencia y una conexion de tuberias de aire, y usted tiene un aire limpio y seco. Su contacto
(s) DENAIR trabajara estrechamente con usted, proporcionando la informacidn necesaria y
ayudar, de principio a fin, asegurando que su equipo se ha instalado y puesto en marcha de
forma segura y con éxito.

Servicios del Sitio

En el servicio de sitio pueden ser prestados por cualquiera de los técnicos DENAIR o centro de
servicio autorizado local que esta mas cercano al sitio de trabajo del cliente. Todos los trabajos
de servicio se completan con un informe detallado de servicio que se le entrega al cliente. Puede
ponerse en contacto con la compafiia DENAIR para solicitar una oferta de servicios.

Piezas de Repuesto

DENAIR y los distribuidores locales tienen como objetivo almacenar todas las piezas de

repuesto necesarias pertinentes para el mantenimiento de los equipos de nuestros clientes.
Actualizamos continuamente nuestra accidn y somos capaces de entregar piezas de repuesto
originales para muchos tipos de productos. Las piezas de desgaste y los repuestos mas
comUnmente utilizados son todos ellos disponibles de nuestras reservas centrales en Shanghai y
dep0sitos de todos los distribuidores. Sin embargo, se recomienda tener en stock algunas piezas
de repuesto en su extremo para todos los equipos. Es imprescindible disponer de piezas de

T

13 TOP



DENAIR

repuesto también es esencial a fin de minimizar los cierres del sistema molestos y posteriores
pérdidas de produccidn. Podemos proporcionarle con listas de piezas adecuadas para su accion y
llevar a cabo la tarea de asesorar a las piezas de repuesto originales para cumplir con las
especificaciones exactas del sistema.

Hacer una reclamacion y nuestro procedimiento de quejas

Si se descubre un problema en el equipo, la accidon que debe tomar depende de diferentes
situaciones siguientes:
® Problema durante los 2 primeros afios

En los dos primeros afios de la politica de la garantia original, empresa DENAIR es responsable de
la puesta correctas posibles defectos cubiertos por la pdliza, debe comunicarse con la compafiia
DENAIR o su contratista en primera instancia.

® Nuestro procedimiento de quejas

Nuestro compromiso es brindar un servicio de tramitacidon de reclamaciones que es eficaz,
profesional, amable y rapido para proporcionar el mejor servicio posible a todos los clientes
DENAIR.

Si no estd satisfecho con la forma en que hemos manejado su reclamo, tenemos un
procedimiento de reclamacidn completa. El procedimiento tiene tres etapas. Esperamos que
resolver la mayoria de las quejas en la etapa 1.

Etapa 1l

Usted presenta una queja a nosotros. Que serd procesada por la seccidn responsable del servicio
que se esta quejando.

Reconoceremos su queja por escrito, por correo electrénico o por teléfono dentro de 2 dias
laborables. Nuestro objetivo es resolver su queja dentro de los 3 dias habiles ..

Etapa 2
Hemos investigado su queja pero usted no estd satisfecho. Por favor sepamos dentro de 7 dias
laborables desde la recepcidn de nuestra etapa 1

carta de respuesta.

En esta etapa, su queja sera procesada por nuestro equipo de servicios de atencion al cliente o el
director del departamento responsable del servicio que se esta quejando.

Reconoceremos su insatisfaccion dentro de 2 dias habiles. Nuestro objetivo es resolver su queja
dentro de los 5 dias habiles.



DENAIR

Etapa 3

Hemos investigar mas a fondo su queja pero usted no estd satisfecho. Por favor sepamos dentro
de 10 dias habiles desde la recepcidn de nuestra carta de respuesta de la etapa 2.

En esta etapa, su queja serd procesada por el Jefe Ejecutivo. Reconoceremos su insatisfaccion
dentro de 2 dias habiles.

Nuestro objetivo es resolver su queja dentro de los 10 dias habiles. Si no esta satisfecho con la

respuesta del Jefe del Ejecutivo, a continuacidn, puede enviar su reclamacion a la alta direccidon
de DENAIR. Le daremos todos los datos de contacto que necesita en nuestra respuesta final.

15 ToP
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3.5 Certificado de garantia
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5. PROYECTOS Y CLIENTES EXITOSOS
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Desarrollamos soluciones innovadoras a medida
al éxito de estos clientes
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UNIDAD DE PERFORACION NEUMATICA No. 18

MARCA: CORE-DRIL
SERIE: 432 1828 0621
MOTOR DE ROTACION: 378 D 0035

MODELO: ECOMOBIL 432
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Chupas en buen estado.
Manometras de presidn en buen estado
Nivel y estado de vaivulina,
Estado de camisas.
Estado de esferas y canastilla,
*Estado de base de copa de pistén,
Estado de eje central de la bomba,
Estroctura de soporie en buena condicidn,
*Motor en buen estado.
g Tubo de escape en buena condicion.
! *Encendido del motor en buena condicidn.
*Control de fugas de combustible,
g Indicadores de acede de motor.
{Revision de tiro y panes mbvilas para faciitar el trasiado.
|Estado de sistema clécirico (cables, baberia y terminales).
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Estaco de vilvula y manguera de retomo.
Mangueras con abrazadesas.
Racores de empaime en buena condicidn,
Acoples répidos de mangueras con segquros.
Eslado da empaque dixon
Eslado e inspeccién de onings,
|Pintura — mantanimiento.
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v Se ejecuta la actividad y cumple con el criferio de aceptacién,

x Se ejecuta ka activided y NO cumple con ef criterio de aceptacion, s no cumpie dilgenciar cbservaciones .
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Codigo $ST-F-28
Fecha 12/07/202
ﬁ ACTA DE REUNION COMITES e O
’,
“———— Pégina 1de 2
== ' HORA HORA | =g ETeE N
FECHA B LUGAR INICIO FIN ACTA NO. npq gggflON
| Do VMM AA Mensual  x
Campamento 0200 pm | 4:20 pm Trimestral
2. |06 | 2026 7 Extraordinaria
Sefialar con X el Comité a realizar:
COMITE PARITARIO DE Otro:
SEGURIDAD Y SALUD ENEL | x comnimommi VIVENCIA
TRABAIO |

En las instalaciones de la empresa, se reunieron los integrantes del Comité para tratar los siguientes

temas:

ORDEN DEL DIA

|
]

Verificacidn del quorum
Revisidn de Acta anterior

Ausentismo

Wm N O B

10. Compromisos

Seguimiento al plan de formacion
Inspecciones de lugares de trabajo
Incidentes y accldentes de traba|o, enfermedades laborales/Anilisis de causas

Visitas 0 auditorias gubernamentales, ARL, clentes, proveedoras
Sugerencias, recomendaciones, quejas o reclamos de los trabajadores
. Otros programas y actividades

Asistentes Comité

Firmas

Yeiner Garcia Cadena

L g

Mauricio Villamizar Solano

ke —22)

TEMAS TRATADOS

e

R |

1. Verdficacion del qudrum

Sa procede a tomar asistencia para verficar Quorum y se nicia f reumion al contar con el personal

suficiente para la toma de decisiones.

2. Hewsion de acta anterioe

Se realiza la revision del acta anterlor y se verifica el grado de cumplimiento de los compromisos pactados:

- Dar cumplimiento y acempadiamiento a las actividades programadas en el sstema de gestion de

seguridad y salud en el trabajo: se evidencia segumiento y participacidn del comité.
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3. Seguimiento al plan de formacidn

Sigulendo el cronograma de capacitacion, se capacito a todo el personal en;
»  Prevencidn de accidentes de trabajo en manos

*  Almacenamiento adecuado de productos quimicos

*  Riesgo quimico: SGA (pictogramas de peligro)

+  Recomendaciones para culdar Iz salud mental

4. Inspecciones de lugares de trabajo

Se observa la participacién del comité en la realizacion de las inspecciones de seguridad: inspaccion
locativa de obra, inspeccion de botiquines y camillas, inspeccidn de extintores, de las cuales no se reportan
hallazgos que requieran atencion,

5. Incidentes y accidentes de trabajo, enfermedades laborales/Andlisis de causas
Durante el mes de junio de 2026 no se presentaron accidentes de trabajo. No se notificaron presuntos casos
de enfermedad laboral.

6. Ausentismo
En el mes de junio de 2026 no se presentaron casos de ausentismo laboral.

7. Visitas o auditorias gubernamentales, ARL, clientes, proveedores
Durante el petiodo no se registraron visitas de entes de control o partes interesadas.

8. Sugerencas, recomendaciones, quejas o reclamos de los trabajadores
Durante el periado no se recibieron comunicaciones por parte de los trabajadores en materia de 55T, m
58 enCuentra en proceso ningdn procesoc entre |a empresa y los colaboradores,

9. Venficacion normartividad

Se verifica la normatividad legal vigente que entra en vigencia que aplica a las actividades y
funcionamiento del $G-557 durante el periado

10. Otros programas y actividades
- Elequipo SST realiza visitas permanentes a los frentes de obra.

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
Dar cumplimiento y acompafamiento a las actividades
programadas en el sistema de gestion de segundad y salud COPASST - SST lunio 2026
en 2| trabajo

Fecha préxima reunién: julio 2026

G‘ner Garcia Cadena Mauricio Villamizar Solano

Presidente del COPASST secretario del COPASST
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J Cédigo | S5T-F-28
: fecha 12/07/2021
2 ACTA DE REUNION COMITES = -
pereret ey Pigina 1de 2
HORA HORA
FECHA LUGAR INICIO £in ACTA NO. TIPO REU'&ON
DD | MM | AA Mensual x
Campamento 2:00pm | 4:00 pm 07 Trimestral
27 | o6 | 26 - —]
Extraardinaria
Senalar con X el Comité a realizar:
COMITE PARITARIO DE :
SEGURIDAD Y SALUD EN EL COMITE cor:::l\-fmcm Otro
TRABAID

En las instalaciones de la empresa, se reunieron los integrantes del Comité para tratar los siguientes
temas:

ORDEN DEL DIA

gl ol =l o

Verificacion del quérum
Revision de Acta anterior
Quejas de Acoso laboral/ Eventos que involucran el comité
Casos no Resueltos
Otros Compromisos

Asistentes Comité

Yefferson Dyfred Gonzélez Ortega

Yeiner Garcia Cadena mﬁ. 6
TEMAS TRATADO! X

1. Verificacion del qudrum

Se precede a tomar asistencia para verificar Quorum y se inicia la reunién al contar con el personal

suficiente para la toma de decisiones.

2. Rewisidn de acta anterior

Se realiza la revision del acta anterior para dar continuidad a los compromisos y actividades

definidas anteriormente.,
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3. Quejas de Acoso Laboral:

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 junio 2026 no se evidenciaron reportes de

acoso laboral ni quejas de convivencia.

Estadisticas de las quejas del periodo:

e NUmero de quejas presentadas en el periodo: 0

e Numero de quejas abiertas de periodos anteriores: 0
e Numero de quejas abiertas al final del pericdo: 0

e NUmero de quejas cerradas en el periodo:0

4. Casos No resueltos:

En el periodo no se presentaron casos no resueltos que deban remitirse a entidades externas.

COMPROMISO | RESPONSABLE FECHA
Dar : cumplimiento y acompafamiento a las COCOLA Junio 2026
actividades programadas

Fecha préxima reunién: julic 2026

e ;Q Giis
Yefferson Dyfred Gonzéle? Ortega er Garcia Cadena

Presidente

secretario
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I INSTRUCCIONESCOMPROMSOS
1. Manvenga sus Elemantos de Protoccidn Persons! cerca 8 usted. tiefrgvn a su acance
2 Lea dlomeniss de protectdn personad 100 para U0 exclusivo de sy labor

3 E1 getonaio por ma uso 0 mal a\macenaTenio €8 su responsatiddad

4 NO ustzar las EPP's on las labores desempefacs representa un incumpimionts de Las nomas de seguridad y salud en ¢ tratap, 10 cual acareasd un
process discpinano \
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Azopto que he recitido y comprendido s Inatruccionos de use y mantenimiento dadas al momento do antrega.
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IL INSTRUCCIONES/ICOMPROMISOS

1. Mastenga sus Elemantes de Proteccidn Personal cerca a usiad, slempre a su dlcance,
2. Los elermentos de proteccidn personal son pam uso oxdusive de su labor { |

3. El delediom por mal uso o mal shmacenamientc €4 su respomabiidad

4. NO utiizar 305 EPPs on las labores desempefada ropresenta un incumpiimiento de las nommas de segunidad v sakud on el trabajo, lo cusd acarteatd un
Preceso dscpiinano

5. En caso do prosontar pecdida o dafio, favor roportario ol rosponsable de segunidad y salud en of abajo o superviser dol Srea

Acepto que he recibido y comprendide las instrucclones de use y mantenimiento dadas al momento de entrega.
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3. B deteriono por mal uso © mal pimacenamiento o5 su rosponsabilidad
4, RO utlizar ies EPP's 00 Lis labores desompefada roptesenta un ncumphmionto de s noemas de seguidad y sabud en el irabajo, lo cust azarears v

process dizsiphinatio,
4. En caso de prosentar peedida o dafio, favor ropotiado o respansablo de soguridad y salud en el Irabajo o supervited dol drea.
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L INFORMACION DEL TRABAJADOR
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I INSTRUCCIONES/ICOMPROMISOS
1. Mantenga sus Elemsentos de Protecddn Personal cerca a usled, siampo & su alcance.

2. Los elementos de proteccidn perscaal $on para uso exchinivo de su labor

3. El deterioro por mal uso © mal alnacenamienio 03 su responsabilaad,

4. NO utifzar los EPP’s en las labores desempefiada representa un Incumglimionto de 1as notmas de segwidad y salud en ef rabajo, lo cual acarmeara un
|procese disciplnanio,

5, En cazo de presontar perdida o dafio, favor repeniaro s resporsabie de segurkdad y salud en ol irabajo o supervisor del Scea

Acepto que he reclbido y comprendido las Instrucclones de uso y mantonimiento dadas al momonto de ontrega.
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1. DATOS GENERALES

Empresa: {‘im)&ﬁ (J‘Cd{k Ciudad. 7
Frente de obra: Dfda \ A\. . =
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(Bogics picatiras y mordsduras J”"‘I"‘u;‘:““ slectadanes. #lg s adacuato de EPI,
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INFORME DE CUMPLIMIENTO
PLAN DE ACCION SOCIO AMBIENTAL

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA
EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE
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1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1 INTRODUCCION

El presente documento, corresponde a la informacion obtenida por el CONSORCIO MITIGACION
PIEDECUESTA durante la ejecucién de las obras de mitigacién y consolidacién para el control
de la erosion en puntos criticos determinados por la CDMB en el Municipio de Piedecuesta,
Departamento de Santander, teniendo claro que el proyecto no requiere de tramite de Licencia
Ambiental, el CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB en cumplimiento de su
responsabilidad ambiental aplica los programas basados en los lineamientos establecidos en el
Manual de Gestion Socio Ambiental para obras de construccion.

El objetivo del Plan de accién socio ambiental, es definir las medidas de prevencién y/o correcciéon
de los impactos negativos directos e indirectos que se puedan generar durante las etapas de
desarrollo de la obra, teniendo como base, las caracteristicas del &rea y las actividades a realizar
para cumplir con las especificaciones del proyecto, en el cual se dispone que el desarrollo del
mismo mejorara la calidad de vida de los habitantes del area de influencia indirecta de la obra.

El Plan de accién se encuentra enmarcado en la normatividad legal vigente en el pais, que
requiere imponer una practica apropiada del manejo del espacio fisico y de todos sus recursos
naturales, tratando de conservar, mejorar y recuperar la calidad ambiental que conlleva al
desarrollo sustentable del &rea a intervenir.

Todos los proyectos que se desarrollan en el Departamento de Santander deben realizarse dentro
de un marco de actuacion respetuoso con el ambiente, garantizando el uso racional, sostenible
de los recursos naturales renovables, que intervienen y que deben incluir, para la ejecucion, la
presentacion del plan de accion socio ambiental a las Autoridades que lo exijan segun el marco
de sus competencias.

Para la ejecucion de este proyecto, se hace indispensable el cumplimiento de la normativa
establecida por la autoridad ambiental y la legislacion correspondiente; por lo cual se busca
disponer de las acciones de la ley 99 de 1993 para el manejo ambiental de los proyectos como
parte del buen ejercicio de la ingenieria.

En este sentido, el Plan de accion socio ambiental, propone con el presente documento, la
orientacion en el cumplimiento de las normas ambientales, con el fin de ejercer control antes,
durante y después de la ejecucion de las obras civiles necesarias para construir y mejorar las
areas que se puedan ver afectadas con el desarrollo del proyecto.

La aplicacion de las medidas planteadas en este Plan, optimizaran el uso racional y el usufructo
de los recursos naturales en este sector, ayudaran a mejorar la gestion ambiental al interior de
la ejecucion de la obra, con el desarrollo de los programas establecidos segun las necesidades y
dinamica propia del proyecto, proporcionando el mejoramiento de la calidad de vida del entorno
social, otorgando una mejor comprension de la variable ambiental en la ejecucion del proyecto
por parte del ejecutor, el cual es completamente conscientes de su significado e importancia.
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Por ultimo, se busca, unificar y armonizar los lenguajes ingenieril y ambiental, de tal manera que
las actividades desarrolladas en el proyecto sean compatibles con el entorno en el cual se
ejecutan y de esta manera permitir la sostenibilidad de los recursos naturales, acorde con los
lineamientos consagrados en la Constitucién Nacional, la ley 99 de 1993 y demas normatividad
para la proteccion del medio ambiente.

El objetivo principal de este Plan de Accién es formular los mecanismos que permitan aplicar
oportunamente una medida, bien sea de manejo, prevencion, mitigacion, control, proteccion,
vigilancia o compensacion, en las areas de interés humano y ecolégico para la zona de influencia
del proyecto.

Los principales aspectos relacionados con el manejo y proteccion ambiental que se deben
considerar para la ejecucion del proyecto, son los siguientes programas:

1. PROGRAMA PARA EL MANEJO DE RESIDUQOS
2. PROGRAMA CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

3. PROGRAMA USO Y ALMACENAMIENTO ADECUADO DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION

4. PROGRAMA PROTECCION DEL SUELO — PREVENCION DE PROCESOS EROSIVOS
Y CONTROL SOBRE LA ESCORRENTIA.

5. PROGRAMA PREVENCION DE LA CONTAMINACION DE CUERPOS DE AGUA Y
REDES DE SERVICIOS PUBLICOS

6. PROGRAMA PARA EL MANEJO DE LA VEGETACION LA FAUNA'Y EL PAISAJE.
7. PROGRAMA DE SENALIZACION
8. PROGRAMA DE ADECUACION DE CAMPAMENTOS.

9. PROGRAMA DE GESTION SOCIAL

Las medidas de manejo ambiental que se presentan a continuacion corresponden a las acciones
que se implementaron para controlar, mitigar, prevenir y/o compensar los diferentes impactos que
se pueden presentar con la ejecucion de las Obras de Mitigacion y Consolidacién para el Control
de la Erosién en Puntos Criticos Determinados por la CDMB en el Municipio de Piedecuesta,
Santander.
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1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo General

Implementar las medidas de manejo que se deben aplicar en el desarrollo de las actividades de
intervencion correctiva mediante la construccion de pantallas ancladas para mitigar el riesgo por
deslizamiento y movimientos en masa en los barrios Brisas de Primavera y Halcén de Granada,
del municipio de Piedecuesta, Departamento de Santander, con el fin de prevenir, mitigar, corregir
0 compensar los impactos o afectaciones que se pueden generar sobre los recursos naturales y
el medio ambiente y asi mismo realizar una adecuada gestion social en la poblacion influenciada
directamente por el proyecto.

1.2.2 Objetivos especificos
e Implementar las medidas de manejo ambiental para prevenir, mitigar, corregir y/o

compensar los impactos identificados y analizados para el proyecto.

e Lograr satisfactoriamente el cumplimiento de los indicadores de seguimiento y monitoreo
para las medidas de manejo planteadas.
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2. INFORME MENSUAL

En el desarrollo de las Obras de Mitigacion y Consolidacion para el Control de la Erosion en
Puntos Criticos Determinados por la CDMB en el Municipio de Piedecuesta, Santander, se
busca fomentar la educacion ambiental e implementar politicas y acciones enfocadas al
desarrollo sostenible dando cumplimiento a la normatividad ambiental vigente.

El presente informe esta contemplado desde el 01 al 30 de Junio de 2026; se tiene en cuenta
que en este primer periodo de ejecucion se realizaron las siguientes actividades:

v" Replanteo, control y medicion de la obra

v' Llenado de inyeccién con lechada cementicia para anclajes

v Ejecucion perforaciones horizontales (en roca) - con equipo de perforacion descolgado
para anclajes de 0,00m a 15,00m

v" Suministro e instalacion de nails @=1-1/4" de L=9m

v" Suministro e instalacion del sistema para control de erosion superficial mediante manto
de fibra sintética no degradable con estabilizacion UV

v' Suministro e instalacion de platina de 200mm x 200mm x 12mm con un agujero

3. PROGRAMAS IMPLEMENTADOS EN EL CUMPLIMIENTO DEL MANEJO
AMBIENTAL.

Las medidas de manejo ambiental que se presentan a continuacion corresponden a las acciones
que se implementaron para controlar, mitigar, prevenir y/o compensar los diferentes impactos que
se pueden presentar con las Obras de Mitigacién y Consolidacion para el Control de la Erosion
en Puntos Criticos Determinados por la CDMB en el Municipio de Piedecuesta, Santander. Las
medidas ejecutadas abordan los aspectos fisicos, bidticos y sociales que pueden ser impactados
por el proyecto con el cumplimiento de sus indicadores para su seguimiento y monitoreo, ademas
de los proyectos relacionados con la aplicacién de la gestion ambiental.

Los principales aspectos relacionados con el manejo y proteccibn ambiental que se consideran
para la ejecucién del proyecto, son:

3.1 PROGRAMA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS

PROGRAMA PARA EL MANEJO DE RESIDUOS PASA -01
OBJETIVO

Prevenir y controlar la contaminacion de los recursos: agua, suelo y aire, asi como la afectacion a la
salud de las personas, mediante un manejo integral de los residuos solidos convencionales y
especiales que se generan durante el desarrollo de la obra.

TIPO DE MEDIDA
Control ‘ X ‘ Prevencion ‘ X ‘ Mitigacion ‘ ‘ Compensacion
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BENEFICIOS

A través de un adecuado manejo de los residuos de la obra se logra:

e Reducir la generacién de emisiones atmosféricas.

e Prevenir el aporte de sélidos en las redes de alcantarillado y corrientes superficiales.
Reducir el impacto visual de la obra y minimizar el area de afectacion por presencia de
residuos o escombros.

Minimizar las necesidades de transporte de residuos.

Asegurar el buen funcionamiento de las escombreras y maximizar su vida util.

Reducir costos financieros.

Optimizar la administracién de materiales.

Reducir riesgos inherentes al almacenamiento de residuos.

ACCIONES A EJECUTAR

Durante las actividades de de intervencidn correctiva mediante la construccion de pantallas ancladas
para mitigar el riesgo por deslizamiento y movimiento, se generaran diferentes tipos de residuos los
cuales se consideran domésticos, reciclables y de disposicion especial o peligrosa, los cuales
recibiran el tratamiento adecuado.

A continuacion, se describe el procedimiento aplicado con el fin de dar cumplimiento al manejo
integral de residuos solidos, con lo cual se busca minimizar los impactos temporales que se puedan
generar por su inadecuado manejo, estas son:

e Clasificar y reducir en la fuente.
¢ Recolectar y almacenar temporalmente.
¢ Disposicion final adecuada.

Los residuos sélidos generados durante el proceso de construccion son de diversa naturaleza. Una
adecuada gestion y clasificacién de estos residuos resulta fundamental para identificar materiales
gue pueden ser reciclados o reutilizados, minimizando asi la cantidad de desechos no aprovechables
y favoreciendo practicas méas sostenibles en el desarrollo de las actividades; de esta forma, se
reducen costos de disposicion final, se optimiza el uso de los materiales y se alcanza un menor
impacto ambiental.

Los residuos sélidos generados durante el periodo correspondiente del 01 al 30 de Junio de 2026,
teniendo en cuenta las actividades del periodo son:

RESIDUOS RESIDUOS RECICLABLES
ORDINARIOS
8.9 Kg 161.1 Kg

(Ver Anexo No 1. Manejo de Residuos Sélidos)

En el periodo de ejecucion se realizd la clasificacion de los residuos sélidos generados en la
ejecucion de la obra, los cuales son dispuestos temporalmente en el punto ecolégico adaptado, y
posteriormente son entregados a la empresa de servicio de recoleccién de aseo de Piedecuesta,
entidad responsable de la recoleccion y el transporte de residuos solidos en la ciudad, de acuerdo
con las rutas de recoleccién de aseo, son transportados y finalmente dispuestos en el relleno
sanitario El Carrasco, Unico sitio autorizado a nivel regional para la disposicién final de residuos
solidos, sitio que opera bajo la figura de emergencia sanitaria.
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Generacioén de residuos reciclables.
Teniendo en cuenta la finalizacion de las actividades en el frente de obra Halc6n de Granada, se

realizé la entrega de los residuos reciclables generados durante el periodo relacionado, asi como de
aquellos almacenados de periodos anteriores y de los residuos provenientes del desmantelamiento
del campamento. Dichos residuos fueron entregados a la empresa RECICLAYMAS, gestor
legalmente constituido para realizar su aprovechamiento conforme a la normativa ambiental vigente.
La cantidad total entregada correspondi6 a 71.3 kg de residuos soélidos aprovechables. (ver Anexo
No 1. Manejo de Residuos Sdélidos).

Manejo Adecuado de Bolsas de Cemento Vacias

En el periodo relacionado se realiz6 la entrega de bolsas de cemento vacias que se encontraban en
almacenamiento temporal a Cemex, para su aprovechamiento mediante co procesamiento en los
Hornos 1y 2 de la Planta Caracolito, durante la produccion de clinker y cemento. Las cantidades
entregadas correspondieron a 109.10 kg de bolsas de cemento vacias. Este proceso permite la
valorizacion energética de los residuos, contribuyendo a la reduccion de su disposicion final y al uso
eficiente de recursos, en cumplimiento de la normativa ambiental vigente. (Ver Anexo No 1. Manejo
de Residuos Sdélidos)

Generacién de residuos sdlidos especiales

En el periodo relacionado no se generaron residuos sélidos peligrosos, cuando se generen
residuos peligrosos, estos seran entregados a un gestor autorizado para realizar su tratamiento y
disposicion final adecuada.

Manejo de material sobrante y RCD
En el periodo de ejecucion relacionado no se realizaron en el frente de obra, actividades generadoras
de RCD’s ni materiales sobrantes de excavacion,

Actividades de Capacitacion:

En el periodo relacionado se realizd capacitacion a los trabajadores del frente de obra en el tema
“Importancia de la gestién Ambiental en Obra” (ver Anexo No 2 Registro de Asistencia a
Capacitacion).

Punto Ecologicos de los frentes de obra Jornadas de Orden y Aseo
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Actividades de Capacitacion ambiental

ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO X

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta

CRONOGRAMA DE EJECUCION
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MESES DE EJECUCION
1 /2 (3|4 |5 |6 |7 [8|9]10

ACTIVIDADES

Manejo para separacion en la fuente de residuos
sélidos

Recoleccion de Residuos ordinarios vy
disposicion final

Recoleccion de residuos reciclables y especiales
con disposicion final

RESPONSABLE DE LA EJACUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

Indicador

e Volumen de residuos ordinarios
e Volumen de residuos especiales
e Volumen de residuos reciclables

Descripcién del Indicador

Cantidad de residuos ordinarios generados en la obra

Indicador de calificacion

¢ Volumen residuos entregados gestor ambiental / Volumen residuos generados en el periodo
X100

5.0 kg /5.0 Kg *100 = 100%

e Volumen de RESPEL entregados a empresa autorizada/ Volumen RESPEL generado en el
periodo X 100
No aplica, no se generaron residuos peligrosos

e Volumen residuos reciclables entregados a empresas recicladoras / Volumen residuos
reciclables generados en el periodo X 100

180.4 Kg / 161.1 Kg * 100 = 98%
*de las cantidades entregadas, 19,3 Kg de Reciclables corresponden a residuos aprovechables que
se encontraban en almacenamiento temporal de periodos anteriores

Frecuencia de verificacion

Mensual a medida que la necesidad lo amerite, y las actividades de la obra los generen

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Registro de cumplimiento

Informe mensual
Registro fotogréafico

Cronograma

La aplicacién de las medidas establecidas en el Plan de Acciéon Socio-Ambiental tiene el mismo
tiempo y duracién de las actividades constructivas, o el tiempo que sea necesario, con el fin de
asegurar el manejo integral de los residuos sélidos durante la ejecucién de la obra.
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3.2 PROGRAMA CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS

Programa control de emisiones atmosféricas. | PASA - 02

OBJETIVO

Controlar las emisiones de material particulado y gases a la atmoésfera como resultado de los
movimientos de tierra y operacién de vehiculos, equipos y maquinaria.
Prevenir el incremento en los niveles de ruido durante las actividades constructivas del proyecto.

Tipo de medida

Control ‘ X ‘ Prevencion ‘ X ‘ Mitigacion ‘ X ‘ Compensacion

BENEFICIOS

A través de la aplicacion de las medidas ambientales se espera:

o Minimizar los efectos adversos al medio ambiente controlando la generacién de material
particulado.

e Controlar los niveles de ruido, durante la ejecucion de la obra, garantizando que este se
encuentre por debajo de los limites permisibles.

¢ Minimizar las quejas y reclamos por parte de la comunidad durante la ejecucion del
proyecto.

ACCIONES A EJECUTAR

De acuerdo con las actividades técnicas realizadas durante el periodo del 01 al 30 de Junio de 2026,
se aplicaron las siguientes medidas para dar cumplimiento al presente programa:

e Dentro de la implementacién de medidas de manejo para el uso de maquinaria y equipos de
construccion se garantizan las condiciones 6ptimas de funcionamiento.

e En el frente de obra esta prohibido el uso de corneta, pitos ni sirenas de los vehiculos que
hacen parte del proyecto, salvo la alarma de reversa.

e Se restringe la operacién de los equipos y herramientas de construccién, perforacion y
compresion generadores de ruido ambiental en la zona con uso residenciales, en horarios
comprendidos entre las 7:00 p.m. y las 7:00 a.m. de lunes a sdbado, o en cualquier horario los
dias domingos y feriados.

e Se prohibe realizar quemas a cielo abierto de llantas, baterias, plasticos, lubricantes usados
o cualquier otro elemento que emita contaminantes téxicos al aire.

e Se realiza limpieza mediante barrido con hidratacion previa, del area de influencia directa del
proyecto.

e Los equipos y magquinaria presente en el frente de obra son sometidos a chequeos y
mantenimientos preventivos con el fin de evitar afectaciones al medio ambiente y garantizar
su buen funcionamiento.

e En el periodo de ejecucion relacionado no se requirié el uso de vehiculos tipo volqueta
teniendo en cuenta que no fue necesario realizar retiro de RCD’s ni material sobrante hasta
sitios de disposicion final.
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Cerramiento perimetral para controlar emisiones de material particulado

ETAPA

PRECONSTRUCCION OPERACION X

CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO X

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta

CRONOGRAMA DE EJECUCION

MESES DE EJECUCION

ACTIVIDADES 112131451611 7]181]09]10

Manejo adecuado de material de
construccion

Mantenimiento de vehiculos y
maquinaria

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

Indicador

e Acopio de materiales
e Control de emisiones atmosféricas, generadas por los vehiculos maquinaria y los equipos

Descripcién del Indicador

¢ Manejo de acopio de materiales
e Verificacidn de estado de equipos y vehiculos

Indicador de calificacion

e Acopio de materiales autorizado / Numero total de acopios
2/2*100=100%
e Vehiculos con certificados técnico mecanico/ vehiculos en obra x 100 = 100%

No aplica para el periodo

Frecuencia de verificacion

Mensual a medida que la necesidad lo amerite, y las actividades de la obra los generen.
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Tipo de indicador

Cuantitativo.

Registro de cumplimiento

Informe mensual

Cronograma

Estas actividades tienen el mismo tiempo y duracion de las actividades constructivas y en la etapa de
desmantelamiento o el tiempo que sea necesario.

3.3 PROGRAMA USO Y ALMACENAMIENTO ADECUADO DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION

Programa Uso y almacenamiento adecuado de materiales de construccion | PASA-03
OBJETIVO

Establecer los procedimientos que serdn implementados para el adecuado manejo del material de
construccion, desde el almacenamiento temporal, transporte, uso hasta su disposicion final, esto con
fin de prevenir, controlar y minimizar los posibles impactos que se generen sobre el ambiente.
Garantizar la minima incidencia ambiental, producto del empleo de diferentes insumos, materiales, y
dispositivos para las obras.

TIPO DE MEDIDA
Control | X [ Prevencién | X | Mitigacion | | Compensacién |
Beneficios

Al establecer un sistema de manejo adecuado para el transporte, cargue, descargue y manipulacion
de los materiales de construccion (arenas, grava, triturados, recebos, ladrillos, triturados de arcilla 'y
otros) se evitan pérdidas del mismo y por lo tanto se generan mdultiples ventajas de orden financiero,
logistico y ambiental. Al mismo tiempo, se reduce la cantidad de escombros y residuos generados, y
el aporte de sedimentos y otros contaminantes a las redes de servicios publicos y fuentes de agua.

ACCIONES A EJECUTAR

Se consideran materiales de construccion, los productos pétreos explotados en minas y canteras
usados, generalmente, en la industria de la construccién como agregados en la fabricacion de piezas
de concreto, morteros, pavimentos, obras de tierra y otros productos similares.

Durante las actividades de intervencion correctiva mediante la construccion de pantallas ancladas
para mitigar el riesgo por deslizamiento y movimiento, se requiere la utilizacion de cemento y concreto,
los cuales serdn adquiridos a través de proveedores externos que cuenten con los respectivos
permisos mineros y ambientales.

Manejo de materiales de construccion:

El CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB verificara que las empresas que suministren
materiales de construccion cumplan con las exigencias normativas, asi mismo se verificara que
cuenten con el plan de contingencia establecido, el cual contempla todo el sistema de seguridad,
prevencion, organizacién de respuesta, equipos personales capacitado y presupuesto para la
prevencion y control de emisiones contaminantes y reparacion de dafios.
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Medidas aplicadas para el manejo de concreto

El cemento en sacos estara almacenado en sitios secos y aislados del suelo.

El procedimiento para la mezcla y el vaciado del concreto y/o cemento, se realizara
considerando una adecuada regulacion de la mezcla.

Se protegera el suelo mediante material impermeable (plastico) evitando afectaciones
temporales en el area de influencia directa de esta actividad.

El personal de obra debera utilizar los respectivos elementos de proteccion personal para la
manipulacién del cemento y concreto con el fin de prevenir accidentes de trabajo.

En caso de derrame de mezcla se ha de limpiar la zona en forma inmediata, recogiendo y
depositando el residuo en el sitio adecuado. Esta prohibido depositar estas mezclas cerca de
los cuerpos de agua, sobre zonas de cultivo y/o areas verdes.

Se prohibe el lavado de mezcladoras de concreto en los frentes de obra o en cuerpos de
agua.

Almacenamiento temporal de materiales

Para el almacenamiento de materiales durante la construccién, se dispondra de un area
localizada de forma estratégica que favorezca la cercania entre el sitio de almacenamiento y
los sitios de obra.

La zona de almacenamiento temporal estard sefializada, los materiales acopiados cubiertos
completamente para evitar la contaminacion y dispersién por efecto del agua o del viento.

Se dispondra de un sitio debidamente demarcado para el almacenamiento de materiales, el
apilamiento de estos materiales no supera el 1.5 metros de altura.

El sitio de almacenamiento en lo posible se establecera en el area de influencia directa para
facilitar su acceso y no interfiere con el trafico vehicular y peatonal en la zona.

Se prohibe el almacenamiento temporal de materiales de construccién cerca a zonas verdes,
rios, quebradas, canales y cafos.

Manejo de prefabricados

En caso de ser necesario se dispondra de uno a mas sitios debidamente demarcados para el
almacenamiento de prefabricados y tuberia, y no se apilara a alturas superiores de 1.5 metros.
Se verificard la estabilidad del sitio de acopio, previniendo que se generen accidentes de
trabajo.

Las varillas se han de proteger y/o aislar estas areas mediante encerramiento con cinta, malla
y con avisos que indiquen el peligro, de acuerdo con el programa de sefializacion.

El hierro se protegera para evitar que las condiciones climéticas afecten su estructura.
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Almacenamiento adecuado de materiales

Teniendo en cuenta las actividades del periodo relacionado, se manejaron las siguientes cantidades
de materiales pétreos:

MATERIALES CANTIDADES USADAS
Cemento 250 bultos
B ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO X

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta

CRONOGRAMA DE EJECUCION

MESES DE EJECUCION

ACTIVIDADES 112134567809 10

Identificacion y obtencion de los
materiales de construccion

Transporte y disposicién de materiales
Medidas de manejo para concretos

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

Indicador

Cumplir con los procedimientos propuestos para el manejo de materiales de construcciéon durante el
proyecto

Descripcién del Indicador

1. Cumplir con el 100% de las acciones propuestas para el manejo de materiales de construccion.
2. Aprovechamiento de material de construccion

Indicador de calificacion
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1. Numero de acciones realizadas en obra para el manejo de los materiales de construccion /
Numero de acciones establecidas*100

8 /8*100=100%
2. Cantidad total de material utilizado en obra / Cantidad de material de fuentes autorizadas *100
Cemento (bultos)

250/ 250 * 100 = 100%

Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo

Registro de cumplimiento

Informe mensual

Cronograma

Estas actividades tienen el mismo tiempo y duracion de las actividades constructivas y en la etapa de
desmantelamiento o el tiempo que sea necesario.

3.4 PROGRAMA PROTECCION DEL SUELO — PREVENCION DE PROCESOS EROSIVOS Y
CONTROL SOBRE LA ESCORRENTIA

Programa Proteccién del suelo — prevencion de procesos erosivos y control sobre la
escorrentia
OBJETIVO

PASA -04

Garantizar la minima incidencia ambiental, producto de la remocién de cobertura vegetal necesaria
para la ejecucién de la obra.

Controlar los sedimentos generados por el retiro de materiales de recubrimiento en los sitios de obras
que pueden ser arrastrados por la escorrentia, asi mismo controlar la sedimentacién y erosion
causados por las obras hidraulicas requeridos por el proyecto, vertimientos de aguas con contenido de
sedimentos, entre otros y evitar la aparicion de focos erosivos en los frentes de obra.

TIPO DE MEDIDA
Control | X | Prevencién | X | Mitigacién | | Compensacién |
BENEFICIOS

El suelo es uno de los recursos que puede resultar mas afectado a causa de las actividades asociadas
con la construccién de obras civiles. La necesidad de retirar la cobertura vegetal y remover grandes
volimenes de tierra acelera procesos erosivos. Igualmente, el suelo se puede ver afectado por la
compactacion, manipulacion inadecuada de ciertas sustancias contaminantes y el almacenamiento de
escombros o materiales de construccion.

La accidn de los agentes erosivos provoca una degradacion progresiva de la estructura fisica del suelo
lo que, a su vez, aumenta la vulnerabilidad de este a ser degradado y afecta al resto de las funciones
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del suelo. Por todo lo anterior, el suelo manifiesta una disminucion progresiva en su capacidad de
retencion de agua y nutrientes disponibles para las plantas, lo que repercute en una reduccion drastica
de su fertilidad.

ACCIONES A EJECUTAR

La obra de intervencion correctiva mediante la construccion de pantallas ancladas para mitigar el riesgo
por deslizamiento y movimiento se presenta como respuesta al alto riesgo de ocurrencia de fenémenos
de erosion (remocién en masa) que tiene como finalidad contrarrestar los altos nivel de deterioro del
talud, el deficiente drenaje superficial, las altas pendientes y el aumento del area de expansion urbana.

Teniendo en cuenta lo anterior el objeto de la obra esta conectado con la mitigacion de impactos de
erosioén que presenta el suelo del sector; sin embargo, se plantea controlar los procesos de arrastre de
sedimentos durante las actividades de obra mediante la proteccién y transporte inmediato de
materiales resultantes de perfilado y pequefias excavaciones para evitar el arrastre por lluvias y/o
vientos.

El CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB implementara las siguientes acciones con el fin
de proteger el suelo de procesos erosivos y control de la escorrentia:

e En cuanto al almacenamiento del ACPM necesario para proveer el combustible a maquinaria
y equipos, se capacitara al personal que, en caso de presentar derrames accidentales, sera
recogido inmediatamente; si el volumen derramado es superior a 5 galones, debe removerse
el suelo contaminado en su totalidad y restaurar la zona afectada.

e Cuando el derrame se presenta en cantidades pequefias, sera utilizado materiales
absorbentes, trapos, aserrin y arena; estos residuos deberan ser dispuestos separadamente
en canecas de 55 galones hasta que sean entregados a un gestor autorizado por la Autoridad
Ambiental.

e Para prevenir la contaminacion del suelo se realizara la mezcla de concreto sobre una
plataforma o geotextil.

e Se ha de evitar el derrame de aceite o combustible sobre el suelo. Seran instaladas barreras
y se dispondra la maquinaria sobre una superficie que permita la facil recoleccion.

e El sitio para la ubicacion del campamento y despachos (almacén y depdésito), se realizara
donde se necesité menor intervencion sobre el suelo.

¢ Mediante la ejecucioén de las actividades propias de la obra se asegura la estabilidad del talud
intervenido mediante un adecuado disefio geotécnico, que especifica el disefio de las
pendientes, anclajes, barreras contra la erosion, obras de drenaje. Esto teniendo en cuenta
gue los taludes son un elemento critico en el desarrollo de las obras civiles por lo cual su
conformacion debe contar con un estudio riguroso y acompafiamiento técnico.

e EI ACPM usado es almacenado de manera temporal en recipiente metélico con capacidad
para 55 galones.
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Instalacién de Geomanto Instalacién de Platinas

Llenado de Pernos con lechada cementicia Perforaciones Horizontales
ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

MESES DE EJECUCION

ACTIVIDADES 112132567 8]0 10

Cumplir con las acciones propuestas
para manejo y disposicion de material
sobrante

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
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Indicador
e Cumplir con las acciones propuestas para manejo de la erosion y arrastre de  sedimentos.
e  Cumplir con los requerimientos ambientales
Descripcién del Indicador
e Aplicaciéon de acciones de manejo para el control de la erosion y arrastre de materiales
Indicador de calificacién

e Numero de acciones realizadas / NiUmero de acciones establecidas en el PASA*100

717 *100 = 100%

Frecuencia de verificacién

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Cronograma

El proyecto tiene el mismo tiempo de las actividades del desarrollo del mismo, teniendo en cuenta la
necesidad en la obra de mitigacién del talud.

3.5. PROGRAMA E’REVENCION DE LA CONTAMINACION DE CUERPOS DE AGUA Y REDES
DE SERVICIOS PUBLICOS

Programa de prevencién de la contaminacion de cuerpos de agua y redes de servicios
publicos
OBJETIVO

PASA-05

Implementar medidas ambientales que minimicen las afectaciones por arrastre de materiales hacia
cuerpos hidricos o redes de servicios publicos.

TIPO DE MEDIDA
| Control | X | Prevencion | X | Mitigacién | X | Compensacion

BENEFICIOS

En las obras de construccién, el agua debe manejarse considerando los siguientes criterios de manejo:

Reducir el consumo

Prevenir la contaminacion.

Recolectar separadamente aguas grises, aguas residuales, aguas de escorrentia.
Recircular aguas grises.

Tratar las aguas grises antes de su descarga para retirar grasas y/o sedimentos.

Verter las aguas residuales domésticas a las redes de alcantarillado o tratarlas en pozos
sépticos.

ACCIONES A EJECUTAR

Para el periodo de ejecucion del 01 al 30 de Junio de 2026, con el fin de dar cumplimiento al programa
se ejecutaron las siguientes medidas de manejo:




CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
NC CONTRATO No. 210-16223-6

CDMB
‘ ‘mm.—

PLAN DE ACCION SOCIO AMBIENTAL b M

IEREEUEETa

¢ El abastecimiento de agua se realizard por medio de un punto de agua que se encuentra dentro
de un predio privado contiguo a la obra y al area que se definié para adecuacion y construccion
de campamento; dicho punto de agua es abastecido por el acueducto metropolitano.

e Se prohibe el vertimiento de residuos liquidos en las calles y zonas aledafas al frente de obra.

¢ Inicialmente se cuenta con una unidad sanitaria portatil en el area destinada a campamento, del
frente de obra, con el propédsito de garantizar condiciones higiénicas adecuadas para los
trabajadores. La unidad es sometida a jornadas de aseo y limpieza con lo cual se asegura las
condiciones higiénicas para los trabajadores. (ver anexo No 3 Mantenimientos Unidad Sanitaria)

¢ Ellavado de maquinaria, reparacién y mantenimiento de vehiculos esté prohibido en el frente de
obra con el fin de evitar verter aceites y residuos liquidos al suelo.

¢ No se registraron derrames o fugas de combustibles o residuos liquidos dentro o fuera del area
de influencia, de presentarse un derrame este serd recolectado, almacenado y enviado a
tratamiento con una empresa autorizada para el tratamiento y disposicion final de residuos
peligrosos

Mantenimiento de Unidad Sanitaria Portatil Punto de Lavado de manos
ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

MESES DE EJECUCION
1[2[3]4]5]6 ] 7 [8]9] 10

ACTIVIDADES

Transporte adecuado de ACPM
Tangqueo de maquinaria con ACPM
Aplicacidn del plan de contingencia
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RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

Indicador

Cumplir con las actividades propuestas para controlar la totalidad de los vertimientos generados durante
el proyecto

Descripcién del Indicador

e Indicador servicio de bafios.
e Manejo de Residuos liquidos, Domésticos e Industriales.

Indicador de calificacion

e No de US utilizadas/ No de US requeridas*100

2/2*100 =100%

Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Registro de cumplimiento

Informe Mensual
Registro fotografico

Cronograma

Este programa se ejecutara durante el periodo de construcciéon de la obra de mitigacién.

3.6 PROGRAMA PARA EL MANEJO DE LA VEGETACION LA FAUNA'Y EL PAISAJE.

Programa para el manejo de la vegetacion la fauna y el paisaje. | PASA -06

OBJETIVO

Implementar medidas ambientales que minimicen las alteraciones del paisaje debido a la ejecucion de
las obras civiles de mitigacion.

TIPO DE MEDIDA

Control ‘ X | Prevencion ‘ X ‘ Mitigacién ‘ X ‘ Compensacion

BENEFICIOS

La intervencion racional y la adecuacion del paisaje posterior a la terminacion de la obra, permitira que
la comunidad que habita la zona pueda disfrutar de la mejora de su entorno.

ACCIONES A EJECUTAR

Para el periodo de ejecucion del 01 al 30 de Junio de 2026, se ejecutaron las siguientes acciones
para dar cumplimiento al programa:

e Se realiza la intervencion Unicamente en las areas establecidas en los disefios técnicos. Estan
prohibidas la quema a cielo abierto y la aplicacién de herbicidas.

e Se encuentra prohibido el uso de arboles o arbustos para disponer elementos (alambres, carteles,
sogas, cables, ropa, etc.).
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e Esta prohibido arrojar basuras, material sobrante de excavacion en las zonas verdes, en la

cobertura vegetal, ubicada en area de influencia de la obra.

e Se prohibe el uso o porte de armas de fuego.

e Se prohibe la caza y compra de especies de fauna silvestre.

e Se prohibe el transito de maquinaria fuera de los frentes de obra.

Ahuyentamiento de fauna silvestre

e Teniendo en cuenta que las areas a intervenir son zonas urbanizadas la presencia de fauna silvestre
es baja, sin embargo, en caso de evidenciarse presencia de fauna dentro de los frentes de obra su
Ahuyentamiento sera Util para animales tales como aves, serpientes y lagartijas. Su desplazamiento
sera dirigido hacia las coberturas de vegetacién secundaria y rastrojo. La presencia de maquinaria
pesada y todo lo relativo al inicio de las obras se constituye en una actividad de Ahuyentamiento
por cuanto el instinto de conservacion de los animales que aun quedan, hace que se desplacen

hacia sitios que consideran mas seguros.

e A partir de las condiciones identificadas en el area de Influencia directa se prevé que las acciones
de rescate y relocalizacién serdn muy poco frecuentes o nulas. En caso de requerirse si la situacion
lo amerita se pedird asistencia a la autoridad ambiental o al cuerpo de bomberos en busca de

minimizar las afectaciones a la fauna.

ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO
LUGAR DE APLICACION
Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcén de Granada del municipio de Piedecuesta
CRONOGRAMA DE EJECUCION
ACTIVIDADES MESES DE EJECUCION
1234|567 |8]09]10

Manejos preventivos en la cobertura
de vegetacién natural

Manejo de la vegetacibn que
permanecera

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

Por parte del Interventor Ambiental

Descripcion del Indicador

e Aplicacién de acciones para el manejo de la vegetacion presente en el area de influencia del

proyecto.
e 9% de especies identificadas para intervencion

Indicador de calificacion

¢ No. de acciones de Manejo implementadas/No. de acciones de manejo propuestas X 100.
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8/8*100 =100%
e Especie forestales intervenidas / especies forestales solicitadas *100

*No aplica para este periodo*

Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Cronograma

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccién de la obra de mitigacion.

3.7 PROGRAMA DE SENALIZACION

Programa de sefializacién | PASA-.07

OBJETIVO

Prevenir los impactos que se puedan generar por la no sefializacién de los sitios donde se realice
intervencidn por el desarrollo de la obra; a fin de garantizar la seguridad de los peatones y trabajadores.

TIPO DE MEDIDA

Control | X ‘ Prevencion ‘ X ‘ Mitigacion | X ‘ Compensacion

BENEFICIOS

El adecuado manejo de transito evitara accidentes que se puedan generar en el periodo de ejecucion
del proyecto.

ACCIONES A EJECUTAR

Para el periodo del 01 al 30 de Junio del 2026, con el fin de dar cumplimiento al programa establecido
se realiz6 la ejecucion de las siguientes actividades:

e Se inicia la instalacion de sefializacién requerida en areas de campamento y de trabajo del
frente de obra

e La sefializacion instalada corresponde a Seguridad y Salud en el Trabajo, atencién a
emergencias, evacuacion y Gestion Ambiental

Sefializacion areas de campamento
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Sefializacién areas de campamento

ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDADES MESES DE EJECUCION
1[2[3[a4]s5]6]7][8]o9]10

Sefializacién frentes de Obras, sitios
temporales de almacenamiento y
sefalizacion vial cuando la obra lo amerite
natural

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

Por parte del Interventor Ambiental

Indicador

Cumplir con las medidas propuestas para la sefalizacion adecuada del area de trabajo establecidas
para las etapas de operacién y desmantelamiento de las instalaciones temporales del proyecto.

Descripcién del Indicador

Numero de areas sefializadas en el area de ejecucion del proyecto.

Indicador de calificaciéon

e #de areas sefializadas /# de areas necesarias a sefalizar
1/1*100=100%
e # De acopios en obra / # de puntos de acopio sefializados.

1/1*100=100%
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Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Cronograma

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccion de la obra de mitigacion.

3.8 PROGRAMA DE ADECUACION DE CAMPAMENTOS.

PROGRAMA DE ADECUACION DE CAMPAMENTOS. | PASA-08

OBJETIVO

Prevenir, minimizar y controlar los impactos generados por la operacion de las instalaciones
temporales para el almacenamiento de herramienta menor y maquinaria, y las instalaciones de
infraestructura basica de saneamiento.

TIPO DE MEDIDA

Control ‘ X ‘ Prevencién ’ X ‘ Mitigacion ‘ ‘ Compensacion

BENEFICIOS

Pérdida de suelo

Cambios en la calidad de los suelos

Cambios en la calidad del aire

Cambios en los niveles de ruido

Alteracion a las unidades de paisaje

Cambios en la cobertura vegetal y alteracién de habitat
Afectacion de la fauna silvestre

Generacion de expectativas y conflictos

Incomodidades a los residentes y establecimientos de la zona.

ACCIONES A EJECUTAR

Para dar cumplimiento al objetivo planteado en el periodo del 01 al 30 de Junio de 2026, se ejecutaron
las siguientes actividades:

e Se mantienen las areas de campamento y almacén temporal para el frente de obra brisas de
primavera, se cuenta con los elementos basicos para la atencion de emergencias (Botiquin,
extintor, camilla, inmovilizador, listado de instituciones de apoyo extremo en caso de
emergencia) y contara con sefializacién informativa y preventiva.

e De igual forma en caso de ser necesario se realiza la utilizacién del area alterna al
acampamento, que igualmente debe contar con la sefalizacién pertinente.

Teniendo en cuenta la finalizacion de las actividades constructivas en el frente Halcon de Granadas,
se llevd a cabo el desmantelamiento de las areas de campamento y de almacenamiento temporal,
garantizando la limpieza y recuperacion de las zonas intervenidas. se realiz6 una clasificacion rigurosa
de los materiales y elementos resultantes del desmantelamiento, con el fin de garantizar su disposicién
adecuada de acuerdo con sus caracteristicas y potencial de aprovechamiento. Elementos como
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madera, tejas de zinc, tubos y otros materiales reutilizables fueron trasladados para ser empleados en
la adecuacion de otros frentes de obra, promoviendo el aprovechamiento eficiente de recursos y
contribuyendo a la reduccién en la generacion de residuos. Por su parte, los residuos no reutilizables
fueron debidamente embalados y entregados a los gestores autorizados, conforme a su naturaleza y
a la normativa ambiental aplicable.

Desmantelamiento Areas de Campamento temporal Halcén de Granada




CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
NC CONTRATO No. 210-16223-6

PLAN DE ACCION SOCIO AMBIENTAL Ry - el

Desmantelamiento Areas de Campamento temporal Halcén de Granada

ETAPA
PRECONSTRUCCION OPERACION X
CONSTRUCCION X DESMANTELAMIENTO X

LUGAR DE APLICACION

Frentes de obra Los Brisas de Primavera y Halcon de Granada del municipio de Piedecuesta

CRONOGRAMA DE EJECUCION

MESES DE EJECUCION

ACTIVIDADES T T 2131 al5Ts1 7181910
Instalacibn de infraestructura
temporal
Desmantelamiento de las

instalaciones temporales

RESPONSABLE DE LA EJECUCION

CONSORCIO MITIGACION CDMB PIEDECUESTA

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

Indicador

Cumplir con las medidas propuestas para reducir el impacto generado por la instalacién, operacion y
desmantelamiento de las instalaciones temporales del proyecto.

Descripcién del Indicador

e Numero de sitios de uso temporal

Indicador de calificacion

e Numero sitios de uso temporal/Namero de sitios desmantelados*100

2/1*100=50%
*se desmantela el campamento temporal de Halcén de Granada
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¢ No de medidas ambientales ejecutadas / No de medias ambientales programadas*100

4/4*100 =100%

Frecuencia de verificacion

Mensual

Tipo de indicador

Cuantitativo.

Registro de cumplimiento

Informe mensual

Cronograma

Este programa se ejecutara durante el periodo de construccién de la obra de mitigacion.
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ANEXO No 1. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
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Cdédigo: SST-F-96

REGISTRO DE MANEJO DE RESIDUOS Fecha: | 27/07/2021

Version: 1

PROYECTO:

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS  [1,p0 DE RESIDUO

CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER.”

LUGAR: Frente de obra Brisas de Primavera y Halcdn de Granada

ORDINARIO _ X RECICLAJE
. PESO DESCRIPCION
FECHA HQUIDo SOLIDO (KG) DISPOSICION FINAL

5/06/2026 X 1,2
12/06/2026 X 1,5 Los residuos sélidos generados y acopiados en el punto ecoldgico son entregados a la
19/06/2026 X 1,0 empresa de aseo de Piedecuesta, de acuerdo con las rutas de recoleccidn de aseo
25/06/2026 X 13 municipal.

TOTAL 5,0

PROYECTO:

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS |TIPO DE RESIDUO :

CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER.”

LUGAR: Frente de obra Brisas de Primavera y Halcén de granada ORDINARIO RECICLAJE __ X
FECHA LiQuiDo SOLIDO PESO A O
(KG) DISPOSICION FINAL
25/06/2026 X 2,0 . . . :
/06/ 500 Los residuos reciclables generados en el periodo fueron entregados junto con los que se
109' ) encontraban en almacenamiento temporal y los resultantes del desmantelamiento de campamento
- a RECICLAYMAS, gestor legalmente constituido para realizar su aprovechamiento.
se entregaron bolsas de cemento vacias (109,1 Kg) a Cemex
TOTAL 161,1

Revis6: Sandra Bermudez

Cargo: Ing. Ambiental

Firma: Pera bt L0 A




M CEMEX

Certificado de aprovechamiento de sacos usados de cemento y mezclas secas

Cemex Colombia S.A.
NIT. 860.002.523-1

Certifica que:

La empresa CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB con NIT. 901. 983. 966 - 5, hizo
entrega de 109.10 Kg de Sacos Usados no Contaminados provenientes de la Obra Ubicada en
el Municipio de Piedecuesta, durante el periodo comprendido del mes de Junio de 2026,
mediante la(s) planilla(s) de recoleccion No. 4082

Los Sacos Usados no contaminados fueron debidamente transportados, almacenados y
posteriormente aprovechados bajo la siguiente opcion:

- El co-procesamiento de los combustibles derivados de residuos se efectud en los Hornos 1
y 2 de la Planta Caracolito durante el proceso de produccién de Clinker y cemento en la
Planta Caracolito de Cemex. Lo anterior, en cumplimiento de la Resolucion 554 del 22 de
febrero de 2021 y la Resolucidn 1872 del 06 de mayo de 2022 expedidas por la Corporacion
Auténoma Regional del Tolima — CORTOLIMA.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 08 dias del mes de Julio de 2026. En
constancia se firma:

SoQonfe. IqvE,

SALOME ESTEPHANIA FIQUE ESPITIA
COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y COMERCIAL CENTRO DE CIRCULARIDAD
CEMEX COLOMBIA S.A,

Anexo: Ficha de Seguridad

Copia archivo 0173/2026 RSU BUCARAMANGA

*Cemex entregara copia de la certificacion emitida por la empresa que realizé el uso y aprovechamiento de los sacos usados como materia
prima en su proceso productivo.

Cemex Colombia S.A.
Av. Boyacd No. 72 — 04 Sur (Centro de Circularidad)
Celular 3112209197
Bogot4, D.C. Colombia
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CERTIFICACION DE DISPOSICION FINAL

La empresa CORPORACION SOLIDARIA NACIONAL PARA EL APROVECHAMIENTO
DE RESIDUOS Y ENERGIAS RENOVABLES, identificada con NIT. 901.384.346-0,
Certifica que recibié el dia 29 de Junio de 2026 de CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA
identificado con NIT: 901.983.966 - 5 de obra ubicada en Sector Halcén de Piedecuesta del
Municipio de PIEDECUESTA, el siguiente material para el proceso de reciclaje y
aprovechamiento.

TIPO DE MATERIAL CANTIDAD EN KILOS
Chatarra 30
Plastico Negro 20
Botellas PET 9.2
Carton 7.5
Plastico 4.6
TOTAL 71.3Kg

Estos materiales se despachan junto al vidrio, otros metales, otros plasticos, otros
papeles para su destruccion y transformacion.

El siguiente certificado se expide a los dos dias (2) dias del mes de Julio del afio 2026
con destino a CONSORCIO MITIGACION

Q.

MIGUEL EDUARDO SOTO AYALA
Representante Legal

Vereda Guatiguara predio La Carola- Pledecuesta Santander
E3 reciclamasespdigmali.com www . reciclaymas.com

S 3024678877

S 2005704555
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ANEXO No 2. REGISTROS DE ASISTENCIA A CAPACITACION
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ANEXO No 3. MANTENIMIENTOS UNIDAD SANITARIA
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CONTRATO DE OBRA No. 210.16223.6
CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE
LA EROSION EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA — GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y
CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS CRITICOS
DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”.

Junio de 2026

2.6.1. Proyecto de atencion a la Comunidad

Proyecto de Atencién a la Comunidad PGS-6.1-15

OBJETIVO DEL PROYECTO

Establecer las acciones necesarias para recibir, atender y dar respuesta oportuna a las solicitudes,
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias presentadas por la comunidad o autoridades competentes
sobre el desarrollo del proyecto.

ACCIONES DESARROLLADAS

Instalacion de la oficina de atenciéon a la comunidad

Se ubica y adecua la oficina de atencién a la comunidad en zona aferente al sector de obras, con volante
informativo que incluye nimero telefénico y correo electrénico, para recibir, atender y brindar, respuesta
oportuna a las solicitudes, peticiones, quejas, reclamos y sugerencias presentadas por la comunidad o
autoridades competentes sobre el desarrollo del proyecto. (ver anexo de registro fotografico y volante
informativo)

Se entrega el volante informativo de la oficina de atenciéon a la comunidad, por correo electrénico,
WhatsApp vy fisico, a quienes lo requieran, el cual incluye horario, dias de atencién, nUmero telefénico y
correo electrénico; en la oficina del Campamento del Contratista en zona aferente al campamento
ubicado en el barrio Brisas de Primavera I. (ver anexo de informacién de la oficina de atencién a la
comunidad)

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del &rea de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccion de
obras de mitigacion y consolidacién para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccién de obras de mitigacién y consolidacion para el
control de la erosién en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD | Atencidn a la comunidad en temas de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias

EJECUCION
(PERIODOS)

ACTIVIDAD X X X X X X X X X
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RESPONSABLE DE EJECUCION ‘ Profesional Social
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
Indicador: Descripcién del indicador:

NUmero de peticiones recibidas / numero de
peticiones atendidas * 100
NUumero de peticiones atendidas / numero de
peticiones cerradas * 100

Atencion a PQRS

Cierre a reclamaciones recibidas

.T'p.o de . Cuantitativo.
indicador:
Periodicidad de
s Mensual
evaluacion:
Registro de Formatos de registro, recepcion y seguimiento de PQRS, e Informes

mensuales.

cumplimiento:

2.6.2. Proyecto de Informacion y Divulgacion

Proyecto de Informacién y Divulgacién PGS-6.2-16

OBJETIVO DEL PROYECTO

Informar de forma clara, veraz, oportuna y suficiente a la poblacién que cubre las comunidades del area
de influencia directa, a las autoridades locales, gremios, organizaciones, administracion municipal,
Concejo Municipal, Personeria Municipal, Juntas de Accién Comunal y lideres comunitarios, vinculados
con el desarrollo del proyecto y mantenerlos informados de los eventos de la obra constructiva.

Ubicar en areas lindantes a la obra, la valla informativa de la obra de mitigacién y control a la erosién los
datos especificos requeridos para conocimiento de la comunidad de influencia directa de la obra, entidades
y personas interesadas en esta informacion.

Colocar y entregar el aviso inherente a la oficina de atencién a la comunidad, con los datos de direccion,
teléfono y correo electrénico, entre otros, para conocimiento de la comunidad del area de influencia de la
obra.

ACCIONES DESARROLLADAS

Informacién a la comunidad

El proyecto de mitigacién y control a la erosién cuenta con valla informativa de la obra con los datos e
informacion a lugar y aviso informativo de la oficina de atencién a la comunidad, el cual contiene dias y
horario de atenciéon, nimero telefénico y correo electrénico. (ver anexo de registro fotografico y volante
informativo)

La informacién es entregada a los actores sociales del proyecto inmersos en las actividades a desarrollar,
entre ellos, la Administracion Municipal, Instituciones Educativas, empresas, funcionarios, unidades
residenciales y otros, por medio fisico, correo electrénico y WhatsApp, en caso de requerirse.

Atencién ala comunidad en PQRS

Desde la apertura de la oficina de atencion a la comunidad del area de influencia del proyecto de mitigacion
y control a la erosion, los interesados, pueden acceder a los formatos de recepcion, registro y seguimiento
alas PQRS, conforme las comunidades lo requieran, en la oficina de atencion a la comunidad, en el horario
de lunes a viernes.
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LUGAR DE APLICACION

departamento de Santander”.

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccién de obras
de mitigacion y consolidacién para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccién de obras de mitigacion y consolidacion para el
control de la erosiéon en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD 1 | extraordinarias que se requieran

Realizar las reuniones informativas de inicio, de avance, de finalizaciéon de la obra y las

ACTIVIDAD 2

Invitar a las comunidades y actores sociales de la obra de mitigacion y control a la erosion

ACTIVIDAD 3

Distribucién de comunicaciones (volantes, cartas, llamadas telefénicas, mensajes) para las
invitaciones a las reuniones informativas

cumplimiento:

EJECUCION
" 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(PERIODOS)

ACTIVIDAD 1 X X X

ACTIVIDAD 2 X X X

ACTIVIDAD 3 X X X X X X X X X
RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional Social
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
Indicador: Descripcién del indicador:
NuUmero de reuniones informativas programadas / : . .

, . ; . Reuniones informativas efectuadas
nimero de reuniones realizadas * 100
NUumero de actores sociales invitados a las
reuniones _mformanvas / namero de volantes, Invitacién a las reuniones informativas
comunicaciones, mensajes entregados a los
actores sociales * 100
NUmero de actores sociales asistentes a las . .
. . ; , Actores sociales presentes en las reuniones
reuniones informativas / numero de actores|. .
. Do informativas
sociales invitados * 100
_Tlp_o de . Cuantitativo
indicador:
Periodicidad de
us Mensual

evaluacion:
Registro de Actas de reuniones, listados de asistencia, registro fotografico y comunicaciones

de convocatoria, entre otros documentos.

2.6.3. Proyecto para el manejo de la Infraestructura de predios y Servicios Publicos

Servicios Publicos

Proyecto para el manejo de la Infraestructura de predios y

PGS-6.3-17
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OBJETIVO DEL PROYECTO

Registrar el estado fisico de las construcciones e infraestructuras fisicas que lo requieran, previo al inicio
de las actividades edificativas a desarrollar.

Cumplir los compromisos establecidos con las comunidades del area de influencia directa del proyecto.

ACCIONES DESARROLLADAS

Levantamiento de actas de vecindad

El Contratista, realizé 47 actas de vecindad de inicio, de forma conjunta entre el residente técnico del
proyecto y el area social, conforme lo establece el protocolo y aplicando el formato establecido para ello;
previamente se informd a la comunidad, la importancia de la participacion del responsable de la unidad
social o del duefio del predio y se contacté al propietario, residente y/o testigo de las viviendas objeto de
esta labor.

El &rea social cuenta con el archivo digital y fisico de las Actas de vecindad a la fecha elaboradas para
la obra de mitigacién y control a la erosion, para los casos de personas que no colaboran con la
elaboracion del documento, el Contratista realiza la actividad con un testigo.

Manejo de la infraestructura de predios y servicios publicos.

Conforme el proyecto lo requiera, se debe informar cuando proceda, respecto a los cortes de agua, luz
u otros servicios, para la obra constructiva, en caso de presentarse estas acciones.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccién de
obras de mitigacion y consolidacion para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacion para el
control de la erosién en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVID | Realizar visitas domiciliarias para informar la elaboracion de las actas de vecindad
AD 1

ACTIVID | Entrega de volantes informativos de la elaboracién de actas de vecindad
AD 2

ACTIVID | Elaboracion de actas de vecindad (iniciales, de seguimiento y cierre) conforme se requiera
AD 3

EJECUCION
(PERIODOS) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ACTIVIDAD 1 X X X
ACTIVIDAD 2 X X X
ACTIVIDAD 3 X X X
RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional Social
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
Indicador: Descripcioén del indicador:

NUmero de informaciones sobre la elaboracion de
actas de vecindad en el AID de la obra / nimero de | Informar la elaboracion de actas de vecindad
actas de vecindad realizadas * 100
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Numero de volantes de elaboraciéon de actas de
vecindad entregados / nimero de actas de
vecindad realizadas * 100

Entrega de informacion sobre la elaboracion de actas
de vecindad

Numero de actas de vecindad realizadas / nimero

de actas de vecindad cerradas * 100 Cierre de actas de vecindad elaboradas

Atencion de PQRS relacionadas con dafio a
infraestructura = (# De quejas atendidas por dafio a | Atenciébn a PQRS, inherentes a afectaciones de
la infraestructura de predios / # de quejas por dafio | predios

a infraestructura de predios presentadas) *100

Ti o
. p.o de Cuantitativo
indicador:
Periodicidad de
., Mensual
evaluacion:
Registro de Actas de vecindad elaboradas, formatos de entrega de volantes, fichas

socioeconémicas elaboradas e Informes mensuales.

cumplimiento:

6.4. Proyecto de recuperacion del Derecho de via (No aplica)

4. Proyecto de recuperacién del Derecho de la via PGS-6.4-18

OBJETIVO DEL PROYECTO
Recuperar el derecho de via o area para la ejecucion de las obras.

Evitar conflictos con las comunidades.

ACCIONES A DESARROLLAR

Teniendo en cuenta que se esta construyendo una obra de mitigacion y consolidacion para el control de
la erosion en los diferentes municipios del Area Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion
de obras de mitigacidn y consolidacion para el control de la erosién en puntos criticos determinados por
la CDMB, este proyecto no aplica.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccién de
obras de mitigacion y consolidacion para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacion para el
control de la erosion en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

2.6.5. Proyecto de cultura vial y participacién comunitaria

Proyecto de Cultura vial y participacién comunitaria PGS-6.5-19

OBJETIVO DEL PROYECTO

Generar estrategias de apropiacion del proyecto a través de procesos de educacion y sensibilizacion con
las comunidades educativas, poblacion en general, lideres del AID y Comité de Participacion
Comunitaria.

ACCIONES DESARROLLADAS
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Desarrollo de talleres pedagdégicos de sostenibilidad

Este proyecto aplica, conforme las actividades constructivas, en algunos momentos, implican acciones
de cierre de vias o pasos restringidos y las tareas de obra se concentran en areas de cerramiento,
acciones presentes para algunos espacios en la construccion programada.

Las inquietudes e informacién a la comunidad, en temas viales y otros, se ofrece a través de volantes
informativos, de forma virtual, presencial o por teléfono en algunos momentos, brindando claridad en las
actividades desarrolladas y por efectuar.

En temas de educacién y seguridad vial, los colaboradores vinculados a la obra de mitigacién y control a
la erosion, recibieron capacitacion el viernes 19 de junio en temas de cultura vial. (ver anexo de registro
fotografico y de asistencia)

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccién de
obras de mitigacion y consolidacién para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacion para el
control de la erosién en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Atencion a la comunidad y trabajadores en temas de informacion sobre cultura vial y
ACTIVIDAD | participacion comunitaria

EJECUCION
f 1 2 4 7 1
(PERIODOS) 8 > 6 8 o 0
ACTIVIDAD 1 X X X X X X X X X
RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional Social
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
Indicador: Descripcién del indicador:
Numero de informaciones elaboradas 1 / nUmero de | Capacitacién mensual a los trabajadores de la obra
informaciones entregadas 1 * 100 = 100% de mitigacion y control a la erosion
.T'p.o de ) Cuantitativo.
indicador:
Periodicidad de
L Mensual
evaluacion:
Registro de Formatos de registro de asistencia a reuniones y formaciones en temas viales,

cumplimiento: registro fotogréfico e Informes mensuales.

2.6.6. Proyecto de Contratacion de mano de obra

Proyecto de Contratacion de mano de obra PGS-6.6-20

OBJETIVO DEL PROYECTO
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Generar ingresos en los hogares de las comunidades del AID
Evitar la migracién de poblacién foranea al AID para vincularse al proyecto
Respaldar los compromisos generados con la comunidad para la construccion de la obra.

Apoyar la mano de obra disponible conforme la informacion de la ARN (Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion).

ACCIONES DESARROLLADAS

El Contratista se encuentra vinculando mano de obra requerida para el proyecto, conforme listados
emitidos por la oficina de empleo de la Administracién municipal.

A las personas que envian las hojas de vida a través del correo del Contratista, se les solicita registrarla
en Piedecuesta Emplea o en la plataforma del SENA, Agencia publica de empleo, entidad estatal donde
se postulan los perfiles ocupacionales del tipo de trabajador, en caso de requerirse de estas acciones.

Los colaboradores vinculados a la obra de mitigacion y control a la erosién, recibieron formacién en temas
varios de fortalecimiento del valor del emprendimiento y oficina de atencion a la comunidad, el viernes
19 de junio. (ver anexo de registro fotografico y de asistencia)

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccién de
obras de mitigacion y consolidacion para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacion para el
control de la erosion en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD Gestion con la Agencia Colombiana para la Reintegracion y Normalizacion, respecto a la

1 mano de obra no calificada disponible para laborar en el proyecto

ACTIVIDAD | Informar en la reunidn de inicio la vinculacion de mano de obra no calificada del AID del
2 proyecto

ACTIVIDAD | Recepcién de hojas de vida para la vinculacién de mano de obra no calificada al proyecto
3

ACTIVIDAD | Inducciones y capacitaciones en diversos temas del area social al personal vinculado para
4 trabajar en la obra

ACTIVIDAD | Coordinacion con la bolsa de empleo de la Alcaldia de Piedecuesta y Junta de Accion
5 Comunal local, para la vinculacién de mano de obra no calificada.
EJECUCION
(PERIODOS) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ACTIVIDAD 1 X
ACTIVIDAD 2 X
ACTIVIDAD 3 X X X X
ACTIVIDAD 4 X X X X X X X X X
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ACTIVIDAD 5 X X X X

RESPONSABLE DE EJECUCION Profesional social

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Indicador: Descripcion del indicador:

# De personas contratadas como mano de obra no
calificada que residen en la localidad y area de | Mano de obra del sector del AID contratada para el
influencia 16 / # total de personas registradas como | proyecto

mano de obra no calificada 20 * 100 = 80 %

Registros afiliacion de mano de obra loca 16 /

registro en planillas de pago de seguridad social 16 Pago seguridad social de trabajadores locales

£100 = 100% contratados

Ti o

. Ip.o de Cuantitativo

indicador:

Periodicidad de

L Mensual
evaluacion:
Registro de Formatos de registro de mano de obra local, laborando en la obra
cumplimiento:

2.6.7. Proyectos productivos (No aplica)

7. Proyectos productivos PGS-6.7-21

OBJETIVO DEL PROYECTO

Apoyar a las comunidades organizadas en el desarrollo de proyectos productivos que contribuyan al
mejoramiento del entorno y calidad de vida de la comunidad.

ACCIONES A DESARROLLAR

Conforme se esta desarrollando una obra de mitigacion y consolidacién para el control de la erosion en
los diferentes municipios del Area Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de
mitigacion y consolidacién para el control de la erosidon en puntos criticos determinados por la CDMB,
este proyecto no aplica, ni tiene rubro presupuestal.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccion de
obras de mitigacion y consolidacion para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacién para el
control de la erosién en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.
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2.6.8. Proyecto proteccion al Patrimonio Arqueolégico y Cultural (No aplica)

Proyecto de Proteccion al Patrimonio Arqueolégico y Cultural PGS-6.8-22

OBJETIVO DEL PROYECTO

Proteger el Patrimonio Arqueoldgico y Cultural de la Nacion.

Atender los compromisos con la comunidad del Area de Influencia Directa del proyecto.

ACCIONES A DESARROLLAR

Acorde a lo sugerido por el ICANH, no se van a realizar excavaciones que impliquen algun hallazgo
arqueolégico o antropoldgico, por tanto, este proyecto no aplica para la construcciéon de obras de
mitigacion y consolidacién para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacién para el
control de la erosion en puntos criticos determinados por la CDMB.

En caso de encontrar restos de fésiles, ceramicas y demas, se contactara al antropélogo autorizado para
acordonar la zona y demas acciones de recoleccion de estos elementos de interés para el ICANH.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccién de
obras de mitigacion y consolidacion para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccion de obras de mitigacién y consolidacién para el
control de la erosién en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

2.6.9. Proyecto de Gestion socio predial (no aplica)

Proyecto de Gestion socio predial PGS-6.9-23

OBJETIVO DEL PROYECTO

Mantener o mejorar las condiciones de vida, de las unidades sociales que deben ser trasladadas por la
ejecucion de las obras.

ACCIONES A DESARROLLAR

Compra de unidades sociales requeridas para la construccién de la obra

En el desarrollo de la actividad constructiva no se requiere la compra de predios o bienes inmuebles,
conforme el area a construir son taludes de espacio publico y propiedad estatal.

LUGAR DE APLICACION

Comunidad del area de influencia directa de la obra (AID) y actores sociales para la construccion de
obras de mitigacion y consolidacion para el control de la erosion en los diferentes municipios del Area
Metropolitana de Bucaramanga — grupo 3: construccién de obras de mitigacion y consolidacion para el
control de la erosién en puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta,
departamento de Santander”.

ANEXOS SOCIALES
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ANEXO 1. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
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Volante informativo de la Oficina de atencién a Actividad de capacitacion con los
la comunidad en el campamento de obra de trabajadores en el campamento de Brisas de
Halc6n de Granada Primavera |

ANEXO 2. VOLANTE INFORMATIVO DE LA OFICINA DE ATENCION A LA COMUNIDAD EN EL
BARRIO BRISAS DE PRIMAVERA | DE PIEDECUESTA
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PIEDI

INFORMACION DE LA OFICINA DE ATENCION A LA COMUNIDAD
La Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga y el Consorcio
Mitigacion Piedecuesta COMB

Informa a los actores sociales, lideres, Alcaldia, Personeria, sector comercial, financiero,
comunidad y residentes del area de influencia directa de la obra de CONSTRUCCION DE
OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN
LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA -
GRUPO 3, la oficina de atencion a la comunidad, asi:

Direccion: Campamento de Obra, barrio Brisas de Primavera |
Horario: De lunes a viernes
Hora:  De 8a10:00 a.m.

En esta oficina usted puede presentar sus peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y demés,
en temas civiles, ambientales y sociales para ser atendidos por el Consorcio MITIGACION
Piedecuesta CDMB.

MAYOR INFORMACION
Contratista: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
Centro industrial logistico San Jorge Bodega 16 Tel: 3115557728
Correo electronico:: conmitigacionptacdmb@hotmail.com

ANEXO 3. VOLANTE INFORMATIVO A LA COMUNIDAD DEL BARRIO HALCON DE GRANADA
PARA CONOCIMIENTO DE LOS RESIDENTES DEL AREA DE INFLUENCIA DIRECTA DE LA
OBRA DE CONTROL A LA EROSION.
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INFORMACION DE LA OFICINA DE ATENCION A LA COMUNIDAD

La Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga y el Consorcio
Mitigacion Piedecuesta CDMB

Informa a los actores sociales, lideres, Alcaldia, Personeria, sector comercial, financiero,
comunidad y residentes del area de influencia directa de la obra de CONSTRUCCION DE
OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN
LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA -
GRUPO 3, la oficina de atencion a la comunidad, asi:

Direccién: Campamento de Obra, barrios Halcon de Granada y Granadillo
Horario: De lunes a viernes
De 8 a 10:00 a.m.

En esta oficina usted puede presentar sus peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y demés,
en temas civiles, ambientales y sociales para ser atendidos por el Consorcio MITIGACION
Piedecuesta CDMB.

Hora:

MAYOR INFORMACION
Contratista: CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB

Centro industrial logistico San Jorge Bodega 16 Tel: 3115557728
Correo electronico:: conmitigacionptacdmb@hotmail.com

ANEXO 4. REGISTRO DE ACTAS DE VECINDAD DE INICIO ELABORADAS EN LOS BARRIOS

BRISAS DE PRIMAVERA |,

BRISAS DE PRIMAVERA I, HALCON DE GRANADA Y

GRANADILLO DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

SO D ST A OO
WIS T ET 8 S

NUMERO DE ACTAS DE
BARRIO VECINDAD DE INICIO PORCENTAJE
REALIZADAS
Brisas de Primavera | 28 60%
Brisas de Primavera Il 5 10%
Halc6on de Granada 8 17%
Granadillo 6 13%
TOTAL 47 100%
BRISAS DE PRIMAVERA |
No. Nombre D|_r§CC|on Barrio No. qle Cedul,a No. telefénico
vivienda de Ciudadania
ADOLFO TORRES Manzana C Casa Brisas de
1 ROPERO 3 Primavera | 13.480.725 3156694907
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No. Nombre Dl're.ccmn Barrio No. Qe Cedul}a No. telefénico
vivienda de Ciudadania

CAMILO RIOS Manzana C Casa Brisas de

2 ARNACHE 10 Primavera | 1.065.874.471 3105966785
CHERRYS POLANCO | Manzana B Casa Brisas de

3 MEDINA 5 Primavera | 15.950.322 3209997334
CRISANTO Manzana B Casa Brisas de

4 MARTINEZ 5 Primavera | 5.670.293 3203330392
DIANA ROCIO Manzana B Casa | Brisas de

5 LAGOS 3 Primavera | 63.341.445 3016893592

6 | FAUSTINO JIMENEz | ManzanaC Casa | Brisas de 5.422.805 3212597205

11 Primavera |

JAIME TORRES Manzana B Casa Brisas de

7 PRIETO 7 Primavera | 19.284.692 3152487337
JAN CARLOS MANZANA A Brisas de

8 GRIMALDO MENA CASA 12 Primavera | 1.102.384.103 3182844206

9 JAVIER MARTINEZ Manzana D Casa Brisas de 78.714.853 3185182952 -

HERNANDEZ 3 Primavera | ) ) 3144085822
JEFERSON Manzana A Casa Brisas de

10 GONZALEZ ORTEGA 10 piso 1 Primavera | 5823.211 3112802947

11 | KELLY LEON Diaz | ManzanaD Casa | Brisas de 28.259.440 3028421645

1 Primavera |

LEIDY SERRANO Manzana A Casa Brisas de

12 RUGELES 13 Primavera | 28.078.590 3102096505
LILIANA GARNICA Manzana A Casa Brisas de

13 ROJAS 9 Primavera | 37.725.956 3025981705
LUIS »EDUARDO Manzana A Casa Brisas de

14 GELEVEZ 11 Taller Primavera | 1.097.303.276 3205890997

TARAZONA

MARIA CARRENO Manzana A Casa | Brisas de

15 ROJAS 8-201 y 301 Primavera | 37.542.792 3204753055
MARIA FERNANDA Manzana D Casa Brisas de

16 DIAZ NINO 5 Primavera | 1.102.386.883 3112239900
MARINA DIAZ Manzana A Casa Brisas de

17 FUENTE 8 piso 101 Primavera | SIE el 3178621074
MARTHA BUITRAGO | Manzana C Casa Brisas de

18 REYES 9 Primavera | 63.336.981 3167559614
MERCEDES Manzana B Casa Brisas de

19 MONCADA GELVEZ 6 Primavera | 1.097.303.966 3152841112
YENNY CABALLERO MANZANA B Brisas de

20 FLOREZ Casa 9 Primavera | 1.116.792.286 3202180004
YOLANDA PABON MANZANA A Brisas de

21 REY CASA 14 Primavera | 28.162.431 3103020181
VICTOR JULIO MANZANA B Brisas de

22 GAMBOA CARDOZO Casa 4 Primavera | 91265828 8172113522
VICTOR JULIO Manzana B Casa Brisas de

23 GAMBOA CARDOZO 8 Primavera | 91265828 8172113522
VICTOR JULIO Manzana C Casa Brisas de

24 GAMBOA CARDOZO 1 Primavera | 91265828 8172113522
VICTOR JULIO Manzana C Casa Brisas de

25 GAMBOA CARDOZO 2 Primavera | 91265828 8172113522
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No. Nombre Dl're;cmon Barrio No. Qe Cedul}a No. telefénico
vivienda de Ciudadania
VICTOR JULIO Manzana D Casa Brisas de
26 GAMBOA CARDOZO 2 Primavera | 91265828 8172113522
VICTOR JULIO MANZANA B Brisas de
2l GAMBOA CARDOZO Casal Primavera | 91265828 8172113522
28 ANAHIL JIMENEZ Vias y entorno Brisas de 37.753.450 3115562986
Primavera |
BRISAS DE PRIMAVERA Il
No. Nombre D|_re;c0|on Barrio No, (_je Cedul,a No. telefénico
vivienda de Ciudadania
Brisas de
BLANCA BENAVIDES | Calle 15 C No. O - .
1 PERILLA 58 Prlmlallvera 63.480.359 3116607711
. Brisas de
MARIA LEONOR Calle 15 B No. O - .
2 VARGAS 58 Prlmlallvera 63.475.291 3132583994
Brisas de
MYRIAM ALMEIDA Calle 15 D No. O - .
3 VILLAMIZAR 63 Prlmlallvera 63.303.495 3172470230
VICTOR JULIO Brisas de
4 | GAMBOA cARDOZO | Calle 155(7: No-O- | primavera 91265828 3172113522
I
VICTOR JULIO Brisas de
5 | GAMBOA CARDOZO | C@l€ 1562 No.O- | primavera 91265828 3172113522
I

HALCON DE GRANADA
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SO D ST A OO
WIS T ET 8 S

No. Nombre Dl're.ccmn Barrio No. Qe Cedul}a No. telefénico
vivienda de Ciudadania
LIZETH CARDENAS | Calle 1 NA No. 19 | Halcén de
1 CADENA ~ 120 APTO 101 Granada 1.102.359411 3043493916
JAIME ANGARITA Calle 1 NA No. 19 | Halcén de
2 MAYA _ 118 Piso 3 Granada 5.670.471 3023964385
LEIDY KATHERINE Calle 1 NA No. 19 Halcon de
3 RUGELES —114 Piso 1 Granada 1.095.804.944 315669.3515
GONZALEZ
JENNIFER GARCIA Calle 1 NA No. 19 | Halcén de
4 CORZO _ 108 PISO 1 Granada 1.102.714.486 3007599442
GLADYS FERREIRA | Calle 1 NA No. 19 | Halcoén de
5 ESTEVEZ — 100 Piso 2 Granada 63.356.193 3123428238
HUGO ANDRES Calle 1 NA No. 19 | Halcén de
6 PEREZ CABALLERO -9 PISO 1 Granada 1.102.366.785 3022824765
VIVIANA OVIEDO Calle 1 NA No. 19 | Halcén de
7 RIARO — 126 - 128 Granada 37.618.699 3243445819
Areas de entorno, Halcén de
8 DORELBA ROJAS B. fachadas, Granada 'y 63.444.237 3185173381
andenes y vias San Carlos
GRANADILLO
No. Nombre D|_rgc0|on Barrio e <_je Cedul}a No. telefénico
vivienda de Ciudadania
EDINSON FABIAN Carrera 20 A No. .
1 LUNA MANTILLA IN - 47 Granadillo 1.102.365.817 3194124965
JOHAN SEBASTIAN | Carrera 20 A No. .
2 NINO RAMIREZ 1IN - 41 Granadillo 1.102.348.605 3157435741
CIRO ALFONSO Carrera 20 A No. Granadillo
3 MONTANEZ LEON N - 37 5.630.410 3178724846
DIANA YOLIMA Carrera 20 A No. Granadillo
4 BRICENO RINCON IN - 31 37.620.775 3043249688
PAOLA ANDREA Carrera 20 A No. Granadillo
5 SILVA RIOS IN - 25 1.102.365.934 3185269906
VICTOR JULIO Carrera 20 A No Brisas de
6 GAMBOA CARDOZO 1IN - 19 ) Primavera 91265828 3172113522
Il

ANEXO 5. REGISTRO DE LA MANO DE OBRA LOCAL PARA LA OBRA DE MITIGACION Y
CONTROL A LA EROSION- PROGRAMA DE GENERACION DE EMPLEO -
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CONTRATO DE OBRA No. 210.16223.6
&/ CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
A “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA .

‘ ‘ v EROSION EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA i
CDMB @7 - GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL O ‘
- Afos | CONTROL DELA EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB EN EL e s

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. e rR
FECHADE | LUGARDE , NUMERO
No. |  NOMBRECOMPLETO | CC.No. [y oeie |\ ioeie DIRECCION |2 ceanico CARGO
1 |HARLEY PRADALOPEZ | f098a22751 | 23/06i1gg | Bucaramanga- | VeredaGranadilo - | gomneng | g dane de obra
Santander Piedecuesta
2 |ALEXANDER PRADA LOPEZ | 13745736 | 130111980 | Buceramanga- | Vereda Granadilo - | e | 0 ante de obra
Santander Piedecuesta
LUIS ALBERTO PRADA Molagavita- | Brisas de Primavera | -
3 oo 91622 | 23021068 | O oo | 2006E278% Ayudante de obra
4 |ANDRES GARCIA FARIAS | 6565491 | 27/0711986 v';ifliim Villas de Andalucia | 3042807099 Ayudante de obra
5 |JOSE OSPINO 105071906 | 7i07/1909 | Magengue- | VeredaEl Granadilo - | o5 00070 Ayudante de obra
Bolivar Piedecuesta
6 JEFERSON GONZALEZ 5.823.211 | 24/01/1979 Maracay - Brisas de Primavera | | 3112802947 Ayudante de obra
ORTEGA Venezuela
KELVIN NICOL PAEZ Caracas - . .
7 BUITRAGO 7.014.002 | 23111997 Venezuela Brisas de Primavera | | 3209898603 Ayudante de obra
8 g:ﬁggl\f NDRES FLOREZ 1.063.560.222 | 22/05/2002 | La Gloria - Cesar | Brisas de Primavera | | 3226918975 Ayudante de obra
RODOLFO JESUS QUINONES Guanare - . .
9 GUTERREZ 6.356.621 4/02/1987 Venezuela Barrio Villa Andalucia | 3245517143 Ayudante de obra
FRANK JAN PIER JAIMES Pamplona - Norte | Barrio Villas de San .
0 |oaias 1005080412 s0ti2002 [N o 3164184403 Almacenista
Villa del Rosario -
1 |- EDUCARDO CFUENTES | o676 | 1ai04r1997 | Norte de SanRael | o 36216 | Ayudante de peroracion
VELASCO Piedecuesta
Santander
’ Piedecuesta - . . ) .
12 |PEDRO JESUS VERGEL 13.285.355 | 28/12/1986 Santander Barrio San Pedro Bajo [  No tiene Ayudante de perforacion
13 [DARLIN MARTIN ORDUZ REY | 1.005.327.109| 20rorz001 | Bucaramanga- | La Candelaria- o 00104 | pyugante de peroracion
Santander Piedecuesta
14 |BAUDILIO RVERA GOMEZ | 1.093.738.325| 16/02/1986 Ba";::;}’nzg"“ Chacarita - Piedecuesta| 3183141088 |  Ayudante de perforacion
15 |JAIRO CALDERON QUNTERO| 91239254 | giogitgep | Bucaramanga- Argertna - 3241895714 | Ayudante de perforacion
Santander Piedecuesta
ARLEY JESUS GALVIS Pamplona - Norte . ”
16 MENDOZA 1.007.437.553| 10/06/2000 de Santander Villade SanJuan | 3236920304 [ Ayudante de perforacion

ANEXO 6. CAPACITACION A LOS COLABORADORES DE LA OBRA EN TEMAS VARIOS DE
ATENCION A LA COMUNIDAD, CULTURA VIAL Y FORTALECIMIENTO DE VALORES
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ANEXO NO.5: PROGRAMA GERENCIAL DE
IMPLEMENTACION PARA EL PROYECTO Y
SEGUIMIENTO MENSUAL - PERIODO 01 DE JUNIO
DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026.
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CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. 210-16223-6

CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION ¥ CONSOLIDACION
PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN LOS DIFERENTES
MUNICIFIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA —
GRUPO 3: CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y
CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS
CRITICOS DETERMINADOS POR LA COMB EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ANEXO: PROGRAMA GERENCIAL SEGUIMIENTO 09 DEL
PROYECTO Y CONTROL DE CALIDAD

PERIODO:
01 DE JUNIO DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026

PRESENTA:

Ing. ANDRES LEONARDO LASSO AGUIRRE
PROFESIONAL PMP-GERENCIA DE PROYECTOS

SANTANDER
PIEDECUESTA
2026
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CeaeCuETA CouE 01 JUNIO DE 2026 AL 30 JUNIO DE 2026

1. INTRODUCCION

El presente Programa de Gerencia de Proyecto es parte integral del Informe Técnico de
Obra No. 9 donde se describe el desarrollo de la ejecuciébn del proyecto de
CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL
CONTROL DE LA EROSION EN PUNTOS CRITICOS DETERMINADOS POR LA CDMB
EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Ejecucion
contratada con el CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB mediante contrato
de Obra Publica Nro. 210-16223-6. Las actividades corresponden a las desarrolladas
durante el periodo del 01 de junio del 2026 hasta el 30 de junio del 2026.

Los capitulos a continuacién se enfocaran en los indices claves de desempefio (KPIs), los
mismos son medidas cuantificables del desempefio a lo largo del plazo de ejecucién del
contrato para un objetivo especifico. Los KPI brindan objetivos que los equipos deben
alcanzar, hitos para medir el progreso y perspectivas que ayudan a todos los interesados
principalmente a los ejecutores a tomar mejores decisiones.

2. GESTION DEL ALCANCE

La gestion del alcance es un componente critico del Programa de Gestion del Proyecto de
Construccion, que garantiza que todos los objetivos, entregables y tareas del proyecto
estén claramente definidos, documentados y controlados a lo largo del ciclo de vida del
proyecto.

Desde el informe inicial se establece que, la minuta del contrato define que el alcance del
contrato y sus especificaciones, son los plasmados en los documentos que hacen parte
integral del presente contrato, definidos como Estudios Previos, Pliego de Condiciones,
Especificaciones Técnicas y planos. Asi mismo, los mencionados documentos derivan las
actividades del contrato como actividades necesarias para lograr cumplir con el objeto
Construccion de obras de mitigacion y consolidacién para el control de la erosién en
puntos criticos determinados por la CDMB en el municipio de Piedecuesta, departamento
de Santander.

Del alcance del presente contrato se definio, a partir del programa de gerencia
presentado, que el objetivo general del proyecto es el control de la erosion y la
estabilizacion del talud mediante la implementacion de un sistema de pantalla anclada en
concreto con anclajes activos, en ambos frentes de obra. Dada la modificatoria
presentada y avalada bajo el Otrosi 01 del 23 de diciembre de 2025, se present6 un
cambio en el sistema de estabilizacion del frente Brisas de Primavera, el cual pasa a ser
un sistema de bioingenieria con la instalacion de pernos tipo Nails y cobertura en
geomanto, garantizando factores de estabilidad y control de erosion. Es por todo lo

Programa de Gerencia de Proyecto Pagina 3 de 8 Contrato No. 210.16223.6



- CONSORCIO MITIGACION PIEDECUESTA CDMB
2 '\\ CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. 210-16223-6

QoD - ‘ ANEXO PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTO No 9
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anterior que el indicador clave del cumplimiento del alcance corresponde a cumplimiento
del &rea establecida a estabilizar, estimada contractualmente en 2482.00 m2 (1964.00 m2
a estabilizar con Bioingenieria en el frente Brisas de Primavera y 518.00 m2 a estabilizar
en concreto lanzado en el frente Halcon de Granada).

El indicador como tal es la evaluacién del porcentaje de area estabilizada. También es
claro que por proceso de ejecucion de este tipo de proyecto las primeras medidas se
reflejaran en los Ultimos meses de la ejecucién del contrato, a medida que la interventoria
acepte las areas ya estabilizadas.

Durante el periodo evaluado, el valor esperado del indicador se mantiene en 20,87%, en
concordancia con el avance reportado en el corte anterior, correspondiente a la
estabilizacion efectiva de 518,00 m2 mediante la implementacién del sistema de concreto
lanzado con anclajes tensionados en el frente Halcon de Granada. Para el presente
periodo en el frente de Brisas de Primavera, si bien se evidencia el inicio de las
actividades asociadas a la instalacion del sistema de bioingenieria, incluyendo la
colocacion de geomanto en fibra sintética, dichas intervenciones se encuentran en fase de
ejecucioén parcial.

En este sentido, y conforme a los criterios de medicién establecidos para el indicador, el
porcentaje de area estabilizada sera reconocido Unicamente una vez se haya completado
la instalaciéon integral del sistema de bioingenieria y se verifique su funcionamiento
conjunto, garantizando el cumplimiento de las condiciones de estabilidad y control de
erosion definidas en el disefio.

3. CONTROL DEL COSTO Y AVANCE

Esta seccidon se centra en el monitoreo y seguimiento de un calendario detallado del
proyecto junto con un presupuesto desglosado en actividades unitarias, buscando la
asignacion eficiente de los recursos y el tratamiento proactivo ante posibles retrasos o
riesgos de ejecucion, el plan pretende mantener el impulso del proyecto y cumplir los
plazos y el valor del proyecto, en consonancia con las expectativas del cliente y los
compromisos contractuales.

El indicador clave establecido para el monitoreo del cumplimiento del costo del proyecto,
correspondiente a la relacion entre el valor ejecutado y el valor inicialmente
presupuestado, evidencid6 que durante el periodo evaluado no se presentaron
modificaciones en los costos del contrato. En consecuencia, el valor del indice para el
presente plazo corresponde a 1,0, al mantenerse un costo actual de $ 9.651.664.101,92,
igual al costo inicial establecido de $ 9.651.664.101,92.

Con respecto al indicador establecido para el control del avance de obra, se establecio
como el valor resultante entre la comparacion del Avance Real sobre el Avance
Programado, para el periodo 9 segun el programa actualizado de obra al Otrosi 01, el
avance se estimé en $1.268.377.940,43 que representa al 13,14% del valor total del
proyecto, con un acumulado proyectado de $8.856.775.437,35 que corresponde al
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91,76% del total del valor del contrato; pero el real ejecutado del mes 9 correspondi6 a
$764.303.397,40 que es el 7,92% del valor total del proyecto, con un acumulado real de
$9.293.404.123,53 que corresponde al 96,29% del valor total del contrato, dando como
resultado un indicador de 0,60 durante el corte y 1,05 del acumulado del proyecto, lo que
nos muestra que mientras el resultado sea igual o superior a 1, el avance real es superior
al programado, tal y como se muestra en la siguiente ilustracion:

CURVA "S" - AVANCE FiSICO EJECUTADO VS PROGRAMADO

COSTO ACUMULADO

I 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 W 15 1 17 18 19 20 21 2 23 20 25 26 27 2 2 30 M 2 3 M 3 36 ¥ 3 W 0 41 4 4 a
SEMANA
-~ EJECUTADO

—-- PROGRAMADO INICIAL = PROGRAMADO ACTUALIZADO

llustracién 1. Avance Programado Vs Avance Ejecutado Acumulado (Curva S)

Descripcion

Periodo 9

Estimado $1.268.377.940,43
Acumulado
Estimado $ 8.856.775.437,35
Ejecutado $ 764.303.397,40
Acumulado
Ejecutado $9.293.404.123,53
KPI Mensual 0,60
KPI Acumulado 1,05
% Programado 13,14%
% Acumulado 91,76%
% Ejecutado 7,92%
% Acumulado 96,29%

Tabla 1. Datos de avance de obra — Periodo 9
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4. CONTROL Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Para el presente reporte, las actividades correspondieron principalmente al desarrollo de
las perforaciones e instalacién de pernos tipo Nails en el frente de Brisas de Primavera, la
cuales fueron finalizadas con éxito y de acuerdo a las especificaciones técnicas dadas.
Por otra parte se dio inicio con la instalacion del sistema de bioingenieria brindando
cobertura al talud.

Por lo anterior, se adjuntan certificados de calidad de los materiales usados, ensayos de
laboratorio de la lechada empleada en el proceso de llenado e inyeccién de anclajes,
entre otros documentos afines al control de calidad presentados el respectivo informe. Ver
informe de calidad anexo.

Con respecto al indicador de porcentaje de actividades aceptadas, el informe técnico de
obra en su numeral 5.1 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS, menciona que
se presentaron a interventoria un total de 6 (seis) actividades, de las cuales no se
presentd ninguna objecion, dando como resultado del indicador un cumplimiento del
100%.

5. GESTION DEL RIESGO

La minuta contractual, en su clausula décima segunda, establece las garantias minimas
exigidas para la adecuada cobertura de los riesgos asociados a la ejecucion del contrato.
Dichas garantias comprenden el cumplimiento del contrato, el pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones al personal vinculado, la responsabilidad civil
extracontractual, y la estabilidad de la obra, todas ellas en concordancia con las
condiciones estipuladas en el pliego de condiciones y demas documentos contractuales.

Las pdlizas de garantia correspondientes fueron presentadas por el contratista una vez
suscrito el contrato de obra, y posteriormente revisadas y aprobadas tanto por la
interventoria como por la entidad contratante, asegurando el cumplimiento de las
coberturas y montos establecidos. Asi mismo, dichas poélizas fueron actualizadas
conforme al acta de inicio de obra, suscrita el 15 de octubre del presente afio,
garantizando su vigencia y aplicabilidad durante la ejecucién del proyecto.
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6. INDICADORES DE GESTION DE RECURSOS

En esta seccion se describen los KPI que se utilizaran para hacer un seguimiento de
aspectos criticos como la gestién de recursos. Mediante el establecimiento de objetivos
claros y mensurables, el proyecto puede supervisar continuamente el rendimiento,
identificar areas de mejora y garantizar la alineacion tanto con las expectativas del cliente
como con los objetivos de la organizacién durante todo el ciclo de vida del proyecto.

Asi mismo el indice de tiempo productivo de recursos se encuentra en 100%, indicando
que las condiciones laborales correspondieron a condiciones ideales, esto igual se refleja
en el resultado de los indicadores previamente mencionados correspondientes a costo y
avance.

7. CONCLUSIONES

Luego de la evaluacion del octavo periodo de ejecucion del proyecto, las condiciones
ideales de una obra se han presentado ayudando a que el avance sea superior al
estimado; este avance fisico a la fecha representa una ejecucion positiva del presupuesto,
en un tiempo acorde del mismo. Por lo que no se hace necesario implementar ninguna
medida correctiva al desarrollo del proyecto, todo lo contrario, continuar con el plan
existente y seguir su monitoreo con el fin de seguir interpretando los datos emitidos que
permitan la toma de decisiones adecuadas para el cumplimiento del mismo dentro de los
limites preestablecidos con relacién a calidad, costo, tiempo, alcance, entre otros.
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