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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano 

ORDENADOR DEL GASTO Gabriel Fernando Torres Prieto 

OBJETO Entregar a título de compraventa simulador médico Laerdal en el marco de 
la ejecución del proyecto de MODERNIZACION_2025_335_34, recursos ley 
344 de 1996. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento público del orden nacional adscrito al 
Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el 
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación 
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994.  
El artículo 25 del Decreto 249 de 2004, denominado Centros de Formación Profesional Integral, señala: 
"Los Centros de Formación son las dependencias responsables de la prestación de los servicios de 
formación profesional integral, los servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, 
la normalización y evaluación de competencias laborales, en interacción con entes públicos y privados y 
en articulación con las cadenas productivas y los sectores económicos", y el artículo 27 del mismo Decreto, 
refiere las funciones de los Subdirectores de los Centros de Formación Profesional Integral, y 
específicamente en el numeral 11 los compromete a: "Garantizar que la formación integral que imparte el 
Centro constituya un proceso educativo teórico - práctico de carácter integral, orientado al desarrollo de 
conocimientos técnicos, tecnológicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el 
emprendimiento que le permitan a la persona actuar crítica y creativamente en el mundo del trabajo y de 
la vida".  

EPROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD – BIENES Y SERVICIOS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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El Decreto 585 de 1991 dispuso para el SENA la función de adelantar actividades de formación profesional 
con reglas vigentes, dirigida a transferir tecnologías de utilización inmediata en el sector productivo, 
realizar programas y proyectos de investigación aplicada, desarrollo tecnológico y orientar la creatividad 
de los trabajadores colombianos. Así mismo, podrá realizar convenios en aquellos casos en que se requiera 
la participación de otras entidades o centros de desarrollo tecnológico, en el diseño de acciones para el 
mejoramiento de la productividad empresarial, y el fortalecimiento de la formación profesional integral y 
la formación para el trabajo; las estrategias de mayor impacto son las asociadas a la investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación"; en este sentido y teniendo en cuenta que éstas  son elementos 
centrales para la pertinencia y calidad en la formación Profesional impartida por la Entidad. 
 
El Acuerdo 0010 del 16 de diciembre del 2024 “Por el cual se establece la política para el desarrollo de los 
programas de competitividad y desarrollo tecnológico productivo en el SENA, dentro del marco de la Ley 
344 de 1996 artículo 16”, tienen como objetivo el implementar y consolidar áreas de investigación, 
desarrollo e innovación para mejorar la competitividad, el bienestar y la calidad de vida de la economía 
popular, campesina y otros sectores en la territorialidad, alineado con la política de inversión de los 
recursos de la Ley 344 de 1996.  
 
Para promover la competitividad, desarrollo y fortalecimiento de las capacidades tecnológicas, se 
proponen los siguientes objetivos: 1) Definir los ejes estratégicos de operación para la política de 
competitividad y desarrollo Tecnológico; 2) Promover el desarrollo de la política de competitividad y 
desarrollo tecnológico por medio de líneas de inversión para el desarrollo de proyectos planes y estrategias 
de los recursos destinados mediante Ley 344 de 1996; 3) Establece las estrategias y mecanismos de 
intervención mediante actividades de investigación y desarrollo tecnológico, ocupacional y social, que 
contribuyan a la actualización y mejoramiento de la formación profesional integral definidas en las líneas 
de inversión de la política de competitividad y desarrollo tecnológico, 4) Contribuir a la conservación de la 
cultura, los saberes ancestrales, el mejoramiento de los niveles de bienestar y la calidad de vida de las 
poblaciones campesinas, de la economía popular, circulares, indígenas, NARP y otras de especial 
protección por parte del Estado.  
 
El Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano adelantó el proceso de Selección Abreviada 
por Subasta Inversa SASI-HIL-CGDSS-001-2026, conformado por tres (3) lotes, cuyo objeto contractual 
correspondía a: “Adquirir máquinas y equipos para el fortalecimiento de procesos formativos, innovación 
tecnológica y competitividad de los sectores estratégicos del área de influencia del Centro de Gestión y 
Desarrollo Sostenible Surcolombiano, en el marco de los planes y proyectos financiados con recursos de 
la Ley 344 de 1996”.  
 
No obstante, mediante acto administrativo del 6 de mayo de 2026, el proceso fue declarado desierto 
debido a que los oferentes participantes no acreditaron el cumplimiento integral de los requisitos técnicos 
y económicos establecidos por la Entidad para los diferentes lotes objeto de contratación.  
 
Posteriormente, el Centro de Formación realizó una revisión integral de las necesidades institucionales 
asociadas al fortalecimiento de los ambientes de formación del área de la salud y de las condiciones 
técnicas requeridas para la ejecución del proyecto MODERNIZACION_2025_335_34 “Fortalecimiento de 
la formación práctica en escenarios simulados para los aprendices de la salud del CGDSS”, financiado con 
recursos de la Ley 344 de 1996.  
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Como resultado de dicho análisis, se determinó que el simulador requerido por la Entidad corresponde al 
equipo Nursing Anne Simulator con SimPad® PLUS, marca Laerdal Medical, solución tecnológica 
especializada para la formación en cuidados de enfermería y simulación clínica de alta fidelidad. La 
selección de esta referencia se encuentra plenamente soportada desde el punto de vista técnico, 
académico y pedagógico, debido a sus capacidades para recrear escenarios clínicos complejos, desarrollar 
competencias procedimentales y asistenciales, evaluar objetivamente el desempeño de los aprendices y 
fortalecer los procesos de enseñanza-aprendizaje en ambientes simulados. 
 
La Entidad verificó documentalmente que la empresa DIDACLIBROS S.A.S. cuenta con certificación vigente 
expedida por el fabricante Laerdal Medical, mediante la cual se le reconoce como distribuidor exclusivo 
autorizado para el territorio colombiano hasta el 1 de abril de 2027. La autorización otorgada comprende 
la comercialización de los equipos, presentación de cotizaciones, emisión de facturas proforma, 
operaciones de importación, capacitación especializada, entrenamiento de usuarios, soporte técnico 
certificado y prestación de servicios posventa para las soluciones tecnológicas de la marca.  
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La documentación aportada permite establecer que el suministro integral del simulador requerido, así 
como los servicios asociados a su implementación, capacitación, soporte técnico, mantenimiento 
especializado, garantía y actualización tecnológica, se encuentran amparados por un esquema de 
distribución exclusiva autorizado por el fabricante para Colombia. En consecuencia, la Entidad verificó que 
no existe pluralidad de distribuidores autorizados que puedan suministrar el equipo bajo las mismas 
condiciones técnicas, comerciales y de soporte requeridas para garantizar el cumplimiento de los objetivos 
institucionales.  
 
Adicionalmente, el análisis técnico efectuado evidenció que las funcionalidades, componentes 
tecnológicos, ecosistema de simulación clínica, interoperabilidad, trazabilidad académica, recursos 
pedagógicos y capacidades de entrenamiento propias del Nursing Anne Simulator con SimPad® PLUS 
constituyen características diferenciales que responden de manera específica a las necesidades 
académicas identificadas por el Centro de Formación. Estas características permiten desarrollar escenarios 
clínicos avanzados orientados a la formación integral del talento humano en salud, garantizando altos 
estándares de calidad y seguridad en el proceso formativo.  
 
En este contexto, el simulador clínico especializado constituye una herramienta indispensable para el 
desarrollo de competencias técnicas, procedimentales y asistenciales en escenarios de simulación previos 
a la práctica clínica real, beneficiando principalmente los programas de Enfermería, Servicios 
Farmacéuticos, Atención Integral a la Primera Infancia, Apoyo Administrativo en Salud y la oferta de 
formación complementaria asociada al sector salud.  
 
La presente adquisición se encuentra directamente relacionada con el desarrollo de actividades de ciencia, 
tecnología e innovación para la formación profesional integral, toda vez que el simulador clínico constituye 
una plataforma tecnológica especializada para la generación de ambientes de aprendizaje avanzados, la 
transferencia y apropiación de conocimiento, el fortalecimiento de capacidades técnicas en salud y la 
implementación de metodologías de simulación clínica de alta fidelidad. Así mismo, el equipo permitirá el 
desarrollo de procesos de investigación aplicada, innovación pedagógica y actualización tecnológica de los 
ambientes de formación, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos establecidos en el proyecto 
MODERNIZACION_2025_335_34 y en la Política de Competitividad y Desarrollo Tecnológico Productivo 
del SENA adoptada mediante el Acuerdo 0010 de 2024, en concordancia con la destinación y finalidad de 
los recursos de la Ley 344 de 1996.  
 
Con la adquisición de este equipo será posible fortalecer la respuesta institucional frente a las necesidades 
del sector salud y contribuir al cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Ley 1164 de 2007, que 
orienta la formación y el desempeño del talento humano en salud hacia la prestación 
 
En virtud del análisis técnico realizado, de la documentación expedida por el fabricante y de la verificación 
de las condiciones de exclusividad vigentes para el territorio colombiano, la Entidad concluye que existen 
condiciones objetivas de exclusividad, especialización tecnológica y soporte técnico certificado que 
justifican adelantar un proceso de contratación directa para la adquisición del simulador integral de 
enfermería Nursing Anne Simulator con SimPad® PLUS, marca Laerdal Medical. Estas condiciones se 
encuentran acreditadas mediante la certificación de distribución exclusiva vigente, la evaluación técnica 
de las necesidades académicas del Centro de Formación y la imposibilidad de obtener el mismo nivel de 
funcionalidad, soporte especializado y respaldo del fabricante a través de otros canales de suministro. 
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de servicios con criterios de calidad, seguridad, pertinencia y eficiencia. En este sentido, la simulación 
clínica de alta fidelidad constituye una estrategia pedagógica fundamental para garantizar procesos de 
formación seguros, éticos y efectivos antes de la interacción con pacientes reales.  
 
Asimismo, el simulador permitirá desarrollar competencias asociadas a la promoción, mantenimiento y 
recuperación de la salud, la prevención de enfermedades, la ejecución de tratamientos y la 
implementación de acciones de rehabilitación, favoreciendo la toma de decisiones clínicas y la aplicación 
de protocolos de atención en entornos controlados. De esta manera, se optimizan los procesos de 
aprendizaje, se reducen riesgos para los pacientes y se fortalece la preparación técnica de los futuros 
trabajadores del sector salud.  
 
En consecuencia, la adquisición de los equipos es una necesidad prioritaria y estratégica, alineada con la 
misión institucional del SENA, el Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026 y la Política de Gestión del 
Conocimiento y la Innovación, contribuyendo de manera efectiva al desarrollo socioeconómico y al 
bienestar del sur del Huila y del país en general.  
 
Así las cosas, luego de la identificación y justificación técnica del equipo, el Centro de Formación tiene 
debidamente incluida la necesidad contractual en el Plan Anual de Adquisiciones 2026, contando con la 
disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia asignados y con base en que la necesidad 
contractual este claramente definida como de ciencia, tecnología e innovación. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 
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UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

Código 
Producto 

Nombre Segmento Nombre Familia Nombre Clase 
Nombre 
Producto 

42301502 
Ayudas para formación 
médica 

Suministros para 
formación y estudios 
de medicina 

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros 

Maniquíes 
humanos 
anatómicos 
para educación 
o 
entrenamiento 
médico 

 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
 
N/A 

2. OBJETO 
 
Entregar a título de compraventa simulador médico Laerdal en el marco de la ejecución del proyecto de 
MODERNIZACION_2025_335_34, recursos ley 344 de 1996. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
N/A 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Compraventa 

 
2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
 
N/A 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
N/A 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
N/A 
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2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

ITEM  CÓDIGO UNSPSC  Especificaciones Técnicas  Cantidad 
Solicitada  

Unidad de 
Medida  

1  42301502  SIMULADOR INTEGRAL ENFERMERIA. Un 
maniquí adulto femenino de cuerpo completo 
color de piel claro, rango completo de 
movimiento para un manejo realista, con brazo 
de entrenamiento IV multi venoso con sistema 
infusible para terapia intravenosa periférica y 
cuidado del sitio, venopunción posible en fosa 
antecubital y dorso de mano, con venas 
accesibles medianas, básicas y cefálicas, brazo 
entrenamiento de presión arterial, 1  
manguito de presión arterial, sonidos Korotkoff 
sincronizados con ECG, suena control de 
volumen en 10 pasos, 0-9, la presión sistólica y 
diastólica se pueden configurar, el simulador de 
pulsos solo se activan a la palpación, 1 genital 
masculino y 1 genital  
femenino, 3 válvulas conectoras urinarias, 3 
válvulas conectoras anales, 4 abrazaderas, 1 
jeringa punta deslizante de 100 cc, una lata de 
lubricante para maniquí, una bata de hospital 
con logo SENA verde.  
Especificaciones de atención al paciente: Cabeza 
con puntos de referencia anatómicos, tráquea y 
esófago, junto con pulmones y estómago 
simulados para práctica de procedimientos. 
Irrigación de ojos y oídos, procedimiento para el 
cuidado de la boca y la  
dentadura, inserción y aspiración de vías aéreas 
oro faríngeas y nasofaríngeas, inspección fijación 
y cuidado de tubos endotraqueales, cuidado de  
traqueostomía y succión traqueal, varios 
procedimientos de suministro de oxígeno, 
inserción cuidado y administración de 
medicamentos y extracción de sonda NG. Lavado 
gástrico y sonda, Aberturas de catéter subclavio 
y yeyunostronomía y colocación de Hickman, 
Para inyecciones intramusculares en deltoides 
dorso glúteo y vasto medial, estomas 
intercambiables representan colostomía, 
ileostomía y cistotomía suprapúbica, la 
colostomía puede irrigarse y retener catéter 
permanentemente. Con cateterismo urinario 

1  UNIDAD  
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completo, se conecta a dispositivo urinarios y de 
color a través de válvulas conectoras, los 
procedimientos de enema se pueden realizar 
usando líquido para entornos realistas, las 
válvulas urinarias dan la resistencia natural. 
Sonidos: sonidos cardiacos sincronizados ECG 
programable, sonidos pulmonares auscultados 
sincronizados con la frecuencia respiratoria, 0-60 
BPM, selección de sonidos pulmonares 
individual y bilateral, sonidos intestinales 
normales o anormales, sonidos vocales 
generados por computadora, mezclados con 
entrada de voz a través de micrófono. Presión 
arterial.  
Incluye dispositivo de control portátil 
inalámbrico, software Lleap para Simpad Plus 
para dispositivo de control portátil inalámbrico, 
kit de evaluación de cuidado de heridas y 
monitor del paciente. Incluir capacitación de 
manejo, funcionamiento y cuidado, licencia, 
ficha técnica y mantenimiento preventivo.    
 

 

 
 
OTROS REQUISITOS TÉCNICOS:  

1. Instalar los equipos de acuerdo con las características técnicas aquellos que para su óptimo 
funcionamiento lo requieran y entregarlos dispuestos para su puesta en operación.  

2. Garantizar y realizar por un periodo de 1 año el soporte técnico y tecnológico requerido para todos 
los equipos.  

 

3. Entregar al SENA los manuales de funcionamiento, ficha técnica y operación de los equipos en 
español.  

4. Entregar al SENA la garantía del Fabricante.  
5. El proveedor deberá incluir en la propuesta el transporte de los equipos hasta el sitio de destino,  
6. incluyendo el servicio de descarga y ubicación de los equipos en los espacios definidos por la 

Entidad.  
7. El proveedor será responsable de la correcta instalación, montaje y puesta en funcionamiento 

delos equipos suministrados, asegurando su operatividad inmediata.  
8. El proveedor deberá impartir capacitación de duración mínima de 6 horas al personal designado 

por la Entidad sobre el manejo, operación y mantenimiento básico de los equipos suministrados.  
9. El proveedor deberá entregar manuales de operación, mantenimiento y seguridad, en idioma 

español, para cada equipo suministrado. 
10. El proveedor deberá entregar ficha técnica completa de cada equipo, que incluya características, 

especificaciones, certificaciones y garantías del fabricante. 
11. Ofrecer garantía mínima de 12 meses sobre defectos de fabricación y funcionamiento. 
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12. Proporcionar servicio técnico, mantenimiento preventivo y correctivo, incluyendo repuestos 
originales durante el período de garantía. 

13. Garantizar soporte remoto o presencial en caso de fallas técnicas durante el período de garantía. 
14. Suministrar todas las actualizaciones de software necesarias para el correcto funcionamiento del 

simulador clínico, durante la vigencia de la garantía. 
15. Asegurar la disponibilidad de licencias necesarias para operar el simulador clínico sus módulos 

deformación. 
16. El proveedor deberá demostrar el correcto funcionamiento de todos los escenarios y módulos 

clínicos antes de la aceptación final por parte del SENA. 
17. Entregar un informe de validación que incluya pruebas de cada función, acceso a software y 

funcionamiento de los accesorios incluidos. 
 

Los artículos deben cumplir con las siguientes 4 principales características:  
 
Buen Aspecto: Hace referencia a la apariencia física de los artículos y que es posible captar a través de 
la visión.  
Adecuada contextura: Es la textura de disposición de las partes que componen un todo y que son  
percibidas por el tacto.  
Marca e identificación reconocida: Signo gráfico que hace referencia a la procedencia del artículo, es 
el principio de identidad visual del mismo en los casos que aplique.  
Óptima calidad: Diferenciación de tipo cualitativo y cuantitativo en relación con el atributo requerido, 
en cuanto a cumplir con las necesidades de uso, duración y garantía relacionados con la entidad. Los  
productos deberán poseer certificación de importación en caso de requerirse 

 
1.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
1.1.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 
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9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 
basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 
medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en 
género, por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el 
ámbito laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

15) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

16) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
1.1.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

1. Entregar el equipo objeto del contrato en las instalaciones del Centro de Gestión y Desarrollo 
Sostenible Surcolombiano del SENA en el municipio de Pitalito indicadas por el supervisor de 
acuerdo con las especificaciones técnicas, los plazos establecidos, con pleno cumplimiento de las 
especificaciones esenciales, las condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad, económicas y 
financieras estipuladas en los estudios previos y la invitación a participar, y de acuerdo con su 
propuesta.  

2. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de 
conformidad a los parámetros establecidos en el SENA.  

3. El equipo que entregará el contratista deberá ser de primera calidad, No remanufacturados, libres 
de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de 
seguridad, de acuerdo con las normas de calidad de los productos.  

4. Realizar la entrega del equipo objeto del contrato en las cantidades y plazos requeridos por la 
supervisión en el área de influencia que determine el Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible 
Surcolombiano, al supervisor del contrato, con el acompañamiento del Almacenista del Centro y/o 
a quien haga sus veces.  

5. El contratista se obliga a sostener los precios de el/los equipos ofertados dentro de la ejecución 
del contrato. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por 
conducto del Supervisor.  

6. El riesgo y propiedad del equipo serán asumidos por parte del PROVEEDOR hasta que se realice la 
entrega total a satisfacción a través de acta, en el lugar indicado.  
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7. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan 
poner en peligro los intereses legítimos del SENA.  

8. Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, el equipo o 
sus accesorios que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o 
inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el PROVEEDOR no 
restituye el/los equipos defectuosos dentro del término señalado por el SENA, éste podrá declarar 
el siniestro de incumplimiento y/o solicitar el pago de las multas señaladas en el contrato.  

9. Instalar el equipo de acuerdo con las características técnicas aquellos que para su óptimo 
funcionamiento lo requieran y entregarlos dispuestos para su puesta en operación.  

10. Garantizar y realizar por un periodo de 1 año el soporte técnico y tecnológico requerido para el 
equipo, en caso de requerirse el transporte del equipo del Centro de Formación, el contratista 
deberá asumir los gastos de transporte, embalaje y devolución del equipo a las instalaciones del 
centro.  

11. Entregar al SENA las garantías del fabricante del equipo con fecha de vigencia a partir del recibo a 
satisfacción. 

 
11.1.1 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 

1. El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se llegasen 
a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a dos (2) días 
hábiles del evento; por otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

2. El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal, bioseguridad y de 
seguridad industrial necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el 
inicio de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades durante 
la ejecución del contrato deberá contar con los elementos de protección personal y de 
bioseguridad adecuados para la labor contratada.  

3. El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la ejecución del objeto contractual 
se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos  

4. laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  
5. Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad industrial con el fin de 

garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y de visitantes, durante el proceso 
de entrega de los materiales de formación. 

 
5.1.1 Obligaciones ambientales del contratista 
 

1. Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para disposición y transporte de objetos 
y mercancías suministradas a la entidad.  

 
5.1.2 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
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4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 
presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 
necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
5.2 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será de hasta 45 días sin superar el 31 de diciembre de 2026. 
El plazo se contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
5.3 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será las instalaciones de las sedes del Centro de Gestión y Desarrollo 
Sostenible Surcolombiano ubicadas en la Cra 8 no. 7-53 sede Comercio – Servicios  
 
5.4 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio Pitalito Huila 
 
5.5 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Otra forma de Pago El contrato se pagará de la siguiente forma: EL SENA pagará al 
CONTRATISTA el valor pactado, en UN UNICO PAGO, sujeto a 
disponibilidad del PAC a contra entrega, dentro de los treinta (30) días 
siguientes a la presentación de la cuenta, que incluya las facturas y sus 
respectivos soportes, previa revisión y liquidación de esta como requisito 
para la expedición del certificado de supervisión del contrato, en todo caso 
atendiendo la normatividad, procedimientos y formalidades que rigen la 
materia.  
 
Para proceder con el pago, el contratista deberá hacer previa presentación 
de: A) Certificación del supervisor del contrato donde conste el 
cumplimiento a satisfacción del objeto contractual. B) Factura electrónica 
correspondiente o cuenta de cobro que cumpla con los requisitos fiscales 
y legales, de acuerdo con lo estipulado en la Circular SENA No.3-2021-
000055 de 2021, de la cual, le suministrará copia el supervisor del contrato. 
C). Acreditación del pago de seguridad social y aportes parafiscales, cuando 
corresponda. D). Certificación de contratación de aprendices, en 
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
cuando corresponda.  
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El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones que en materia 
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación 
efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con 
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la 
presente contratación.  
 
NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y 
el valor mensual al servicio efectivamente prestado, el cual puede variar, 
sin perjuicio de lo indicado.  
 
NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el 
presente contrato. NOTA 3: La Entidad a través de la supervisión, informará 
al contratista sobre los requisitos para que realicen el cargue de informes 
y facturación mediante la plataforma transaccional SECOP II, de 
conformidad con lo estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-000054 
y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde debe conformar tres archivos de 
la siguiente manera: 
 
1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 
2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 
3) FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 
 
NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 
cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para 
las Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020 
del 12 de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-
2012-000055 del 07 de abril y No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre 
2021. y 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 

NOTA 5: Es obligación exclusiva del contratista mantener actualizada su 
información y obligaciones tributarias conforme a la normatividad 
vigente, garantizando que las mismas reflejen su realidad económica y 
fiscal. Cuando la entidad evidencie inconsistencias o información que no 
corresponda a dicha realidad, podrá suspender el trámite y/o pago 
correspondiente hasta tanto se realicen las correcciones pertinentes. 
 

 
5.6 PAGO DE ANTICIPOS 
 
N/A 
 
5.7 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 



 

14 

GCCON-F-046 V.05 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

Empleado público de la entidad de nivel 
profesional, adscrito a la dependencia 
requirente del bien o servicio objeto de la 
presente contratación, que desarrolle 
actividades de vigilancia, seguimiento y 
control para el cumplimiento del contrato y se 
asegure de la correcta ejecución de este.  

Dicha función es inherente, obligatoria y 
complementaria a las funciones que debe 
cumplir el empleado público conforme a la 
Resolución del SENA No. 1-02621 del 8 de 
octubre de 2024 – versión 6, por la cual se 
adopta el manual de supervisión e 
Interventoría. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de un empleado público de 
la entidad de nivel profesional, adscrito a la dependencia requirente del bien o servicio objeto de la 
presente contratación como supervisor del contrato. quién verificará la correcta y oportuna ejecución 
del objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la entidad. 

 
 
 

6. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Contratación Directa 

 
6.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
EI objeto que se requiere contratar corresponde a la adquisición de un equipo denominado simulador 
médico Laerdal el cual se logró determinar que existe un proveedor exclusivo en el territorio nacional.  

La presente contratación se fundamenta jurídicamente en la causal de contratación directa determinada 
en el literal G, numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y los artículos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.8 del 
Decreto Nacional 1082 de 2015, por cuanto luego de la identificación del objeto a contratar y de la 
constatación de que éste solo puede ser prestado por la empresa DIDACLIBROS LTDA y que no se cuenta 
con otro sustituto que satisfaga la necesidad contractual por ser la única empresa autorizada por el 
fabricante del equipo de la marca Laerdal Medical. 

Así mismo, resulta pertinente manifestar que la normativa del sistema de compras pública “Colombia 
Compra Eficiente” frente a la definición de proveedor exclusivo y su acreditación, ha manifestado lo 
siguiente: 

“(…) 1. La normativa del sistema de compras pública no exige la presentación de un certificado de 
exclusividad para el caso de contratación directa por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional, en 
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consecuencia, la existencia del proveedor exclusivo debe constar en el estudio previo que soporta la 
contratación. 

2. La Entidad Estatal en su calidad de directora del Proceso de Contratación, debe solicitarle al proponente 
que acredite la calidad de proveedor exclusivo del bien o servicio requerido para adelantar el Proceso de 
Contratación por la modalidad de contratación directa. El proveedor acreditará su situación teniendo en 
cuenta factores como la regulación del mercado, existencia de registros para el efecto, y en general todas 
aquellas circunstancias que permitan determinar la existencia de único proveedor, como por ejemplo el 
certificado emitido por el productor donde conste quién es el único distribuidor o comercializador 
autorizado para Colombia. 

3. Lo anterior, como quiera que para acreditar tal situación no existe una tarifa probatoria, y por el 
contrario la prueba que debe allegarse debe ser conducente y pertinente para determinar tal 
calidad. (…)”  

Conforme a lo descrito el Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano SENA Regional Huila, 
considera que con el certificado de proveedor exclusivo a DIDACLIBROS LTDA, quienes son los únicos 
autorizados por Laerdal Medical, para la comercialización de sus equipos.  
 
6.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
N/A 
 

7. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES 
NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($148.982.050). IVA incluido, cuando a 
ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter 
nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
7.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES 

NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($148.982.050). IVA incluido. 
 
 
7.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
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8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
8.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se realizará por la totalidad del presupuesto oficial asignado de acuerdo con la oferta 
presentada por el futuro contratista.  
 
8.1.1 Lotes 
 
N/A 
8.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
8.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
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El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
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Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
8.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
8.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
8.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 
o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 
iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 
a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 
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medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha 
adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
 
No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
 
8.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
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Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
8.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
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NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
8.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
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8.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
8.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 
previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
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En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 
documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 
Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
8.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
N/A 
 
8.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
8.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
8.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
8.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
8.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
8.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
8.2.2 De carácter técnico 
 

https://www.redam.gov.co/
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8.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 
En relación con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los proponentes deberán 
adjuntar:  
Opcion1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 
(GCCON-F-065 de la Entidad SENA) 
 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL y/o certificación de 
autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  
 
Nota: Si el puntaje obtenido es menor al 85%, incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 
autoevaluación de estándares mínimos aplicables.  
   
En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la única persona 
responsable del desarrollo del objeto contractual, no está obligado a la implementación de los estándares 
mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la 
cobertura al Sistema General de Riegos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016, por lo anterior 
deberá presentar la siguiente documentación:  
 

- Certificación Firmada donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y 
no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

 
El formulario de afiliación con sello de la Entidad y/o certificado de afiliación a la ARL. 
 
8.2.2.2 De gestión ambiental 
 
N/A 
 
8.2.3 De carácter financiero 
N/A 
 

9. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 
 

10. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  
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X 
Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 
meses más. Deberá cubrir las multas y la cláusula penal pecuniaria pactada.  

X 
Calidad del equipo: por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y 1 año más.   

11. ACUERDOS COMERCIALES

N/A 

12. ANEXOS

Análisis del Sector 
Matriz de riesgo  
Formatos para presentación de oferta 
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