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El Pefiol (Antioquia), 23 de julio de 2026

DE: SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Alcaldesa Municipal
PARA: Secretaria de Planeacion.
Asunto: Comunicacién de designacion de supervision del Contrato de prestacion de

servicios de apoyo a la gestion No PSP-243% - 2026

Cordial saludo.

De conformidad con los lineamientos definidos en el Manual de Contratacién del Municipio de
El Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervisién e
Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, se le comunica la designacion
como Supervisor del contrato del asunto y que se pasa a relacionar

NRO. DEL CONTRATO PSP-74% - 2026

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE DESARROLLA
LA OFICINA DE CATASTRO MUNICIPAL, ADSCRITA
A LA SECRETARIA DE PLANEACION.

VALOR: DIECINUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y
NUEVE MIL PESOS M/L ($19.189.000), INCLUIDOS
TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

PLAZO CUATRO (4) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS,
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO.

CONTRATISTA GISSETH VIVIANA CORRALES RAMIREZ

NITO C.C: 1.001.133.062

Es de anotar, que la Supervisién tiene como propésito hacerle seguimiento y control a la
accion del contratista, para verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como es el caso de las especificaciones técnicas contratadas, supervisar la
ejecucion del objeto establecido en cada uno de los contratos y teniendo en cuenta los
recursos asignados al mismo.

La supervisién, coordinacién y control realizado por Usted, a los diferentes aspectos que
intervienen en el desarrollo del presente contrato, debera ejercerla a partir de la firma y
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perfeccionamiento del mismo, hasta la liquidacién definitiva, bajo la observancia de las
disposiciones legales vigentes.

Las responsabilidades de los supervisores o interventores de los contratos suscritos por las
entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcién y Manual de Contratacion y el Manual de Supervisién e Interventoria del
Municipio de El Pefiol. Asi mismo, la Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e
interventoria de Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia para el

ejercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos del estado.
pdf), define como alcance de la supervision... ‘el seguimiento técnico, administrativo,
financiero y juridico realizado por la misma Entidad Estatal sobre la ejecucion del contrato”,
por lo que cada Supervisor tiene la funcion general de ejercer el control y la vigilancia, dirigida
a verificar el cumplimiento de las condiciones contractuales pactadas en las clausulas del
contrato.

Adicional a las obligaciones generales ya descritas, es importante que se considere la
siguiente informacién, la cual les brindard y aportard herramientas necesarias para el

desarrollo de la supervision.

1.

Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe.
Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada.

Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacioén y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccién, asi
como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y
que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.

Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de
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presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato informar al supervisor
del mismo.

Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demas funciones propias
de la designacién, asi como las establecidas en la normatividad que rija la materia.

Finalmente se recuerda, que se constituirda FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor no

™ exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a
satisfaccién, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

También sera falta gravisima omitir el deber de informar a la Alcaldia Municipal de El Pefiol
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conducta punible o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o
cuando se presente el incumplimiento por causas del contratista.

El Municipio de El Pefiol cuenta con el Comité de Contratacién, al que podra acudir para
resolver las inquietudes que surjan en el cumplimiento de sus responsablhdades asi mismo
la Secretaria General y de Gobierno est4 dispuesta a brindar la asesoria y acompafiamiento
que sea necesaria y que garantice el cumplimiento normativo en el desarrollo del ejercicio de
supervision.

Los documentos relacionados con el proceso pueden ser consultados en la pagina. de
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (SECOP — www.colombiacompra.gov.co, direccionando
su necesidad hacia SECORP II).

o Cordialmente, o ) .

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ < -
Alcaldesa /

TR f
Sl ' Nombre i Firma
Proyectado por Vanessa Morales Giraldo — Contratista
Auxiliar administrativa
Revisado por Maria Elizabeth Montes Salazar
Secretaria de Planeacion
rmasg y disposiciones legales.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a
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